
п 1.1
fiоговор

о практической подгOтовке 0бучающихся, заключаемый ме}кду 0РГаНИЗаЦИеЙ;
осуществляюЩеЙ образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей
деятельность по профилю соответствующей образовательной программы

г. Ка,заllь

Фсi (cpa.irbtIoe I,осудаll)с l l}eIIIIOe ill],г()но]\lIlое tlбllir,зовill'с,]II)lI()с )1'Ipc}l(ilcHl{c I]Llcш]cI,0

tlб;lазtltзаltrtяI .,Ка,заllсtсtlлi (l I1llrrlo;t;tccttltii ) (lеrtера.;rьlrый ylIl.tl]epcиl,e,i,)>... I,1i\lcIlveN,loc 
]'

.]tiljILIIсйIIIеNI .r()рг:tlllrзацI.Iя>. в Jltltle прорскl-орil llO tl(lрtl,зtltзit I'CJII)Il()Ll .цсrI,I,е.]Iьll()с,I,l,t

l'уриловой [lкатсрины Алексitгl,jtровIIы, ,ilействуrошего tIa ocIl()BilIIиt,l дOl]epcIIlttlcr-t,t Nl
().l . l .55_()8/297 o,I З().|2.2()22. с одной стороны и, М\ttлtципаJIьное бкrдже ttttlc

общеобразовtll,еJlьное учре)кдение <,Средняtяt общеобразовzlтеjlьIIаlя lIIKOJIa Nl lб7 с

уг-публеннЫN,1 ИЗУЧением отдельttых предN4е,гов>> (]oBeTctcсll-cl райоrlа г. Казани. l-IN,Iel]yc\{alrl l]

дальнейпrеп,l <Профильная организ2rIlLIя>>. в лиLlе _директора _ Мухitп,lа;lиева Маlэсс:rяr

Рамилеlзи.tа, дейс,t,вуIоIItего на основаrIии у,с,гава, с другой стоllоны, И1\,lеll)/сNIые lIo

O]',ilCJII)IIOCTI'I <,CтopolIa>. а BNIecTe ,,CTopotlLlrr. закJII{)LlиJtИ tlастilяtlltlrй flогово1:l ()

Ll Ll)кесJlедук)ILlei\4.

1. Пре:tпlсr, Щоr,овора
1.1. 111lедпlстсlь,I настояlI(еl,о flогсltзсllэа яI]JIяеl,сrl орl,аlIи,]ttll}1я прак,гlгIссttой

Ilодl,tll,овI(и обу,.1пц-r*ихсrI (iцаjIее - IIраllt,гиtIеская гltl,ill,tl't'ilBtczt).

1.2. ()бllазоl]tl'lСJlllIIilя IIpOl,pilNl]\,ILl (rrрогlэапrлtы). KO\.IIlOI]clt,rы tlt5lra,]tTtlitl-t'.lt1,1ttlii

cl]Oltl] ()рl,itIlи,Jttl(ии IlllaKl 11.1gqlqрй lIо"Iго1,()l]l(и согJtlс)llотся Сi roporltli\I}I Ile Ilo,].l(IIee.,tcbt ,за l()

;(rlcti;(cl IlaLlaJlil прilк,глttIесксlt]t псlдt,tlг,овItи Ilylc\4 гI()лlIисalния lIp1.1Jl())I(cItl{rl I( IIilcl'()rIII(ci\IY

,\o1,oL]ol))/ tto (lорме, согJIilсоt]|lI-1tltlй в iIрl.tjIоItении Nc l rt нас,гоящеN,I}, ,ц()I'Оl]Ор\/.

l.З. Реали:]ация коN,IгIонентов обра:зсlва,ге:tl,ной lIрограNlN4LI. (даJlсе - к()NlllоFIеII'l'ы

образовitтельной програN,Iмы), сlсущес,гl]JIяется в lIоN,Iещеttиях Профильнtlй оргilнt,{,]аllll1,1.

сведения о ltо,l,орых стороны сог_пасовывают [lc по,]днее. tIeN4 1]а _5 дгrсй дО llilllatлil
пl]zlктиLlесксrй IIодготовки гIуl-е]\,I lI()лlIисаIIиrI lIриJIо)I(еLIия к нtlс,l,ояще]vу догоtsору tlo (lОРП,rС.

согласоваItlrой в приложе[Iии Лq2 к настоящеN4у /Iоговору.

2. Права ll обязitте.пьсl,I}а CTo;roll
2.|. Оргirнизаtlия обя,зана:
2.1.1.rrc IIo:]i1Ilee tIeN,{ за l() рабо.rих дltсй до FlаLIала пl]tll(,|,l-]tIесt<оЙ tlсlдг,tll,оI]Ii1,1 по

Kirx(l1o]\,Iy I(()N,lгIоIIеII],у обllа,зtlвzt,гс;tьtlоГr програN,IN,Iы rlpcitocl,ilI]JIrt,1,1, в lIpor|lr.lJIbII\1Io
()ргtlI l[.l,]ilI(и Io сп исоl( обу.tаtсlrцttхся. ос Iзiil.lBaiIOl Ilих соо,гI]еl'сl'вyIО l] ll'le I(()]\,l l I()tIeI I'ГLI

tlбllа,зоlltt,t сJlJ,IIой гIрогрtl]\,1N,Iы Ilосредсl-воN,I IIpilKl,Il.tecttc,lli полI,о'l'овIiи,
2.|.2.IIal,]IIiltIи,гь р}/коl]о,цитеJlrI IlO ll1эilltTtl.tccKclt'l lIt.l.I(I,tlT()BI(c от ()pt attl,t зit11lll,t.

tttl lt,l1-1ыt:i:

обесltе.tиваrет орг,i,lIIll,]аlциl() обllit,зс,ltlаt,tс.ltьllоl.i.ilс9I,1,ельIIос,I,tt в t[ltl1ll,rc rt1-1itI<t'lt'tcct<tlй

IlO.rll,(),I,()BItLl гlри г)са,uI1.1,]аци1.1 I(оN,IгIоIIсIt,tt,ltз сlбра:зtlвtгге:tьной пpOl'parMNlLI;

- оргitllизует yrl;1g,r,"c обу.tаttсllItихсrI t] L]1,1полIIеllt,tи OIIpC,l(ejle IiIILIx 1з1,1.1(()в рабtl l.
с вяl]iltl н ых с бl,лущей п рофесс ионаtльн о й леrlт,ельн oc,IbIo ]

- окalзывае,г ]чtе,I,одическую помощь обучаtоrциN,Iся при выполlIсItLlи огIl)с/,lсjlсllных
ви.Jlов работ. связалlLl ых с булущей профессиогtальгlо й деятелы Ioc,I,bк) l

- LIесет oTBeTcTBeHltoC,I-Ir coBN4ecTtlo с о,гве,гствеI{III)IN4 paбo,t,Illtltor,l IIроr|lr.rльгrой
оргzlнизzlции ,за реали:]ацию ко]\IпоlIеI,I,I,oB образова,гельнсlй llрогрtl]\,I]\Iы в (lорп,rс

Ilрilктиtlеской подготовI(и, ,]а }l(изнь и з/.1оровье обr,,.1il,a,,aч"хся и рабсlтниl<оrз ()ргаtlизttl(иLl.

соб;trодение ими пl)аlвил протtIl]оIIожарной безсltIасности, пl)аl]и.]l ()xl]allII)I l,р},да. ,I,схIlиI(и

безtlltасttос,I,14 и сalнитарно-эпилеl\,lиоJIоI,иtlесI(их праI]иJl и гигиеIIиLIесl(LIх I]Ol]]\,lilILIB()I],

2. l .3. гrри cN,IeHe l]yl(oBOl]lиl,cJIrI llO пllitк,1,1л.Iсской поJl],о I,ot]I(e в 5-,,цttсвttыЙ срок
сtltlб LI 1и,t t, об э,r,сlп,l l I ро(l и .; I 1,1 r о ti о1-1гtlн и :]z}ци l.i l

2.|.4.),с,гаIlови,гь Lзил1,1 ),.Iебной j{ея,I,сJlLIIос,rи. прtlк,l икt.] ll IlIILIC I(o]\,IIIOIIclI,1 1,1

ilбра,зоваt,tе:Iьнtlй пр()гl]tlN,l]\,Iы, OcBtlLIBilcl\ILIC об1,.I;1l.,,,,,"п,о,aо lз (lорп,Iе rt1,1itr<,t,1,1 ,lccIttlii



tlоlll,о,говки, вкJItOчаrI N4ecI,0, продоjl)I(и,I,сльIIость pI период их реа,lJlизilции;
2. l .5. наllрави l,b обучаюшlихся в Профильпую 0рганизацик) для освоеtlия

ltoN,lIIoHeIIToB образова,гельной програ]\,Iмы в (lорме практиtIеской подt,отовки.
2.2. Профильная организация обя:зана:
2.2.1 .iозда1о условия длrl реаJlиl]ации ко]uпонеIlтtlв обра,зовательноЙ прогрtljvtN,Iы В

форшле практической подготовки, llредоставить обору:lование и ,гехIlиtIеские средства
обучеtlия в объеп,tе, позвоJIrIIощеNI выполняl,ь опрсделеIIные вIlды работ. свя:]аIIIlые с

булу ще й п рофесс исlн a.tl t, I tой .,].еяI,гел ь tlостl, к) 1tý1, t1llK) Iцихся ;

2.2.2. Ilа3IIачитЬ o1,I]eTcTBcIItloe JI1,1ц(). cOoTBe,I,c,IByIOlцee ,tребованияlп,t ,I,рудового

закоIло/lalтеJlьс,l,ва Российсксlй Фслерачии о доII),ске к педаl,огиtIеской дея,гельtlостIl, и,]

tIисJIа работниtсов IIро(lи.;tьной орI,ани,зttции, ко,горое обеспе,tивitе,I оl]l,tllIизациlо

реllли,зtlllI-1и I(oN4ll()IIctlToB образова,l,с-пьIlой ttрсlгlэапIшtы в (lорпле llрilltl,иLlесt<ой поjlt,t,lтовI(l,{ с()

сто l)ol I l)I П po(i иrr ьгl ой оllгаttl и :]ацLl и ;

2.2.З.при c]\Ielle JIица. укil,]ilнl]огО l] lIyHl(l,c 2.2.2. в _5-дltевгIый срiltс ctloбltlt,l,t,L ilб,1,I tlb,t

()ргаrн ll заци t.l;

2.2.4,tlбесгlе.Iи,гь бе,зоIlасrII>IС 1lg;l9з"r' peaurи,]tltlt11.I l(Ol\I IIOHetI0,ttl] Ot.llli1,3()BiI,I,c_IlblI()1,I

lIpOI,Ilai\4]\,ILt tl (lорп,Iе IIрактиtIс-сttой гI()дго,t,оI]Itи. l]LllIOIIIICIIt.lc Ilраl]иJI llp()I ивогI(llсаrllttсltl

бс,зоttасtlс,lс,I,и' прttвиJI OxpaltILI ,гр),да, l-ехIIикИ безtlttitсtttlс,l,И и cilIlt],I alpIl()-

эI1 илеN,I и оло гиLIес к tI х II рilвил и l,и l,ие ни tlec к}{ х HOpful tlтиво I} ;

2.2.5. lIроводить оцсIIку условий труда на рабо.tих N4ecTalx, ИСП()ЛЬ'зУеNl1,Iх прI,1

реализацИи ltоN,Iпоненr,ов образоваl,ельной гtрограмп,tы в (iорп,rе пракl,LlLIеской по/lt,с,1,1,овI(l,i, l,,I

сообщiтrь руковоliителкl ОргаIIи:]ации об услtlвиях труда и требоваtниriх oxptlltl)I ]рула ]Itl

рабсlчеп,t N,{ecTe;

2.2.6. ознакоN,Iить обучаtоlIIихся с прilвиJIаN,Iи вну,греннеl,о тру/]овог() распорrti(ка
11 ро(l и;r ьной оргаrни:}ации

2.2.1 . провес,lи иI-IcTpyKTarIc обу.tttкltцllхся по охраIIе трула и тех[Iике безоllitсгtсlс,ги I,]

осуtцесl,l]Jlяl-ь нzlдзсl1] за соблtодением обу.tаtкlшlиN4ися lll)аI]ил техllиlси бс',зогlitсIlос,I'ti]

2.2.8. llред()стаlви,гь обчtIак)tllиl\,IсrI и l)уковолI,1,I,елIо по практиtlесI(оЙ IIодг()1'Оl]ltе ()']'

С)рt,аIlи,зltции I]O,]lvIo)ItHOcTb IIOJIbзoBtlTbcrl lIоN{ещеIIиrlN,Iи iIро(lи.lt1,IIой OpI aIILIЗLlr(LI1,1.

согJItlсоI]tlrlIlLIN4и ClорогIап,tи. il ,I,all()l(c tIахоJ(rIlIlиN{ися в IIих обilруJttlванис]\4 и 'гехII14tIеСl(]]NIИ

с l]e/IcTBir]\t и обу.tен ия ;

2.2.9, обо вссх сл\lllilяy нар)/шсllия сlб\,.tаttlщиNIисrI IIpilBI.1jI I]IIyTpeHFIel о рitсlIОрЯД](it.
охl]llrlы Tpylla и техIlиl(и Clc,]tlttllcrttlcrи сообtцить р)"коl]одиl,еJllо llo гIрtlI(,I,иttесt<с'liл IIодI'()l'()ItI(с

o,I Орt,аtlttзацлtи.
2.З. О;lr,аrlиl]ацLlя иN{ее,r пl)аво:
2,З.|. осуществлять коII1,роль соOтве,lсl,вия

образовательной программы в форrчrе llракти.tесtсой
fiоговора;

2.З.2. запраIIIивать ин(lорп,Iацию об организации практиtIеской псlJ1l,о,Iовки. I] 'roN,l

чисJlе о KaLIecTtse и обт,еме выполнеl]ных обучающимися работ. связаIIIIых с булущей
про(lессиоtлальной деятельностыо.

2.4. ГIрофиJIьIIая оргаIlизilllия иNlее,г право:
2.4.|. ,t ребова,гь от об,ч.лttк,lщихся соблк,lдегtия прalвиJl l]ItyTpetllIcI,o 1,рудовоl,о

[]аtспоряrlка. охрirны ,гl]удil и 1-ехниl(l,t бс:зопаснос,ги. рс}киN,Iа конtЬиitсtlциi-lJl blIoc'|'ll.
приLlrl,t,оl,о в I Iрофиrtьной оl)гаIIи,]ации, пl)едIIриниN,ltlть Llеобхilдlrп,tые деЙс'гвия,
IIаIII)ilвлеFIные Hal предlо,t,враIIlение ситуаllии. сltоссlбствуtсlll1ей ра,зI]ItlLпеIIиIс)
Kot t(lилен циltльной и нсЬормаllии ;

2.4.2. в слуLIае устаIJоI]Jlсllия (laKTzt нilруlхеtlия обr,.lаlощи]\lисrl cB()Ilx обязitгIнс'lс,tсй tз

IIсриод организilции ltрак,t,и.lесttой IIоl{l,отовки, режип4i,l ttон(lиr,цсIIциаJlьIlос'l,и
lIриостalновиlь l)еilлизzll(иIо KON,IllolleHToB образtlвzt-геjlLIIой проI,рilfuIN,Iы lз dlорпrе
ttl)tlI(l,иtIссtttlй по,llго,говки l] O1,IlOшet{t11.1 I(OHKpc,I,1{OI,t.l обу.lttltlItlеt,t,lся.

3. ОтветствеII IIocl,I' C,1,opoH rl фо рс- пr ажор ные обс,l,ояте.llLс,1,1}2t
З.l. За неиспсlлнение или Ilенадлежilщее испоJlнение обязаr,r,ельсl,в по I]аст()ящеN,Iy

Щоr,овору Стороны несут oTBeTcTBeI{IIocT,l,, предусN,IотреIIную настояltlиNd flсlt,оtзtlрtlлl 1.1

законодаt,гельствоNI Российской Федерации,
З.2. Стороны освобождаются от ответствеIIности:Jа LIac,I,иtIHOe иJIи llолное

Ltеисполнение обязательств Ilo нас,IоящеN,{у flоговору, если это неисIlолнение яl]иjlось

усJIоI]I{и реаJtизации коN,lп()tlсII,t,оtз

IIодготоI]ки требоваtIияN,l Ilас,гс)ящеI,о



сJlе/lс.гвисI\,I обсl.ояl,еJlьств ItеIlРеС)ДОJIи}4ой сиjlы, l]о,]н[tкlших IIoc.Jle зilкjllоLIе}lия Llаlсl-()яLLIеI,о

flоговоllа в резуJlы,ате обстоrl,геjlьс,гв LIре,]вLltlдйнOго xapaк,l,epa, котOрые []торOltы Llc NlOгjl1,1

l I рt,двидс1,I) и.j t и пг)едотвраl,и,гь.
З.З. При наступлеtIии обстсlяt,ге.llьств. указанных в п. З.2 настояulеl-о /[оговсlРа.

ка)(l]ая Сторона должFIа без проме/UIения известить о них l] письменноп,1 виде jlРУГУК)

Сторогlу.
Извещение zfОЛЖНо содержать данIILIе о характере обстсlятелt,с,rв, а также

сltilициальные докумеIIты, удостоI]еряк)щие IIаличие этих обстоятеJlьств и, по во13N,lожности.

дtlюlllие oцeHKy, их влияния tta BO,]]\4O}I(IIOсTb исгIолнеltия CтclpclHoti свсlих обя:заl,еItt,сl,в llo
наст()ящему flcrгoBopy.

З,4. В слу.lае IIасlупления обс,гtlятельс,гв, пl]елус]\,Iотрсllных в lr. З.2 Ililсl'оrlltIеГ()

l[оговора, cpolt выпоJlttения Сr,ороrIой обязате.ltьс,гв по IlастояIцеN,Iу flоговt-lру О'lОД,ВLtгае'Гся

соразN,IсрIIо l]рсN,lени, в теLIеItие ко,гоI)ого дейсr,вук1l"л,ги обст,оrlтс.]lьсl,ва LI Llx llослСдС'l't]Иrl.
З.t5. Если наст),пивlllие обсr,ояt,t ельсr,ваt. IlсречисJIсllllые I] п. З.2 Ilztсl,оrlщегt)

/-[oгorзopa. 14 их послеllствия lll)о/(ол}tilют дейс,гвова1,I) более ,ltByx ]!IссяцеL}, (iTclllrlllt,I

lIl]Оt]()дrll' дОпол LI и'I'еJ ILI I LIC Пеl)еI'О l}OPLI .,]1ЛrI ВLIЯ BJIeIl ИrI Пl]Ие]\,l j IeN,I Ых аЛLl'еl)IIal'ГИ L]I I1,1X

cl tособов ilcIIoJl I IeH иrl настояI Ilего !ого Bclllit.

4. Срок дейсr,вия Щоговора
Настоящий Щоговор вс1упает в силу после его подписания и действует до

5. Заклю.lлlтеJILные IIоJIо}кенлlя
5.1. Все споры, во:]l]икаюIIIие N4е)Itду Сторонами по HarcTorlщe]\{y !ot'clBil1.11'.

разрешаIотся СтороlIами в поря,цке. ycTaHoBJIeHHoN4 ,]аконодtl,геJIьство]чI PoccllГlcKclti
Фе;tеlэаt (и и.

_5.2. И:зменегtия нас,гояIIIего flоговсll]а осуLцес,Iвляется по сог.]IztlIJен1,1tо ('r'opt'llt tl

писl,N,lеlIllой формс I] вI-1де доllоJIIlи,гельных соl,jIашений tc tlастс,lяIItцсN,{у floгclBctlэy, l(о'гоl]ые
,II]JIrIю,I,ся e0,() нео,l,ъсп,t:lеп,tой tlacTbK).

_5.З. I Iасr,оящий /{огоrзор состztвлеII I] двух ,)кзе\,{плярах. и\4сIоIцих l)авII\1ю
Iоl]1.1лиtlесltуlо сиJIу, IIо одно]!Iу дJlя ка)кllой из Clo1-1oH.

_5.4. lIри исlIоJIнении своих обя:за,t c:IbcтB tlo IlalстояlлсNlу .Щсlt,оворr, Сi't'сlрtlltы
обязукlтся исllолiIяl,ь усJIоt]1.1я <Attl иксl1l1)\,пItl4оIlIIойl сrI,tltlоlэltи>>, ,,Зlrвеllеltl,tяr сlб

обсrоя,геltt,ствilх>>. которые )/кilзаlIILI tItt о(lиIциаJI1,IlоNI с:rй,t,с Пlrilвtlвtlt,о yгIl)tlt]"iIсIILlя I{ФУ
r htt1l://l<1llit.l,Lt/j Lrt,clocs ).

б. Алреса, реItI}Ilзrt,I,I>l II Ito/lIIttcrl Cтopoll

ОрганlлзацIrяl
Фгдоу во I{Фу Профлr;lьll:trl оргаItIrзацIIя

4.1.
бессlэочtrо

42()()()8, Российская Федерацияt,
I)еСгIl,блика TaTapcTalH. г. казагlь. y.,r.

I(ремt:lевсt(Llя. д. l8. rtорпус l
()грI I l()2l6()2t]zt lз9 l

14I II I lб_55()l80l t]. кпп l6_5_5()l(X)l

ьнои

42()l0(), РФ РТ. г.Казtlнь, y.lt. Ак. CiaxapoBat
инн l66(х)4зб()5
ОГРl I l()2 l б()З(l27ЗбЗ
КПl I l(lб()0l(Х) l

р/с 4()7() l 8 l ()З92().5З(ХХХ)44

БиI{ ()492()_5(х) l

l,PII 2()8 lб9(х)()з2 l7 1_5()6882 l249

Прорсr<,t,

Турилсlва

Мухамаjtиев_/

,r(релняя о(lчlеобlrа-
]оUатеЛlrн.]я шкопа N''l67

с уr,lrу(lлеtiным иэученшем

ОтДСльнЫх flреДМетОВ,)

г кп!пнп

(r, , onuuo.9!



о, Д _4щ:ожеНие 
l к ДоГоВору

zrzйзСписоlс
(rlаправленlле)

обу,tаю щt t"ся. на правляеiчl ы х l la праI(тI,1ч ес l(ylo подготов ку

IIас,t,ояtщее приJIоlt(еItие явJlяе,I,сrl не()тъсN4леп,tой LIастью логОвора О]' <(_))
2()_ г. Nc

!иllеrtтсlр tlFIститута
(Лсr<аr t tbaK1,.l1 1,1g,I,a) /l

(поdпttсt ) ((Dll())

l)yKtl tзсl.,1иr-сJl ь п рilкти.tес t(ой I I олготовки
от ()pI агrи:]ации

(tlodtlttcb)

Руководитель практической подготовки
от, Про(lи:tьгlой оргчlнизации
(

ОргаrIlлзация:
ФгАоу в() кФу

(llodtlttcb) (Фl4О)

Форма согласована

(Фио)

Профи.пьlIая органлIзация :

N!

Фамлtлия.
имя.

oTtIecTBo
(полностью)

CpoKtl
прохох{денllя
п 1laltTt.1.1ec ко й

подготовIilI
(с ,,, по ... )

l{опл по не1-1ты

образсrватеrr ьно й

tIрограi\l l\,I ы. IlpI.1

peaJI1,1,]aцIItl

коl,оl]ых
оl]гilнll,]Yется
п ра l(,|,ll tlec кая

п()л|,(),|,о в ка
(K)/l]c. Bll/t Il 1,1lII

lIpilli,I,1Ilill )

I{од t.t

HaIII\4eIloBal IIle

llаправлсIllIrI
llо,l1готоI]кlI

(с пс rttta.tt ь HocT,t,t)

Руt<оволtt,t,сл ь

гtl lа ttTlr.t ec tto ii
IIо.цгоl,оl]|(l.| оl,

ОllгаrIиза шtt tt

((lап,tttltrtял

Il]\,lri. o,|,tIecTBo
IlOJllloc,I,ыo )

P)r lttlBo/ll t,гел ь

l tpa ttTt t.tec ко Гt

подI,о 1,oBlilt о l,

IIро(lrrльrlой
оргаlIIl,]ацlli I

( (la п,r r rл r rя.

lIi\,lя. ()тIlсс,гво

ltoll tlосr,ью )

I

2.

уриJlова

N4БОУ Nл l(l7 t,. l(азаtttи

М.Р. М_t,хамадиев /

,,;il$ll'il;fu15
,];,:il",u'Hi,l-"'il;ii,;;"

\ tо*кюф Ф*' , ,



,, Д _айF.оlкение 
2 к Договору

ПЕРЕLIЕНЬ
IIоNtещеII и ii, в Kclтop ы х 0су щес,tl]Jt я e,I,crI

п ра KTII ч ес Kil я п oll готов I(a о бу.I :r lo щ 1.1 х с я

IJастсlящее приложеIlие явJIяе,Iся
20_ г. Nq

7;фз

flирск,r,ор института
(.цеltitн (laKy.lr ы,е,га)

I) у кt,l tlclit l.t,гел ь п ptl кl,и .t сс t(tl й l l ttлI,о l,t.l L] I(lI

(tttldttttt,b) (4)ll())

I)ylctl Bt,l,; ци t,ejl ь п llztltTи.tec ксl й

от [Iрофильной орl,аtlизаци1.1

l lо/l(I,о,I,оI]ки

(ttodtlttcb) (Ф|lо)

(tlodtlucb)

Форма согласована

(4)ll())

Орг:rпизация:
ФI,Аоу I]O кФу

IIрсlllеlс,гор t to сlбразtlва,t,е.ltьI tой
,цеятеJlьIIости

П рофильная орган rIзациrI :

МБоУ Лс l(l7 г. I{а:зани

N9

I la l.t п,l е l toBtt н l,ie пом е ще н 1.1я. в l(o,1,ol]oN,I

осуществляется праliтlitIеская
Ilo.Ll1,o,|,oB ка

Руководttтел ь

гl ра I(,г1,Iчес ко й поJlго,t,о в tttl

от Оllгаr t t.t,lat цt l l.t ( (laпt tlл ttя.

ll]\,Iя. о,rIlес,гво пtlл l tосl,ыо )

Ру KtlBcl]lиr,e.ltb

праI(тtltlеской t ttlдготсlвtttt
()l ll;ltll|trr.rbHoii
ol]I,aHt|,]altIlI.r ((lал,tllл1.1я.

lli\Iя. (),I,tlec,I,1lo

полttс,lс t,bKl)

l

2.

N4. [). М ),хап,r a](1.1eB_/

M,Il.

(оi€itRого Fйона


