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.Г{оr.овор

о lIрак,1,Irческой подготоI}ке обу.Iаlt)lцихся, заключаемый между организацией,
0существляющсй образоватеJIьIIуIо деяте.пьнOсть, II 0рганизацией, осуществляtощей
/{еятельность по llрофилю соответсl,вуIошей образовате.lrьной программы

-Д1 zzz*z%4dr,. Казапi,

(>едералыrое I,осу/]арстtsенное all],IoHoMIIoe образовательное учреждение высшего
образовалlия <Казалtский (I1риволжсrсий) федера.пьный унивсрситет)), именуемое l]

,,1аlыlейшем <ОргаIlt.Iзация), в Jlиl{е проректора по обралзовательной деятельности
'I'урилtlвоtl }iкатериtлl,I Аltексатtдроl]Ilы, действутощего на основании доверенности ЛЪ

0.1.1.55-08l?,9] от З0.12,2022, с оl{ной стороIIы и МБОУ Стеrlношента",IрIнская ООШ,
имеIIусмая в дzurьнейшем кПрофильная орI,анизация), R пице директора шкоJIы,

, с другой
с,[ороI{ы, имеIIуеN{ые по о,гдельнос,ги <Сторогrа>>, а вместе <Стороны>>, закJIIочили
ttас,lсlяlщий !оговор о IILIх(еследуIощем.

1. Прелмет Щоговора
1.1. Ilрелме,гом настоящего ,Щоговора явJIяется организация шраItтическоЙ

IIо/{го,r,овки обучающихся (да,тее - практическая подготовка).
1.2.Образовательная программа (программы), компоненlы образовате;rьной

ItроI,рамА,{ы, lIри реализации которых организуется практическая IIодго,tовка, количес,гво
обучаtопlихся, осваиваIощих соответствующие компо}Iенты образовательной программы,
сроки организаIIии практической полl-отовки согласуются СтороIIами не поздпее, чем за 10

:цttсй /(о [IarIaJIa практической tlо,тдго,говки путем подписания IIриJIожения к настоящему
iiol,oBopy lro форме, согласованной в IIриJIожении Jф1 к настояIцему договору.

1.З. I)еализация компонентов образовательной программы, (далее -- комIIонен,гы
обilазова,гсльной программы), осуществляется в IIомещеrlиях IIрофильной организации,
сl]е1_1еIIия о которых стороны согласовываIот не позднее, чем за 5 дней до начаJIа
llракl]ической trолготовки IIутем IIодписания приложения к нас,гоящему цоговору по форме,
согJIасоRаIIной в приложении Jф2 к настоящему договору.

2. Права и обязательства CтopoH
2.1. Организация обязана:
2.1.1.rle позднее чем за 10 рабочих дIлей до IIatIaJIa IIрактической гtодготовки п0

Ki})li/{oмy комIIонеIIту образовательной проIраммы предоставлять в ПрофильнуIо
орl,аI{изаIIиIо список обучающихся, осваивающих соответстI]уIоlцие компонен,гы
образова,lе:lьной программы fiосредством практической подготовки;

2,|,2.назпачить руководителя по практической IIодготовке от Организациlт,
цil,1сlрый:

.- обесttе.tивае,l, оргаFIизацию образоватеrrьной деятеJIыIос,I,I1 в форме практической
rt(),/(1,o,I,oBKi{ при рсаjIрIзациl{ KoN{lIoHeHToB образоватеJIьной программы,

-- орI,аrlизует участие обучающихся I] выполпении опрелеJIенных видов рабо,г,
сI]язатIтIых с бу2душlей профессиональной деятельностью;

- оказывает методичеокуlо помощь обучающимся при выпоJIнении определенных
Llи/lов работ, связанIIых с булуrтrей профессиональной деятеJIьностыо;

--IIесет о,_п}е,гс,I,I]еIIIIость оовмест,но с ответс1,I]енным работником 11рофильной
орl,аI]изаlц.Iи за, реаJIизацию компонентов образовательной IIрограммы в форме
практичсской tioi{гoToBки, за жизIIь II здоровье обу.lаlощихся и рабо,гtrиков Организации,
соб;tюление ими правил противопожарнсlй безопасности, IIравил охраны труда, техники
безоtrасtrости и санитарно-эlIидемиологических правиJI и гигиенических IIорматиI]ов;

2.7.З,llри смене руководителя по практической подготовке в 5-дневныЙ орок
оообшiи,lт, об э,lомт 11рофильпой организации:

2.1 .4.yoTaпoBll,1,b вI,IдLI учсбtlой щоятолtности, практики и иные компоIIеrIты
образсlваr,с:tt,tlоti IrрограмNlы, ос]}аиl]aеNILIе обучаюtцимисяt в форме практической
lI()/tl (),I,оl]ки. lJKjIIOL]arI Nlec,l,o) IIро/{оJIжи,r,еJIьнос,I,ь и период их реа.]Iи:]ации;

2.1.5. паIIравI{,гь обу.rаtощихс.я в ПрофиJII)}IуIо орI,аII}IзациIо для освоеIIиrI



комIIонентов образоватепьной программы в форме практической подготовки.
2.2, |1ро фильная организ ация о бязана:
2.2.1.создать условия для реализации коI4понентов образовательнOй программы в

форме практической подготовки, предоставить оборулование и технические средства
обучения в объеме, позвоJIяIощем выпоJIнять определенные виды рабо,г, связанные с
будушtей профессиональной деятельностыо обучающихся;

2.2.2. IIазначить ответственIIое лицо, соответствующее требованиям трудового
законо/Iательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности) из
чис.]Iа рабо,гников tIрофильной оргапизации, которое обеспечивает организацию
реализации комшонентов образователыIой программы в форме практической подготовки со
стороIlы ГIрофильной оргаtrизации ;

2,2.З.при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 5-дневный срок сообщить об этом
Оргатtизации;

2,2.4.обеспечить безопасные условия реализаI{ии компонентов образовательной
lIрограммы в форме практической гIодготовки, выполнение правиJI l]ротивопоrкарной
бсзопаснос,ги, правил охраны трула, техники безопасности и санитарно-
эпи/lемиологических праI]ил и гигиенических нормативов;

2.2.5. проводитL оценку условий труда на рабочих местах, испоJIьзуемых при
реzuIизации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и
сообrцать руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на
рабо.тем месте;

2,2.6. 0знакомить обучаюtцихся с правиJIами внутренI{его трудового распорядка
11рофи:lьной организации ;

2.2.7 , провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и
ооуIцествлять налзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;

2.2,8, предос,Iавить обучающимся и руководителIо по практической подготовке от
Оргаtlизаtlии возможность пользоваться помещениями Профилlьной организаI{LIи,
согJIасоваIIными С,гороrIами, а также находяшIимися в них оборудоваIIием и техническрIми
срс/{с,l,вами обучения;

2.2.9. обо всех спучаях нарушения обучакlщимися правиJI I]нутреннего распорядка,
охраIIы,l,ру/Iа и 1ехники безопаснос,r,и сообrцитL руководителIо по практической подготовке
о,г Организации.

2.3. ОргаIrизация имеет право:
2,З,\. осуществлять контроль соответствия условий реализации KoMl]oHeHToB

образовательной проlраммы в форме практической подготовки требованиям настоящего
/]оговора;

2.З.2. запрашивать информацию об
LIисJIе о качестве и объеме выполпенных
профсссиоrrальной леятельностью.

2.4. Профильная организация имеет право:
2.4.1. требовать от обучающихся соблюдения правил вIIутреннего lрулового

распоря/{ка, охраны труда и техники безопасности, рея(има коrIфиденциzLтыIости,
lIРИНЯТоI'о в ПрофильноЙ организации, предпринимаl,ь необходимr,rе действия,
IIаПраВJIенные на предотвращение ситуации, способс,гвуrощей разгJIашениIо
коll(lи2lеIтциальной информации;

2.4.2,I] сJIучае установJIения фак,rа нарушения обучаtоrцимися своих обязанностей в
lIери()/{ организацир1 lrрактической подготовки, режима конфиденциzшьнос.Iи
IIриостановиlь реалI{зациIо компонентов образовательной программы в форме
llракl,ической rlодготовItи в отношении конкретного обучающегося.

3. ОтветствеIIносr,ь С,горон и форс-мажорные обстояте.lrьстI}а
З.1. За неисrrолнение или ненадлежащее исполнение обязательств по IIаст,ояп]ему

/{оговору С'гороны несут oTBeTcTI]eHHocTb, предусмотренную пастоящим Щоговором и
:]аконода,геJIьством Российской Федерации,

З,2. Сr'Ороны освобоrкдаrот,ся от ответстI]енности за частиLIное иIи поJIгIое
IIеИСIIОJIНение обязательств по настоящему ffоговору, если это неиспоJIнение явилось
OJIе/{с'Iвием обстоятельств непреодолимоЙ силы, возникших после закJIючения настояlцего
f]oгoBopa в резуJIь,гате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не могJIи

организации практической подготовки, в том
обучающимися работ, связанньтх с булущей



rIредвиде,[ь или предотI]рати,tь.
З.З. При наступлеIlии обстоя,гельств, указанных в rr. 3.2 настоящего !оговора,

каж/tая Сторона дOлжна без проме/iления известить о них в письменном виде другую
CтopoHy.

Извепlение должно содер}кать iIанIIые о характере обстоятельств, а также
офиllиzutьные докумен,гы, удостоверяIощие LIаJIичие этих обстоятельств и, по возможности,
даIощие оценку их влияния на возмохtность исполнения Стороной своих обязательстI] Ilo
IIастоящему Щоговору.

З.4. В случае наступления обстоятельств, предусмотренных в Tl. З.2 настоящего
f{oгoBopa, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему /{оговору отодвигается
соразмерно времени, в течеЕие которого действуtот эти обстоятельства и их последствия.

3.5. Есrtи настуtIившие обстоятельства, перечисленные в п. З.2 настоящего
f{оговора, и их последствия продоJIжаIот действовать более двух месяцев, Стороны
проводя,г дополнительные переговоры для выявления приемлемых альтернативных
сlrособов исполнения настоящего Щоговора.

u9l2,

4. Срок действия Щоговора
4,1. I{астоящиirЩоговор вступает в силу посJIе его подписания и действует доt'J' Zфt го,ло.

5. Заклlочительные положения
5.1. Все сtlоры, возникаIощие между Сторонами по настоящему flоговору,

ршрешаIо,Iся Сторонами в порядке, установленном законодательством Российсttой
Фе,церации.

5,2. Изменения настоящего Щоговора осуществляе,гся по соглашению Сторон в
письменIIой форпле в виде лополнительных соглашений к настоящему Щоговору, которые
яI]ляIотоя его неотъемлемой частью.

5.З. Ifастояrций !оговор составJIен в двух экземплярах, имеющих paBHyIo
Iоридическую силу, по o/IHoMy для каждой из Сторон.

5,4. Пр" исполнении своих обязательств по настоящему Щоговору Стороны
обязуtотся исполнять условия <Антикоррупционной оговорки), кЗаверения об
обстоятельствах), которые указаны на официальном сайте ПравовоI,о уIIравления КФУ
(http ://kpf u.ru/j urdocs).

6. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Ресrrублика'IатарстаIl, г. Казань, ул.
Itрсм.lrсвская, д, 78, корпус 1

oI,Pi{ 1021602841з91
иLIII 1655018018, кпп 1б5501001

Профильная организация

МБоУ СтепношентчlлинскаJI ооШ
Ч,^ZZ 3З/, /2цо"Zо"аl %zu-п*Z/tur"Ь*, k',7'"*- : ;[й:й;.t/*rЬ,,
(/.лс (г?z7z2,p /аапо"4,/п,Z."ye*br, / ?'
0г/и /0х /6D г/s^ з9Ьs" (/

//ин ./ёоГO,о2flо, Etlt1 #oror'Oar'

:r*TiN



",-и,:l1_-цДх:iЁ'"""
к договору

Список
(IIаправление)

обучающихся, наIIравляемых I]a практиI-1ескуIо подгоl,овк\/

J\9

сDамлtJtия,

иN4я, отчес,гво
(rrолlrостыо)

Сроки
IlрохожлеIIия
I]paKT14I{e cKol"t

подготовки
(с ... по ...)

Компонен,t,ы
образовательной
программы, при

реализации
коl,орых

оргаI{изуется
практ14ческая
подготовка

(курс, вид и тип
пlэактиклI)

Код и
наименование
[IаправленI,Iя
IIОДГОТОВКИ

(специалыtости)

Руковолитель
практической
подготовки

от
Организаtlии

(фами;rия,
имя, о,гчество
полностыо)

Руководитель
практической
подготовки

от
Профильrrой
организации
(фамилия,

1,Iмя, отtIес,гво
полностыо)

l

IIастоящее IIр}{JIожение является
20 г. NЪ

неотъемлемой час,II)Iо договора от ((__))

/{ирсктор иJt0тиIута
(:tercaH фаiсультета)

ог Организации

(пr_ldtlttcb)

подготовки
l

(ФI4о)

РуководлI,гель практической

Руково2дитель ]lрак,.гической
от I1рофи:rыIой органLrзации

подготовки

(поdпuсь) (Фио)

(поdпuсь)

Форма соI,ласоtsана

(Фио)

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

I Ipopcrc,r,op l to образоlзательной
lIся,геJIыlос,ги

А. Турилова

Профильная организация :

инскаlI ОоШ

tЩ&щлйц_



llри.llоlкеllие 2 к логовору

LIастояшlее
20

помещений, в
практическая

,rр22з

прило}кение
г. Jф

является неотъемлемои IIастью логовора от (

Щирек,r,ор института
(21crtarl ф аку"lrь,t,е,га)

(поdпuсь) (ФLIо)

Ру коlзодитеJIь прz}ктической
от ()ргаllиза.ции

подго,tовки
l

I)уково;lитеJIь IIрак,гической IIо/{готовки

(поdпtлсь) (Фио)

от 11рсlфиltьтIой организации

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

(поdпttсь)

Форма согласована

(Фио)

fIрофильная организация :

о,uйL_,4?2_Щ,.*п

пЕрЕчЕнь
которьш осуществляется
подготовка обучающихся

N9
I IttимеllоваtIие поN,IспIеrIия, в ко,гором

осушIествляеl,ся практическая
подгоl,овка

Руководитель
практической

подготовкио,г Организации
(фамилия, имя, отчество

полностыо)

Руководитель
практической
l1одготовкиот
Профшlьной

оргаIlизации (фамилия,
лIN{я, оl,чество
полгlостью)

l

1 lpopelcTop tro обрzвователыIой

:ii'

леятеJIыIоо,Iи

МБоУ СтепноruентаJIинская ооШ

lr!,r,a/r*J-b'l'урилова

l il}..l


