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Щоговоро практической п_одготовке обучающихся, заключаемый между организацией,

0существляющеЙ образовательную деятельность, и организацией,"6супiествляющей
деятельность по профилю соответствующей образоватъльной программы

г. Казань /zr2z. z2-/ //z?t
_ Федеральное государственное автономное образовательноg учреждение высшего

образования <Казанский -(Приволlкский) 
федералiный уr"".р.йr.Ъп, именуемое в

дальнейшем_ кОргаНизация)), в лице проректора по обр*оЙельной деятЬльн.ости
!Угуllов9t Екатерилны лАллексанлровны, дЪПЪтвуrбщего на основании доверенности Jф
0.1.1.55_081297 от з0.12.2022, с-одпоii 

"ropo"u, 
и МБоУ <<Большекокузскм сродняя

образовательн€ш школа> Апастовского муниципаJIьного района, именуем€ш в да;rьнейшемкпрофильная .организация), в лице директора шко.riы, действующего на основании
устава, с другой стороны, именуемЫе по отдельности <Сторонао, а вмесrе KCTopoHbil>,
заключили настоящий.щоговор о нижеследующем.

1. Предмет Щоговора
1.1. Пр_едметом настоящего,Щоговорi 

""лi"ется организация практической
подготовлкиюбучающихся (далее - практическм подготовка).

1.2.Образовательная прогрiмма (програЙмы), *o*nor.""r, образовательной
программы, ПРи реЕtлизации которых организуется практическаrI подготовка, количествообучающИхся, освМвающиХ соответстВующие компоненТы образоВательноЙ ПРОГРilП,IМЫ,
сроки организации практической подготовки согласуются Сторонами не,rозд"еq чем за 1d
дней до начала практической подготовки путем подписания приложения к настоящему
договору по*Форме, согласованной в приложёнии М1 к настоящему договору.1.3. Реа-пизация компонентов образовательной програмrui,'(далее - компоненты
образовательной программы), осуществляется в помещениях Профильной организации,сведения о которых стороны согласовывают не позднее, чей й 5 дней'до 

"аrалапрактической подготовки путем подписаЕия приложения к настоящему договору 
"о форЙЬ,согласованной в приложении М2 к настоящему договору.

2,1. Организацr" оо".чiuПРава 
И обязателЬства СтороН

2,1,1,не позднее чем за 10 рабочих дней до начапа практической подготовки покаждому компоненту образовательной программы предоставлять в пьоФr;";r;орг€lнизацию список обучающихся, осваивающих соответствующие компоЕентыобразовательной программы посредством практической подготовки;' -
2,12,назНачить руководителя по практической 

'подгоrоuпa 
л оо Организации,который:

-обеспечивает оргаЕизацию образовательноЙ деятельности в форме практическойподготовКи прИ реализацИи компонентов обраЗовательнОй програмruri'
-организУет участИе обучаЮщихсЯ в выполНении определенЕыХ видов работ,связаЕных с будущей профессиона.гlьной деятельностью;
- ок€lзывает методическую помощь обучающимся при выполнении опредепенныхвидов работ, связанных с будущей профессио"*u"ой l""..пu"остью;
-несет ответственность совместно с ответственным работнЙком Профильнойорганизации за реализацию компонентов обрщователu"ой Црограммы'в' борЙепрактической подготовки, за жизнь и здор.овье обучающихся и работнико" Op.ur"iurirr,соблюдение ими правил противопожuрrrоЪ безой"Бa"", ,rрч""л охраны труда, техникибезопасности И санитарно-эпидемиологических правил и гигиецических нормативов;2,L3,при смене руководитеJUI по практической подготовк" u S'-д"Б""iй'"pouсообщить об этом Профильной организации;

_ 2,1,4,установитЬ видЫ учебной дa"raп"поarr, практики и иЕые компонентыобразовательноЙ прогрulммы, осваиваемые обучЙщимися в форме практическойподгоТовки, ВклЮчаrI Место, проДолжиТельносТЬ и периоД их р9ttлизации;



2.|.5. направить обучающихся в Профильную организацию для освоения
компонлентов образовательной програп{мы в формd пракiическъй подготовки.

2.2. ПрофильнаJI организация обязана:- 
-

2,2.|,создать.условия для реаJIизации компонентов образовательной программы в
Ф9Rм" практической подготовки, предоставить оборулование и технические сродстваобучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные сбудущ9й_профессиональной деятельностью оОуrЙiцi*"";

2,2,2, назЕачить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудовогозаконодаТельства Российской Федерации о допуске к педагогичеЪкой деятельности, изчисла работников Профцльной организации, которое обеспечивает оргаЕизацию
реализации компонентов образовательной программы в форме практическойъодготовки
со стороны Профильной организации;

^2,2,З,при 
смено лица, указанного в пункте 2,2.2, в 5-дневный срок сообщить обэтом Организации;

2,2,4,обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательнойпрогрilп4мЫ в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарнойбезопасности, правил охраны труда, техники безо.rасност" и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
2,2,5, проводить orKHKy условий_труда';; рабЙих местах, используемых при

РеаЛИЗаЦИИ КОМПОНеНТОВ ОбРаЗОВаТеЛЬНОi ПРОграммЙ в форме ,rрuur""Ъ"кой подго.оuоr,и сообщать руководителю Организации об уь"оъ""" rрудаитребованиях охраны труда нарабочем месте;
2,2,6, ознакомитЬ обl"rающихся с правилами внутреннего трудового распорядкаПрофильной организации;
2,2,7, провести инструктаж обуrающихся по охране Труда и технике безопасностии осущесТвлятЬ надзоР за соблюДеЕиеМ обуrающИмися праВил техники безопасности;2,2,8, предостаъить обучающимся и руководителю по практической подготовке оторганизации возможность пользоваться помощениями_ Профильной организации,СОГПаСОВаННЫМИ СТОРОНаМИ, а ТаКЖе Находящимися в н"х оОорудЪi";;;; и техническимисредствами обучения;
2,2,9, обо всех случ€шх_нарушения обучающимися правил внутреннего распорядка,охраны труда и техники безопасности 

'сообщить 
руководителю по практическойподготовке от Организации.

?.1. _Ор"u"изация имеет право:
_ 2,з,l, осуществлятЬ контроль соответствия условий реЕ}лизации компонентовобразователыIой програп4мЫ в ффме "р;-;;;;ъrrrод.оrоuпи требованиям настоящего!оговора;

2.З.2. запрашивать информацию об
числе о качестве и объеме выполнеЕных
профессиональной деятельностью.

организации практической подготовки, в том
обучаrощимися работ, связанньж с будущеЙ

?.1. Лроф"gьная организация имеет право :
2,4,1, требовать Ът обучающихся iоблюдения правил внуtреннего трудовогораспорядка' охр?нЫ Труда и техникИ безопасности, режима конфиденциальности,принятого в ПрофильноЙ организации, предпринимъть_ необходимые действия,наIIравленные на .предотвраIцение ситуации, способствйй разглашениюконфиденциальной информации;
2,4,2, в слrIае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностейв периоД оргаЕизации практической под.ото"ки, режима конфиденци€tпьностиприостановить реализацию компонентов образоваrd;;;*ъ;;;;;*", в формепрактической подготовки в отношении KoнKpe""oio обу.rающегося.

3. Ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятельства3,1, За неисполнение или ненадлежащее исполiение обязател""ъ rо настоящемуЩоговору Стороньт несут ответственIIость, предусмотреIIную настоящим Щоговором изаконодательством Российской Федерации.
3,2, Стороны освобождаются от ответственности за частичное или lIолноенеисполнение обязательств по настоячrу До.о"фу, если это неисполнение явилосьследствиеМ обстоятеЛьств непреодолимой силы, вознйкших после закJIючения настоящего



!оговора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не
могли предвидеть или предотвратить.

з.з. При наступлении обстоятельств, указанных в п. 3.2 настоящего flоговора,
\аЖдаЯ Сторона должна без промедлениЯ известитЬ о ниХ в письмеЕном виде другуюСторону,

извещение должно содержать данные о характере обстоятельств, а такя(е
официальные документы, Удостоверяющие наличйе эiих обстоятельств и) гIо
возмох(ности, дающие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих
обязательств tIо настояIцему Щоговору.

з,4. В случае наступления обстоятельств) предусмотренных в п. З.2 настояI]{его
flоговора, срок выIIолнения Стороной обязательс.u .rЪ 

"Ьстопй"му !оговору отодвигастся
сорilзмерно времени, ts течение которого действуют эти обстоятельства и их IIоследствия,3.5. ЕслИ наступившие обЪтоятельства, перечисленные в п. З.2 настоящего
flоговора, и их последствия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны
lIроводяТ лополнитеJIьные переговоры для вьUIвления приемлемых альтернативньiх
способов исполнения настоящего Щоговора.

5. Заключительные положения
5.1. Rсе споры, возникающие междУ Сторонами по настоящему .Щоговору,разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской

цrедерации.
5,2, ИзмененИя настояЩего Щоговора осуществляется по соглашению Сторон вписьменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящйу Дu.овору, которыеявляк)тся его неотъемлемой частью.
5.3. Настоящий Щоговор составлен в дв)ж экземплярах, имеющих равнуююридиLIескую силу, по одному для каждой из Сторон.
5,4, 11рИ исполнениИ своиХ обязательсiв по настоящему Щоговору Сторсlныобязуlотся исполнятЬ условия <АнтикоррупционноЙ оговорки), <Заверения обобстоя,гелЬствах), которые указаны "а 

оф"ц"i"iiо* 
"uиrе 

ПраuЬво.о уrrрuuпения КФУ
(fo 11р ;i/&дliш:,{_L]rdа с ý).

б. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Ресrrублика Т'атарстаrr, г. Казань, ул.
Цремлевская, д.18, корпус 1

огрн |021602841з91 -

иFIн 1б55018018, кпп 16550100l

Профильная организация

МБОУ кБольшекокузская средняя
общеобразовательнiш школЬ> Апастовского

Иllн tBo

мунцципального района
Щ/5{tl р(р ,рr фпопdспаа //)//й, uлo

DИt;utаt N[рцiпуl, l/J И[l/д/Мlаj, q - 3
QГРН Флh г{{зс!с 6/

к{,лп {6
р
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Сппсок
_ (направлешrе)

обучающихся, направ.rrrrемых на лрактlrческую подготовку

z/l;r/xs

(lа},tилия, ишlя,

o1tlecTBo
(полностыо)

CpoKr.r
прохож,дения
практической
подготовк}l
(с... по...)

компошеиты
образоватсльной
програhr}{ы" пpli

реiцlfзаlш!и
котDрых

органr*l)iется
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Код ll
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подготовки
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Руководлtтель
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подготовкIt

от
Организацик

(фамлrлlrя,

имя. отчество
полностью)

Руковолитель
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подго,говlill

от
Профильноii
орган1.1зации
(фамилил,

lllllя, отчество
полнос,гью)

Настоящее прилох(ение является несlтьемлемой частьIо договора от (20_ г. JV

-)
!иректор института
(леканфакультета)
t поdпчсь)

Рукtlводитель практ[r ческой подготовки
от Организации

Руководитель пракгической подготовки
от Профильнолi организации

Органrrзацrrя:
ФГАОУ ВО КФУ

_ Профильная органпзацlIя:
МБОУ кБольшекокузскzш средняя

общеобразоватеJIьнiuI школа)) Апастовского
муниIIипмьного района

лъ

l,

l
(Фио)
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пЕрЕчЕнь
поj}tещецлlй, в которых осуществляется
практическая подrотовка обучаlощихся

////kз

наlrменование fiOilелдýнлц, в котором
осуществляgтая практичес кая

подгOгOвка

Руководllтель
практлtческой

подгоIовкr{от Организацилt
(фамлrлrrя, lIмя, отчество

полностью)

Руководlлтель
практической
подп}ювкиот
Профrrльноl'i
оргаflкtацuи (фамплня,
Нi{Я" отчество

Настоящее прIJло){(е}lие является неотъемлемой частью договора от ( )20_ г. JФ

.Щлrректор и}tстllтута
(леканфакулът,ета)

(поdпuсь)

Руководитель прlспiческой подготовки
от Организацшш

Руководитель практIt ческой подготовки
от ПрофильноЁt оргатrизац}lи

Оргашшзацrrя:
ФГА,ОУ ВО КФУ

Проректор по образователъной
деятельности

Турилова

(ttоdпuсь,)

Форма согласокша

Профильная оргаппзацпя;
МБОУ <Большекоr<узская средняя

общеобразовательнiц цколФ) ýастовского
муниципzшьною района

.Щирекгор
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