
Щоr,овор
П 1"'! .Sl,t"1 g{//?ф

о практИческоЙ подготовКе обучаlощихся, заltлю.Iаемый ме}кду оргаrllлзацлtей,
0существЛяющеЙ образовательную деятельность, и организацией, осущесruлоrоuд.й
деятельность по профилlо сооl,ветствующей образовате.llьной программы

г. Казань -6,z'*d)lffiз,
Федеральное государс,гВеItное автономное образоватеJIыIое уLц)еждепие Bb]ctIIcI.o
образования кItазанский (Приволлсский) фсдtеральный y"ru.p."i.ru, иN{еI]уеN4ос I}

даэrьнейп_tеМ кОргаllll:tilцlIя), в JIице ItpopcI(Topa пО образова.гельltой деrtl-еJIьII()с,I.1.I'Гуриловой Екатерины АлексагtлроtJны, ДСйсl-lзl,tоrцего на осI]овании дoBepOHtloc,t.1,1 Л,I
0.1.1.55-08l29] clT 30.12.2022, с о2ltrой стсlроны r.r МАоУ <Средняя обrllсобразовzlтслl)tIа,I
Iпкола Лсб5 с углубленl,тым изуLIеIIием английсксlго языкtl) , иN4еLIуеfuIая l] llLlJI1,IIcйtltct,iкIlрофllльнitя оргаНизация), ]] лице дирекl,ора Lшколы, лействуюrIIого IIа OcIIol]zl]II,1Il

",д".,*,".," -..JJJ;'ii,, ;Ы;; --;,,,,l .;:i;o.L,,"'o']l'jl'.''.oo,,T,ili"iЁi|,',i,,n ",;
IIижесле/{уIоще]чl.

l. Предпrс l. f\tlr-oBop:r
1 .1. Пре/lп,tетомr IIастояtI\его f(огоlrорzr овпЪеr"r, оргt1tlI4зz1I{ия ltlla1t.1.1T.lcctcclii

поllготовки обучаюrцихся (далее - практиtIескаrI Llодго,rовка).
1,2, ОбразоватеJIьная программа (гlрограмrчlы), nor,r,orra,trol сlбразсlllа,гс:зl1,1Itlii

llрограммы, llри реаJrи:]ации коl-орых организуе'гся прак,гиtIескаrI lIоl(го,I,овка, I(OJI1,ILIcc,1.1t(]
обучаюrцИхся, осваИваIоUdиХ соо,гI]етстВу}оIIIие JtомлоIIен'гы образова.гельttой lIрогl)211\,IN4Li.
срокИ организаlIии l,lрtlttти,tеской Jlодго,I,овt(и соl,ласуIотся Ст,ороLIаNIИ lle llозl{Iiсс. Llgl\'l l?I.
10 дней д(о HatiaJla прак,гиLIеской по/lготовки пуl]ем подписания приJlоr,tеItиrl I( Ilac.'.orlIIlcд4\,
договору lIо_форме, согJIасоваПной В при.ltоlкеiИl.r ЛЪ1 rc настояU1еп4у договору.

1,3. Реа;rи:]ациrl компонентов образоваr,е,ltьной программьi, 1дuuaa -- I(oд4IIoIIcI1.1.1)l
образовательной проI-раммЫ). осуlltесТвJlrtе,гсЯ ,, поппеr,lЬ*rиЪх ГIро(iильноИ OpI.aII14зill(l4Il.
сведени,] О KOTOPI)iх с,tороIll,i соI,JlLiсоl]ывtlю,I tte Ilоз/JIIее, чем за 5 :{lleii zto lIatltlJill
IIрактиLIеСr<ой itоllгСl,го]]кИ пу,гс\4 ttо/]писаtLИя l]l]иJlоЖения К I1alcTorIIl{e]vly lIOI.1lI]11]])/ ll()
tilopMe, соt,ласоваllной lЗ прило}кс[tИи Ns2 ,, ,,o..,.ur,,l1eмy логовоllу.

2.1. Орt,анизаt,"о обо.ui',ilРава 
И обяlза,t,еjILства CTopolI

2.1.1.rre ll()здliсс чем за l0 рабо.lих днсri до наLIала практиLIсской подго,го]]I(],l I1oкаждомУ коN,ltlонегl,гУ образова,t,С.llьной ]tI)()1,I)ЕIммы l]редос,l,авля,гь в 11ро(lи.iIьlI\/I()организациЮ сllисоi( обучiltс,lltlихся, осl]tl],ll]ilк)LциХ соо,г]]еl,с1.1])/Iошlие l(Otr,l t.lOltCII'I'l :

образовательнtlй tIpol,pаlMN,{ы посрс,ilс.гI]оN4 LtрalI(,гi.t .tссl(ой полгоl.овl(и;
2.1 .2.наз}IаLIи,гI) руко]]о/{t,l1,еJlя llo ttраtс,t,и.tеской поill,о,гоI]I(е о1, ()рI-аlll.t:заIцt.l il.

ttоторый:

- обеспе,tивае1, организаIt14lо обра:зовztr,с.llt,t-tоЙ деrIтеJIьносl,и l] (iopпre гrрак,1,1,1,1сlсlttll,i
llодI,отовl{и lIри реализLll.(ии KoMItOjIcHToB образtltза,гельной програмrмыi

-- оргаI]Ll:]Ует учас,гИе Обlr,1216щихся t] ttl)Iпол[Iении опредlелснIIых ви.l1ов рtiбо,r .связанных с бу:lущеil rтрофессиоt t it.lt l,t{ой дсr1,l,оJ t ь J tOcTbIO ;

--оказывает N{е,годиЧескуlО IloMoLIlb Сlбу,,tаtсlщимсrl l]ри вLlllоJltlеIlии опl]еl(сJlсI]lILi \;

видоВ работ, св;IзаI]IIыХ с булуrrtсil rrllофессиtlllа.lr r,Ilой /цеrl.гельlIос.гьIо;
- i]ссе,Г о,гвеl,с],]]сНFIосl,Ь соI]мес,гtl() с (),I,BeTcTReI,IIILIfuI работ.tlиltоп,t Гlpo(;l.r;lr,trtlli

организаL{иИ за рсzlJII4зацик) кОrvlIIо}lсII'Г()lj сlбразова,геJIьiIоI,"I прогрtlмN,IЫ lз t[lcl1-1пltl
практиLIеСкой подгО,t,оi]ки, за жрtзIIт' и здороI]ье обучаrощИхся И работiIЙкОв О;эr.аlrиiо,t,оч,.
соблюдеtlие иN4И I]pa]]],IJI проти]]оII(lжарltоl,i безоrriсности, правиJt охl]?lгIы Tpy/{il, l]exil].l Iil:
безопаснос,Iи I,1 саIlи,i,tlllIIо-эпидеN,II.t().jIогиLIссl(Llх ]lравил и гигиениL]еских IIOpMaTI4I]o]]:

_ 2,|.З. лlэи clvlellc pyкo]]oi (и,гсJlя Ilo ttllalc t ической подго,говItе R 5'-дlrевrIый cI)oii
сообщить об э,гсlм Ilроdlи.lrьной орt,itltизаllиt4;

_ 2.1 .4. ус:,t,ановиr,Ь видЫ 1"rсбгlой l(сrI,l,сJlLIIости, IIраIсI,ики и иI,Iые K()l\{II0l]icII.I.1,I
образоваr,СлLIIоЙ проI,l)zlN,IN,{Ы, ()cl]ztиBaeN,Ij,lC tlбучаlоrllимисЯ в (lopMe trl)altc.г1.1.tcctctlir



t{-r1

t{ОДГОТОВКИ, ВКЛЮLIая ]vесто, пl]о/IоJtжитеJIьItость и период их реаJIи:]ail{ 14 и :

2.1.5, направитЬ обучаlошlихся в 11рофильr,уrt, оргаIлизацию /{ля oci}ociII.Jrl
коI\4поFIентов образовательной программы в сРорме практической подготовки.

2.2.1.создагь условиЯ /Iля реализаци}I коN,{понентов обра:зовагельтrой lIpoIptlN.,INI1,I I](lopMe практической подготовltи, предоставить оборудlование и ,l,cxH1,1LlecI(иe 
cpc/(c.I.1].l

обучения в объеме, позволяlоtцем выпол}IJIтL опредеJIенные ]]иды раrбо,г, сl]язilЕlIIые с
будущей_гrрофессиональной дея-геJlьностыо обуч ;,rощr".п ;

2.2,2. FIазначи,гЬ oTBeTcTвeHHoe JIицо, соотве,гс,гвуIоtцес трсбоваttllям ].py/loBOr.()
законодательс,г]]а Российской Фе7lерации о доtlуске к Пеl(агоi,иtlеской деятеJIьIl()с,|.I.t, l.i,JtIисла работнi,tкОв ПрофИльной оргаRизацLt1.1, l(oTopoe обссtlе.tиtзает opl,a1IJLlз[IJ(1.Il()
реализацИи ttомпонентов образовате"llьнОй програМN4ы в (lорп,lе Прак.ГиtIеской riоJ{гtl,говI(I.I
со стороны 11рофи-lrыtой оргаttиз.ulии;

^2,2.3.Irри смене JIица, указаIJIlого l] пylll(,l,e 2.2.2, в 5-21невtll,tй cpotc cooбllit.t.l l, об
э,гом Организации;

2,2.4.обеспечить безогrасlIые усJtовия рсtlJIизации KoN,IпoIIcI{ToB образовzr,гс.ltl,tIсli,i
программы в формrе llрактиLIеской подцr,отоl]l(J.1, вLlполнеIiие i]раRиJl гIро.гивоI]оllсаlltltlii
безопаснооти' правиJI охраtlЫ труда, ,I,схникИ безопаilrостlа 1,1 calllLI,I.al)II()-
эпидемиоJIогических правиJI и I,лI1,I4еLlических FJорма.гиtsов;

2.2.5. проводить оценку ус.ltовий 'гРуда на рабочих мес,гах, исI'()J]I)зусN4ьlх Iil)t.|
реализациИ коп,IПонентов образовirтельной программы в форме прак,гиLIеской liolt1o.,.,,,r,,,,"
и сообшать руltоводи,геJIю Оргаrlизапии об уЬлопrях ТРудi Й требЬваrrиrIх oxpa[Iы.l]i]},lla IIll
рабочем Mcc,l,c:

2,2,6, ознакомиТь обучаl.lt{ихся с пJ]аRиJIами внутреLIнего ..ру/tоts()го pac]t()prll(I(il
11рофильпой орt,анизаL(ии ;

2,2,7,lIровестИ иtlcTpyl(,t,itltc обучаIсllIIl,tхсrl по Oxptlнe Tl]yl(a I,I ,l,exII14I(c бсзrltlt,tсtttlс,l,rr
и осуtцествл,IтI) надзор:за соблкl/(сtI14ем обучаtоtlцl,tмися правил,l,схIIики безtltlасr;осt.t.t :

2,2,8. ]Jl]едостаВll'гь оýу,lдlоlц1,Iмсrl и руl(оljоди,геJlIо по праi(тической по/цI.о.го1]l(с 1,1Организации возможtlость II()JlLзоватI)сrI Il()N,Iещениями ГIроtРиlIьrlой орI.аIrизi1I(l.iI,1.
согласоваI]нЫI\4и Стороttами, a,i,:ll{I(c находящиNl1,1ся в rrих оборудtоЬu,-r"aпо I-J 

.гexiIt.ILIecli1.1j\Ilj
средствами обученияt;

2,2,9, обо всех сJIучаях нарушения обучаtоi_цимисrl праJ]ил Rну'рсIt}lего рilсIIорrIлl(ll"охранЫ ТРуда И техIIики бе:зtlгttLснос-t.и сообtцить руководитеJI]о по ltlэаlк.t.и.tесtttli.i
гIодготовке от Организall{ии.

2.З. Оргаltизчt](иrI имеет lIptl]]():

_ 2.з,1 . осущес1,lJJtя,гЬ KoIl.J.ll()Jtb соо1.1]с,l,с,j IJия 1rсловилi реаJII4заI.{Ии I(ON4lI()lICIt.l.(,,l
ОбРаЗОВаТеЛЬНОЙ ПРОгРаММЫ Il (lОРП,lе прдктиItссrtой пЬ.rIготоl]крI цlебованиrlN,I llito,г()rlIItc].()
!оговора;

2.з.2. заtIрашlи]]а,гь инфо1l,vlаllиIо об оргаtlизаLIии прак,гиIIесttой по2lго-I.()R](tI. t] .I.()I,J
tIисле о каLlес,гве и об,ьеме вы1I()лIIенНых обу.1;11ощимисЯ работ, свrtзtlI.IFIых с бу;t1 lrtciirrрофессиоllаJll,ной деяl.сльностьl().

2,4. _ПроtРИльн.lЯ органLIзtll(l]rJ иMecl. пptllJ():
2,4,1 ' ,tребоватЬ o,I обу,titlсlttlихсяt соб:rlодегlИя правиrI вIIутрсIIrIего ,l,pY/(Ol]O1.o

распорядка, oxpaltbj l'РУда и,I,cxI,IиКи безtlttitcrlocTи, ре}ки\4а Koirфи2цеrll(I4tlJILIIOc).|.I].принятого в Про(lИ-rtьной ()l)t,аlIlизаIlиl.J. rr;lелприtlимать ltеобходptп4ые .ltcl:ic,t.tll.tlt.FIаправленные tla 
_ 
IIредо,Iврitil(сI{ие сит)/tllIии, способствуrоrцсй paзl)IalilIcl|1,1l()

конфиденllиалыtой ин (lормациЙ 
;

2,4,2, в случас устаI]овлеlrltя факта ltаруl]lсния обучатошдимI.1ся своих обяt:заrllttlсl,гсi,iв периоl( организаJlиИ гtрzttt,гt,l,tеской tlollI,ttToBI(и, режима коrлфидцеltl(иаJIьt]ос,l,il
ПРИОСТаНОВИ'l'I) реализttциЮ ](oj\,IlloHeIIl]oB образовательrtоЙ arpuaparru, -t' (lорпtсl
гIрактичеСкой ltодгоr,оl]t(и в отI]оlIIеIIии когlt(ро1,1 IOio обучпlgп{егося,

3. C)r,Bc,гc,t,I}clltlocTI> (J,1,oporl и r[opc-Mtt)I(opHыe обсr,tlя,t,сльс,гl}tl
з,1, За ltеисlttlJlIlение иJI},I ]IсI,{аДJlе)l(allI[сt) исrIолiтеlIие обязате.lrI)с'Г]J lIO tIzlc1-orIlI(cNj,\,

ffоговору Стороны несут отве,J,с,],l]еIIНОС'Г]), trpc.]lycMoTpeHFIyIo IIастояIJlим f{clI-orзopol,r lrзакоподательсl,вом Российской сDсдераI{иl.т.
з,2. Стор_оны сlсвобохсдаt]о,t]ся оl] (),1,1]с,l,ствеI{ности за LIастиLIное иJ]и I]o.,l]lOc

IlеисПолi]егlие обяза'ГоJIJ)сТв tIо ItLLстояU,tсп,I)/ /{tlr,овору, если это неисlIоJIIIеIII,Iе ,]l]ил()сl,



следствиеМ обстоятелЬств FIепреодолимой силы, возIIиIIIIJих лосле заi(JIIоLlеllия tiас,гоr{lI(сl.с)
/{оговора в резульТате обстОятеJtьстВ чрезвычайного характсра, которыс С,гilllоtl1,1 ltc
мOгли предвиl(еть или предотtsратить"

3"3. I1ри rrаступJIеFIии обстоятельс,гв, уI(азаIlных в гr. 3.2 настояпiего f{оI-сllзtlllа.
\аждаЯ С,горона долж}Iа без промедлениЯ изlлестиl,Ь о ниХ l] гII4сLме}IUоl'4 ]]I.]/(C /t,I)\/I.\1i(.)
Сторону.

Извещение доJI)IIно содержатЬ данFIые о характере обс,гоят,е.lrьс,гlз, it .I.al()I(c

официальные документы, УлостоВеряющие наJIичие этих обсL,оя,ге.ltьсlL.tз I,I. lI()
возможнос,ги, дающие оценкУ их влияния на возМожностЬ ис]lолнения СтороItой ctlolrx
обязательств tIo настоrltцему fl оговору.

з.4. В случае LIаступлеНия обстоятельс,гl], преl.цуOмоl]ронных в п. 3.2 }]zlс,гоrtlIIсI,()
flоговора, срок выпОлнениЯ С,гоlэсlttой обязательСтв l1o нЬстояrцему flоговору отодвLIl-ао,гс]я
СОРаЗМеРНО ВРеМеНИ, В 'ГеЧеНИе КО'l'Оl]ОГО ДеЙС'ГВУtОТ ЭТи обстоятеJII)стI]а и LIx IIocJle](c,гIrI.1rI.

3.5. ЕСЛИ FIаСтУПИВШИС ОбСтояtте:lьс,гtза. переLIисленные l] II. З,2 tI.tO,гоrI]Itс].()
flоговора, и их посЛе/lствиЯ t{родолжаIот действовать более двух месяIiев, Cr.cl1lotl1,1
провод,IТ допоJII]ител])l{ые перс]-о]]оры дjIrl ]]ыявлеI]ия приеN,Iлемых zlJtь,гсl]IlirГI.i]]]l1,Iх
способов исlIолнения настоящего f{оговора.

4. Срок действ1.1яt /{tlговора
._п)гi..4,1. . 

HacT91"!r..' f]ОГОВО1l 'ступае,г 
IJ сиJlу после его IlоJ(llисания lt лействr,с.I. i(()ц 1i ->>, ( (4 _( 20zl-rrlла.

5. ll alcll lo.I и,геJI I) tIi,I с II оJI o}KеIII,I я
5. 1 . Вое спорI)I. возIIиI(аlоU{ие межl])/ СторонамИ ]-to I{астояшIеN,IУ /]оt-оlзtlllt,.

разрешаrо,гсrl Сторонами в I1Oprll_tкe, ycTaнoI}JIeltttoM закоIIо/lа,гсJIьс,гвоN4 
- 

I)occrri.icl<tii.i
Федерации.

5.2. ИзмененИя настояПlего ЩогоВора осуU{ествляетсЯ по согJIашJеIIиIо (JTopolt rl
письменной форме в виде допоJtIli.I,l,елыIых оо]ljаLi_lеIiий к настояПlеП/tу l{оговору. к(),горьlс
я]]ляIотся его }iеотъемлемой чOс,I.IrI().

5.3. Нzrстоящий f{огово1l составлеI{ в /IByX экземIIлярах" имеIоlIIl.х pllI]iIуI()
Iоридическую силу, по одному дJ]rI l(аждой из CтopoH.
_ 5.4. 11рИ исполнениИ cIi()LIx обязателtьсiВ пО }IacTorIUleivly .IJоговоlэу С.гоllоltt,rобязуtотсяl исllолнятJ) условI,trt кАнтикоlэругlциоrtной orooopno,,i,' <ЗаuЬрс,,r,u' об

ОбСТОЯrеЛьс't'Вах), ко'горые yкaзitltl)l ,rа офи,rЙаJIl)ном сайте l1paBbBor.cl yJIpai]JIclt,4lr lir}_lil
(http ://kрГu.rLrii urdocs).

6. Адреса, реквизиты и rIодписи Стороп

Оргаlrлlзltцlля
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Роосийская Федерация,
Рсспублика Татарстан, г. Казань, y..lt.

Кремлевская,.lд, 18, l<oplryc 1

огрн 1021б02841з91
инFI 1655018018, кпгI i6550100l

,l,ельно14

Профильrrая оргаtIизация

МА ОУ кСредн.llя обrцеобразоватеJIьt I ilrl
[IIIIOJla Л!б5 с угlrуб:tсttttым изуLIеIIltсi\i
агt l,._l l trйского языкчl)
бl 4 l l З, Российская Фсдера]lиrl, l1еllп,lсlсrrй
Kpaii, г, Пермь, y,rr. Кировсlграl(скаяl. ;t. 5З
o],I)LI 1025901 60]852
и]II{ 5908019]28, кгIIl 59080l00l

Т'урилоlза / Щукинд Bz Ю.



,, -6 аИНiii"п" l r< логовоllу

/х/I/хзСписоlс
(направлепие)

обучающихСя, на правляеМIrIХ Hit IIрактиtl ес KyIo подI,от0 в I()/
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