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Щоговоро практическоЙ подготовке обучающихся, заключаемый между оргапизацией,

0существляющей образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей
деятельпость по профилю соответствующей образоватъльной програмr"l

г. Казань

_ Федеральное государственное автономное обравовательное учреждение высшего
ОбРаЗОВаНИЯ ККаЗаНСКИй (Приволх<ский) федералiный у""u"р"ЙrЁru, именуемое в
дальнейшем <Организация), в лице проректора по обр*оЙ.льной де"rЬпuносr,Туриловой Екатериныл }g9lсандровны, дЪИЪr"у,oшего на основании доверенности Ns0,1.1.55-08/297 от З0.12.2022, с одной .rbporru, и Муниципальное бюджетное
общеобразовательное учре}кдение <AKTarr"r-"nu" средняя общеобразовательная школа
J\&1> Актанышского муниципального района РТ, именуемая в дальнёйшем кПрофи";й;
организаЦия), В лице Директор школы Манс),ров Альберт Мирхатович. деИствуйщего наосновании Устава с другой стороны, именуемые по отдельности <сторона), а вместе<Стороны), заключили настоящий !оговор о нижеследующем.

1. Предмет !оговора
1,1, Предметом настоящего Щоговора о"пЪ.r.п организация практической

подготов_ки обучаюrцихся (далее - практическая подготовка).
1,2,Образовательная прогрЬмма (программы), nornon.rru, образовательной

программы, При реализации которых организуется практическая подготовка, количествообучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы,сроки организации практической подготовки согласуются Сторонами не позднее, чем за10 дней до начала практической подготовки путем подписания приложения к настоящему
договорулПо_форме, согласованной в прилох(ении Jф1 к настоящему договору.1,З, Реализация компонентов образоuательной npo.purr"i, (далее - компонентыобразовательной программы), осуществляется в помещениях Профильной организации)сведения о которьж стороны согласовывают не позднее, чем {а 5 дней до *,a.r-uпрактической подготовки путем подпйсания приложения к настоящему договору по
форме, согласованной в приложении J\Ъ2 к пu.rо"щ.rу договору.

2.|. Организац ,, ов"rulЬПРава 
И обязателЬства Сторон

2,1,1,He позднее чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки пока}кдомУ компонентУ образовательной программы предоставлять в Профип"пуБорганизацию список обучающихся, осваиваюп{их соответствующие компонентыобразовательной программы посредством практической rIOдготовки;
2,|,2,назначитЬ руководителя по практической подготовке от Организации,который:

- обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практическойподготовки при реализации компонентов образовательной програ*м"ri
- органиЗует учасТие обучающихся в выполнении определенных видов работ,связанных с будущей профессиональной деятельностью;
- оказывает методическую помошIь обучающимся при выполнении определенныхвидов работ, связанных с будущей профессиоrr-uпой деятельностью;
- несет ответственность совместно с ответстве}Iным работником ПрофильнойорганизациИ за реализациЮ компонентов образоватеrrь*rоЙ программь, ^ 

"' формепрактической подготовки, за жизнь и здоровъе обучающихся и работнико" Орaurr"з'uцrr,соблюдение ими правил противопожарноъ безопасности, правил охраны труда, техникибезопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;2,1,З,при смене руководителя по практической подготовке в 5-дневный сроксообщить об этом Профильной организ ации;
_ 2,1,4,установитЬ виды учебrrой дa"raпппо.rr, практики и иные компонентыобразовательноЙ программы, осваиваемые обучающимися в форме практическойподготовки, включая место, продолжительность и периоl{ их реализации;

u/l, /l&z



2.\,5, направить обучающихся в Профильную организацию лля освоения
компонлентов образовательной программы в форме практической подготовки.

2,2, Профильная организация обязана:
2.2.|.создать условия для реализации компонентов образовательной программы в

Ф9R*. практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства
ОбУЧеНИЯ В ОбЪеМе, ПОЗВоЛяЮЩем выполнять определенные виды работ, a"оruЪ"ra a
будущФ_профессиональной деятельностью обучuющr*"";

2,2.2. назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового
законодательства Российской Федерации о допуске к педагогичеЪкой деятельности, изчисла работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию
реализации компонентов образовательной программы в форме практическойЪодготовки
со стороны Профильной организации;

_2.2.З.при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 5-дневный срок сообrriить об
этом Организации;

2.2.4.обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной
чрограммы в форме практической подготовки, выполнение правил противопохсарной
безопасности, правил охраны труда, техники безопаiности и санитарно-
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2,2.5. проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при
реализации компонентов образовательной программы в форме практической подгоrо"пr,
и сообщать руководителю Организации об уьловия* ,рудь Й требьваниях охраны труда на
рабочем месте;

2,2.6. ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядкаПрофильной организ ации;
2.2.], провести инструктаж обучающихся по охране Труда и технике безопасности

и осуществлять надзор за соблюдением обучающимисrпра"иr, техники безопасности;
^ 2,2,8. предоставить обучающимся и руководитеJIIо по практической подготовке оторганизации возможность пользоваться помещениями Профильной организации,
согласованными Сторонами, а также находящимися в них оборудованием и техническими
средствами обучения;

2,2,9, обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего распорядкqохраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической
подготовке от Организации.

2.З. Организация имеет право:

_ 2.з.l. осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов
образовательной программы в форме практической пьдготовки требованиям настоящего
!оговора;

2.З.2, запрашивать информацию об
числе о качестве и объеме выполненных
профессиональной деятельностью.

ор_ганизации практической подготовки, в том
обучающимися работ, связанных с будущей

?.1. Лроф"gьнаjl организация имеет право:
2,4,1, требовать от обучающихся Ьоблюдения правил внутреннего трудового

распорядка, oxpaнbl_ тРуда и техникИ безопасности, режима коЪфиденциаJIьности,
ПРИНЯТОГО В ПРОфИЛЬНОЙ ОРГанизации, предприн"мЬть необхоf,имые действия,направленные на _предотвращение ситуации, способствующей рiвглашениюконфиденциальной информациЙ;

2.4.2. в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностейв период организации практической подготовки, режима конфиденциальностиприостановитЬ ре.rлизациЮ компонеЕтоВ образовательной програймы в формепрактической подготовки в отношении KoHKpeTHoio обучающегося.

3. Ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятельства
3,1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему

Щоговору Стороны несут ответственность, предусмотренную настоящим ,Щоговором изаконодательством Российской Федерации.
3,2, Стор_оны освобождаются от ответственности за частичное или полноеЕеисполнение обязательств по настоящему ,Щоговору, если это неисполнение явилосьследствием обстоятельств непреодолимой силы, 

"оз"й*-"" после заключения настоящего



!оговора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не
могJIи предвидеть или предотвратить.

з.з. При наступлении обстоятельств, указанных в п. З.2 настояшего Щоговора,
\аждая Сторона должна без промедления известить о них в письменном виде Другую
Сторону.

извеrцение должно содер}кать данные о характере обстояте;tьств, а также
официальные документы) удостоверяюtцие наличие этих обсiоятельств и, по возможности,
дающие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих обязательств по
настоящему !оговору.

з.4. В случае наступления обстоятельств, предусмотренных в п. З.2 настоящего
щоговора, срок выполнения Стороной обязательстu пъ ньстояйему Щоговору отодвигается
соразмерно времени, в т9чение которого действуют эти обстоятельства и их последствия.

3.5. ЕслИ наступившие обстоятельства, перечисленные в п. З.2 настоящего
Щоговора, и их последствия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны
проводят дополнительные переговоры для выявления приемлемых альтернативных
способов исполнения настоящего Rоговора.

5. Заключительные положения
возникающие между Сторонами по настоящему ,Щоговору,в порядке, установленном законодательством Российской

Профильная организация
МБоУ <Актанышская СоШ М1>

42З7 40, Актанышский район, с.Актаныш,
пр.Ленина, д.42
инн 1604005902
кпп 160401001
Р l с 401 0|8 1 0992053000004
К/с 301 01 8 1 0000000000805
Бик 049205805
огрн |0зlбз520296l

4. Срок действия Щоговора_ 4,|. Настояlуfi Щоговор вступает в силу после его подписания и действует доu.\'/ " lД 2u<rrгода.

5.1. Все споры,
разрешаются Сторонами
Федерации.

5.2. Изменения настоящего ,Щоговора осуществляется по соглашению Сторон в
письменной форме в виде дополнительных соглашений к настояtцему !огtlвору, которые
являются его неотъемлемой частьк).

5.3. Настоящий flоговор составлен в двух экземплярах, имеющих равнуююридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
_ 5.4. При исполнении своих обязательсiв по настоящему Щоговору Стороны

обязуются исполнятЬ условия кАнтикоррупционной o.ouopnro,' uЗuuЬреrr" об
о,бстоя_тельствах), которые указаны на офицЙiльном сайте ПраuЬво.о у.rрu"пЪr"я КФУ(Ьttр:ZUКрГu.ru4urа )

6. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. Казань, ул.
Кремлевская, д. 18, корпус 1

огрн 102160284139l
инн lб55018018, кпп l65501001

ка России

рилова
А.М. Мансуров



от,dЦ / /3 Прилоiкение l к договору
г. ЛЪ

обучающихся, направляемых на практическую подготовку

настоящее приложение является неотъемлемой частью договора от ( ))

,ф (j,j,,1,,,,,;,,, ЕkРИ

ffиректор института
(леканфакультета)

Руководитель практической подготовки
от Организации

Руководитель практической подготовки
от Профильной организации

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Форма согласована
Профильная организация:

МБоУ кАктанышская СоШ J\Ъ1>

Jю

Фамилия,
имя,

отчество
(полностью)

Сроки
прохождения
практической
подготовки
(с .,. по ...)

компонеl-tты
образовательной
программы, при

реализации
которых

организуется
практическая
подготовка

(курс, вид и тип
практики)

Код и

наименование
направления
подготовки

(специальности)

Руководитель
практи.tеской
подготовки

от
Организации

(фамилия,
имя, oTtIecTBo
полностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной
организации
(фамилия,

имя, отчество
полностькl)

l

2.

Турилова Мансуров



Прилоя<ение 2 к договору

!иректор института
(леканфакультета)

j4
от <<{А> // /з гль

пЕрЕчЕнь
помещений, в которых осуществляется
практическая подготовка обучающихся

настоящее приложение является неотъемлемой частью договора от ( )20 г. ЛЬ

Руководитель практической
от Организации

подготовки
l

Руководитель практической подготовки
от Профильной орган изации

Форма согласована

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по образовательной
деятельности

Профильная организация:
МБоУ <Актанышская СоШ Jфl>

.А. Турилова

лъ
Наименование помещения, в котором

осуществляется практическая
подготовка

Руководитель
практической

подготовкиот Организаци и
(фамилия, имя, oTtIec,I,Bo

полностью)

Руководитель
практической
подготовкиот
ПроtРильной
организации (tРамилия,
имя, отчество
полностью)

l

[иректор школы


