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о практической подготовке обучающихся, заключаемый меllщу оргапизациеЙ,
ОСУЩествляющеЙ образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей
деятельность по профилю соответствующей образовательной программы

г. Казань "Bl ?( 2024r.

_ Федеральное государственное автономное образовательное уФсждение высшего
образования <<казанский (приволжский) федерапiный универсйтет>, именуемое в
ДаЛЬНеЙШем <<Организация>), в лиц9 проректора по образовательной деятельности
!vРrlл9вй _Елаlерины Александровны, действующего на основании доверенности
J&0.1 .1.55-081240 от 27 .12,2023, с одной стороны и Акционерное общество
<ТелерадиокQмпания <Новый Вею>, именуемое в дальнейшем 

- 
<<Профильная

ОРганиЗация)>, в лице. Генерального директора Аминова Идьтrlата Юнусовича,
ДЙСТВУЮщего на основании Устава, с другой стороны, именуемые по отдельности
<<СТОРона)), а вместе <<Сторопы>), заключили настоящий,Щоговор о нижеследующем.

1. Предмет.Щоговора
1.1.fIР_едметом настоящего,Щоговора является организация практической

подготовки обуrающихся (далее - практическая подготовка).
1.2.ОбРаЗоВательная программа (программы), компоненты образовательной

программы, при реarпизации которых организуется практическая подготовка, количество
ОбУlаЮЩихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы,
СРОКИ ОРганизации практическоЙ подготовки согласуются Сторонами не позднее, чем за 10
ДнеЙ дО начаJIа практическоЙ подготовки путем подписания приложения к настоящему
договору_по_форме, согласованной в приложении NЬ1 к настоящему договору.

1.3. РОализация компонентов образовательной программьi, (далее - компоненты
ОбРазовательноЙ программы), осуществляется в помещениях Профильной организации,
СВеДеНия о которых стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начала
ПРаКТИЧескоЙ подготовки путем цодписания приложения к настоящему договору по форме,
согласованной в приложении Ns2 к настоящему договору.

2. Права и обязательства Сторон
2,|. Организация обязана:
2.1.1.не позднее чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по

КаЖДОМУ КОмпОненту образовательноЙ программы предоставJuIть в Профильную
ОРГаНиЗацию список обу,rающихся, осваивающих соответствующие компоненты
образовательной программы посредством практической подготовки;

2.1.2.НаЗначить руководителя по практической подготовке от Организации,
который:

- обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической
подготовки при реz}пизации компонентов образовательной программы;

-организует r{астие обуrающихся в выполнении опредеденньж видов работо
связанных с будущей профессиональной деятельностью;

- оказывает методическую помощь обуrающимся при выполнении определенных
видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

-несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной
ОРГаНИЗации за реализацию компонентов образовательной программы в форме
ПРаКТИЧеСКОЙ Подготовки, за жизнь и здоровье обуtающихся и работников Организации,
СОблЮДение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники
беЗОПаСнОсти и санитарно-эlIидемиологических правил и гигиенических нормативов;

_ 2.1.3.при смене руководителя по практической подготовке в 5-дневный срок
сообщить об этом Профильной организации;
, 2,|,4,УСтановить виды 1"lебной деятельности, практики и иные компоненты

образовательной программы, осваиваемые обуrающиЙися в форме практической
подготовки, включая место, прододжительность и период их реаJIизации;

2,1,.5. направить обуrающихся в Профильную организацию для освоения
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компонентов образовательной программы в форме практической подготовки.
2.2. Профильная организация обязана:

, 2.2.I.СОЗдать условия для реализации компонеIIтов образовательной проIраммы в
Ф9ГМе ПРактической подготовки, предоставить оборудование и технические ср9дства
ОбРеНИя в объеме, позволяющем выполнять определенпые виды работ, связанные с
бУдущФ профессиональной деятельностью обулающихся;

2,2.2. назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового
ЗаКОНОДаТеЛЬстВа РоссиЙскоЙ Федерации о допуске к педагогической деятельности, из
ЧИСЛа РабОтников Профильной организации, которое обеспечивает организацию
РеаЛИ3аЦИИ КОмпонентов образовательноЙ программы в форме практическоЙ подготовки со
стороны Профильной организации;

_ 2,2.З. при смене лица, указанного в пункте 2,2,2,в 5-дневный срок сообщить об этом
Организации;

2,2.4.обеспечить безопасные условия реапизации компонентов образовательной
ПРОГРаММЫ в форме практическоЙ подготовки, выполнение правил противопохарной
безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.2.5. пРОводить оценку условий труда на рабочих местах, исlrользуемых при
Реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и
СООбЩаТЬ рУкоВодителю Организации об условиях труда Й требованиях охраны труда на
рабочем месте;

2,2.7. провести инструктаж обутающихся по охране труда и технике безопасности и
осУществлять надзор за ооблюдением обуrающимися правил техники безопасности;
_ 2.2.8. предоставить об5лrающимся и руководителю по практической подготовке от
ОРганизации возможность пользоваться помещениями Профильной организации,
СОГЛасованными Сторонами, а также находящимися в них оборудованием и техническими
средствами обуrения;

2.2.9. обо всех сл)щаях нарушения обуrающимися правил внугреннего распорядка,
ОХРаны трУДа и техники безопасности сообщить руководителю по практической подготовке
от Организации.

2.2.6. ознакомить обучаtощихся с
11рофильrrой организации :

правилами внутреннего трудового распорядка

соответствия условии реаJIизации компонентов
практической подготовки требованиям настоящего

2,3, Организация имеет право:
2,3.|. осуществлять контроль

образовательной программы в форме
Щоговора;

2.3.2. запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том
ЧИСЛе о качестве и объеме выполненных обуtающимися работ, связанных с будущеЙ
профессиональной деятельностью.

2.4. Профильная организация имеет право:
2.4.L, требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового

расrrорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиленuиальности,
ПРИНятОго в ПрофильноЙ оргацизации, предпринимать необходимые деЙствия,
напРавленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению
конфиденциальной информации;

2.4.2. в спуIае установления факта Еарушения обуlающимися своих обязанностей в
период организации практической подготовки, режима конфиденциаJIьности
пРиостановить реализацию компонентов образовательной программы ,в форме
практической подготовки в отношении конкретного обучающегося.

3. Ответственность Сторон и форс-мая(орные обстоятельства
3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему

.ЩОгОворУ Стороны несут ответственЕость, предусмотреЕную настоящим Щоговором и
законодательством Российской Федерации.

3,2, СТОРОны освобождаются от ответственности за частичное или полное
НеИСПОЛНеНИе ОбяЗательств по настоящему ,Щоговору, если это неисполнение явилось
следствием обстоятельств непреодолимой силы, вознйiсших после заключения настоящего
,Щоговора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не могJIи
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предвидеть или предотвратить,
3,3. При наступлении обстоятельств, указанных в п. З.2 настоящего !оговора,

КаЖдая СтОрона должна без промедления известить о них в письменном виде другую
Сторону.

Извещение долхtно содержать данные о характере обстоятельств, а также
ОфИЦИаЛЬные документы, удостоверяющие нzlJlичие этих обстоятельств и, по возможности,
даЮщие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих обязательств по
настоящему Щоговору.

3.4. В случае наступления обстоятельств, предусмотренных в п. 3,2 настоящего
ЩОгОвора, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему Щоговору отодвигается
соразмерно времени, в течоние которого действуют эти обстоятельства и их последствия.

3.5. Ес.llи наступившие обстоятельства, перечисленные в п, З.2 настоящего
ffоговора, и их последствия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны
tIРОвОдят дополнительные переговоры для выявления приемлемых альтернативных
способов исполнения настоящего /{оговора,

4. Срок действия Щоговора4,L Настоящий Щоговор вступает в силу после его подписанияи действует до <10>
июля 2028 года,

5. Заклlо.lительные поJIожения
5.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Щоговору,

РаЗРеШаIотСя Сторонами в порядке, установленном законодательством РоссиЙскоЙ
Федерации.

5.2, Изменения нitстоящего Щоговора осуществляется по соглашению Сторон в
ПИСЬМеНнОЙ форме в вило дополнитсльных соглашениЙ к настоящему rЩоговору, которые
являются его неотъемлемой частьIо.

5.3. Настоящий Щоговор составлен в двух экземплярах, имеющих равную
юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

5.4. При исполнении своих обязательств по настоящему Щоговору Стороны
Обязуются исполнять условия <Антикоррупционной оговоркиD, <<Заверения об
Обстоятельствах)), которые указаны на официальном сайте Правового управления КФУ
(h ttp :i/kp Гtr, гtl/.i urdо cs).

б. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Оргаtlизация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. Казань, ул.
Кремлевсltая, д. |8, корпус 1

огрн 102160284l391
инн 1655018018, кпп 165501001

Профильlлая органшзация
Акционерное общество

<Телерадиокомпания <Новый Век>

420095, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. Казань,
ул, Шамиля Усманова, д.9
огрн 1021602824484
инн 1653021456 кпп 165801001

Аминов/

1-. швЬер;\
(*"tfo#хФ
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Настоящее прилоя(ение
20 г. Ns

/{иректор Институга
филологии I-{ межкуJIьтурной коммуникации

Руководитель практической подготовки
от Организации

Руководитель практическоii подготовки
от Профильной организации

(поDпltсt) (Фио)

(lоdпчсь)

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

(lоёпчсь)

Форма согласована

(Фио)

Црофильная организация :

Ао (ТРк <<Новый Век>>

Турилова

о, u /F,
Список

(направление)
обуrаrощихся, тIаправляемых н& практическуIо подготовку

является неотъемлемой частью договора от (_)

ш44Й#ff*""-о?""r2
//lфч

м
Фамилия,

имя,
отчество

(полностыо)

Сроки
прохождеI,I}Iя
практи.tескоtl
подготовки
(с ... по ..,)

компоненты
образовательноli
программы, при

реаJlизации
ко,горых

организуетсrI
пpaKTI,ItIccKarl

полготоlJка
(курс, вил и тип

практики)

Код и
IIаимеrIоваIIие

направлеuия
подготовки

(спецLtальности)

Руководитель
практи.Iеской
подготовки от
Организации

(фамипия,
имя, отчество
гtолностью)

РукоЬодитель
практической
подготовки от
Профильной
организации

(фамилия,
имя, отчество
полностью)

1

2.

r'енерал

lИ.Ю, Аминов/
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пЕрЕчЕнъ
помещений, в которых осуществляется
практическая подготовка обучающихся

fttоOпчсь)

(tlodпttcb)

(поdпuсь)

Форма согласована

является неотъемлемои частью договора от ((_))

лъ
Ilаименование помещениJI, в котором

осуществляется llрактическая
1-1одготоI]ка

Руководитель
практической подготовки
от Оргаtrизации
((lамилия, имя, отчество
полностыо)

Руководитеliь практической
подготовки от Профильной
оргацизации (фамилия, имя,
отч9Oтво полностью)

1

)

Настоящее приложение
20 г. NЬ

!иректор Институга
филологии и межкультурной коммуникации

Руководитель практической подготовItи
от Организации

Руководитель практической подготовки
от Профильной организации

(Фио)

(Фио)

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по образовательной

IIрофильная организация|
Ао (сРк <<Новый Век>

Генеральный директор

(Фио)

Аминов/Турилова
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2.1 Ракипов И.А.

Тип согласования: параллельноо

3 Хамидуллина Ф.И.
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4 Турилова Е,А.

Ракипов И.А.

Перенаправление(последовател ьное)
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