
Протокол № 4 

заседания Ученого совета ИПО 

ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) федеральный университет» 

 

от 12 ноября 2021 г. 

 

Председатель Ученого совета – А.М. Калимуллин 

Секретарь Ученого совета – С.Г. Григорьева 

 

Участвовало в голосовании – 22 чел. 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

1. Об определении надбавки за публикационную активность в 2021 г.   

(Отв. Калимуллин А.М.). 

2. Разное. 

 о рекомендации участия Гилемхановой Э.Н. в конкурсном отборе в 

докторантуру КФУ по научной специальности 19.00.13 - Психология развития, 

акмеология (психологические науки) (КФУ.19.01. № 01-03/562 от 20.05.2019) 

кандидата психологических наук, доцента кафедры педагогической психологии ИПО; 

 о рекомендации к изданию методического пособия Ахметзяновой А.И., 

Артищевой Л.В., Минуллиной А.Ф. «Методические рекомендации для обучающихся по 

написанию и оформлению рефератов, курсовых и квалификационных работ по 

направлениям 44.03.03, 44.04.03 Специальное (дефектологическое) образование». 

Рецензенты: канд.пед.наук, доцент Корнийченко Т.Ю.,  канд.пед.наук, доцент 

института инклюзивного образования БГПУ Лемех Е.А. 

 о рекомендации к изданию методического пособия Садретдиновой Э.А. 

«Психолого-педагогическое сопровождение родителей в рамках консультационного 

центра». Рецензенты: д-р пед.наук, профессор кафедры дошкольного образования ИПО 

КФУ, Габдулкахов В.Ф., канд.пед.наук, доцент кафедры дошкольного и начального 

образования ИРО РТ Латыпова Р.И. 

 

Калимуллин А.М.: УТВЕРДИТЬ ПОВЕСТКУ ДНЯ – открытое голосование 

«ЕДИНОГЛАСНО». 

 

По 1 вопросу 

СЛУШАЛИ проф. Калимуллина А.М., председателя Ученого совета Института 

психологии и образования КФУ по вопросу установления надбавки за публикационную 

активность за 2021 г. в соответствии с Положением о рейтинговой оценке сотрудников 

Института психологии и образования федерального государственного автономного 

образовательного учреждения высшего образования «Казанский (Приволжский) 

федеральный университет» (утвержденным УС ИПО 29.04.2019 г. протокол № 9) и 

выплате стимулирующих надбавок и премий: 

I. Публикации статей в журналах в предметной области «Образование», 

«Психология», «Лингвистика», индексируемых в БД Scopus, с указанием выполнения 

работы в рамках программы «Приоритет-2030» 

1. Квартиль 1 (Q1) – 90 000 руб.; 

2. Квартиль 2 (Q2) – 60 000 руб.; 

3. Квартиль 3 (Q3) – 45 000 руб.; 

4. Квартиль 4 (Q4) – 30 000 руб. 

II. Публикации статей в журналах из других предметных областей/без указания 

выполнения работы в рамках программы «Приоритет-2030», индексируемых в БД 

Scopus 

1. Квартиль 1 (Q1) – 45 000 руб.; 

2. Квартиль 2 (Q2) – 30 000 руб.; 

3. Квартиль 3 (Q3) – 23 000 руб.; 

4. Квартиль 4 (Q4) – 15 000 руб. 

III.  Публикации статей в журналах (сборниках конференций), индексируемых в 



БД WoS – 24 000 руб. 

IV. Статьи, опубликованные в журналах, индексируемых в БД Scopus и WoS, но 

подготовленных в рамках выполнения или реализации грантов РФФИ – 10 000 руб. 

V. Установить надбавку в размере 100 руб./час за превышение средних 

нормативов аудиторной нагрузки по институту, исходя: 

1. 0,5 ставки – более 150 часов; 

2. 1,0 ставки – более 300 часов; 

3. 1,5 ставки – более 450 часов. 

VI. Установить надбавку в размере базовой выплаты в 15 000 руб. для учебно-

вспомогательного персонала с повышенным коэффициентом при увеличении 

трудоемкости и сложности выполнения работ. 

VII. Повторно переболевшим Covid-19 и юбилярам – 20 000 руб. 

По результатам открытого голосования 

22 – «ЗА», 0 – «ПРОТИВ», 0 – «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

РЕШИЛИ: вышеуказанные выплаты сделать в соответствии с Положением о 

рейтинговой оценке сотрудников Института психологии и образования ФГАОУ ВО 

«Казанский (Приволжский) федеральный университет» и выплате стимулирующих 

надбавок и премий (Приложение 1). 

 

РАЗНОЕ 

СЛУШАЛИ начальника Отдела образования Э.Ш.Уразову о рекомендации 

участия Гилемхановой Э.Н. в конкурсном отборе в докторантуру КФУ по научной 

специальности 19.00.13 - Психология развития, акмеология (психологические 

науки) (КФУ.19.01. № 01-03/562 от 20.05.2019) кандидата психологических наук, 

доцента кафедры педагогической психологии ИПО. 

По результатам открытого голосования 

22 – «ЗА», 0 – «ПРОТИВ», 0 – «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

РЕШИЛИ: рекомендовать кандидатуру Гилемхановой Э.Н. в конкурсном отборе в 

докторантуру КФУ по научной специальности 19.00.13 - Психология развития, 

акмеология (психологические науки) (КФУ.19.01. № 01-03/562 от 20.05.2019) 

кандидата психологических наук, доцента кафедры педагогической психологии ИПО. 

 

СЛУШАЛИ начальника Отдела образования Э.Ш.Уразову о рекомендации к 

изданию методического пособия Ахметзяновой А.И., Артищевой Л.В., Минуллиной 

А.Ф. «Методические рекомендации для обучающихся по написанию и оформлению 

рефератов, курсовых и квалификационных работ по направлениям 44.03.03, 44.04.03 

Специальное (дефектологическое) образование». Рецензенты: канд.пед.наук, доцент 

Корнийченко Т.Ю.,  канд.пед.наук, доцент института инклюзивного образования БГПУ 

Лемех Е.А. 

По результатам открытого голосования 

22 – «ЗА», 0 – «ПРОТИВ», 0 – «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

РЕШИЛИ: опубликовать методическое пособие Ахметзяновой А.И., Артищевой 

Л.В., Минуллиной А.Ф. «Методические рекомендации для обучающихся по написанию 

и оформлению рефератов, курсовых и квалификационных работ по направлениям 

44.03.03, 44.04.03 Специальное (дефектологическое) образование».  

 

СЛУШАЛИ начальника Отдела образования Э.Ш.Уразову о рекомендации к 

изданию методического пособия Садретдиновой Э.А. «Психолого-педагогическое 

сопровождение родителей в рамках консультационного центра». Рецензенты: д-р 

пед.наук, профессор кафедры дошкольного образования ИПО КФУ, Габдулкахов В.Ф., 

канд.пед.наук, доцент кафедры дошкольного и начального образования ИРО РТ 

Латыпова Р.И. 

По результатам открытого голосования 

22 – «ЗА», 0 – «ПРОТИВ», 0 – «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

РЕШИЛИ: опубликовать методическое пособие Садретдиновой Э.А. «Психолого-

педагогическое сопровождение родителей в рамках консультационного центра». 

 



СЛУШАЛИ председателя УС директора, профессора Калимуллина А.М. с 

информацией об определении критериев и показателей оплаты труда в связи с 

увеличением объема работы.  

Согласно Положению о рейтинговой оценке сотрудников Института психологии 

и образования ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) федеральный университет» и 

выплате стимулирующих надбавок и премий предлагается следующий перечень 

показателей (критериев) выплаты (ноябрь 2021 г.): 

Публикации статей в журналах в предметной области «Образование», 

«Психология», «Лингвистика», индексируемых в БД Scopus, с указанием выполнения 

работы в рамках программы «Приоритет-2030» 

1. Квартиль 1 (Q1) – 90 000 руб.; 

2. Квартиль 2 (Q2) – 60 000 руб.; 

3. Квартиль 3 (Q3) – 45 000 руб.; 

4. Квартиль 4 (Q4) – 30 000 руб. 

II. Публикации статей в журналах из других предметных областей/без указания 

выполнения работы в рамках программы «Приоритет-2030», индексируемых в БД 

Scopus 

1. Квартиль 1 (Q1) – 45 000 руб.; 

2. Квартиль 2 (Q2) – 30 000 руб.; 

3. Квартиль 3 (Q3) – 23 000 руб.; 

4. Квартиль 4 (Q4) – 15 000 руб. 

III.  Публикации статей в журналах (сборниках конференций), индексируемых в 

БД WoS – 24 000 руб. 

IV. Статьи, опубликованные в журналах, индексируемых в БД Scopus и WoS, но 

подготовленных в рамках выполнения или реализации грантов РФФИ – 10 000 руб. 

V. Установить надбавку в размере 100 руб./час за превышение средних 

нормативов аудиторной нагрузки по институту, исходя: 

1. 0,5 ставки – более 150 часов; 

2. 1,0 ставки – более 300 часов; 

3. 1,5 ставки – более 450 часов. 

VI. Установить надбавку в размере базовой выплаты в 15 000 руб. для учебно-

вспомогательного персонала с повышенным коэффициентом при увеличении 

трудоемкости и сложности выполнения работ. 

VII. Повторно переболевшим Covid-19 и юбилярам – 20 000 руб. 

(5 000) техническое сопровождение образовательных мероприятий в процессе 

обучения и консультирования студентов в режиме удаленного доступа с 

использованием дистанционных технологий; 

(5 000) организационно-техническое обеспечение образовательных мероприятий в 

процессе обучения студентов Института: мониторинг исполнения условий договора 

студентами-контрактниками; 

(10000) профориентационная работа с абитуриентами: подготовка к приемной 

кампании 2022 г.;  

(10000) организационно-методическое сопровождение образовательных 

мероприятий  с использованием дистанционных образовательных технологий; 

(6000) участие в программах повышения квалификации и стажировки по 

проблемным вопросам обучения студентов, в программах сертификации и целевой 

подготовки студентов к профессиональной деятельности; 

(50 000) экспертиза экономической эффективности образовательных программ, 

анализ научно-исследовательской деятельности студентов; 

(30 000) разработка и реализация проектов, и организация международной 

научно-исследовательской работы студентов и преподавателей в рамках 

экспериментальной деятельности по научной тематике Института; 

(10 000) взаимодействие с федеральными и региональными структурами 

(министерствами и ведомствами) по вопросам; 

(20 000) содержательное и консультативное сопровождение образовательных 

программ бакалавриата, повышение квалификации по направлению подготовки: 

консультативное и оценочное сопровождение цифрового обеспечения пакетов 



образовательных программ; 

(10000) научно-методическое сопровождение публикации результатов 

исследовательской деятельности студентов и преподавателей (Research-publishing.net): 

присвоение цифрового индивидуального номера статьи DOI; 

(40 000) экспертиза образовательной и публикационной эффективности студентов 

педагогического направления подготовки, анализ их исследовательского потенциала в 

процессе подготовки в международным конференциям по педагогическому 

образованию; 

(20 000) экспертиза научных исследований, организация и анализ научно-

исследовательской деятельности преподавателей и студентов: подготовка публикации; 

 (30 000) разработка и реализация проектов, и организация международной 

научно-исследовательской работы студентов и преподавателей в рамках 

экспериментальной деятельности по научной тематике Института; 

(15 000) разработка содержания и проведение мероприятий для студентов 

воспитательной направленности. 

По результатам открытого голосования 

22  – «ЗА», 0 – «ПРОТИВ», 0  – «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

РЕШИЛИ: согласиться с критериями и показателями оплаты труда в связи с 

увеличением объёма работы. 

 

По вопросам раздела РАЗНОЕ проводилось открытое голосование после 

выступления заявившего вопрос на обсуждение. 

По результатам открытого голосования 

22 – «ЗА», 0 – «ПРОТИВ», 0 – «ВОЗДЕРЖАЛСЯ» 

РЕШИЛИ: просьбы удовлетворить, планы, отчеты, программы, темы утвердить. 

 

 

 

 

 

 

 

Председатель Ученого совета     Калимуллин А.М. 

ИПО КФУ 

 

Секретарь Ученого совета      Григорьева С.Г. 

ИПО КФУ 


