
c",i " i .в,| .1 .1Q|9ов/rr
Щоговор ЛЬ

об организации и проведении практики обучающихся /
u!!_l, t- ; / e,t ,: /cti' ц_!J,7--

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего
образованИя <КазанСкий (ПриВолrкский) федеральНый унивеРсит9т), именуемое в дальнейшем
кУниверситет)), в лице Первого проректора Рияза Гатаулловича Минзарипова, деЙствующеГо на
ссновании доверенности Jф 0|-20lЗбЗ от 2|.|2.2017, с одной стороны, и ГосуларствеIIное
аRтономное учре)tдение здравоохранения <Гоопиталь для веторанов войн> г. Казани, иМ€нУеМОе В

,цальнейшем <Исполнитель), в лице главного врача Михаила Васильевича Кормачева,
;1ействуюlцего на основаниИ Устава, с другой стороны, coBN{ecTHo именуемые <Стороны),
:]аключили настоящий договор о нижеследующем:
, 1. Предмет Щоговора

i.1. Настоящий договор заключен в соответствии с ФедералIlным законом (Об
сбразовани1.1 в Российской Федерации) от 29.|2.201,2г. Jф273-ФЗ и регулирует поряДок
орiаIlизац"И С,горонамИ прохождениЯ обучающимисЯ Уlrиверситета (далее - Обу,lаaциеся)
i]рактики у ИсIlо.llrrителя.' 1.2. В соответствии с настояЩим договором обучаIощиеся прохолят у LIсlrолшит,еля

практику по оледующим направлениям lIодготовки: 44.03.03, 44.04.0З <<(]гtеrlиzulыlое

(дефеiстологи.Iеское) образование). 
_
2. Обязательства Сторон

2.L Исrrолlлtr,гель обязуется:
2.1.1.В течение ках(догО года действия I{астоящего /{оговора предоставлять Универсltте,ту

--L' NiecT /]л,{ прохождения ОбУ.tаlощип.rися пpaKTplKL{. Количество I\{ест явJIяе,I,ся

ГlРеl{]lаРИТСЛЬНIllП{ И корректLlруется в завLIсимостII от организациоIIных Il техниIIескрtх
яЬзлложноо,геГ-t Исполtл1,Iтеля, сло)Iс{вIIIихся на N{oN,Ie}{T {Iепосрелствен}Iого форпlирования
Упtrверсtl,гетом очере2цноr1 группы обучаюIцихся для направJIеIIия Еа IIрохожде[Iие trрак,гики. Об
иЗI\4ененI,I!I ко"цI{чесl,ва мест, предоOтавJIяемых УлIиверслtт:ету, ИсполIlи,гсль уRедомляет
Унлтверситет заблаговременно ;

2.|.2.FIазначить lсваrrифицированI{ых специалистов ,цля руководства прохо}(дениеМ
обучаiолlипlисЯ праIстикИ в подразделениях ИсlrолI-1ителя (в том LIисле ПУТ'е\,I lIодписаI{ия
пре/lставленногО YHllBepcLrTeToM списка (направления) обучаюrцлtхся, направлrlемьж на практрIку
пЬ форп,rе, согласIIо пpLIJIoжefIItto Jф 1 к настояшIему договору).

2.1.З. Соз,ltатl; т,tеобходимые условия для полуtIения обу.rаIоUlимися злtаtлl,tй по направленI{ю

i]0l{I,oTOl}Klt (с:Itоtlltаt"lt-ьлtоо,ги) в cooTBeTcTj-]IILI с календарныN{ п"]Iавом прохожлеIIия практI,Iки,

rJбесltечлiв ttаибольпrую э(l(lеrстивность прохоiкдеIIия rrрактики.
2.1.4.I-Ic лопу0I(ать использовапIIя обучаюIцit>lсяl на местах (лолlсностях), не

tlрелус}IотрсItIIых ](aflеlIларIIым планот\{ и I{e имеющих oTItoiIIelIIlя к напра]]лсIIriIо l]одготовкI{
(ctlelllt альностll) обl^rаюш1l,tхся.

2.1.5. Обеr:llечttть rlеобходlипtые ус.цо]]Irя для выпоJuIеIIия обучаIопIIIп,II-Iся ПрОГРа\{Iul,I

fiрztктllки, в Toi\,I ч!Iсле уоловия безопаснол"I работы lla ка)кдом 1эабочеп,t NlecTe.

2.1.6.IIроволитr. обязательпт,iе ],{IlcTpyiсa)lt}{ обучаIоltlltхся по ()знакоI\IJIеIIиIс их с

r.рсбоrзагlиялlрI Oxpzll]LI TpyJta, ,tехниI(и безопасltости, пожарiлоii безопасности, правI{л вIrутренfiего
Tp)//]oBoI.o расIrорrIлка Llсitолните.llя. В trеобходип,Iых сл}tlitях ]Iроводить обученltе обу,rающихсrl
бозоrtаоtlым N{етодем работы.

2.1.1.IIредос1авить обучающимсri и руководитеJIя\.{ прак,г}Iки со стороны УниверсI,{тета
RозможIiоСТЬ ПоЛIlЗОtатьсЯ своимL{ техничесКIrми средСтвамИ I,r информационIIыNIи N{атериалами,

rtсобходимЫI\{И /IЛя успешl{ого осl]оенrlя обучающрtl\4l4сrl проIраN{м практ}IкIt I,t выlIо-цнен}Iя I4\III

иIlлr1l]l-.lлуtUlыIых зir.цаlrлtй. Пре;tосr,авлеIlllе 14сшолtlлt,ге"цем техниr{еск[IХ средстВ I,I

llltlbopMal11IoHtIыX матер}iалов осуUцсствляется ]] преде.цах, определяемых по его усмот,рOниIо.
,,_ 2,1,li. обо Вссх. сЛУчаях i{арУшения обУ.tаlоlI1т,tл,tiiся 1рУДоВой .I{исцl'tll,пItIIl'LI IJраIJ{fл

]нутl]эIIIiего расгIорядtсаt, J{cйcr:ByIollIIIx у Испо,пнtt,геля сообща,гь в Ytt1,1I]epOиTeT.

2.1 .9. fiо oкc]tlla}Illи праr.l,иIсl{ /laTL xapa,KTepI,Ic'гI.1]()/ IIа каждого обy,tаlопIегосяl

Унлlверситета, проше/]шего прак,г}Iку с отражс,IIIlе\{ ItaliecT]}ll ]lо/1I,отовлеIIIIого 1,Il\,I oTIIeTi-t,

2. 1.10.Выдать обу.lаlоrцltплс.q УlrивсрсIIтета со(),гаDJlеiI11ые ].Il\flt O']rIe'Il,I ito,IIрaKTI-IKе, а в

слуIIае r,еобхо/llлпlостI1 - IIaпpaBI,ITb I4x в УtIивеlrситLl,г l] YстаIt,.)LIлеIIноl\4 lторялке IIеlIос.редс,гвенI-Iо

п()0_це окоIIчзrIIirI прак,гикII.
2.1.1 1. tiо oI(olIrIaHI]и lIpzlI(TиIoI датL развернуr,ыti отзыl] о работе обучаtоlцегося
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- виды работ, освоенные обучающимся лично (непосредственно) в период прохоя{Дения
практики, а также виды работ, производственные и технологические процессы, прл которых
обучающийся присутствовал в качестве наблюдателя;

- профессиональные навыки и умения, приобретенные обучающимся, его отношение к
работе, к трудовой дисциплине.

2.|,12. В случаях, предусмотренных законом и иными нормативными правовыми актами
РФ, обеспечить прохождение обучающимися обязательных предварительньж и периодических
медицинских осмотров (обследований) в соответствии с порядком проведения обязательных
rrредварительньIх и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на
тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, утвержденным
приказом Министерства здравоохранения и социilльного развития Российской Федерации от 12
апреля 201l г. Jф3O2н.

2.|.1З. Продлить срок прохождения праItтики на время болезни (временной
нетрудоспособности) обучающегося или на время действия иных уважительных причин,
препятствующих прохождению обучающимся практики при условии наJIичия у него
подтверждающих документов.

2.2. Пр" наличии у Исполнителя BaKaHTHbIx доллсностей об1^lающиеся могут быть
зачислены на них, если работа по такой должности соответствует требованиям программы
практики., 2,З. Университет обязуется:

2.3.1.По пиЬьменному требованию Исполнителя предоставить ему программу практики и
календарные графики прохождения практики в течение 5 дней.

2.З.2.Назначить руководителя практикой обучающихся из числа своих работников,
относящихся tt профессорско-преподавательскому составу.

2.3.3.Представить ИсполнителIо список (направление) обучающихся, направляемых на
праI<тику (с указанием вида и срока практики), не позднее чем за 5 дней до начала практики по

форме, согласно приложению к настоящему договору.
?,.З.4.Обеспечить составление (подписание) руководителем практики от Университета

совместного (с руководителем практиI<и от Исполнителя) к€шендарного плана проведения
практики (по кахсдому обучающемуся).

2.З.5.Направить Испо;rнителю обучающихся в сроки, предусмотренные календарным
графиком прохождения практики.

2,З.6. Обеспечить соблюдение обучающимися труловой дисциплины и правил внутреннего
трудового распорядка, обязательных для работниlсов Исполнителя.

2.З,7,В случае необходимости оказывать работникам Исполнителя методическую помощь в
организации и проведении практики.

2.З,8.Ознакомить обучающегося, направляемого на практику, с программоЙ его практики.

. 3. Ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятельства

3.1. За неиспоJIнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему
договору Стороны несут ответственность, предусмотренную настоящим догсвором и

действуtощим законодательством Российской Федерации.
З.2, Стороны освобождаtотся от ответственности за частичное или полное неисполнение

обязательств по I]астоящему договору, если это неисfIолнение явилось следствием обстоятельств
непреодолимой силы, возникших после заклIочения настоящего договора в результате
обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не могли предвидеть или
предотвратить.

З.З. При наступлении обстоятельств, укiванных в п. 3.2 настоящего договора,,каждая
Сторона долrкна без промедления известить о них в письменном виде другую Сторону.

Извещение должно содержать данные о характере обстоятельств, а также официальные
документы, удостоверяющие наличие этих обстоятельств и, по возможности, даIощие оценку их
влияния на возможIIость исполнения Стороной своих обязательств по настоящему договору.

З.4. В случае наступления обстоятельств, предусмотренных в п. З.2 настоящего договора,
срок выполнения Стороной обязательств по настоящему договору отодвигается ооразмерно
времени, в течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия.

З.5. Если наступившио обстоятельства, перечисленные в ш З.2 настоящего договора, и их
последствия продолх(ают действовать более двух месяцев, Стороны проводят дополнительные
переговоры для выявления приемлемых альтернативных способов исполнения настоящего
договора.



4. Разрешение споров

4,|. Всс споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполненИи условиЙ
настоящего договора, Стороны булут стремиться разрешать путем переговоров.

4.2. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке,

установленном законодательством Российской Федерации.

5. Срок действия Щоговора. Порядок изменения и расторжения.Щоговора

5.1. Настояtций договор вступает в силу с даты подписания его обеими Сторонами И

,,1ействует бессрочно.
Все обязатсльстRа Сторон по настояIIIеN{у договору, irеисПолненные I{a дату истечениЯ

срока действия настоящего договора дату, сохраняIот cBolo силу и подлежатполному I,IсполIIению.

Пооле истечения срока действия настоящего договора Университет IIе вправе направлять
обучающихся к Исполнителю на практику.

5,2 По соглаШениЮ СтороН настоящr.rй договор мо}кет быть rлзменеII илII расторгнут.
Кахtдая CTclpoHa вправе расторгIIуть настоящий договор в одностороfiнем порядке

пись},Iенно уведоN{и]] об этопл ДругуЮ Сторону не менее tlel\{ за 30 дней до даты IIредполагаеN{ого

расторжен"п. tIр" этом односторонI{ее ресторженrIе настоящего договора не вJ{ечет за собой
прекращение обязательс,гв в отношении обуiающIIхся, прIIнятых дJш прохождения практики ло
дня расторжения.

б. Заключительные пOложения

b.r, Все измеI.IениЯ и дополнеЕия К II&СТОЯIЦ9r\{у договоРУ должны бытl, совершеIIы в

письмеFIной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.
6.2. Сторолtы обязуIотся письмснно pIзBeIlIaTb друг лруга о смене реквIl:]итов, адресов !I

ин ьгх суIцествен I I ых измеIIен иях.
б.з. Нас,гояшlиii договор составлен в двух экзеN{плярах, имеющрrх paBHyIo юррlдшtеOк){о

ср|лу, по одIIоп,Iу для каждой из Сторон.
6.4, ВО Bcelu осl,альноМ, чтО не урегуJrированО настоящIlм договором, Стороlrы

руководствуются закоIIодательством Российскоii Федерации.
6.5. Завереtlлtе об обсr:оятельствах.
Настоящиir Щоговор заключается Сторонапли доброволыто, Стороны не введеIIы В

:;а.бJrужденрIе oTItocIiTeJIbHo правовой природт,I сделки иlилтl правовых последствI,Iй, tск-lторые

оозrrкttю, у С,гороrI или NIогут вознltк[Iуть в связl{ с заIшIочением настOящего Щоговора. Все
nолнс}.{очия, нео6,ходиIuые для заключения.Щсlговора иlили осуlцествлениrl в связи с IIиNI действий,
iIоJlучеIIы Сторонапли дол)IGыI\I образом, в том I{исле получено согласие/одобрение третьих лиц,
которсе в сиJIу закоI{а уllилll,r{редитеJlьных докуN{ентов любоI1 из Сторон мо}кет быть необхол}IмО

для заключеII}Iя наотоящего Щоговора.
ПодпIIсаII1.Iе Il исполIIение IIастоящего /]оговора IIе нарушает каких-либо заtсоllоR, I,II{ьж

нсlрплативilо-правовЫх ак,гов, судебных репtеrtий, II не является rIapymeIII{eN{ какого-лIlбо }оговоре
с,l,ороIIо}"{ по t(отороIuу выступает одна I{з оторон IIасI,ояIцего /{оговора. _- 

}Iасrояшдr,rй Щоговор не нарушаеt каких-либо прав на объекты llllтеллектуirльноI"I

собственнос,ги I1лII иIIые рIп{ущественI{ые права какого-либо 1ретьего лица. Стороны гарантируют,
что f{оговtlр заI(JIIочается в соответс,гвиI{ с закоIIодательствоп1 РФ.

JIица, пол1-lисываюпIие настояIци}"I f{оговор, уIIолIIомочены в поJIноNI объепtе на
irредсl,авJIение кажлой Стороны.

CTopoIra, полагавшаяся на недостоRерные заверенlIя контрагента, имеющие длЯ IIее

;уш{ественItое з}Iа.IеIIие ]]trраве требовать возмеп{ения убытtсов, взыскания неустоЙки лlиllи

растOргнуть f]оговор в односторонне]\{ внесудебном порядке путем направJIенI,Iя письмеIII{ого

уведомлеlllля об отказе от f]оговора.
6.6. Ан,гикоррупциOнная оговоркit.
tIрп lIсшоltltении своих обязательств по IIастояIцому .Щоговору Стороны, }lx

афdtилlтроваiIi]ые лица, рабо,гttиклt или tIосредIIItк],I IIе выпJtаlII.1вают, нс lIредлагаIот выплатить и IIе

разреrпаIот выплату каlсIлх-либо деIIежIIьж средств или ценностеIi, пряIuо или косвенIIо, любыN,I

,ц}ILli1]\{ лJIя oIia]t}tILIrI влияния rla дsиств}Iя I{лI,I рсшения этрIх лиII с цельIо поJIучить Kaltl,re-Jtltбo

HellpaBob4e[jl{Ine'пpel{i\IyшlecTBe иJII{ ллЯ лостиженIirI иliых НеПРаВОI\IерIIых целей.' Пр" ltспЬлпенltlл cBoItX обязательств по IlастояIце]\{у /{оговору СтороIты, их



аффилированные лица, работниltи или посредники не осуществляют действия, квалифицируемые

дёйсruу.щим законодательством как дачаlполучение взятки, коммерческий подкуп, а также иные

действия, "uру-*щие 
требования применимого законодательства и международных актов о

противOдействии коррупции
в слу.rае возникновения У Стороны подозрений, что произошло или мо}кет произоити

нарушение каких-либо полоlкениЙ нiстоящего пункта, соответствующая Сторона об_язуется

уuЬлоrrru об этом другую Сторону в письменной форме. В письменном уведомпении Сторона
обязана сослаться на факты или предоставить материалы, достоверно подтверждающие или

дающие основание предполагать, что произошло или может произойти нарушение каких-либо
пололсений настоящего пункта лругой Стороной, ее аффилированными лицами, работникамиили
rIосредниками.

в случае нарушения одной Стороной пололсений настоящего rrункта, другая Сторона имеет
право раотOргнуть ,щоговор в одностороннем внесудебном порядке путем наrтравления
письменного уведомления об отказе от,Щоговора.

7. Реквизиты и подписи Сторон

Университет:
ФГАОУ ВО КФУ

исполнитель:

42000В, РФ, РТ, г. Казань, ул. Itремлевская, lB
огрн l02l60284lз91
инн l65501 80l 8, Itпп l6550l 00l
р/с 40503 8 l 0З6202000002 1

к/с 30 l 0l 8 1 060000000060з
Отделение <Банк Татарстан> }l'98610 г. Казань
Бик 049205603, октмо 92,10100000l

()ьрЛ

/ Р.Г, Минзарипов/

| ,._ л.,.л.]""l|._ь]уl(А тАтАрстАн город кАзАнt)
" 

l ,(j\,лАрствЕНноЕ 
двтоноtrlное УчегждЁнис

r [(азань
ЛФ 0070400Зl-ГоспВоВ

р/с 4060,1 В1 О1 О002300О001
ПАО <Дr< Барс> Банк

к/с 301 0,1 В1 0000000000В05
оl(по з387063в ol(oHХ 91511

Бик 049205в05 инн 165з009096
*1?ýК ]:,iэ:э::э ул,Исээsа, л.5

ffi
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at*,r,)iт ** 
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" 
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{BJ ,l) rl

от ((

Приложение к договору
г. J\ъот ((

Список
(направление)

обучающихся, направJuIемых на практику

настоящий список (направление) является неотъемлемой частью договора
>> 20 г. J\Ъ

Щата составления: ( год.

Составил: руководитель практики
от Университета

!иректор института (факультета)

I Виды практрlки - учебttая, производственная, преддипло]\{ная.
выездная.

м
Фамилия, имя,

oTtIecTBo
(полностью)

Сроки
прохождения

практики
(с... по..,)

Курс, вид и
способ

прохоп(дения
практики'

Направление
подготовки

(специальность) -
шифр и название

Руководитель
практики от

Университета
(фамилия, имя,

отчество
полностью)

Руководитель
практики от
исполнителя

(фамилия, имя,
отчество

полностью)

l

2

J

Гд\\ъ
исполнитель:

Первый ffi й-ъЬч,,*8ffi
прохождения практики _ стационарная,


