
fiоговор
0 tIpal(T,I{.lecKoli подгоl,овI{е об1,.IаlоIцлIхся., заклю.litемыlYl между организацией,
oc\,lIlec,l,,l}.llяItltlцcl:i обрit,lова геJIьII)/I0 дея,I,сjIьIl()0т,L9 и 0ргаtlI,1:]аIIией) 0c,l/IIlec,1,1з,ilяlllllllel:l

/lc1I,t,c,lI1,1t()c1,1, Il() tllltl(tt1.1lltl со0,1,вс,t,с,|,l]\,ltlшцg1:'1 oCt;,la,ltltзa,l,cr.,lblltlii IIp0l,pilivli\{ы

L,. i{азаttь -а fuaaJИ3,,
Федеральгtое государствеI{ное tlBтoнoMнoe образовательнс)е уt{реждение высшего

сlбра:lс,lвагtия <<i{азансtсий (Гlриволrжскr,rй) (lе,черальный уtIиверситет), именуемое в

il(аjIьI]еЙIпе]\4 <<ОргаIllл,заl{иrl)). в,Iице прореI(тора по обрitзtllзttт,елtьгtоli дея,геJlьFIосl,и

0 l . t.,5,5-08/297 (),1 _]0,l].20]2. с 1i,,1tttlй c-l()l)()tl1,I lt ()бttlсс t tзo с ()1,1)alIlt,tettttttil

l].Il1.1Lle диреl(1,оl]а С]а.ltовоr:i'I'агt,ьltl,tы ('ергеевгtы, дейсr,вуtоlllего lIa осlIовчttIии Устава, с
лругоЙ с,I,ороны, имеFIуемые по отдельFIос],и кСторона), а вместе кСтороны), заключили
ttilс,t,о;tщий l[оговоlэ о нижеследующем.

l. Ilрелмет ,Щоговора
l , l , l lрелмет,оп,t tJасl,ояц{ег,о l[огсlвора ,]I}JIrIс],I,ся оl]гilниз{.tl{иrl tl1-1itlcl,и.lect<tlй

l10.'lI'()l'()l]l(1.1 Oб\,,litttltt tItхся (,ltiutcu-- ltl)tIli,t,l]tIccI(itrl tltlлt tl,rotlt<lt),
1,2. ОбразоlJal,I,с-пьlJilrl llpO1,1latNl1\,1il (ttрсlграмrлы). I(()1vlllOlIcll],ы сlбразrtвtl,rе;tьtrоr,i

I1POl'PaMl\41,1, ]-lРИ Реi.LГIИЗ'Ll(ИИ ltO'T'Ol]1,1X Оl]ГаНИЗУеl'Сrl ПРill(Т'ИI-IеСl(аrt llОДГОTОВКа, КОЛИЧеСТВО
Обучающихся, осваивающих соответствуIощие компонеI]ты образсlвательгtой программы.
cpoкll оргtlнизаLlии практиLtеской lIодготоI]ки согласуются Сторогtами не позднее..tем за 10
,'1ttСЙ дсl I-1ачалul праl(,гl,tLIесt<оЙ rtодt,отовI(и гlутем подписаIIия прило)I(еLlия l( нalсl,ояU{ем\,
.l(()l'()I]Op\/ Lto tl)tlpMle, с()глalсOваIrлtоi,I в прI.1jIо)l(еllиrr Nq1 к IIilc0-0rII1.1eMy /lог,ог]ору,

l.tj . Реаlltи:Jаl{1,Irl l(()\,lIIoIlelt,0,0ll tlбlэlt,ltltзl_t,t,сJll,Llо}i ll|)tlг|)ltl\,J N,l lэt. (.цlt.rсс l(()]\4I10}let1,1,I)I

cl]ellcllLlrl () l(() l'()].)lэIX c't'()pollt,l C()l .illIc()IJыI]al() I llc ll()'J,'|'Ilcc. LlcNl Jil 5 дttеt"l llt) llitLlLUla
l1раI(,гl]чесtiой tttlдгсl tc)I]ltLl ll)1,1,eI\4 l1ollIItlca1-Iиrl IlриJ,Iо)I(ениrl к tlастояllIеN/IУ ДОt'оl]с)р1, по (lорплс.
соI)lаOоваFlной в l]рило)(еltllи Nq2 к настоящему договору.

2. Права и обя:зательства Сторон
2.I. Оргаltизация обязана:
2, l .1 ,нс ll(),]llllee tleN4 зal 10 ;эабсl.rtлх дttеti /_lcl нilчал?.t llpatl(1,14ltecKoй t-ttl.llгс1,1,оl]l(и п()

l(а)I(до]\4)/ l(о]\4l1оllеl-t,г)/ обра:зоваtтсltьrtOir ПPOl'l)itr\,llvlы IIрсll0с гtlIJJlr{1,1, в l lроtРиJlьlIуtо
()Pl''?lIlI,tЗa]_I'ltt() СП14СОl( 0бllrtilt(''rr'u'"ar', ОсIJttИl]а}оIцI,]х с()0,гt]с,l cT,l]ylOLtt14e l(о]\,1ltонсrl,г1,1
образilваТе.ltt,гtой lil)огра]\4I\4ы посре/_1стI]ом гlрilктI,t.Iеской пOдl,,о,говltи;

2.1.2. назгlачить р)/I(оводитеJlЯ гIо практической подготовI(е с),г Орt,анизацилt.
tсtlторьтй:

-обеспечивает оргtlНLtзацию образовательной деятеJIьi-lости в rPopMe праt<,ти.tесttой
l]олl,о,говl(И llри реаJIи:]аLlиИ I(омпоtIег1,1,оrз образовtl"гельной програмN4ьt,

Opl,ttll1.11]\/e'l- )''llLc,t tlc- oбl,,tltttltt(tlxcrt lJ llLlll0.1llIc]llIl,| ОГll)с,,lt]JlеtllIl)l\ I]l{,i1()iJ рабо.r.
cl])l,Ji,llllll,i.\ ч бl,rltуLrlей ttllrl(lclcctitlгtit.tlbttttli /{cr1.1.cjl1,1l()c l.b1O.

оl(азыtJLtе,l,N4с,l,()iц1,1Ltес](уlt) llOl\,lotLt], rlб1,.1;1ц)lцIll\lсrt tIpI.1 I]tыIlOJtllclItlll ()Ilpe]{cJIeI{lt1,1x
l]и,,ilоВ рабоr,, сLзrIзall-ill1,1Х с бу:ltуL_rlей про(lессиtlttаltьIIоtYt l(erl l,cJl],l1Oc,I,b}();

* IIecel' oT,I]eTcTl]eLllJOcTb совместн0 с о,гве,гсТвенllым рабоr никопl l1ро(lильной
оl]г,ijlttизiilll4и за реали:jLlI_Iию KoMпo[IeHToI] образовательлtой программы в форме
гll)tll(,гt,IчесIсой подгоТ,овки, зt] )кизнЬ и здоровье обучаюrцИхсrl И работников Организации,
собirlодегlие I,1N4и правил противопожаргlой безопаснос,ги, правил охрань] ТРула. техниI(I,I
бсзс,lttасгtсlсl,и и сalilи,гарllо-эIlидемиоJIоI,,l4tlескl,.1х гIl)аRиJI I,I гигиеtIрI(.IесI(их l]ор]\4атиI]ов:

2.1,З. пllИ 0McIle pyl(OBo/(и,r,ejlrl ltO ttlэttt<r,и.tесlсой IlO/]I,0,г0lJlte i] _5-дневный cpol(
сообrt,lи,гl, сlб эт,tlМ l11ltlt|lильгrой оргtlгlизациI-1;

_ 2, [.4, ус,гановtt,t-ь ]]LIдlы учебгrойt деrIl,еJ]ьI{ос,ги, 1lраlкl,иl(и и иные комIlоненты
образовательгtой прогрtlммы, осваиваемые обучаIощи 

^ 

ися в с|tорп,rе практи.lесlсi-lli
l,]о.цI,(),гоl]I(l,j. I]I(лIоtlаlя мес],о. lIродол)I(игельI{ость и периол их ]]еализаLlии;

2,l .5. llаllрави I,b сlбу,rаtошцихсlt в I1роt|lильнуl{) органи:JzlциIо для осtsоениrI

//3//,:з



li()\lll()llclI'l'()B ()бl)Lll.i()l]ill,с-li,ll()й Ill]()l,piiNl\l1,1 lj (l)()p\,lc iIpi]il(,1,1,1 (lccl(()ii lI(),]1I,(),l,()I]l(1,I .

2.2. l lptlt|; l l.]l 1,1 lltя ()l)l ill I Ij,]iIL[1 t.ll tlбя,;itt l а :

2.].l . ссl'l,цttI ь \/c]l0lJ1.1rl /(jlя рсitJlI,1зацLll.j l(0i\,lItOlIeгtTtlB oClpa,з0l]tl,I,eJlbI-1oй ltрсlграммы в
(lорпле праtсти.tеской подго,говI(и, l1ред()ставить оборулование и техниL]еские средства
ОбУЧенияt в объеп,tе, позволяющем выполнять определен1lые виды работ, связанные с
булуrцей профессиональн ой деятельностью обу.-tаIощихся ;

2.2.2. назнаtIить oTBeTcTBeI]Hoe лицо, соответствуIощее требованиям трудового
ЗакОllОllrl'ГеJlьства РоссиЙсксrЙ федераr{ии о ](опуске к гIеllагог1.1.tескоЙ дея,гельносl,и. и,J
tl1,Ic,ltLl 1эаСlоr,ttиt<1.1в I Ipo(lrl.;tt,ttoй оргаIILIзalциtiл l(0.1.0llOe обссгtс,.tиtзаlеl- 0ргtlllи:]zlциIо

с,гор() LI 1,I i 1 pot[; и :l t, гt сr й ор г,аrI l.t,]il 1,1I,1 1,1 l

2,2,З.прvl cд4elle лица, уI(азанного в гlуl.ll(те 2,2,2, в 5-дгtевный срок сообщить об этом
Организации;

2.2.4.обеспечиr'ь безопасFIые усJlовиrI реализации l(oMtloHeHToB образовitтельной
пl]ог,рам]\4Ы в форп,Iе Ilракr,и.lесttоЙ подготовки. выполнение правил проi,ивопохсарной
бе,зtlttztсtlсlс,t,и. 1lptll]I,IJl охраlIЫ 'l'|l1l,,1;1, ,i,ехниl(14 бе,зtlItасtlосt.и ll crtlIи],all]LIO-
')I1l4,I1c1\I1,1()Jl()ГиLIccl(I.,tx tlpitL]}1Jl и I,11l,}.lclI1.1tlccliиx llol)\4it,I,14t]()Ij;

2,2,5. Itl)Ol]o/lи,l,L oJletll()/ ),cjl()lJlrii l111,.,цlr t-tlt 1];_tбtl,ttl\ i\lcclilx, l1c1,I(),rIb,])/eMыy Ilри

сlообrца,t,ь pyl(ol]ollиl-e.lIkl Организации об условиях трудil и требованиях охраны l-руда на
рабочеп,t N,lecTe;

2.2,6. ознаltоN4ить обучающихся с
I Iрофильной организации.

правилами внутренFlего,грудового распоря/]кtI

2,2.7. провести Иtlстр)/ктаlК обl,чпlgц(ихсrl п0 Oхptllle тру/_(а L]I 'I'ехНИt(е бе:]tlгtаtснос-;и t,t

0суtцест}3Jlrl,гь lIаllзор зсt соблlсlдеLlие]ч1 обу.Itlюшlи]\4ися правил техIIики безоtttlсгlосr.и;
2.2.8. гIреllостави,tь оý1,.1;1lоlttI,1N,lся I.] l)y](OBol(и,l,eJlI() гIо праI(ти.lеской подго,I,овl(е о1()рl,анизациИ Rо,]можгIост}, tIоJIьзо]]tlт,ьOя помеLцениями Профильной организаI(ии"

согJltlсоваl]LlыN4и Сl,оlэонами, а ,гак)I(е IlаходяIцимися в них оборудованием и -l.ехниtlескими
сре/]с,гваI\4и обучегtия ;

2.2.9. обо всех сJlуLltlяк нарушения обучаюц{имися гIрatвил I]нутреннего рtlспорядка.
охl]аIIы,Iруда I,I 

,гех}{иl(и бе:зоltасгIостll сtlсlбtt{ить I)уl(оводитеJlло гIо практиLIеской ltоllготовке
o,1 ()1lt,atl tt,JallLl 1,1,

2.З. OpгalrI,I,]itL\иrI 1.1r\4cL.,l, llpal]():
2. j. 1 . ocylItec,1,1]Jlr1,1,b l(olllpoJlb

образова,гелtьгtой программы в t|opMe
l(оговора;

2.З.2, залраlшиi].l,гь иI.rtРормаuиlо об
Ll1,10Jlc] о качес,тI]е и обьепtе вь]полllеl]t-lь]х
r r ро ф есси ot-l at,ltbгt ой деятел ь LlocTbIo.

соо,1,1]е,гс1,1] 14,I 5,с'; ttl в rt йi peajl и:]а j]Ll и t(O\,I I I о }] е t I-I.0l}
практиLlесl<ой подгсt,говки требовагlиям LIастоящего

оргаl]изации праI(ти.lеской подготовки, в том
обучаюrцимttся рабо,I, cвrlзаFll-tых с буllущей

2,4, l 1роф иJI])FtLlrI opI аl I и:]illцl l rl 1.I \4 eel, гl рitв() :

2.4.1 . ,гребовit,t,t, 1,1' обу,tаrоLцttхсяt ссlб:ttоiцеtttаrt llраI]иJt l]ltугрg,,,,.,,,, Iруловоl о
l)acll0l]rll,\Kit. oxpalltbI ,груда и ,1,exLll,tttl,t бе:зогttiсl-tости, режимal когlфидегtциаJiьнос,ги,
llригlя,гогО в ГIросРИльноЙ организации, предrtригtип,rатЬ необхоiимые действиялlltlllравленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашениюttонсРилегltlиальtлой информации ;

2.4.2. в слуLIае ус,гi,tl{оtsJIеI,tи:l (laKTa нарушlеIlиrl обучzlt,оlцим}{сrI своих обя:з;tгtносr.ей tl
Ilel]14 оiЦ орган изt,lц1,1t,I tl р:tкти,lес t<o Й п одго,говI(и, pe)I(Il i\4a кон(lи2lенt.(ИitjlIэI.I()СТ'И

Ill)itt(,l l]rlcCli(lti tttljlt,tt,t,()tJl(ll lJ 0,I,1l()t-l lcll1.1 ll ti()tIlil]c,t.lltlt,tl tlб1,,1д1l)Ll(сI.()сrl .

3. ()r,BeтcтBeII нOсl,ь Cr optllt и форс-мажорные обстtlя,r,ельс"гва
з.1. За неисполнение или i]енадле)кащее исполнение обязательс,Iв llo настоящемy

i.[огсlворУ СторонЫ несуТ oTBeTcTI]eI]IlocTb, предусмотреннlz16 Ilастоящим fiоговором и
,] al(tl l t олаl,еrl ьством i)o сси й сttой Федераrци и .

з.2. Стtllэсlгlы tlсtзобоlttllаtсl,гсяt о,г оl,ветствеIltiости заl tIaOTиLIFlOe иjIи гIоJlн()с

f{tlгсlвсll_хt В рСз)/JiL,l,t]ге обс,гояtт'еJIьс,гj],tllе:зtзычаtйtlого xapitlilel)tt, l(()ltlllые Сгороны lje MOI.jl].1



преl1l]идеть и ли преllо],врати,гь.
З.3. При нас,гуllJlениLl обстоятелtьств, уI(азанных в п, З,2 настоящего !,оговора,

l(il)l(/larl Сторогlа /\о_пж1lа без пlэомедJiения известить о [Iих в письNlеtILlОМ ВИДе ДРУГ)/lО
("ttlptltt1,.

lrllltlctrlettl.tc .i(()jl)I(ll() c()/lcl))lit1,1 ь .rlilllIlL]c () xlI[]tllt,i cllc tlбс,t,tlrt,tс]tt,с,гtз. ll ,l[lli)I(c

.lltll()Illl]c ()llcIIli\"tlx lзjlLlrlll}]rl Ilil tJ(),JNl())i(lI()c,lb 1.1cll()JlllcIl1,Ilt C'ttllэtlttttй сtзt_lих tlбrt,зitlcjlbclts ll()
l i ac,l,()rI Ll-(e1\l 1, l (rэ r,o вtlру.

3,4. В c.;ly.lae tIас"гугIJlе[tия обстояt,геJ]ьств, прелусмотренных в п, З.2 LIастоящего

/f,o1,oBopa, срок выпоJlIlения Стороной обязательств по настояшему {оговору отодвигается
соразмерно вреN4ени, в теLIеFIие которого действуIот эти обстоятельства и их последствия.

3.5, Если настуIlивLt]ие обстояtтеJtьс,гва, переLIисJlенные в tI. З.2 настоrIIлего
f {ot-clBtllla. 1.I l{x ltOcJlC/]c],I]IirI Ilро.I(().j,I)I([1itl,г l(eiic,t tlol]it,l 1, бо:tсс: ,tltзух \4ccrll{elJ. (,'l tl;ltlttl,t

с t ttlсtlбtl в исl l ()] l l t с t l иrl l Ii.tc,0,0rl l цсt,сl f (о t,tltзtllэit.

4. Cpolc действия /{оговора
4.1. I-Iас"гояrций /]огоlзор вступает в силу после его подписания и действует

бессllочнсl.

5.'J tt lc.ll ltl,t ti,l,eJI ьII ые II 0,Il()it(cI I It rl
5. 1 . l]ce сlI()l)ы. lJ(),JllI,1l(illt)Il{1.1c r\,Ic)li/l)/ (.'ttllэсll-titп,ltl lt() llilc,lorlil{eM1, /{tlr,овоlэ1,.

разреl]]аlотсr1 C,t,tlptlttliMи l} IlOl]rlill(c, ус I,aIlOBJlelItlON,l ,Jitl(()IlO/ltt,I eJlbc,l,t]Olvl I)сlссиЙскоЙ
()едерации.

5.2, Измегlенияt tttlстояlt{еI,о l[оговора осуtцествJIяется по соглашению Сторон в
lII.1сl,iчlенFlоЙ (lорпле в I]I4де дополнительных соглашениЙ t< настояIllему /]оговору, l(оторые
,tl]JtrlIо,гсrI его ЕIеотъемлемой частьIо.

5.З. Настоящий ldo1,oBop cocTaBJteI] ]] двух экземllJ]ярах. имеюш{их равну}о
lol]I4l1l,lllecкyю силу, lIo олLIоN,Iу для I(LI)I(дой из Сторсlгt.

5.4. 11ри исllоJlt{еlIиl.j своих обязаlте.ltл,с,гlз I1o Ha0,1,orlL1_1eN4y ,Щог<rвору С'т,ороны
об.llзуюr,ся исгlоJIнrIть усJ]оl]ия кАн,i,иtсtllэрупционltой оговорки)), кЗавереttиlt оСl
обс,t,tlяtt,езtьс,гl]tlх), l(оl,орые ука,]аIlы гrа официаJlьLtом сайте Правовtlг,il управJlения KcDY
(hlФ l/Lp 1,,чl.цll_j_ц Lli а q ý)

6.Адреса, реItвизиты и подписи Сторон

() 
р t,tt l l l.t,l а tц t,l яl

(t)l л()у l]() l((l)y
l l 1irli|iIi. lLit11,1 0l)г:llI ti]ii,i,,,l

()()() K14A l Ipcc r il>

42000 t], I)осси йсt<;tя (Dсдеlэаtt{ияt,

I)еспублика Татаrрст,агt, г. Казань, ул.
Itllем,,tсвсt<аrя. д. l8. корпус l
огрlл l02i602841391
11I lI 1 l 65.501 801 8" i{пII l 6_550 l 001

JlьI]ои

420004, Ресltуб.ltиttzi T'aTapcTtrH, г. Казань, 5,л.
Юбилrейная, д. 1 1. кв. З
огрlI 1 lз1690085856
инл I 1 6560] 401() кllгI 1 65601001
l)ltс.rе,lгt1,1й сче,r,: 407028 ] 0(l01 0l 01 9l 2(1_5

rз AKIj <<l3itlэе.tt,е> (ОАО) г. Ка,зани
ltазгtа.tейсtсий c.teT: З01 01 81 09000000001]2
Бик 049205772. оi{по з4l2L)55]

,/"/ ll.(.(i..1()1,1l,
/х hJl l

Ef-€,ttsf,ý

ffiп,ff;"W
(1Y' в,з |026,/0l ъ
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[1рltлt-llttегtt,tе 2 к логовор1,

I-,I а и м е нtlва tl lIe по м е ще 1-1 1,Iя, t] l(о,горо м
()су ществляется пl]а l(ти(lесl(аrl
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