
 

 

 
 
 
 

Центр дополнительного образования и  развития квалификаций 
 

 

 

 

Дополнительная профессиональная программа  

профессиональной переподготовки 

  «Психология эффективного управления персоналом» 

  

Вид образования: дополнительное профессиональное образование 

(профессиональная переподготовка).  

Объем часов: 590  ак. ч.  

Форма обучения: очная. 
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1 2 3 4 5 6 7 11 12 13 14 

1. Введение в психологию 72 58 32 0 26 10 –   4 

2. Психология 

профессиональной 

деятельности 

72 64 32 0 32 6 –  2  

3. Основы психологии 
менеджмента 

72 54 22 0 32 16 –  2  

4. Психология карьеры  

и карьерное 

консультирование 

72 62 26 0 36 8 –  2  

5. Коучинг  72 64 20 0 44 6 –  2  

6. Психология управления 

бизнес-процессами 
72 60 18 0 42 10 –  2  

7. HR-технологии 
(управление 

человеческими 

ресурсами) 

72 62 26 0 36 8 –  2  

8. Основы 
психологической 

оценки и развития 

персонала 

72 64 16 0 48 6 –  2  

Всего 576 488 192 0 296 70 – 0 4 

Итоговая  

аттестация 
14        14 

Итого 590 488 192 0 296 70 – 14 18 
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