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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения ОПОП ВО  

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль), должен обладать следующими компетенциями:  

Шифр  

компетенции  

Расшифровка приобретаемой компетенции  

УК-11  Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности 

  

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль):  

Должен знать признаки коррупционной деятельности. 

Должен уметь выявлять информацию, с признаками коррупционного поведения, и проявлять нетерпимое 

отношение к подобным проявлениям. 

Должен владеть навыками административно-правовой аргументации противодействия коррупционному 

поведению в профессиональной деятельности 

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО  

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел «Б1.О.03 Факультативы» основной профессиональной 

образовательной программы 15.03.06 Мехатроника и робототехника, направленность (профиль) «Робототехника и 

искусственный интеллект» и относится к разделу факультативы.    

Осваивается на 1 курсе в 1 семестре.  

  

3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на 

контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную 

работу обучающихся   

Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов).  

Контактная работа – 36 часа(ов), в том числе лекции - 18 часа(ов), практические занятия – 18 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).   

Самостоятельная работа – 36 часа(ов).   

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).   

 Форма промежуточного контроля дисциплины:  зачет на 1 курсе в 1 семестре.  

  

4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием 

отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий   

4.1. Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплине (модулю)  
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1.  
Тема 1. Понятие и сущность коррупции в Российской 

Федерации.  
1 3 0  3 0  0  6 

2.  
Тема 2. Антикоррупционная политика. Международная 

коррупция и опыт борьбы с ней.  
1 3  0  3  0  0  6  



3  
Тема 3. Характеристика правонарушений коррупционной 

направленности и ответственность за их совершение.  
1 3  0  3  0  0  6  

4  
Тема 4. Криминологическая характеристика коррупционной 

преступности.  
1 3  0  3  0  0  6  

5  Тема 5. Коррупция в системе государственной службы  1 3  0  3  0  0  6  

6.  
Тема 6. Система контроля коммерческих организаций как 

средство противодействия коррупции внутри бизнес-структур  
1 1  0  1  0  0  3 

7.  
Тема 7. Теоретические основы терроризма и экстремизма 

1 2 0 2 0 0 3 

  Итого   1 18  0  18 0  0  36  

   

4.2 Содержание дисциплины (модуля)  

Тема 1. Понятие и сущность коррупции в Российской Федерации  

Понятие и признаки коррупции. Виды и формы коррупции. Структура коррупции. Сущность коррупции. 

Негативные последствия коррупции для общества и государства. Коррупция как социально-политическое явление. 

Понятие коррупции в законодательстве Российской Федерации. Правовая основа противодействия коррупции. 

Основные принципы противодействия коррупции. Субъекты противодействия коррупции. Меры противодействия 

коррупции. Национальная стратегия противодействия коррупции как общий программный документ. Принципы 

антикоррупционной деятельности в Российской Федерации. Полномочия органов государственной власти в 

противодействии коррупции. Основные направления, формы и методы взаимодействия органов исполнительной 

власти, следственных органов и прокуратур по противодействию коррупции.  

  

Тема 2. Антикоррупционная политика. Международная коррупция и опыт борьбы с ней  

Определение антикоррупционной политики. Субъекты и объекты антикоррупционной политики. Цели, 

средства, инструменты, направления антикоррупционной политики. Создание специализированных органов 

противодействия коррупции и реализации антикоррупционной политики. Роль в разработке и реализации 

антикоррупционной политики органов государственной власти, органов местного самоуправления, коммерческих 

структур, общественных организаций, средств массовых коммуникаций и населения. Взаимодействие и 

координация деятельности по противодействию коррупции на региональном уровне. Принципы и направления 

международного сотрудничества Российской Федерации в области противодействия коррупции.  Субъекты 

международного сотрудничества по противодействию коррупции.  Механизм международного сотрудничества по 

противодействию коррупции. Общественные международные организации по противодействию коррупции.  

  

Тема 3. Характеристика правонарушений коррупционной направленности и ответственность за их 

совершение  

Основные виды и формы коррупционных правонарушений. Дисциплинарная, административная и 

гражданско-правовая ответственность за коррупционные правонарушения. Характеристика дисциплинарных 

коррупционных проступков служащих. Понятие и признаки административных коррупционных правонарушений. 

Характеристика дисциплинарных коррупционных проступков служащих. Понятие и признаки административных 

коррупционных правонарушений. Гражданско-правовые коррупционные деликты. Составы коррупционных 

преступлений Юридическая ответственность за коррупционные правонарушения: понятие и виды. Уголовно-

правовая ответственность за коррупционные правонарушения.  

  

Тема 4. Криминологическая характеристика коррупционной преступности  

Криминологическая характеристика коррупции в Российской Федерации. Признаки криминализации 

коррупции. Общественная опасность коррупции и коррупционной преступности. Состояние и тенденции 

коррупционной преступности в России. Личностная характеристика субъектов коррупционной преступности. 

Детерминанты (факторы) коррупционных правонарушений. Обще-социальное и специальной предупреждение 

коррупционных правонарушений. Антикоррупционные программы, образование и пропаганда.  

  

Тема 5. Коррупция в системе государственной службы  

Понятие и социальная характеристика коррупции в сфере государственной службы. Формы проявления 

коррупции в системе государственной службы России. Международно-правовые и европейские стандарты 

правовых средств предупреждения и пресечения коррупции в системе государственной службы Российской 

Федерации. Правовые средства предупреждения и пресечения коррупции в системе государственной гражданской 

службы Российской Федерации.  

  



Тема 6. Система контроля коммерческих организаций как средство противодействия коррупции 

внутри бизнес-структур  

Общие положения о системе контроля коммерческих организаций Ревизионные органы (контрольно-

ревизионные органы), ревизоры Советы директоров (наблюдательные советы) и комиссии (комитеты) по аудиту 

Органы (службы) внутреннего аудита (контроля) Внешние контрольные механизмы Основные средства, 

используемые в рамках осуществления функции контроля при противодействии коррупции Перспективы развития 

систем контроля коммерческих организаций. Правовое регулирование  

 

Тема 7. Теоретические основы терроризма и экстремизма 

Теоретические основы терроризма и экстремизма. Терроризм глобальная проблема современности. 

Сущность экстремизма и терроризма. Особенности идеологического влияния террористических сообществ на 

гражданское население. Экстремизм и терроризм как угрозы национальной безопасности России. 

 

 

5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по 

дисциплине (модулю)   

Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве 

преподавателя, но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на 

самостоятельную работу на аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная 

работа обучающихся включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, 

так и проработку тем (разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы 

обучающиеся читают и конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, 

направленные на закрепление знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному 

контролю по дисциплине.   

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами, учебно-

методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:   

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры 

(утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 апреля 2021 года N 245)   

Письмо Министерства образования Российской Федерации №14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об 

активизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"   

Устав федерального государственного автономного образовательного учреждения "Казанский 

(Приволжский) федеральный университет"   

Правила внутреннего распорядка федерального государственного автономного образовательного учреждения 

высшего профессионального образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет"   

Локальные нормативные акты Казанского (Приволжского) федерального университета   

   

6. Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю)   

Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) включает оценочные материалы, направленные на 

проверку освоения компетенций, в том числе знаний, умений и навыков. Фонд оценочных средств включает 

оценочные средства текущего контроля и оценочные средства промежуточной аттестации.  

В фонде оценочных средств содержится следующая информация:   

- соответствие компетенций планируемым результатам обучения по дисциплине (модулю);   

- критерии оценивания сформированности компетенций;   

- механизм формирования оценки по дисциплине (модулю);   

- описание порядка применения и процедуры оценивания для каждого оценочного средства;   

- критерии оценивания для каждого оценочного средства;   

- содержание оценочных средств, включая требования, предъявляемые к действиям обучающихся, 

демонстрируемым результатам, задания различных типов.  

Фонд оценочных средств по дисциплине находится в Приложении 1 к программе дисциплины (модулю).   

   

7. Перечень литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)   

Освоение дисциплины (модуля) предполагает изучение основной и дополнительной учебной литературы. 

Литература может быть доступна обучающимся в одном из двух вариантов (либо в обоих из них):   



- в электронном виде - через электронные библиотечные системы на основании заключенных КФУ 

договоров с правообладателями;   

- в печатном виде - в Научной библиотеке им. Н.И. Лобачевского. Обучающиеся получают учебную 

литературу на абонементе по читательским билетам в соответствии с правилами пользования Научной 

библиотекой.   

Электронные издания доступны дистанционно из любой точки при введении обучающимся своего логина и 

пароля от личного кабинета в системе «Электронный университет». При использовании печатных изданий 

библиотечный фонд должен быть укомплектован ими из расчета не менее 0,5 экземпляра (для обучающихся по 

ФГОС 3++ - не менее 0,25 экземпляра) каждого из изданий основной литературы и не менее 0,25 экземпляра 

дополнительной литературы на каждого обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих данную 

дисциплину.   

Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины 

(модуля), находится в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины. Он подлежит обновлению при изменении 

условий договоров КФУ с правообладателями электронных изданий и при изменении комплектования фондов 

Научной библиотеки КФУ.   

8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для 

освоения дисциплины (модуля)   

1. https://www.book.ru/ - ЭБС Book.ru   

2. http://www.iprbookshop.ru - ЭБС IPRbooks   

3. https://ibooks.ru/ -ЭБС Айбукс.ru/ibooks.ru   

4. https://rucont.ru/ - ЭБС «Национальный цифровой ресурс «Руконт»   

5. http://znanium.com/ - ЭБС Znanium.com   

6. https://dlib.eastview.com/- База данных East View  

   

9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)  

   

Вид работ  Методические рекомендации  

лекции  

Лекция -Основное предназначение лекции: помощь в освоении фундаментальных аспектов; 

упрощение процесса понимания научно-популярных проблем; распространение сведений о 

новых достижениях современной науки. Функции лекционной подачи материала: 

информационная (сообщает нужные сведения); стимулирующая (вызывает интерес к 

предмету сообщения); воспитательная; развивающая (оценивает различные явления, 

активизирует умственную деятельность); ориентирующая (помогает составить представление 

о проблематике, литературных источниках); поясняющая (формирует базу научных понятий); 

убеждающая (подтверждает, приводит доказательства). Нередко лекции являются 

единственно возможным способом обучения, например, если отсутствуют учебники по 

предмету. Лекция позволяет раскрыть основные понятия и проблематику изучаемой области 

науки, дать учащимся представление о сути предмета, продемонстрировать взаимосвязь с 

другими смежными дисциплинами.   

практические 

занятия  

Семинар по дисциплине является аудиторным занятием, в процессе которого 

преимущественно осуществляется контроль знаний, полученных студентом самостоятельно. 

В связи с этим такое занятие начинается либо с устного опроса, либо с контрольной работы, 

которая может проводиться по: - лекционному материалу темы, - литературным источникам, 

указанным по данной теме - заданиям для самостоятельной работы. В связи с этим 

подготовка к практическому занятию заключается в том, чтобы до семинарского занятия 

изучить лекционный материал и указанные по теме литературные источники выполнить 

задания для самостоятельной работы.   

самостоятельная 

работа  

Для лучшего освоения материала в процессе проведения семинарских занятий 

рекомендуются такие интерактивные формы, как подготовка студентами докладов в форме 

презентаций и обсуждение вопросов в форме круглого стола, а также проведение семинара в 

форме решения проблемной ситуации. Это требует от студента уделять достаточно много 

времени самостоятельному изучению дополнительной литературы, интернет-ресурсов, 

докладов и статистики.  



Зачет  

Зачет представляет собой форму итогового контроля теоретических знаний, практических 

умений и навыков, усвоенных студентом в ходе изучения дисциплины. При подготовке к 

зачету студенту следует повторить лекционный материал по курсу, прорешать задачи из 

домашних заданий и практических занятий, подготовиться к тестированию, просмотреть 

материал из основной и дополнительной рекомендуемой литературы. Целесообразно учесть 

ошибки и недочеты, допущенные при выполнении контрольных работ.   

  

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости)   

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по 

дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем, 

представлен в Приложении 3 к рабочей программе дисциплины (модуля).  

  

11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного 

процесса по дисциплине (модулю)  

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса по дисциплине (модулю) включает в себя 

следующие компоненты:  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся, укомплектованные специализированной мебелью 

(столы и стулья) и оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду КФУ.  

Учебные аудитории для контактной работы с преподавателем, укомплектованные специализированной 

мебелью (столы и стулья). Компьютерный класс.  

  

12.  Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья  

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, 

облегчающие восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья:   

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в 

альтернативные формы, удобные для различных пользователей;   

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры, 

предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть 

доступность управления контентом с клавиатуры;   

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников 

- например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения - 

аудиально;   

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, 

формируемых дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и 

симуляционных технологий;   

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации 

различных форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, 

которые могут быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех 

участников дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных 

работ, проведения тренингов, организации коллективной работы;   

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и 

промежуточного контроля;   

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными 

возможностями здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их 

сдачи:   

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 

минут;   

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной 

форме, - не более чем на 20 минут;   

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.   

  



Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 

подготовки 15.03.06 Мехатроника и робототехника, направленность (профиль) «Робототехника и искусственный 

интеллект».  

  



Приложение № №1  
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Основы правоведения и противодействия коррупции  
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1. СООТВЕТСТВИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ ПЛАНИРУЕМЫМ РЕЗУЛЬТАТАМ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)  

  

Код и наименование 

компетенции  

Индикаторы достижения компетенций  Оценочные средства 

текущего контроля и 

промежуточной 

аттестации  

УК-11  Способен 

формировать 

нетерпимое отношение 

к проявлениям 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействовать им 

в профессиональной 

деятельности 

Знать признаки коррупционной деятельности 

 

Уметь выявлять информацию, с признаками коррупционного 

поведения, и проявлять нетерпимое отношение к подобным 

проявлениям 

 

Владеть навыками административно-правовой аргументации 

противодействия коррупционному поведению в 

профессиональной деятельности 

Текущий контроль:  

Устный опрос  

Тестирование   

Доклады  

  

Промежуточная 

аттестация:  

Зачет  

  

2. КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ  

  

Компете 

нция  

Зачтено  Не зачтено  

Высокий уровень  

(отлично)  

(86-100 баллов)  

Средний уровень  

(хорошо)  

(71-85 баллов)  

Низкий уровень  

(удовлетворительно)  

(56-70 баллов)  

Ниже порогового 

уровня  

(неудовлетворительно) 

(0-55 баллов)  

УК-11  Обладает глубоким 

пониманием механизмов 

и причин возникновения 

экстремистских, 

террористических,  

коррупционных явлений  

Знает особенности 

анализа различных 

ситуаций, связанных с 

коррупцией 

Знает общие признаки 

коррупционной 

деятельности 

Не знает общие 

признаки 

коррупционной 

деятельности 

Отличается высокой 

степенью 

нетерпимости к 

коррупционной, 

террористической, 

экстремистской 

активности, умеет 

аргументированно 

объяснить меры 

противодействия. 

Демонстрирует 

способность 

рефлексировать и 

конструктивно 

разрешать проблемные 

ситуации, связанные с 

нарушением 

гражданских прав, 

применением 

манипулятивных 

технологий 

формирования ложных 

и антиправовых 

действий.  

Умеет оценивать риски и 

последствия 

коррупционной 

деятельности и 

применять 

соответствующие меры 

противодействия 

Умеет распознать 

признаки 

коррупционной 

деятельности, а также 

демонстрировать 

нетерпимое отношение к 

подобным проявлениям. 

Умеет давать оценку 

событиям и ситуациям, 

оказывающим влияние 

на политику и общество; 

выстраивать свою 

жизненную позицию, 

основанную на 

гражданских ценностях 

и социальной 

ответственности.  

  

Не умеет распознать 

признаки коррупционной 

деятельности 

 



Владеет навыками 

анализа нормативно-

правовых документов 

для формулирования 

аргументации 

противодействия 

коррупционному 

поведению в 

профессиональной 

деятельности. 

Навыками давать 

оценку событиям и 

ситуациям, 

оказывающим влияние 

на политику и 

общество; выстраивать 

свою жизненную 

позицию, основанную 

на гражданских 

ценностях и 

социальной 

ответственности. 

Владеет навыками 

использования 

нормативно-правовых 

документов для 

выявления признаков 

коррупционной 

деятельности и мер 

противодействия.  

Навыками давать 

правовую и этическую 

оценку ситуациям, 

связанным с 

коррупционным 

поведением. 

 

Владеет навыками 

использования 

нормативно-правовых 

документов для 

понимания мер 

противодействия 

коррупционной 

деятельности 

Не владеет навыками 

использования 

нормативно-правовых 

документов для 

понимания мер 

противодействия 

коррупционной 

деятельности 

  

3. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ОЦЕНОК ЗА ФОРМЫ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНУЮ 

АТТЕСТАЦИЮ  

  

1 семестр 

Текущий контроль:  

Устный опрос – 15 баллов  

Тестирование – 20 баллов   

Доклады – 15 баллов   

Итого 15 баллов + 20 баллов +15 баллов = 50 баллов  

  

Промежуточная аттестация – зачет.  

зачет –50 баллов.  

Итого = 50 баллов  

 

Общее количество баллов по дисциплине за текущий контроль и промежуточную аттестацию:  

50+50=100 баллов.  

 

Соответствие баллов и оценок:  

Для зачета:  

56-100 – зачтено  

0-55 – не зачтено  

  
4. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА, ПОРЯДОК ИХ ПРИМЕНЕНИЯ И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ  

  
4.1. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  

  
4.1.1. УСТНЫЙ ОПРОС   

  
4.1.1.1. Порядок проведения  

Устный опрос проводится на семинарском занятии в течение всего семестра с обязательной фиксацией 

каждого ответа по пятибалльной шкале.   

Опрос проводится в разрезе отдельных тем по следующим основным вопросам.   

  
4.1.1.2. Критерии оценивания  

1 Полнота ответа на вопрос                       2 балла  



2 Наличие фактического и статистического материала      1 балл  

3 Корректность формулировок, ссылок на используемый материал   1 балл  

 4  Обоснованность выводов                             1 балл  

Студенты должны ответить не менее 3 раз в течение семестра, всего за 3 устных ответа по 3 –м темам 

дисциплины максимально можно получить 15 баллов   

  

4.1.1.3. Содержание оценочного средства   

1. Понятие и признаки коррупции.  

2. Виды и формы коррупции.  

3. Структура коррупции.  

4. Сущность коррупции.  

5. Негативные последствия коррупции для общества и государства.  

6. Коррупция как социально-политическое явление.  

7. Понятие коррупции в законодательстве Российской Федерации.  

8. Правовая основа противодействия коррупции.  

9. Основные принципы противодействия коррупции.  

10. Субъекты противодействия коррупции.  

11. Меры противодействия коррупции.  

12. Национальная стратегия противодействия коррупции как общий программный документ.  

13. Принципы антикоррупционной деятельности в Российской Федерации.  

14. Полномочия органов государственной власти в противодействии коррупции.  

15. Основные направления, формы и методы взаимодействия органов исполнительной власти, 

следственных органов и прокуратур по противодействию коррупции.  

16. Определение антикоррупционной политики.  

17. Субъекты и объекты антикоррупционной политики.  

18. Цели, средства, инструменты, направления антикоррупционной политики.  

19. Создание специализированных органов противодействия коррупции и реализации 

антикоррупционной политики.  

20. Роль в разработке и реализации антикоррупционной политики органов государственной власти, 

органов местного самоуправления, коммерческих структур, общественных организаций, средств массовых 

коммуникаций и населения.  

21. Принципы и направления международного сотрудничества Российской Федерации в области 

противодействия коррупции.  

22. Субъекты международного сотрудничества по противодействию коррупции.  

23. Механизм международного сотрудничества по противодействию коррупции.  

24. Общественные международные организации по противодействию коррупции.  

25. Основные виды и формы коррупционных правонарушений.  

26. Дисциплинарная ответственность за коррупционные правонарушения.  

27. Административная ответственность за коррупционные правонарушения.  

28. Гражданско-правовая ответственность за коррупционные правонарушения.  

29. Характеристика дисциплинарных коррупционных проступков служащих.  

30. Понятие и признаки административных коррупционных правонарушений.  

31. Характеристика дисциплинарных коррупционных проступков служащих.  

32. Составы коррупционных преступлений  

33. Уголовно-правовая ответственность за коррупционные правонарушения.  

34. Криминологическая характеристика коррупции в Российской Федерации.  

35. Личностная характеристика субъектов коррупционной преступности.  

36. Детерминанты (факторы) коррупционных правонарушений.  

37. Понятие и социальная характеристика коррупции в сфере государственной службы.  

38. Правовые средства предупреждения и пресечения коррупции в системе государственной 

гражданской службы Российской Федерации.  

39.Общие положения о системе контроля коммерческих организаций  

40. Основные средства, используемые в рамках осуществления функции контроля при 

противодействии коррупции  

41. Перспективы развития систем контроля коммерческих организаций. Правовое регулирование 42. 

Правовой, политический и экономический аспекты коррупции.  

43. Содержание коррупционных отношений, признаки коррупции.  

44. Факторы, влияющие на интенсивность коррупционного поведения, на изменение её качественных и 

количественных характеристик.  

45. Основные особенности антикоррупционной политики в современной России.  



46. Создание специализированных органов противодействия коррупции и реализации 

антикоррупционной политики.  

47. Антикоррупционная экспертиза правовых актов и проектов нормативных правовых актов: правовое 

регулирование, содержание, порядок производства и оформления результатов.  

48. Независимая антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных 

правовых актов.  

49. Международно-правовое регулирование борьбы с коррупцией.  

  

4.1.2. ТЕСТИРОВАНИЕ  

  

4.1.2.1. Порядок проведения   

Обучающиеся получают задание предложить решение для определённой практической ситуации, как 

правило, моделирующей ситуацию профессиональной деятельности. Оцениваются применение методов анализа 

кейса, навыки, необходимые для профессиональной деятельности, найденное решение.  

  

4.1.2.2. Критерии оценивания  

12-14 – удовлетворительно  

15-17 – хорошо  

18-20 – отлично  

Максимальное количество баллов за тест – 20 баллов.  

  

4.1.2.3. Содержание оценочного средства  

1. Федеральным законом «О противодействии коррупции» устанавливаются:  

а) основные принципы противодействия коррупции;  

б) причины возникновения коррупции;  

в) формы организации деятельности государственных гражданских служащих;  

г) модели антикоррупционного поведения.  

  

2. К основным принципам противодействия коррупции не относятся:  

а) признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и гражданина;  

 б)  информационная  закрытость  деятельности  государственных  органов  и  органов  местного  

самоуправления;  

в) законность;  

г) неотвратимость ответственности за совершение коррупционных правонарушений.  

  

3. Президент Российской Федерации:  

а) определяет основные направления государственной политики в области противодействия коррупции;  

б) не вмешивается в государственную политику в области противодействия коррупции, проводимую  

Правительством Российской Федерации;  

в) обладает исключительным правом принятия мер антикоррупционной направленности.  

  

4. Основными направлениями деятельности государственных органов по повышению эффективности 

противодействия коррупции являются:  

а) проведение единой государственной политики в области противодействия коррупции;  

б) обеспечение независимости средств массовой информации;  

в) создание организаций по защите прав государственных и муниципальных служащих;  

г) совершенствование порядка прохождения государственной и муниципальной службы.  

  

5. Какие лица являются членами семьи государственного служащего, в отношении которых он обязан 

предоставлять сведения о доходах:  

а) родители;  

б) супруг (супруга);  

в) братья и сёстры;  

г) дедушка и бабушка.  

  

6. Государственный или муниципальный служащий в случае возникновения конфликта интересов:  

а) может сообщить об этом работодателю, в случае возникновения такой необходимости;  

б) обязан уведомить об этом работодателя;  

в) должен обратиться к работодателю для расторжения трудового контракта;  



г) может не сообщать об этом работодателю.  

  

7. Лицо, замещающее государственную должность Российской Федерации, подлежит увольнению в 

связи с утратой доверия в случае:  

а) непринятия лицом мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, стороной которого 

оно является;  

б) участия лица на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации;  

в) осуществления лицом предпринимательской деятельности;  

г) осуществления лицом педагогической деятельности.  

  

8. Национальный план противодействия коррупции утверждается:  

а) Президентом Российской Федерации;  

б) Правительством Российской Федерации;  

г) Государственной Думой Российской Федерации;  

д) Советом Федерации Российской Федерации.  

  

9. Может ли действующий Президент России быть привлечён к уголовной ответственности за 

совершение преступления коррупционной направленности:  

а) да, если будет задержан на месте совершения преступления;  

б) только с согласия Государственной Думы Российской Федерации;  

в) нет;  

г) только с согласия Председателя Следственного комитета Российской Федерации.  

  

10. Антикоррупционной экспертизе подлежат:  

а) только действующие нормативные правовые акты;  

б) как действующие нормативные правовые акты, так и утратившие силу;  

в) нормативные правовые акты и проекты нормативных правовых актов;  

г) только проекты нормативных правовых актов.  

  

11. Антикоррупционная экспертиза проводится в отношении:  

а) федеральных законов;  

б) указов Президента;  

в) постановлений Правительства;  

г) нормативных правовых актов федеральных органов исполнительной власти.  

  

12. Антикоррупционную экспертизу вправе проводить:  

а) институты гражданского общества;  

б) преподаватели юридических вузов;  

в) прокуратура;  

г) органы министерства юстиции.  

  

13. Является ли коррупционное правонарушение преступлением по российскому законодательству?  

а) является;  

б) является, если правонарушение совершено государственным служащим;  

в) не является.  

  

14. Заключение по результатам независимой антикоррупционной экспертизы носит:  

а) обязательный характер;  

б) рекомендательный характер;  

в) обязательный характер, если в нём содержатся коррупциогенные факторы;  

г) обязательный характер, если заключение опубликовано в средствах массовой информации.  

  

15. Разрабатывается ли антикоррупционная политика на региональном уровне:  

а) да, если регион считает это нужным;  

б) нет;  

в) только в случае, если подобное указание поступит от органов государственной власти;  

г) да, в обязательном порядке.  

  

4.1.3 ДОКЛАДЫ  



  
4.1.3.1. Порядок проведения  

Обучающиеся получают задание предложить решение для определённой практической ситуации, как 

правило, моделирующей ситуацию профессиональной деятельности. Оцениваются применение методов анализа, 

необходимые для профессиональной деятельности, найденное решение.  

  

4.1.3.2. Критерии оценивания  

– полнота раскрытия темы; – степень владения понятийно-терминологическим аппаратом дисциплины;  – 

знание теоретического материала, отсутствие фактических ошибок;  – умение логически выстроить и подготовить к 

демонстрации материал ответа; – умение аргументировать предложенные подходы и решения, делать выводы на 

основе фактического материала; – степень самостоятельности, грамотности, оригинальности в представлении 

материала (графическое изложение, стилистические обороты, словарный запас, отсутствие или наличие 

грамматических ошибок); – наличие авторского иллюстративного материала; – выполнение требований к 

оформлению работы.  

  

Шкала оценивания для письменной работы:   

Баллы  Степень удовлетворения критериям  

«Отлично»  1) Содержание работы в целом соответствует теме задания. В тексте отражены все 

особенности темы, предусмотренные заданием. Продемонстрировано знание теоретического 

материала, отсутствуют фактические ошибки.  

2) Продемонстрировано уверенное владение понятийно-терминологическим аппаратом 

дисциплины (уместность употребления, аббревиатуры, толкование и т.д.), отсутствуют ошибки 

в употреблении терминов. Показано умелое использование категорий и терминов дисциплины 

в их ассоциативной взаимосвязи. Продемонстрировано умение аргументировано излагать 

собственную точку зрения. Видно уверенное владение освоенным материалом, изложение 

сопровождено адекватными иллюстрациями (примерами) из практики.  

3) Работа четко структурирована и выстроена в заданной логике. Части работы логически 

взаимосвязаны. Отражена логическая структура проблемы (задания): постановка проблемы – 

аргументация – выводы. Объем работы укладывается в заданные рамки при сохранении 

смысла. 4) Высокая степень самостоятельности, оригинальность в представлении материала: 

стилистические обороты, авторское графическое изложение материала, словарный запас. 

Отсутствуют стилистические и орфографические ошибки в тексте. Работа выполнена 

аккуратно, без помарок и исправлений.  

«Хорошо»  1) Содержание работы в целом соответствует теме задания. Продемонстрировано знание 

теоретического материала, встречаются несущественные фактические ошибки.  

2) Продемонстрировано владение понятийно-терминологическим аппаратом дисциплины 

(уместность употребления, аббревиатуры, толкование и т.д.), отсутствуют ошибки в 

употреблении терминов. Показано умелое использование категорий и терминов дисциплины в 

их ассоциативной взаимосвязи. Продемонстрировано умение аргументированно излагать 

собственную точку зрения, но аргументация не всегда убедительна. Изложение лишь отчасти 

сопровождено адекватными иллюстрациями (примерами) из практики.  

3) Работа в достаточной степени структурирована и выстроена в заданной логике без 

нарушений общего смысла. Части ответа логически взаимосвязаны. Отражена логическая 

структура проблемы (задания): постановка проблемы – аргументация – выводы. Объем работы 

незначительно превышает заданные рамки при сохранении смысла.  

4) Достаточная степень самостоятельности, оригинальность в представлении материала. 

Встречаются мелкие и не искажающие смысла ошибки в стилистике, отсутствие авторского 

графического изложения материал. Есть 1 –2 орфографические ошибки. Работа выполнена 

аккуратно, без помарок.  



«Удовлетворит 

ельно»  

1) Содержание работы в целом соответствует теме задания. Продемонстрировано 

удовлетворительное знание теоретического материала, есть фактические ошибки (25– 30%).  

2) Продемонстрировано достаточное владение понятийно-терминологическим аппаратом 

дисциплины, есть ошибки в употреблении и трактовке терминов, расшифровке аббревиатур. 

Ошибки в использовании категорий и терминов дисциплины в их ассоциативной взаимосвязи. 

Нет собственной точки зрения либо она слабо аргументирована. Примеры, приведенные в 

работе в качестве практических иллюстраций, в малой степени соответствуют изложенным 

теоретическим аспектам.  

3) Работа плохо структурирована, нарушена заданная логика. Части работы логически 

разорваны, нет связок между ними. Ошибки в представлении логической структуры проблемы 

(задания): постановка проблемы – аргументация – выводы. Объем работы в существенной 

степени (на 25–30%) отклоняется от заданных рамок.  

4) Текст работы примерно наполовину представляет собой стандартные обороты и фразы из 

учебника/лекций. Обилие ошибок в стилистике, отсутствие графического изложения 

материала. Есть 3–5 орфографических ошибок. Работа выполнена не очень аккуратно, 

встречаются помарки и исправления.  

«Неудовлетвор 

ительно»  

1) Содержание работы не соответствует теме задания или соответствует ему в очень малой 

степени. Продемонстрировано крайне низкое (отрывочное) знание теоретического материала, 

много фактических ошибок – практически все факты (данные) либо искажены, либо неверны. 

2) Продемонстрировано крайне слабое владение понятийно-терминологическим аппаратом 

дисциплины (неуместность употребления, неверные аббревиатуры, искаженное толкование и 

т.д.), присутствуют многочисленные ошибки в употреблении терминов. Показаны неверные 

ассоциативные взаимосвязи категорий и терминов дисциплины. Отсутствует изложение какой-

либо точки зрения, нет собственной позиции. Отсутствуют примеры из практики либо они 

неадекватны.  

3) Работа представляет собой сплошной текст без структурирования, нарушена заданная 

логика. Части работы не взаимосвязаны логически. Нарушена логическая структура проблемы 

(задания): постановка проблемы – аргументация – выводы. Объем работы более чем в 2 раза 

меньше или превышает заданный.  

4) Текст работы представляет полную кальку текста учебника/лекций. Стилистические 

ошибки приводят к существенному искажению смысла. Большое число орфографических 

ошибок в тексте (более 10 на страницу). Работа выполнена неаккуратно, с обилием помарок и 

исправлений. В работе не указаны источники, либо нет ссылок на них.  

Итого максимальный балл 15.  

  

4.1.4.3. Содержание оценочного средства  

1. Значение международных стандартов противодействия коррупции и проблема выполнения Россией 

установленных международных стандартов.  

2. Значение противодействия коррупции для привлечения иностранных инвестиций в национальную 

экономику.  

3. Этапы формирования современного законодательства о противодействии коррупции.  

4. Зарубежный опыт использования корпоративного регулирования в противодействии коррупции.  

5. Борьба с коррупцией как тенденция развития правового регулирования иностранных инвестиций в 

зарубежном законодательстве.  

6. Правовое регулирование инвестиций в офшорах и борьба против коррупции.  

7. Социальные последствия коррупции.  

8. Основные направления деятельности государственных органов по повышению эффективности 

противодействия коррупции.  

9. Роль в разработке и реализации антикоррупционной политики органов государственной власти, 

органов местного самоуправления, коммерческих структур, общественных организаций, средств массовых 

коммуникаций и населения.  

10. Взаимодействие и координация деятельности по противодействию коррупции на региональном 

уровне.  

11. Проблемы и противоречия в создании системы формирования антикоррупционного поведения.  

12. Зарождение коррупции в системе государственного управления.  

13. Положения Конвенции ООН против коррупции 2003 г. и Конвенции Совета Европы об уголовной 

ответственности за коррупцию 1999 г.   

14. Опыт противодействия коррупции в зарубежных странах.  

15. Ведущие мировые религии о коррупции.  

16. Коррупционные скандалы XIX-XX вв.  



17. Коррупция в странах переходного типа.  

18. Коррупция как международная проблема в эпоху глобализации.  

  

4.2. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  

  

4.2.1. ЗАЧЕТ   

  

4.2.1.1. Порядок проведения  

Обучающийся получает вопрос (вопросы) либо задание (задания) и время на подготовку. Зачёт проводится 

в устной, письменной или компьютерной форме. Оценивается владение материалом, его системное освоение, 

способность применять нужные знания, навыки и умения при анализе творческих и практических заданий.   

К зачету допускается студент, выполнивший в полном объеме все текущие задания (упражнения), 

предусмотренные в рабочей программе. В случае пропуска каких-либо видов учебных занятий по уважительным 

или неуважительным причинам студент самостоятельно выполняет и сдает на проверку индивидуальные задания, 

определяемые преподавателем.   

Вопросы для подготовки к зачету включают все основные и дополнительные темы, изученные в процессе 

обучения на лекциях и практических занятиях. Оценивается владение материалом, его системное освоение, 

способность применять нужные знания, навыки и умения, полученные в процессе практического освоения 

дисциплины в семестре, а также при анализе проблемных ситуаций и решении практических вопросов.   

Зачет служит формой проверки успешного усвоения учебного материала лекционных курсов, практических  

занятий в соответствии с утвержденной программой.   

  

4.2.1.2. Критерии оценивания   

Количество баллов по БРС за эту форму контроля 50 из 50.   

Баллы в интервале 56-100 (оценка «зачтено») от максимальных ставятся, если обучающийся:   

обнаружил всестороннее, систематическое и глубокое знание учебно-программного материала, умение 

свободно выполнять задания, предусмотренные программой, усвоил основную литературу и знаком с 

дополнительной литературой, рекомендованной программой дисциплины, усвоил взаимосвязь основных понятий 

дисциплины в их значении для приобретаемой профессии, проявил творческие способности в понимании, 

изложении и использовании учебно-программного материала.   

Баллы в интервале 0-55 (оценка «не зачтено») от максимальных ставятся, если обучающийся:   

обнаружил значительные пробелы в знаниях основного учебно-программного материала, допустил не 

выполнение текущих заданий на практических занятиях, допустил принципиальные ошибки в выполнении 

предусмотренных программой заданий и не способен продолжить обучение или приступить по окончании 

университета к профессиональной деятельности без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине.   

  

4.2.1.3. Содержание оценочного средства  

Примерные тесты к зачету:  

1. Федеральным законом «О противодействии коррупции» устанавливаются:  

а) основные принципы противодействия коррупции;  

б) причины возникновения коррупции;  

в) формы организации деятельности государственных гражданских служащих;  

г) модели антикоррупционного поведения.  

  

2. К основным принципам противодействия коррупции не относятся:  

а) признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и гражданина;  

 б)  информационная  закрытость  деятельности  государственных  органов  и  органов  местного  

самоуправления;  

в) законность;  

г) неотвратимость ответственности за совершение коррупционных правонарушений.  

  

3. Президент Российской Федерации:  

а) определяет основные направления государственной политики в области противодействия коррупции;  

б) не вмешивается в государственную политику в области противодействия коррупции, проводимую  

Правительством Российской Федерации;  

в) обладает исключительным правом принятия мер антикоррупционной направленности.  

  

4. Основными направлениями деятельности государственных органов по повышению эффективности 

противодействия коррупции являются:  

а) проведение единой государственной политики в области противодействия коррупции;  



б) обеспечение независимости средств массовой информации;  

в) создание организаций по защите прав государственных и муниципальных служащих;  

г) совершенствование порядка прохождения государственной и муниципальной службы.  

  

5. Какие лица являются членами семьи государственного служащего, в отношении которых он обязан 

предоставлять сведения о доходах:  

а) родители;  

б) супруг (супруга);  

в) братья и сёстры;  

г) дедушка и бабушка.  

  

6. Государственный или муниципальный служащий в случае возникновения конфликта интересов:  

а) может сообщить об этом работодателю, в случае возникновения такой необходимости;  

б) обязан уведомить об этом работодателя;  

в) должен обратиться к работодателю для расторжения трудового контракта;  

г) может не сообщать об этом работодателю.  

  

7. Лицо, замещающее государственную должность Российской Федерации, подлежит увольнению в 

связи с утратой доверия в случае:  

а) непринятия лицом мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, стороной которого 

оно является;  

б) участия лица на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации;  

в) осуществления лицом предпринимательской деятельности;  

г) осуществления лицом педагогической деятельности.  

  

8. Национальный план противодействия коррупции утверждается:  

а) Президентом Российской Федерации;  

б) Правительством Российской Федерации;  

г) Государственной Думой Российской Федерации;  

д) Советом Федерации Российской Федерации.  

  

9. Может ли действующий Президент России быть привлечён к уголовной ответственности за 

совершение преступления коррупционной направленности:  

а) да, если будет задержан на месте совершения преступления;  

б) только с согласия Государственной Думы Российской Федерации;  

в) нет;  

г) только с согласия Председателя Следственного комитета Российской Федерации.  

  

10. Антикоррупционной экспертизе подлежат:  

а) только действующие нормативные правовые акты;  

б) как действующие нормативные правовые акты, так и утратившие силу;  

в) нормативные правовые акты и проекты нормативных правовых актов;  

г) только проекты нормативных правовых актов.  

  

11. Антикоррупционная экспертиза проводится в отношении:  

а) федеральных законов;  

б) указов Президента;  

в) постановлений Правительства;  

г) нормативных правовых актов федеральных органов исполнительной власти.  

  

12. Антикоррупционную экспертизу вправе проводить:  

а) институты гражданского общества;  

б) преподаватели юридических вузов;  

в) прокуратура;  

г) органы министерства юстиции.  

  

13. Является ли коррупционное правонарушение преступлением по российскому законодательству?  

а) является;  

б) является, если правонарушение совершено государственным служащим;  



в) не является.  

  

14. Заключение по результатам независимой антикоррупционной экспертизы носит:  

а) обязательный характер;  

б) рекомендательный характер;  

в) обязательный характер, если в нём содержатся коррупциогенные факторы;  

г) обязательный характер, если заключение опубликовано в средствах массовой информации.  

  

15. Разрабатывается ли антикоррупционная политика на региональном уровне:  

а) да, если регион считает это нужным;  

б) нет;  

в) только в случае, если подобное указание поступит от органов государственной власти;  

г) да, в обязательном порядке.  

  

Примерные вопросы для зачета:  

  

Билет №1  

Понятие и признаки коррупции.  

Виды и формы коррупции.  

Структура коррупции.  

  

Билет №2  

Сущность коррупции.  

Негативные последствия коррупции для общества и государства. Коррупция 

как социально-политическое явление.  

  

Билет №3  

Понятие коррупции в законодательстве Российской Федерации.  

Правовая основа противодействия коррупции.  

Основные принципы противодействия коррупции.  

  

Билет №4  

Субъекты противодействия коррупции Меры 

противодействия коррупции.  

Национальная стратегия противодействия коррупции как общий программный документ.  

  

Билет №5  

Принципы антикоррупционной деятельности в Российской Федерации.  

Полномочия органов государственной власти в противодействии коррупции.  

Основные направления, формы и методы взаимодействия органов исполнительной власти, следственных 

органов и прокуратур по противодействию коррупции.  

  

Билет №6  

Определение антикоррупционной политики.  

Субъекты и объекты антикоррупционной политики.  

Цели, средства, инструменты, направления антикоррупционной политики.  

Создание специализированных органов противодействия коррупции и реализации антикоррупционной  

политики.  

  

Билет №7  

Роль в разработке и реализации антикоррупционной политики органов государственной власти, органов 

местного самоуправления, коммерческих структур, общественных организаций, средств массовых коммуникаций и 

населения.  

Принципы  и направления международного  сотрудничества Российской Федерации в области 

противодействия коррупции.  

Субъекты международного сотрудничества по противодействию коррупции.  

  

Билет №8  

Механизм международного сотрудничества по противодействию коррупции.  



Общественные международные организации по противодействию коррупции. Основные 

виды и формы коррупционных правонарушений.  

  

Билет №9  

Дисциплинарная ответственность за коррупционные правонарушения.  

Административная ответственность за коррупционные правонарушения.  

Гражданско-правовая ответственность за коррупционные правонарушения.  

  

Билет №10  

Характеристика дисциплинарных коррупционных проступков служащих.  

Понятие и признаки административных коррупционных правонарушений. Характеристика 

дисциплинарных коррупционных проступков служащих.  

  

Билет №11  

Составы коррупционных преступлений  

Уголовно-правовая ответственность за коррупционные правонарушения.  

Криминологическая характеристика коррупции в Российской Федерации.  

  

Билет №12  

Личностная характеристика субъектов коррупционной преступности.  

Детерминанты (факторы) коррупционных правонарушений.  

Понятие и социальная характеристика коррупции в сфере государственной службы.  

  

Билет №13  

Правовые средства предупреждения и пресечения коррупции в системе государственной гражданской 

службы Российской Федерации.  

Общие положения о системе контроля коммерческих организаций  

Основные средства, используемые в рамках осуществления функции контроля при противодействии 

коррупции  

  

Билет №14  

Перспективы развития систем контроля коммерческих организаций. Правовое регулирование 

Правовой, политический и экономический аспекты коррупции. Содержание коррупционных 

отношений, признаки коррупции.  

  

Билет №15  

Факторы, влияющие на интенсивность коррупционного поведения, на изменение её качественных и 

количественных характеристик.  

Основные особенности антикоррупционной политики в современной России.  

Создание специализированных органов противодействия коррупции и реализации антикоррупционной  

политики.  

  

Билет №16  

Антикоррупционная экспертиза правовых актов и проектов нормативных правовых актов: правовое 

регулирование, содержание, порядок производства и оформления результатов.  

Независимая антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных 

правовых актов.  

Международно-правовое регулирование борьбы с коррупцией.  
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Основная литература  

  

1. Васенков, В. А. Правоведение: Сборник задач и упражнений / В.А. Васенков, И.Л. Корнеева, И.Б. 

Субботина ; отв. ред. В.А. Васенков. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2020. — 160 с. - 

ISBN 978-5-91134-946-2. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1072214  (дата 

обращения: 21.09.2023). – Режим доступа: по подписке.  

2. Силкин, В. П. Правовые основы противодействия коррупции : учебное пособие / В. П. Силкин. — 

Вологда : ВоГУ, 2017. — 103 с. — ISBN 978-5-87851-751-5. — Текст : электронный // Лань : 

электроннобиблиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/171279 (дата обращения: 21.09.2023). — 

Режим доступа: для авториз. пользователей.  

3. Профилактика и противодействие коррупции на государственной гражданской службе : 

учебнометодическое пособие / составитель А. Л. Монгуш. — Кызыл : ТувГУ, 2019. — 90 с. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/156206 (дата 

обращения:  

21.09.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей.  

  

Дополнительная литература  

  

1. Поставная, Н. П. Правовые основы участия органов публичной власти в градостроительной 

деятельности : монография / Н.П. Поставная ; вступ. ст. С.А. Боголюбова. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 159 с. 

— (Научная мысль). — DOI 10.12737/1078133. - ISBN 978-5-16-016023-8. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1078133  (дата обращения: 21.09.2023). – Режим доступа: по подписке. 2. 

Корреляция мер по противодействию коррупции с причинами и условиями ее возникновения : науч.метод. 

пособие / Е.И. Добролюбова, А.В. Павлушкин, Э.Л. Сидоренко [и др.] ; под ред. В.Н. Южакова, А.М. Цирина. — 

Москва : Институт законодательства и сравнительного правоведения при Правительстве Российской Федерации : 

ИНФРА-М, 2019. — 156 с. — www.dx.doi.org/10.12737/18664. - ISBN 978-5-16-012086-7. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/988532  (дата обращения: 21.09.2023). – Режим доступа: по подписке.  

3. Правовые средства противодействия коррупции : научно-практическое пособие / отв. ред. д-р юрид. 

наук, проф. Н.А. Власенко. — Москва : Институт законодательства и сравнительного правоведения при 

Правительстве Российской Федерации : ИНФРА-М, 2019. - II, 342 с. - ISBN 978-5-16-014640-9. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/995529  (дата обращения: 21.09.2023). – Режим доступа: 

по подписке.  

  

  



Приложение № №3 

к рабочей программе дисциплины (модуля) 

Основы правоведения и противодействия коррупции 

  

Перечень информационных технологий, используемых для освоения дисциплины (модуля), включая 

перечень программного обеспечения и информационных справочных систем  

  

Направление подготовки: 15.03.06 Мехатроника и робототехника   

Направленность (профиль) подготовки: Робототехника и искусственный интеллект  

Квалификация выпускника: бакалавр  

Форма обучения: очная   

Язык обучения: русский  

Год начала обучения по образовательной программе: 2024  

  

Освоение дисциплины (модуля) предполагает использование следующего программного обеспечения и 

информационно-справочных систем:  

Microsoft Windows 10,  

Microsoft Office,  

Chrome,  

Firefox,  

Adobe Acrobat reader, 

 Доступ в Интернет и ЭИОС КФУ.    

  

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной 

системе "ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит 

произведения крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих 

вузов страны, высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки 

сформирован с учетом всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, 

учебно-методические комплексы, монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники, 

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые 

издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.  

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной 

системе Издательства «Лань», доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС Издательства "Лань" включает в 

себя электронные версии книг издательства "Лань" и других ведущих издательств учебной литературы, а также 

электронные версии периодических изданий по естественным, техническим и гуманитарным наукам. ЭБС 

Издательства "Лань" обеспечивает доступ к научной, учебной литературе и научным периодическим изданиям по 

максимальному количеству профильных направлений с соблюдением всех авторских и смежных прав.  

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной 

системе "Консультант студента", доступ к которой предоставлен обучающимся. Многопрофильный 

образовательный ресурс "Консультант студента" является электронной библиотечной системой (ЭБС), 

предоставляющей доступ через сеть Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, 

приобретенным на основании прямых договоров с правообладателями. Полностью соответствует требованиям 

федеральных государственных образовательных стандартов высшего образования к комплектованию библиотек, в 

том числе электронных, в части формирования фондов основной и дополнительной литературы.  

  


