
зr;ilpr;A;
о практической подготовке обучающихся, заключаемый между организацией,
осуществляющей образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей
деятельность по профилю соответствующей образовательной программы

г. Казань <10> апреля 202З г,

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего
образования кКазанский (Приволжский) федеральный университет), именуемое в
дальнейшем <Организация)), в лице проректора по образовательной деятельности
Туриловой Екатерины Александровны, действующего на основании доверенности М
0.1.1.55-081297 от З0.12.2022г., с одной стороны и Акционерная компания (АЛРОСА)
(ПАО) (далее Профильная организация), в лице начальника Вилюйской
геологоразведочной экспедиции Хвостика Сергея Сергеевича, действующого на основании
доверенности от 21.04.202I Jф 193 (далее - ВГРЭ) с другой стороны, имонуемые по
отдельности <Сторона>, а вместе кСтороны>, заключили настоящий .Щоговор о
нижеследующем.

l,. Предмет Щоговора
1.1. Предметом настоящего .Щоговора является организация практической

подготовки обучающихся (далее - практическаlI подготовка).
1.2.Образовательнсlя программа (программы), компоненты образовательной

программы, при реализации которьж организуется практическая подготовка, количество
обуrающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы,
сроки организации практической подготовки согласуются Сторонами не позднее, чем за 10
дней до начала практической подготовки пугем подписания приложения к настоящему
договору по форме, согласованной в приложении }lЪ1 к настоящему договору.

1.3. Реализация компонентов образовательной программы, (далее - компоненты
образовательной программы), осуществляется в помещениях Профильной организации,
сведения о KoTopbIx стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начала
практической подготовки путем подписания приложения к настоящему договору по форме,
согласованной в приложении J\Ъ2 к настоящему договору.

2. Права и обязательства Сторон
2.|. Организация обязана:
2.1.1.не позднее чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по

каждому компоненту образовательной программы предоставлять в Профильную
организацию список обу,rающихся, осваивающих соответствующие компоненты
образовательной программы посредством практической подготовки;

2.|.2.нiвначить руководитеJuI по практической подготовке от Организации,
который:

-обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической
подготовки при реализации компонентов образовательной программы;

- организует )лIастие обуrающихся в выполнении определенных видов работ,
связанных с будущей профессиональной деятепьностью;

- оказывает методическую помощь обу.rающимся при выполнении определенных
видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

-несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной
организации за реirлизацию компонентов образовательной программы в форме
практической подготовки, за жизнь и здоровье обуrающихся и работников Организации,
соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники
безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.|.З.при смене руководитеJuI по практической подготовке в 5-дневный срок
сообщить об этом Профильной организации;

2.L4.установить виды у.rебной деятельности, практики и иные компоненты
образовательноЙ проIраммы, осваиваемые обучающимися в форме практической
подготовки, включ€}rI место, продолжительность и период их реализации;

2.|.5. направить обl^rающихся в Профильную организацию для освоения
компонентов образовательной программы в форме практической подготовки.

2.2. ПрофильнаJI организация обязана:
2.2.|.создать условия для реализации компонентов образовательной программы в

форме rrрактической подготовки) предоставить оборудование и технические средства
обучения в объеме, позвоJIяющем выполнять определенные виды работ, связанные с

Щоговор



будущ9йлпрофессиональной деятельностью обучающихся;
2.2.2. назначить oTBeTcTBeHIloe лицо, соответствующее требованиям трудового

законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, изчисла работников Проф_ильной организации, которое обеспечивает организацию
реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки со
стороны Профильной организации;

2.2.З.прИ смене лица, указанного в пункте 2.2.2,в 5-дневный срок сообщить об этом
Организации;

2.2.4.обеспе,lить безопасные условия реализации компонентов образовательной
Урограммы в форме практической подготовки, выполнение правил проiивопожарной
безопасности, правил охраны труда, техники безопаiности и санитарно-
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.2.5. проводитЬ оценкУ условий тРуда на рабочих местах, используемых при
реализации компонентов образовательной программы в форме практической подгоl,оuпr, 

"сообщать руководителю Организации об условип* ,рудъ 
" 

,р.бо"u"иях охраны труда на
рабочем месте;

2.2.6. ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядкаПрофильной организации:
2.2.7. провести инструктаrк обучающихся по охране Труда и технике безопасности и

осуrцествлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;
2.2,8. предостаВить обучающимся и руководитеJIю по практической .rод.оrо"к" о,организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации,

согласованными Сторонами, а также находящимися в них оборудоiuпrra* и техническими
средствами обучения;

2,2.9. обо всеХ случаяХ нарушения_обучающимися правил внутреннего распорядка,охраны Труда и техники безопасности сообщить руководи,Iелю по практическойподгоrо"п.
от Организации;

практики;
2.2.11.

практики и обратно;
компенсировать расходы по оплате проезда к месту организации

2.2.|2. оплатить обучающимся прохождение медицинского осмотра;
2.2.1З.оплатить работы, выполненные обучающимися в период

практической подготовки, по занимаемой долйост". в соответствии
прохождения
с условиями

2.2.\0.обеспечить жильем на период прохождения
компенсацию расходов по оплате проживания (найма

2,З.2. запрашивать информацию об
числе о качестве и объеме выполненных
профессиональной деятельностью.

практики либо предоставить
жилья) в месте организации

ре€rпизации компонентов
требованиям настоящего

заключленно_го срочного трудового договора.
2.З. Организация имеет право:

_ 2.з.1. осуществлять контроль соответствия условийобразовательной программы в форме практической подготовки
!оговора;

ор_ганизации практической подготовки, в том
обучающимися работ, связанньпс с будущей

2.4. Профrylьная организация имеет право :

2,4,1, требовать от обучающихся Ьоблюдения правил внутреннего трудового
РаСПОРЯДКа, ОХРаНЫ ТРУДа И ТеХНИКИ беЗОПаСНОСти, режима кон6"д"нциzulьности,принятого в ПрофильноЙ организации, предпринимЬть необходЪмые действия,направленные на 

_ 
предотвращение ситуации, способствуюrцей разглашениюконфиденциальной информациЙ ;

2,4,2, в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей впериод организации практической подготовки, режима конфиденциальностиприостановитЬ реализацию компонентов образовательной про.ра*rь, в формепрактической подготовки в отношении KoHKpeTHoiO Об1^lающегося.

3. Ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятельстваз,1, За неисполнение или ненадле}кащее исполнение обязательстts по настоящему
Щоговору Стороны несут ответственность, предусмотренную настоящим !оговором изаконодательством Российской Федерации.

з,2, Стор_оны освобоrкдаются от ответственности за частичное или полноенеисполнение обязательств по настоящему {оговору, если это неисполнение явилосьследствием обстоятельств непреодолимой силы, uоa"йп-"* после заключения настоящего
.Щоговора в результате обстоятЪльств чрезвычайrо.о *upunTepa, которые Стороны не моглипредвидеть или предотвратить.

з,з, При наступлении обстоятельств, указанных в п. 3.2 настоящего Щоговора,



тзiкдаЯ Сторона должна без промедJIениЯ известитЬ о ниХ в письмеНном виде другуюСторону.
извещение должно содер}кать данные о характере обстоятеltьотв, а также

ОфИЦИаЛЬНЫе ЛОКУМеНТЫ, УДОСТОверяющие наJIичие этих обстЪятельств и, по возмо}Itности,
дающие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих обязательств по
настояшему Щоговору.

з.4. В случае наступления обстоятельств, предусмотренных в п. З.2 настоящего
щоговора, срок выполнения Стороной обязательсru пъ 

"ъсrоящему Щоговсlру отодвигается
соразмерно времени, в течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия.з.5. ЕслИ наступившие обстоятельства, перечисленные в п, З.2 настоящего
Договора, и их последствия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны
проводяТ допоJIнительные переговоры для вьUIвления приемлемых аJIьтернативных
способов исполнения настоящего Щоt.tlвора.

4. Срок действия Щоговора4,1. Настоящий !оговор вступает в силу после его подписанияидействует
до (З1> декабря 2027 rода.

5. Заключительные положеЕия
возникающие между Сторонами по настоящему Щоговору,в порядке, установленном законодательством Российской

5.2. Изменения настоящего Щоговора осуществляется по соглашению Сторон в
письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему !оговору, которые
являются его неотъемлемой частью.

5.3. Настоящий Щоговор составлен лв двух экземплярах, имеющих равнуююридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
_ 5.4. ПрИ исполнениИ своих обязательсiв по настоящему !оговору Стороныобязlтотся исполнятЬ условия кАнтикоррупционной o.oropnru,' кЗаЬёреп""' обобстояrельствах), которые указаны на офицйальном сайте Правьво.о уrrрu"пения КФу(bttp:UZКрП.ruДurа ).

6. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

5.1. Все споры,
разрешаются Сторонами
Федерации.

Организация
ФГАОУ ВО КФУ
420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. kазань,
цц_{ремлевская, д. 18, корпус 1
огрн 102160284lз91,
инн 1655018018, кпп
1 6550 1 001

Проректор по образовательной

Профильная орf анизация
Акционерная компания "АЛРОСА''
(публичное акционерное общество)
Вилюйская геологоразведочная
экспедиция

Юридический адрес:

Российская Федерац ия, бJ lIJ 7,

Республик а Саха (Якутия), г.
Мирный, ул. Вилюй ская,7 <<б>>

инн l кпп 14зз 000|47 lз12801 00 1

огрн |021400967092

Контактное лицо:

Тел.: (41136)99000 доб. 45000

Ак (АЛРоСА)

. Хвостик

202Зг.

vgre@alrosa.ru



Прилолtение l к договору
от <] 0> апреля 2023 г. Лs

Список
(направление)

обучающихся, направляемых на практиtIескую подготовку

приложение является неотъемлемой
г. NЬ

ла/;ks

Настоящее
20

частью договора от (

Щиректор института
(декан факультета)

(поdпuсь) (Фио)

(Фио)

Руководитель практической подготовки
от Организации l

Руководитель практической подготовки
от Профильной организации

(поdпuсь)

(поdпuсь)

Форма согласована

(Фио)

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Профильная организация:
Акционерная компания''АЛРОСА''
(публичное акционерное общество)

логоразведочнаlI эксIIедиция
АК (АЛРОСА> (ПАО)

. Хвостик
202Зr.

лъ

Фамилия,
имя,

отчество
(полностью)

Сроки
прохо)tдения
практической
подготовки
(с ... по ...)

компоненты
образовательной
программы, при

реализации
которых

организуется
практическая
подготовка

(курс, вид и тип
практики)

Код и
наименование
направления
подготовки

(специальности)

Руководитель
практической
подготовки от
Организации

(фамилия,
имя, отчество
полностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной
организации
(фамилия,

имя, отчество
полностью)

1

2.

fурилова



пЕрЕчЕнь
помещений, в которьш осуществляется
практическая подготовка обучающихся

является неотъемлемой частью договора от (

(поdпuсь) (Фио)

д/йs

м
Наименование помещения, в котором

осуществляется практическая
подготовка

Руководитель
практической

подготовкиот Организации
(фамилия, имя, отчество

полностью)

Руководитель
практи.Iеской
подготовкиот
Про(lильной
организации (фамилия,
имя, отчество
полностью)

l
ВГРЭ, г. Мирный (РСЯ), ул, Вилюйская

-/ 
<<б>>

2.

Настоящее приложение
20 г.J\гs

Щиректор института
(лекан факультета)

Руководитель rrрактической
от Организации

подготовки
l

Руководитель практической подготовки
от Профильной орt,анизации

(поdпuсь) (Фио)

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

(поdпttсь)

Форма согласована

(Фио)

Профильная организация:

АкционернаlI компания "АЛРОСА''
(публичное акционерное общество)

Турилова Вилю

К (АЛРОСЬ (ПАО)
lС. Хвостик

€ы'#9


