
, ,Щоговор JФ 0.1.1.81.1.19,19125

о практической подготовке обучающихся, заключаемый ме}кду организациейо
о.уоi..rrrrяющей образовательrтую деятельность, и организацией, осуЩествляющеЙ
деятельность по профилю соответствующей образовательнOй программы

г. Казань <7> марта 2025 r.

практической

видов работ,

Федера.гrьное госуд(арствонное автономное обр'азовательное уIреждение Высшего
образования кказанский (приволжский) федеральный университет), именуемое в

дальнейшем <организация>>, в лице проректора по образовательной деятельности
Туриrrовой Екатерины Александровны, действующего на основании доворенности
Nь- 0.1.1.55_08/426 от 23.12.2024, с одной стороны, и Министерство строительства,
архитектуры И жилищно-коммунального хозяйства Республики Татарстан именуемое в

дальнейшеМ кПрофильrrм организация), в пице шорвого ]заI\{еститеJUI министра
строитепЬства, архИтектуры и жипищно-коммуЕального хозяйства Республики Татарстан
ШЪйдуллина Щаллира Фаритовича, действующого Еа основании ПоложоIIия, с другой
стороны, именуемые по отдельЕости <Сторона>, а вместе - <Стороны>, заключили
настоящий.Щоговор о нижеследующем. 

,

1. Предмет,Щоговора ' 
_

1.1. Предметом Еастоящего,Щоговора явJUIется организация практическои
подготовкиобучаrощихсi'(да;rее-практическмподготовка).,

1.2. ОбfiазоватепьнаJI программа (програlrлмы), компонеIIты образоватедьноЙ
программЫ, trРИ реаJIизацИи KoTopbD( организуотся практическаlI подготовка, количество
оЬуrЪющ"хс", осЪаrвающих соотЬетствующие компонеЕты образовательной программы,
сроки организации практической подготовки согласуются СторонаIvIи не поздЕее, чем за 10

дней дб начала практической подготовки путем подписаЕия приложениJI к настоящему

договору по формЬ, согпаqованной в припожонии Nsl к Еастоящему договору.
i.з. РЁ"оизация компонентов Ьбразовательнойi програirлмы, (да.пее - кОi\,IПОНgНТЫ

образоваТельной ПРОГРаIvIМЫ), осуществлrIется в помещQшиях Профйл_ьной организации,

сведеЕия о которьж стороны согласовывают не ttозднее, чем за 5 дней до начала

практичеСкой подгоТовки путем подписания приложения к настоящему договору по форме,
согласованной в приложеЕии J\b2 к настоящему договору: ] i

,, 2.Права и обязательства СторOн
2.|. Организация обязана:
2.1.1.не Еозднее чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки IIо

каждому компоЕенту образоватёльной програIuмы предоставJUIть в Профильную
организацию список обуrаrощихся, осваивающих соотвотствующие компоненты
образовательной программы посредством практической подготовки;' 2.у2.назначить руководитепя по практической подготовке от Организации,

который: {' 
-обесПечиваеТ организацию образоватепьной Деятельности в форме

подготовКи прИ реаJIизацИи компонентов образоватодьЕой програtvtмы ;

- организУет уIастие обуrающихся в выполIIении определеЕньIх
связанньIх с будущей профессиональной деятельностью;

- оказывает методическую помощь обучаrощимся при вьшолнении определенньж

видов работ, связаЕIIьIх с будуЙей профессиоЕальной Деятельностьр;

-несет ответствецность совместно с ответственным работником Профильной

оргаЕизациИ за роаJIизацию компонентов образовательной програ\лмь] в форме
гtрактической подгьтовки, за жизнь и здоров_ье обучаlощихся И работников Организации,

соблюдение ими правиЛ противопожарной безопасности, правил охраЕы труда, тохники

безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиеЕических нормативов;

2.1.З.при сменЬ руководителrI по практйческой подготовке в 5-дневный срок

сообщить об этом Профильной организации; i ,,

2.1.4.установитi виды уrебной деятеJIь_ности, практики g иные компоненты

образователiной процрап{мы, осваиваемые обуrаrощийися 'в форме практической

!окумент создан в электронной форме. N9 0З-0З/297 от 10,03.2025. Исполнитель: Антонова lVI.A.

Страница 1 из 6. Страница создана: 07.0З,2025 08:З2



подготовки, включая место, продопжитольность и период их реализации;
2.t,5. направить обуrающихся в Профишьную организацию дJIя освоения

компонеЕтов образовательной программы в форме trрактической подготовки.

2.2.t,создать условия дJIя реаJIизации компонентов образоватепьноЙ програММЫ В

форме практической подготовки, предоставить оборудоваЕие и технические сроДСТВа

боуrения- в объеме, позвоJuIющем выполнять опредепенЕые виды работ, связанные с

будущей профессиопальной деятепьностью обуlаJощихся;- 
2.2,2. Ъазначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудовогО

закоЕодательства Российской Федерации о допуск9 к педагогической деятельности, из

числа работников Профильной организации, которое обеспочивает организациЮ

реаJIизации компонентов образоватепьной программы в форме практической подготовки со
стороны Профильной организации ;- 

2.2.з,п}и смене лица, указанного в пуIIкте 2,2,2,в 5-дневный срок сообщить об этоМ

Организации;' 
2.2.,4.обеспечить безопасные услоВия реаJIизации компонентов образовательной

программы в форме црактической подготовки, выполне_ние правил противопожарной
бёзопасности, правил охраны труда, техники безопасности И санитарно-
эпидемиологических правил и гигиенических Еормативов;

2.2,5. проводить оценку усповий труда на рабочих меOтах, исполЬЗУОМЫХ ПРИ

реализации компоЕентов образовательной программы в форме практической подготовки, и

iообщать руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на

рабочем месте;
2.2,6, ознакомить обуrаrощихся с правипами внутреннего трудового распорядка

Профильной организации;
2.2.7,,rfrouecr" инструктаж обучающихся по охраце труда и технике безопаснОсти И

осущоствJUIть ЕадзОр за соблюдением обучаrощимися правил техЕики безопасности;
2.2.8, предосiавить обучающимся и руководителю по цI)актическоЙ подготовке оТ

организации 
'возможность попьзоваться помещениями_ Профипьной организации,

соъпасованными Сторонами, а также находящимися в них оборудованием и техническими
средствами обуrения;' 

2.2,9. обо всех случаrIх нарушения обуrающимися правил вIIугреннего распорядка,
охраны труда и техники безопаснъсти сообщить руководителю по практической подготовке

2.3. Организация имеет право:
2,3.1. осуществJUIть контропь соответствия усповий реаJIизации компононтов

образовательrпой ПрограпiIмы в форме практической подготовки требованиям настоящего

щю об организации практической подготовки, в том2.Э .Z. запрашивать информаr
числе о качестве и объеме iйолненных обуrщощимися работ; QвязанньIх с будущеЙ

профессиональной деятепьностью.
2.4. ПрофильЕаlI организация имеет право:
2.4.|.-трбовать от обуrающихся соблюдения правил внутреЕнего трудового

распорядка, охраны тРуда и техIIики безопасности, режима конфиденЦиЕIJIьIIости,

ip"r"roio' u ЪрофиiьноП оргаЕизации, предпринимать_ необходимые действия,
направпонныо на предотвращение ситуации, способствующей разгпашению

' ').ц.). 
в слуIао установления факта нарушения обрающимися своих обязанностей в

периоД организации практичеЙой гiодготовки, режима конфиденциаJIьЕости

приостановить реаJIизацию компонентов образовательной программы в форме
практи"еской подготовки в отношении конкретного обулаютцегося.

3. ответственность Сторон и форс-мажорные об_стоятельства
з.1. ,за неисполнеirие или ненадпежащее иополнение обязатепьств по настоящему

,ЩоговорУ СторонЫ несуТ ответственность, предусмотренную настоящим ,Щоговором и

законодатеJIьством Российской Федерации.
з,2. Стороны освобождшотся от ответственIIости за частичное или полЕое

неисполнение оъязательств по настоящему ,щоговору, если это неисполноние явилось



следствиом обстоятельств непреодолимой силы, возникших поспе закJIючения настоящего

,Щоговора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не могJIи

предвидеть или предотвратить.' З.З. При ЪаступЪении обстоятельств, укff}анньж в п. 3.2 настояЩеГо .ЩОГОВОРа,

каждаrI Сторона допжна без промедления известить о Еих в письменном виде другую
Сторону.- 

йзвещение доJIжIIо содержать данЕые о характере обстоятельств, а также

официальные документы, удостоверяющие наличие этих обстоятеjIьств и, пО ВОЗМОЖНОСТИ,

далощие оценку их влиян4я на возможность испопнения Стороной своих обязательств по

настоящему ,Щоговору.
з.+. 

" Ь' случа9 наступления обстоятельств, предусмотреIIньIх в п. 3.2 настоящего

,щоговора, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему,щоговору отOдвигается

соразмерно вромени, в течение которого действуют эти обстоятельства и их поспедствия.' з.s. Ёспи Еаступившие обстоятельства, перечисленные в п. 3.2 настоящего

,Щоговорао и иХ последстВия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны
проводят допопнительнь]е переговоры для выявлеЕия приемломьIх альтернативньD(

4. Срок действия rЩоговора
n, 4.|, Настоящий,Щоговор вётупает в силу после его подписаЕия и действует до

, 5. Заключительные поло}кения
5.1. Все споры, возникающие между Сторонаtrли по настоящему_.Щоговору,

р*рa*Ъйтся Сторонаии в порядке, установленном закоЕодатеJIьством Российской

Федерации' 5,2. ИзмененИя настоящего ,Щоговора оOуществляется по соглаIцению Сторон в

письменной форме в виде дополЕитепьньIх согпашений к настоящему,Щоговору, которые

явJIяются его неотъемлемой частью.
5.3. Настоящий ,Щоговор составлен в двух экзомпJUIрa>(, имоющих равную

юридическую силу, по одIIому для каждой из Сторон.
S.+. 

"Пр" испопнеЕии своих обязатепьсiв по настоящему ,ЩоговорУ Сторонь:

обязуются йспоп"""u условия <Антикорруuчионшой оговорки), <Заверен"4__ jý
обстоятельствах>, которые указаны на офиiйальном lсайте Правъвого управления КФу
(http : //kpfu. rr/j urdocs)

б.,Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Профильная организация
Министерство строительства, архитектуры

и жидищно-коммуIIаJIьного хозяиства
l Ресuублики TaTapcTarr

,.
4201 11 о Респубпика Татарстан,
г. Казань, ул. ,Щзержинского, д. 10

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

42000 8, Российская Федqlация,
Республика Татарстан, г. Казань, ул.
Кремлевская, д. 18, корпус 1

огрн t021602841391
инн 1655018018, кпп 165501001

Проректор по образовательной
деятельЕости 

,i
Первый министра
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Приложение 1 к договору
от <7> марта2025 г. ]ф 0.1,1,81 .l.|9l9l25

Список
(направление)

обуtающихся, направляемых на практическую тrодготовку

Jф

Фамилия,
имя,

отчество
(полностью)

Сроки
IIрохождения
практической
IIодготовки
(с ... по .,.J

компоненты
образоватепьной
программы, при

реаJIизации
которых

организуется
практиЕIескбI
подготовка

(курс, вид и тип
ппактики)

Код и
наименование
направпениJI
подготовки

(специальности)

Руководитель
практической
подготовки от
Организации

(фамилия,
имя, отчество
полностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной
0рганизации

(фамиltия,
имя, отчество
попностью)

1

Настоящее
20

припожение явпяется
г. N9

неотъемлемой частью договора от (

Щиректор института
(декан факультета)

Руководитель практической подготовки
l

(поdпuсь) (Фио)

от Организации
,I

Руководитель практичеокой,
от ПрофильноЙ организации

подготовки

(поdпuсь) (Фио)

(поdпuсь)

Форма согласована

(Фио)

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по образовательной

деятельности

IIрофильпая организация:
Министерство строительства, архитектуры

и жидищно-комму,IIаJIьного хозяйства
] i Ресuублики Татарстан

Первый заJ\4еститель мицистра
строительства, архитектуры и жипищIIо_

Т,
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1 | ПриJIожение2кдоговору
от <<7> марта 2025 г. Ns 0.1.1,8l ,|,l9l9l25

пЕрЕчЕнъ
помещений, в которых осуществляется
практическая подготовка обучающихся,

приложение является неотъемпемой частью ,договора от (_
г.

(поdпuсь) (Фио)

Щиректор института
(декан факультета)

Руководитель практическOй подготовки
от Организации

Руководитель практической подготовки
от Профильной организации

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по образовательной

деятельности

Настоящее
20

(поOпuсь) (Фио)

(поdпuсь) (Фио)

Форма согласоваIIа

Профильная'оргацизация:
Миниотерство строительства, архитектуры

и жилищЕо,коммФаJIьного х'озяйства
Республики Татарстан

Первый зап,Iеститель министра
строитепьOтва, архитектуры и жилищflо_

м
Наименование trомещения, в котором

осуществляется IIрактическая
подготовка

Руководитель
практической

tIодготовкиот Организации
(фамилия, имя, отчество

полностью)

Руководитель
практической
IIодготовкиот
Профильной
организации (фамилия,

имя, отчество
полностью)

1

коммунаJIьногq Республики
Татарстан

Е.А. Турилова
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лист согласования

i.], t.+il:

тип согласования: смешанное

l..iзl.,t<t:i:эt:fъ;з<:;:li,llчl;,,l l:|:::yrt|-lil1 '::{.з{}2,.ii:,{}|}i',i|\;l, 
.:1i'J:,1':|l1illtrlii\

Тип согласования: параллельное

1 , Антонова М.А.

2 , Ракипов И.А.
l lеренаправлено
07.0З.2025 - 09:21
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