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0 пpaK,l,r1.1eclcoii lIодl,о1,0вке обу.l:ttоtt1llхсяl, ,зак.trю.ltlемыi.i [Iеiкд}I opI,allrl,зittцlleli,
ос},lцес,I,в.цяюIIlеI'л обра,ltlватс.гIьнlrlо ilerI,гc.III>Hoc,l,b, I.I органII:}аIlпеI"t, ос),lllсств.пяllощеii
деr1,1,с.IIьII()с,t,L llo lIрофrl.пlо co()Tl}c,I,cl,B\rIoIIlcI"{ oбp:r,rtlB:r,l,e.llblloii tIрOfрir]\{N{ы

г. Казань *й!йz2-е2-/йZS
ФелералыIое государственное аtsтоноп,tнос образовательное уLIре)tдсние высшего

образоваrIия <<Казанский (Приво:tлссклтй) (lедеральный униl]ерситет>>, иN,iеLtуеNIое в

лальнейrпсм ,,Органи:lацt,Iя>>, R лиIlе прорек,гора по образова,t,сlIьной деrl,1,е.]lI)IIости'|'уриrrовой Екатерины Александровны, действ1,11,1цlg1-,с на основzlLlии ,Iовеl)енtlос,глl Nc
().1,1._55-08l29] от ЗО.|2.2О22, с одt,tой стороны и, МБОУ _<Средltяя обшеобразоватеJIl,lItlя
IIlколtl N9 lЗ2 с уг;tубленным изуrlение]ч1 иtlос,I,раllIIl)Iх я:]ыI(ов)> Ilово-Савиноl]сltоl,о palioHa
t,. Казани, LIN4ен\,еi\,Iая lз 71a.ltbttcйlIIL-N,I <Проdlлrльная opI,aIIIl:iaIlI.Iя>>, в jI14tle _дtIреl(,I,ора
_()сипсlвой О.ltьги Андреевны. действl,к)Lцего IItl осIIоваILIии _ycT,tlBa. с др)/гсli.t с,t,орсlны,,
иfuIеFIyеN,Iые IIо отдельности <.CToptlHa>. а BN4ecTe <Cтopoltы)>, :]ilклIоtIиJlt,t нitстtlяtltийI

/{о гtltзо1l о tt и )Itеследую tцеiчl .

tl ,I

l. ПрслпIст ЩoI,tlBopit
1 . 1 . l Iрс;цплеT-опl наlст()яtцегtl f{tlгtltзtlрit ,II]jIrIe,I crI орl,|lItизitl(иrI

]r;ji//фI,

t t 1эlttt,t,l.r.tec ко й
Il().цl о,l,оl]I(и обу.tак,ltltихсяt (lla;rce - IIl]|,lI(l,t.ILlccl(alrl ltc,l,,II,t1,1,tlBtta).

1 .2. ()бразоваl сjI1,1It,lя IIl)oI,1)ill\,1]\Ii,l (ttрограrutп,tt,l), KoN,IlloIIetI,rы обllа,зоваr,е-гtьtIоit
IIl)OI,1]ilN4N,II)I, IIри реilлизitции к()т()tr)ых оргаltlи,]\/еl,ся прi}I(тиLIескilrt IIолl,о,г()вI(А, I(о-пиtIсс,1,1]о

об5,.1ilпr,r,"хсrI, освilивtlк)щих соответств)/Iоl_Llие I(о]\,Iп()ненты образс,ltзilt,е,ltьttоii пl]огl]tl]\{]\,ILI,
cl]OKLt оргаlнизalllии lIрактиLIеской подготовItи согласук)тся СторсltlаN4и IIе tlо,]днее,.tеlчt,за I()

дней ло начz]ла практиLIеской подгtlтовItи гI)/теN,I подписания приJlо)I(ениrl к настоящеN4},
договоl]_y по (lорме. согласованной в приJlожеlJии Nл l к настояп1еN,Iу доt,овору.

l.З. Реаrrизация коN4по]-lентов обра:зовательгtой програN4мы. (лалее - компоненl,ы
образоваtтельttой прогрalN,IN,Iы), осуrrlествляется в поN,Iещениях [lро(lильItой оргilнIt:]ацI4t.l,
сведеIIиrI о которых сl,ороIIы согJIасовывtl}от lIe IIоз/1lIее. LlcN{ :заr _5 дней дсl lIatlaJIa
практиtIеской ttсlдготовItи IlyTej\,I llолltисаIIиrI IIриJlо)I(ения I( настояLцеN,Iу /lогоt]ору tto (lоlэп,tе.
согjItlсоваlнной tз lIриложеLIии Лс2 к настоящеN,Iу договоI)у.

2. Правtr Il обязаr,с.пьства CTo;roH
2.1 . Орt,tutизztцl.tя обя:заtttt:
2. 1.1.rle ]IO:]i]iIIee tleN,I зtt l() рабочrlх,,1ttсй,l1о IIatIatjltl гIllа1I(,гиtIескilй псlлt,tl,гоl]l(и lIO

Kal)I(ll\o]\,I)/ KON4l]OIIcLlT), образоtза t с; t bltclt".t l l ро грtl]\{ \,I LI Il рс.](ос,гаlI]J Ir1,1,b в l Iро(lrrльн)"к)
0рг,аI I и,JаtI ILlIo cll1,IcOI( об1,.lttlоLtlи х ся, OcBat}.l вi,Il()lцих соо,гl]с,l,с,l,L]уlо ll (1.1c l(Oi\,I I IOH eHl,LI
образоtзатёльной IlpoI,ptl]\,{N4IlI пt)c|)clitJ,IlJ()l\l llрilкIи.tесtttlй llо/(I,оlовки]

2.| ,2. на,]IIаLIи,I,ь ру]t()вод1,11,е.]tя IlO tIllat<,t и.tесttой lIO.)10,t.l,1 OBIte оl, ()ргiirtlr,зацrrлt.
tсоr-о1,1ыii:

- обеспе.lивае,г органLIl]аtцLlю образс,ltза,t,с;tьttой ,)lея l,сJII)LIос,I,и I] (lclpп,Ie ttpttKTr.t.IecKtlii
l Iодготовки при реаJlизации компонентов образоваl,еJI ьной ltрограп,tмы ;

- организует уLIастие обучающихсrl в выIlоJIllении оlIредеJlенны\ видоR рабоr,.
с I]язаIl tI LIx с булущей гl рофесс ионалt,ной дея] е.] Ib}l ос,l,ью ]

- оltазывае,г fuIетодиtIескуrо поN,Iощь обучаIощиN,lсrl lIри выltоjltIении оllределенных
видо в работ, сl]rlзtltILtых с булущеЙ п ро(lессиоI IалLI IоЙ /{erll eJ tblIocl,1,Io ;

- несеl, оl,встственность соtзмес,гIIо с o,I,Bc,IcTBcI-IlILIN,I рабо,1,1tикопt l Iро(lильнсlй
Ol]l анизаI{1.1и ,за реаJIизаl{ию l(оN,Iпонентов образоваt,гельгttlй пр()граNIlч-Iы l] форп,Iе
практиlIеской llсlдготовItи, за )Itи,]IIL и ,]/lopoBbe обу,чакlпlttхся и рабсrтtlиксrв ОрI,ztttи:заIlии'.
соб-rtкlдегtие и]\,Iи пl]авиJl lIpс.l,l,иBoIIolta1:lHol:i безilпttсности, прzlв1,Iл охl)ilны ,lpyjta,l, ,I,схIIики

безсlttаснсlсl,}.i и санитарно-эпи/lс]\,{иоJlоI,иLlесI(их пl)atвил и гигиеLlиtlеских Ilop]\,Ii,l,|,ttBOl];
2.1.З. гIрлr cfuIcHe рук()води,l,еJlrl lIO ttllitlc,t,tr.lectcoй IlO/itI,0,1,r.lI]Ke I] _5-,;1lletзllt,tii cl]OK

соtlбtl (и,гt, об э,гсlп,t Про(lи;t t,t lой оllгаlll lr,]ttци и ]

2.|.4,ус'гаIIоI]t4тI) I]l.,Iды )].IсбtItlй /цея-ге_rlьIIос,l,и, llptlI(,I1.II(}.I и 1.IIII)Ie I(()NIIIOIICII,I,1,I

обра,зilвii,ге.; lьгltlГл l Iрогl)аN,l \,I ы, ()с ljtll.t I]ilC]\,1],IC Oб\,.ltlK)tllLI N,,I ися в (lopпl с It 1эilt<,t,и.tсс tttlii
II()lll о,г()вIiи. l]l(,iII()LIilя i\,Icc 0,(). lll](ul()jI)Ii1,1l,eJII)IIOc,l,b LI ]lcl)tIol( 1.1x рсаJIllзz'lItиtl;

rt



2.1._5. направи,гь обучаlощихся в ГIрофильнуrtl организацик) для освоениrl
компOLлентOв 0бразOвательной програ\,{мы в фор]\4е практиLIеской подгOтовки.

2.2. Профильная организация обязана:
2.2.1 .создать условия для реализации коN,Iпонентов образовательной про[,раN,IN,Iь] в

форме прtlктиtIеской подготовItи, предоставить обору/lо]]ание и техIIиLlеские сl)едствtl
обучегtияt в ilбъеме, позволяюLIiе]\,I выполнять опредеJIеlIIIые вилы рабtlr,, сL]r|зilнные с
будуrце й гrрофессионаtл ьной леяI,IеJIьI]ост,ьtо обу.lаюlllихся ;

2.2.2. назtItlLIить ol,BeI,c,гBeIlrioe лиtlо. соответствуюLLlее ,t,ребованияlчt тр)дt)вог0
,]акоIIо/{агельствil Российсксrй ФелераIlии о itoII),cKe к llедагоги.tесl<оli деятсльIIос,Iи, из
LIисJI:i работников Про(lиJlьIIоL"l OpI,a,lIltj:]all}Iи, Ko,I орое обесгlе.tиваIет, оl)гаllLll]аllик)
реаJlизации ко]чIгIонсгt,гов обрirзова,rеJIьlIоii гIрсlг1-1ап,lь,,It,l lз (lсlpMe llраI(,гичесltой IIо;цI,i,l,гоt]Itи со
стороны Профи.llьгlой оргаt tиl]:tцI.I Ll ]

2.2.З.при cN,ieHe jII,1Ila. указаIIlIоI,о I] lI)/II|(,l,c 2.2,2. в _5-дtIевtlt,Il.i срrэrt сообtlltлт,L сlб,l,tt,lпt
()1lгаl lt.t,зitции 1

2.2.4.обесItе.tи,гь бсзсlпztсllLIе )/словия l]еilJlизilIU..lи коN4lIонен,гов обра,зt,ltзtt,t,с;tt,lltlй
IIpOI,1)aN4]\ILI в (lclllпtc пl)i.tl(тиtlt,сi(t)й подготоl]кI1. выIlоJIIlсIIис lItr)аtsиJl Ilро,гивоlI(lrItаrрнсlй
бе:зс,lгtаtснсlс,I,и. правиIl oxpaIlLI ,I р},/(а, ,I,ехLIики бе:зопасности tI calIи,l irl)Ho-
эIl идем иоJIогиLIеских п раI]иJI и ги гие FIи Llec ки х н ормативо I] ]

2.2.5. проводить оцеlIку ус"ltоtзий труда на рабочих N,IecTax, использусN4ых при
реаJIиl}ации коN4понентов образова,гсJtьiIой гIрограплплы в форме практиtIеской пс,lлt,о,t,овкI,I, LI

сообща,гь руково/lителкl Организацliи об ус,rrовиrlх 
,груда и требовztниях охрtllIы ,t,l]уда на

рабо.lем месте;
2.2.6. ознакомить обу.lаtоrr(ихся с правиJIаN,Iи внутреtIнего l,руitового распорядка

Про(iи.llьгlой организаци и
2.2.].llроl]ести инструктirлt обу.tаtсlltIихся IIо oxpalIe ,I,pyд\a и ,I,схtlике безопаснсrсти I,1

осylIцествля,l,ь нtlдзор :за соб:tlо/]ение]\,{ об1,.I|lкlщиN,lися прilвил техниI(и безопаснс,lс t,и]
2.2.8. lll)едоставить обучаtс,lщиNlся и руководителtо по праI(т}-lческой гlодl,о,lоl]кс o,I

Оргitt lи зации l]o,]N,Io)KгIOcTb поJl l),]ol]a,t,I)crI I IоN,IещеltиrlN,lи Про(l l.r.; r bIro й Opl,ill t 1-1зaltllll,{,

согJIilсоL]анны]\Iи ("topclHabt1,I. а1 таlк)(с Iltlходящиl\,lисrI L] них оборулованис]\I 1.1 
,гсхllt{tIсскиNII.I

средlс,гI]iu\,I и сlбу.IсI I ия ;

2.2..9. обо вссх слуtltlях Hal[)\1IIIcIItlrl об\,.Iittt,lщиN,{I,1сrt llрtlвиJI BH)ITpcIIIIcI,() расlIоря,l(t(а.
oxl)alн ы ,l 

[)}да и техIIики бе,зttгlitсllсtст и сообщи l ь рyI(оl]о/Iи ге,цю IIо I IрдI(l,иltеской llOjll tl,l OBlte
tl t O1lt,at tи,]ациI.].

2.З. Орган]4заIlиrl иN,Iеет гIраl]о:
2.З.l. осуществлять ItotITpoJIb соответствия условий реализаr{иLI l(o\lIloFIeIJToB

ОбРазоват,ельной IIрограмN,Iы в фоllп,rе практиtlесttсlй trодt,о,t,овки ,tребоваtlиrlN,I IIас,l,ояtцеi,о
flоговора;

2.З.2.:]alпрatll.Iивать инdlормацик) об органи:]tlLIии практиLlеской подго,Iовки. l] 1,oN,!
LIисJIе о качестве и объеп,tе выпоJlItеIIItых сlбучающимися работ. связанных с бу2lуrrtей
про(lессисll tальной дея,],еJl ьность}о.

2.4. l Iро(lильная организация иi\{ес,I, гIраво:
2.1,1. требовать о,г обучакlщихся соблкlдения правил вну,греttнеl,о,l,pyi(oBo1,o

РаСпОрrIлка. охраны труда и техники бсзоItасносl,и, ре)ItиN,Iа кон(lиденllичtльности.
llРиtIrl'l,(')го в Профильной оргillIи,j[ll{I-lи, lll)ei(lIриIlиN,lal,b ttctlбxo;llllMIыс лсйствия.
IItlпl]аl]JIе]]ные на1 !Iредотврашlенис сит)/ации. сгtособс,гвуlошiеli pal:]I)IallIIclIllIO
коll(lилеt l rlиальI tой инфорп,IаI цlлl.t ;

2.4.2, в cJIytIae ус,гаFIовJlеllия (laKтar Ilzlр)lшсIIиrI сrб1 .l1111r111lI]\Iися cBolIx сlбязанносr,ей в
ПеРиОд оргilн и:]аL(и и прак,I,и.lесttой подl,о,гоl]ки. l)L,)I(и i\,la lco tl(l и7цеl tt 1и alJI LI Iос,гt]
ltpl4Oc,IalLloI]иTb l)еаjIи,]ацик) l(o\4IIoIIeLll-oB образова,t,е.ltьгtой IlpoI,1)a]\,I]\,1LI l] (iopb,rc
IIl)zll(,l,иtIecItt,lti ttо,.1готоtsки l] о,гtIошеLIии ltоIIкрс1,1lого об1,.12119щегося.

3. OтBeтcTBeHHoc,l,l' С,гtlрон ll форс- мая(ор t II)Ie обсr,оя,гельствil
З.l. За неисполнение или t|енtlдле}I(ащсс исполнение обязательств по насl,()rlще]\{у

fiСlгОвоlэу Стороны несу1, oTBeTcTBetIIlocTb, предусмотрен[Iую настоящиN,l flоговорtlп,t и
:]аItонолilтел ьс,гво]\4 Росси йс кой Фелераци и.

З.2. С,t,сlроны ilсвобохtдаIоr,ся от ответственности за rIастиtIное или полLIое
НеИСПОJtIlение обязатеJIьс,гв по нас,гоrlшlему flоговор1,, есJlи эl-о IIсисполIIеIIие явилось
СJlеДС'IвиеN,I обстояt,гельств IлеlIреодt).Jtип,tоЙ силы. l]о1]llиl(ших l1осле :]аI(JIк)tIен1,1я нtlс,гоящег()



flоговора в peзyJlbTa,l,e обс,tояt,t,еjIьс1,1] чрезвы.lztl1Ilого хара1I(,гера. которые ('гtlрсlltы lIe ]\,IolJII4

rI редви/lеть или ll редотврzlти,гь.
З.З. Прr.т IIаступлеIILILI обстоят,сльств. указанных в п. З.2 настояшего /[оговора.

ка)кrlая CToptltI:r доJ)ItlIа бсз пlэclbleiuleH1,1rI и:}вес,IитL о IIих в tlllcb]\IcIIllo\,l вld/це дl]уl,уlt)
C't,c,l1lol Ir.,.

И,звеtllегrие iIoJl)I(HO солеll)I(ать дilllIILIe о xapaкTel]e сlбс,гtlяr,е.;tьс t в. а ],tlк)Ke

о(lllrltлilльt{ые лоI(уN,{еtlты. у]]ос гоt]сl)яtоIIlие llilJIиtIi{c :л t их обс,гоя,I,сJll,ств и. IlO ljo,]l\IO)I(IIOc,l,tl,

,rtill()II{ие оllенк),их t]JlиrIн14r] IIil l]()зN,I())кIlос,I,ь l.tсIl()лIIсIlия С,l,оlэtlIltlй сtзс'lих обяt,зirt,с.llt,с,|'I} ll()

нtlс],оя I I 1cN,Iy /[оговору,.
З.4. В случае наступлсния обс,гоятсльс,гв. гlредусNlо,I,рсIIFIых в п. З.2 I1ilс,Iоящеl'с)

Щогtlвора, cpoIt выIIоJl1,1еtIиrI Стороной обя:заr,ельств llo настояшlем5, /{oгoBop)/ оl'одвI,IгаС'I'СЯ
соразмерно вреNlени, в ,геLIение которого действуttlт эти обстоятеJtьства и их IIоследс,l l]ия.

З._5. Ес:tи IIас,IуIlивuIие обс,гояl,ге.ltt,с,гва, переLIисленныс в п. З.2 нitсl,оrlIllс'гО

f{оговора, и их последствия проllоJIжаIот действоI]ать более ilByx MecrlIleB. Сl,орсlгtы
ПРОВОДrr'Г ДОllОJlItИ'I'еJIЬlII)Iе rIеРеГОВОРЫ ДJlЯ i]I,IЯВЛеНИЯ lIРИеN,{ЛеN4ЫХ аЛI)ТеРНА'ГИВIlЫХ
с I t сlссlбtl в ис пол нен ия нilстоя щего !,cl t,c,l вора.

4.|. Ilастоящий
4. Срок деi.iств1.Iя [o1,oBopa

floгoBop вступalет в силу IIосле его полlIl.tсания и 2tействуе,г д(,)

20 годit..z оt'ССl)()tlН() ,>

5. Зirкл ю.llIт,еjILIILIе поJIоженIf я
5. l . Все ctIopI)I, l]о,]IIикillоlцие ]\{ежд)I Сiт,t,lрt,lIItrми по IIi,lc l orlIIleN,{y ,ЩоI,сlвор1,.

рal,]llешаrотся С,гоlэоltашIи в I]оря/rlI(е. ycTilHOB,пeIIIlON,I ,]аконодtt,IсJlьс,I,t]оN,I Россttйсr<сlй
Фс,,1ерации.

5.2. И,зп,tсttеtлия нас,гояIIIеI,о flогсlвсllltt осуlцестt]JIrIе,l,сrl Ilo cOtllaltlleIIlJIo ('гоlltlн tз

llисьN,IеIIlIой форп,Iе I] виде /],огIоJIни,IеJlьных соI)Iашений к нас,t,ояlцсN,I)/ /]оговоllу, которые
,ll]ляются его tIеотъеп,tлепцой частыо.

_5.З. Настоящий !оговор составлен в лt]ух экземплярzlх, иN,Iек)LIIих l)aBIlylo
}ориllическую силу, по одноN4у для каждой из Cтopoll.

_5.4. ГIри исполнении своих обя:зательс,l,tз lIo настоящеN4у Щоговilру Стороrtы
обязуют,ся исполнять условия <Антикорругtциогrной оговорки>>, <Заверенtляt об
обстоя,tе.;tьстваlх>>, которые указаItы lta о(lиtlиалtгIоN,I сайте Правового уIlрtlвлеI|ия КФУ
(hrtр_;l&рJ,чIIйI_цdрgý)

б. Адреса, реквI{зIлты 1I подписlл Сторон

С)ргаlI1.1зirlцuяl
ФГАОУ ВО КФУ

42(Х)()8. Российская Фе;церация.
Ресttчблlrка 1'a,t аllс,гirн, г. Казаtlt,. ул.
Klleb,t.lIeBcI(aя, ,)(. l8, rtорпус l

ог,ргI l()2lб()284l з9l
иI IFI l 6_5_5() l 80l 8. кпII l 6_5_5()l()()l

П рофлrllьIIая орган}tзац1.IrI

МБ()У с]ОШ Л9lЗ2
420lЗ2. РФ,РТ, г. Каз;tнь, ул. АшIиlэхаIrа, 2[JA.
огрн l ()2 l бOз l44з5з. иI II I l 657()27956,
КПП lб57() l00l , р/с .107() l 8 l()З92()_5З(Х)(Х)44
ГРКЦ ИБ РТ Банкаt России г. КазаLl1,1

JIБt' 7_58424()- Школа l З2. БИК ()492().5()() l

ffiiлr-'ý;dДt'.';.",:;ьý



I IаС'гоящее гlриJIо)tеIIие явJIяетсrI lIеотъеN,lлемой tttlc,l^bIO логовоl]i1 (),г <<_))
20_ г. Ng

ttо,гOрых осуtцествляется
tl o/IгoтoBItit обу.rаrо rцlt хся

=-:- /

оr, О1"lг,анизаIlии

fl иректоlэ иI Iстиl,у,I,а
(21екан (lакультета)

пtlмещениriо в
практиtIеская

Nlr

HalrMeHoBaHI,Ie по]\4ещен1.1я, в котором
осуществляется практt.IrIес кая

подготовка

р1,1illз1,1,111 1 1,g,,1 1,

lll)alil,1itIec lioil гtодгоlrtвttt t

от, ()1lt,arIItзatttttt ( tllапt r1,1r ttя.

I,1 г\,lrl. о,гlIество пол t tocTbto )

I)y ttcl всl.;1 t t,r,cl l t,

l ll)аI(,г1.1tIес lioii ltоjlго,гtlвttt t

о,г ll1lо(lrrльноii
opI,tllIli,]aцl1Il ((lапtttltttя.

I.i]\,lя. oTtIccTBO

ltо.;lносl,ью)

l

2.

(tlodtlttcb)

подготовки
/

(Фll())

Руко водитель практической

( tto)ttttc,b )

Ру KilBtl71l.tTeJ I ь п рак,I,и.Iесtсой
o,r, Про(lи.;tьной организации

(Ф14о)

подготовки

(tlodttttcb )

Форп,Iа согласована

((DlI())

()рI,:rн1,1з:lIцllя:

Фt,лоу t]o кФу

Прореlt,гор по образовате.;Iьной
ЛеrI'ГеJl I)I IOC'I'

П рофи"чьrIilя tlрганrtзаIцлIя :

М БОУ _,,Сре,lцняя общеобразовательнаrI
lI]кола ЛЬ lЗ2 с углублеljIlым и:зуtIение]чI

6"ý{чч8уриJIовil


