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,Щоговор

о практической подготовке обучающихся, заключаемый меilýду организацпеи,
оaуfraar"rrяющей образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей
деятельность по профплю соответствующей образовательной программы

г. Казань -6gzГz*,ф,rffi$
Федеральное государственное автономное образовательное уIреждение высшего

образования кказанский (приволжский) федеральный университет>, именуемое в

да.ltьнейшем корганизация)), В лице проректора по образовательной деятельности
Туриловой Екатёрины Александровны, дЪtЪтвующего на основании дов_е_ренности Jt
0.t-.1.55-0s/297 Ът З0.12.2022, с одной стороны й мБоУ "Кулангинская
общеобразовательная школц именуемЕIя в дальнейшем кпрофильная организация), в

лице директора школы Гурнович Натаrrьи Владимировны, действующего на основtlнии

J,жilъ'"""т;lъ"J#,i"#:Lо ":
нижеследующем.

1. Предмет Щоговора
1.1. Предметом настоящего .Щоговора явJuIется организация практическоЙ

подготовки обуlающихся (да.пее - практическаrI подготовка).
1.2. Образовательнм програN{ма (програrr,rмы), компоненты образовательноЙ

програI\dмы, при реализации KoTopbD( организуется практическая подготовка, количеСтВО
обуrающихся, осваиваIощих соответствующие компоненты образовательной програп4мы,
сроки организации практической подготовки согдасуются Сторонапdи не позднее, чем за 10

дней до начала практической подготовки путем подписания приложения к настоящему
договору по форме, согласованной в приложении J\b1 к настоящему договору.

1.3. Реализация компонентов образовательной прогрtlпdмы, (далее - компоненты
образовательной програlr,rмы), осуществJIяется в IIомещониях Профильной оргtlнизаIIии,
сведения о которьtх стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начапа
практической подготовки путем подписания приложения к настоящему договору по форме,
согласованной в приложеЕии J\b2 к настоящему договору.

2. Права и обязательства Сторон
2,1. Организация обязана:
2.1.1.не позднее чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по

каждому компоненту образовательной прогрtlп{мы предоставJIять в Профильную
организацию список обуrающихся, осваивчlющих соответствующие компоненты
образовательной програпdмы посредством практической подготовки;

2.|.2.назначить руководитеJIя по практической подготовке от Организации,
который:

- обеспечивает организацию образовательной деятольности в форме практической
подготовки при реализации компонентов образовательной програпdмы;

- организует rIастие обl"rающихся в выпопнении определенньD( видов работ,
связанньгх с будущей профессиона.пьной деятельностью;

- окtlзывает методическую помощь обуlающимся при выполнении определенньIх
видов работ, связанньrх с булущей профессиональной деятельностью;

- несет ответственность совместЕо с ответствеIIным работником Профильной
организации за ре€rлизацию компонентов образовательной прогрtll\dмы в форме
практической подготовки, за жизнь и здоровье обl"лающихся и работников организации,
соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники
безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.1.З.при смене руководитеJIя по практической подготовке в 5-дневный срок
сообщить об этом Профильной организации;

2,I.4.установить виды уrебной деятельности, практики и иные компоненты
образовательной прогрtlпdмы, осваиваемые обуrающимися в форме практической
подготовки, включ€lя место, продолжительность и период их реаJIизации;



2.|.5. направить об1..rающихся в Профильную организацию дJIя освоения
компонентOв 0брл}OвательнOй прOгрilммы в форме практической подготовки.

2.2. Профипьная организация обязана:
2.2.I.создать условия дJuI реализации компонентов образовательной процраN,Iмы в

форме практической подготовки, предоставить оборулование и технические средства
обуrения в объеме, позвоJIяющем выпопнять определенные виды работ, связанные с
будущей профессиональной деятельностью обуrающихся;

2.2.2. назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового
законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из
числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию
реализации компонентов образовательной програruмы в форме практической подготовки со
стороны Профильной организации;

2,2.З.при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 5-дневный срок сообщить об этом
Организации;

2,2,4.обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной
rrрограNIмы в форме практической подготовки, выполнение правип противопожарной
безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.2.5. проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемьж при
реализации компонентов образовательной програллмы в форме практической подготовки, и
сообщать руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на
рабочем месте;

2.2.6. ознакомить обуrшощихся с правилаN,Iи внутреннего трудового распорядка
Профильной организации;

2.2.7. провести инструктаж обуrающихся по охране труда и технике безопасности и
осуществJIять надзор за соблюдением обуrающимися правил техники безопасности;

2.2.8. предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от
Организации возможность fIользоваться помещениями Профильной организации,
согласованными Сторонаtr,tи, а также находящимися в них оборулованием и техническими
средствами обу,rения;

2.2.9. обо всех слrIаях нарушения обуrающимися правил внугреннего распорядка,
охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю rrо практической подготовке
от Организации.

2.3. Организация имеет право:
2.З.I. осуществJIять контроль соответствия

образовательной програп{мы в форме практической
,Щоговора;

2.З.2. запрашивать информацию об
числе о качестве и объеме выполненньгх
профессиональной деятепьностью.

2.4. Профильнtш организация имеет право:
2.4.|. требовать от обуrающихся соблюдения правил внутреннего трудового

распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности,
ПРИНятОго в Профильной организации, предпринимать необходимые действия,
направленные на предотврапIение ситуации, способствующей разглапIению
конфиденциальной информации;

2,4.2. в сл}чае установления факта нарушения обуrаrощимися своих обязанностей в
период организации практической подготовки, режима конфиденциальности
пРиостановить реализацию компонентов образовательной програпdмы в форме
практической подготовки в отношении конкретного обуrаrощегося.

3. Ответственность Сторон и форс-ма}корные обстоятельства
З.1. За неисполнение или нонадлежащее исполноние обязательств по настоящему

,ЩОговору Стороны несут ответственность, предусмотренную настоящим ,Щоговором и
законодательством Российской Федерации.

З.2. Стороны освобождаrотся от ответственности за частичное или полноо
НеИСПОЛнение обязательств по настоящему ,Щоговору, если это неисполнеЕие явилось
СЛеДСТВИеМ обстоятельств непреодолимоЙ силы, возникших после закJIючения настоящего

условий реализации компоЕентов
подготовки требованиям настоящего

организации практической подготовки, в том
обуrаrощимися работ, связанньпr с булущей



,Щоговора в результате обстоятельств чрезвьтчайного характера, которые Стороны не могли
предвидеть или предOтвратить.

З.З. При наступлении обстоятельств, указанньIх в п. З.2 настоящего ,Щоговора,
каждаjI Сторона должна без промедления известить о них в письменном виде другую
Сторону.

Извещение должно содержать данные о характере обстоятельств, а также
официальные документы, удостоверяющие наличие этих обстоятельств и, по возможности,
дающие оценку их влияния на возможность испопнения Стороной своих обязатольств по
настоящему .Щоговору.

З,4. В слуrае наступления обстоятельств, предусмотренньж в п. З.2 настоящого
,Щоговора, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему rЩоговору отодвигается
соразмерно времени, в течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия.

3.5. Если наступившие обстоятельства, перечислонные в п. З.2 настоящего
,Щоговора, и их последствия продолжaют действовать более двух месяцев, Стороны
проводят дополнительные переговоры дJIя вьUIвления приемлемьrх альтернативньD(
способов исполнения настоящого,Щоговора.

4. Срок действия.Щоговора
4.|. Настоящиft .Щоговор вступает в силу после его подписания и действует до

<< ,6 >> , ,i f J 2ЁJ года,

5. Заключительные положения
5.1. Все споры, возникztющие между Сторонами по настоящему ,Щоговору,

Рff!Решаются Сторонаtr,tи в порядке, установленном законодательством РоссиЙскоЙ
Федерации.

5.2. Изменения настоящего ,Щоговора осуществJIяется по соглашению Сторон в
письменноЙ форме в виде дополнительньгх соглашениЙ к настоящему rЩоговору, которые
явJIяются его неотъемлемой частью.

5.3. Настоящий .Щоговор составлен в двух экземгIJIярах, имоющих равную
юридическую силу, по одному дJIя каждой из Сторон.

5.4. При исполнении своих обязательств по настоящему ,Щоговору Стороны
обязуются исполнять условия кАнтикоррупционной оговорки), кЗаверения об
обстоятельства)о), которые укшаны на официальном сайте ПравЪвого управлЪния КФУ
(http ://kpfu.ru/j urdocs).

б. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. Казань, ул.
Кремлевская, д. 18, корпус 1

огрн 102|60284|з9|
инн 1655018018, кпп 165501001

Профильная оргашизация

МБОУ'ОКуланинская общеобразовательная
школа"
422320, Республика Татарстан, р-н
Кайбицкий, п. }К/д Стаtrции Куланга, ул.
Школьная, влд 1

огрн 1021606762748
инн 1621001866, кпп 162101001

Турилова ./Н.В.Гурнович/
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договору

Список t .l gi
(направление)

обуlаrощш<ся, нацравJIяемых на практшIескую подготовку

,Щиректор институtа
(декан факультета)

(поdпuсь)

Руководитель практической подготовки
от Организации.

Руководитель практической
от Профильной организации

(поdпuсь)

подготовки

(поdпuсь)

Форма согласована

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по образовательной
деятельности

Профильная организация:

МБОУ'ОКулангинская общеобразовательнаJI
школа"

Ns

Фамитlия,
имlI,

отчество
(полностью)

Сроки
прохождеЕия
практической
подготовки
(с... по...)

компоненты
образовательной
программы, при

реализации
которьtх

организуется
IIрактическаJI
подготовка

(курс, вид и TlTl
rюактlши)

Код и
наименование
направления
подготовки

(специальности)

Руководитель
практической
подготовки от
Организации

(фамшия,
имя, отчество
полностью)

ýководитель
практической
подготовки от
Профильной
организации

(фамилия,
имя, отчество
полностью)

1

Ё:ýЖ#;З;Еý
l*Gi,- fiJ.'J**Ф ..týЁ"-Ъl

Р#}ffiffi

Турилова
/ Н.В. Гурнович /



Приложение 2 к договору

о-,пБиt2,,z4/ ,ДИ3
пЕрЕчЕнь

помещений, в которых осуществляется
практическая подготовка обучающихся

явJIяется неотъемлемой частью договора от ((.

Ns
Наrдленоваr*rе помещения, в котором

осуществJIяется практIдrеская
подготовка

Руководитель
практиЕIеской подготовки
от ОргаrшrзаIци (фамшlия,
имя, отчество полностью)

Руководитель
практиIIеской подготовки

от
Профшlьной организации
(фамшlия, имя, отчество
полностью)

l

Настоящее
20

приложение
г. J\Ъ

,Щиректор института
(декан факультета)

(поdпuсь)

Руководитель практической подготовки
от Организации

(поdпuсь)

Руководитель практической подготовки
от Профильной организации

(поdпuсь)

Форма согласована

Организацшя:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по образовательной
деятельности

Профильная организация:

МБОУ ООКулангинская общеобразовательная
школа"

v,,,,, 1+]',, ,ц:1,, ца,_,dо:.
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fr}i;Jr.,,rTi;:;ýi;';..,1,}/ /н.в. гурнович/


