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1. Научно-исследовательская работа кафедры 

Научно-исследовательская работа кафедры уголовного процесса и 

судебной деятельности планируется в соответствии с перспективным планом 

развития кафедры, плановыми показателями кафедры и приоритетными 

направлениями развития вуза и факультета. 

Основными задачами кафедры определены следующие направления 

деятельности: 

 Определение места, роли кафедры и каждого преподавателя в 

реализации поставленной научно-методической теме; 

 Совершенствование качества преподавания в формировании 

качества знаний и профессиональной компетентности студента;  

 Внедрение системы мониторинга качества преподавания через 

взаимопосещение занятий; 

 Совершенствование технологии оценивания учебных достижений 

студентов на занятиях с позиции компетентностного подхода; 

 Организация информационного обеспечения преподавателей 

кафедры; 

 повышение квалификации преподавателей в процессе участия в 

международных, всероссийских и региональных научных конференциях; 

 подготовка статей для публикации в журналах с импакт-

фактором, входящих в перечень Scopus, РИНЦ и ВАК; 

  привлечение к научно-исследовательской работе студентов. 

 

Кафедральная научно-исследовательская тема: «Развитие 

профессионального мастерства преподавателей юридических дисциплин 

как средство повышения качества образования». 

 

2. План подготовки научно-педагогических кадров 

 
№ п/п Соискатель Шифр 

спец-ти 

Специальность Срок завершения Срок защиты 

- 

 

 

3. План повышения квалификации преподавателей кафедры  

Ф.И.О. Год последнего 

повышения 

квалификации 

Планируемое повышение 

квалификации 

2018 2019 2020 2021 
1. Мухамет-

галиев И.Г. 

2017 

Методологические и 

методические аспекты 

преподавания 

дисциплины 

"Актуальные 

направления 

противодействия 

коррупции", ГАОУ ДПО 

  КПК  



"Институт развития 

образования Республики 

Татарстан" г. Казань 

2. Гатауллин 

З.Ш. 

2018 

Специфика 

преподавания 

дисциплины 

«Уголовный процесс» в 

системе высшего 

образования, 72 часа, 

АНО дополнительного 

профессионального 

образования «Институт 

дистанционного 

обучения» 

   КПК 

3. Жадан В.Н. 2018 

Методы профилактики, 

предупреждения и 

прогнозирования 

конфликтов в 

образовательной среде, 

72 часа, НОУ "Вектор 

науки" г. Таганрог 

   КПК 

4. Чернов Д.В. -  КПК   

 

4. Планируемые публикации преподавателей кафедры и аспирантов 

 
№ 

п/п 

Публикации Исполнитель Примерные сроки 

1. В журналах, 

рекомендованных ВАК 

4 

ППС кафедры 

В течение 2019 г. 

2. В журналах, входящих 

в РИНЦ – eLIBRARY 

12 

ППС кафедры 

В течение 2019 г. 

3. В журналах, входящих 

в Scopus  

2 

Мухаметгалиев И.Г., Гатауллин 

З.Ш., Жадан В.Н. 

В течение 2019 г. 

5. План развития НИР студентов 

 
№ п/п Темы студенческих исследований 

1. Противодействие терроризму и экстремизму 

2. Профилактика коррупционной деятельности 

3. Криминологические исследования 

4. Вопросы уголовного права и уголовного процесса 

 

6. Перечень научных кружков, проблемных групп 

 
№ 

п/п 

Тематика кружка Руководители 

1. Студенческий научный кружок по 

изучению проблем 

международного права и других 

юридических наук 

Жадан В.Н., к.н., доцент 



 

 

 

7. Примерный план-график проведения конкурсов 

№ п/п Мероприятие Курс Год Семестр 
1. Конкурс на лучшую 

научную статью, 

научную работу среди 

студентов ЕИ КФУ 

I- IV апрель 2020 II, IV, VI, VIII 

2. Внешние конкурсы I- IV В течение 

года 

I- VIII 

 

 

 

                                                                  

 

 

Зав. кафедрой 

 

 

И.Г.Мухаметгалиев 



Приложение 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ПЛАНОВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ 

 КАФЕДРЫ УГОЛОВНОГО ПРОЦЕССА И СУДЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

на 2019 год 

        Кол-во преподавателей на кафедре: 8 

        Штатных (в том числе внутренних совместителей): 3 (Мухаметгалиев И.Г., Гатауллин З.Ш., Жадан В.Н., Чернов Д.В.)  

 Внешних совместителей: 4 (Муратова Н.Г., Зиннатов Р.Ф., Подносков С.Ю., Харисова Э.А.) 
 

 

Показатели и критерии 

оценки эффективности 

Работника 

Индивидуальные плановые показатели 

(количество в единицах) 

 

Примечания 

1 

кварта

л 

работ

ы 

2 

кварта

л 

работ

ы  

3 

кварта

л 

работ

ы 

4 

кварта

л 

работ

ы  

Итого 

за год 

Отметка о 

выполнении  

Количество вновь 

разработанных 

программ дополнительного 

образования 

 2   2   

Количество вновь 

разработанных 

электронных 

образовательных ресурсов 

 1 1  2 

 

 

Количество публикаций в 

журналах из перечня ВАК 
 1 1 1 3   

Количество публикаций в 

журналах из перечня РИНЦ 

(не учитывать статьи из 

предыдущего пункта 

3 3 3 3 12   

Количество поставленных на 

учет объектов 

интеллектуальной 

собственности 

       



 

Показатели и критерии 

оценки эффективности 

Работника 

Индивидуальные плановые показатели 

(количество в единицах) 

 

Примечания 

1 

кварта

л 

работ

ы 

2 

кварта

л 

работ

ы  

3 

кварта

л 

работ

ы 

4 

кварта

л 

работ

ы  

Итого 

за год 

Отметка о 

выполнении  

Количество заявок на 

международные, 

всероссийские и 

республиканские гранты и 

контракты на научные 

разработки 

 1   1   

Количество созданных 

объектов интеллектуальной 

собственности 

       

Количество организованных 

научных и образовательных 

международных 

мероприятий 

       

Количество участий в 

международных 

конференциях 

 1  1 2   

Количество очных участий 

в топовых конференциях за 

пределами РФ 

       

Количество школьников 

(студентов ССУЗов), 

охваченных 

профориентационной 

работой 

30 30  30 90 чел.   

Количество авторских 

публикаций в Scopus 
1 1   2 

 
 



 

Показатели и критерии 

оценки эффективности 

Работника 

Индивидуальные плановые показатели 

(количество в единицах) 

 

Примечания 

1 

кварта

л 

работ

ы 

2 

кварта

л 

работ

ы  

3 

кварта

л 

работ

ы 

4 

кварта

л 

работ

ы  

Итого 

за год 

Отметка о 

выполнении  

Количество публикаций в 

прочих зарубежных 

изданиях 

1 1 1 1 4 

 

 

Средний показатель 

цитируемости, 

рассчитываемый по 

совокупности статей, 

учтенных в базах данных 

Web of Science и Scopus, с 

исключением их 

дублирования и 

самоцитируемости 

1 1 1 1 4   

Участие в организации 

вузовских мероприятий, 

проведение кураторских 

часов (заполняется по 

факту) 

1 1  1 3   

Подготовка студента - 

победителя всероссийских 

(международных) 

конкурсов, олимпиад, 

получателей именных 

стипендий 

 1  1 2   

Участие в программах 

приглашения иностранных 

преподавателей и 

       



 

Показатели и критерии 

оценки эффективности 

Работника 

Индивидуальные плановые показатели 

(количество в единицах) 

 

Примечания 

1 

кварта

л 

работ

ы 

2 

кварта

л 

работ

ы  

3 

кварта

л 

работ

ы 

4 

кварта

л 

работ

ы  

Итого 

за год 

Отметка о 

выполнении  

организации стажировки 

студентов и ППС 

Количество проведенных 

научных мероприятий, 

профильных школ (для 

школьников, студентов, 

аспирантов и молодых 

преподавателей) 

1 1  1 3   

 


