
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«КАЗАНСКИЙ (ПРИВОЛЖСКИЙ) ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

 

П Р И К А З 

«___» _________ 2025 г.                         Казань                                   № 01-03/________ 

 

 

Об утверждении Регламента 

работы комиссии КФУ по допуску лиц, не завершивших освоение основных 

образовательных программ высшего медицинского или высшего 

фармацевтического образования, а также лиц с высшим медицинским или высшим 

фармацевтическим образованием к осуществлению медицинской деятельности или 

фармацевтической деятельности на должностях среднего медицинского или среднего 

фармацевтического персонала  

 

 

В соответствии с приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации 

от 01.11.2022 № 715н «Об утверждении Порядка допуска лиц, не завершивших освоение 

образовательных программ высшего медицинского или высшего фармацевтического 

образования в российских или иностранных организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность, а также лиц с высшим медицинским или высшим 

фармацевтическим образованием, полученным в российских или иностранных 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность, к осуществлению 

медицинской деятельности или фармацевтической деятельности на должностях 

специалистов со средним медицинским или средним фармацевтическим образованием» 

(в редакции приказа Министерства здравоохранения Российской Федерации от 02.10.2024 

№ 511н) и Уставом КФУ п р и к а з ы в а ю:  

1. Утвердить Регламент работы комиссии КФУ по допуску лиц, 

не завершивших освоение основных образовательных программ высшего медицинского 

или высшего фармацевтического образования, а также лиц с высшим медицинским или 

высшим фармацевтическим образованием к осуществлению медицинской деятельности 

или фармацевтической деятельности на должностях среднего медицинского или среднего 

фармацевтического персонала и ввести его в действие со дня подписания настоящего 

приказа. 

2. Заведующему Центром практической подготовки и аккредитации 

специалистов Института фундаментальной медицины и биологии КФУ Закировой Э.Р. 
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обеспечить размещение настоящего приказа на официальном сайте Института 

фундаментальной медицины и биологии КФУ. 

3. Считать утратившим силу Регламент работы комиссии федерального 

государственного автономного образовательного учреждения высшего образования 

«Казанский (Приволжский) федеральный университет» по допуску лиц, не завершивших 

освоение основных образовательных программ высшего медицинского или высшего 

фармацевтического образования, а также лиц с высшим медицинским или высшим 

фармацевтическим образованием к осуществлению медицинской деятельности или 

фармацевтической деятельности на должностях среднего медицинского или среднего 

фармацевтического персонала от 15.03.2023 № 01-03/357. 

4. Начальнику Управления документооборота и контроля Лукашиной И.Р. 

довести настоящий приказ до сведения руководителей структурных подразделений. 

5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на проректора по 

образовательной деятельности Турилову Е.А. 

 

 

Ректор                       Л.Р. Сафин 

 

Документ создан в электронной форме. № 01-03/115 от 10.02.2025. Исполнитель: Гайфуллина Р.Ф.
Страница 2 из 15. Страница создана: 05.02.2025 15:33



3 

Приложение 

УТВЕРЖДЕН 

приказом КФУ от ________________ 

№ ______________________________ 

 
 

РЕГЛАМЕНТ 

работы комиссии КФУ по допуску лиц, не завершивших освоение основных 

образовательных программ высшего медицинского или высшего 

фармацевтического образования, а также лиц с высшим медицинским или высшим 

фармацевтическим образованием к осуществлению медицинской деятельности или 

фармацевтической деятельности на должностях среднего медицинского или 

среднего фармацевтического персонала 
 
 

1. Общие положения 

1.1. Комиссия КФУ по допуску лиц, не завершивших освоение основных 

образовательных программ высшего медицинского или высшего фармацевтического 

образования, а также лиц с высшим медицинским или высшим фармацевтическим 

образованием к осуществлению медицинской деятельности или фармацевтической 

деятельности на должностях среднего медицинского или среднего фармацевтического 

персонала (далее – Комиссия) создается в соответствии с приказом Министерства 

здравоохранения Российской Федерации от 01.11.2022 № 715н «Об утверждении Порядка 

допуска лиц, не завершивших освоение образовательных программ высшего 

медицинского или высшего фармацевтического образования в российских или 

иностранных организациях, осуществляющих образовательную деятельность, а также лиц 

с высшим медицинским или высшим фармацевтическим образованием, полученным в 

российских или иностранных организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность, к осуществлению медицинской деятельности или фармацевтической 

деятельности на должностях специалистов со средним медицинским или средним 

фармацевтическим образованием» (в редакции приказа Министерства здравоохранения 

Российской Федерации от 02.10.2024 № 511н). 

1.2. Настоящий Регламент определяет порядок работы Комиссии. 

1.3.  Лица, не завершившие освоение основных образовательных программ 

высшего медицинского или высшего фармацевтического образования, могут быть 

допущены к осуществлению медицинской деятельности или фармацевтической 

деятельности на должностях среднего медицинского или среднего фармацевтического 

персонала при наличии академической справки (диплома о неполном высшем 

профессиональном образовании), подтверждающей освоение основной образовательной 

программы высшего медицинского или высшего фармацевтического образования в 

объеме и по специальности, соответствующим требованиям к образованию, 

установленным настоящим Регламентом, а также положительного результата сдачи 

экзамена по допуску к осуществлению медицинской деятельности или фармацевтической 

деятельности на должностях среднего медицинского или среднего фармацевтического 

персонала (далее – экзамен), подтвержденного выпиской из протокола результатов 

экзамена. 

1.4. Лица с высшим медицинским или высшим фармацевтическим образованием 

могут быть допущены к осуществлению медицинской деятельности или 

фармацевтической деятельности на должностях среднего медицинского или среднего 

фармацевтического персонала при наличии диплома специалиста по специальности, 

соответствующей требованиям к образованию, установленным настоящим Регламентом, а 
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также положительного результата сдачи экзамена, подтвержденного выпиской из 

протокола результатов экзамена.  

1.5. Допуск лиц с высшим медицинским или высшим фармацевтическим 

образованием, полученным в иностранных организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность, к осуществлению медицинской деятельности или 

фармацевтической деятельности на должностях специалистов со средним медицинским 

или средним фармацевтическим образованием осуществляется при наличии диплома 

специалиста по специальности, соответствующей требованиям к образованию, 

установленным пунктами 2.1–2.6 настоящего Регламента, после признания в Российской 

Федерации полученных образования и (или) квалификации в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации об образовании, установления федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции по контролю и надзору в 

сфере охраны здоровья, в утвержденном им порядке соответствия полученных 

образования и (или) квалификации квалификационным требованиям к медицинским и 

фармацевтическим работникам, или в соответствии с международными договорами 

Российской Федерации, регулирующими вопросы признания и установления 

эквивалентности иностранного образования и (или) иностранной квалификации, и 

законодательством Российской Федерации, а также положительного результата сдачи 

экзамена, подтвержденного выпиской из протокола результатов экзамена.   

 

2. Требования к образованию претендентов на сдачу экзамена 

2.1. Лица, имеющие высшее медицинское образование, полученное в российских 

или иностранных организациях, осуществляющих образовательную деятельность (далее – 

лица, освоившие образовательные программы высшего медицинского образования), по 

специальностям «Лечебное дело», «Педиатрия», «Медико-профилактическое дело», 

«Стоматология» в объеме трех и более курсов либо имеющие диплом специалиста по 

специальности «Лечебное дело», «Педиатрия», «Медико-профилактическое дело» или 

«Стоматология», могут быть допущены к осуществлению медицинской деятельности на 

следующих должностях специалистов со средним медицинским образованием: 

Формулировку немного поправила, чтобы грамматически корректно оформить 

предложение 

 медицинская сестра (медицинский брат); 

 медицинская сестра палатная (постовая) (медицинский брат палатный 

(постовой); 

 медицинская сестра перевязочной (медицинский брат перевязочной); 

 медицинская сестра по приему вызовов скорой медицинской помощи и передаче 

их выездным бригадам скорой медицинской помощи (медицинский брат по приему 

вызовов скорой медицинской помощи и передаче их выездным бригадам скорой 

медицинской помощи); 

 медицинская сестра процедурной (медицинский брат процедурной); 

 медицинская сестра приемного отделения (медицинский брат приемного 

отделения); 

 медицинская сестра участковая (медицинский брат участковый); 

 медицинская сестра патронажная (медицинский брат патронажный); 

 медицинский регистратор. 

2.2. Лица, освоившие образовательные программы высшего медицинского 

образования по специальностям «Лечебное дело», «Педиатрия», «Стоматология» в объеме 

четырех и более курсов либо имеющие диплом специалиста (диплом бакалавра) по 

специальностям (направлениям подготовки) «Лечебное дело», «Педиатрия», 

«Стоматология» или «Сестринское дело», могут быть допущены к осуществлению 

медицинской деятельности на следующих должностях: 
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 фельдшер по приему вызовов скорой медицинской помощи и передаче их 

выездным бригадам скорой медицинской помощи; 

 фельдшер скорой медицинской помощи в составе выездной бригады скорой 

медицинской помощи – под контролем врача скорой медицинской помощи, имеющего 

сертификат специалиста или прошедшего аккредитацию специалиста по специальности 

«Скорая медицинская помощь», или фельдшера скорой медицинской помощи, имеющего 

сертификат специалиста или прошедшего аккредитацию специалиста по специальности 

«Скорая и неотложная помощь». 

2.3. Лица, освоившие основную образовательную программу высшего 

медицинского образования по специальности «Стоматология» в объеме четырех и более 

курсов или имеющие диплом специалиста по специальности «Стоматология», могут быть 

допущены к осуществлению медицинской деятельности в должности специалиста со 

средним медицинским образованием – гигиениста стоматологического. 

2.4. Лица, имеющие высшее фармацевтическое образование, полученное в 

российских или иностранных организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность (далее – лица, освоившие образовательные программы высшего 

фармацевтического образования), по специальности «Фармация» в объеме трех и более 

курсов или имеющие диплом специалиста по специальности «Фармация», могут быть 

допущены к осуществлению фармацевтической деятельности в должности специалиста со 

средним медицинским образованием – фармацевта. 

2.5. Лица, освоившие образовательную программу высшего медицинского 

образования по специальности «Медицинская биохимия» в объеме трех и более курсов 

или имеющие диплом специалиста по специальности «Медицинская биохимия», могут 

быть допущены к осуществлению медицинской деятельности на следующих должностях 

специалистов со средним медицинским образованием: 

 лаборант; 

 медицинский регистратор; 

 медицинский лабораторный техник (фельдшер-лаборант); 

 медицинский дезинфектор. 

2.6. Лица, освоившие образовательную программу высшего медицинского 

образования по специальности «Медицинская биохимия» в объеме четырех и более 

курсов или имеющие диплом специалиста по специальности «Медицинская биохимия», 

могут быть допущены к осуществлению медицинской деятельности в должности 

специалиста со средним медицинским образованием – медицинского технолога. 

2.7. Лица, освоившие образовательную программу высшего медицинского 

образования по специальностям «Медицинская биофизика», «Медицинская кибернетика» 

в объеме трех и более курсов или имеющие диплом специалиста по специальностям 

«Медицинская биофизика», «Медицинская кибернетика», могут быть допущены к 

осуществлению медицинской деятельности на следующих должностях специалистов со 

средним медицинским образованием: 

 медицинский регистратор; 

 медицинский статистик; 

 медицинский дезинфектор. 

 

3. Порядок сдачи экзамена 

3.1. В состав Комиссии входят председатель Комиссии, заместитель председателя 

Комиссии, ответственный секретарь Комиссии, члены Комиссии. 

3.2. В состав Комиссии включаются работники КФУ, образовательных организаций 

среднего медицинского и среднего фармацевтического образования, органа 

исполнительной власти субъекта Российской Федерации в сфере охраны здоровья, 

территориальных органов федерального органа исполнительной власти, 
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осуществляющего функции по контролю и надзору в сфере здравоохранения, 

профессиональных некоммерческих организаций, указанных в статье 76 Федерального 

закона от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской 

Федерации», руководители медицинских организаций или их заместители по работе с 

медицинскими работниками со средним медицинским или средним фармацевтическим 

образованием, главные медицинские сестры (главные фельдшеры) медицинских 

организаций, руководители (заместители руководителей) аптечных организаций. 

Персональный состав Комиссии утверждается ректором КФУ, который является ее 

председателем. 

Организация работы Комиссии и ведение делопроизводства осуществляется 

секретарем Комиссии. 

3.3. Сроки проведения и сдачи экзамена утверждаются приказом ректора КФУ. 

3.4. Информационные материалы о сроках и перечне документов, необходимых для 

сдачи экзамена, о месте и времени их приема, времени и месте проведения экзамена, 

порядке обжалования решения Комиссии размещаются в общедоступных местах в 

зданиях КФУ не позднее чем за две недели до даты проведения экзамена, а также на 

официальном сайте КФУ. 

3.5. Для сдачи экзамена по допуску к осуществлению медицинской деятельности 

или фармацевтической деятельности на должностях специалистов со средним 

медицинским или средним фармацевтическим образованием лица, не завершившие 

освоение образовательных программ высшего медицинского или высшего 

фармацевтического образования в российских или иностранных организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, а также лица с высшим медицинским 

или высшим фармацевтическим образованием, полученным в российских или 

иностранных организациях, осуществляющих образовательную деятельность (далее – 

Соискатель), представляют в Комиссию: 

– заявление по форме в соответствии с приложением 1; 

– копию документа, удостоверяющего личность (паспорта) (копии страниц 2–3 и 

страницы с пропиской); 

– копию документа, подтверждающего освоение основной образовательной 

программы высшего медицинского или высшего фармацевтического образования (копию 

диплома о неполном высшем профессиональном образовании или академическую 

справку); 

– копию диплома о высшем медицинском или высшем фармацевтическом 

образовании; 

– одну фотографию 3 Х 4 см. 

В случае изменения у Соискателя фамилии, и (или) имени, и (или) отчества 

представляются подтверждающие документы. 

В случае если документы, указанные в пунктах 1.2–1.3 Регламента, составлены на 

иностранном языке, к ним прилагается нотариально заверенный перевод на русский язык. 

В случае представления неполного комплекта документов Комиссия возвращает 

заявление и документы и уведомляет о возможности повторно представить полный пакет 

документов. 

3.6. На основании заявления и представленных документов Соискателя, после 

установления соответствия уровня образования Соискателя, необходимого для 

осуществления медицинской или фармацевтической деятельности на выбранной 

должности среднего медицинского персонала, требованиям к образованию, 

установленным настоящим Регламентом, Комиссия принимает решение о допуске к 

экзамену и устанавливает дату сдачи экзамена. 

3.7. При установлении несоответствия образования (освоенного объема 

образовательной программы) Соискателя, Комиссия возвращает Соискателю заявление и 

представленные документы. 
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3.9. Экзамен сдается лично Соискателем на русском языке и включает: 

– тестовый контроль знаний; 

– оценку практических навыков; 

– собеседование. 

3.10. Тестовый контроль знаний проводится с использованием комплектуемых 

путем случайной выборки 80 тестовых заданий из единой базы оценочных средств, 

формируемой КФУ и обновляемой КФУ ежегодно (далее – единая база оценочных 

средств). На решение тестовых заданий отводится 60 минут. 

3.11. Результат тестового контроля знаний формируется с указанием процента 

правильных ответов от общего количества тестовых заданий. 

На основании результата выполнения тестового контроля знаний Комиссия 

принимает одно из следующих решений: 

«сдано» – при результате 85 % или более правильных ответов от общего числа 

тестовых заданий; 

«не сдано» – при результате 84 % или менее правильных ответов от общего числа 

тестовых заданий. 

Результат тестового контроля знаний отражается в протоколе результатов 

экзамена. 

Критерии оценки прохождения Соискателем тестового контроля знаний: 

«5» («отлично») – 95–100 % правильных ответов; 

«4» («хорошо») – 90–94 % правильных ответов; 

«3» («удовлетворительно») – 85–89 % правильных ответов; 

«2» («неудовлетворительно») – 84 % и менее правильных ответов. 

3.12. Результат владения практическими навыками определяется путем оценки 

правильности и последовательности выполнения Соискателями не менее трех 

практических заданий. 

Комплектование набора практических заданий осуществляется из единой базы 

оценочных средств. На выполнение одного практического задания отводится не менее 

15 минут. 

3.13. На основании результата выполнения практических навыков Комиссия 

принимает одно из следующих решений: 

«сдано» – при результате 85 % или более правильно выполненных практических 

действий от общего количества практических действий; 

«не сдано» – при результате 84 % или менее правильно выполненных практических 

действий от общего количества практических действий. 

Результат оценки практических навыков отражается в протоколе результатов 

экзамена. 

Критерии оценки практических навыков Соискателя: 

«5» («отлично») – 90–100 % правильно выполненных практических действий от 

общего количества практических действий – рабочее место оснащается с соблюдением 

всех требований к подготовке для выполнения практических действий; практические 

действия выполняются последовательно в соответствии с алгоритмом выполнения 

манипуляций; соблюдаются все требования безопасности и охраны труда, выдерживается 

регламент времени; уборка рабочего места проводится в соответствии с требованиями 

санэпиднадзора; все действия обосновываются; 

«4» («хорошо») – 90–94 % правильно выполненных практических действий от 

общего количества практических действий – рабочее место не полностью самостоятельно 

оснащается для выполнения практических действий; практические действия выполняются 

последовательно, но не уверенно; соблюдаются все требования безопасности и охраны 

труда; нарушается регламент времени; уборка рабочего места проводится в соответствии с 

требованиями санэпиднадзора; все действия обосновываются с уточняющими вопросами 

педагога; 
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«3» («удовлетворительно») – 85–89 % правильно выполненных практических 

действий от общего количества практических действий – рабочее место не полностью 

оснащается для выполнения практических действий; нарушена последовательность 

выполнения практических действий; действия неуверенные, для обоснования действий 

необходимы наводящие и дополнительные вопросы и комментарии члена Комиссии; 

соблюдаются все требования безопасности и охраны труда; уборка рабочего места 

проводится в соответствии с требованиями санэпиднадзора; 

«2» («неудовлетворительно») – 84 % и менее правильных ответов правильно 

выполненных практических действий от общего количества практических действий – 

затруднения с подготовкой рабочего места для выполнения практических действий, 

невозможность самостоятельно выполнить практические действия; совершаются 

действия, нарушающие безопасность пациента и медперсонала, нарушаются требования 

санэпиднадзора, техники безопасности при работе с аппаратурой, используемыми 

материалами. 

3.14. Собеседование проводится Комиссией по теоретическим и практическим 

вопросам профессиональной деятельности специалиста при условии успешного 

прохождения им тестового контроля знаний и практических навыков. 

Результат собеседования отражается в протоколе результатов экзамена. 

Критерии оценки собеседования Соискателя (устного опроса): 

«5» («отлично») – 90–100 % ответов по теоретическим и практическим вопросам 

профессиональной деятельности специалиста – материал по одному из предложенных 

вопросов изложен грамотно, в определенной логической последовательности, точно 

используется терминология; показано умение иллюстрировать теоретические положения 

конкретными примерами и применять их в новой ситуации, высказывать свою точку 

зрения; продемонстрировано усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов. Могут 

быть допущены одна-две неточности при освещении второстепенных вопросов; 

«4» («хорошо») – 90–94 % ответов по теоретическим и практическим вопросам 

профессиональной деятельности специалиста – ответ по одному из предложенных 

вопросов удовлетворяет в основном тем же критериям, что и для оценки «5», но при этом 

имеет один из недостатков в усвоении учебного материала; допущены недочеты в 

аргументации своего ответа, в восприятии информации; 

«3» («удовлетворительно») – 85–89 % ответов по теоретическим и практическим 

вопросам профессиональной деятельности специалиста – неполно или непоследовательно 

раскрыто содержание материала по одному из предложенных вопросов, но показано 

общее понимание вопроса и продемонстрированы умения, достаточные для дальнейшего 

усвоения материала; имелись затруднения или допущены ошибки в определении понятий, 

использовании терминологии, исправленные после нескольких наводящих вопросов; 

«2» («неудовлетворительно») – 84 % и менее правильных ответов по 

теоретическим и практическим вопросам профессиональной деятельности специалиста – 

не раскрыто основное содержание учебного материала по одному предложенных 

вопросов, допущены ошибки в определении понятий, при использовании терминологии, 

которые не исправлены после нескольких наводящих вопросов. 

3.15. Решение о сдаче экзамена принимается Комиссией по результатам 

прохождения тестирования, оценки практических навыков и собеседования. 

3.16. Комиссия принимает одно из следующих решений: 

– допустить к осуществлению медицинской деятельности или фармацевтической 

деятельности в соответствующей должности сроком на 5 лет; 

– отказать в допуске к осуществлению медицинской деятельности или 

фармацевтической деятельности в соответствующей должности. 

3.17. Повторная сдача экзамена проводится в сроки, определяемые Комиссией. 

3.18. Результаты сдачи экзамена оформляются протоколом результатов экзамена по 

форме в соответствии с приложением 2. 
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3.19. Протокол результатов экзамена подписывается председателем Комиссии, в 

его отсутствие – заместителем председателя Комиссии, а также членами Комиссии, 

принимавшими экзамен, и заверяется печатью Института фундаментальной медицины и 

биологии КФУ.  

3.20. По итогам сдачи экзамена выдается выписка из протокола результатов 

экзамена по форме в соответствии с приложением 3 к Регламенту, заверенная подписью 

председательствующего на заседании Комиссии и печатью Института фундаментальной 

медицины и биологии КФУ  

3.21. Документы, поданные в Комиссию, экзаменационные ведомости, протоколы 

результатов экзамена хранятся в соответствии с номенклатурой дел Института 

фундаментальной медицины и биологии КФУ и Инструкцией по делопроизводству КФУ.  

 

4. Заключительные положения 

4.1. Внесение изменений и дополнений в настоящий Регламент осуществляется 

путем его утверждения в новой редакции или путем издания приказа КФУ о внесении 

изменений и дополнений в настоящий Регламент. 

4.2. Настоящий Регламент размещается на странице Института фундаментальной 

медицины и биологии КФУ официального сайта КФУ. 
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Приложение 1 

к Регламенту работы комиссии КФУ по допуску 

лиц, не завершивших освоение основных 

образовательных программ высшего 

медицинского или высшего фармацевтического 

образования, а также лиц с высшим медицинским 

или высшим фармацевтическим образованием к 

осуществлению медицинской деятельности или 

фармацевтической деятельности на должностях 

среднего медицинского или среднего 

фармацевтического персонала 

 

Форма заявления 

 

Председателю комиссии КФУ по допуску лиц,  

не завершивших освоение образовательных 

программ высшего медицинского или высшего 

фармацевтического образования, а также лиц с 

высшим медицинским или высшим 

фармацевтическим образованием к 

осуществлению медицинской деятельности или 

фармацевтической деятельности на должностях 

среднего медицинского или среднего 

фармацевтического персонала, 

ректору КФУ  

Л.Р. Сафину 

____________________________________ 
                                              (Ф.И.О. студента) 

группа № __________, курс _______ 

специальность __________________ 

 

Заявление 

Прошу допустить меня к сдаче экзамена на право осуществления медицинской 

деятельности на должности среднего медицинского персонала, гигиениста 

стоматологического (нужное подчеркнуть). 

 

Приложение: 

1. Копия документа, удостоверяющего личность (паспорта) (копия страниц 2–3), на___ л. 

в 1 экз. 

2. Документ, подтверждающий освоение основной образовательной программы высшего 

медицинского образования (академическая справка), либо копия диплома о высшем 

медицинском или высшем фармацевтическом образовании на___ л. в 1 экз. 

3. Одна фотография 3 х 4 см.  

 

 

Дата, подпись 
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Приложение 2 

к Регламенту работы комиссии КФУ по 

допуску лиц, не завершивших освоение 

основных образовательных программ 

высшего медицинского или высшего 

фармацевтического образования, а также 

лиц с высшим медицинским или высшим 

фармацевтическим образованием к 

осуществлению медицинской 

деятельности или фармацевтической 

деятельности на должностях среднего 

медицинского или среднего 

фармацевтического персонала 

 

Форма протокола результатов экзамена 

 

 

 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 
Федеральное государственное автономное образовательное  

учреждение высшего образования 
«КАЗАНСКИЙ (ПРИВОЛЖСКИЙ) ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

ОГРН 1021602841391 
 

ИНСТИТУТ ФУНДАМЕНТАЛЬНОЙ МЕДИЦИНЫ И БИОЛОГИИ 
Кремлевская ул., д. 18, Казань, 420008 

тел. (843) 2367892, факс (843) 2337814 

email: medbiol@kpfu.ru 
 

 

«____» ____________ 20__ г.      № ________________ 

 

Протокол результатов экзамена по допуску к осуществлению медицинской 

деятельности или фармацевтической деятельности на должностях специалистов 

со средним медицинским или средним фармацевтическим образованием 

 

Председательствовал: _______________________________________________________ 
(Ф.И.О., должность) 

Члены комиссии:  

____________________ 
           (Ф.И.О., должность) 

____________________ 
           (Ф.И.О., должность) 

 

Повестка заседания: 

О результатах сдачи экзамена по допуску к осуществлению медицинской деятельности 

или фармацевтической деятельности на должностях специалистов со средним 

медицинским или средним фармацевтическим образованием. 

 

Решение: 

По результатам сдачи экзамена по допуску к осуществлению медицинской деятельности 

или фармацевтической деятельности на должностях специалистов со средним 

медицинским или средним фармацевтическим образованием комиссия приняла решение: 
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№ Ф.И.О. 

Курс, 

группа, 

специаль-

ность 

Результаты экзамена 
Решение 

Комиссии о 

сдаче экзамена  
Тестиро-

вание 

Практические 

навыки 
Собеседование 

1.      

Допущен(а)/ 

Отказать в 

допуске к 

осуществлению 

медицинской 

деятельности 

2.      

Допущен(а)/ 

Отказать в 

допуске к 

осуществлению 

медицинской 

деятельности 

 

Постановили: 

Решением комиссии КФУ допустить лиц, не завершивших освоение основной 

образовательной программы высшего медицинского образования, сроком на 5 лет к 

осуществлению медицинской деятельности в соответствующей должности 

_____________. 

 

Председатель: ______________________________________________ _________________ 
(Ф.И.О., должность)      (подпись) 

Заместитель председателя: __________________________________ _________________ 
(Ф.И.О., должность)      (подпись) 

Члены комиссии: __________________________________ __________________________ 
(Ф.И.О., должность)     (подпись) 

                                 __________________________________ __________________________ 
(Ф.И.О., должность)     (подпись) 

Секретарь комиссии: __________________________________ _______________________ 
(Ф.И.О., должность)     (подпись) 
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Приложение 3 

к Регламенту работы комиссии КФУ по 

допуску лиц, не завершивших освоение 

основных образовательных программ 

высшего медицинского или высшего 

фармацевтического образования, а также 

лиц с высшим медицинским или высшим 

фармацевтическим образованием к 

осуществлению медицинской 

деятельности или фармацевтической 

деятельности на должностях среднего 

медицинского или среднего 

фармацевтического персонала 

 

Форма выписка из протокола сдачи экзамена 

 

 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 
Федеральное государственное автономное образовательное  

учреждение высшего образования 
«КАЗАНСКИЙ (ПРИВОЛЖСКИЙ) ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

ОГРН 1021602841391 
 

ИНСТИТУТ ФУНДАМЕНТАЛЬНОЙ МЕДИЦИНЫ И БИОЛОГИИ 
Кремлевская ул., д. 18, Казань, 420008 

тел. (843) 2367892, факс (843) 2337814 

email: medbiol@kpfu.ru 

_________________________________________________________________________ 

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА №_____ 

результата экзамена по допуску лиц, не завершивших освоение основных 

образовательных программ высшего медицинского или высшего фармацевтического 

образования, а также лиц с высшим медицинским или высшим фармацевтическим 

образованием к осуществлению медицинской деятельности или фармацевтической 

деятельности на должностях среднего медицинского или среднего фармацевтического 

персонала на территории Российской Федерации  

 

___________________________________________________________________ 
фамилия, имя, отчество 

_____________________________________________________________________________ 
наименование учебного учреждения, специальность, год окончания /курс 

 

 

Результат экзамена  

Тестирование Оценка в баллах Дата экзамена 

Практические навыки Оценка в баллах Дата экзамена 

Собеседование  Оценка в баллах Дата экзамена 

 

Заключение: решением комиссии КФУ от «____» _________ 20___ г. допустить сроком 

на 5 лет к осуществлению медицинской/фармацевтической деятельности в 

соответствующей должности _________________________. 

 

Председатель: ___________________________ _________________ 
                               (Ф.И.О., должность)     (подпись) 

Заместитель председателя: __________________________ __________________________ 
(Ф.И.О., должность)              (подпись) 

 

Голограмма 

КФУ 

 

ФОТО 

 

 

 
МП 

Института 

 
МП 

Института 
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Члены комиссии: __________________________________ __________________________ 
(Ф.И.О., должность)              (подпись) 

                                 __________________________________ __________________________ 
(Ф.И.О., должность)              (подпись) 

Секретарь комиссии: __________________________________ _______________________ 
(Ф.И.О., должность)              (подпись) 
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