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0 практиЧескоЙ подготовКе обучаюЩихся, заключаемый меrкду организацией,

о.ущ.ъr"rrяющей образовательную деятельность, и организацией,.осуществляющей
деятельность пъ профилю соответствующей образовательной программы

г. Казань u2A, ,h,uzfu й2;А.

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего

образования <казанский (приволlкский) федеральный университет), именуемое в

дйьнейшем корганизация>>, в лице проректора по образовательной деятельности
Туриловой Екатёрины Александровны, дЪИЪтвуюrцего на основании доверенности Jф

o.Г.t.ss-oButzz oi 2з,о9.2о22, с одной стороны и ооО <Глобус-М>, именуемая в

дальнейшем кПрофильная организация), в лице Генерального директора Иванова
вадима Сергеевйча, действующего на основании Устава, с другой стороны, именуемые по
оrд"пurrо"rЪ <<Сторона>>, а вместе <<Стороны>, заключили настоящий .Щоговор о

нижеследующем.

1. Предмет Щоговора
1 .1. Предметом настоящего ,Щоговора является организация практи,tеской

подготовки обучающихся (далее - практическая подготовка).
1.2,Образовательная программа (программы), компоненты образовательноЙ

программЫ, ПРИ реализации которых организуется праI(Tическая подготовка, количество

оьучъrщrхся'(10 мест), осваивающих соответствующие компонеtlты образовательной
программы, сроки организации практической подготовки согласуются Сторонами не

позднее, чем за 10 дней до начала практической подготовки путем подписания
прилоя(ения к настоящему договору по форме, согласованной в прилоя(ении Ns1 к
настоящему договору.

1.3. Реализация компонентов образовательной программы, (далее - компоненты
образовательной программы), осуществляется в помещениях Профил_ьной организации,
сведения о которых стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начала
практической подготовки путем подписания приложения к настоящему договору по

форме, согласованной в приложении Ns2 к настояrцему договору.

2. Права и обязательства Сторон
2.1. Организация обязана:
2.1.1,не позднее чем за 10 рабочих дней до начаJIа праI<тической подготовки по

каждому компоненту образоватёльной программы предоставлять в Профильную
организацию список обучающихся, осваивающих соответствуюIцие компоненты
образовательной программы посредством практической подготовки;

2.|2.назначить руководителя по практическоЙ подготовке оТ Организации,
который:

- обеспечивает организациrо образовательной деятельности в форме практической
подготовки при реализации компонентов образовательной шрограммы;

- организУет участИе обучаюЩихся В выполненИи определенных видов работ,
связанных с булущей профессиональной деятельностьIо;

- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении оIтределенных

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятеJIьностью;

- несет or-BeTcTBeHHocTb сOtsместно с ответстве}Iным работником Профильной
организациИ за реализациЮ компонентов образовательной программы в форме
,rрuпrr.rе"кой подгОтовки, за жизнЬ и здороRъе обу.lающихся и работников Организации)
соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники
безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.1.З.прИ смене руководителя пО практичеСкой подготовке в 5-дневrtый срок

сообщить об этом Профильной организации,,
2.1 .4,установить виды учебrrоЙ деятельности, практиI(и \ иные компонентЫ

образователiной программы, осваиваемые обучающимися в форме практической
подготовки, включая место, продоЛ)кительность и период их реализации;



2.1.5. направить обучающихся в Профильную организацию для освоения

компонентов образовательной программы в форме практической подготовки.

2.2. Профильная организация обязана:
2.2.|.iо.дur" условия для реализации компопентов образовательноЙ программы В

форме практической подготовки, предоставить оборулование и технические средства

ooyu"nr" в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с

будущей профессиональной деятельностью обучающихся;
2.2.2. Ъа.па"rrь ответственное лицо, соответствующее требованиям трудовогО

законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из

числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию

реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки
со стороны Профильной организации;'2.2.З.пр"^.r."" лица, указанного в пункте 2.2.2, в 5-дневный cporc сообщить об

этом Организации;
2.z.ц.обеспечить безопасные условия реализации компонеIlтов образовательной

программы в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарнои
бЬзопасности, 

- 
правил охраны труда, техFIики безопасности и санитарно-

эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
2.2,5, проводитЬ оценкУ условий труда на рабочих местах, используемых при

реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки,
й сообrцать руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на

рабочем месте;
2.2.6. ознакомить обучающихся С правилами внутреннего трудового распорядка

Профильной организ ации,
2.2.7. проuести инструктахс обучаюrцихся по охране труда и технике безопасностИ

и осуществлять надзор за соблrодением обучающимися правил техники безопасности;- 
2.2.8. предостаЪить обучающимся и руководителю по практической подготовке от

Организации возможность пользоваться помещениями_ ПрофильноЙ организации,
согласованными Сторонами, а Taкrrte находящимися в них оборудованием и техническими
средствами обучения;

2,2.9. обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего распорядка,
охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практическоЙ
подготовке от Оргаtrизации.

2.3. Организация имеет право:
2.3.I. осуществлять контроль

образовательной программы в форме
Щоговора;

2.З.2. запрашивать информацию об
числе о качестве и объеме выполненных
профессиональной деятельностью.

2.4. Профильная организация имеет право:
2.4,I. требоватЬ оТ обучаIощихсЯ соблюденИя правиЛ внутреннего трудового

распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденЦиальности,
пр"rr"rо.О в ПрофильноЙ организации, предпринимать необходимые действия,
направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению
конфиденциальной информации ;- 

2.4,2. в случае установления факта нарушения обучаIощимися своих обязанностей
в периоД организации практической подготовки, реr(има конфиденциаJIь}Iости
приостановить реализацию компонентов образовательной программы в форме
практической подготовки в отношении конкретного обучающегося,

3. ответственность сторон и форс-мажорные обстоятельства
3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящеN{у

.Щоговору Стороны несут ответственность, предусмотренную настоящим Щоговором и
законодательством Российской Федерации.

3,2. Стороны освобождаются от ответствеtIности за частичное или полное
неисполнение обязательств по настоящему Щоговору, если это tIеисполнение явилось
следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения настоящего

соответствия условий реализации компонентов
практиLIеской подготовки требоваIrиям настояtцего

организации практической подготовки, в том
обучающимися работ, связанных с булупtей



Сторону.
Извеrцение должно содер}кать данные о характере обстоятельств, а такх(е

официальные документы, удостоверяющие наличие этих обстоятельств и) пО

возможности, дающие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих
обязательств по настоящему [оговору.

З,4, В случае наступления обстоятельств, предусмотренных в п. 3.2 настоящего
,Щоговора, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему Щоговору отодвигается
соразмерно времени, в течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия.

3.5. Если наступившие оботоятельства, перечисленные в п. З.2 настоящего
,Щоговора, и их последствия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны
проводят дополнительные переговоры для выявления приемлемых альтернативных
способов исполнения настоящего .Щоговора.

4. Срок действия Щоговора
4.I. Настоящий [оговор вступает в силу после его подписания и действует до

<31> декабря202] года.

5. Заключительные положения
5.1. Все споры, возникающие мех(ду Сторонами по настоящему Щоговору,

разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской
Федерации.

5,2. Изменения настоящего .Щоговора осуществляется по соглашению CTopoll в
письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему ffоговору, которые
являются его неотъемлемой частыо.

5.3. Настоящий Щоговор составлен в двух экземплярах, имеющих равную
юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

5.4. При исполнении своих обязательств по настоящему [оговору Стороны
обязуются исполнять условия <Антикоррупционной оговорки), <<Заверения об
обстоятельствах)), которые указаны на официальном сайте Правового управления КФУ
ФLt р :l& tf_lщ4цrdtrg.:) .

б. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Щоговора в результате обстоятельств чрезвычайного
могли предвидеть или предотвратить.

3.3. При наступлении обстоятельств, указанных в
каждаlI Сторона должна без промедления известить о них

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. Казань, ул.
Кремлевская, д. |8, корпус 1

огрн 102160284|39l
инн 1655018018, кпп 165501001
р/с 4050З8 1 036202000002 1

rdc 301 01 8 1 0600000000603
Отделение кБанк Татарстан> Ns 8610
г. Казань
Бик 049205603, октмо 92701000001
Проректор по образовательной

характера, которые Стороны не

п. 3.2 настоящего ,Щоговора,
в письменном виде другую

ПрофилыIая организация
ООО кГлобус-М>

420107, Российская Федерация, Республика
Татарстан, г. Казань, ул. Островского, д. 9З

инFI 1655018018 Itпп 165501001
р/с 40503 8 1 036202000002 1

к/с 301 01 8 1 0600000000603
Отделение <Банк Татарстан) N9 8610
Сбербанк России г. Казань
Бик 049205603
Генеральный ди

L"ti7d ,.,-, Yj1
'ýflr,,Г.rобу,-Мо)ЭЭ

fuнт#
<Г.rобус-М>

В.С. Иванов



Приложение 2 к логовору

*Щ,ZФЙ,аа4, xn

пЕрЕчЕнъ Тrrи.l\gфФ*

(поdпuсь)

ческой подготовки
l

помещений, в которых осуществляется
практическая подготовка обучающихся

лъ
Наименование помещения, в котором

осуществляется практиtlеская

подготовка

Руководитель
практической подготовки
от Организации ((lамилия,
имя, oTчecTBo полностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной

организации (фамилия,
имя, отчество
полностью)

l Адрес ООО <Глобус-М>:
г. Казань, ул. Островского, д. 93

,Щиректор института
(леканфакультета)

Руководитель практи

(поdпuсь)

(Фио)

(Фио)

(Dио)

от Организации

Руководитель практической подготовки
от Профильной организации

(поdпttсь)

Форма согласована

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по образовательной
деятельности

Профильная организация:
ООО <Глобус-М>

Генеральный директор

В.С. Иванов, Турилова

Р'о,чФ

<drобтсýl>



Приложение l к договору

Список
(направление)

обучающихся, направляемых на практическую подготовку

.Щиректор института
(декан факультета)

(поdtluсь) ((DИО)

(Фио)

Руководитель практи.lеской
от Организации

подготовки
l

(lodrurcb)

Руководитель практической
от Профильной организации

подготовки

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по образовательной деятельности

А. Турилова

(поdпlLсь)

Форма согласована

(Фио)

Профильная организация :

ООО <Глобус-М>

В.С, Иванов

N9

Фамилия,
имя, отчество
(полностью)

Сроки
прохождения
практической
подготовки
(с ... по ...)

компоненты
образовательной
программы, при

реализации
которых

организуется
практическая
подготовка

(курс, вид и тип
практики)

Код и

наимеFIован14е

направления
подготовки

(специальности)

Руководитель
практической
подготовки от
Организации

(фамилия,
имя, отчество
полностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной
организации
((lамилия,

имя, OTLIecTBo
полностью)

1

2.

Генеральный лиреуцор

ffi,,%
flЁr(,С".Оус-М)

м*{,#s!";f * зя

W


