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.Щоговор

о практпческоЙ подготовке обучающихся, заключаемыЙ между 0рганпзацией,
осуществляющеЙ образовательную деятельпость, и органпзациеЙ, осуществляющей
деятельность по профплю соответствующей образовательной программы

оJ/, / t) dоlJгг. Казань

Федера_тtьное государственное автономное образовательное уtrреждение высшего
образовшrия <Казшский (Приволжский) федераrrьный университет), имепуемое в
да.тlьнеЙшем кОрганизация), в лице проректора по образовательноЙ деятельности
Туриловой Екатерины Алексапдровны, действующего на основаIIии доверенности
М0.1.1.55-08/172 от 23.09.2022, с одной стороны и Муниципальное бюджетное
общеобразовательное rIреждение кГимназия Ns4 с татарским языком обуrения>
Кировского района г. Казани , именуемая в дальнейшем <Профильная оргацизацпя), в
лице директора Вахитовой Ипхании Абзалетдиновной, действующего на основании
Устава, с другой стороны, именуемые по отдельности кСторона), а вместе кСтороньu,
зttключили настоящий.Щоговор о нижеследующем.

1. Предмет,Щоговора
1.1. Предметом настоящего,Щоговора явJIяется организация практической

подготовки обуrаrощихся (далее - практическая подготовка).
1.2. Образовательная прогрtll\,{ма (програlrлмы), компоненты образовательной

прогрtlN,rмы, при реализtщии которьж организуется пр€жтиЕIескм подготовка, количество
обуrающихся, осваивающих соответствующие компоноЕты образовательной програI\{мы,
сроки организации практической подготовки согласуются СторонаI\dи не позднее, чем за
10 дней до начала практиtIеской подготовки гIутем подписания приложения к Еастоящему
договору по форме, согласованной в приложении Nsl к настоящему договору.

1.3. Реализация компонентов образовательной процраN,rмы, (да.тlее - компоненты
образовательной програil,fмы), осуществJIяется в помещениях Профильной организации,
сведения о KoTopblx стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начаJIа
практи.Iеской подготовки путем подписания приложения к настоящему договору по
форме, согласоваIIной в приложении Ns2 к настоящему договору.

2. Права и обязательства Сторон
2.1. Оргаtrизация обязаrrа:
2.1.1.не позднее чом за 10 рабочих дней до начаJIа практиtIеской подготовки по

кахдому компоненту образовательной програп{мы предоставJuIть в Профильную
организацию список обуrающихся, осваивающих соответствующие компоненты
образовательной програп{мы посредством практической подготовки;

2.I.2.gазнаIмть руководитеJuI по практической подготовке от Организаrдии,
который:

- обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической
подготовки при реализации компонентов образовательной процрапdмы;

- оргilIизует участие обуrающихся в выполнении определенньIх видов работ,
связЕ}нных с булучей профессиональной деятельностью;

- оказывает методическую помощь обуrающимся при выполнении определенньfх
видов работ, связанных с булущей профессиональной деятельностью;

- несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной
организации за реализацию компононтов образовательной програпdмы в форме
практиtIеской подготовки, за жизнь и здоровье обуlаlощихся и работников Оргаrrизвции,
ооблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники
безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.1.З.при смене руководитеJIя по прtlктиtlеской подготовке в 5-дневный срок
сообщить об этом Профильной организации;

2.1.4.установить виды уrебной деятельности, практики и иные компоненты
образовательной процраNIмы, осваиваомые обуrающимися в форме практической
подготовки, включаtr место, продолжительность и период их реаJIизации;



2.|.5. направить обуIающихся в _ПрофильIrую организацию дJIя освоения

компонеЕтов образовательной прогрtlш,lмы в форме практической подготовки.

2.2. ПрофильнаlI организация обязана:
2.21.ёойаr" усповия дJIя роzшизации компонентов образовательной процраммы в

форме практической подготовки, предоставить оборудовапие и техЕические средства

бОfr."r" в объеме, позвоJIяющем выполЕять определенные виды работ, связаЕные с

буjryщей профессиона.пьной деятельностью обуrающихся;
2,2.2. Ъазначить ответственIIое лицо, соответствующее требоваrrИям трудовогО

законодаТельства РоссийскОй ФедераЦии о ДопУске К педахогической деятельности, из
.r"anu работников Профильной организtшIии, которое обеспечивает организацию

реализации компоне""6" Ьбраrователъной програrrлмы В форме практической подготовки

со стороны Профильной организации;
'2.2.з.при^смене лица, указаЕного в пуIIкте 2.2.2, в 5-дневный срок сообщить об

этом Оргшlизации;
2.2.4.обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной

процраI\,1мЫ в форме практшIеСкой подгОтовки, выполнение правил противопожарнои

бЬзоiасности, 
- правил охраЕы труда, техники безопасности и санитарно-

эпиДемиологическихпраВилигигиеническихЕорматиВоВ;
2.2.5. проводить оценку условиЙ труда на рабочих местах, используемьж прИ

реализации компонентов образовательной_програп,rмы в форме практической подготовки,

il сообщать руководитеmо ОргаrrизаIдии об условиях труда и требоваrrиях охраны труда на

рабочем месте;' 2.2.6. ознакОмить обуrающихся с правилЕll\,rи в}Iутреннего трудового распорядка
Профипьной оргаrrизации;

2.2.7. пiо"ес"и инструктarк обуrающихся по охране труда и техfiике безопасностИ

и осуществJIять надзор за собпюдениём обуrаrочимися правил тохники безопасности;
-- - -J '2.2.8..rредосrавить 

обуrающимся и руководителю по практической подготовке от

оргаrrизачии возможность пользоваться помещениями_ Профильной организации,

"о*uaо"*ными 
Сторонаrrли, а также на(одящимися в них оборудованием и техническими

сродстваI\dи обуrения ;

2.2.9. обо всех сJrrIаях нарушения обуrающимися правил внутреннего распорядкЦ
охраны труда й техники безопасности сообщить руководителю пО практиtIескоИ

подготовке от Организации.
2.З. Организtщия имеет право:
2.з.|. осуществJIять коЕтроль соответствия условий реализации компонентов

образоЙ.п"*оЙ програI\,lмы в форме практической подготоВКИ ТРебОВаНИЯМ НаСТОЯЩеГО

,Щоговора;
2.з.z. запрашивать информаuию об ор_гtlнизации практической подготовки, в том

числе о качестве и объеме выполненньгх обучающимися работ, связанньтх с булущей

профессиональной деятельностью.
2.4. Профильная организация имеет прав_о:

2.4.|.-трЪбовать Ът обуrающихся соблюдения правил внутренного трудового

распорядк4 охраны труда и техники безопасuости, режима конфиденциапъности,

fi;^йБ; 
, 

" hрофипlЙоt организации, предприЕимать необходимые действия,

направленные на предотвраIцеЕие ситуации, способствующей разглашеЕию
конфиденциальной информаlдии;

2.4.2. в сJIучае установпения факта нарушения обуlающимися своих обязадrностей

в период организации практичбской подготовки, режима конфиденциальности

приостановить реапизацию компонентов образователiной пРограI\iIмы в форме

"iй"*""кой 
подготовки в отношении конкретного обуrающегося,

3. ответственность Сторон и форс-мажорные об_стоятельства
3.1. За неисполЕение или ненадлеЖЯПIее исполЕение обязательств по IIастоящему

,Щоговору Стороны несут ответствеIIность, предусмотренную настоящим .Щоговором и

законодательством Российской Федерации,
3.2. Стороны освобождаrотся от ответственности за частичное ипи полное

неисполЕение обязательств IIо настоящему Щоговору, если это неисполнение явипось

"о"д"r*"", 
обстоятельств непреодолимой сипы, возникших после закJIючения настоящего



.Щоговора в результате обстоятельств чрезвьтчайного характера, которые Стороны не
могди прOдвидеть иди предотвра,тить.

ИзвещенИе должно содержать данные о характере обстоятельств, а также
Официальные докр{енты, удостоверяющие наличие этиi обсiоятельств и, по возможности,
дающие оценку их влияния на возможЕость исполнения Стороной своих обязательств по
настоящему ,Щоговору.

з.4. В сlryчае наступления обстоятсльств, предусмотренньtх в п. 3.2 настоящего
,щоговора, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему.щоговору отодвигается
соразмерно времени, в течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия.

3.5. Если наступившие обстоятельства, перечисленные в п. З.2 настоящего
,Щоговора, и их последствия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны
проводят дополнительные переговоры дJIя выrIвления приемлемьIх апьтернативньrх
способов исполнения пастоящего .Щоговора.

4. Срок действия Щоговора

''3о,
4.1. fllglgятццй .Щоговор вступает в сиJrу после его подписtшия и действует доl!-rоЦ 20lГгода.

5. Заключительные полоя(ения
5.1. ВСе споры, возникающие между Стороналли по настоящему .Щоговору,

разрешаются Сторонаlли в порядке, установленном законодательством Российскъй
Федерации.

5.2. Изменения настоящего .Щоговора осуществJIяется по соглашению Сторон в
письменной форме в виде дополнительньгх соглашIений к настоящему ,Щоговору, которые
явJIяются его неотъемлемой частью.

5.3. Настоящий .Щоговор состuвлен в дв)rх экземпjlяр€lх, имеющих равную
юридическую сиJIу, по одному дJIя ка)кдой из Сторон.
_ 5.4. При исподнении своих обязательствпо настоящему ,Щоговору Стороны

обязуются исполшIть условия кАнтикоррупционной оговорки>, кЗаЙрения об
обстоятельствах)), которые указаны на официальном cariTe Правового управлЪния КФУ
(http ://kpfu . rr:/j urdocs).

6. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

3.3. При пасryплении обстоятельств, указанньD( в
кalкдаrl Сторона должна без промедления известить о Еих
Сторону.

л. З.2 настоящего .Щоговора,
, в письменном виде другую

Профильная организация
МБОУ ((гимназияМ4 с татарским языком
обуrения> Кировского parloHa" г. Казани

420102, Российская Федерация, Ресгryблика
Татарстаrr, г. Казань, ул. Чка.пова д.8
огрн 10216030б5054
инн 1656007001
Р l с 0З2З464з927 0|000 1 1 00
Кор/с 401 028 1 0445З70000079
Отделение НБ Республика Татарстан Банка
России/ УФК по Республике Татарстан г.
Казань

, октмо 92701000

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. Казань, ул.
Кремловская, д. 18, корпус 1

огрн 1021602841391
инн 1655018018, кпп 165501001
р/с 4050З8 1 0362020000021
к/с 301 01 8 1 0600000000603
Отделение кБаlrк Татарстан) ].lb 8610
г. Казань

о 9270100000l

м.А. Вахитова,/

* Iltý$y
(l имназия
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Список
(направление)

I-Iастоящее приложение является неотъемлrемой частыо договора от (

.Щиректор института
(деканфакультета)

(поdпuсь) (Фио)

обучающихся, направляемых на прак,гическуIо подготовку

ФамиJtиll,
имя, о,l,чес,t,во
(полносr,ыо)

Сроки
прохождения
практи.tеской
подготовки
(с ... по ...)

компоненты
образовательной
программы, при

реalлизации
которых

организуется
практическая
llодготовка

(курс, вид и тип

Код и
наименование
}Iаправления
подготовки

(специальности)

Руководитель
практической
tIодготовки от
Организации

(фамилия,
имя, отчество
полностыо)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной
организации
(фамилия,

имя, отчество
полностью)

Руководитель практической
от Организации

подготовки
/

Руководитель практической подготовки
от ПрофильноЙ организации

(поdпuсь) (Фио)

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

(поdпuсь)

Форма согJIасоtsана

(Фио)

Профильная организация:
МБОУ ((гимназия Ns4 с татарским языком
обучения> Кировского района, г. Казани

вательной деятельности

lИ,А. Вахитова./



помещений, в которьш осуществляется
практическая подготовка обучающихся

Настоящее приложение является неотъемлемой частью договора от ((20_ г. М

о, nj /, ЦJфиложение 
2 к договору

пЕрЕчЕнь 0.1 .1 .81 ,1 .19! ttr//;l

(поdпuсь)

Щиреlстор института
(деканфакультета)

Руководитель практической подготовки
от Организации

(Фио)

(Фио)
Руководитель практи.tеской подготовки
от Профильной орt.анизации

(поdпuсь)

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

(поdпuсь)

Форма согласована

(Фио)

Проректор по образовательной деятеJIьности

Наименование помещения, в котором
осуществляется практиLIеская

подгOтовка

Руководитель
практической подготовки
от Организации (фамилия,
имя, отчество полностыо)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной
организации (фамилия,
имя> отчество

W
/И.А. Вахитова /


