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Щоговор
о практической подготOвке 0бучающихся, заключаемый ме}кду 0рганпзацией,
осуйесr"rrяющеЙ образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей
деятельность по профилю соответствующей образовательной программы

г. Казань а, йиs
Федеральное государственное автономное образовательное rIреждение высшего

образования <казанский (приволжский) фелеральный )ливерситет), именуемое в

дйьнейшем <организация)), в лице проректора по образоватепьной деятельности
Туриловой Екатёрины Александровны, дЪИЪтвующего на основании доворенности Jф

0.1,1.55-08/297 от 30.12,2022, с одной стороны и муниципальное автономное
общеобразовательное учреждение ксредняя 

-общеобразовательЕая школа ]ф16)
г.дльмеЪьевска Республики Татарстан, именуемчtя в дtшьнейшем кПрофпльная
организация>, в лице директора Пффиловой Надежды Впадимировны, действующего на

оь"оuшrи" Устава, с друiой сiорокы, именуемые по отдельности ксторона)), а вместе
кСтороны), закJIю.Iили настоящий,Щоговор о нижеспедующем.

1. Предмет,Щоговора
1 .1. Прелметом настоящего ,Щоговора явйется организация практической

подготовки обуrшощихся (да-пее - практическчuI подготовка).
1.2. Обfазовательнаrl ПРОГРаI\,{Ма (програrr,rмы), компоненты образоватепьноЙ

программЫ, ПРИ реаJIизацИи KoTopbD( организУется практическая подготовка, количество

оьучьщ"хся, осъаивающих соответствующие компоненты образовательной програп{мы,

сроки организации практической подготовки согласуются Сторонами не поздн9е, чем за 10

дней до начала практической подготовки пугем подписания припожения к настоящему

договору по формЬ, согласованной в приложении Jф1 к настоящему договорУ.
r.з. рёаllизация компонентов ббразовательной ПРОГРаIчIМы, (далее - компоненты

образовательной програпdмы), осуществJIяется в помещеЕиях Профильной организации,

сводения о которьж стороны согпасовывают не позднее, чем за 5 дней до начала

прйr"*..кой подготовки пугем подписания приложения к настоящему договоРу по форме,
согласоваНной в приложении Ns2 к настоящему договору.

2. Права и обязательства Сторон
2.|. Оргапизаuия обязана:
2.1.1.не позднее чем за 10 рабочих дней до начаJIа практической подготовки по

каждомУ *o"no"b"ry образоватёльной прогрztммы предоставJIять в Профильную

организацию список обуrаrощихся, осваивающих соответствующие компоненты

о^бразоuаr"льной программы посредством практической подготовки;
2,|.2.назначить руководителя по практической подготовке от Организации,

который: . _L __

-обеспечивает организацию образовательной деятепьности в форме практической

подготовки при реализации компоЕентов образовательной програI\,Iмы;

- организу;; ,й;;е обуrающихся в вьшолнении определенньIх видов работ,

связшtньгх с булучей профессиональной деятольностью;

- оказывает методическую помощь обуrшощимся при выполЕонии опредепенньIх

видоВ работ, связанньIХ с булущей профессиональной деятельностью;

-несот ответственность совместно с ответственным работником Профильной

организации за реаJIизацию *о""о"Ъ"rоu образовательной }РОЦРаrчrмы в форме

пiйr"r..кой подготовки, за жизнь и здор9вjьо обуlающихся И работников Оргшrизации,

соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техЕики

безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.I.3.при смене руководителя по практической подготовке в 5-дневный срок

сообщить об этом Профильной организации;
2,|.4.y.runou^"ri u"дu, учебной деятельности, практики \ иные __"_"::_T:::J

образователiной програ}dмы, осваиваемые обучшощимися в форме практической

поДгоТоВки'ВклюЧаямесТо,проДолжителЬЕостЬипериоДихреаJIизшIии;



2.|.5. направить обуrаIощихся в _ПрофиJIьную организацию дJIя освоения

компонентов обрЙовательной прOграм]{ы в форме практическоЙ пOдгOтOвки,

2.2. Профильная оргtlнизация обязана:
2.2.|.создать условия дJIя реапизации компонентов образовательноЙ ПРОГРаIvrМЫ В

форме практической подготовки, предоставить оборудование и технически0 средства

JОfr""r" в объеме, позвоJIяющем выполнять определенные виды работ, связанные с

будущей профессиональной деятельностью обуrающихся;
2.2.2, назначить ответствонное лицо, соответствующее требованиям трудового

законодательства Российской Федерации о Допуске к педагогическоЙ деятельности, из

u""nu работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию

решIизаци, *orrro""rrou оЪр*о"ur"пi"ой програrrлмы в форме практической подготовки со

стороны Профильной организации;
2.2.3.при смене лица, указанного в пункте 2.2.2,в 5-дневный срок сообщить об этом

Организации;^ 
2.2.4. обеспечить безопасные условия реаJIизации компонеЕтов

ПРОЦРаIчrМы в форме практической подготовки, вьшолнение правил

бЬзопасности, правил охраны труда, техники безопасности

эпидемиопогичоских правил и гигионических нормативов;
2.2.5. проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемьж при

реализаци, *оr.rопБrтов образьвательной прьграплмыв форме прtlктической подготовки, и

ьообщать руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на

рабочем месте;
2.2.6. ознакомить обуrающихся с правилап{и внутреннего трудового распорядка

Профильной организации;
2.2.1.npou..r"ir.rpy*r* обучшощихся.по охране труда и технике безопасности и

осуществлять надзЬr.u 
"оОподение; 

обучаrощимися правил техЕики безопасности;

2.23.,rр.ло.iйть обучаrощимся и руководитолю по практической подготовке от

ОрганизациИ возможностЬ пользоваться помещеЕиями_ Профипьной организации,

согласованными Сторонаlrли, а также находящимися в них оборудованием и техническими

средстваI\,Iи обуrения;- 
2.2.9. обо всех слуIаях нарушения обуIающимися правип внугреннего распорядка,

охраЕы труда и техники безопаснЪъти сообщйть руководитеJIю по практической подготовке

от ОргшизшIии.
2.3. Организация имеет право:
2.з.|. осуществJIять контроль соответствия

образовател""ой програпdмы в форме практической

образовательной
противопожарной

и санитарно-

условий реаJIизilIии компонентов
подготовки требованиям настоящего

'ЩОГОВОРа; --^*- ---,д^яr,бiтт,r^ пб ппгяниаяIтиI 
- lщготовки, в том

).з.z. запрашивать информацию об ор_ганизации практическои по

числе о качестве и объеме 
""rrrоп"Б"rr"r11 

оЪу"*ощ",""" работ, связанньIх с будущеЙ

ппофессиона_пьной деятельностью,
2.4. Профильная организация имеет право:

2.4.I. ,p"Oo"uri 
-Ь, 

обучающихся соблюдония правил вIIугреннего трудового

распорядка, охраны трУда и 
"a*""*" 

безопасности, режи14а конфиденциаJIьности,

принятого в профильной организации, предпринимЬu необходлмые действия,

направленные ,ia 
- 

продотврапIение ситуации, способствующей разглашению

*" ф"ъ:tъlТНЁ":Хt;Ж?rя 
ф чта IIарушения 9бr*ающимися 

своИХ ОбЯЗ аНН О СТеЙ В

период организации практической подготовки, 
- 

режима конфиденциаJIьности

приостановить роаJIизацию *оrоЬ"Ьr"ов 
" 

образовательной программы в форме

п'р*rr.raaкой подъотовки В отношении конкретного обуrающегося,

3. ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятель_ства

з.1. За неисполнение или нен-адлежащее исполirение обязательств по настоящему

.ЩоговорУСторонынесУтотВетстВенносТь'преДУсМотреннУюнасТояЩиМ,Щоговороми
законодательством Российской Федерации,

З.2. C"oporii освобождаются от ответственIIости за частичное или полное

неисполнение обязательств ,rо ,пч"iЬ"йarу Щоговору, если это неиспопнеЕие явилось

следствием обстоятепьств непроодолимой силы, возникших после закJIючения настоящего



.Щоговора в результате обстоятельств чрезвьтчайного характера, которые Стороны Ее могJIи

предвидеть или предотвратить.
з.3. Пр" ,;;у;;;", обсrо"тельств, указанных в п, 3,2 настоящего ,Щоговора,

каждая Сторона долйна без промедления известить о них в письменном виде другую

Сторону.
извещение должно содержать данные о характере обстоятельств, а также

официаilьНые документы, удосТоверяющие налитпIе этих обстоятельств и, по возможности,

дающие оцеЕкУ их впияЕия Еа возможность исполнения Сторопой своих обязатепьств по

настоящему Щоговору.
3.4. В спуrае наступления обстоятепьств, предусмотреннъtх в п, 3,2 настоящего

,Щоговора, срок вып;пr.*"i Стороной обязатепьств по Еастоящему,Щоговору отодвигается

сора:}мерно времени, в течение кото_рого действуют эти обстоятельства и их последствия,

3.5. В.""'^r}rуп;;Й; обЪrо"r.о".r"ч, перечисленные в п, З,2 Еастоящего

,щоговора, и их поспедствия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны

проводят дополнительные переговоры дJIя выявления приемлемьж альтернативньD(

способов исполнения настоящего Договора,

4. Срок действия rЩоговора
4.1. НастоящИй ,Щоговор вступает в сиJIу после его подписания и действует до

<30> декабря 2024 года.

5. Заключительные положения
5.1. Все споры, возникающие между Сторонаtrли по настоящему

разрешЙтся Сторонаtr,tи В порядке, устаЕовленIIом законодательством

Федерации.
5.2. Изменения настоящего ,Щоговора осуществляется по соглашению Сторон в

письменной форме в виде доIIоJIнительных соглашений к настоящему.ЩоговорУ, которые

являются его неотъемлемой частью,
5.3. Настоящий .ЩоговоР составлеН в ДвУх экземплярах, имеющих равную

юридическую силу) по одному для каждой из Сторон,
5.4. При исполнении своих обязательсiв по настоящему !оговору Стороны

обязуtотся исполнять условия кднтикоррупционной оговорки), кзаверения об

обстоятельствах), которые указаны ,ru оф"ч"а,оьном сайте ПравЪвого управления КФУ

( h t!!rДрД J{,b,"da!ý ) .

6. Адреса, реквпзиты и подппси Сторон

Профильная органпзацпя
МАоУ кеоШ Ns16) г.Альмотьевска

423450,
Республика TaTapcTarr, г,Альметьевск,
пр-кi. Габлуплы Тукая, д,1 1а

огрн 102160162б155
инн |64402|6||
кпп 164401001

,Щоговору,
Российской

Органпзация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстано г. Казаrrь, ул,
КоеЙлевскм, д. 18, корпус 1

огрн 102l602841391
инн 1655018018, кпп 165501001

/Н.В. Парфилова/
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ипожение 1 к договору
г. Jф

19/Список
(направление)

обуrающrосся, направJиемых на rтрактшIескую подготовку

Ns
Фамилия, имя,

отчество
(полностью)

Сроки
IIрохождения
практической
подготовки
(с ... по ...)

компоненты
образовательной
программы, при

реапизации которых
организуется
практшIеская
подготовка

(курс, вид и тип
ппактики)

Код и

наименование
направления
подготовки

(специальности)

Руководитель
практической
подготовки от
Организации

(фамилия,
имя, отчество
полностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной
организации

(фамилия, имя,
отчество

полностью)

1

2,

[иректор Химического
институга им. А.М. Буглерова

Руководитель практической
подготовки от Организации

Руководитель практической
подготовки от Профильной
организации

у во кФу

(поdпuсь)

Форма согласована

(Фио)

Профильная организация:
(Сош Ns1 6) г.Альметьевска

Настоящее приложеЕие явJuIется

20 г. )Ф

неотъемлемой частью договора от ((_)

(поdпuсь) (Фио)

(поOпuсь) (Фио)

Организация:

Турилова

/Н.В.Парфилова,i



'" .а //,rРýожение 
2 к договору

отфр, .d d{ld)Р'Уg 
/уqйЗпЕрЕчЕнь

помещений, в которьш осуществляется
практическая подготовка обучающихся

явJUIется неотъемлемой частью договора от (_-.)

Ns
Наименование помещения, в котором

осуществJIяется практи!Iеская
подготовка

ýководитель
практшIеской подготовки
от Организации (фамилия,

имя, отчество полностью)

ýководитель
rrракгической
подготовки от
Профлшtьной

организации (фамилия,
имя, отчество
полностью)

1

2,

Настоящее приложение
20 г. Jt

Щиректор Химического
института им. А.М. Бутлерова

Руководитель практической
подготовки от Организации

Руководитель практической
подготовки от Профильной
организации

(поOпuсь) (Фио)

(поdпuсь) (Фио)

(поdпuсь)

Форма согласована

(Фио)

Профильная орг8низация:
МАоУ (Сош Jфl6D г.Альметьевска

м.п.Турилова

/Н.В.Парфипова/


