
г. Казань Рх 202з г.

Федеральное государственное автономное образовательное у{реждение высшего

образования <казанский 
-(приволжский) 

федеральный университет), именуемое в

дui"rЬИй., <Организация)), в лице проректора по образовательной деятельности

Туриповоt ЕкЙринЫ Длек_сандРовны, действуюцего на основании доверенности

лъо.r.r.ss-о8129,7 от 30.12.2022, с одной стороны и Дкционерное общество кТехнопогии

,ЩовериЯ - Аудит>, именуеМая в да-пьнейшем кПрофильная организация), в лице

уполномоченного .rр"д"ru""телt 4чщyr{9g_J4рины Станиславовны, действующего на

основаниИ доu"р"""Ости Ns GLд1-0?47|-О822-Ъо от 17.08.2022 r., с другой стороны,

именуемЫ" ,rо оrдЬпьности <Сторона), а вместе <<Стороны), заключили настоящий

.Щоговор о нижеследующем.

1. Предмет Щоговора
1.1. Предметом настоящего'До.о"ора явлЪется организация практической

подготовки оЪу"uощrхся (далее - практическая подготовка).
1.2.Обfiазовательнtш Irрограмма (программы), компонеIIты образоватепьной

програIvIмы, ПРи реализации которьD( организуется практическzш подготовка, количество

оьу"ьщ"хся, оiваивающих соответствующие компоненты образовательной программы,

сроки организациипрактической подготовки согласуются Сторонами не позднее, чем за 10

дней до начала праiтической подготовки пугем_подписания приложения к настоящему

lorouopy по формЬ, согпасованной в приложении Jt{bl.K настоящему договору,
i.з. рёализация компонентов Ьбразовательной прогр€lIчIмы, _(да.пее - компонентЫ

образовательной программы), осуществляется в помещениях Профильной организации,

сведения о которьш стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начала

,rрu*r""aaкой подiотовки путем подписания приложения к настоящему договору по форме,
согласованной в приложении J\Ъ2 к настоящему договору,

2. Права и обязательства Сторон
2.|. Организация обязана:
2.1.|. не позднее чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по

каждому *or"o".iry образоватЙьной rrрограммы продоставлять в Профильную

организацию список обуrающихся, осваивающи} соответствующие компоненты

оЬрuзо"аrельной прогрЕuчIмы посредством практической подготовки;
2.t.2.нz}значить руководитеJUI по практическоЙ подготовКе оТ Организации,

который:
- обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме

подготовки при реализации компонентов образовательной программы;

-организует участие обучающихся в выполнении определенных

связанньтх с булущей профессиональной деятельностью;
- оказывает методическую помощь обуrающимся при выполЕонии определенньж

видоВ работ, связанньIХ с будущей профессиОнальной деятельностью;

-несет ответственность совместно с ответственЕым работником Профильной

организации за реализацию компоЕентов образовательной ЦРогра]\{мы в форме
,riuпr".r""кой подготовки, за жизнь и здоров_ье обучающихся и работников Организации,

сьблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники

безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.1.З.при смене руководителя по rrрактической подготовке в 5-дневный срок

сообщить об этом Профильной организации;
2.|.4.установить виды уrебной деятельности, практики ч иные компоненты

образователiной процраммы, осваиваемые обуrаrощиЙися в форме практической

подготовки, включ€UI место, продолжительность и период их реализации;
2.|.5;. направить обучающихся в Профильную организацию для освоония

компонентов образовательной прогрЕllчlмы в форме практической подготовки,
2.2. Профипьная организация обязана:
2.2.|.создать условия дJU{ реализации компонентов образовательноЙ прогрtlN,Iмы В

"ц

практическои

видов работ,



Ф9пr. практической подготовки, предоставить оборулование и технические средства
ОбУЧеНИЯ В ОбЪеМе, ПОЗВОЛяЮщем выполнять о[редaпa""rr. виды работ, ."oau""rr. .
будущей профессиональной деятельностью обучающихся;

2.2.2. назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового
законодательства Российской Федерации о допуске к педагогичеЪкой деятельности, из
LIисла работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию
реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки со
стороны Профильной организ ации;

,, 2.2.3.при смене лица, указанного в пункте 2.2.2,в 5-дневный срок сообщить об этом
Организации;

2.2.4.обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной
программы в форме практической подготовки, выполнение правил проiивопожарной
безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.2.5. ПРоВоДить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при
реаJIизации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и
сообщать руководителю Организации об условиях труда Й требованиях охраны труда на
рабочем месте;

2.2.6. ознакомить обуrающихся с правилами внутреннего трудового распорядка
[[рофильной организации,

2.2.7 , провести инструктаж обучающихся по охране Труда и технике безопасно сти и
осуществЛять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;

2.2.8. предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от
организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации,
согласованными Сторонами, а также находящимися в них оборудованием и техническими
средствами обучения;

2.2.9. обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего распорядка,
ОКРаны тРуда и техники безопасности сообщить руководителю по практическойподготовке
от Организации.

2.3. Организация имеет право:
2.З.|. осуществлять контроль соответствия

образовательной программы в форме практической
Щоговора;

2.З.2. запрашивать информацию об
числе о качестве и объеме выполненных
п рофессиональной деятельностью.

2.4. Профильная организация имеет право:
2.4.|. требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового

РаСПОРЯДКа, ОХРаны труда и техники безопасности, режима конфиденциеlJIьности,
принятогО в ПрофИльноЙ организации, предприниматЬ необходЪмые действия,
направленные на предотвращение ситуации, способствующей рiвглашению
кrrнфиденциальной информации;

2,4.2. В СЛУЧае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в
периоД организации практической подготовки, режима конфиденциЕuIьности
приостановить реiшизацию компонентов образовательной программы в форме
практической подготовки в отношении конкретного обучающегося.

3. ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятельства
3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему

Щоговору Стороны несут ответственность, предусмотренную настоящим [оговором Й
законодательством Российской Федерации.

з.2. СторонЫ освобождаются от ответственности за частичное или полное
неисполнение обязательств по настоящему .щоговору, если это неисполнение явилось
сJtедствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения настоящего
!оговора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не могли
предвидеть или предотвратить.

3.3. При наступлении обстоятельств, указанных в п.
каждая Сторона должна без промедления известить о них в
С,горону.

извещение должно содержать данные о характере обстоятельств, а такжо
ОфИЦиальные документы, удостоверяющие наличие этих обстЪятельств и, по возможности,

условий реализации компонентов
подготовки требованиям настоящего

организации практической подготовки, в том
обуrающимися работ, связанньгх с будущей

З.2 настоящего .Щоговора,
письменном виде другую



дающие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих обязательств по
настоящему Щоговору.

З.4. В случае наступления обстоятельств, предусмотренных в п. З,2 настоящего
Щоговора, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему.Щоговору отодвигается
сорilзмерно времени, в течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия.

3.5. Если наступившие обстоятельства, перечисленные в п. З.2 настоящего
,Щоговора, и их последствия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны
проводят дополнительные переговоры для вьшвления приемлемых альтернативньIх
способов исполнения настоящего,Щоговора.

3.б. Любая ответственность Профильной организации ограничивается реальным
}Щербом.

З.7. При необходимости передачи персональных данных для оказания услуг по
,Щоговору Раскрывающая сторона обязана предварительно получить от субъектов
персонitльньп данньtх согласие на передачу Получающей стороне и обработку
Получающей стороной персональньtх данньIх. При получении персональных данньIх
Получающая сторона обязана соблюдать принципы и правила обработки персональных
данных, предусмотренньIх Федеральным законом от 27.01.2006 г. J\Ь152-ФЗ кО
персональньIх данньж), в том числе касающиеся соблюдения их конфиденциальности и
обеспечения безопасности. В рамках выполнения своих обязательств по ,Щоговору
Получающая сторона вправе в течение срока действия обязательств по
конфиденциальности, предусмотренных договором, осуществлять с персональными
данными действия, определенные в качестве обработки в ст. 3 вышеуказанного
Федерального закона, включая трансграничную передачу.

4. Срок действия Щоговора
4.|. Настоящий Щоговор вступает в силу после его подписания и действует до

<10> феврulя2026 года.

5. Заключительные положения
5.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настояIцему Щоговору,

разрешаются Сторона.пли в порядке, установленном законодательством Российской
Федерации.

5.2. Изменения настоящего !оговора осуществляется по соглашению Сторон в
письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Щоговору, которые
являются его неотъемлемой частью.

5.3. Настоящий .Щоговор составлен в двух экземплярах, имеющих равную
юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

5.4. Кодекс поведения для Третьих сторон (<Кодекс>) устанавливает принципы
честности и минимаJIьные требования в части деловой этики для третьих сторон, с
которыми сотрудничает Заказчик. Щействующая версия Кодекса достуlrна для
ознакомления на сайте Заказчика https://data.tedo.ru/about-us/tp-code-of-conduct-tedo-
2022.pdf. Подписанием настоящего Соглашения Исполнитель подтверждает, что будет
соблюдать Кодекс.

б. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. Казань, ул.
Кремлевская, д. 18, корпус 1

огрн 1021602841391
1б5501001

ьнои

Профильная организация
АО <Технологии.Щоверия - Аулит>

125047, Москва, ул. Бутырский вал, 10
огрн |027700I484зt
инн 7705051102, кпп 771001001

рилова И.С. Лазуткина



о,о0{,,J!_лцШТtr
ение l к договору

Список 0,1,{,81, 1, 1 ы l rr/;l
(направление)

обучающихся, направляемых на практическую подготовку

l{иректор института
(декан факультета)

(поdпttсь)

(поdпuсь)

(Фио)

(Фио)

Руководитель практической
от Организации

tIодготовки
l

Руководитель практической
от Профильной организации

подготовки

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по образовательной

(поdпltсь)

Форма согласована

(Фио)

Профильная организация :

АО кТехнологии,Щоверия - Аудит>

Уполномоченньй представитель

Ns

Фамилия,
ИМЦ,

отчество
(полностью)

Сроки
прохождения
практической
подготовки
(с... по...)

компоненты
образовательной
программы, при

решизации
которых

организуется
практическая
подготовка

(курс, вид и тип
поактики)

Код и
наименование
направления
подготовки

(специальности)

Руководитель
практической
подготовки от
Организации

(фамилия,
имя, отчество
полностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной
организации

(фамилия,
имя, отчество
полностью)

1

2,

:ж

Турилова И.С. Лазуткина



Приложение 2 к договору

Настоящее
20

оrrй р/ l//l. *,

0.,l .1 .81 .1 .1 9у,rl/;зпЕрЕчЕнь
помещенийо в которьж осуществляется
практическая подготовка обучающихся

приложение
г. Ns

является неотъемлемой частью договора от ((

.Щиректор института
(декан факультета)

(поdпuсь) (Фио)

(Фио)

Руководитель практической
от Организации

подготовки
l

Руководитель практической
от Профильной организации

подготовки

(поdпuсь)

(поdпuсь)

Форма согласована

(Фио)

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по образовательной

Профильная организация:
АО <Технологии,Щоверия - Аудит>>

Уполномоченньй предстtlвитель

J&
Наименование помещения, в котором

осуществляется практическая
подготовка

ýководитель
практической подготовки
от Организации (фамилия,
имя, отчество полностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной

организации (фамилия,
имя, отчество
полностью)

1

2.

i(
\4

. Турилова И.С. Лазугкина

I;::l.Я


