
Щоговор
о практической подготовке обучающихся, заключаемый между организацией,
осуществляющей образовательную деятельность, и организациейо осуществляющей
деятельность по профилю соответствующей образовательной программы

.а, ё/z/*/{ fll3

2.|.l.He позднее чем за 10 рабочих дней до начала практической
каждому компоненту образовательной программы предоставлять в
организацию список обуrающихся, осваивающих соответствующие
образовательной программы посредством практической rrодготовки;

2.I.2.назначитЬ руководителя по практической подготовке от
который:

/?И/i/,s

подготовки по
Профильную
компоненты

Организации,

г. Казань

_ ФеДерЕrльное государственное автономное образовательное учреждение высшего
образования кказанский (приволжский) федера_тlьный университет>, именуемое в
дальнейшем корганизация)), в лице rrроректора по образовательной деятельности
Туриловой Екатерины
0.1.1.55-08/172

л Александровны, действующего на основании доверенности J\Ъот 2з.09.2022, с одной стоDоны и, одной стороны и
ИЕOУ CO/IJ УЗ z /'Иri'6.c u,tl. /? l/ 'i/l;r,r.,4rzc/)',.-
именуемая B ' n"r,"
//ctFtr КУГz rzlt<z,l,зц-t- /-/zlrrrlr<:(1rl</, /C2zl ,.//.c /{.irtrrr"arz:{,ir..,. ,

fiеЙствующего на основании qZ'|
с друiой стороны, "r.rrу"r ,
заключили настоящий Щоговор о нижеследующем.

1. Предмет Щоговора
1.1. Пр_едметом настоящего flоговора явйется организация практической

подготовки_обучающихся (далее - практическая подготовка).
1.2.Образовательная программа (программы), компоненты образовательной

программы, при реализации KoTopblx организуется практическая подготовка, количество
обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной- программы,
сроки организации практической подготовки согласуются Сторонами не позднее, чем за
10 дней до начала практической подготовки путем подписания приложения к настоящему
договору_По_форме, согласоваНной В приложении J\Ъ1 к настоящему договору.

1.з. Реализация компонентов образовательной программьi, (далее - компоненты
образовательной программы), осуществляется в .rомещьниях Профильной организации,
сведения о которых стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начала
практической подготовки путем подп_исания приложения к настоящему договору по
форме, согласоваНной в приложении NЬ2 к настоящему договору.

2. Права и обязательства Сторон
2.|. Организация обязана:

-обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической
подготовки при реЕrлизации компонентов образовательной програN4мы;

-орг4низУет участИе обучаЮщихсЯ в выполНении опредоленньIх видов работ,связанньIх с будущей профессиональной деятельностью;
- окzвывает методи_ческую помощь обучающимся при выполнеЕии определенных

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
-несот ответственность совместно с ответственным работником Профильной

организации за реirлизацию компонентов образовательной программы в- формепрактической подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работнЙков Организ^ации,
соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники
безопаснОсти И санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

_ 2.|.З.при смене руководителя по практической подготовке з ý-дневнurй .ро*
сообщить об этом Профильной организации;

_ 2.|.4.установиТь виды уrебной деятельности, практики и иные компоЕенты
образовательной программы, осваиваемые обуrаlощийися в фой практической



подготовки, включая место, продолжительность и период их реализации;
2,t.5. нагIравить обуrающихся в Профильную организацию дJuI освоения

компонентов образOвательной программы в форме практической подготовки.
2.2. Профильнtul организация обязана:
2.2.|.создать условия для реализации компонентов образовательной прогрilммы в

форме практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства
обуlения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с
будущей профессиональной деятельностью обучztющихся;

2.2.2. назЕачить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового
ЗаКонодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из
ЧИСла работников ПрофильноЙ организации, которое обеспечивает организацию
РеЕlЛИЗаЦии коМпонентов обрtвовательноЙ программы в форме практическоЙ подготовки
со стороны Прgфильной организации;

2.2,З.при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 5-дневный срок сообщить об
этом Организации;

2.2.4.обеспечить безопасные условия реализации комrrонентов образовательной
ПРОГРаММы в форме практическоЙ подготовки, выrrолнение правил проiивопожарной
безопасности, правил охраны труда, техники безопаСности и санитарЕо-
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.2.5. ПроВодить оценку условий труда на рабочих мостах, используемых rrри
РеЕrЛИЗаЦИИ КОмпонентов образовательноЙ програ:rлмы в форме практическоЙ подготовки,
и сообщать руководителю Организации об усповиях Труда и требъваниях охраны труда на
рабочем месте;

2.2.6, озЕакомить обуrающихся с правилами внутреннего трудового распорядка
Профильной организации;

2.2.7. провести инструктаж обуlающихся по охране Труда и технике безопасности
и осущесТвJUIтЬ надзоР за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;

^ 2.2.8. предоставить обучаrощимся и руководителю по практической подготовке от
организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации,
согласованными Сторонами, а также находящимися В них оборулованием и техническими
средствами обучения;

2.2.9. обо всех случiUIх _нарушения обучающимися правил внутреннего распорядка,охранЫ тРуда и техники безопасности сообщить руководителю по практической
подготовке от Организации.

2.3. Организация имеет право:
2,З.l. осуществJuIть контроль соответствия

образовательной программы в форме практической
Щоговора;

2.З.2, запрашивать информацию об
числе о качестве и объеме выполненньж
профессиона-пьной деятельностью.

2.4. Профильная организация имеет прчtво:
2.4.1. требовать от обуrающихся Ьоблюдения правил внутреннего трудового

распорядка, охраны Труда и техники безопасности, режима конфиденцичUIьности,
принятогО в ПрофИльноЙ организации, предпринимЪть необхоfимые действия,направленные на _предотвращение ситуации, способствующей рвзглатт19rIц16конфиденциальной информации ;

2.4.2, в случае установления факта нарушения обучаrощимися своих обязанностей
в период организации практической подготовки, режима конфиденциЕIльности
приостановить реЕIлизацию компонентов образовательной программы в формепрактической подготовки В отношении конкретного обуrающегося.

3. ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятельства
3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполйение обязательств по Еастоящему

Щоговору Стороны несут ответственность, предусмотренную настоящим Договором и
законодательством Российской Федерации.

з.2. Стороны освобождаотся от ответственности за частичное или полное
неисполнение обязательств по настоящему Щоговору, если это неисrrолнение явилось

условий реализации компонентов
подготовки требованиям настоящего

организации практической подготовки, в том
обучающимися работ, связанньтх с будущей



следствием обстоятельств непреодолимоЙ силы, возникших после закJIючения настоящего
.Щоговора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не
могли предвидеть иди предотвратить.

3.3. При наступпении обстоятельств, укЕlзtlнных в п.
каждruI Сторона должна без промедления известить о них в
Сторону.

ИЗвещение должно содержать данные о характере обстоятельств, а также
Официальные документы; удостоверяющие наличЙе эiих обстоятельств и, по
возможности, дающие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих
обязательств по настоящему Щоговору.

3.4, В слуrае наступлеЕия обстоятельств, предусмотронных в п. 3.2 настоящего
ЩОГОВОРа, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему Щоговору отодвигается
сорЕIзмерно времени, в течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия.

3.5. Если наступившие обстоятельства, перечисленные в п. З.2 настоящего
,ЩОГОВОРа, И их последствия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны
ПРОВОДяТ Дополнительные переговоры для вьUIвления приемлемых t}льтернативньIх
способов исполнения настоящего .Щоговора.

3.2 настоящего .Щоговора,
письменном виде другую

Профильная организация
МБоУ СоШ ЛЪ3 имени Ю.П, Чегодаева
IОриди.lесltий адрес: 617001,Пермский край,
г. Нытва, пр. Леrlина, д,24
Почтовый адрес: 617001, Пермский край,
г. I-Iытва, пр. Ленина, д.24
инLI 591602106l
1эl с 401 01 В i 02б577 l ЗOOЗ'72
отделение Пермь г. Пермь

4. Срок действия Щоговора
4.|., НаСтОяпЦl_й Щоговор вступает в силу после его подписания и действует до, lX 2аýjгода.

5. Заключительные положения
5.1. ВСе СПоры, возникulющие между Сторонами по настоящему .Щоговору,

рurзрешаются Сторона:rли в порядке, установленном законодательством 
- 

Российской
Федерации.

5.2. Изменения настоящего ,Щоговора осуществляется по соглашению Сторон в
письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему,щоговору, которые
явJuIются его неотъемлемой частью.

5.3. Настоящий ,.Щоговор составлен в двух экземпJIярах, имеющих равную
юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
_ 5.4. ПрИ исполнении своих обязательствпо настоящему .Щоговору Стороны

обязуются исполнятЬ условия кАнтикоррупционной оговор-ки>,' кЗавЪрения об
обстоятельств_ах), которые укшаны на офицЙальном сайте Правового управлЬния КФУ
(h,ttp ://kpfu . ru4urdocs).

6. Адресао реквизиты и подписи Сторон

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. Казань, ул.
Кремлевска"я, д. 18, корпус 1

огрн 1021602841з91
инн 1655018018, кпп t65501001
р/с 405038 1 0З62020000021
t</с 301 01 8 1 0600000000603
Отделение кБанк Татарстан> Ns 8610
г. Казань

Бик04571

Бик 04 октмо 92701000001

Турилова



от(
.r:ZЩОЖение 1 к договору

Список
(направление)

обlчающrхся, направляемых на практическую подготовку

}lъ

Фамилия,
имя, отчество
(полностью)

Сроки
прохождения
практической

IIОДГОТОВКИ

(с... по,..)

компонеtlты
образовательной
IIрограммы, при

речцизациI4
которых

организуется
практиtIеQкая
Ilодготовка

(курс, вид и тил
праltтики)

Код и
наименова}Iие
направления
подготовки

(спеllиалыlости)

Руководитель
практической
подготовки от
Организачии

(фамилия,
имя, отчество
полностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной
0рганизации
(фамилия,

имя, отчество
полностью)

1

,)

Настоящее
20

прилоя(ение
г. лъ

является неотъемлемой частью договора от ((

Щиректор институга
(декан факупьтета)

Руководитель практической подготовки

(поdпuсь) (Фио)

(Фио)
от Организациц

Руководитель практической подготовки

(поdпчсь)

от [Iрофильной организации

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

(поDпttсь)

Форма согласована

(Фио)

Пр офи-гlьная организация :

/р76ЭS#ЕЬа

bl

урилова ,/1И,*rl

z;/э/2з



Приложение 2 к договору

.Щиректор иIIститута
(деканфакультета)

",4! /./ lrMK,
пврЕчЕнъ //%Z/3

помещений, в которых осуществляется
практическая подготовка обучающихся

Настоящее приложение является неотъемлемой частью договора от ((

20_ г. J\b

(поdпuсь) (Фио)

(Фио)

Руководитель практической
от Организации

подготовки
l

Руководитель практической подготовки

(поdпuсь)

от Профильной организации
(поdпuсь)

Форма согласована

(Фио)

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

по образовательной

лъ
Наименование помещения, в котором

осуществляется практическая
подготовка

Руководитель
практической

подготовкиот Организации
(фамилия, имя, отчество

полностью)

Руководитель
практической
подготовкиот
Профильной
организации (фамилия,
имя, отчество
полностью)

1

2.

!tрофцдьная орган

Проректор

Турилова " 
\qi,

lla


