
 

 

 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«КАЗАНСКИЙ (ПРИВОЛЖСКИЙ) ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

 

П Р И К А З 

«____» __________2025 г.                            Казань                                        № 01-03/_______ 

 

 

Об определении среднего объема, верхних пределов учебной нагрузки 

педагогических работников, а также лиц, замещающих должности педагогических 

работников на определенный срок, в КФУ в 2025/26 учебном году  

 

 

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на 

перспективу до 2036 года» (далее – Указ), протокола совещания у Заместителя 

Председателя Правительства Российской Федерации Т.А. Голиковой от 11.10.2024  

№ ТГ-П45-63пр, приказа Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 11.04.2025 № 335 «О продолжительности рабочего времени педагогических 

работников, отнесенных к профессорско-преподавательскому составу, и о порядке 

определения учебной нагрузки указанных работников, оговариваемой в трудовом 

договоре, основаниях ее изменения и случаях установления верхнего предела учебной 

нагрузки» (далее – Приказ Минобрнауки России), в целях реализации разработанного 

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации пилотного проекта 

по введению новых систем оплаты труда работников университетов, в соответствии с 

Указом (далее – пилотный проект), с учетом мнения профсоюзной организации 

работников КФУ (выписка из протокола от 22.05.2025 № 7), в КФУ п р и к а з ы в а ю: 

1. Определить общую продолжительность рабочего времени в 2025/26 учебном 

году для педагогических работников в объеме 1 489 часов (исходя из сокращенной 

продолжительности рабочего времени – не более 36 часов в неделю). 

2. Установить средний объем учебной работы педагогических работников, 

осуществляющих образовательную деятельность по программам высшего образования, – 

850 часов. 
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3. Установить верхние пределы учебной нагрузки по должностям педагогических 

работников, осуществляющих образовательную деятельность по программам высшего 

образования: 

– директор института/декан юридического факультета – 200 часов; 

– декан факультета/высшей школы института – 700 часов; 

– заведующий кафедрой – 700 часов; 

– профессор – 700 часов;  

– доцент – 850 часов; 

– старший преподаватель, преподаватель – 900 часов; 

– ассистент – 900 часов. 

4. В рамках процедуры перехода на новую модель расчета нагрузки 

профессорско-преподавательского состава, определить объёмы учебной 

(преподавательской) работы во взаимодействии с обучающимся (далее – контактная 

работа), в том числе и формы промежуточной аттестации, в соответствии с Приказом 

Минобрнауки России, в следующем порядке:  

– директор института/декан юридического факультета – не менее 100 часов; 

– декан высшей школы института (доктор наук/кандидат наук) – не менее 300 

часов; 

– заведующий кафедрой (доктор наук/кандидат наук) – не менее 300 часов; 

– профессор: доктор наук – не менее 350 часов, кандидат наук – не менее 400 часов;  

– доцент: доктор наук – не менее 450 часов, кандидат наук – не менее 500 часов; 

– старший преподаватель: кандидат наук – не менее 650 часов, без степени – не 

менее 750 часов; 

– преподаватель, ассистент: кандидат наук – не менее 800 часов, без степени –  

не менее 850 часов. 

5. Установить, что верхний предел учебной нагрузки по программам высшего 

образования не должен превышать 900 часов в учебном году за ставку заработной платы. 

6. Установить, что оформление внутреннего совместительства по должностям 

педагогических работников, отнесенных к профессорско-преподавательскому составу, 

допускается только при условии полного выполнения предельного объема учебной 

нагрузки по основной должности, установленного пунктом 3 настоящего приказа.  

7. Начальнику Управления кадров Галимову А.Ш. обеспечить выполнение других 

необходимых мероприятий, предусмотренных трудовым законодательством Российской 

Федерации, в целях исполнения настоящего приказа.  
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8. Руководителям структурных подразделений КФУ: 

 определить учебную нагрузку педагогических работников в зависимости от 

занимаемой должности и уровня квалификации, руководствуясь установленными 

настоящим приказом верхними пределами, с учетом минимального объема контактной 

работы; 

  объем иной работы (не связанной с учебной нагрузкой), предусмотренной 

должностными обязанностями педагогических работников, определять как разницу между 

общей продолжительностью рабочего времени (1 489 часов) и установленным настоящим 

приказом объемом учебной нагрузки в зависимости от занимаемой должности и уровня 

квалификации. 

9. Установить, что поэтапное определение нормативов, в процессе перехода на 

новую модель расчета нагрузки профессорско-преподавательского состава в КФУ в 

рамках пилотного проекта (в соответствии с Указом), будет производиться в соответствии 

требованиями приказов и положений учредителя по мере их утверждения. 

10. Начальнику Управления документооборота и контроля Лукашиной И.Р. 

довести настоящий приказ до сведения руководителей структурных подразделений КФУ. 

11. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на проректора по 

образовательной деятельности Турилову Е.А. 

 

 

И.о. ректора          А.Х. Халиков 
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Лист согласования к документу № 01-03/683 от 04.07.2025
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Лист согласования Тип согласования: смешанное
N° ФИО Срок согласования Результат согласования Замечания

Тип согласования: параллельное

1 Биктемирова М.Х. Согласовано
03.07.2025 - 14:57

-

2 Ракипов И.А. Согласовано
03.07.2025 - 17:59

-

3 Бадртдинов Н.Н. Согласовано
03.07.2025 - 15:06

-

4 Галимов А.Ш. Согласовано
03.07.2025 - 18:38

-

5 Лукашина И.Р. Согласовано
03.07.2025 - 15:10

+

Тип согласования: параллельное

6 Турилова Е.А. Согласовано
03.07.2025 - 20:05

-

7 Хамидуллина Ф.И. Согласовано
04.07.2025 - 12:31

-

8 Газизуллин Р.И. Согласовано
04.07.2025 - 10:37

-

Тип согласования: последовательное

9 Халиков А.Х. Подписано
04.07.2025 - 13:22

-

Документ создан в электронной форме. № 01-03/683 от 04.07.2025. Исполнитель: Мубаракшина А.Р.
Страница 6 из 6. Страница создана: 04.07.2025 14:04


