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ВВЕДЕНИЕ 
 
 

Практическая подготовка – форма организации образовательной 

деятельности при освоении образовательной программы в условиях выполнения 

обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью и направленных на формирование, 

закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю 

соответствующей образовательной программы. 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО с учетом рекомендаций ОПОП 

ВО по направлению подготовки бакалавриата 58.03.01 – «Востоковедение и 

африканистика» (профили: «Экономика и международные экономические 

отношения стран Азии и Африки», «Экономика стран Азии и Африки») к 

общему минимуму содержания и уровня подготовки бакалавров учебным 

планом предусмотрены: научно-исследовательская работа (получение 

первичных навыков научно-исследовательской работы), ознакомительная 

практика, профессиональная практика, научно-исследовательская работа, 

преддипломная практика. 

Все виды практик нацелены на закрепление, расширение и углубление 

полученных теоретических знаний по одной или группе изучаемых дисциплин, 

приобретение практических навыков самостоятельной работы, выработку 

умений применять их при решении конкретных экономических вопросов.
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1. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ К ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЮ 

ПРАКТИК 

 

1.1. Цели и задачи практической подготовки 

В ходе прохождения практической подготовки по направлению 

подготовки бакалавриата 58.03.01 – «Востоковедение и африканистика» 

(профили: «Экономика и международные экономические отношения стран Азии 

и Африки», «Экономика стран Азии и Африки») развиваются профессиональные 

компетенции будущих специалистов, закрепляются, приобретённые в период 

обучения компетенции, формируются навыки креативного подхода к решению 

нестандартных задач, тренируются умения принимать самостоятельные решения 

на конкретных участках работы в реальных условиях. 

В ходе практик студент должен изучить методические, инструктивные и 

нормативные материалы, специальную фундаментальную и периодическую 

литературу, собрать, систематизировать и обобщить первичные материалы, а 

также провести самостоятельные расчеты и анализ необходимых экономических 

показателей, составить отчет по каждому виду практики. Сроки проведения 

практики устанавливаются в соответствии с учебным планом и графиком 

учебного процесса на соответствующий учебный год. 

Целью проведения (прохождения) практик является формирование у 

обучающихся деловых, организаторских и личностных качеств необходимых 

для эффективного осуществления ими профессиональной деятельности. 

Задачи прохождения практики определяются в соответствии с набором 

компетенций согласно учебного плана. 

Виды практики и способы ее проведения определяются основной 

профессиональной образовательной программой в соответствии с ФГОС ВО.  

Для обучающихся по направлению 58.03.01 – «Востоковедение и 

африканистика» (профили: «Экономика и международные экономические 

отношения стран Азии и Африки», «Экономика стран Азии и Африки») 

предусмотрены следующие виды практик: 
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– Б2.В.01(У) Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков 

научно-исследовательской работы) в 3 семестре; 

– Б2.О.01(У) Ознакомительная практика в 4 семестре; 

– Б2.В.02(П) Профессиональная практика в 7 семестре; 

– Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа в 7 семестре; 

– Б2.В.03(П) Преддипломная практика в 8 семестре. 

В процессе прохождения каждого из видов практики обучающийся должен 

овладеть определёнными компетенциями, содержание каждой из которых 

раскроем в следующих разделах. 

Программа практики включает в себя: 

– указание вида практики, способа и формы ее проведения; 

– перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики; 

– указание места практики в структуре образовательного процесса; 

– указание объема практики, ее продолжительность в неделях или 

академических часах; 

– содержание практики; 

– указание форм отчетности по практике. 

Методические рекомендации по практике составлены в соответствии с: 

– Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ 

от 29.12.2012; 

– «Трудовым кодексом Российской Федерации»  №197-ФЗ от 30.12.2001. (ред. 

от 26.12.2024); 

– Федеральным государственным образовательным стандартом ВО: 

бакалавриат, по направлению подготовки 58.03.01 Востоковедение и 

африканистика, приказ № 1051 от 18 августа 2020 г.; 

– Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры, утвержденного приказом 

Министерства науки и высшего образования РФ № 245 от 06.04.2021 г. ;  

– «Положение о практической подготовке обучающихся, осваивающих 

javascript:open_window('study_plan_package.study_plan_subject_edit?p1=1462&p_menu=530&p2=26360097901367802866113948368491&p_study_plan=65304&p_h=0CA5D6D3E89F3B7418010D3819E29C1C&p_study_plan_content=1049651%27)
javascript:open_window('study_plan_package.study_plan_subject_edit?p1=1462&p_menu=530&p2=26360097901367802866113948368491&p_study_plan=65304&p_h=0CA5D6D3E89F3B7418010D3819E29C1C&p_study_plan_content=1049651%27)
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основные профессиональные образовательные программы высшего 

образования» принятым решением Ученого совета ФГАОУ ВО «Казанский 

(Приволжский) федеральный университет» протокол № 10 от 24.09.2020 г.; 

– «Положение о практике обучающихся осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы высшего образования» 

принятым решением Ученого совета ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) 

федеральный университет» протокол № 3 от 23.04.20 г. 

 

1.2. Порядок и сроки прохождения практики 

Требования к организации практики установлены ФГОС ВО. Организация 

учебной и производственной практик на всех этапах обучения должна быть 

направлена на обеспечение непрерывности и последовательности закрепления 

студентами профессиональных компетенций в соответствии с требованиями к 

уровню подготовки выпускника. 

Практическая подготовка может быть организована: 

1) непосредственно в КФУ, в том числе в структурных подразделениях КФУ, 

предназначенных для проведения практической подготовки; 

2) в организации, осуществляющей деятельность по профилю 

соответствующей образовательной программы (далее – профильная 

организация), в том числе в структурном подразделении профильной 

организации, предназначенном для проведения практической подготовки, на 

основании договора, заключаемого между КФУ и профильной организацией. 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. Обучающиеся, 

совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить практику 

по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная 

деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной 

программы к проведению практики. 

Практическая подготовка может включать в себя отдельные занятия 
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лекционного типа, которые предусматривают передачу обучающимся учебной 

информации, необходимой для последующего выполнения работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

При организации практической подготовки профильные организации 

создают условия для реализации компонентов образовательной программы, 

предоставляют оборудование и технические средства обучения в объеме, 

позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей 

профессиональной деятельностью обучающихся. 

Руководитель образовательного учреждения (Ректор КФУ) издает приказ 

об утверждении баз практики, руководителей практики и закреплении за ними 

студентов. В приказе указываются ФИО студентов, вид практики, место и время 

прохождения практики, продолжительность практики, руководитель практики. 

Продолжительность рабочего дня при прохождении практики студентами 

очной формы обучения установлена нормами Трудового кодекса Российской 

Федерации и составляет: 

- для студентов в возрасте до 16 лет - не более 24 часов в неделю (ст. 91 ТК РФ); 

- для студентов в возрасте от 16 до 18 лет - не более 36 часов в неделю (ст. 92 

ТК РФ); 

- для студентов в возрасте от 18 лет и старше - не более 40 часов в неделю 

(ст. 91 ТК РФ). 

При организации практической подготовки обучающиеся и работники 

КФУ обязаны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка 

профильной организации и (или) структурного подразделения КФУ, в котором 

организуется практическая подготовка, требования охраны труда и техники 

безопасности. Практическая подготовка обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов организуется с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья. Перед выходом на практику, обучающиеся, в обязательном порядке, 

проходят инструктаж по охране труда и расписываются в контрольном листе 

инструктажа по охране труда для обучающихся. 
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1.3. Права и обязанности обучающегося в процессе прохождения практики 

• В процессе прохождения практики обучающийся обязан: 

- пройти все виды практики, предусмотренные учебным планом по 

выбранному направлению и профилю подготовки в установленные учебным 

графиком сроки; 

- своевременно и полностью выполнить программу практики в соответствии 

с индивидуальным заданием по практике; 

- подчиняться действующим в организации правилам внутреннего 

распорядка, соблюдать технику безопасности, режим работы организации либо 

график, установленный для практикантов руководителем практики от 

организации; 

- своевременно информировать руководителя практики от Университета о 

смене места практики, смене руководителя практики от организации, любых 

конфликтных ситуациях, возникших в ходе прохождения практики; 

- собрать все необходимые материалы для заполнения дневника и 

составления отчета о прохождении практики, подготовить дневник и отчет о 

прохождении практики в установленный руководителем практики срок и пройти 

промежуточную аттестацию по итогам прохождения практики. 

• В процессе прохождения практики студент имеет право: 

- получать знания и навыки, соответствующие современному уровню 

развития науки и техники; 

- самостоятельно определять место прохождения практики в соответствии с 

выбранным направлением подготовки; 

- обращаться за содействием в обеспечении места прохождения практики в 

управление по практикам и работе со студентами; 

- получать консультации по вопросам прохождения практики у 

руководителей практики, на выпускающих кафедрах Университета, в 

управлении по практикам и работе со студентами. 

По окончании прохождения практики обучающийся представляет 
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руководителю практики от Университета дневник практики и отчет о 

прохождении практики, в котором содержатся сведения о выполненной за 

период прохождения практики работе. Дневник практики и отчет о прохождении 

практики оформляются в соответствии с требованиями, предъявляемыми 

методическими рекомендациями по прохождению и защите результатов 

практики по направлению и профилю подготовки, разрабатываемыми 

выпускающими кафедрами Университета и утверждаемыми проректором 

Университета по учебной работе. 

 

1.4. Руководство и контроль выполнения отчетов по практикам 

Обязанность по координации и контролю проведения практической 

подготовки возлагается на работников отдела практик и трудоустройства 

обучающихся Департамента образования. В основных структурных 

подразделениях КФУ учебно-методическое обеспечение всех форм 

практической подготовки осуществляют кафедры, за которыми они закреплены 

в соответствии с индивидуальной нагрузкой преподавателя. 

Назначение руководителя практики от Университета происходит из числа 

наиболее опытных и квалифицированных членов профессорско- 

преподавательского состава выпускающей кафедры. Руководители практик 

обеспечивают условия для организации практической подготовки в 

соответствии с рабочими программами дисциплин (модулей), программами 

практик, а также качество их проведения в соответствии с требованиями ФГОС 

ВО. Своевременную подготовку представлений на проведение практической 

подготовки обучающихся осуществляет заведующий кафедрой 

образовательного учреждения. 

• Руководитель практики от Университета 

Для осуществления контроля за прохождением обучающимися практики 

назначаются руководители практики от КФУ и от предприятия (учреждения, 

организации), на котором студент проходит практику. Руководитель практики от 

Университета: 



11  

- обеспечивает студентов программами практики, индивидуальными 

заданиями, методической документацией по практике; 

- информирует студентов о целях, задачах и сроках практики; правах и 

обязанностях студентов в период прохождения практики; порядке оформления, 

сроках представления отчетных документов, дневников практики, отчетов о 

прохождении практики и прохождении промежуточной аттестации по итогам 

прохождения практики; 

- принимает отчетные документы студента (направление на практику, 

дневник практики, отчет о прохождении практики, характеристику руководителя 

практики от предприятия, учреждения, организации); 

- участвует в процедуре промежуточной аттестации по итогам прохождения 

студентами практики; 

- готовит отчет о проведении практики и предложения по 

совершенствованию организации практической подготовки студентов 

Университета; 

- по окончании всех видов практик кафедра предоставляет общий отчет о 

результатах проведения практики в управление по практикам и работе со 

студентами. 

• Руководитель практики от предприятия (организации, учреждения) 

Руководитель практики от предприятия организации, учреждения: 

- взаимодействует с руководителем практики от Университета и 

согласовывает с ним рабочую программу проведения практики и 

индивидуальные задания студентов; 

- организует практику студентов Университета в соответствии с 

заключенным договором, программой практики и индивидуальным заданием 

студента; 

- определяет студенту рабочее место и знакомит с организацией работы на 

базе практики; 

- обеспечивает соблюдение норм охраны труда и пожарной безопасности на 

рабочем месте; 
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- создает необходимые условия для выполнения студентом программы 

практики; 

- осуществляет контроль за деятельностью студентов, консультирует по 

производственным вопросам; 

- контролирует соблюдение студентами трудовой дисциплины и правил 

внутреннего распорядка предприятия, учреждения, организации; 

- после окончания практики составляет характеристику на каждого студента, 

в которой оценивает его работу; 

- несет ответственность за соблюдение правил техники безопасности на 

рабочем месте. 

 

1.5. Промежуточная аттестация и порядок ее проведения 

По результатам прохождения практики студент должен пройти процедуру 

промежуточной аттестации в форме защиты практики или зачета. 

Промежуточная аттестация проводится по каждому виду практик. Форма и вид 

отчетности о прохождении практики определяются программой практики с 

учетом требований ОПОП ВО. 

Промежуточная аттестация проходит в форме оценивания руководителем 

практики от КФУ сформированности компетенций, прохождения практики 

обучающимся. Порядок проведения процедуры промежуточной аттестации по 

результатам прохождения студентами практики устанавливается методическими 

рекомендациями, разрабатываемыми выпускающими кафедрами Университета 

и утверждаемыми проректором Университета по учебной работе. 

При оценивании результатов практики учитывается мнение руководителя 

практики от профильной организации, в которой учащийся проходил практику. 

Мнение руководителя профильной организации, в которой обучающийся 

проходил практику, оформляется в виде отзыва (приложение). 

Итоговая оценка (зачет / зачет с оценкой) по практике выставляется в 

зачетно-экзаменационную ведомость. Оценки по практике проставляются 

одновременно и в ведомость и зачетную книжку в соответствующем разделе 



13  

руководителем практики от КФУ. Оценка "неудовлетворительно" в зачетную 

книжку не вносится. Неудовлетворительные результаты по практике или 

непрохождение промежуточной аттестации по практике при отсутствии 

уважительной причины признаются академической задолженностью. При 

возникновении академической задолженности обучающийся обязан ее 

ликвидировать в течении установленной дополнительной сессии (повторной 

промежуточной аттестации). Обучающиеся, не выполнившие программу 

практики без уважительной причины или получившие по итогам прохождения 

практики неудовлетворительную оценку могут быть привлечены к 

дисциплинарной ответственности, включая отчисление из КФУ. 

 

1.6. Требования к оформлению отчетов по практикам 

Отчет по практике является основным документом обучающегося, 

отражающим выполненную, в период прохождения практики, работу и 

приобретенные компетенции. 

• Структура Отчета по практике включает в себя следующие разделы. 

o Титульный лист (Приложение 1); 

o Содержание (Приложение 2); 

o Введение. 

Во введении должны быть отражены: место, время (срок), цель и задачи 

прохождения практики. 

o Основная часть. 

В основную часть отчета необходимо включить: описание выполненной 

работы по разделам программы практики, описание практических задач, 

решаемых обучающимся за время прохождения практики в 

соответствии с индивидуальным заданием. 

o Заключение. 

Заключение должно содержать: описание знаний, умений и навыков 

(компетенций), приобретенных практикантом в период практики, 

предложения и рекомендации обучающегося, сделанные в ходе практики. 
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o Список использованных источников и литературы. 

o Приложения (при наличии). 

Излагать материал в работе следует четко, ясно, от третьего лица, 

применяя принятую научную терминологию, избегая повторений и 

общеизвестных положений, имеющихся в учебниках и учебных пособиях. 

Срок сдачи отчета – последний день практики. 

 

• Отчет должен быть оформлен следующим образом: на одной стороне 

листа бумаги формата А4. Допускается представлять таблицы и иллюстрации на 

листах бумаги формата не более А3. Текст следует печатать через 1,5 интервала 

(шрифт «Times New Roman», кегль - 14), соблюдая следующие размеры полей: 

левое - 30 мм; правое - 15 мм; верхнее и нижнее 20 мм. 

Все листы работы (за исключением приложений) должны быть 

пронумерованы. Нумерация начинается с листа «Содержание» и заканчивается 

последним (заключительным) листом. Номера страниц проставляются внизу 

страницы с форматированием по центру. Шрифт для нумерации – «Times New 

Roman», кегль 12. 

Название каждой главы в тексте работы следует писать заглавными 

буквами полужирным шрифтом кегль 14. Название каждого параграфа 

выделяется полужирным шрифтом, кегль 14. Каждая глава начинается с новой 

страницы, параграфы располагаются друг за другом, и отделяются двумя 

пробелами. Слово «Глава» в работе не пишется. Название глав и параграфов 

располагаются по левому краю от абзаца. После номера главы ставится точка. В 

конце названия главы точка не ставится. При нумерации параграфов – 

аналогично, например: 1.1.  

Выравнивание текста в заголовках – по ширине. Между названием главы и 

названием параграфа – один межстрочный интервал (разрыв), между названием 

параграфа и текстом – также один межстрочный интервал (разрыв).  

Излагать материал в работе следует четко, ясно, от третьего лица, 

применяя принятую научную терминологию, избегая повторений и 
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общеизвестных положений, имеющихся в учебниках и учебных пособиях. 

 

 

• При передаче документов на кафедру к отчету в папку вшить 

отдельный файл со следующим перечнем документов: 

1. Контрольный лист. Инструктаж по охране труда – подписывается 

обучающимися в первый день практики (Приложение 3). 

2. Индивидуальное задание. Календарный план-график с индивидуальными 

заданиями на время прохождения практики - содержание и планируемые 

результаты со сроками их выполнения (Приложение 4); 

3. Дневник практиканта. Включает в себя ежедневные записи содержания и 

выполнения работ во время прохождения практик, с отметкой о выполнении 

руководителем практики от профильной организации. В приложении к 

дневнику практиканта указываются оценки сформированности компетенций 

руководителями практики о прохождении практики обучающегося. Даты 

совпадают с индивидуальным заданием, дается полная расшифровка. Для 

рассредоточенных практик допускается еженедельная запись (Приложение 5); 

4. Путевка студента-практиканта с индивидуальным заданием. 

Предоставляется только при прохождении практики обучающимися на 

предприятиях, учреждениях или организациях. Для заполнения путевки следует 

обратиться к сайту КФУ: 

МЕНЮ – СТУДЕНТУ –УЧЕБА – ПРАКТИКА И СТАЖИРОВКА 

(https://students.kpfu.ru/learning/practice-and-training); 

5. Договор с предприятием, учреждением, организацией о прохождении 

практики, при наличии долгосрочного договора приложения к договору со 

списком (направлением). Для заполнения Договора следует обратиться к сайту 

КФУ: 

МЕНЮ – СТУДЕНТУ –УЧЕБА – ПРАКТИКА И СТАЖИРОВКА 

(https://students.kpfu.ru/learning/practice-and-training); 

6. Заверенный Отзыв (характеристика) руководителя по практике от 
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предприятия, учреждения или организации (при отсутствии путевки 

студента-практиканта). Баллы за практику и защиту отчета распределяются 

следующим образом: не более 80 баллов – руководитель практики от 

предприятия и не более 20 баллов – руководитель практики от КФУ на защите 

отчета (Приложение 6). 

Перед предъявлением (сдачей) отчета по практике на кафедру 

обучающийся должен проверить: 

– идентичность заголовков в содержании и в работе, а также их общую 

редакционную согласованность; 

– правильность подкладки листов (их последовательность); 

– наличие ссылок на рисунки, таблицы, приложения, литературу; 

– правильность этих ссылок;  

– правильность нумерации рисунков, таблиц, приложений;  

– общую редакционную согласованность заголовков таблиц и надписей; 

– наличие подписей на заполненном титульном листе; 

– наличие пометок или элементов оформления; 

– наличие сквозной нумерации страниц и соответствие ее содержанию. 

 

• Правила и примеры оформления таблиц и иллюстрационного 

материала 

Для наглядности в отчет по практике включаются таблицы и рисунки 

(диаграммы, схемы). На все иллюстрации в тексте должны быть даны ссылки, 

указывающие на основе каких данных они разработаны. Если они разработаны 

автором, то это указывается в ссылке. 

Например: Составлено автором на основе данных Официального сайта 

TNS Россия, Media & Custom Research // [сайт]. – URL:http://www.tns-global.ru/ 

(дата обращения: 04.09.2019).  

Оформление таблиц 

Таблица должна располагаться непосредственно после текста, в котором 

она упоминается впервые, или на следующей странице. Все таблицы должны 

http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
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иметь порядковый номер и название, отражающее содержание. Слово «Таблица» 

и ее порядковый номер (без знака №) пишутся в правом верхнем углу; ниже по 

центру должно быть название таблицы. Все таблицы нумеруются арабскими 

цифрами. Нумерация должна приводится в соответствии с номером главы. Точка 

в конце названия не ставится.  

Например: 

Таблица 1.1. 

Формирование рыночного спроса1 
 

 
Боковик 

Заголовок графы 
(столбца) 

Заголовок 
графы 

(столбца) Подзаголовок 
графы 

Подзаголовок 
графы 

Подзаголовок 
графы 

строка     

строка     

строка     

 

Нельзя заканчивать параграф или главу таблицей. Обязательно после 

таблицы должны быть сделаны выводы. Также нельзя начинать параграф с 

таблицы – сначала должен идти текст. 

Разрывать таблицу и переносить часть ее на другую страницу можно только 

в том случае, если она не умещается на одной странице. При этом на другую 

страницу переносится заголовок «Продолжение таблицы «номер таблицы», а 

также нумерация столбцов таблицы.  

Например: 

Таблица 1.2. 

Формирование рыночного предложения 
 

 
Боковик 

Заголовок графы 
(столбца) 

Заголовок 
графы 

(столбца) Подзаголовок 
графы 

Подзаголовок 
графы 

Подзаголовок 
графы 

                                                      
1 Составлено автором на основе данных Официального сайта TNS Россия, Media & Custom Research // 
[сайт]. – URL:http://www.tns-global.ru/ (дата обращения: 04.09.2019).  

http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
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1 2 3 4 5 
строка     

строка     

строка     
 

Продолжение таблицы 1.2 
 

1 2 3 4 5 
строка     

строка     

Заголовки столбцов и строк таблицы следует писать с прописной буквы в 

единственном числе, а подзаголовки столбцов - со строчной буквы, если они 

составляют одно предложение с заголовком, или с прописной буквы, если они 

имеют самостоятельное значение. В конце заголовков и подзаголовков столбцов 

и строк точки не ставят. Разделять заголовки и подзаголовки боковых столбцов 

диагональными линиями не допускается. Заголовки столбцов, как правило, 

записывают параллельно строкам таблицы, но при необходимости допускается 

их перпендикулярное расположение. Шрифт внутри таблицы допускается 

уменьшить до 12, а интервал сократить до 1,0. 

Оформление графического материала / иллюстраций / рисунков 

Рисунки должны располагаться непосредственно после текста, в котором 

они упоминаются впервые, или на следующей странице. Рисунки и диаграммы 

нумеруются арабскими цифрами, при этом нумерация сквозная в пределах главы. 

Подпись к иллюстрациям располагается под ними посередине строки. Слово 

«рисунок» пишется сокращенно: Рис. 1.1. (без знака №), причем название 

рисунка пишется рядом с номером. Подпись должна выглядеть так: 
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Рис. 1.1. Организационная структура предприятия2 

Нельзя заканчивать параграф или главу рисунком. После рисунка 

обязательно должны быть сделаны выводы. Также нельзя начинать параграф 

рисунком, обязательно должно быть вступление текстом.  

Все рисунки должны быть оформлены в едином стиле. При использовании 

рисунка в виде графика необходимо подписать координаты и легенды. Название 

графика в поле графика не выносится. Использование разных стилей при 

оформлении таблиц и рисунков не допускается. В тексте работы должны быть 

авторские комментарии к таблицам и рисункам.  

Например: "Как видно из таблицы 1.1…" или "Как видно из диаграммы на 

рис.1.1.   " и т.д. 

 

Оформление списка использованных источников и литературы 

осуществляется в соответствии с ГОСТ Р 7.0.100-2018 для унификации 

библиографического описания в соответствии с международными правилами 

(Приложение 7). 

Источники размещаются в алфавитном порядке. При этом способе 

библиографические описания идут в порядке алфавита русского языка. 

Соблюдается алфавит первого слова, т.е. фамилия автора или заглавия документа 

(если автор не указан). Авторов-однофамильцев приводят в алфавите их 

                                                      
2 Составлено автором на основе данных Официального сайта TNS Россия, Media & Custom Research // 
[сайт]. – URL:http://www.tns-global.ru/ (дата обращения: 04.09.2019).  

http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
http://www.tns-global.ru/
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инициалов. Труды одного автора следуют в алфавите названий его работ. 

Электронные ресурсы располагаются в общем списке наряду с печатными 

изданиями, но оформляются определенным образом.  

Сначала указываются публикации на русском, затем на английском, 

затем на остальных языках. 

DOI (при наличии) указывается в конце ссылки.  

 

Сокращения слов и словосочетаний  

В работе следует использовать правильные сокращения слов: 

• страница – с. 

• том – т. 

• автореф. … дис. кан. наук. 

• сокращения наук:  

o географических – геогр.; 

o философских – филос.; 

o технических – техн.; 

o психологических – пс.; 

o педагогических – пед.; 

o медицинских – мед.; 

o юридических – юрид.; 

o экономических – экон.; 

• сборник научных трудов – сб. науч. труд.; 

• перевод с – пер. с…; 

• Москва – М.:, Санкт-Петербург – СПб (эти города пишутся сокращенно) 

(если нет общепринятого сокращения города, то пишем слово полностью).
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2. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА (ПОЛУЧЕНИЕ 

ПЕРВИЧНЫХ НАВЫКОВ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ 

РАБОТЫ) 

 

2.1. Цели и задачи научно-исследовательской работы (получение 

первичных навыков научно-исследовательской работы) 

Для обучающихся по направлению 58.03.01 – «Востоковедение и 

африканистика» (профили: «Экономика и международные экономические 

отношения стран Азии и Африки», «Экономика стран Азии и Африки») в                

3 семестре обучения предусмотрена практика Б2.В.01(У) Научно-

исследовательская работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы). 

Основными целями научно-исследовательской работы (получение 

первичных навыков научно-исследовательской работы) являются: 

– осуществление коммуникации на языке народов Азии и Африки; 

– изучение источников научной информации и понимание особенностей 

эксплуатации программно-технических комплексов обработки информации при 

решении профессиональных задач; 

– приобретение обучающимися навыков по сбору, обработке и статистическому 

анализу данных, необходимых для решения поставленных экономических задач; 

– углубление навыков по анализу и содержательному объяснению природы 

экономических процессов на микро- и макроуровне. 

Задачами научно-исследовательской работы (получение первичных 

навыков научно-исследовательской работы) являются: 

– закрепление на практике полученных навыков по работе с ЭБС; сбор, 

обработка и анализ статистических данных; 

– отбор и систематизация научной литературы по мировой экономике; 

– осуществление перевода научных статей по выбранной теме исследования. 

 

 

javascript:open_window('study_plan_package.study_plan_subject_edit?p1=1462&p_menu=530&p2=26360097901367802866113948368491&p_study_plan=65304&p_h=0CA5D6D3E89F3B7418010D3819E29C1C&p_study_plan_content=1049651%27)
javascript:open_window('study_plan_package.study_plan_subject_edit?p1=1462&p_menu=530&p2=26360097901367802866113948368491&p_study_plan=65304&p_h=0CA5D6D3E89F3B7418010D3819E29C1C&p_study_plan_content=1049651%27)
javascript:open_window('study_plan_package.study_plan_subject_edit?p1=1462&p_menu=530&p2=26360097901367802866113948368491&p_study_plan=65304&p_h=0CA5D6D3E89F3B7418010D3819E29C1C&p_study_plan_content=1049651%27)


22  

2.2 Планируемые результаты обучения при прохождении научно- 

исследовательской работы, соотнесенные с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы 

Шифр 
компетенции 

Расшифровка приобретаемой компетенции 

УК-3 способен осуществлять социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде  

ОПК-3 способен решать стандартные задачи профессиональной 
деятельности с применением информационно- 
коммуникационных технологий и с учетом основных 
требований информационной безопасности 

ОПК-1 способен осуществлять коммуникацию на языке народов 
Азии и Африки (помимо освоения различных аспектов 
современного языка предполагается знакомство с 
классическим (древним) вариантом данного языка) 

 

2.3. Порядок и сроки прохождения научно-исследовательской работы  

№  
п/п 

Разделы (этапы) практики Сроки 
реализации 

этапа 
Подготовительный этап 

1. Ознакомление с программой практики и методическими 
указаниями по ее прохождению, разработка 
индивидуального задания на практику руководителем от 
Университета. Производственный инструктаж, в т.ч. 
инструктаж по технике безопасности. 

В первый день 
практики 

Основной этап 
2. Получение практических навыков работы с ЭБС, 

научной электронной библиотекой eLIBRARY, 
международными базами статистических данных, 
получение навыка графической интерпретации данных. 

В соответствии 
со  сроками, 

указанными в 
календарном 

плане (графике) 
3. Отбор и систематизация научной литературы по 

мировой экономике, используя базы данных 
электронных библиотечных систем и библиотеки 
Казанского университета в рамках темы научного 
исследования (не менее 25 источников). 

В соответствии 
со  сроками, 

указанными в 
календарном 

плане (графике) 
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4. Осуществление перевода двух-трех зарубежных 
научных статей по выбранной теме научного 
исследования (с восточного языка). 

В соответствии 
со  сроками, 

указанными в 
календарном 

плане (графике) 
Заключительный этап 

5. Подготовка отчета по учебной практике (Научно- 
исследовательская работа (получение первичных 
навыков научно-исследовательской работы)) в рамках 
индивидуального задания. 
Разделы отчета по практике: 
- титульный лист (Приложение 1); 
- содержание (Приложение 2); 
- введение; 
- 1. Обзор литературы по теме научно- 

исследовательской работы; 
- 2. Анализ и интерпретация статистических данных в 

рамках темы научного исследования; 
- 3. Перевод научной статьи; 
- заключение; 
- список использованных источников и литературы; 
- приложения. 

В соответствии 
со  сроками, 

указанными в 
календарном 

плане (графике) 

6. Защита отчета Последний 
день 

практики 
 

2.4. Типовые задания на научно-исследовательскую работу, необходимые 

для оценки результатов обучения, характеризующие этапы формирования 

компетенций 

№  п/п Содержание индивидуального задания 

1. Пройти инструктаж по охране труда для обучающихся. Ознакомиться с 
местом прохождения практики, определить индивидуальное задание. 

2. Получить практические навыки работы с ЭБС, научной электронной 
библиотекой «eLIBRARY», международными базами статистических 
данных (Всемирного банка, Международного валютного фонда (МВФ), 
Международной организации труда, общеорганизационную 
статистическую базу данных Продовольственной и 
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сельскохозяйственной организации Объединённых Наций (ФАО): поиск 
и анализ статистических данных в рамках темы научного исследования. 
Развитие навыка графической интерпретации данных. 

3. Отобрать и систематизировать научную литературу по мировой 
экономике, используя базы данных электронных библиотечных систем 
и библиотеки Казанского университета в рамках темы научного 
исследования. 

4. Осуществить перевод двух-трех зарубежных научных статей по 
выбранной теме научного исследования (с восточного языка). 

5. Подготовка отчета по учебной практике (Научно- исследовательская 
работа (получение первичных навыков научно-исследовательской 
работы)). 

6. Защита отчета 
 

 

2.5. Промежуточная аттестация и порядок ее проведения 

Прохождение каждого этапа практики предполагает формирование у 

обучающихся компетенций. Результат аттестации обучающихся на различных 

этапах формирования компетенций показывает уровень освоения компетенций. 

Оценка за практику осуществляется с применением балльно- рейтинговой 

системы и складывается из баллов, набранных в течение текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

В целом за практику, можно набрать максимум 100 баллов, причем за 

текущий контроля успеваемости, обучающийся в сумме может получить 

максимум 80 баллов, за промежуточную аттестацию – максимум 20 баллов. 

Практика считается освоенной, если обучающийся набрал не менее 56% от 

максимального балла за текущую работу успеваемости и не менее 56% от 

максимального балла за промежуточную аттестацию. 

На промежуточной аттестации оценивается результат прохождения 

практики, который включает учет результатов текущего контроля успеваемости, 

сформированный отчет по практике и процедуру защиты отчета. 
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Общий расчет баллов за практику 
 

 
Вид работы 

Минимально 
допустимый 

балл 

Максимально 
возможный балл 

за отдельные 
виды работ 

Текущий контроль успеваемости (оценка 
руководителя практики от  КФУ в соответствии 
с индивидуальным заданием) 

44 80 

Промежуточная аттестация (оценивание 
защиты отчета по практике) 

12 20 

ИТОГО 56 100 
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3. ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ ПРАКТИКА 

 

3.1. Цели и задачи ознакомительной практики 

Для обучающихся по направлению 58.03.01 – «Востоковедение и 

африканистика» (профили: «Экономика и международные экономические 

отношения стран Азии и Африки», «Экономика стран Азии и Африки») в                 

4 семестре обучения предусмотрена практика Б2.О.01(У) Ознакомительная 

практика. 

Основными целями ознакомительной практики являются: 

– научиться представлять результаты профессиональной деятельности с 

применением понятийного аппарата, общенаучной и профессиональной 

терминологии в сфере изучения стран Азии и Африки; 

– осуществить анализ профессиональной информации, в том числе выделять 

содержательно значимые данные из потоков информации в профессиональной 

сфере и систематизировать их согласно поставленным задачам; 

– использовать знания основных географических, демографических, 

экономических и социально-политических характеристик изучаемой страны 

(региона) при ведении научных исследований; 

– научиться собирать и обрабатывать материал по основным группам 

востоковедных исследований и использовать полученные результаты в 

практической работе. 

Задачами учебной ознакомительной практики являются: 

– получение навыков работы с российскими электронными библиотечными 

системами (ЭБС), в частности с ЭБС «Лань», «Znanium», eLIBRARY.ru и 

Национальной электронной библиотекой (НЭБ); а также с иностранными 

аналогами ResearchGate и Google Scholar; 

– приобретение практических навыков при работе с научной литературой, 

международными базами статистической информации; 

– подготовка и защита отчета об ознакомительной практике. 
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3.2. Планируемые результаты обучения при прохождении ознакомительной 

практики, соотнесенные с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы 

Шифр 
компетенции 

Расшифровка приобретаемой компетенции 

ОПК-2 Способен представлять результаты профессиональной 
деятельности с применением понятийного аппарата, 
общенаучной и профессиональной терминологии в сфере 
изучения стран Азии и Африки. 

ОПК-4 Способен осуществлять анализ профессиональной 
информации, в том числе выделять содержательно значимые 
данные из потоков информации в профессиональной сфере и 
систематизировать их согласно поставленным задачам. 

ОПК-5 Способен использовать знания основных географических, 
демографических, экономических и социально-политических 
характеристик изучаемой страны (региона) при ведении 
научных исследований. 

ОПК-6 Способен собирать и обрабатывать материал по основным 
группам востоковедных исследований и использовать 
полученные результаты в практической работе. 

 

3.3. Порядок и сроки прохождения ознакомительной практики 

№  
п/п 

 
Разделы (этапы) практики 

Сроки 
реализации    

этапа 
Подготовительный этап 

1. Ознакомление с программой практики и 
методическими указаниями по ее прохождению, 
разработка индивидуального задания на практику 
руководителем от Университета. 
Производственный инструктаж, в т.ч. инструктаж по 
технике безопасности. 

В первый день 
практики 

Основной этап 
2. Развитие практических навыков работы с ЭБС, 

научной электронной библиотекой eLIBRARY, 
международными электронными библиотеками. 

В соответствии 
со  сроками, 

указанными в 
календарном 

плане (графике) 
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3. Обзор и систематизация научной литературы по 
мировой экономике, используя базы данных 
электронных библиотечных систем и библиотеки 
Казанского университета в рамках выбранной темы 
исследования (не менее 25 источников). 

В соответствии 
со сроками, 

указанными в 
календарном 

плане (графике) 
4. Анализ экономических и социально-политических 

характеристик изучаемой страны (региона) в рамках 
выбранной темы исследования. Выводы и 
рекомендации, сделанные автором отчета на основе 
проведенного исследования. (Объем не менее 12-15 
стр.) 

В соответствии 
со сроками, 

указанными в 
календарном 

плане (графике) 

Заключительный этап 
5. Подготовка отчета по учебной практике 

(Ознакомительная практика) в рамках 
индивидуального задания. 
Разделы отчета по практике: 

- титульный лист (Приложение 1); 
- содержание (Приложение 2); 
- введение; 
- 1. Обзор и  систематизация научной литературы 
по мировой экономике по выбранной 
проблематике. 
- 2. Анализ экономических и социально- 
политических характеристик изучаемой страны 
(региона) в рамках выбранной темы исследования. 
- заключение; 
- список использованных источников и 
литературы; 
- приложения. 

В соответствии 
со сроками, 

указанными в 
календарном 

плане (графике) 

6. Защита отчета Последний день 
практики 

 

 

3.4. Типовые задания на ознакомительную практику, необходимые для 

оценки результатов обучения, характеризующих этапы формирования 

компетенций 
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№  п/п Содержание индивидуального задания 

1. Пройти инструктаж по охране труда для обучающихся. Ознакомиться с 
местом прохождения практики, определить индивидуальное задание. 

2. Развить практические навыки работы с ЭБС, научной электронной 
библиотекой eLibrary, международными базами статистических данных: 
отобрать и систематизировать научную литературу по мировой 
экономике, используя базы данных электронных библиотечных систем и 
библиотеки Казанского университета в рамках выбранной темы 
исследования. 

3. Провести анализ социально-политических и экономических 
характеристик изучаемой страны (региона) в рамках выбранной темы 
исследования.  

4. Подготовка  отчета по учебной практике (Ознакомительная практика). 

5. Защита отчета 

 

Примерные темы исследования: 

1. Место и роль отдельных азиатских стран в международной торговле (на 

примере Японии). 

2. Место и роль отдельных азиатских стран в международной торговле (на 

примере Китайской Народной Республики). 

3. Место и роль отдельных азиатских стран в международной торговле (на 

примере Республики Корея). 

4. Место и роль отдельных азиатских стран в международной торговле 

5. Торговые связи стран Азии с Россией (на примере Японии). 

6. Торговые связи стран Азии с Россией (на примере Китайской Народной 

Республики). 

7. Торговля африканских стран с Россией. 

8. Перспективы участия Китайской Народной Республики в системе 

международной торговли. 

9. Перспективы участия Республики Корея в системе международной торговли. 

10. Характеристика участия регионов Азии в международных инвестициях. 
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11. Инвестиционный климат регионов и стран Азии (на примере Республики 

Корея). 

12. Роль и место отдельных стран Азии в международных инвестициях (на 

примере Индии и Китайской Народной Республики). 

13. Эволюция инвестиционных взаимоотношений России с Китайской Народной 

Республикой. 

14. Характеристики участия регионов Африки в международных инвестициях. 

15. Эволюция инвестиционных взаимоотношений России со странами Африки 

(на примере Египта). 

16. Перспективы участия Китайской Народной Республики и Республики Корея 

в международных инвестициях в XXI в. 

17. Перспективы участия Японии в международных инвестициях в XXI в. 

18. Сущность и важнейшие черты демографических процессов (на примере 

Японии). 

19. Демографические характеристики стран Азии (на примере Японии). 

20. Демографические характеристики стран Азии (на примере Республики 

Корея). 

21. Важнейшие характеристики миграционных потоков Республики Корея. 

22. Китай в системе международной миграции. 

23. Демографические проблемы и перспективы миграции из азиатских стран в 

XXI веке. 

24. НТС и ВТС стран Азии и Африки: современное состояние и перспективы 

развития. 

25. Экологические инновации Японии: основные направления развития и 

особенности управления 

26. Демографические характеристики стран Азии (на примере Республики 

Корея). 

27. Сущность и важнейшие черты демографических процессов (на примере 

Японии). 

28. Демографические характеристики стран Азии (на примере Японии). 
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29. Страны Азии и Африки в системах мировой экономики и МЭО (на примере 

Японии). 

30. Перспективы участия Японии в системе международной торговли. 

31. Международные экономические отношения (МЭО) и внешнеэкономические 

связи (ВЭС): сущность, формы и взаимосвязи. 

32. Характеристика места и роли регионов Азии в международной торговле (МТ). 

33.  Характеристика места и роли регионов и стран Африки в системе 

международной торговли. 

34. Особенности участия в международной торговле отдельных стран Африки. 

35. Характеристика места и роли арабских стран Азии и Африки в 

международной торговле. 

36.  Инвестиционный климат регионов и стран Африки. 

37. Роль и место отдельных стран Африки в системе международных инвестиций. 

38. Особенности участия арабских стран в процессах международного 

инвестирования. 

39. Демографические характеристики стран Африки. 

40. История и важнейшие характеристики африканской миграции. 

41. Проблемы и перспективы африканской миграции. 

42. Характеристики и особенности участия арабских стран в процессах 

международной миграции населения. 

43. Перспективы участия стран Азии и Африки в процессах международной 

миграции в условиях глобализации в XXI в. 

44. Производственная кооперация и другие формы ВЭС стран Азии и Африки. 

 

3.5. Промежуточная аттестация и порядок ее проведения 

Прохождение каждого этапа практики предполагает формирование у 

обучающихся компетенций. Результат аттестации обучающихся на различных 

этапах формирования компетенций показывает уровень освоения компетенций. 

Оценка за практику осуществляется с применением балльно- рейтинговой 

системы и складывается из баллов, набранных в течение текущего контроля 
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успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

В целом за практику можно набрать максимум 100 баллов, причем за 

текущий контроль успеваемости, обучающийся в сумме может получить 

максимум 80 баллов, за промежуточную аттестацию – максимум 20 баллов. 

Практика считается освоенной, если обучающийся набрал не менее 57% от 

максимального балла за текущую работу успеваемости и не менее 50% от 

максимального балла за промежуточную аттестацию. 

На промежуточной аттестации оценивается результат прохождения 

практики, который включает учет результатов текущего контроля успеваемости, 

сформированный отчет по практике и процедуру защиты отчета. 

 

Общий расчет баллов за практику 
 

 
Вид работы 

Минимально 
допустимый 

балл 

Максимально 
возможный балл 

за отдельные 
виды работ 

Текущий контроль успеваемости (оценка 
руководителя практики от  КФУ в соответствии 
с индивидуальным заданием) 

44 80 

Промежуточная аттестация (оценивание 
защиты отчета по практике) 

12 20 

ИТОГО 56 100 
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4. ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРАКТИКА 

 

4.1. Цели и задачи профессиональной практики 

Для обучающихся по направлению 58.03.01 – «Востоковедение и 

африканистика» (профили: «Экономика и международные экономические 

отношения стран Азии и Африки», «Экономика стран Азии и Африки») в                 

7 семестре обучения предусмотрена практика Б2.В.02(П) Профессиональная 

практика.  

Профессиональная практика является неотъемлемой и составной частью 

учебного процесса и выступает средством формирования приобретенных 

теоретических знаний в систему профессиональных знаний, умений и навыков 

бакалавра. Она направлена на формирование у обучающегося практических 

навыков и способствует комплексному формированию профессиональных 

компетенций обучающихся. 

Цели профессиональной практики: 

– научиться оценивать историческую, географическую, культурную и 

политическую специфику регионов мира и понимать их роль в системе 

современных международных экономических отношений; 

– приобрести способность ориентироваться в основных направлениях внешней 

политики ведущих зарубежных государств, особенностей их дипломатии и их 

взаимоотношений с Россией; 

– овладеть навыками использования количественных методов планирования, 

анализа и оценки экономической эффективности при реализации 

международных экономических проектов. 

Задачи профессиональной практики: 

– проанализировать современное состояние экономики страны изучаемого 

региона; 

– изучить внешнеэкономическую деятельность страны изучаемого региона; 

– провести анализ аспектов международного сотрудничества стран Азии и 

Африки с Россией; 
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– оценить экономическую эффективность проектов внешнеэкономической 

деятельности; 

– подготовить отчет по результатам прохождения производственной практики. 

 

4.2. Планируемые результаты обучения при прохождении 

профессиональной практики, соотнесенные с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы 

 

Шифр 
компетенции 

Расшифровка приобретаемой компетенции 

ПК-1 способен оценивать историческую, географическую, 
культурную и политическую специфику регионов мира и 
понимать их роль в системе современных международных 
экономических отношений. 

ПК-3 способен ориентироваться в основных направлениях внешней 
политики ведущих зарубежных государств, особенностей их 
дипломатии и их взаимоотношений с Россией. 

ПК-7 способен использовать количественные методы 
планирования, анализа и оценки экономической 
эффективности при реализации международных 
экономических проектов, выполнять и обосновывать расчеты, 
необходимые для составления экономических планов в 
соответствии с их целями и критериями отбора для 
финансирования. 

 

4.3. Порядок и сроки прохождения профессиональной практики 

№ п/п Разделы (этапы)  практики Сроки 
реализации  

этапа 
Подготовительный этап 

1. Прохождение инструктажа по охране труда для 
обучающихся. Ознакомление с местом прохождения 
практики, определение индивидуального задания. 

В первый день 
практики 

Основной этап 
2. Проанализировать современное состояние 

национальной экономики (страна выбирается в 
В соответствии со 

сроками, 



35  

соответствии с профилем обучения), 
проанализировать международное сотрудничество 
выбранной страны с Россией. Сбор и анализ 
основных макроэкономических показателей страны 
изучаемого региона. Анализ основных показателей, 
характеризующих международное сотрудничество с 
Россией. 

указанными в 
календарном 

плане (графике) 

3. Проанализировать и оценить эффективность проекта 
внешнеэкономической деятельности. 

В соответствии со 
сроками, 

указанными в 
календарном 

плане (графике) 
Заключительный этап 

4. Подготовка отчета по производственной практике 
(Профессиональная практика) в рамках 
индивидуального задания. 
Разделы отчета по практике: 

- титульный лист (Приложение 1); 
- содержание (Приложение 2); 
- введение; 
- 1. Современное состояние национальной 

экономики (страна выбирается в соответствии с 
профилем обучения). Анализ международного 
сотрудничества с Россией; 

- 2. Проект по внешнеэкономической 
деятельности; 

- заключение; 
- список использованных источников и 

литературы; 
- приложения. 

В соответствии со 
сроками, 

указанными в 
календарном 

плане (графике) 

5. Защита отчета. Последний день 
практики 

 

4.4. Типовые задания на профессиональную практику, необходимые для 

оценки результатов обучения, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

№  п/п Содержание индивидуального задания 
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1. Пройти инструктаж по охране труда для обучающихся. Ознакомиться 
с местом прохождения практики, определить индивидуальное задание. 

2. Проанализировать современное состояние национальной экономики 
____________ и тенденции международного сотрудничества с 
Российской Федерацией. 

3. Описать международный экономический проект по теме __________.  
Провести анализ и оценку экономической эффективности реализации 
данного международного экономического проекта. 

4. Подготовка отчета по производственной практике (Профессиональная 
практика). 

5. Защита отчета. 

Страны, предлагаемые для анализа их национальной экономики и 

международного сотрудничества с Российской Федерацией:  

Китайская Народная Республика, Республика Корея, Япония, Вьетнам, 

Саудовская Аравия, Объединенные Арабские Эмираты, Египет и др. 

В рамках проектного задания предполагается формирование проектных 

групп (по 2-4 студента). Проект внешнеэкономической деятельности — это 

комплекс мероприятий, направленных на сотрудничество с иностранными 

партнёрами с целью получения прибыли, повышения производственного и 

технологического потенциала или удовлетворения внутреннего дефицита. 

Проектное задание выполняется в соответствии с основными направлениями 

внешнеэкономической деятельности: внешнеторговая деятельность, 

производственная кооперация, инвестиционное сотрудничество, финансовое 

сопровождение. 

Примерные темы проектов по ВЭД:  

1. Проект внешнеторговой операции России и Республики Кореи. 
2. Проект внешнеторговой операции России и Японии. 
3. Проект внешнеторговой операции России и Китая. 
4. Проект внешнеторговой операции России и Вьетнама. 
5. Проект внешнеторговой операции России и арабских стран. 
6. Анализ международных проектов, реализуемых многосторонними банками 
развития. 
7. Анализ международных «зеленых» проектов Китая. 
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8. Инфраструктурные проекты Китая в рамках инициативы «Один пояс-один 
путь». 
9. Анализ инвестиционной привлекательности стран изучаемого региона. 

 

4.5. Промежуточная аттестация и порядок ее проведения 

Прохождение каждого этапа практики предполагает формирование у 

обучающихся компетенций. Результат аттестации обучающихся на различных 

этапах формирования компетенций показывает уровень освоения компетенций. 

Оценка за практику осуществляется с применением балльно-рейтинговой 

системы и складывается из баллов, набранных в течение текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

В целом за практику, можно набрать максимум 100 баллов, причем за 

текущий контроль успеваемости, обучающийся в сумме может получить 

максимум 80 баллов, за промежуточную аттестацию – максимум 20 баллов. 

Практика считается освоенной, если обучающийся набрал не менее 57% от 

максимального балла за текущую работу успеваемости и не менее 50% от 

максимального балла за промежуточную аттестацию. 

На промежуточной аттестации оценивается результат прохождения 

практики, который включает учет результатов текущего контроля 

успеваемости, сформированный отчет по практике и процедуру защиты отчета. 

 
Общий расчет баллов за практику 

 
 
Вид работы 

Минимально 
допустимый 

балл 

Максимально 
возможный балл 

за отдельные 
виды работ 

Текущий контроль успеваемости (оценка 
руководителя практики от КФУ в соответствии 
с индивидуальным заданием) 

44 80 

Промежуточная аттестация (оценивание 
защиты отчета по практике) 

12 20 

ИТОГО 56 100 
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5. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА 
 

5.1. Цели и задачи научно-исследовательской работы 

Для обучающихся по направлению 58.03.01 – «Востоковедение и 

африканистика» (профили: «Экономика и международные экономические 

отношения стран Азии и Африки», «Экономика стран Азии и Африки») в                

7 семестре обучения предусмотрена практика Б2.О.02(П) Научно-

исследовательская работа. 

Основными целями практики научно-исследовательская работа 

являются: 

– приобретение обучающимися навыков по сбору, обработке и статистическому 

анализу данных, необходимых для решения поставленных экономических задач; 

– углубление навыков по анализу и содержательному объяснению природы 

экономических процессов на микро- и макроуровне; 

– использование знаний о правовых и экономических системах зарубежных 

стран, развитие умения понимать их влияние на отношения с Россией и другими 

государствами мира в различных сферах деятельности. 

Задачами практики научно-исследовательская работа являются: 

– изучить теоретические основы мирового финансового рынка; 

– исследовать специфику финансового рынка выбранной страны; 

– проанализировать статистические данные, характеризующие развитие 

финансового рынка выбранной страны; 

– изучить правовые аспекты функционирования финансового рынка выбранной 

страны.  

5.2. Планируемые результаты обучения при прохождении научно- 

исследовательской работы, соотнесенные с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы 

Шифр 
компетенции 

Расшифровка приобретаемой компетенции 

ОПК-3 способен решать стандартные задачи профессиональной 
деятельности с применением информационно 
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коммуникационных технологий и с учетом основных 
требований информационной безопасности 

ПК-2 способен проводить научные исследования по различным 
направлениям международного сотрудничества на основе 
данных отечественной и зарубежной статистики о социально-
экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции 
изменения макроэкономических показателей 
функционирования национальных экономик и оценивать 
полученные результаты 

ПК-4 способен использовать знания о правовых и экономических 
системах зарубежных стран, понимать их влияние на 
отношения с Россией и другими государствами мира в 
различных сферах деятельности 

ПК-6 способен обрабатывать получаемые данные, документы и 
информацию о потенциальных партнерах для заключения 
внешнеторгового контракта, проводить анализ предложений 
контрагентов по условиям сотрудничества на мировом 
финансовом рынке 

 

5.3. Порядок и сроки прохождения научно-исследовательской работы  

№ п/п Разделы (этапы) практики Сроки 
реализации 
этапа 

Подготовительный этап 
1. Ознакомление с программой практики и 

методическими указаниями по ее прохождению, 
разработка индивидуального задания на практику 
руководителем от Университета.  Производственный 
инструктаж, в т.ч. Инструктаж по технике 
безопасности. 

В первый день 
практики 

Основной этап 
2. Проанализировать современное состояние 

национальной экономики (страна выбирается в 
соответствии с профилем обучения), аспекты 
международного сотрудничества выбранной страны с 
Россией и другими государствами мира в различных 
сферах деятельности. 

В соответствии 
со сроками, 

указанными в 
календарном 

плане (графике) 
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3. Изучение теоретических основ мирового финансового 
рынка и методов их исследования. Изучение 
теоретических аспектов прямого и косвенного 
регулирования мировых финансовых рынков. 

В соответствии 
со сроками, 
указанными в 
календарном 
плане (графике) 

4. Исследование специфики финансового рынка 
выбранного региона/ страны (выбирается в 
соответствии с профилем обучения): особенности 
развития элементов финансового рынка, анализ 
статистической информации по развитию 
финансового рынка и правовых основ его 
функционирования. 

В соответствии 
со сроками, 
указанными в 
календарном 
плане (графике) 

Заключительный этап 
5. Подготовка отчета по производственной практике 

(Научно-исследовательская работа) в рамках 
индивидуального задания. 
Разделы отчета по практике: 
- титульный лист (Приложение 1); 
- содержание (Приложение 2); 
- введение; 
- 1. Современное состояние национальной 
экономики (страна выбирается в соответствии с 
профилем обучения), аспекты международного 
сотрудничества с Россией и другими государствами в 
различных сферах деятельности; 
- 2.Теоретические основы мирового финансового 
рынка; 
- 3. Специфика финансового рынка выбранной 
страны; 
- заключение; 
- список использованных источников и 
литературы; 
- приложения. 

В соответствии 
со сроками, 
указанными в 
календарном 
плане (графике) 

6. Защита отчета Последний день 
практики 
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5.4. Типовые задания на научно-исследовательскую работу, необходимые 

для оценки результатов обучения, характеризующие этапы формирования 

компетенций 

№  п/п Содержание индивидуального задания 

1. Пройти инструктаж по охране труда для обучающихся. Ознакомиться 
с местом прохождения практики, определить индивидуальное задание. 

2. Проанализировать современное состояние национальной экономики 
__________, аспекты международного сотрудничества выбранной 
страны с Россией и другими государствами мира в различных сферах 
деятельности. 

3. Изучить теоретические основы мирового финансового рынка, методы 
его исследования и вопросы регулирования мирового финансового 
рынка.  

4. Исследовать текущее состояние финансового рынка выбранного 
региона/ страны:  _____________.  

5. Подготовка отчета по производственной практике (Научно-
исследовательская работа). 

6. Защита отчета. 

 

Страны, предлагаемые для анализа специфики национального 

финансового рынка:  

Китайская Народная Республика, Республика Корея, Япония, Вьетнам, 

Саудовская Аравия, Объединенные Арабские Эмираты, Египет и др. 

 

5.5. Промежуточная аттестация и порядок ее проведения 

Прохождение каждого этапа практики предполагает формирование у 

обучающихся компетенций. Результат аттестации обучающихся на различных 

этапах формирования компетенций показывает уровень освоения компетенций. 

Оценка за практику осуществляется с применением балльно- рейтинговой 

системы и складывается из баллов, набранных в течение текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

В целом за практику, можно набрать максимум 100 баллов, причем за 
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текущий контроля успеваемости, обучающийся в сумме может получить 

максимум 80 баллов, за промежуточную аттестацию – максимум 20 баллов. 

Практика считается освоенной, если обучающийся набрал не менее 56% от 

максимального балла за текущую работу успеваемости и не менее 56% от 

максимального балла за промежуточную аттестацию. 

На промежуточной аттестации оценивается результат прохождения 

практики, который включает учет результатов текущего контроля успеваемости, 

сформированный отчет по практике и процедуру защиты отчета. 

 

Общий расчет баллов за практику 

 

 
Вид работы 

Минимально 
допустимый 

балл 

Максимально 
возможный балл 

за отдельные 
виды работ 

Текущий контроль успеваемости (оценка 
руководителя практики от КФУ в соответствии 
с индивидуальным заданием) 

44 80 

Промежуточная аттестация (оценивание 
защиты отчета по практике) 

12 20 

ИТОГО 56 100 
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6. ПРЕДДИПЛОМНАЯ ПРАКТИКА 

 

6.1. Цели и задачи преддипломной практики 

Для обучающихся по направлению 58.03.01 – «Востоковедение и 

африканистика» (профили: «Экономика и международные экономические 

отношения стран Азии и Африки», «Экономика стран Азии и Африки») в 8 

семестре обучения предусмотрена практика Б2.В.03(П) Преддипломная 

практика. 

Преддипломная практика является неотъемлемой и составной частью 

учебного процесса в вузе и выступает средством формирования приобретенных 

теоретических знаний в систему профессиональных знаний, умений и навыков 

бакалавра. Она направлена на формирование у обучающегося практических 

навыков и способствует комплексному формированию профессиональных 

компетенций обучающихся. 

Целями преддипломной практики являются: 

– развить навык оценки исторической, географической, культурной и 

политической специфики регионов мира и понимания их роли в системе 

современных международных экономических отношений; 

– приобретение способности проводить научные исследования и выявлять 

статистические тенденции; 

– углубление теоретических знаний и закрепление практических навыков в 

анализе международных экономических отношений стран Азии и Африки; 

– приобретение способности проводить экономическое обоснование 

инвестиционных решений и разрабатывать сценарии реализации 

международных проектов. 

Задачами преддипломной практики являются: 

– сбор и систематизация научной литературы в рамках темы выпускной 

квалификационной работы; 

– анализ статистической информации по государствам Азии и Африки; 

– оценка эффективности международного сотрудничества; 
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– разработка предложений по совершенствованию мирохозяйственных связей; 

– проведение научного исследования на основе статистических данных; 

– проведение экономического обоснования инвестиционных решений; 

– подготовка отчета по результатам прохождения преддипломной практики с 

обоснованием выбранных решений. 

 

6.2. Планируемые результаты обучения при прохождении преддипломной 

практики, соотнесенные с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы 

Шифр 
компетенции 

Расшифровка приобретаемой компетенции 

ПК-1 способен оценивать историческую, географическую, 
культурную и политическую специфику регионов мира и 
понимать их роль в системе современных международных 
экономических отношений 

ПК-2 способен проводить научные исследования по различным 
направлениям международного сотрудничества на основе 
данных отечественной и зарубежной статистики о социально- 
экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции 
изменения макроэкономических показателей 
функционирования национальных экономик и оценивать 
полученные результаты. 

ПК-5 способен анализировать информацию о состоянии и 
тенденциях развития мирового рынка, оценивать значимость и 
эффективность проектов международного сотрудничества, 
определять их устойчивость к изменяющимся параметрам 
внутренней и внешней среды. 

ПК-6 способен обрабатывать получаемые данные, документы и 
информацию о потенциальных партнерах для заключения 
внешнеторгового контракта, проводить анализ предложений 
контрагентов по условиям сотрудничества на мировом 
финансовом рынке. 

ПК-8 способен использовать современные технические средства и 
информационные технологии для решения коммуникативных 
задач  в различных сферах деятельности. 

 



45  

 

6.3. Порядок и сроки прохождения преддипломной практики 

№ 
п/п 

Разделы (этапы) практики Сроки реализации 
этапа 

Подготовительный этап 
1. Ознакомление с программой практики и 

методическими указаниями по ее прохождению, 
разработка индивидуального задания на практику 
руководителем от Университета.  
Производственный инструктаж, в т.ч. инструктаж 
по технике безопасности. 

В первый день 
практики 

Основной этап 
2. Отобрать и систематизировать научную литературу 

по мировой экономике, используя базы данных ЭБС 
и библиотеки Казанского университета в рамках 
темы выпускной квалификационной работы. В 
пределах закреплённой темы необходимо найти, 
изучить и обработать источниковую базу, 
включающую документальные, нормативно- 
правовые, статистические источники по теме ВКР 
(не менее 50 источников). 

В соответствии со 
сроками, 
указанными в 
календарном плане 
(графике) 

3. Осуществить анализ объекта и предмета 
исследования ВКР с использованием данных 
национальной и международной статистики, 
отчётов и аналитических докладов международных 
организаций, рейтинговых агентств и т.д.  
Провести оценку полученных результатов по 
заданной теме ВКР (1, 2 глава ВКР). 

В соответствии со 
сроками, 
указанными в 
календарном плане 
(графике) 

Заключительный этап 

4. Подготовка отчета по производственной практике 
(Преддипломная практика) в рамках 
индивидуального задания с внесением информации 
по научно-исследовательской работе студента 
(НИРС) за весь период обучения (публикации, 
участие в научных конференциях различного 
уровня, в том числе в качестве докладчика). 
Разделы отчета по практике: 

- титульный лист (Приложение 1); 

В соответствии со 
сроками, 
указанными в 
календарном плане 
(графике) 
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- содержание (Приложение 2); 
- введение; 
- 1. Обзор нормативных материалов и научной 

литературы по теме выпускной 
квалификационной работы (указать тему). 

- 2. Анализ изучаемой проблемы на основе 
статистических данных. Рекомендации и оценки 
перспектив развития исследуемой проблематики 
выпускной квалификационной работы (указать 
тему). 

- 3. Научно-исследовательская работа студента 
(указать ФИО) за период обучения (указать годы 
обучения) 

- заключение; 
- список использованных источников и 

литературы; 
- приложения. 

5. Защита отчета Последний день 
практики 

 

6.4. Типовые задания на преддипломную практику, необходимые для 

оценки результатов обучения, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

№  
п/п 

Содержание индивидуального задания 

1. Пройти инструктаж по охране труда для обучающихся. Ознакомиться с 
местом прохождения практики, определить индивидуальное задание. 

2. Отобрать и систематизировать научную литературу по мировой 
экономике, используя базы данных ЭБС и библиотеки Казанского 
университета в рамках темы выпускной квалификационной работы. В 
пределах закреплённой темы необходимо найти, изучить и обработать 
источниковую базу, включающую документальные, нормативно- 
правовые, статистические источники по выбранной по теме выпускной 
квалификационной работы (указать тему).  

3. На основе изучения статистических данных по исследуемой проблеме с 
использованием различных методологических приемов и подходов 
провести анализ объекта и предмета исследования по выбранной по теме 
выпускной квалификационной работы (указать тему).  
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4. Разработать авторские рекомендации по определению направлений 
совершенствования, оценке перспектив развития исследуемой научной 
проблематики по теме выпускной квалификационной работы. 

5. Подготовка отчета по производственной практике (Преддипломная 
практика) с внесением информации по НИРС за весь период обучения. 

6. Защита отчета 
 

6.5. Промежуточная аттестация и порядок ее проведения 

Прохождение каждого этапа практики предполагает формирование у 

обучающихся компетенций. Результат аттестации обучающихся на различных 

этапах формирования компетенций показывает уровень освоения компетенций. 

Оценка за практику осуществляется с применением балльно- рейтинговой 

системы и складывается из баллов, набранных в течение текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

В целом за практику, можно набрать максимум 100 баллов, причем за 

текущий контроля успеваемости, обучающийся в сумме может получить 

максимум 80 баллов, за промежуточную аттестацию – максимум 20 баллов. 

Практика считается освоенной, если обучающийся набрал не менее 57% от 

максимального балла за текущую работу успеваемости и не менее 50% от 

максимального балла за промежуточную аттестацию. 

На промежуточной аттестации оценивается результат прохождения 

практики, который включает учет результатов текущего контроля успеваемости, 

сформированный отчет по практике и процедуру защиты отчета. 

Общий расчет баллов за практику 

 
Вид работы 

Минимально 
допустимый 

балл 

Максимально 
возможный балл 

за отдельные 
виды работ 

Текущий контроль успеваемости (оценка 
руководителя практики от КФУ в соответствии 
с индивидуальным заданием) 

44 80 

Промежуточная аттестация (оценивание 
защиты отчета по практике) 

12 20 

ИТОГО 56 100 
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образовательного стандарта высшего образования - бакалавриат по направлению 

подготовки 58.03.01 Востоковедение и африканистика» (с изменениями и 

дополнениями) // Образовательная информационная система «ФГОС» : [сайт]. – 

URL: https://fgos.ru/fgos/fgos-58-03-01-vostokovedenie-i-afrikanistika-1051/ (дата 

обращения: 10.01.2025). 

5. Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 6 апреля 

2021 г. N 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры» (с изменениями и дополнениями) 

// Гарант : [сайт]. – URL: https://base.garant.ru/402618156/#friends (дата 

обращения: 10.01.2025). 

6. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 №273 – ФЗ // КонсультантПлюс : [сайт]. – URL:http://www.consultant.

ru/document/cons_doc_LAW_140174 (дата обращения: 10.01.2025).

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683
https://fgos.ru/fgos/fgos-58-03-01-vostokovedenie-i-afrikanistika-1051/
https://base.garant.ru/402618156/#friends
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174


49  

ПРИЛОЖЕНИЯ 
Приложение 1 

 
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 
высшего образования 

 
«КАЗАНСКИЙ (ПРИВОЛЖСКИЙ) ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 
ИНСТИТУТ МЕЖДУНАРОДНЫХ ОТНОШЕНИЙ, ИСТОРИИ И ВОСТОКОВЕДЕНИЯ 

 
 
 

ОТЧЕТ 
______________________________________________________ 

вид (тип) практики 

 
 

 
 

 
Обучающийся  ___________ __________                           ____________________ 
                                     (ФИО, группа)                                                               (подпись) 
 

 
Руководитель практики от КФУ 
____________________ _____________________ 

                         (должность, ФИО) 
 
 

Оценка за  практику______________________             ________________________ 
             (подпись руководителя практики) 

 
 

Дата сдачи отчета    ______________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Казань, 2025 год 
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Приложение 2 

 

СОДЕРЖАНИЕ 
 
 

Введение …………………………………………………………………………… 

Основная часть …………………………………………………………………….. 

Заключение ………………………………………………………………………… 

Список использованных источников и литературы…………………………….. 

Приложения………………………………………………………………………...
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Приложение 3 
 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 
высшего образования 

«Казанский (Приволжский) федеральный университет» 
 

Контрольный лист №    
инструктажа по охране труда для обучающихся 

(вводный, первичный, повторный, внеплановый, целевой) подчеркнуть 
 

Институт (факультет)_Институт международных отношений, истории и востоковедения   
Кафедра Международных экономических отношений    
Группа     
ФИО и должность лица, проводившего инструктаж    

 
Дата проведения инструктажа    
Лаборатория (наименование, № аудитории)    
Инструктаж проведен по инструкциям     

 
 

(№ и наименование инструктажа) 
 

 
№ 

 
Фамилия Имя Отчество 

Подпись 
инструкти- 
рующего 

инструкти- 
руемого 
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Продолжение приложения 3 
 

№ 
 

Фамилия Имя Отчество 
Подпись 

инструкти- 
рующего 

инструкти- 
руемого 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 
Местонахождение контрольных листов, инструкций по охране труда на все виды 

деятельности определяет руководитель структурного подразделения с учетом обеспечения 
доступности и удобства ознакомления с ними.
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Приложение 4 
 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего образования 
«Казанский (Приволжский) федеральный университет» 

 
Индивидуальное задание 

(рабочий график (план) проведения практики) 
 на _________________________ практику 

                                                                                                   (вид, тип практики) 
(20____/ 20____учебный год) 

 
Основное структурное подразделение _________________________________________________ 
Направление подготовки (специальность) ______________________________________________ 
Место прохождения практики ________________________________________________________ 
Обучающийся______________________________________________________________________ 

(ФИО, курс, группа) 
Срок прохождения практики с «____» ______________ 20__ г. по «____» _____________ 20__ г. 
 
Руководитель практики от  КФУ ______________________________________________ 
                                                                                                                                                          (ФИО, должность, ученое звание) 
Содержание индивидуального задания (рабочего графика (плана)) проведения практики): 
 

№  
п/п Индивидуальные задания  

(содержание и планируемые результаты практики) Сроки выполнения 

1.   

2.   

3.   

4.   

5.   

 
 
Руководитель практики  от КФУ           __________________/______________________/  

  (подпись)         (ФИО) 
 

 
 
C настоящим индивидуальным заданием (рабочим графиком (планом)), с программой практики по соответствующему 
практике направлению подготовки (специальности) ОЗНАКОМЛЕН(А)     
      
       ___________________/_________________________/ 
 
                  (подпись обучающегося)                      (ФИО обучающегося) 
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Приложение 5 
 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего образования 
 

«КАЗАНСКИЙ (ПРИВОЛЖСКИЙ) ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 
 

ИНСТИТУТ МЕЖДУНАРОДНЫХ ОТНОШЕНИЙ, ИСТОРИИ И ВОСТОКОВЕДЕНИЯ 
 
 
 

Дневник 
_________________________________________________________________________________________ 

вид (тип) практики 
 

 
 
 

Обучающийся: 
 
 ______________________________________                                        ____________________ 
                                   (ФИО, группа)                                                                                           (подпись) 
 
 

 
 
 

Дата начала практики «_____» ______________ 20____г. 
Дата окончания практики «_____» _______________ 20_____г. 
 
 

 
 

 
 

 
Руководитель практики от КФУ: 
 
_____________________________________                   _______________ 
                              (должность, ФИО) (подпись) 

 
 
 
 

Казань, 2025 год  
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Продолжение приложения 5 
 

Дневник прохождения практики 
(вид практики) 

ФИО обучающегося, группа   
 

Место прохождения практики:    
 

Дата Содержание выполненной работы Примечания, подпись 
руководителя 

практики 
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Приложение 6 
Оценка руководителем практики от КФУ сформированности 

компетенций, прохождения практики обучающимся 
 

ФИО обучающегося    
Институт/факультет/высшая школа     Институт международных отношений, истории и 
востоковедения  
Направление подготовки   58.03.01 – Востоковедение и африканистика  
Профиль подготовки            __________________ 
Курс    
Форма обучения    
Группа    

 

Отзыв руководителя   практики   от   КФУ   
  

 
 

 

 

 

 

 

 

 
Оценка сформированности компетенций руководителя практики за выполнение 

обучающимся индивидуального задания:  
Код и наименование 

компетенции 
Уровень 

сформированности 
компетенции 

(подчеркнуть нужное) 

Оценка руководителя 
практики от КФУ3 

 Высокий 
Средний 
Низкий 

Ниже порогового уровня 

 

 Высокий 
Средний 
Низкий 

Ниже порогового уровня 

 

 
Оценка сформированности компетенций руководителя практики за отчет 

обучающегося по практике:  
Код и наименование 

компетенции 
Уровень 

сформированности 
компетенции 

(подчеркнуть нужное) 

Оценка руководителя 
практики от КФУ4 

 Высокий 
Средний 
Низкий 

 

                                                      
3 Указывается балл (для очного и очно-заочного обучения – максимально 80 баллов за каждую компетенцию) 
или оценки (для заочного).  
4 Указывается балл (для очного и очно-заочного обучения максимально 20 баллов за каждую компетенцию) или 
оценки (для заочного).  
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Ниже порогового уровня 

 Высокий 
Средний 
Низкий 

Ниже порогового уровня 

 

 
Оценка руководителя практики от КФУ: 
 
За прохождение практики в соответствии с индивидуальным заданием____________ 
 
За отчет по практике ______________ 
 
Итоговая оценка по практике _____________________________ 
 
Ф.И.О. руководителя практики от КФУ, должность 
 
_____________________________________________________/_______________________ 
                                                                                                                                 (подпись) 
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Приложение 7 
Примеры оформления библиографических ссылок  

на публикации разного типа: 

 

Книги одного, двух или трех авторов: 

1. Нагимова, А. З. Исламские финансы в странах СНГ: прошлое и будущее : 

монография / А.З. Нагимова. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 221 с. — (Научная 

мысль). — DOI 10.12737/1836220. - ISBN 978-5-16-017240-8.  

2. Васильев, В.К. Основы экономической теории: учебное пособие / 

В.К.Васильев, А.Д.Цыбикжапов. – Санкт-Петербург: Лань, 2022. – 188 с. – ISBN 

978-5-8114-2490-0.  

При наличии информации о пяти и более авторах за косой чертой, после 

заглавия приводят фамилии первых трех и в квадратных скобках [и др.]: 

3. Экономический анализ : учебник / Г. И. Блохин, Т. В. Блохина, Г. А. Бурова 

[и др.]. – 5-е изд., стер. – Санкт-Петербург : Лань, 2019. – 376 с. – ISBN 978-5-

8114-1444-4.  

Электронные книги: 

Например с сайта ЭБС Znanium:  

4. Нуреев, Р. М. Макроэкономика: практикум / под ред. Р. М. Нуреева. - 

Москва : Норма : ИНФРА-М, 2024. - 400 с. - ISBN 978-5-91768-574-8.  // ЭБС 

Znanium: [сайт]. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2121208 (дата 

обращения: 23.02.2025).  

Книги, в которых не указаны авторы, приводят сведения о лицах, от имени 

или при участии которых опубликовано произведение (составители, 

редакторы). Эти сведения об ответственности (составители, редакторы…) 

записываются после заглавия за косой чертой.  

5. Современные институты государственного управления: вызовы, 

адаптация, развитие / Под общ. ред. И.И. Смотрицкой, С.И. Черных. – М.: ИЭ 

РАН, 2024. – 373 с.  

  

https://znanium.ru/catalog/product/2121208


59  

Продолжение приложения 7 

Законодательные материалы:  

При включении в список использованных источников и литературы 

законодательных материалов (законы РФ, постановления Правительства, 

кодексы и т.д.), стандартов, нормативно-технической документации (ГОСТы, 

СНиПы, СанПиНы, ЕНиРы, ТЕРы и т.д.) необходимо проверить их статус 

(действующий).  

6. Земельный кодекс Российской Федерации: Федеральный закон от 

25.10.2001 № 136-ФЗ (ред. от 02.08.2019) // Собрание законодательства 

Российской Федерации. – 2001. – № 44. – ст. 4147, 1448.  

или (электронный):  

7. Земельный кодекс Российской Федерации: Федеральный закон от 

25.10.2001 № 136-ФЗ (ред. от 02.08.2019) // КонсультантПлюс: [сайт]. – 

URL:http://www.consultant.ru/document/Cons_doc_LAW_33773/ (дата обращения: 

28.09.2024).  

8. Об образовании в Российской Федерации: Федеральный закон от 

29.12.2012 № 273-ФЗ: с изм. на 26 июля 2019 г. // Техэксперт: [сайт]. – 

URL:http://docs.cntd.ru/document/zakon-rf-ob-obrazovanii-v-rossijskoj-federacii 

(дата обращения: 28.09.2024).  

Статья из журнала:  

9. Нуреев, Р.М. Ислам как транзитная цивилизация: вчера, сегодня, завтра / 

Р.М. Нуреев // Теоретическая экономика. - 2022. - № 6 (90). - С. 143-161.  

10.  Нуреев, Р.М. Цифровизация экономики: новая роль социальных сетей / 

Р.М. Нуреев, И.Д. Сурхаев  // Журнал институциональных исследований. - 2021.  

- Т. 13. № 2. - С. 6-26.  

или (электронный):  

11.  Хоменко, В.В. Причины диспропорций в социально-экономическом 

развитии регионов России и направления их сокращения: взгляд из Татарстана / 

В.В. Хоменко // Проблемы современной экономики. - 2024. - № 1 (89). - С. 51-54. 

- URL: https://www.elibrary.ru/item.asp?id=67206467 (дата обращения: 

http://www.consultant.ru/document/Cons_doc_LAW_33773/
http://www.consultant.ru/document/Cons_doc_LAW_33773/
http://docs.cntd.ru/document/zakon-rf-ob-obrazovanii-v-rossijskoj-federacii
http://docs.cntd.ru/document/zakon-rf-ob-obrazovanii-v-rossijskoj-federacii
http://docs.cntd.ru/document/zakon-rf-ob-obrazovanii-v-rossijskoj-federacii
http://docs.cntd.ru/document/zakon-rf-ob-obrazovanii-v-rossijskoj-federacii
http://docs.cntd.ru/document/zakon-rf-ob-obrazovanii-v-rossijskoj-federacii
http://docs.cntd.ru/document/zakon-rf-ob-obrazovanii-v-rossijskoj-federacii
http://docs.cntd.ru/document/zakon-rf-ob-obrazovanii-v-rossijskoj-federacii
http://docs.cntd.ru/document/zakon-rf-ob-obrazovanii-v-rossijskoj-federacii
http://docs.cntd.ru/document/zakon-rf-ob-obrazovanii-v-rossijskoj-federacii
http://docs.cntd.ru/document/zakon-rf-ob-obrazovanii-v-rossijskoj-federacii
http://docs.cntd.ru/document/zakon-rf-ob-obrazovanii-v-rossijskoj-federacii
http://docs.cntd.ru/document/zakon-rf-ob-obrazovanii-v-rossijskoj-federacii
http://docs.cntd.ru/document/zakon-rf-ob-obrazovanii-v-rossijskoj-federacii
http://docs.cntd.ru/document/zakon-rf-ob-obrazovanii-v-rossijskoj-federacii
http://docs.cntd.ru/document/zakon-rf-ob-obrazovanii-v-rossijskoj-federacii
https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=49517259
https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=49517259&selid=49517273
https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=46258080
https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=46258080&selid=46258081
https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=67206456
https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=67206456&selid=67206467
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=67206467
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23.02.2025).  
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Продолжение приложения 7 

Оформление списка на иностранном языке: 

Описание работ, опубликованных на иностранных языках, располагают в 

следующем порядке: издания на языках народов, пользующихся кириллицей, 

далее – латиницей, затем – особой графикой (в русской транслитерации).  

При наличии у издания, которое фигурирует в списке использованных 

источников и литературы, оригинальной или переводной англоязычной версии в 

ссылке должна быть указана именно она, а не русскоязычный вариант. Ссылка на 

источник на английском языке остается без изменений, как в оригинале. 

12.  Increasing the Efficiency of Transport and Technological Complexes Used in 

Crop Harvesting / S.V. Shchitov, Z. F. Krivutsa, Yu. B. Kurkov, A. V. Burmaga [et 

al.]. – DOI 10.3923/jeasci.2018.6850.6854 // Journal of Engineering and Applied 

Sciences. – 2018. – Vol. 13, № 16. – p. 6850-6854. ‒ URL: 

http://docsdrive.com/pdfs/medwelljournals/jeasci/2018/6850-6854.pdf. (дата 

обращения: 03.09.2024).  

В ссылках на издания на других языках (кроме русского и английского) все 

фамилии и названия источников даются на языке оригинального издания:  

13.  Статистика индустрии климатических технологий - 2021: стат. сб./ 

Министерство окружающей среды. – 2021. – С. 104 기후기술 산업통계 – 2021 : 

데이터 북 / 환경부. – 2021. –104 쪽. 

14. Кан Мин Су Циркулярная экономика и зеленые технологии: новый путь к 

устойчивому развитию / Кан Мин Су. – YES24, 2021. – 217 с. 강민수 순환 경제와 

녹색 기술: 지속 가능한 발전을 향한 새로운 길 / 최현숙. – 예스 24, 2021. – 217 쪽. 

15. Корейский центр «зеленых» технологий 국가녹색기술연구소. – . – URL : 

https://www.gtck.re.kr/gtck/index.do (дата обращения: 02.03.2023). 

  

http://docsdrive.com/pdfs/medwelljournals/jeasci/2018/6850-6854.pdf.
http://docsdrive.com/pdfs/medwelljournals/jeasci/2018/6850-6854.pdf.
http://docsdrive.com/pdfs/medwelljournals/jeasci/2018/6850-6854.pdf.
http://docsdrive.com/pdfs/medwelljournals/jeasci/2018/6850-6854.pdf.
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Продолжение приложения 7 

Описание сайтов в сети «Интернет»:  

16.  eLIBRARY.RU: научная электронная библиотека: [сайт]. – Москва, 2000. 

– URL: https://elibrary.ru (дата обращения: 03.09.2024).   

17.  ЛАНЬ: электронно-библиотечная система: [сайт]. – Санкт-Петербург, 

2010. – URL: http://e.lanbook.com/ (дата обращения: 03.09.2024).   

18.  ЮРАЙТ: электронная библиотечная система: [сайт]. – Москва, 2013. – 

URL : https://biblio-online.ru/ (дата обращения: 03.09.2024).   

19.  IPRbooks: электронная библиотечная система: [сайт]. – Саратов, 2005. – 
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