
fi.1 ,1.Е1.1.1 9lrга;/О
.Щоговор

О практической пOдготOвКе обучающихся, заключаемый ме}цду организацией,
ОСУЩеСТВляюЩеЙ образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей
деятельцость по профилю соответствующей образовательной программы

г. Казань u0/, / / а,/;аr.

_ Федеральное государственное автономное образовательное 1чреждение высшего
ОбРаЗОвания <Казанский (Приволжский) федералiный университет>, именуемое в
дальнейшем <<организация>, в лице проректора по образовательной деятельности
|rГlЛ_О9Оlr_ P{?I9prrr, 4цек9?чдровны, действующего на основании доверенности
NЬ 0.1.1.55-08/172 От 23.09.2022, с одной стороны и Муниципальное бЙджетное
образовате_льное щреждение <Средняя общеобразовательная школа Ns8 8 ) Приволжского
р_айона г. Казанио именуемая в дальнейпlем <профильная организация), в лице директора
ХидиятулЛина Рифата ТалгатовиЧа, действ5rЮщегЪ на оснойнии Уставао с другой ciopo""r,
именуемые по отдельности <<Сторона>, а вместе <Стороны>, закJIючили настоящий
,Щоговор о нижеследуюцем.

1. Предмет Щоговора
1.1.пр_едметом настоящего,щоговора явлъется организация практической

подготовки об1"lающихся (далее - практическая подгото вка).
1.2.ОбразовательнаJI программа (программы), компоненты образовательной

программы, при реализации которых организуется практическая подготовка, количество
обуrающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы,
срокИ организации практической подготовки согласуются Сторонами не позднее, чем за l0
дней до начала практической подготовки пугем подписания приложения к настоящему
договорулпо_форме, согласованной в приложении Nb1 к настоящему договору.

1.3. Реализация компонентов образовательной программьi, (далее 1 компо"енru,
образовательной программы), осуществJUIется в помещени^ях Профильной организации,
сведения о которых стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начала
практической подготовки путем подписаниJI приложения к настоящему договору по форме,согласованной в приложении J\Ъ2 к настоящему договору.

2.1. Организац," ов""ulчПрава 
и обязательства СтороН

2.1.1.не позднее чем за l0 рабочих дней до начаJIа практической подготовки по
каждому компоненту образовательной программы предоставлять в Профильную
организацию список обl"rающихся, осваивающих соответствующие компоненты
образовательной программы посредством практической подготовки;

2.1.2.назначить руководителя по практической подготовке от Организации,
который:

- обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической
подготовки при реализации компонентов образовательной программы;

- органиЗует., )частИе обуlаюЩихся В выполненИи опредеЛенньtх видов работ,связанных с будущей профессиональной деятельностью;
- оказывает методическую помощь обуlающимся при выполнении определенных

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
- несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной

организации за реализацию компонентов образовательной программы - в- формепрактической подготовки, за жизнь и здоровье обl"rающихся и работнЙков ОрганЙции,
соблюдение ими правил противопожарной безопiсности, правил охраны труд4 техники
безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

_ 2.I.3._при смене руководителя по практйческой подготовке в 51дневный срок
сообщить об этом Профильной организации;

_ 2,|.4.установитЬ видЫ 1^rебной деятельности, практики и иные компоненты
образовательной программы, осваиваемые обуlающиЙися в форме практической
подготовки, вкJIючая место, продолжительность и период их реализации;



z.|.э. направить оо}л{ающихся в tlрофильную организацию для
кOмпOнентов обрttзовательнOй прOграммы в форме практической подготовки.

2.2. Профильная организация обязана:

освоения

2.2.|.созджь условIбI дJIя реализации компонентов образовательной программы в
Ф9Rr" практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства
ОбУlеНИя в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с
будущей профессиональной деятельностью обуrающихся;

2,2.2. наЗначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового
законодательства Российской ФедерациИ о допуске к педагогической деятельности, из
ЧИСЛа работников ПрофильноЙ организации, которое обеспечивает организацию
реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки со
стороны Профильной организации;

2.2.З.при смене лица, )да:}анного в пункте 2.2.2,ь 5-дневный срок сообщить об этом
Организации;

2,2.4,обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной
ПРограММы в форме практическоЙ подготовки, выполнение правил противопожарной
беЗОпаСности, правиJI охраны труда, техники безопаСности и санитарно-
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.2.5. провоДить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при
РеаЛиЗации компонентов образовательноЙ программы в форме практическоЙ подготовки, и
СООбщать рУководителю Организации об условиях труда Й требованиях охраны труда на
рабочем месте;

2,|.5. направить

2.2.6. ознакомить обулающихся
Проф ильной организ ации;

Щоговора;
2.3.2. запрашивать информацию об

числе о качестве и объеме выполненных
профессиональной деятельностью.

обуrающихся Профильную

с правилами внутреннего трудового распорядка

условий реirлизации компонентов
подготовки требованиям настоящего

2.2.7. провести инструкт{Dк обуlающихся по охране труда и технике безопасности и
ОСУЩеСТВЛЯТЬ НаДЗор за соблюдением обу,rающимися правил техники безопасности;

2.2.8. предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от
организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации,
согласованными Сторонами, а также находящимися в них оборудованием и техническими
средствами обуrения;

2.2.9. обо Всех слуrаях нарушения обl"rающимися правил внутреннего распорядка,
ОХРаНЫ ТРУДа И Техники безопасности сообщить руководителю по практическоЙ подготовке
от Организации.

2.3. Организация имеет право:
2.З.|. осуществлять контроль соответствиrI

образовательной программы в форме практической

организации практической подготовки, в том
обу"rающимися работ, связанных с будущей

2.4. Профильная организация имеет право:
2.4.т. требовать от обуlающихся соблюдения правил внугреннего трудового

распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциаJIьности,
принятого в ПрофИльноЙ организации, предпринимать необходЪмые действия,
направленные на _предотвращение ситуации, способствующей разглашению
конфиденциальной информации;

2.4.2. в слrrае установления факта нарушения обуlающимися своих обязанностей в
период организации практической подготовки, режима конфиденциальности
приостановить реiшизацию компонентов образовательной программы в форме
практической подготовки в отношении конкретного обуrающегося.

3. Ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятельства
3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему

.Щоговору Стороны_несут ответственность, предусмотренную настоящим Щоговором Й
законодательством Российской Федерации.

3.2. СторонЫ освобождаются от ответственности за частичное или полное
неисполнение обязательств по настоящему Щоговору, если это неисполнение явилось
следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после закJIючениJI настоящего



,щоговора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не могли
предвидеть или предOтвратить.

З.З, При наступлении
каждая Сторона должна без
Сторону.

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Р_еспублика Татарстан, г. Казань, ул.
Кремлевскаяо д. 18, корпус 1

огрн 1021602841391
инн 1655018018, кIш 165501001
р/с 40503 8 1 036202000002 1

tc/c 301 01 810600000000603
Отделение <<Банк Татарстан> ЛЪ 8б10
г. Казань
Бик 049205603, октмо 92701000001
Проректор по образовательной

обстоятельств, указанных в п. 3.2 настоящего ,Щоговора,
промедления известить о них в письменном виде другую

Извещение доJDкно содержать данные о характере обстоятельств, а также
ОфИЦИа.ПЬНЫе ДОКУменты, Удостоверяющие наличие этих обстЪятельств 

", 
nb 

"о.rожности,дающие оценку их влиrIниJI на возможность исполнениrI Стороной своих обязательств по
настоящему Щоговору.

з.4. В слуlае наступлеfiия обстоятельств, предусмотренных в п. 3.2 настоящего
,Щоговора, срок выполнениrI Стороной обязательств по нЬстоящему rЩоговору отодвигается
coptrЗМepHo времени, в течение кото_рого действуют эти обстоятельства и LD( последствия.

3.5. ЕслИ наступившие обЪтоятельствао перечисленные в п. 3,2 настоящего
Щоговора, и их последствия продоJDкают действовать более д"у* ,"a"цев, Стороны
проводят дополнительные переюворы дJUI вьUIвлени'I приемлемых альтернативных
способов исполнениrI настоящеiо .Щоговора.

4.|- Настоящий до.о"о}:жrI"#iТж#нн:Ъо noo.," санияи действует доп3ю r-__Д_20frгодЬ. f J-

5. Заключительные положепия
5.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Щоговору,

ра:}решаются Сторонами в порядке, установленном законодательством- Россиисiой
Федерации.

5.2. Изменения настоящего .Щоговора осуществляется по соглашению Сторон в
письменной форме в виде дополнительныхъоглашений к настоящему.щоговору, которые
являются его неотъемлемой частью.

5.3. Настоящий Щоговор составлен _в двух экземплярах, имеющих paBHyIo
юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
_ 5.4. ПрИ исполнении своих обязательdтвпо настоящему Щоговору Стороныобязуются исполЕятЬ условиrI <Антикоррупционной оговорки), <ЗаЬЪрения обобстояrельствах), которые ук€ваны на офицЙiльном сайте Пра"Ь"Ь.о управления КФУ

(http ://kpfu. ru/j urdo cs)

б. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Профильная организация
МБОУ <Средняя общеобразовательная
школа }lb88> Приволжского района г.

Казани
420059, Российская Федерация, Республика
Татарстано г. Казань, ул. Ботаническая, д. 7
огрн 1021603481833
инн 1 65902644з, кпп 1 6590 1 001
Р / с 03234643927 01000 1 1 00
Кор/с 40 1 028 1 0445370000079
Отделение НБ Республика Татарстан Банк
России/ УФК по РТ г. Казань
Бик 019205400, октмо 92701000001

Хидиятуллин l
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Список
(направление)

обучающихся, направляомых на практи.Iескую подготовку

LЙ}:ff"Ние 
1 к договору

0.1,1.В1 .,! .1 э! rrsl/l

Jt
Фамилия,

имя,
отчество

(полностью)

Сроки
прохождения
практической
подготовки
(с ... по .,.)

компоненты
образовательной
программы, при

ресlлизации
которых

организуется
пракгическая
подготовка

(курс, вид и тип
поакl,ики)

Код и
наименование
направления
подготовки

(специальности)

Руководитель
пракгической
подготовки от
Организации

(фамилия,
имя, отчество
полностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной
организации
(фамилия,

имя, отчество
полностью)

1

2.

Настоящее приложение является
20 г.М

неотъемлемой частью договора от (_)

,Щиректор инстит)ла
(декан факультета)

(поdпuсь) (Фио)

Руководитель практической
от Организации

подготовки
l

Руководитель практической
от Профильной организации

(поdпuсь)

Форма согласована

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ Профильная организация:

МБОУ кСредняя общеобразовательная
школа NЬ88) Приволжского района г.

Казанио
Проректор

Т. Хидиятуллинl

(Фи())



Приложение 2 к договору

Настоящее
20

от к0(,, /( Щ4хп
0. 1 . 1 .81 .1,19l "tэъs/лs

Щиректор инстит)ла
(деканфакультета)

пЕрЕчЕнь
помещений, в которых осуществляется
практическая подготовка обучающихся

приложение является неотъемлемой частью договора от ( ))

(поdпuсь) (Фио)

Руководитель практической
от Организации

подготовки
/

(поdпuсь) (Фио)

(Фио)

Профильная организация:
МБОУ кСредняя общеобразовательная

школа J\b88) Приволжского района г. Казани

лъ
Наименование помещения, в котором

осуществляется практическая
подготовка

Руководитель
практической

подготовкиот Организации
(фамилия, имя, отчество

полностью)

Руководитель
практической подготовки
от Профильной
организации (фамилия,
имя, отчество
полностью)

1

2.

Руководитель практической подIдт€9ки ,/
от профильной орган изации C-z/:---- __-_,-j

- 
(поdпuсь)

Форма согласована

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по образовательной
деятельности

/ Р. Т. Хидиятуллин /


