
,щоговор //0./, / ц /. /!/р//у
о практической подготовке обучающихся, заключаемый мему организациеи,
осуйествляющей образовательную деятельнOсть, и 0ргани3ацией, осуществляющей
деятельцость по профилю соответствующей образовательной программы

г. Казань ,,l,/r, Рlrп"/' ,,аZ,
Федеральное государственное автономное образовательное у{реждение высшего

образования <<Казанский (Приволжский) федеральный университет)), именуемое в

дальнейшем коргаrlизация)), в лицо пророктора по образовательной деятельности
tуриловой Екатёрины Александровны, действуtопLеl9.._на основании доверенности Ng

o,i.t.ss-oB 1240 от-2'1.12.2О2з. с одъой стороны и МБоУ "Многопрофильный лицей N9185"

советского района г. Казани, именуемая в дальнейшем <профильная организация)), в

лице директора Стахеевой Натальи Вадимовны, действующего на основании Устава лицея,

" 
дру.ой сторЪны, име}Iуемые по отдельности <<CToporta)), а вместе <<Стороны)), заключили

настоящий Щоговор о ни}кеслед}ющем,

1. Предме,г.Щоговора
1.1. Предметопл настоящего flоговора явJIяотся организация практическои

подготовки обучающихся (далее - практиLIеская подготовка).

1.2.Образова.Iельная rrрограмма (программы), компоненты образовательноЙ
программы, при реализации которых организустся практическая подготовка, количество

оЬуйощ"*с", о.Ъu""ающих соответствующие комl]оненты образовательной программы,
срокИ организации практиLIеской подготовки согласуются Сторонами не позднее"tем за 10

дней до начала практической подготовки путем лодписания приложения к настоящему

договору по форме, согJIасованной в приложении Jф1 к настоящему договоРУ.
i,з. рёu"rзация компонентов образовательной программы, (далее - компонентЫ

образовательной программы), осуществляется в помещениях Профил_ьной организации,

сведения о которых стороны соглаоовываIот не позднее, чеNI за 5 дней до начала

практической подiотовки пуIем подписания приложения к настоящему договору по форме,
согласованной в приложении Ns2 к настоящему договору.

2. Права и обязательства Сторон
2.|, Организация обязана:
2,1,1.не позднее LISM за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по

кnrкдому компоненту образовательrlой программы предоставлять в Профильную
организацию список обулаюшlихся, осваиваIощих соответствующие компоненты
образовательttой программы посрелством практической подготовки;' 

2.1 .2. назначить руI(овоДитеJtЯ по практиLIескои подготовке от Организации,

который:
- обоспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической

tIодготовкИ при реалиЗации компонентов образовательной программы;

- организУет участие обучающихся в выполнении определенных видов работ,
связанных с буаущей профсссиональной деятельностыо;

- оказывает мотодичсскуIо помощь обучающимся при выполнении определенных
видов работ, связаЕIFIых с будушеЙ профессиональной деятельностью;

- несеТ о,гве.гствеНностЬ совместно с ответственным работником Профильной

организации за реализацию компонентов образовательной программы в форме
пропr"ч""Пой подготОвки, зi} жизнЬ и здоровье обуrающихся и работников Организации,
соблюдение ими правил противопоrкарной безопасности, правил охраны труда, техники
безопасности и сttFIитарно-эпидемиологиLIеских правил и гигиенических нормативов;

2,1.3.при смене руковолителя по практической полготовке в 5*дневный срок
сообщить об этом Профилыrой организации;

2.1.4, ycTarroBитb виды уrебноЙ деятельности, практики у иные компонентЫ

образователiноЙ программы, осваивдемые обучающимися в форме практической

llодготовки, вItлIочая место, продол)кительность и период их реализации;
2.1.5. направить обучающихся в Профrrльнуrо организац],rю для освоения

компонентов обраЪовательной программы в форме гIрактиLIеской подготовки.

2.2. Про(lильная организация обязана:
2,2.1 .создать условия для реализаI{ии компонентов образовательной программы в
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форме практической подготовки, предоставить оборудование и техЕические среДСТВа
,jýyre"r" в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, СВязанные С

будущей профессиональной деятельностью об)л{ающихся;
2.2.2, назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудоВого

законодательства Российской Федерации о допуске к педагогическоЙ деятельности, из
числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию

реаJIизации компонентов образовательной программы в форме практическоЙ подготоВки СО

стороны Профильной организации;
2.2.3.при смене лица, указанного в пункте 2,2.2,в

Организации;
5-дневный срок сообщить об этом

образовательной
противопожарной

и санитарно-

2.2,4.обеслоLIить безопасrlые усJIовIая реализации компонентов
программы в форме практиtIеской подготовки, выполнение правил

бёзопасности, правил охраны труда, техItиItи безопасности
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.2.5. проводить оцеFIку условий труда на рабочих местах, используемых при

реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и
iообщать руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на

рабочепл мсстс;
2.2.6. ознакомитЬ обучающихся с правилами внуIреннего трудового распорядка

Профильной организации ;

2.2,7, проьести иIlструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности И

осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;- 
2.2.8, прелооiавить обу.lающимся и руководителю по практической подготовке от

Организации возможность пользоваться помещениями_ ПрофильноЙ организации,
согласоuанными Сторонами) а также находящимися в них оборудованием и техническими
средствами обучения;

2,2.9, обо всех СЛ}п{аях нарушония об5чающимися правил внутреннего распорядка,
охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической подготовке
от ОрганизациrI.

2,3. Организация имеет гIраво:
2,з.|. осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов

образователоrлой программы в форме практической подготовltи требованиям настоящего

Щоговора;
1.З.Z. запрашивать информацию об организации практическоЙ подгОТОВКИ, В ТОМ

числе о качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с булущеЙ
профессиональной деятельностью.

2.4. Профильная организация имеет право:
2.4.L требоватЬ от обlчаюIцихся соблюдения правил вн},тро_ннего трудового

распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденЦиzU]ьности,
,,р"п"Ъо.о u Профилйой организации, пред]]ринимать необходимые действия,
направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению
конфиденциальной информации ;' 

2.4,2. в случае уЬriно"ле"ия факта нарушения об5пающимися своих обязанностей в

11ериод организации практи.tеской подготовки, режчуа конфиденциальности
приостановить реализацию компоI{ентов образовательной программы в форме
практической подготовки в отношении конкретного обучающегося.

3. OTBeTcTBeItHocTb CTopoll и форс_мажорные обстоятельства
3.1. За неисполнение или неI{адлежащее исполнение обязательств по настоящему

,ЩоговорУ СторонЫ несуТ oTBeTcTBeH}IocTb, предусмотренную настоящим ,Щоговором и

законодательством Российской Федерации.
з,2. Стороны освобоrкдаются от ответственности за частичное или полное

неисполнение обязательств по настоящему .щоговору, если это неисполнение явилось
следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заклIочения настоящего

Щоговора в результаТе обстоятЪльств tIрезвычайного характера, которые Стороны не могли
предвидеть или предотвратить.

3,з. При наступлении обстоятельств, указанных в л, 3.2 настоящего ,Щ,оговора,
каждая Сторона должна без промедления известить о них в письменнОМ ВИДе ДРУГУЮ
С,горону.- 

Извеrцение долх(но содсря{ать данные о характере обстоятельств, а также
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официальные документы, удостоверяющие наличие этих обстоятельств и, по возможности,
дающие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих обязательств по
настоящему ,Щоговору.

3.4, В c;l1"rae наступления обстоятельств, предусмотренных в п, З.2 настоящего
Щоговора, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему ,Ц'оговору отодвигается
соразмер}Iо времени, в теtIение которого действуют эти обстоятельства и их последствия.

3.5. Если FIастуIIившие обстоятельства, перечисленные в п. 3.2 настоящего

,Щоговора, и их последствия продолжают действовать более двух месяцев, СтоРОНЫ
проводят дополнительные переговорь] для выявления приемлемых альтернативных
способов исполнения настоящего .Щоговора,

4. Срок действия Щоговора
4.1 . Настоящий Щоговор вступает в силу после его подписания и деЙствует до

к3Q)_авдуста20 3_Q года.

5. Заклlо.lительные полоя(ения
5.1. Все споры, возникающие ме}кду Сторонатии по настоящему ,Щоговору,

разрешаIотся Сторонами в порядко) установленном законодательством Российской
Федерации.

5,2. Изменения настоящего ,.Щоговора осуществляется по соглашению Сторон В

письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему rЩоговору, которые
явJIяются его неотъемлемой частью.

5.3, FIастоящий Щоговор составлеI{ в двух экземплярах, имеющих равнуто
юридическуIо силу, по одному для кахtдой из Сторон.

5.4. При исполнении своих обязательств по настоящему Щоговору Стороны
обязуются исполнять условия <Антикоррупционной оговорки)), <<Заверения об
обстоятельствах), Itоторые }казаны на оdlициальном сайте Правового управления КФУ
(lrtФ ://kp tu. ruli rrrdocs),

6. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. Казань, ул.
Кремлевская, д. 18, корпус 1

огрн 102160284t391
инн 1655018018, кпгI 165501001

Проректор по образовательной
деятельности

Е.А, Турилова

Профильная организация
МБОУ "МногопрофиЛьный лицей ЛЬ1 85"

Советского района г. Казани
Республика Татарстан, 420083, г. Казань,

ул.ФикрятаТабеева,4
огрн 1191690048923
инн 1660331561, кпп 16600100t

Н.В. Стахеева
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Список
(направление)

обуrаIощихся, направляемых на практическую подготовку

Nс
tllамилия, имя,

oTttecTBo (полнtlстьlо)

Сроки
прохождеIIия

практической

пOдгOтOвки

(с .,. по ...)

компонеtrгы
образоватеrtьной

програпlN,Iы, при

реализации
которых

оргаIl!lзустсrl
практическаrl

полго,говка

Код и наименование

направления подготовки
(специальности)

Руководитель

практической
подготовки

от

Организации
(фамилия,

имя, отчество
лолностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной
организации

(фамилия, имя,
отчество

по.lrttостью)

t

2.

Настоящее
20

приложение
г, N9

является неотъемлемой частью договора от (_]

!иректор
Института физиiи К(П)ФУ

!иректор института
(декан фаrсультета)

Руltоводитель практI,1IIеской
от Организации

, гАФуров
/ Марат Равг9рович

(Фио)

подготовки

(поdпuсь) (Фио)

Руководитель практической подготовItи
от Профильной организации

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

(поdпttсь)

Форма согласована

Турилова

(q,I4o)

Профильная органIrзацпя :

МБОУ "Многопрофильный дицей М185"
Советского района г. Казани

Н.В, Стахеева

Проректор по образовательной

ij:
з;ý
l-*\Sc
)-.ъ'iь,l
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пЕрЕчЕнъ

помещений, в которьш осуществляется
практическая подготовка обучающихся

является неотъемлемойНастоящее приложение
20 г. Jф

.Щиректор институIа
(декан факультета)

Руtсоводитель практической подготовки
от Организации

Руководитель практической подготовки
от Профильной организации

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по образовательной
деятельности

частью договора от (_>

flиоектор
Институii физиiи К(П)ФУ

гАФуров
/ Марат Ревrерович

(Фио)

(поdпttсь) (Фио)

(поdпuсь)

Форма согласована

(Фио)

Профильная организация :

МБОУ "Многопрофильный лицей Jфl 85"
Советского района г. Казани

Н.В. Стахеева

м
Наименование помещения, в котором

осуществляется практическая

подготовка

Руковолитель

практической lIодготовки

от Организации (фамилия,

имя, отtIес,гво rtолностыо)

Руководитель практи.rеской

подготовки от Профильной

организации (фамилия, имя,

о,гllество полностью)

1
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