
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего

образования кказанский (приволlкский) федеральный университет>, именуемое в

дйьнейшем корганизация), в лице проректора по образовательной деятелы{оOти

Турrооuои Екатёрины Длексаядровны, дЪИЪтвующего на основании доверелности Ns

oj.t.ss_oBztzZ Й 2з.09,2О22,' с одной стороны и Муниципальное бюлхtетное

образоватедьное учр.*д.п". пЁу..*о-татарская средняя общеобразовательная школа Nc

1з6> именуемая в даJIьнейшем кПрофильна_я организация)), в лице исполняющего

обязанносrи директора Корепановой Ирины Камилевны, действующего на основании

Устава, с лругоЙ стороны, именуемые по отдельности кСторона), а вмесl^е кСr,ороны>,

заключили настоящий .щоговор о нижеследующем,

1. Предмет Щоговора ..

1.1. Прелметом настоящего ,Щоговора являетсrI организilLIия IlраlI(,I,ичесl(о}I

подготовки обучаrощихся (далее - IIрактическая подготовка).
t.Z.ООfuзовательная программа (программы), компоненты образовательной

ПРОГРаI\4МЫ, ПРи реализации которых организуется практическая подготовка, количество

оьуrъaщr*ся, осъаивающих соответствующие компоненты образовательной программы)

сроки организации практической подготовки согласуются Сторонами не позднее, чем за

1Ь дней-дО начаJIа практичеСкой подгОтовкИ путеМ подписания приложения к настояIrIему

договору по форме, Ъогласованной в приложении Jфl к настоящему договорУ,
j.з. рёаiизация ком11онентов образовательной программы, (далее - КоМГIоI]еНl'}lI

образовательной программы), осуществляется в помещениях Профилъной организации,

сведения о которых стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начапа

црактической подготовки путем подписания приложения к настоящему договору по

фЪрме, согласованной в приложении Jф2 к настоящему договору.
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2. Права и обязат,ельства Сторон
2.|, Организация обязана:
2.1.1,не позднее чем за 10 рабочих днеЙ до начаJIа праtlс,ги,tеоксlt,i

каждому компоненту образовательной программы -trpeДOC'l'tlBJ1}l'1'.ll 1]

организацию список обучающихся, осваивающих соответствующие
образовательной rrрограммы посредством практической подготовки;- 

2,|.2.назначить руководителя по практической подготовке от

который: , 1

- обесшечивает организацию образовательноЙ деятельности в форме практи,lесlсой

цодготовки при реализации компонентов образовательной 1rрограммы;

- организУет у{астИе обуrаюЩихся В выполненИи опредеЛенныХ tsидов рабоr,,

связанных с будущей профессиональной деятельностью;
_оказывает методическую помощь обучающимся при выПоЛНенИИ ОПРеДеЛеННЫХ

видов работ, связанных с булущей профессиональной деятельностью;

-несеТ ответственностЬ совместно с ответственным работниlсом Про(lильной

организации за реализацию компонентов образовательной гtрограммы в форме
практической подготовки, за жизнь и здоров_ье обучакlщихся и рабо'гНИttСlВ ОРt'аГtlrЗtiliИИ,

соблюдение ими правиЛ противопожарной безопасности, правиJI охраны труда, техники

безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
2.1.3. при смене руководителя по праtсr,и.tеской llоl{го,гоt]I(с lJ 5-,цttсвtrыt)i cpol(

сообщить об этом Профильной организации;
2.|,4.устаНовитЬ виды учебной деятельности, практики_ и иные компонен,гьi

образователiноЙ программЫ, осваиваемые обучающимися в форме гtраltr,ичеокой

Il(),1(0,0,1,0lJl(и ll()
l11lофu:tьrtук;
компо}Iенты

Организации,



ПоДГоТоВки,ВкЛIоЧаяМесТо,ПроДоЛ}киТеЛЬносТЬиПерИоДихреаЛиЗации;
2.|,5. nunpuu,,o обуЪаюur"*со в Профильную организацию для освоения

компонентов образьваr.попой программы в форме практической подготовки,

2.2. Профильная организация обязана:

2,2.|.соЗДаТЬУсЛоВияДЛяреаЛиЗациикоМПоненТоВобразовательнойПроГраММыВ
форме практической подготовки, фaдоaruu"ть оборулование и технические средства

обччения в объеме, позволяющ"* uоrполнять определенные виды работ, связанные с

бiiir;r"рофессиональной деятельностью обучающихся ;

2.2.2. назначить ответственное лицо, соответству''Цт lр:.uл:-,ulп"", 
трудового

законодательства iоa*иaпой ФедерачрIи о допуске к педагогической деятельности, из

числа работнико;- пр;Фrльной организации, которое обеспечивает организацию

Dеализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки со

bropono, Профил ьной орган изаци иl
2.2.З,ПрисМенеЛица'УкаЗаНноГоВПУНкТе2.2,2,в5-дневныйсроксообЩитьобэтом

ОО'""";Уi:;беспе.tить 
безопасные условия реализации компонентов образ"лlт:"::::g

,,porpui,iu; ; Ф;;;';р;;;r;Ькой rrодготовки, выполнение tlравил противопожарнои

безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-

эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2'2,5.ПроВоДиТЬоценкУУсловийТрУДанарабочихМесТаХ'исПоЛЬЗУеМыХПри
реализаци" по*rruпъътов образьвiтельной rrрь.рu**оl в форме практиLlеской подготовки, и

сообпiать руководителrо Организации об уёловиях труда и требованиях охраны труда на

оuuо.."}.уz|'ilпuпоrить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка

По"фчЁ.;:"тJ#;;?х1:;оr*r"* 
обучающихся по охране труда и технике безопасности и

осуществл"rо nuu-p й 
"оtiri*од.*п""й 

обучающимися правил техники безопаоности;

2.2.8. предосiавить обучающимся и руководитеJrю по практической подготовке от

организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации,

со1 Ласоijанны\4рl Сторонами, а также находящимися в HLIх оборудованием и техническими

средствами обучения;
2,2.9,обо всех случаях нарушения обучающимис,I прав}lJI внутреFIнего распорядка,

охраны труда и техники б"зоr,а"по"ти сообщйть руководителю по практической подготовке

l
{д
]'

1

l
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от Организации.
2.З. Организация имеет право:

2,з.|, осуществлять контроль соотБетствия

образовательной программы в форме практическои
условий реализации компонентов

пьд.оrоuки требованиям настоящего

организации практической подготовки, в том

обу.ru.щ"мися работ, связанных с будущей
Щоговора;

).З.Z. запрашивать информацию об

числе о качестве и объеме выполненных
ппобесс ионал ьной деятельн остью,

2.4. Профильная организация имеет право:

2.4.|. .,p.O*uro Ь' обучающихсЯ ЬоблюденИя правиЛ внутре.ннего трудового

распорядка, охраны труда и техники безопасности. режима конфиденциальности,

fi;;;1;;-, " 
'ПрЬ4lилЙоИ организации, предпринимать необходимые действия,

напDавленные на предотвращение ситуации, способствуюшiей разглашению

по"ф"л"п uиальной и нформации ;

2'4.2,ВсЛУЧаеУсТаНоВЛенияфактаНарушенИяобучающиМисясВоИхобязанностейв
ПериоДорГаниЗацИипракти.rескойпоДГоТоВки,режиМаконфиденциаЛЬносТи
приостановить реализацию *ornbnbnroB образовательной программы в форме

,iuпr"ч""кой подготовки в оТl:lоIпеI{ии конкретного обучаюшlегося,

3. Ответственность Сторон и форс-мажорпые обстоятельства

з.1. За неисполнение ил" 
'енЪдле}кащее 

исполнение обязательств по настоящему

ЩоговорУСторонынесУТоТВеТсТВен[lосТЬ'преДУсМоТреннУюнасТояtциМ.Щоговороми
законодательством Российской Федерации,

з.2,СтороныосвобохtДаютсяоТо.гВеТсТВенносТиЗачасТИtIноеИI]'ИпоЛное
неисполнение обязательств ,rо 

"uarоошему 
fiоговору, если это неисполнение явилось

]

.I



следствием обстоятельств непреодолимой си,I1ы, возникших после заключения настоящего

,д,оговора в результате обстоятельств чрезuо,чайного характера, которые Стороны не могли

предвидеТ'ffir"ОrНfi,"п"н# 
обстоятеrtьств, указанных в п. з.2 настоящего ,Щоговора,

каждая Сторона допrriпu без промедления известить о них в письменном виде другую

"ооо?;uещение доn,кно содер}кать данные о характере обстоятельств, а также

официальные документы, удостоверяющие наличие этих обстоятельств и, по возмояtности,

дающие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих обязательств по

НаСТОЯЩеМ'#Ш#Jнаступления 
обстоятельстl], предусмотренных в l, з,2 настоящего

.щоговора, .pon u"rnbnr.nro Стороной обязательств по настоящему Щоговору отодвигается

соразмерно времени, в течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия,

3.5. в.п" 
''пlJr;;;;;"" 

об.rооr.по"ruu, перечисленные в п, з,2 настоящего

!,оговора, и их последствия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны

ПроВоДяТДопоЛниТеЛЬНыеПереГоВорыДЛяВыЯВЛенияПриеМЛеМыхаЛЬТернаТиВных
способов испопнения настоящего !,оговора,

4. Срок действия Щоговора

',J4.1,НаВтоящ,Ц}ЩоговорВсТУПаеТВсИЛУПосЛееГоПоДПисанИяидействУетдо
,r_,'{ >>,, i,/,,,j ,i 20.,,/года.

'/ 
5, Заключительные положения

5.1. Все споры, uorn"nur,r*". *.*дУ СторонамИ пО настоящему Щоговору,

разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской

*"о"оъ1;: 
Изменения настоящего !оговора осуществляется по соглашIению Сторон в

письменной форме в виде дополнительных соглашений к настсlяtцему Щоговору, которые

являются его неотъемлемой частью,
5'э'НастояЩийЩоговорсосТаВЛеНВДВУхЭкЗеМПЛярах,иМеЮЩихраВнУЮ

юридическую силУ, по одному !,jl,a КаЖЩой из Сторон,

5.4. При исполнении своих обязательствпо настоящемУ ЩогсворУ СторонЫ

обязуются испопнять условия кднтикоррупционной оговорки)), кзаверения об

обстоятельствах)), которые указаны na офичйальном сайте Правъвого управления КФу

d
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Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г, Казань, ул,
КоеЙлевская, д. 18, корпус 1

огрн 1021602841391
йнн 1655018018, кпп 165501001

(htф : //kpfu.ru/j urdocs).

г. Казань
Бик 04
Проре

6. Адресао реквизиты и подписи Сторон

, Профильная организация
МБОУ кРусско-татарская средняя

общеобразовательная школа Ns1 3 6)

420059 Республика Татарстан г, Казань ул,
Оренбургский тракт 4

огрн 1021б0з469095
инн 1659 026316кпп 165901001

р\с 032346 43927 01000 1 1 00

*t. +о t OZB 1 0445370000079
Отделение -НБ Республика Татарстан Банка

России/ УФК по Республике Татарстан БИК

де

70 1 000001
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Настояшее
20

приJiохtение
г. Nq

является неотъеlчтлемой частью договора от

(поdпuсь) в)и())

.Щиректор института
(декан факультета)

Руководитель практической
от Организации

подготовки
l

Руководитель практической
от Профильной организации

подготовки

(поdпuсь) (Фи())

(поdпttсь) ((DИО)

Форма согласована

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Профильная организация:
МБОУ кРусско-татарска,{ средняя

общеобразовательная школа Jtr 1 3 6)

обу.rающихся, направляемых на практическуlо подготовку

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной
организации

(фамилия,
имя, отчество
полностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Организации

(фамилия,
имя, отчество
полностью)

Код и
наименование
направления
подготовки

(специальности)

компоненты
образовательной
программы, при

реализации
которых

организуется
практическая
подготовка

(курс, вид и тип

Сроки
прохождения
практи,lеской
подготовки
(с ,.. по ...)

Фамилия,
имя,

отчество
(полностью)

/И,К.Корепанова/
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Припожение 2 к договору

настоящее
20

!,иректор иIIститута
(деканфакультета)

приложение
г. Ns

оrrЦr, //,LoJ,/r.Nn

пЕрЕчЕнь С" 1 .1 .81 " 
1 .,l g| /,',{, /# 4

помещений, в которых осуществляется 
.,

практическая подготовка обучающихся l

являетсЯ неотъемлемой частьЮ договора от ((_))

.l

I

i
l

.d
ч,,]

l

(поdпt,tсь) B)i.4o)

Руководитель практической
от Организации

подготовки
l

подготовки

(поdпuсь) (Фио)

Руководитель практической
от Профильной организации

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

(lоdпltсь)

Форма согласована

(Фио)

Профильная организация:
МБОУ <Русско-татарская средняя

общеобразовательная школа J\b 1 3 6 )

Руководитель
практической
подготовкиот
Профильной
организации (фамилия,

имя, отчество

Руководитель
практической

подготовкиот Организации
(фамилия, имя, отчество

полностью)

Наименование помещения, в котором
осуцествляется практическая

подготовка

/И.К.Корепанова/


