ОБЪЯВЛЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ИТОГОВОЙ
НАУЧНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ КОНФЕРЕНЦИИ СТУДЕНТОВ


Уважаемые коллеги!

Сообщаем Вам что формат проведения Итоговой научно-образовательной конференции студентов Юридического факультета Казанского (Приволжского) федерального университета изменился с связи с осложнившейся санитарно-эпидемиологической ситуацией в мире и Российской Федерации. Принято решение о проведение конференции в формате заочной онлайн конференции с формированием актуальной повестки дня и привлечением преподавательского состава Юридического факультета и аспирантов к участию в конференции. 
	
В связи с тем, что сложившееся ситуация с пандемией коронавируса нового типа COVID-2019 является одним из актуальных вызовов современности для всего мирового сообщества, и конечно же для юристов, работы по итоговой конференции посвящены будут следующей тематике:
«Вызовы правовой действительности в мире и в России в связи с пандемией коронавируса COVID-2019».

Конференция состоится 12 мая 2020 года. Мероприятие пройдет в формате пленарного онлайн заседания, на котором выступят авторы лучших докладов.
Работа Конференции будет организована по следующим направлениям:
- административное права
- гражданский, арбитражный и административный процесс
- гражданское право
- конституционное и муниципальное право
- международное публичное право, международное гуманитарное право
- международное частное право, европейское право
- предпринимательское и энергетическое право
- семейное право
- спортивное право
- теория и история государства и права
- теория и методика обучения праву
- трудовое право
- уголовное право, уголовно-исполнительное право, криминология
- уголовный процесс, суд и правосудие, криминалистика, прокурорский надзор
- финансовое и налоговое право
- экологическое и земельное право

Формат участия в конференции:
1. Совместные статьи преподавателей Юридического факультета и студентов Юридического факультета;
2. Совместные статьи преподавателей Юридического факультета и магистрантов Юридического факультета;
3. Совместные статьи преподавателей Юридического факультета и аспирантов Юридического факультета;
4. Статьи аспирантов Юридического факультета;
5. Статьи магистрантов Юридического факультета;
6. Тезисы работ студентов Юридического факультета.

По итогам конференции планируется издание сборника работ участников. Сборник работ пройдет индексацию в РИНЦ, будет размещен в электронном виде на ресурсах факультета, с целью получения наибольшего распространения среди юристов и всех интересующихся. Так же будет издан на бумажных носителях. Лучшие статьи будут рекомендованы на публикацию в ведущих журналах Российской Федерации. 

Тексты статей и тезисов докладов должны быть отправлены в Оргкомитет мероприятия не позднее 6 мая 2020 года. 

Тезисы (в формате .doc (.docx) ) должны отвечать следующим требованиям к оформлению: не более 5 и не менее 2 страниц печатного текста для студентов и не более 15 и не менее 5 страниц для преподавателей, аспирантов и магистрантов (включая краткую аннотацию на английском языке: 120 и более слов, а также ключевые слова: 3-6 слов или словосочетаний для всех участников мероприятия), поля 2 см с каждой стороны, интервал 1, кегль 12; сноски постраничные, кегль 10, код УДК и список литературы. Информация об авторе и название работы оформляются в строгом соответствии с Приложением 1.

Обращаем внимание, что работы участников должны соответствовать уровню оригинальности 65% и выше по системе «Антиплагиат».
Тексты статей и тезисов докладов необходимо отправить на e-mail: nasyrovaa.julia@gmail.com. 

В случае несоответствия присланных письменных работ тематике Конференции, а также в случае несоблюдения требований оформления присланных материалов, Оргкомитет имеет право отказать в рассмотрении и публикации работы. Для студентов, магистрантов и аспирантов, приславших научные труды с соблюдением всех требований к оформлению и сроку подачи, предполагается конкурсный отбор, на основе которого будут выбраны докладчики пленарного заседания онлайн этапа научного мероприятия. 

Основными критериями отбора являются соответствие представленных материалов тематике Конференции, актуальность, самостоятельность и оригинальность. Все научные труды, соответствующие данным критериям, будут опубликованы в сборнике работ по результатам мероприятия. 

Примерный перечень проблемных и актуальных правовых вопросов, возникающих в связи с распространением коронавируса нового типа COVID-2019, представлен в Приложении 2.

	Минимальное количество работ от каждого направления составляет:
1 (одна) совместная работа преподавателя и студента, магистранта, аспиранта;
3 работы магистрантов
5 работ студентов.

Студент-участник Конференции вправе участвовать только по одному из предложенных направлений. Аспиранты, преподаватели и магистранты могут принять участие в двух и более секций.




Руководитель НИРС	Ю.М. Лукин
Юридического факультета КФУ

								Приложение 1
ОБЯЗАТЕЛЬНО!!!! НАЗВАНИЕ ФАЙЛА С ТЕЗИСАМИ И ЗАЯВКОЙ ДОЛЖНО БЫТЬ ОФОРМЛЕНО СЛЕДУЮЩИМ ОБРАЗОМ:
 SibilevaOlga_ teoriagosprava_SPBGU_.rtf
(ФАМИЛИЯ/ИМЯ)_(НАПРАВЛЕНИЕ) — АНГЛИЙСКИЙ ШРИФТ В ФОРМАТЕ RTF!!!!
В СЛУЧАЕ НЕСООТВЕТСТВИЯ НАЗВАНИЯ ФАЙЛА ДАННОМУ ОБРАЗЦУ — ОРГКОМИТЕТ ИМЕЕТ ПРАВО ОТКАЗАТЬ В РАССМОТРЕНИИ ТЕЗИСОВ.
Максимальный объем публикуемых статей для студентов и магистрантов - 2 страницы, для аспирантов - 3 страниц.
Образец оформления тезисов

УДК 348
Сибилева Ольга
Sibileva Olga
Санкт-Петербургский государственный университет, аспирант
Email: example@example.net

Роль России в преодолении правового нигилизма 
в условиях вооруженных конфликтов

The role of Russia in overcoming of legal nihilism during armed conflicts

The report is dedicated to analyze the role of Russia in overcoming of legal nihilism during armed conflicts. Efforts that are directed at the mitigation of the severity of armed conflicts and minimization of their consequences for victims of these conflicts motivated first of all by humanitarian and religious reasons have their own long history.
Russia, being the country that stood at the origins of international humanitarian law, feels its responsibility for its preservation and creative development and will use the possibilities to strengthen its bases, observance of its norms and rules.
Key words: legal nihilism, armed conflicts, international humanitarian law

Заметный вклад в гуманизацию методов войны внесла Россия. «Изучение истории права войны дает нам основания утверждать, что русский народ... шел впереди других народов в деле постепенной гуманизации войны»[footnoteRef:1].  [1:  Кожевников Ф.И. Русское государство и международное право (до XX века). – М., 1947, С. 265.] 

Русское военное законодательство уже в начале XVIII в. содержало ряд норм, запрещающих под страхом строгого наказания жестокое обращение с мирным населением. В разработанный Петром I Воинский артикул 1716 г., первый военно-уголовный и военно-процессуальный кодекс России, были включены положения об ответственности за грабежи и разрушение церквей, насилие над женщинами, детьми и престарелыми. В толковании к артикулу указывалось, что «убийство безоружных людей является преступлением, позорящим честь русской армии»[footnoteRef:2]. [2:  Калугин В. Ю. Курс международного гуманитарного права. - Минск, 2006. С. 27.] 

Ретроспективный взгляд на историю становления и развития международного гуманитарного права (далее – МГП) свидетельствует о том, что Россия не только проявляла инициативы в разработке документов, направленных на гуманизацию вооруженных конфликтов, но и принимала активное участие в их имплементации в национальное право.

Список использованных источников
1. Калугин В. Ю. Курс международного гуманитарного права. - Минск, 2006. 120 с.
2. Кожевников Ф.И. Русское государство и международное право (до XX века). – М., 1947, 300 с.




											          Приложение 2


ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОБЛЕМНЫХ И АКТУАЛЬНЫХ ПРАВОВЫХ ВОПРОСОВ, ВОЗНИКАЮЩИХ В СВЯЗИ С РАСПРОСТРАНЕНИЕМ КОРОНАВИРУСА НОВОГО ТИПА COVID-2019.

1. Оперативные законодательные меры, предпринятые Правительством РФ в период повышенной готовности.
2. COVID-19 и его влияние на исполнение контрактных обязательств;
3. Доктрина непреодолимой силы (force majeure) и пределы ее применения;
4. Концепция существенного изменения обстоятельств (ст. 451 ГК РФ);
5. Арендная плата в период пандемии: отсрочка или реструктуризация?
6. Режим «нерабочих» дней и его применение при исчислении сроков (обязательства, давность, процесс).
7. Кредитные каникулы для малого и среднего бизнеса, а также потребителей: прогноз на осень.
8. Мораторий на банкротство: условия, проблемы, последствия.
9. Управление текущими банкротными процессами: как проводить собрания кредиторов и не только?
10. Защита гражданских прав в он-лайн режиме: административные жалобы и судебные иски.
11. Подготовка кадров вышей квалификации он-лайн: pro et contra.
12. Функционирование коллегиальных органов управления в корпоративных организациях: коронавирусная реальность корпоративного управления.
13. Электронные корпоративные процедуры: цифровизация побеждает коронавирус в условиях самоизоляции.
14. Удаленная работа: режим труда и отдыха, порядок оплаты.
15. Обычная работа в фокусе противоэпидемиологических требований: разобщение трудовых коллективов.
16. Зарубежный опыт правового регулирования гражданского оборота в период пандемии.
17. Возмещение вреда, причинённого правомерными действиями государства при предотвращении (устранении) чрезвычайных ситуаций.Оперативные законодательные меры, предпринятые Правительством РФ в период повышенной готовности.
18. COVID-19 и его влияние на исполнение контрактных обязательств;
19. Доктрина непреодолимой силы (force majeure) и пределы ее применения;
20. Концепция существенного изменения обстоятельств (ст. 451 ГК РФ);
21. Арендная плата в период пандемии: отсрочка или реструктуризация?
22. Режим «нерабочих» дней и его применение при исчислении сроков (обязательства, давность, процесс).
23. Кредитные каникулы для малого и среднего бизнеса, а также потребителей: прогноз на осень.
24. Мораторий на банкротство: условия, проблемы, последствия.
25. Управление текущими банкротными процессами: как проводить собрания кредиторов и не только?
26. Защита гражданских прав в он-лайн режиме: административные жалобы и судебные иски.
27. Подготовка кадров вышей квалификации он-лайн: pro et contra.
28. Функционирование коллегиальных органов управления в корпоративных организациях: коронавирусная реальность корпоративного управления.
29. Электронные корпоративные процедуры: цифровизация побеждает коронавирус в условиях самоизоляции.
30. Удаленная работа: режим труда и отдыха, порядок оплаты.
31. Обычная работа в фокусе противоэпидемиологических требований: разобщение трудовых коллективов.
32. Зарубежный опыт правового регулирования гражданского оборота в период пандемии.
33. Возмещение вреда, причинённого правомерными действиями государства при предотвращении (устранении) чрезвычайных ситуаций.
