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.Щоговор

о практlrческой подготовке обучающпхся, закпючаемый меlrцу организацшей,

о.ущч'.r"rrяюЩей образовательную деятельнOсть, и организацшей, осуцlествляющей

деятельно"r" r,оърофилю соътветствующей образовательной программы,

г. Казань ,rQrL, il.rЭil- 202З r.

Федера.гlьное государственноо автономное образовательное уIреждение высшего

образованiй'<КазанскиИ (iiри"олжский) фелеральный университет>, именуемое в д.lJIьнейшем

оОр."r"з"ция), в лице проректора пЬ ЬОрйо"ательной"деятельност,и_Jуриловой Екатерины

дпё""чrцровны,iействующегонаосно"аrп""доuеренностиNs0.1.1.55-081297 ОТ30.|2.2022,СОДНОЙ

.ropo"ii 
''" 

общество с ограниченной ответственностью кКАМАЗжилбыт>о именуемлое в

дЙi".И."м <<IIрЬфильная организация>>, В лице генерального директора Шамиловой ольги
Бладимировны, дейЪтвующего на основании Устава, с друlой стороны, имеЕуемые по отдельности

<CToporib>, а вместе <<Сторопы>, закJIючиJIи настоящий,Щоговор о нюкеслед/ющем,

1,. Предмет,Щоговора
1.1. Прелметом настоящего ,щоговора является организация практической подготовки

обуrающихся (далее - практическая подготовка).--J 
|.2. Образовательная програ:чrма (программы), _компоненты образОвательной_программы,

при реаJIИзациИ которьЖ организуетсЯ практическм подготовка, количество обlчающихся,
осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы,. !роки .организации
практической подготовки согласуются Сторонами не позднее, чем за 10 дней до начаJIа

,rрч*r"r"a*ой подготовки rцлем подписания приJIожoния к настоящеfury договору по форме,
согласованной в приложении М1 к настоящему договору...

1.3. Реализация компононтов образовательной программы, (далее компоненты

образовательной программы), осуществляется в помещониях Профильной организации, сведония о

которых стороны оогласовывают не позднее, чем за 5 дней до нач{ша практической подготовки

гrугем подписания приJIоженшI к настоящему договору по форме, согласованной в приложении М2
к настоящему договору.

2. Права и обязательства Сторон
2.|. Организация обязана:
2.1.1. не позднее чем за 10 рабочих дней до начаJIа практической подготовки по кФкдому

компоненту образовательной проiраммы предоставлять в Профильную организацию список

обу.lающЙся, осваивающLD( соответствующие компоненты образовательной программы

посредством практической подготовки;' 2.|,2, назначить руководитоля по практической подготовке от ОрганиЗации, который:

-обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической

подготовкИ при реаJIиЗации компОнентоВ образовательной программы;

- организует rпстие обуrающихся в выполнении определенных видов работ, связанных с

бу.ryщей профессиона.пьной деятельностью;
- окtlзывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных видов

работ, связанньIх с будучей профессиона-пьной деятельностью;
- несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной организации

за реаJIизацию компонентов образовательно_й программы в форме практической подготовки, за

жизнь и здоровье обlлrающихся и работников Организации, соблюденИе имИ правиЛ

противопожарной безопъсности, правиJI охраны труда, техники безопасности и санитарно-
эпидемиологических правиJI и гигиенических нормативов;

2.1.3. при смене руководителя по практической подготовке в 5-дневный сроК сообщить об

этом Профильной организации;
2.1.4. установить виды 1"lебной деятельности, практики и иные компоненты

образовательйоЙ программы, осваиваемые об1^lающимися в форме практической подготовкио
вкпючая место, продоJDкительность и период их реаJIизации;

2.1.5. направить обrrающихся в ПрофильrtуIо организацию для освоения компонентов
образовательной программы в форме практической подготовки,

2.2. Профильная организация обязана:
2.2.1. Ъоiдать усло"ия дlя реализации компонентов образовательной программы в форме

практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства обl^rения В ОбЪеМе,

позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с булучей профессиональной
деятельностью обучающихся ;

2.2.Z, назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям

ооо .l(АМАЗж
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трудового



законодательства Российской Федерации о доIryске к педагогической деятельности, из числа

!uOor""*o" Профильной организациЙ, которое обеспечивает организацию реzuIизации компонентов

ьсрБоrur.пr,iой, d;;рй;; ;-ЪЬЪЙ.-ilрактической подготоВКИ СО СТОРОНЫ ПРОфИЛЬНОЙ

организации;
2.2,3. при смене лицц укшанного в пункте 2.2.2, в 5-дневный срок сообщить об этом

Организации;
2.2.4. обеспечить безопасные условиJI реаJIизации компонентов образовательной программы

в форме практической подготовки, выполнение правиJI противопожарной безопасности, правил

охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологическю( правил и гигиенических

нормативов;' 
2.2.5. проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при реаJIизации

*о".rоrБ"rО" Ьбр*о"ur"пurоЙ 
'npo.pa""' 

" фор_rе практической подготовки, и сообlцать

;r-йййю Организачии об_условйх труда и троЪованиJIх охраны труда на рабочем месте;

2.2.6, ознакомить Обl"rающихся с правипами вFýдреннеГо трудовогО распорядка
Профильной организации;

2.2.7. iтроъ."ii 
"r.rpyK11DK 

обlлrающихся по охране труда _и технике безопасности и

осуществлять надзор за соблЬЬнием обучающимися правиJI техники безопасности;

2,2.8. ,рaлоa"u""rь обучающимся и руководителю по практической подготовке QT

Организации воЪможность пользоваться помощениrIми Профильной организации, согласованными

СторонамИ, а также находящиМися в ниХ оборудоваНием Й техническИми средстВаМи об1"lения;- 
2.2.9. Обо всеХ сJцлаяХ нарушениЯ Обl^rающимися правиJI вц/треннего распорядка, охраны

труда и техники безо'пасностЙ- сообщитi руководитеJIю по практическоЙ подготовке оТ

Организации.
2.3. ОрганизациJI имеет право:
2.3,|.' осуществлять контроль соответствия условий реаJIизации компонентов

образовател""оt,iрБ|чйrur в формjпрактической подготовки требов.аниям настоящего.Щоговора;' 2.з.2. зurrра."Ъ-ь инфЬрЙачию об организа_ции практической подготовки, в том числе о

качестве и объеме;;;;;";;;i обучающ"й"с" работ, связанных с булущей профессиональной

деятельностью.
2.4. Профильная организациrI имеет право:
2.4.1. трёбовать oi обучающихся соблюдения_правил вIý/треннего трудового распорядка,

охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, принятого в Профильной

организации, предпринимать необходимые действия, направленные на предотвращение ситуации,

сiтособствующЁИ рй.ла.ению конфиденциаJIьной информачии;
z.i.z. ъ сфчае установленr" ба*rа нарушения_Ьбl^rающимися своих обязанностей в период

организации практической подготовки, режима конфиленциаJIьности приостановить реаJIизацию
*Ьr.rо"""-, Ьбрuзо"аrельной программы в форме практической подготовки в отношении

конкретного обl"rающегося.

3. Ответственность Стороп и форс-маяtорные обстоятельства
з.1. За неисполнение иJIи ненадлежащее исполнение обязательств пО настоящемУ

.щоговору Стороны несут ответственность, предусмотренную настоящим ,щоговором и

законодательством Российской Федерации.
з.2. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение

обязательств по настоящему ,щоговору, если это неисполнение явилось следствием обстоятельств

непреодолимой сиJIы, возникших после закJIюченияI настоящего ,Щоговора в результате
обсЬятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не могли предвидеть иJIи предотвратить.

з.з. При насryпле""" Ъбсrояrельств, указанных в п. 3.2 настоящего ,Щоговора, каждая

Сторона доп*"Ъ без промеДлениJI известитЬ о ниХ в письменНо,м виде друг1со Сторону,.' 
Извещение должНо содержать данные о характере обстоятельств, а также официальные

документЫ, удостовеРяющие нzшичие_ этих обстоятельств и, по возможности, дtllощие оценку их
влияния на возможноъr" 

"сrrолrrения 
Стороной своих обязательств по настоящему,щоговору.

з,4, В сrгlлrае наступления обстоятельств, предусмотренных в п. 3.2 настоящего,Щоговора,

срок выполнения Стороной обязательств по настоящему .щоговору отодвигается соразмерно

времени, в течение которого дейст_вуют эти обстоятельства и их последствия.' 3.5. Если насryЪившие обiтоятельства, перечисленные вл.З,2 настоящего,Щоговора, и их
последствия продоJDкчlют действовать более двух месяцев, Стороны проводят дополнительные
переговоры для выявления приемлемых аJIьтернативных способов исполнениJr настоящего

,Щоговора.

4; Срок действия ,Щоговора
,Щоговор всryЪает в сIlItу после его подписания и действует до <31>4.|. Настоящий

декабря 2026 года.



5. Зашlючительные положения
5.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему.щоговору, разрешаются

СторонамИ в порядко; установлеНном законодательством РоссийскоЙ Федерации,
' 5.2, Изменения настоящего ,щоговора осуществляется по соглашению Сторон в

письменной форме в виде дополнительньж соглашений к настоящему,щоговору, которые являются

его неотъемлемой частью.
5.з. Настоящий,Щоговор составлон в двух экземшIярах, имеющих равную юридическую

спrry, по одному для кахсдой из Сторон.- , J ' 
s.4. прiл исполнении сuоЙ обязательств по настоящему .Щоговору Стороны обязуются

исполнrIть условия кДнтикоррупционной оговорки),_<Заверения. об ОбСТОЯТеЛЬСТВаХ), КОТОРЫе

указацы,ruЪф"ц"-ьном сайiё Правового управлЪния КФУ (http://kpfu.ru4urdocs).

б. Мресц реквизиты и подписп Сторон

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

Юридический адрес: 420008, Российская
Федерация, Ресгryблика Татарстан, г. Казань, ул.
Кремлевская, д. 18

огрн 1021602841з91
1 80 1 8/1 6550 l

,ной деятельности

.А. Турилова/

r$,"кф
ж;

Профильная организация
ооо (кАМАЗжилбыт>>

ий адрес: 423810, Российская

, Республика Татарстан,г. Набережные
д.6

1 141650021523
|65029,7 664l l 65 00 1 00 1

ьный директор

/о.В. Шамилова/



ение 1 к договору

Список
(направление)

обучающихся, направляемых на лрактическую подготовку

о, n?f,, е. 
/ / {7-1 (,rlШl;

0.1 . { .81 .1 .'l 9lпr-г7lз

Щиректор института
(деканфакультета)

Руководитель практи

(tlodпucb) (ФИО)

от Организации
ческой подготовки

l

Руководитель практи.rеской подготовки

(поdпttсь) в)иО)

от Профильной организации
(поdпuсь)

Форма согласована

(Dио)

Прореrстор по образовательной
деятельности

]ф

Фамилия,
имя,

OTLIecTBo
(полностью)

Сроки
прохождения
практи.tеской
подготовки
(с ... по .,.)

компоненты
образовательной
программы, при

реализации
кOторых

организуется
практическая
подготовка

(курс, вил и тип
ппактики)

Код и
наименование
направления
подготовки

(специальности)

Руководитель
практической
подготовки от
Организации

(фамилия,
имя, oTLIecTBo
полностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Про(lильной
0рганизации
((lамилия,

имя, oTttecTBo
полностью)

l

2.

м.п.
Е.А. Турилова М.П.



Приложение 2 к договору

!иректор института
(деканфакультета)

Руководитель практи аIескои подготовки
l

о, uPd, {/,ft,?е{ //Zl,. Nn

пЕрЕчЕнь 0.1 . { .81 . 1 .,l 9l rp a,//z,r
помещений, в которых осуществляется
практическая подготовка обучающихся

(поdпttсь) (ФИО)

от Организации

Руководитель практической подготовки

(поdпuсь) (Фио)

от Профильной организации

Проректор по образовательной
деятельности

Е.А, Турилова
м.п.

(поdпuсь)

Форма согласована

м.п.

Генеральный директор

(Фио)

/о.В. Шамилова./

N9
Наименование помещения, в котором

осуществляется практическая
подготовка

Руководитель
практической

подготовкиот Организации
(фамилия, имя, отчество

полtlостью)

Руководитель
практи.lеской
подготовкиот
Про(lильной
организации (фамилия,
имя, отчество
полностью)

l

2.


