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Аннотация программы дисциплины 
Иностранный язык 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.01 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 1, 2 курсах в 1, 2, 3, 4 семестрах.  

ы 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 16 зачетных(ые) единиц(ы) на 576 часа(ов). 

Контактная работа - 288 часа(ов), в том числе лекции - 0 часа(ов), практические занятия - 288 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 189 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 99 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 1 семестре; экзамен во 2 семестре; зачет в 3 семестре; 

экзамен в 4 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

− нормы устной речи, принятые в профессиональной среде;  

− нормы письменной речи, принятые в профессиональной среде.  

Должен уметь:  

− выбирать стиль общения на иностранном языке применительно к ситуации взаимодействия;  

− вести деловую переписку на иностранном языке;  

− выстраивать монолог, вести диалог и полилог с соблюдением норм речевого этикета, аргументированно 

отстаивать свои позиции и идеи;  

− читать и переводить со словарем тексты профессионального содержания с иностранного на 

государственный язык РФ.  

Должен владеть:  

− иностранным языком на уровне, необходимом и достаточном для общения в профессиональной среде;  

− нормами и моделями речевого поведения применительно к конкретной ситуации академического и 

профессионального взаимодействия;  

− инструментами информационно-коммуникационных технологий для перевода устных и письменных 

текстов профессиональной направленности с иностранного на государственный язык РФ.  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Раздел 1:"Знакомство" Тема 1. "Семья"  

Раздел 1. Знакомство.  

Тема 1. Семья.  

Сдача лексического минимума по теме "My family", монологическое высказывание по теме "Generation gap", 

обсуждение презентаций по теме "Family tree", составление "Application Form". Грамматика: Present tenses. 

Формирование профессиональной компетенции: Application Form (иноязычная письменная речь).  

Тема 2. Рабочий день.  

Сдача лексического минимума по теме "My working day", монологическое высказывание по теме "Daily 

routine at work", обсуждение презентаций "Time management". Грамматика: Past tenses, Questions, Prepositions of 

time.  

Формирование профессиональной компетенции письменной речи: Informal email (иноязычная письменная 

речь)  

Тема 3. Поиск работы  

Формирование разговорно-бытового лексического минимума на основе текста "First day nerves".  

Развитие навыков аудирования (восприятия иноязычной речи на слух) по теме "Job hunting".  

Развитие умений самостоятельного иноязычного высказывания по теме ?Employee qualities and performance? 

(монологическая речь).  

Развитие навыков разговорно-бытовой речи по теме "Personal traits" (диалогическая речь).  



Формирование профессионального понятийно-терминологического аппарата на основе учебника 

MarketLeader. Unit5 "Employment".  

Формирование профессиональных коммуникативных компетенций в сфере делового общения"Job 

interview","Work duties".  

Формирование умений читать аутентичную литературу по специальностина основе текстов 

"Entrepreneurship","Unemployment and job hunting".  

Формирование практических навыков употребления речевых конструкций "Expressing your personal view".  

Грамматика: Future actions.  

Формирование профессиональной компетенции: Writing CV (иноязычная письменная речь).  

Тема 2. Тема 2. "Рабочий день" Тема 3. "Поиск работы"  

Тема 2. Рабочий день.  

Сдача лексического минимума по теме "My working day", монологическое высказывание по теме "Daily 

routine at work", обсуждение презентаций "Time management". Грамматика: Past tenses, Questions, Prepositions of 

time.  

Формирование профессиональной компетенции письменной речи: Informal email (иноязычная письменная 

речь)  

Тема 3. Поиск работы  

Формирование разговорно-бытового лексического минимума на основе текста "First day nerves".  

Развитие навыков аудирования (восприятия иноязычной речи на слух) по теме "Job hunting".  

Развитие умений самостоятельного иноязычного высказывания по теме ?Employee qualities and performance? 

(монологическая речь).  

Развитие навыков разговорно-бытовой речи по теме "Personal traits" (диалогическая речь).  

Формирование профессионального понятийно-терминологического аппарата на основе учебника 

MarketLeader. Unit5 "Employment".  

Формирование профессиональных коммуникативных компетенций в сфере делового общения"Job 

interview","Work duties".  

Формирование умений читать аутентичную литературу по специальностина основе текстов 

"Entrepreneurship","Unemployment and job hunting".  

Формирование практических навыков употребления речевых конструкций "Expressing your personal view".  

Грамматика: Future actions.  

Формирование профессиональной компетенции: Writing CV (иноязычная письменная речь).  

Тема 3. Раздел 2. "Мой родной край" Тема 1. "Россия"  

Тема 1. Россия.  

Сдача лексического минимума по теме "My native land", монологическое высказывание по теме "Russia's 

attractions", составление графиков. Формирование профессиональных компетенций: Showing lack of certainty and 

surprise, describing graphs and interpretation of figures.  

Формирование профессионального понятийно-терминологического аппарата на основе текстов: "Taxes", 

"Money and banks", "Credits".  

Формирование профессиональной компетенции: Writing a description of graph (иноязычная письменная речь).  

Тема 4. Тема 2. "Республика Татарстан"  

Тема 2. Республика Татарстан.  

Сдача лексического минимума по теме "The Republic of Tatarstan", монологические высказывание по теме 

"The role of Tatarstan in Russian economy", обсуждение презентаций "Business trip to Tatarstan". Грамматика: Passive 

voice.  

Формирование профессионального понятийно-терминологического аппарата на основе текстов: "Companies 

and middlemen", "Farming and land tenure".  

Тема 5. Тема 3. "Казань"  

Тема 3. Казань.  

Сдача лексического минимума по теме "Kazan", монологическое высказывание по теме "Kazan - the centre of 

everything", ролевая игра "Could you show me the way?", обсуждение презентаций по теме "Trip around Kazan". 

Грамматика 1: Prepositions of place and direction. Грамматика 2: prepositions in, at, on.  

Тема 6. Раздел 3. "Страны изучаемого языка" Тема 1. "Великобритания"  

Раздел 3. Страны изучаемого языка.  

Тема 1. Великобритания.  

Сдача лексического минимума по теме "British economy", монологическое высказывание по теме "British 

economy", обсуждение презентаций по теме "Across Britain".  

Грамматика: proper nouns and "The", two or more nouns together, verb+ing, Participle II.  

Формирование профессиональной компетенции: Personal /Informal Letter, Letter of request (иноязычная 

письменная речь).  

Тема 2. США.  



Сдача лексического минимума по теме "The USA", монологическое высказывание по теме "US Economy", 

обсуждение презентаций "Wonders of America".  

Формирование профессионального понятийно-терминологического аппарата на основе текстов "Housing and 

Mortgages", "Insurance".  

Тема 3. Канада.  

Сдача лексического минимума по теме "Canada profile", монологическое высказывание по теме "Canada 

economy", обсуждение презентаций по теме "G20 countries". Грамматика: Indirect speech.  

Раздел 4. Образование в России и зарубежом.  

Тема 1. Россия.  

Сдача лексического минимума по теме "Higher education in Russia", монологическое высказывание по теме 

"Higher education", обсуждение презентаций по теме "Russian world-known universities". Формирование 

профессиональной компетенции: Student Application form (иноязычная письменная речь). Грамматика: Comparison, 

Comparative constructions.  

Тема 2. Образование в Великобритании.  

Сдача лексического минимума по теме "The system of higher education in Britain", монологические 

высказывание по теме "Higher education in Britain", обсуждение презентаций "The oldest universities of Britain". 

Грамматика: Comparison, Comparative constructions. Формирование профессиональной компетенции: Application for 

a scholarship (иноязычная письменная речь).  

Тема 3. Образование в США.  

Сдача лексического минимума по теме "Higher education in the USA", монологическое высказывание по теме 

"Comparative description of systems of higher education in different countries ", обсуждение презентаций по теме 

"Prestigious universities of the USA", грамматика: Modals, формирование профессионального понятийно-

терминологического аппарата на основе текстов: "Stock and Commodity Exchanges", формирование 

профессиональных компетенций: Expressing your agreement/disagreement.  

Тема 7. Тема 2. "США" Тема 3. "Канада"  

Тема 2. США.  

Сдача лексического минимума по теме "The USA", монологическое высказывание по теме "US Economy", 

обсуждение презентаций "Wonders of America".  

Формирование профессионального понятийно-терминологического аппарата на основе текстов "Housing and 

Mortgages", "Insurance".  

Тема 3. Канада.  

Сдача лексического минимума по теме "Canada profile", монологическое высказывание по теме "Canada 

economy", обсуждение презентаций по теме "G20 countries". Грамматика: Indirect speech.  

Тема 8. Раздел 4. "Образование в России и за рубежом" Тема 1. "Образование в России"  

Раздел 4. Образование в России и зарубежом.  

Тема 1. Россия.  

Сдача лексического минимума по теме "Higher education in Russia", монологическое высказывание по теме 

"Higher education", обсуждение презентаций по теме "Russian world-known universities". Формирование 

профессиональной компетенции: Student Application form (иноязычная письменная речь). Грамматика: Comparison, 

Comparative constructions.  

Тема 9. Тема 2. "Образование в Великобритании"  

Тема 2. Образование в Великобритании.  

Сдача лексического минимума по теме "The system of higher education in Britain", монологические 

высказывание по теме "Higher education in Britain", обсуждение презентаций "The oldest universities of Britain". 

Грамматика: Comparison, Comparative constructions. Формирование профессиональной компетенции: Application for 

a scholarship (иноязычная письменная речь).  

Тема 10. Тема 3. "Образование в США"  

Тема 3. Образование в США.  

Сдача лексического минимума по теме "Higher education in the USA", монологическое высказывание по теме 

"Comparative description of systems of higher education in different countries ", обсуждение презентаций по теме 

"Prestigious universities of the USA", грамматика: Modals, формирование профессионального понятийно-

терминологического аппарата на основе текстов: "Stock and Commodity Exchanges", формирование 

профессиональных компетенций: Expressing your agreement/disagreement.  

Тема 11. Раздел 5. "Организации" Тема 1. "Типы коммерческих предприятий" Тема 2. "Альянсы"  

Раздел 5. "Организации".  

Тема 1. "Типы коммерческих организаций".  

Сдача лексического минимума по теме "Types of businesses", монологические высказывание по теме "How to 

start a business", обсуждение презентаций "Setting up my own business". Формирование умений читать аутентичную 

литературу по специальности на основе текста "Company structure". Грамматика: бессоюзное подчинение. Функции 

"one".  



Тема 2. "Альянсы".  

Сдача лексического минимума по теме "Mergers and Acquisitions", "Joint Ventures", монологическое 

высказывание по теме "Types of alliances", решение кейса "Who to take over?". Формирование умений читать 

аутентичную литературу по специальности на основе текста "Marrying in haste". Грамматика: функции 

местоимения "it".  

Тема 3. "Менеджмент".  

Сдача лексического минимума по теме "Basics of management", "Management styles and qualities", 

монологическое высказывание по теме "What makes a good manager?". Формирование умений читать аутентичную 

литературу по специальности на основе текста ?American and Japanese work management differences?. Грамматика: 

Функции "what", "which". Функции глагола "do".  

Тема 12. Тема 3. "Менеджмент"  

Тема 3. "Менеджмент".  

Сдача лексического минимума по теме "Basics of management", "Management styles and qualities", 

монологическое высказывание по теме "What makes a good manager?". Формирование умений читать аутентичную 

литературу по специальности на основе текста ?American and Japanese work management differences?. Грамматика: 

Функции "what", "which". Функции глагола "do".  

Тема 13. Раздел 6. "Маркетинг" Тема 1. "Маркетинг" Тема 2. "Составляющие маркетинга" Тема 3. 

"Реклама"  

Раздел 6. "Маркетинг".  

Тема 1. "Маркетинг".  

Сдача лексического минимума по теме "Marketing", монологическое высказывание по теме "Marketing 

concepts". Грамматика: Функции "that".  

Тема 2. "Составляющие маркетинга".  

Сдача лексического минимума по теме "Marketing mix", монологическое высказывание по теме "4 Ps ". 

Грамматика: Функции глаголов "should","would". Дискуссия на тему "Define the customer profile".  

Тема 3. "Реклама".  

Сдача лексического минимума по теме "Advertising and promotion", монологическое высказывание по теме 

"Advertising media and methods", обсуждение презентаций по теме "Advertising my own product". Формирование 

профессиональных коммуникативных компетенций в сфере делового общения "The language of contracts". 

Грамматика: Условные предложения.  

Тема 14. Раздел 7. "Финансы" Тема 1. "Инвестиции" Тема 2. "Банки" Тема 3. "Бухгалтерский учет"  

Раздел 7. "Финансы".  

Тема 1. "Инвестиции".  

Сдача лексического минимума по теме "Commodity and Stock Exchanges", монологические высказывание по 

теме "Investments". Грамматика: "Функции инфинитива".  

Тема 2. "Банки".  

Сдача лексического минимума по теме "The Banking Industry", монологические высказывание по теме "Types 

of banks and their services", ролевая игра "How to open a bank account". Формирование профессиональных 

коммуникативных компетенций: "Meetings". Грамматика: "For+N+infinitive".  

Тема 3. "Бухгалтерский учет".  

Сдача лексического минимума по теме "Accounting", монологические высказывание по теме "The role of 

accounting ". Формирование профессиональных компетенций: "составление Balance sheet ". Грамматика: "Complex 

Object".  

Тема 15. Раздел 8. "Международное сотрудничество" Тема 1. "Глобализация"  

Раздел 8. "Международное сотрудничество". Тема 1. "Глобализация".  

Сдача лексического минимума по теме "Globalization", монологические высказывание по теме "Pros and cons 

of global community", обсуждение презентаций "International organisations". Формирование профессиональных 

коммуникативных компетенций: "Managing telephone calls". Грамматика: "Complex Subject  

Тема 16. Тема 2. "Международная торговля"  

Тема 2. "Международная торговля". Сдача лексического минимума по теме "Международная торговля". 

Монологическое высказывание: "How to trade internationally". Формирование профессиональных коммуникативных 

компетенций International markets, Marker Leader, Unit 9. p.82 (Additional reading Unit 9, TB, p. 146-149);Working 

across cultures 3:Doing business internationally, p.90). Грамматика: Conditionals.  

Тема 17. Тема 3. "Деловая корреспонденция"  

Тема 3. "Деловая корреспонденция".  

Cдача лексического минимума по теме "Business letters", "Contracts"; монологическое высказывание по теме 

"Essential clauses of a contract". Формирование умений читать аутентичную литературу по специальности на основе 

текста для дополнительного чтения "Checking out". Грамматика: "Gerund".  

 



Аннотация программы дисциплины 
Математика 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.02 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 1, 2 курсах в 1, 2, 3 семестрах.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 11 зачетных(ые) единиц(ы) на 396 часа(ов). 

Контактная работа - 176 часа(ов), в том числе лекции - 88 часа(ов), практические занятия - 88 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 121 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 99 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 1 семестре; экзамен во 2 семестре; экзамен в 3 

семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- основы математического анализа, линейной алгебры, теории вероятностей, необходимые для постановки, 

математического моделирования и решения экономических задач;  

Должен уметь:  

- формулировать постановку задачи и выбирать алгоритм ее решения;  

- составлять экономико-математические модели,  

- применять методы математического моделирования, теоретического и экспериментального исследования 

для решения экономических задач;  

- анализировать результаты решения задач,  

- грамотно оформлять ход решения задач.  

Должен владеть:  

- навыками применения современного математического инструментария для решения экономических задач;  

-методикой построения, анализа и применения математических моделей для оценки состояния и прогноза 

развития экономических явлений и процессов;  

-навыками грамотного оформления хода решения задач.  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Предел последовательности.  

Предел последовательности.  

Числовые последовательности. Ограниченные и монотонные последовательности.  

Понятие предела числовой последовательности, его геометрический смысл.  

Теорема о единственности предела.  

Необходимый признак сходимости последовательности. Достаточный признак сходимости 

последовательности. Арифметические операции над пределами.  

Тема 2. Предел и непрерывность функции одной переменной  

Понятие функции. Сложная функция. Обратная функция. Производственные функции. Предел функции 

одной переменной в точке. Односторонние пределы функции в точке. Предел функции на бесконечности. Теоремы 

о функциях, имеющих предел в точке. Бесконечно малые и бесконечно большие функции, теорема о связи между 

ними. Сравнение бесконечно малых функций. Виды неопределенностей при вычислении пределов. Первый и 

второй замечательные пределы.  

Использование понятия предела в экономике.  

Непрерывность функции в точке, в интервале, на отрезке. Свойства непрерывных функций. Непрерывность 

сложной функции. Точки разрыва и их классификация. Асимптоты кривых.  

Тема 3. Производная и дифференциал функции одной переменной  

Производная функции, ее физический, геометрический и экономический смысл.  



Уравнение касательной и нормали к кривой.  

Основные правила дифференцирования.  

Производные сложной, обратной, неявной функции. Метод логарифмического дифференцирования.  

Дифференциал функции.  

Дифференциал постоянной, суммы, произведения, частного.  

Инвариантность формы дифференциала первого порядка.  

Производные и дифференциалы высших порядков.  

Тема 4. Основные теоремы дифференциального исчисления. Применение дифференциального 

исчисления к исследованию функций.  

Основные теоремы о дифференцируемых функциях: теоремы Ферма, Ролля, Лагранжа, Коши и их 

геометрический смысл.  

Правило Лопиталя для раскрытия неопределенностей при вычислении пределов.  

Возрастание и убывание, экстремумы функций.  

Необходимое и достаточное условия экстремума функции.  

Выпуклость и вогнутость кривых, точки перегиба.  

Схема исследования функции и построение ее графика.  

Наибольшее и наименьшее значения функций на отрезке.  

Тема 5. Применение производной в экономических исследованиях.  

Функции, применяемые в экономике: спрос, предложение, полная выручка, полные издержки, предельные и 

средние издержки, прибыль. Экономически обусловленная область определения. Эластичность функции и ее 

свойства. Исследование динамики производственных функций, построение их графиков и экономический анализ. 

Условия достижения максимальной прибыли.  

Тема 6. Функции многих переменных.  

Понятие функции двух переменных и функции нескольких переменных. Предел и непрерывность функции 

нескольких переменных; функции двух переменных. Частные производные и полные дифференциалы 1-го и 2-го 

порядков функций нескольких переменных.  

Понятие безусловного экстремума функции двух переменных. Необходимое и достаточное условие его 

существования безусловного экстремума.  

Условный экстремум функции двух переменных.  

Тема 7. Неопределенный интеграл.  

Неопределенный интеграл. Свойства неопределенного интеграла. Таблица основных неопределенных 

интегралов. Основные методы интегрирования: метод разложения, подведения под знак дифференциала, метод 

замены переменной, интегрирование по частям. Интегрирование простейших дробей. Интегрирование 

тригонометрических функций.  

Тема 8. Определенный интеграл.  

Определенный интеграл, как предел интегральной суммы. Основные свойства определенного интеграла. 

Формула Ньютона-Лейбница. Замена переменной и интегрирование по частям в определенном интеграле. 

Площадь криволинейной трапеции. Вычисление площадей криволинейных фигур с помощью определенного 

интеграла.  

Тема 9. Дифференциальные уравнения первого порядка.  

Основные понятия и определения. Понятие общего и частного решений. Теорема существования и 

единственности частного решения. Дифференциальные уравнения с разделяющимися переменными. Однородные 

дифференциальные уравнения первого порядка. Линейные дифференциальные уравнения первого порядка (метод 

Бернулли).  

Тема 10. Применение методов математического анализа при решении задач с экономическим 

содержанием.  

Экономический смысл интеграла. Экономические приложения определенного интеграла. Функции 

нескольких переменных в экономике. Применение дифференциальных уравнений в экономике. Решение задач. .  

Тема 11. Определитель и его свойства.  

1. Определение определителей 2 - го, 3 - го порядков. Правила вычисления определителей 2-го и 3-го 

порядков. 2. Свойства определителей. 3. Определение определителя n - го порядка. 4. Методы вычисления 

определителей n - го порядка: разложение определителя по элементам строки или столбца, метод понижении 

порядка.  

Тема 12. Матрицы. Виды матриц и действия над ними. Метод Крамера решения систем линейных 

уравнений. Матричный способ решения систем линейных уравнений.  

1 Понятие матрицы. Виды матриц. Действия над матрицами, свойства действий над матрицами. 2. 

Определение обратной матрицы. Теорема о существовании обратной матрицы. Алгоритм нахождения обратной 

матрицы. 3. Система n линейных уравнений с n переменными. Матричная форма записи системы линейных 



уравнений. Метод Крамера решения систем линейных уравнений. Матричный способ решения систем линейных 

уравнений.  

Тема 13. Модель Леонтьева многоотраслевой экономики.  

1.Модель Леонтьева многоотраслевой экономики. Описание и экономический смысл элементов таблицы 

межотраслевого баланса. 2. Матрицы коэффициентов прямых и полных затрат, их экономический смысл. Матрица 

коэффициентов косвенных затрат. 3. Система уравнений межотраслевого баланса. Уравнение зависимости между 

валовой и конечной продукцией  

Тема 14. Элементы векторной алгебры. Векторы на плоскости и в пространстве. Скалярное, 

векторное и смешанное произведения.  

1 Векторы и действия над ними. Свойства действий над векторами. 2.Скалярное произведение, его свойства 

и применение. Условия ортогональности и коллинеарности векторов. Евклидово пространство.3. Векторное 

произведение, его свойства и применение. Геометрический смысл векторного произведения. 4. Смешанное 

произведение. Вычисление объемов параллелепипеда и пирамиды с помощью смешанного произведения. Условие 

компланарности векторов.  

Тема 15. n-мерные линейные векторные пространства. Линейная зависимость системы векторов.  

1. n-мерные векторы и действия над ними, n-мерное линейное векторное пространство R(n). Линейные 

операторы. Линейная комбинация векторов. 2. Линейная зависимость и линейная независимость системы 

векторов. Свойства линейной зависимости и линейной независимости векторов. 3. Понятие базиса n - мерного 

векторного пространства. Разложение вектора пространства R(n)по векторам базиса.  

Тема 16. Ранг матрицы и ранг системы векторов.  

1.Понятия ранга системы векторов и ранга матрицы. Теорема о связи ранга матрицы с рангом системы 

векторов. 2. Элементарные преобразования, не изменяющие ранга матрицы. 3. Методы вычисления ранга матрицы: 

метод окаймляющих миноров, метод элементарных преобразований. 4. Определение и свойства базисного минора 

матрицы. 5. Ортогональные системы векторов.  

Тема 17. Комплексные числа.  

1. Понятие комплексного числа. Геометрическое изображение комплексного числа. Модуль и аргумент 

комплексного числа. Сопряженные комплексные числа. 2. Арифметические операции над комплексными числами. 

3. Показательная и тригонометрическая формы записи комплексного числа. Возведение в степень и извлечение 

корня n-й степени из комплексного числа, формула Муавра.  

Тема 18. Собственные значения и собственные векторы.  

1. Характеристическая матрица и характеристический многочлен матрицы А с действительными 

элементами. Характеристические корни матрицы. 2. Понятие собственного значения матрицы. 3. Собственные 

векторы линейных операторов и их свойства. 4. Вычисление собственных значений и собственных векторов 

матрицы.  

Тема 19. Квадратичные формы  

1. Понятие квадратичной формы. Симметричная матрица коэффициентов квадратичной формы, ее главные 

миноры. 2. Положительно и отрицательно определенные квадратичные формы. Знаконеопределенные 

квадратичные формы. 3. Критерий Сильвестра. Исследование знакоопределенности квадратичных форм с 

помощью критерия Сильвестра.  

Тема 20. Произвольные системы линейных уравнений. Метод Жордана-Гаусса.  

1.Произвольные системы m линейных уравнений с n неизвестными. Виды систем линейных уравнений: 

определенные и неопределенные, однородные и неоднородные системы. 2. Понятие общего, частного и базисного 

решений системы уравнений. 3. Табличный метод Жордана-Гаусса, алгоритм метода. 4. Переход от одного 

базисного решения к другому.  

Тема 21. Опорные решения систем линейных уравнений  

1.Неотрицательные решения систем линейных алгебраических уравнений. Понятия опорного и допустимого 

решений систем линейных уравнений. 2.Симплексные преобразования, правила выбора разрешающего столбца и 

разрешающей строки. Теорема о симплексных преобразованиях. 3.Переход от одного опорного решения к 

другому.  

Тема 22. Элементы аналитической геометрии на плоскости. Прямая линия на плоскости. Кривые 

второго порядка.  

1. Прямая линия на плоскости, различные виды уравнения прямой. 2. Угол между двумя прямыми. Взаимное 

расположение прямых на плоскости. Расстояние от точки до прямой. 2. Кривые второго порядка: окружность, 

эллипс, гипербола, парабола. Канонические уравнения и свойства кривых второго порядка. Эксцентриситет 

кривых второго порядка.  

Тема 23. Элементы аналитической геометрии в пространстве. Виды уравнения плоскости. Прямая 

линия в пространстве. Поверхности второго порядка.  



1. Плоскость. Виды уравнения плоскости. Взаимное расположение плоскостей. Расстояние от точки до 

плоскости. 2. Прямая линия в пространстве. Виды уравнений прямой. Взаимное расположение прямых в 

пространстве. 3. Взаимное расположение прямой и плоскости. 4. Поверхности второго порядка: цилиндр, конус, 

сфера, эллипсоид.  

Тема 24. Элементы комбинаторики. Основные понятия и теоремы теории вероятностей.  

Элементы комбинаторики. Основные формулы комбинаторики. Формула числа перестановок.Формула числа 

сочетаний.Формула числа размещений. Принцип суммы и произведения.  

Сущность и условия применимости теории вероятностей. Основные понятия и теоремы теории 

вероятностей. Случайные события, их виды. Полная группа событий. Пространство элементарных событий. 

Алгебра событий. Классическое определение вероятности. Относительная частота наступления события. 

Статистическая вероятность. Геометрическая вероятность. Теоремы сложения вероятностей совместных и 

несовместных событий. Независимые и зависимые события. Условная вероятность. Теоремы умножения  

Тема 25. Повторные независимые испытания.  

Определение повторных независимых повторений. Формула Бернулли. Локальная теорема Лапласа. 

Функция Гаусса, ее свойства и ее график.  

Наивероятнейшая частота наступлений события.  

Интегральная теорема Лапласа. Функция Лапласа, ее свойства и ее график.  

Следствие из интегральной теоремы Лапласа. .  

Тема 26. Дискретная случайная величина.  

Случайные величины: дискретная и непрерывная случайные величины и способы их описания. Закон 

распределения дискретной случайной величины. Числовые характеристики дискретной случайной величины: 

математическое ожидание, дисперсия и среднеквадратическое отклонение. Свойства математического ожидания и 

свойства дисперсии. Математическое ожидание и дисперсия числа появлений события в n независимых 

испытаниях. Математические операции над случайными величинами.  

Тема 27. Непрерывная случайная величина  

Интегральная функция распределения непрерывной и дискретной случайных величин. Свойства и графики 

интегральной функции распределения непрерывной и дискретной случайных величин. Плотность распределения 

вероятностей и ее свойства.  

Математическое ожидание и дисперсия непрерывной случайной величины.  

Тема 28. Основные законы распределения случайных величин. Закон больших чисел  

Модели законов распределения вероятностей, наиболее употребляемых в социально-экономических 

приложениях. Закон нормального распределения. Влияние параметров нормального распределения на форму 

кривой нормального распределения. Теоремы о нормально распределенной случайной величине. Правило трех 

сигм. Функция Лапласа.  

Законы распределения вероятностей: биномиальное, Пуассона, равномерное, экспоненциальное 

(показательное). Простейший поток событий. Функция надёжности.  

Тема 29. Выборочный метод  

Сущность выборочного наблюдения. Выборочная и генеральная совокупности. Способы отбора: повторный 

и бесповторный. Типы отбора. Статистическое распределение выборки. Репрезентативность выборки. 

Несмещенные, эффективные и состоятельные оценки. Выборочная средняя, выборочная дисперсия, выборочная 

доля. Точечные и интервальные оценки. Теорема Чебышева - Ляпунова. Ошибки репрезентативности. Оценки 

параметров генеральной совокупности. Доверительная надежность и доверительный интервал. Необходимая 

численность выборки.  

Тема 30. Статистическая проверка гипотез  

Классификация статистических гипотез. Нулевая и конкурирующая, простые и сложные гипотезы. Ошибки 

первого и второго рода. Статистическое оценивание и проверка гипотез. Статистический критерий проверки 

нулевой гипотезы. Уровень значимости. Критическая область и область принятия гипотезы. Критические точки. 

Виды критических областей. Сравнение двух дисперсией нормальных генеральных совокупностей. Сравнение 

двух средних нормальных генеральных совокупностей. Сравнение со "стандартом".  

Тема 31. Регрессионный и корреляционный анализ.  

Статистические методы обработки экспериментальных данных. Метод наименьших квадратов. Виды 

взаимосвязей в математической статистике. Регрессионный анализ. Эмпирическая и выравнивающая линии 

регрессии. Уравнения регрессии при линейной и нелинейной зависимостях.  

Парная корреляция. Определение коэффициента корреляции. Корреляционное отношение. Оценка 

достоверности и проверка гипотезы о значимости коэффициента корреляции в генеральной совокупности.  

 

Аннотация программы дисциплины 



История России 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.03 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 1 курсе в 1, 2 семестрах.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов). 

Контактная работа - 116 часа(ов), в том числе лекции - 70 часа(ов), практические занятия - 46 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 19 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 9 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 1 семестре; экзамен во 2 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- различные подходы к оценке периодизации всемирной и отечественной истории;  

- даты важнейших событий в истории России и мира;  

- основные исторические концепции, понятия, термины истории России и мира с древности до наших дней; 

выдающихся деятелей отечественной и всеобщей истории.  

Должен уметь:  

- извлекать информацию из исторических источников, применять ее для решения познавательных задач;  

- логически мыслить, вести научные дискуссии;  

- оценивать исторические события и явления в России и мировом сообществе в их динамике и взаимосвязи;  

- владеть приемами исторического описания и объяснения;  

- извлекать уроки из исторических событий и на их основе принимать осознанные решения.  

Должен владеть:  

- навыками самостоятельного изучения исторических источников;  

- навыками анализа социально-значимых проблем и процессов, опирающегося на научные подходы;  

- культурой исторического мышления и применения полученных знаний для понимания, осмысления 

исторической природы общественно-политических процессов и событий современности;  

- представлениями о событиях российской и всеобщей истории.  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Первобытный мир и возникновение древних цивилизаций  

Тема 1. Первобытный мир и возникновение древних цивилизаций.  

1. История как наука. Сущность, формы, функции исторического знания.  

2. Периодизация древнейшей истории человечества.  

3. Первобытное общество.  

4. Переход от первобытности к цивилизации.  

5. Специфика цивилизаций Древнего Востока: Древний Египет, Древняя Индия, Древний Китай, 

Месопотамия.  

6. Античная цивилизация: Древняя Греция и Древний Рим.  

Тема 2. Место Средневековья во всемирно-историческом процессе. Древняя Русь - Московское 

царство-Россия и ее соседи в Евразии в IХ-XVII вв.  

Тема 2. Место Средневековья во всемирно-историческом процессе. Древняя Русь - Московское царство - 

Россия и ее соседи в Евразии в IХ-XVII вв.  

1.Становление христианской цивилизации: Византия, Западная Европа, Русь.  

2.Образование и развитие средневековых государств в Европе и Азии в IХ-XII вв.  

3.Русские земли и Золотая Орда. Литовское княжество.  

4.Особенности и основные этапы складывания единых централизованных государств 5.Становление 

абсолютизма.  

6.Традиционные общества Востока в IX-ХVII вв.  



Тема 3. Россия в XVIII веке. ?Просвещенный абсолютизм? в российской и западноевропейской 

истории  

Тема 3. Россия в XVIII веке. "Просвещенный абсолютизм" в российской и западноевропейской истории.  

1.Понятие "Новое время". Проблемы периодизации истории Нового времени.  

2.Предпосылки модернизации.  

3.Политические и социально-экономические реформы первой четверти ХVIII века.  

4."Просвещенный абсолютизм" в Европе и России: общее и особенное.  

5.Формы и пути расширения Российской империи в ХVIII веке.  

Тема 4. Основные тенденции развития всемирной истории в ХIХ веке. Российская империя: проблема 

выбора пути развития  

Тема 4. Основные тенденции развития всемирной истории в ХIХ веке. Российская империя: проблема 

выбора пути развития.  

1.Промышленный переворот и закат старого порядка в Европе.  

2. Буржуазные революции 1848-1849 гг. в Европе.  

3. Гражданская война в США.  

4.Российская империя в первой половине ХIХ века: реформы или стагнация?  

5.Российское общество в поисках своего цивилизационного развития: западники, славянофилы, дворянский 

либерализм и разночинная (революционная) демократия.  

6.Социально-экономические процессы и упрочение конституционно-парламентского строя в Европе и 

Северной Америке.  

7.Великие реформы 1860-1870-х гг. и их влияние на социально-экономическую и политическую жизнь в 

России.  

Тема 5. Россия и мир в начале ХХ века: неравномерность и противоречивость прогресса  

Тема 5. Россия и мир в начале ХХ века: неравномерность и противоречивость прогресса.  

1.Мир на пороге ХХ века: новые процессы и усложнение системы взаимодействия в мировом сообществе.  

2.Альтернативы разрешения ключевых социально-экономических и политических проблем России в начале 

ХХ века.  

3.Первая российская революция 1905 - 1907 гг.: стратегия и тактика основных классово-политических сил. 

Ход, итоги и последствия революции.  

4.Государственная дума 1906 - 1917 гг.: первый опыт российского парламентаризма.  

5.Реформы С.Ю. Витте и П.А. Столыпина - последняя попытка эволюционной модернизации империи. 

Причины незавершенности реформ  

6. Нарастание противоречий в мире.  

7.Первая мировая война: причины, ход, итоги.  

8. Россия в Первой мировой войне: крах державно-имперских амбиций, нарастание всеобщего кризиса в 

стране. Февраль 1917 года.  

Тема 6. СССР и мир в 1920-1930-е годы  

Тема 6. СССР и мир в 1920 - 1930-е годы.  

1.Создание советской политической и экономической системы.  

2.Формирование Версальско-Вашингтонской системы.  

3.Развитие индустриальных стран в 1920 - 1930-е гг.  

4.Социалистический вариант модернизации страны: замысел, основные элементы, особенности.  

5. "Версальская система" и первые попытки складывания единого мирового пространства. Лига наций.  

Тема 7. СССР в годы Второй мировой войны  

Тема 7. СССР в годы Второй мировой войны.  

1.Кризис "Версальской системы": внешняя политика СССР в 1935 - 1939 гг.  

2.Причины и начало Второй мировой войны.  

3.Нападение фашистской Германии на СССР. Причины поражения Красной армии в начальный период 

войны.  

4.Основные этапы Великой Отечественной войны. Цена победы.  

5. Итоги и уроки Второй мировой войны.  

Тема 8. СССР в условиях противостояния двух мировых систем. 1945-1980-е годы  

Тема 8. СССР в условиях противостояния двух мировых систем. 1945 - 1980-е годы.  

1.Изменения на международной арене после окончания Второй мировой войны. Раскол мира на блоки. 

Начало "холодной" войны.  

2.Создание мировой системы социализма.  

3. "Оттепель": первые попытки демократизации советского общества.  

4.Противоречия социально-экономического развития страны во второй половине 1960-х - первой половине 

1980-х гг.  

5.Внешняя политика СССР в 1960 - 1980-х годах.  



Тема 9. Мир в конце ХХ ? ХХI вв.  

Тема 9. Мир в конце ХХ - ХХI вв.  

1. Распад СССР. Россия в 1990-е гг.  

2.Формирование постиндустриальной цивилизации.  

3. Глобализация мирового экономического, политического и культурного пространства.  

4. Региональные и глобальные интересы России в начале XXI в. .  

 

Аннотация программы дисциплины 
Основы правоведения и противодействия коррупции 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.04 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 1 курсе в 1 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов). 

Контактная работа - 36 часа(ов), в том числе лекции - 18 часа(ов), практические занятия - 18 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 36 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 1 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- основные понятия, отражающие структуру правовой системы общества;  

- основы действующего законодательства Российской Федерации, в том числе основные понятия и 

положения конституционного права, гражданского права, трудового права, уголовного права;  

- основные нормы права, регулирующие отношения в сфере противодействия коррупции.  

Должен уметь:  

- выявлять сущность, характер и взаимодействие правовых явлений, анализировать их взаимосвязь с 

социально-экономической сферой общества;  

- использовать полученные знания в социальной действительности, учебном процессе и будущей 

профессиональной деятельности;  

- находить, анализировать и использовать положения нормативно-правовых актов и иных источников права 

к тем или иным конкретным жизненным ситуациям, имеющим правовое значение.  

Должен владеть:  

- навыками поиска нормативных правовых актов, являющихся источниками конституционного, 

гражданского, трудового, административного и уголовного права, иных правовых документов в сфере 

противодействия коррупции;  

. -навыками использования норм нормативных правовых актов, являющихся источниками 

конституционного, гражданского, трудового, административного и уголовного права, иных правовых документов 

в сфере противодействия коррупции;  

- навыками анализа нормативных правовых актов, регламентирующих сферу противодействия коррупции.  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Теоретические основы государства и права  

Цель и задачи изучения курса "Правоведение". Понятие юриспруденции. Объект и предмет юриспруденции. 

Юриспруденция как система юридических наук. Система методов юриспруденции. Понятие общества, 

общественных отношений, общественной власти, социальных норм; виды социальных норм и социальных 

регуляторов. Общественная власть и мононормы в догосударственном обществе. Предпосылки и причины 

возникновения государства и права. Публичная власть и правовые нормы в государстве. Современное понятие и 



признаки государства. Понятие функций государства и их классификация. Формы осуществления функций 

государства. Понятие и структура политической системы общества. Роль государства в жизни общества, место 

государства в политической системе современного общества. Понятие, признаки и принципы законности и 

правопорядка; значение и гарантии законности и правопорядка в современном обществе. Понятие пра-восознания, 

его элементы; формы деформации правосознания; правовая культура и правовое воспитание, средства их 

формирования.  

Понятие правопонимания. Понятие права и его признаки. Понятие принципа права, система принципов 

права. Понятие функции права, классификация функций права. Правовая норма: понятие, признаки, виды, 

структура, способ изложения правовой нормы в статьях нормативно-правовых актов. Право в объективном 

смысле. Правовой институт: понятие и виды. Отрасли права: понятие и признаки, предмет и метод правого 

регулирования. Виды отраслей: публичное и частное право, материальное и процессуальное право. Понятие и 

виды источников права; источники права в России. Классификация нормативных правовых актов, законы и 

подзаконные акты. Юридическая сила и иерархия нормативных правовых актов в России. Действие нормативных 

правовых актов в пространстве, во времени и по кругу лиц. Понятие системы права, системы законодательства, 

правовой системы. Правовая семья, основные виды современных правовых семей и их черты. Международное 

право как особая система права. Классификация правовой информации: официальная правовая информация 

(нормативная и ненормативная), информация индивидуально-правового характера, неофициальная правовая 

информация, не влекущая правовых последствий. Понятие, признаки и классификация правоотношений. 

Структура правоотношения: субъекты, объекты и содержание.  

Тема 2. Основы конституционного права  

Понятие и признаки нормы права. Структура нормы права. Гипотеза, диспозиция, санкция правовой нормы: 

понятие и виды. Способы изложения правовых норм в нормативных актах. Классификация норм права: по 

отраслям права; охранительные, регулятивные и специализированные; императивные и диспозитивные; по 

пространству действия; нормы публичного и частного права; управомочивающие, запрещающие и обязывающие и 

др.  

Тема 3. Основы административного права  

Понятие, предмет и метод административного права. Административно-правовые нормы и источники 

административного права. Понятие субъектов административного права. Невластные субъекты административного 

права: индивидуальные и коллективные, их признаки. Властные субъекты административного права: органы 

исполнительной власти, их характеристика. Государственная служба и государственные служащие: понятие и 

виды. Административное правонарушение: понятие, признаки. Состав административного правонарушения: 

объект, объективная сторона, субъект, субъективная сторона.  

Тема 4. Основы гражданского права  

Понятие гражданского права, его предмет и метод. Имущественные и личные неимущественные отношения. 

Принципы гражданского права. Источники гражданского права. Гражданское законодательство. Международные 

принципы и международные договоры. Обычаи делового оборота. Понятие сроков осуществления и защиты 

гражданских прав. Исчисление сроков и их виды. Понятие срока исковой давности. Приостановление, перерыв и 

восстановление срока исковой давности. Понятие гражданского правоотношения, его структура и особенности. 

Субъекты гражданских правоотношений.  

Тема 5. Основы семейного права  

Основы семейного права Понятие семейного права, его предмет и метод. Брачно-семейные отношения: их 

особенности. Принципы семейного права. Источники семейного права. Понятие брака и семьи. Порядок 

заключения брака, условия его заключения. Условия, препятствующие заключению брака. Прекращение брака. 

Расторжение брака: административный и судебный порядок расторжения брака. Взаимные права и обязанности 

супругов, родителей и детей. Права и обязанности супругов. Законный и договорной режимы имущества супругов. 

Права и обязанности родителей и детей. Установление происхождения ребенка от матери и от отца. Права детей, 

закрепленные семейным законодательством. Родительские права: лишение и ограничение родительских прав. 

Алиментные обязательства членов семьи. Внесудебный и судебный порядок взыскания алиментов. Размеры 

алиментных обязательств. Ответственность по семейному праву. Формы воспитания детей, оставшихся без 

попечения родителей. Усыновление: понятие, его особенности и порядок его осуществления. Опека и 

попечительство: их особенности и отличия. Приемная семья. Договор о приемной семье. Патронат и патронатное 

воспитание.  

Тема 6. Основы трудового права  

Понятие, предмет и метод, принципы, источники трудового права. Понятие, принципы, субъекты и формы 

социального партнерства. Коллективный договор. Трудовое правоотношение. Содержание и виды трудового 

договора (контракта). Порядок заключения трудового договора. Перевод и перемещение. Основания прекращения 

трудового договора. Понятие и виды рабочего времени и времени отдыха. Совместительство. Правовое 

регулирование заработной платы, гарантии и компенсации. Трудовая дисциплина и ответственность за ее 

нарушение. Поощрение за труд. Дисциплинарный проступок, понятие и признаки. Виды и порядок применения 

дисциплинарных взысканий. Материальная ответственность сторон трудового договора. Государственный надзор 



и контроль за соблюдением нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. Защита трудовых 

прав работников профессиональными союзами. Индивидуальные и коллективные трудовые споры: понятие, 

субъекты и процедуры разрешения. Самозащита работниками трудовых прав.  

Тема 7. Основы уголовного права  

Основы уголовного права. Понятие уголовного права, предмет и метод правового регулирования. Принципы 

уголовного права. Уголовный закон как основной источник уголовного права. Понятие преступления, его состав и 

характеристика отдельных элементов. Объект, объективная сторона, субъект, субъективная сторона. Исполнитель, 

организатор, подстрекатель, пособник. Групповое преступление. Обстоятельства, исключающие преступность 

деяния. Необходимая оборона. Причинение вреда при задержании преступника. Крайняя необходимость. 

Физическое или психическое принуждение. Обоснованный риск. Исполнение приказа или распоряжения. Понятие 

и цели уголовного наказания. Социальная справедливость. Исправление преступника. Предупреждение 

совершения новых преступлений. Система и виды наказаний: штраф; лишение права занимать определенный 

должности или заниматься определенной деятельностью; лишение специального, воинского или почетного звания, 

классного чина и государственных наград; обязательные работы; исправительные работы; ограничение по военной 

службе; ограничение свободы; принудительные работы; арест; содержание в дисциплинарной воинской части; 

лишение свободы на определенный срок; пожизненное лишение свободы; смертная казнь. Назначение наказания. 

Обстоятельства, смягчающие и отягчающие наказание. Освобождение от уголовной ответственности и наказания. 

Условно-досрочное освобождение. Амнистия. Помилование. Судимость, ее значение. Принудительные уголовно-

правовые меры: воспитательного воздействия, медицинского характера, конфискация имущества.  

Тема 8. Профилактика коррупционных правонарушений  

Коррупция как социально-политическое явление: историко-теоретический анализ. Причины коррупции. 

Понятие и признаки коррупции. Виды коррупционных деяний. Политический, экономический и правовой аспекты 

коррупции. Коррупция в современной России. Противодействие коррупции: понятие, значение, направления 

деятельности. Правовая основа противодействия коррупции. Международное сотрудничество Российской 

Федерации в области противодействия коррупции. Меры по профилактике коррупции. Борьба с коррупцией. 

Деятельность по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений. Меры по 

профилактике коррупции. Борьба с коррупцией. Деятельность по минимизации и (или) ликвидации последствий 

коррупционных правонарушений. Основные направления деятельности государственных органов по повышению 

эффективности противодействия коррупции. Конфликт интересов на государственной и муниципальной службе. 

Ответственность физических и юридических лиц за коррупционные правонарушения. Роль предпринимательских 

структур в противодействии коррупции.  

Тема 9. Правовое регулирование противодействия терроризму и экстремизму  

Понятие терроризма и экстремизма, причины их появления, история развития. Правовое регулирование 

борьбы с терроризмом и экстремизмом в РФ и за рубежом. Международный опыт борьбы с терроризмом и 

экстремизмом. Роль международных организаций в борьбе с терроризмом и экстремизмом. Противодействие 

идеологии терроризма.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Информационные технологии 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.05 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 1 курсе в 1 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов). 

Контактная работа - 36 часа(ов), в том числе лекции - 18 часа(ов), практические занятия - 18 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 72 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 1 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 



Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- как минимум один из общих или специализированных пакетов прикладных программ (таких как MS Excel, 

Eviews, Stata, SPSS, R и др.), предназначенных для выполнения статистических процедур (обработка 

статистической информации, построение и проведение диагностики эконометрических моделей).  

- электронные библиотечные системы для поиска необходимой научной литературы и социально-

экономической статистики.  

- базовые принципы работы современных информационных технологий.  

- возможности и способы применения современных информационных технологий для решения задач 

профессиональной деятельности.  

Должен уметь:  

- применять как минимум один из общих или специализированных пакетов прикладных программ и одного 

из языков программирования, используемых для разработки и выполнения статистических процедур.  

- применять электронные библиотечные системы для поиска необходимой научной литературы и социально-

экономической статистики.  

- применять базовые принципы работы современных информационных технологий в профессиональной 

деятельности.  

- применять современные информационные технологии для решения прикладных задач профессиональной 

деятельности.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Экономическая информация и информаци-онные процессы в организационно - эконо-

мической сфере  

Экономическая информация как часть информационного ресурса общества. Основные понятия информатики 

и информатизации. Понятие экономической информации. Особенности и свойства экономической информации. 

Классификация экономической информации. Структура экономической информации. Технология и методы 

обработки экономической информации. Технологический процесс обработки экономической информации.  

Тема 2. Информационные технологии формирова-ния, обработки и представления данных в 

экономике  

Понятие системы, информационной системы, автоматизированной информационной системы (АИС). 

Классификация АИС по различным признакам. Понятие автоматизирован-ных информационных технологий 

(АИТ). Классификация автоматизированных информаци-онных технологий. Виды информационных технологий 

(ИТ): ИТ обработки данных, ИТ управления, ИТ автоматизации офиса.  

Тема 3. Информационные технологии решения эко-номических задач средствами электронных таблиц  

Основные функциональные возможности электронной таблицы MS Excel. Технологи-ческие этапы создания 

табличного документа средствами MS Excel. Создание рабочей книги. Работа с формулами. Копирование формул. 

Абсолютные и относительные ссылки в формулах. Создание многостраничного документа экономического 

характера. Режим группирования рабочих листов. Использование встроенных функций для обработки 

экономической информации.  

Тема 4. Информационные технологии анализа эко-номической информации с помощью диа-грамм  

Диаграмма как инструмент анализа и сравнения данных при решении экономических задач. Основные виды 

диаграмм, их назначение и особенности. Спарклайны. Основные элементы диаграмм. Способы построения 

диаграмм. Примеры построения диаграмм различных видов. Редактирование диаграмм. Форматирование и печать 

диаграмм.  

Тема 5. Информационные технологии обработки экономической информации на основе списка 

данных  

Понятие списка данных. Структура списка данных. Правила создания списка данных. Способы фильтрации 

списка данных. Сортировки списка данных. Автоматическое подведение итогов в списке данных. 

Структурирование и группировка данных при формировании итогов. Работа с элементами структуры списка 

данных.  

Тема 6. Информационные технологии и методы об-работки экономической информации с по-мощью 

консолидированных таблиц  

Понятие консолидированной таблицы. Способы консолидации таблиц. Постановка экономической задачи 

для решения методом консолидации. Технология создания консолиди-рованной таблицы методом консолидации 

по расположению. Технология создания консоли-дированной таблицы методом консолидации по категориям.  

Тема 7. Информационные технологии и методы об-работки экономической информации с по-мощью 



сводных таблиц  

Понятие и особенности сводной таблицы. Макет сводной таблицы. Технология создания сводной таблицы. 

Способы изменения структуры сводной таблицы. Технология работы с итогами в сводной таблице. Создание в 

сводной таблице вычисляемых полей. Создание сводной таблицы, разбитой на страницы. Построение и 

редактирование сводной диаграммы.  

Тема 8. Информационные технологии решения за-дач прогнозирования средствами электрон-ных 

таблиц  

Способы прогнозирования в электронной таблице MS Excel. Прогнозирование с по-мощью команды Подбор 

параметра. Использование команды Поиск решения для решения оптимизационных задач управления. Применение 

таблиц подстановки данных для решения задач прогнозирования. Виды таблиц подстановки данных. Анализ 

данных с помощью Дис-петчера сценариев.  

Тема 9. Использование информационно-коммуникационных технологий в экономи-ческих 

информационных системах  

Компьютерные сети. Классификация компьютерных сетей. Базовые принципы организации 

функционирования компьютерных сетей. Протоколы компьютерных сетей. Локальные компьютерные сети. 

Топология и методы доступа в локальной компьютерной сети. Система адресации и используемые протоколы 

Интернет. Основные службы Интернет. Системы поиска и получения информации в сети Интернет.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Социология 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.06 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 1 курсе в 1 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов). 

Контактная работа - 48 часа(ов), в том числе лекции - 24 часа(ов), практические занятия - 24 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 60 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 1 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- основы социологических знаний для формирования научного мировоззрения;  

- основные закономерности взаимодействия человека и общества, механизмы социализации личности;  

- методы поиска и систематизации информации о социально- экономических процессах и явлениях.  

Должен уметь:  

- использовать основы социологических знаний для формирования научного мировоззрения.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Социология как наука. Функции социологии  

Объект и предмет социологии. Исторические, социальные и экономические предпосылки возникновения 

социологии как самостоятельной науки. Социология и другие науки об обществе: взаимосвязь социологии с 

другими общественными науками. Значение социологии в современном мире и перспективы ее развития. Предмет 

социологии, структура социального знания. Социология в системе культуры. Функции социологии. 

Предназначение социологии.  

Тема 2. История становления и развития социологии  



Основные этапы и тенденции становления социологии как самостоятельной науки и их характеристика. 

Основные школы социологии. Основатели социологии как науки. Тенденции развития социологической науки. 

Становление социологии; основные направления, школы социологии и этапы ее исторического развития. 

Основатели социологии.  

Тема 3. Социальная структура общества. Социальная стратификация и социальная мобильность  

Социальный институт как исторически сложившаяся форма социального взаимодействия людей. 

Формализация социальных институтов. Функции и основные условия эффективности социальных институтов. 

Социальная стратификация. Социальная мобильность и ее виды.  

Общество как социальная структура. Социальные общности и их виды. Социальные организации и 

институты. Теория социальной стратификации и социальной мобильности.  

Тема 4. Социология духовной жизни  

Теории среднего уровня. Отраслевая социология: социология образования; социология науки; социология 

культуры; социология религии.  

Эффективность и качество образования. Актуальные проблемы социологии образования. Наука и общество.  

Культура как предмет социологического исследования. Религия как социальное явление.  

Тема 5. Личность как субъект и объект социальной деятельности  

Общество как форма совместной жизнедеятельности людей. Социологические теории личности. Социальная 

деятельность человека: особенности. Социализация.  

Общество как форма жизнедеятельности людей. Общество и его структура; гражданское общество и 

государство. Общество как развивающая система. Общество как необходимое условие социализации личности.  

Тема 6. Современное общество: основные теории и концепции  

Современное общество как сложное многоуровневое образование. Современные концепции общества. 

Постмодернизм. Структурный функционализм. Социологические концепции, объясняющие современные 

тенденции развития общества. Общество потребления. Информационное общество. Общество "без стен". 

Сравнительный анализ основных концепций.  

Тема 7. Количественные и качественные методы социологических исследований  

Особенности социологического исследования. Основные методы исследования. Качественные и 

количественные методы в социологии. Программа конкретного социологического исследования. Основные черты 

количественного и качественного подходов в социологии. Оценка качества получаемого исследования. Виды 

количественных и качественных методов исследований. Математическая обработка социологической информации. 

Виды шкал.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Микроэкономика 1 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.07.01 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 1 курсе в 1 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных(ые) единиц(ы) на 216 часа(ов). 

Контактная работа - 96 часа(ов), в том числе лекции - 48 часа(ов), практические занятия - 48 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 84 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 36 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 1 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- Знает основы поведения экономических агентов, в том числе теоретические принципы рационального 

выбора (максимизация полезности) и наблюдаемые отклонения от рационального поведения (ограниченная 



рациональность, поведенческие эффекты и систематические ошибки, с ними связанные).  

- Знает принципы рыночного обмена и закономерности функционирования рыночной экономики, ее 

основные понятия, основные принципы экономического анализа для принятия решений (учет альтернативных 

издержек, изменение ценности во времени, сравнение предельных величин).  

- Знает теорию поведения потребителя (выбора потребителя); теорию поведения производителя (выбора 

производителя).  

- Знает теорию поведения фирмы в условиях совершенной и несовершенной конкуренции (монополии, 

монополистической конкуренции и олигополии) на товарных рынках и рынках ресурсов (факторов производства); 

модели стратегического поведения фирм в условиях олигополии; концепцию экономического равновесия; 

причины несостоятельности рынка (монопольная власть, внешние эффекты, общественные блага, асимметрия 

информации).  

- Знает теоретические аспекты налогообложения.  

Должен уметь:  

- Умеет содержательно интерпретировать формальные выводы теоретических моделей микроуровня.  

- Умеет распознавать особенности различных моделей поведения отдельных экономических агентов на 

рынках в зависимости от сложившейся рыночной структуры.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Возникновение и этапы развития экономической теоретической науки  

Эволюция возникновения и развития экономической теоретической науки. Экономическая мысль Древнего 

мира. Меркантилизм. Школа физиократов. Классическая школа политической экономии. Маржинализм. 

Неоклассическое направление. Возникновение и этапы развития микроэкономики. Современное неоклассическое 

направление. Современная экономическая теория как синтез основных направлений экономической науки.  

Тема 2. Предмет микроэкономики и ее методологические основы  

Эволюция идей о предмете экономической науки. "Экономия". "Политическая экономия". "Экономикс". 

"Экономическая теория". Функции экономической науки. Взаимосвязь Микроэкономики и Макроэкономики. 

Место микроэкономики в системе теоретических экономических наук.  

Методы микроэкономической теории. Общенаучные методы: методы эмпирического исследования, методы 

теоретического познания, общелогические методы и приемы исследования. Особенности использования 

общенаучных методов в микроэкономике. Значение метода научной абстракции в микроэкономических 

исследованиях.  

Частные методы микроэкономики. Сочетание исторического и логического подходов в микроэкономике. 

Рациональность поведения экономических агентов. Равновесный подход. Метод "при прочих равных условиях". 

Сочетание позитивной и нормативной теории.  

Экономические категории и экономические законы. Экономические законы как система. Основной 

экономический закон. Закон экономии времени. Закон повышающейся производительности труда. Закон 

возвышения потребностей.  

Тема 3. Потребности, блага, интересы как экономические категории  

Объективные условия и противоречия экономического развития. Потребность как материальная основа 

экономических интересов. Экономическая сущность и виды потребностей. Пирамида Маслоу. Экономические 

блага и их классификация. Экономический интерес как категория общественного производства. Система 

экономических интересов, мотивов и стимулов. Мотивы и стимулы эффективного хозяйствования.  

Тема 4. Общественное воспроизводство  

Общее понятие о процессе воспроизводства. Процесс воспроизводства и его фазы: производство, 

распределение, обмен, потребление. Простое и расширенное воспроизводство. Необходимость расширенного 

воспроизводства. Экстенсивный и интенсивный типы расширенного воспроизводства. Показатели, 

характеризующие тип воспроизводства. Роль и место распределения в воспроизводственном процессе. Отношения 

обмена. Потребление как завершающая фаза процесса воспроизводства и его предпосылка.  

Тема 5. Экономические ресурсы и экономический выбор  

Понятие экономических ресурсов. Экономические ресурсы и факторы производства.  

Классический подход в теории экономических ресурсов. Вещественный и личный факторы производства. 

Средства производства. Рабочая сила. Производительные силы и производственные отношения.  

Неоклассический подход в теории экономических ресурсов. Факторы и факторные доходы.  

Труд как фактор производства. Зарплата - факторный доход от труда. Земля как фактор производства. 

Экономическая рента. Понятие абсолютной и дифференциальной земельной ренты. Капитал. 

Предпринимательство. Теория предпринимательства. Сущность и функции предпринимательства. Роль 

предпринимателя в установлении рыночного равновесия и его нарушении (взрыве). Виды предпринимательской 

деятельности. Роль информации в современном производстве.  



Ограниченность ресурсов. Экономический выбор. Альтернативная стоимость. Производство: возможности и 

ограничения. Кривая производственных возможностей.  

Тема 6. Товарная организация производства  

Натуральное хозяйство и его признаки. Товарное производство: основные черты, условия и причины 

возникновения. Типы товарного производства. Простое товарное производство. Капиталистическое товарное 

производство.  

Товар и его свойства: потребительная стоимость и стоимость. Двойственный характер труда, воплощенного 

в товаре: труд конкретный и абстрактный. Производительность и интенсивность труда и их влияние на величину 

стоимости товара. Простой и сложный труд.  

Сущность и функции закона стоимости. Величина стоимости товара. Индивидуальное рабочее время. 

Общественно-необходимое рабочее время. Рынок как экономическая категория. Функции рынка. Инфраструктура 

рынка. Виды рынков. Преимущества и недостатки рынка.  

Тема 7. Деньги как категория товарного производства  

Развитие форм стоимости и происхождение денег. Простая, единичная или случайная форма стоимости. 

Полная или развернутая форма стоимости. Всеобщая форма стоимости. Денежная форма стоимости. Сущность и 

функции денег: мера стоимости, средство обращения, средство платежа, средство сбережения или накопления 

сокровищ, мировые деньги. Историческая эволюция форм денежных систем. Основной закон денежного 

обращения.  

Тема 8. Капитал как экономическая категория  

Определение сущности капитала в различных экономических школах. Превращение денег в капитал. 

Всеобщая формула капитала и ее противоречия. Процесс труда и процесс увеличения стоимости. Понятие 

прибавочной стоимости. Источник прибавочной стоимости. Производство абсолютной и относительной 

прибавочной стоимости. Норма прибавочной стоимости. Стоимость и потребительная стоимость рабочей силы. 

Превращение прибавочной стоимости в капитал. Факторы роста прибавочной стоимости. Изменение в величине 

цены рабочей силы и прибавочной стоимости. Кругооборот капитала. Постоянный и переменный капитал. 

Основной и оборотный капитал. Промышленный, торговый, ростовщический (ссудный) капитал.  

Тема 9. Отношения собственности в экономической системе  

Понятие и классификации экономических систем. Формационный подход. Цивилизационный подход. Типы 

и модели экономических систем.  

Собственность как экономическая категория. Место и роль собственности в экономической системе. Теории 

собственности. Экономическая теория прав собственности. Субъекты и объекты собственности. Виды и формы 

собственности. Частная и общественная виды собственности. Смешанные формы собственности. Трансформация 

собственности. Разгосударствление и приватизация. Реформирование отношений собственности в России.  

Тема 10. Экономические субъекты в микроэкономике  

Роль фирмы (предприятия) в экономике. Жизненный цикл фирмы. Подходы к анализу фирмы. Цели 

деятельности фирмы. Экономическая безопасность фирмы. Природа фирмы как рыночного института. Типы 

организации предприятий.  

Домохозяйство, как экономический субъект. Основные признаки домохозяйства. Экономические функции 

домохозяйств. Организация домашнего хозяйства. Бюджет домашнего хозяйства. Основные виды и структура 

домашнего хозяйства. Доходы и расходы домашних хозяйств. Взаимодействие домашних хозяйств с другими 

участниками рынка. Экономическое поведение домохозяйств. Структура потребностей в рамках домашнего 

хозяйства. Жизненный цикл семьи. Семейная собственность и наследование.  

Роль государства как субъекта отношений в микроэкономике.  

Тема 11. Рыночная система спроса и предложения  

Сущность спроса и величины спроса. Закон спроса, прямая и обратная функции спроса. Индивидуальный и 

рыночный спрос. Факторы, влияющие на спрос. Резервная цена спроса. Сущность предложения и величины 

предложения. Кривая предложения. Факторы предложения. Резервная цена предложения. Роль фактора времени в 

формировании предложения. Кратчайший, краткосрочный и долгосрочный рыночные периоды. Взаимосвязь 

спроса и предложения. Равновесная цена.  

Понятие эластичности. Эластичность спроса. Виды эластичности спроса. Эластичность спроса по цене и 

совокупная выручка. Эластичность спроса относительно дохода. Факторы, влияющие на эластичность. 

Эластичность предложения и ее виды. Фактор времени в эластичности предложения.  

Тема 12. Поведение потребителя в рыночной экономике  

Основы теории потребительского поведения. Предпочтения потребителей и полезность. Спрос и полезность 

блага. Функция полезности. Предельная полезность и ценность. Закон убывания предельной полезности. Парадокс 

воды и алмаза. Графическая интерпретация общей и предельной полезности.  

Максимизация полезности при потреблении. Кардиналистская и ординалистская полезность. Условия 

равновесия потребителя в кардиналистской концепции. Особенности потребительского спроса. Эффект сноба. 

Эффект Веблена. Закон Энгеля. Спекулятивный спрос. Эффект присоединения к большинству. Механизм кривых 



безразличия. Бюджетные ограничения и оптимизация потребления. Равновесие потребителя в ординалистской 

концепции полезности.  

Тема 13. Теория производства и предельной производительности факторов  

Производственная и целевая функции. Функция Кобба-Дугласа. Производство с одним переменным 

фактором производства в краткосрочном периоде. Общий, средний и предельный продукты. Стадии производства 

в краткосрочном периоде. Закон убывающей предельной производительности факторов.  

Производство с двумя переменными факторами. Взаимозаменяемость и взаимодополняемость ресурсов. 

Выбор производственной технологии. Изокванты. Изокоста. Предельная норма технологического замещения. 

Условия равновесия производителя.  

Тема 14. Теория издержек производства и прибыли  

Сущность издержек производства. Альтернативный характер издержек. Классификация издержек. Понятие 

вмененных и фактических издержек. Средние общие, средние постоянные и средние переменные издержки. 

Предельные издержки. Графическое изображение издержек. Издержки в краткосрочном и долгосрочном периодах 

времени. Факторы, определяющие величину краткосрочных издержек. Условия минимизации издержек.  

Сущность прибыли в микроэкономике. Бухгалтерский и экономический подходы. Валовая выручка и 

прибыль. Бухгалтерская, экономическая и нормальная прибыль. Способы максимизации прибыли.  

Тема 15. Конкуренция  

Экономическая сущность конкуренции. Понятие совершенной и несовершенной конкуренции.  

Классификация основных типов рыночных структур. Признаки рынка совершенной конкуренции. 

Монополистическая конкуренция: признаки и механизм. Признаки олигополии как структуры рынка.Монополия 

как структура рынка. Условия образования (сохранения) и виды монополий.  

Тема 16. Поведение фирмы в условиях совершенной конкуренции  

Рынок совершенной конкуренции. Поведение совершенно конкурентной фирмы в краткосрочном периоде. 

Общий, средний и предельный доход фирмы. Выбор объема производства и условия максимизации прибыли 

(методы совокупных, средних и предельных показателей). Экономические потери и минимизация убытков фирмы 

в краткосрочном периоде.  

Тема 17. Поведение фирмы в условиях несовершенной конкуренции  

Поведение фирмы в условиях монополии. Общий, средний и предельный доход фирмы-монополиста. 

Определение цены и объема производства в условиях чистой монополии. Поведение фирмы в условиях 

монополистической конкуренции в краткосрочном и долгосрочном периодах. Типология моделей олигополии. 

Взаимозависимость. Кооперированное и некооперированное поведение. Стратегическое поведение фирмы на 

олигополистическом рынке.  

Тема 18. Выбор в условиях неопределенности и риска  

Понятие неопределенности и риска. Неопределенность: технологическая, внутренней и внешней среды. 

Предпочтения в условиях неопределенности. Бюджетные ограничения в условиях неопределенности.  

Риск и его измерение. Типы отношения к риску. Премия за риск. Экономические риски: содержание и 

определяющие факторы. Методы распределения и уменьшения рисков: диверсификация, страхование, получение 

дополнительной информации  

 

Аннотация программы дисциплины 
Макроэкономика 1 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.07.02 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 1 курсе в 1 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных(ые) единиц(ы) на 180 часа(ов). 

Контактная работа - 80 часа(ов), в том числе лекции - 40 часа(ов), практические занятия - 40 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 64 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 36 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 1 семестре. 



 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- особенности циклического развития рыночной экономики, риски инфляции, безработицы, потери 

благосостояния и роста социального неравенства в периоды финансово-экономических кризисов.  

- понятие общественных благ и роль государства в их обеспечении, цели, задачи и инструменты 

регулятивной (в том числе бюджетной, денежно-кредитной, социальной и пенсионной) политики государства, 

понимает влияние государственного регулирования на экономическую динамику и благосостояние индивидов.  

- систему национальных счетов; основные модели экономического роста и краткосрочных экономических 

колебаний (цикла).  

- содержание и цели денежно-кредитной политики; содержание и цели бюджетной (фискальной) политики; 

причины безработицы; структуру денежных и финансовых рынков.  

Должен уметь:  

- содержательно интерпретировать формальные выводы теоретических моделей макроуровня.  

- т анализировать основные закономерности и тенденции развития экономической системы в 

информационной экономике.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Введение в макроэкономику  

Возникновение макроэкономики как науки. Определение предмета макроэкономики. Соотношение 

микроэкономики и макроэкономики. Система макроэкономических целей.    

Методы макроэкономики. Общенаучные и специфические методы исследования. Особенности 

макроэкономического анализа. Макроэкономическое агрегирование. Макроэкономические модели. Экзогенные и 

эндогенные переменные.  

Тема 2. Экономическая структура  

Роль структурного анализа в макроэкономике. Определение понятия и содержание сущности экономической 

структуры. Классификация типов экономических структур. Воспроизводственная структура. Основные формы 

макроэкономических пропорций. Отраслевая и секторальная структуры национальной экономики. Эволюция 

отраслевой структуры производства в современной экономике России.  

Межотраслевые комплексы. Оборонно-промышленный (военно-промышленный) комплекс. Конверсия 

российского ОПК. Агропромышленный комплекс. Особенности отечественного и зарубежного аграрного сектора 

экономики.  

Теневая экономика. Структура теневой экономики. Причины и последствия теневой экономики.  

Тема 3. Система национального счетоводства  

Макроэкономические модели народнохозяйственного кругооборота в закрытой и открытой экономике.  

Понятие системы национальных счетов (СНС). Предпосылки возникновения СНС. Принципы построения 

СНС. Система функциональных счетов и взаимосвязанных показателей. Запасы, потоки и правила ведения счетов. 

Институциональные единицы и секторы.  

Счет производства. Счета распределения доходов. Счета перераспределения доходов. Счета использования 

доходов. Счет операций с капиталом. Финансовый счет. Таблицы ресурсов и использования и счет товаров и услуг.  

Тема 4. Макроэкономические показатели в системе национальных счетов  

Валовой национальный продукт (ВНП). Валовой внутренний продукт (ВВП). Измерение ВВП по расходам и 

по доходам. Концепция добавленной стоимости.  

Ценовая составляющая макроэкономических показателей. Дефлятор ВВП (ВНП). Основные 

макроэкономические тождества.  

Межотраслевой баланс как инструмент анализа и прогнозирования структурных взаимосвязей в экономике. 

Модель "затраты-выпуск" В. Леонтьева. Практическое значение межотраслевого баланса.  

Тема 5. Функциональные формы общественного продукта  

Национальный доход, его сущность, структура, способы исчисления. Производство национального дохода и 

факторы его роста. Личный и располагаемый доход.  

Распределение, перераспределение и конечное использование национального дохода. Формы 

располагаемого дохода на стадии конечного использования.  

Национальное богатство. Теоретические подходы к определению национального богатства. Чистое 

экономическое благосостояние. Отражение национального богатства в СНС.  

Тема 6. Макроэкономическое равновесие на рынке благ: модель AD-AS  



Совокупный спрос и его составляющие. Отрицательный наклон кривой AD. Эффект Кейнса (эффект 

процентной ставки); эффект Пигу (эффект реальных кассовых остатков); эффект Манделла-Флеминга (эффект 

импортных закупок). Факторы сдвига кривой совокупного спроса.  

Совокупное предложение: классическая и кейнсианские модели. Неценовые факторы изменения 

совокупного предложения (AS).  

Равновесие совокупного спроса и совокупного предложения (модель AD-AS). Неравновесие в модели AD-

AS. Переход от краткосрочного к долгосрочному равновесию. Шоки спроса. Шоки предложения.  

Тема 7. Рынок труда, занятость и безработица  

Теоретические подходы к анализу рынка труда. Классический, неоклассический и кейнсианский подходы к 

анализу рынка труда. Маркс об органическом строении капитала и безработице.  

Спрос на труд. Предложение труда. Равновесие и безработица. Экономическая активность населения. 

Понятие занятости и безработицы. Формы безработицы. Фрикционная, структурная, циклическая безработица. 

Теория естественного уровня безработицы. Измерение уровня безработицы.  

Последствия безработицы. Закон Оукена. Государственное воздействие на уровень занятости. Активная и 

пассивная политика занятости. Особенности рынка труда в современных условиях.  

Тема 8. Рынок финансов  

Сущность и функции денег. Понятие денежного обращения и денежной системы. Денежные агрегаты.  

Сущность и структура рынка финансов. Рынок краткосрочного кредита и рынок капитала. Краткосрочная и 

долгосрочная ставки процента. Номинальная и реальная ставка процента. Пространственная структура системы 

ставок процента.  

Понятие кредита и кредитной системы. Функции Центрального банка. Сущность, структура и функции 

рынка ценных бумаг. Инвестиционная функция рынка ценных бумаг. Реальный и фиктивный капитал. 

Инструменты рынка ценных бумаг. Спрос и предложение на рынке ценных бумаг. Факторы, нарушающие 

равновесие на рынке ценных бумаг.  

Тема 9. Цикличность экономического развития  

Цикличность экономического развития как закономерность. Понятие экономического цикла. Факторы, 

влияющие на циклы. Классический промышленный цикл и его фазы: кризис, депрессия, оживление, подъем. Типы 

экономических параметров.  

Виды экономических циклов. Краткосрочные и среднесрочные циклы. Длинные колебания и длинные 

волны. Технологические уклады и "длинные волны".  

Основные формы кризисов. Экономические кризисы перепроизводства и недопроизводства. Общие и 

структурные кризисы. Мировые кризисы. Современные особенности экономических колебаний.  

Тема 10. Инфляция. Антиинфляционная политика  

Понятие инфляции в современной макроэкономической теории. Причины возникновения и факторы 

развития инфляции. Виды инфляции. Измерение инфляции. Индекс Ласпейреса. Индекс Пааше. Уровень и темп 

инфляции.  

Социально-экономические последствия инфляции. Поведение экономических агентов в условиях ожидаемой 

инфляции. Эффект Фишера. Перераспределение общественного богатства в условиях неожидаемой инфляции.  

Экономическая политика в условиях инфляции. Адаптация к инфляции и борьба с ней. Антиинфляционные 

меры. Издержки борьбы с инфляцией. Коэффициент потерь. Кейнсианская и монетарная антинфляционая 

политика. Структурализм.  

Тема 11. Роль государства в рыночной экономике  

Государство как макроэкономический агент. Экономические функции государства. Рынок и государство.  

Провалы рынка и государственное вмешательство. Субъекты и объекты государственного регулирования. 

Формы и методы государственного вмешательства в экономику. Основные инструменты воздействия государства 

на развитие национальной экономики.  

Государство как регулятор и организатор функционирования рыночной экономики. Государственная 

макроэкономическая политика. Сравнительный анализ эффективности инструментов макроэкономической 

политики государства.  

Тема 12. Концепция общественных благ  

Общественные блага, их свойства и виды. Формирование спроса на общественные блага. Производство 

общественных благ. Государственный сектор и государственная собственность. Масштабы государственного 

сектора.  

Общественные блага: понятие, сущность, классификация. Специфика потребления общественных благ. 

Условия эффективного обеспечения общественными благами в национальной экономике. Проблема 

"безбилетника". Производство услуг в общественном секторе. Государственно-частное партнерство.  

Тема 13. Теория общественного выбора  

Общественный выбор в экономике. Теории общественного выбора.  

Общественный выбор и правила принятия коллективных решений. Правило простого большинства. Теорема 



о медианном избирателе. Парадокс Кондорсе (парадокс голосования). Механизмы реализации общественного 

выбора. Группы специальных интересов и погоня за рентой. Теорема Эрроу о невозможности демократии как 

коллективного выбора. Общественный выбор в условиях прямой и представительной демократии. Причины 

несовершенства общественного выбора. Изъяны государства.  

Тема 14. Теория бюрократии  

Понятие и признаки бюрократии. "Идеальная бюрократия" М. Вебера. Маркс о бюрократии. Современные 

теории бюрократии. Критерии эффективности бюрократии. Модели бюрократии по Ш. Эйзенштадту. 

Традиционная модель. Транзисторная модель. Модернизационная модель. Модель У. Нисканена. Законы 

Паркинсона. Проблема коррупции и пути ее решения.  

Тема 15. Социальная политика  

Доходы домохозяйств и их источники. Принципы формирования доходов. Социальная структура общества.  

Дифференциация доходов населения. Измерение неравенства в распределении доходов. Кривая Лоренца. 

Коэффициент Джини.  

Теории справедливости и функция общественного благосостояния. Неравенство и перераспределение. 

Социальная политика государства: понятие, принципы и способы ее реализации. Направления социальной 

политики государства.  

Понятие уровня жизни населения. Содержание, критерии, показатели. Жизненные стандарты. Бедность как 

экономическая категория. Индекс стоимости жизни населения. Прожиточный минимум. Минимальный 

потребительский бюджет.  

Социальная справедливость и экономическая эффективность. Дилемма эффективность-справедливость. 

Критерии эффективности. Социальная защита и социальные гарантии в рыночной экономике.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Микроэкономика 2 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.07.03 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 1 курсе в 2 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных(ые) единиц(ы) на 216 часа(ов). 

Контактная работа - 96 часа(ов), в том числе лекции - 48 часа(ов), практические занятия - 48 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 84 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 36 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен во 2 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- основы поведения экономических агентов, в том числе теоретические принципы рационального выбора 

(максимизация полезности) и наблюдаемые отклонения от рационального поведения (ограниченная 

рациональность, поведенческие эффекты и систематические ошибки, с ними связанные).  

- принципы рыночного обмена и закономерности функционирования рыночной экономики, ее основные 

понятия, основные принципы экономического анализа для принятия решений (учет альтернативных издержек, 

изменение ценности во времени, сравнение предельных величин).  

- сущность и функции предпринимательской деятельности и риски, связанные с ней, особенности частного и 

государственного предпринимательства, инновационной деятельности.  

- теорию поведения потребителя (выбора потребителя); теорию поведения производителя (выбора 

производителя).  

- теорию поведения фирмы в условиях совершенной и несовершенной конкуренции (монополии, 

монополистической конкуренции и олигополии) на товарных рынках и рынках ресурсов (факторов производства); 

модели стратегического поведения фирм в условиях олигополии; концепцию экономического равновесия; 



причины несостоятельности рынка (монопольная власть, внешние эффекты, общественные блага, асимметрия 

информации).  

- теоретические аспекты налогообложения.  

Должен уметь:  

- содержательно интерпретировать формальные выводы теоретических моделей микроуровня.  

- распознавать особенности различных моделей поведения отдельных экономических агентов на рынках в 

зависимости от сложившейся рыночной структуры.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Рыночная система спроса и предложения  

Сравнительная статистика рынка. Равновесие в мгновенном, кротком и длительном периодах. Рыночное 

равновесие и неравновесие. Устойчивость равновесия. Механизм установления, изменения и нарушения 

равновесия. Однонаправленные и разнонаправленные изменения спроса и предложения.  

"Рынок" свободного блага. Равновесие при отсутствии товара. Не-единственность равновесной рыночной 

цены. Не-единственность равновесного рыночного объема.  

Последствия государственного регулирования рынков. Установление максимальной цены (потолка цены). 

Установление минимальной цены (пола цены). Установление квоты (максимального объема). Налогообложение. 

Последствия применения потоварного налога. Последствия применения НДС. Последствия применения 

адвалорного налога. Субсидирование (выплата трансферта). Правило распределения налогового бремени. 

Величина безвозвратных потерь общества. Установление максимальной цены. Установление минимальной цены.  

Устойчивость рыночного равновесия по Л. Вальрасу и А. Маршаллу. Паутинообразная модель.  

Потребительский излишек. Излишек производителя. Совокупный излишек.  

Сравнительный анализ влияния на равновесие конкурентной фирмы и отрасли, благосостояние 

потребителей, производителей и общества в целом, налогов и субсидий (потоварных и аккордных), цен "пола" и 

цен "потолка", импортных пошлин и квот. Правило распределения налогового бремени.  

Точечная, дуговая эластичность. Перекрестная эластичность спроса по ценам. Факторы перекрестной 

эластичности. Перекрестная эластичность для товаров-субститутов и товаров-комплиментов. Геометрическая 

интерпретация коэффициента ценовой эластичности спроса.  

Ценовая эластичность предложения и факторы, ее определяющие. Геометрическая интерпретация 

коэффициента ценовой эластичности предложения.  

Практическое применение теории эластичности. Эластичность спроса и выручка продавцов. Эластичность 

спроса по затратам на рекламу. Эластичность и рыночное равновесие.  

Тема 2. Теория поведения потребителей  

Критерии рационального поведения потребителя. Аксиоматика ординалистской теории потребительского 

выбора. Аксиомы сравнимости, транзитивности и рефлексивности и следствия из них. Аксиома ненасыщения и ее 

следствия. Аксиомы непрерывности и строгой выпуклости к началу координат.  

Виды потребительских предпочтений. Нестандартные виды предпочтений: лексикографические 

предпочтения, карты безразличия для случаев совершенных субститутов, совершенных комплементов, блага и 

антиблага, "безразличных" благ, взаимоисключающих благ, несовместимых благ нейтральных благ.  

Предельная норма замещения благ в потреблении (MRS). Зона замещения (субституции) кривой 

безразличия. Принцип убывания MRS.  

Бюджетное ограничение, его изменения при изменении цен товаров и дохода потребителя. Бюджетное 

множество.  

Виды функций полезности: квазилинейная функция, функция с постоянной эластичностью замещения (CES) 

и ее частные случаи (функция полезности Кобба-Дугласа, линейная, Леонтьева). Их свойства. Аддитивная 

функция полезности.  

Кривые "доход-потребление" и кривые Энгеля для нормальных товаров и товаров низшей категории, 

необходимых благ и предметов роскоши. Кривые расходов Энгеля. Выведение кривых Энгеля для случаев 

предпочтений Кобба-Дугласа, совершенных субститутов, совершенных комплементов, квазилинейных 

предпочтений. Эластичность спроса по доходу и обобщенный закон Энгеля.  

Кривые "цена-потребление" и кривые спроса для нормальных благ и блага Гиффена. Выведение кривых 

индивидуального спроса для случаев предпочтений Кобба-Дугласа, совершенных субститутов, совершенных 

комплементов.  

Эффекты замещения и дохода по Слуцкому и Хиксу. Их соотношение при разных изменениях цены и для 

разных видов товаров. Функции и кривые компенсированного спроса. Уравнения Слуцкого. Перекрестные 

эффекты изменения цены: эффект замещения и и эффект дохода.  

Задача максимизации полезности при ограниченном бюджете и ее решение методом Лагранжа. 

Геометрическая интерпретация задачи максимизации.  

Задача минимизации затрат при заданной полезности и ее решение методом Лагранжа. Геометрическая 



интерпретация задачи минимизации.  

Концепция выявленных предпочтений Дж. Хикса.  

Экономическая, социологическая, психологическая и маркетинговая модели поведения потребителя. 

Шеринговая экономика - новая модель потребления. Роль интернета в современном потребительском поведении.  

Тема 3. Теория производства и производственных функций  

Технологическая допустимость. Множество производственных возможностей.  

Основные виды производственных функций (линейная, Леонтьева, Кобба-Дугласа, производственная 

функция CES (constant elasticity substitution), квалилинейная, производственная функция при наличии антиресурса, 

производственная функция, характеризующаяся ломаными изоквантами).  

Коэффициент эластичности замещения факторов. Предельная норма технологического замещения.  

Кривая "Путь развития" и экономия от масштаба: постоянная, возрастающая и убывающая. Закон 

"убывающей отдачи от масштаба".  

Производственная функция и технический прогресс. Типы технического прогресса: трудоинтенсивный 

(капиталосберегающий), капиталоинтенсивный (трудосберегающий), нейтральный.  

Задача максимизации выпуска фирмы при лимите на ресурсы в случае долговременного промежутка и ее 

решение методом Лагранжа. Геометрическая интерпретация задачи максимизации.  

Задача минимизации издержек фирмы при фиксированном выпуске в случае долговременного промежутка и 

ее решение методом Лагранжа. Геометрическая интерпретация задачи минимизации.  

Предельные издержки по выпуску и предельные издержки по цене ресурса (лемма Шепарда). Линия 

развития фирмы в долговременном и краткосрочном промежутках. Локальное рыночное равновесие фирмы и 

линия ее развития. Выпуск и издержки для локального рыночного равновесия в случае долговременного и 

краткосрочного промежутков.  

Эффективность производства предприятия.  

Тема 4. Издержки производства и прибыль  

Функция затрат. Свойства функции затрат. Связь среднего и предельного продукта со средними и 

предельными издержками. Функция затрат в краткосрочном и долгосрочном периоде времени. Новая теория 

затрат.  

Оптимизационная задача: минимизация издержек. Оптимизационная задача: максимизация выпуска.  

Концепция максимизации прибыли. Изопрофиты. Свойства изопрофитных кривых.  

Тема 5. Теория игр и стратегия конкуренции  

Применение теории игр в микроэкономическом анализе. Кооперативные и некооперативные игры. 

Стратегические решения экономических агентов. Доминирующие стратегии. Модернизированное равновесие 

Нэша. Типы игры. Угрозы, обязательства и вероятность. Входные ограничения. "Дилемма заключенного". 

Практические использование теории игр в решении экономических проблем.  

Тема 6. Рыночные структуры. Анализ рыночных взаимодействий  

Типы рыночных структур. Рыночная власть. Источники монопольной власти. Измерение монопольной 

власти. Коэффициент А. Лернера. Норма прибыли в цене (PCM - price-costmargin).  

Рынок совершенной конкуренции. Ценообразование на рынке и на уровне фирмы. Три варианта поведения 

фирмы в краткосрочном периоде.  

Монополистическая конкуренция: равновесие в краткосрочном и долгосрочном периоде. Концентрация 

рынка, индекс Херфиндаля-Хиршмана (HHI). Равновесие монополистически конкурентной фирмы в долгосрочном 

и краткосрочном периодах. Формы конкурентной борьбы. Роль неценовой конкуренции. Реклама. Отраслевые 

входные и выходные барьеры, сравнительные преимущества.  

Типология моделей олигополии. Взаимозависимость. Кооперированное и некооперированное поведение. 

Стратегическое поведение фирм на рынке олигополии. Модель олигополии О. Курно. Уравнения кривых 

реагирования, равновесие Курно-Нэша, равновесная цена. Протекционизм при олигополии.  

Модель Бертрана "ценовая война". Поиск равновесия по Нэшу в модели Бертрана. Модель Бертрана с N (N > 

2) фирмами. Модель жестких цен. Ценообразование "издержки плюс".  

Модель Эджорта.  

Лидерство в ценах. Условия равновесия фирмы-лидера. Модель лидера-последователя Х. Штакельберга. 

Сравнение равновесия в модели Штакельберга и равновесия в модели Курно.  

Ломаная кривая спроса олигополистов.  

Картель: основные характеристики, условия образования и устойчивости. Экономическая теория 

молчаливого сговора. Стратегия "курка".  

Анализ олигополии с использованием теории игр.  

Тема 7. Монополия. Теория антимонопольного регулирования  

Монополия как структура рынка. Условия образования (сохранения) и виды монополий. Общий, средний и 

предельный доход фирмы монополиста. Цена и предельный доход. Равновесие фирмы монополиста. 

Многопродуктовый монополист (Multiproduct monopolist).  

Х-эффективность и Х-неэффективность монополии. Издержки монопольной власти для общества. Чистые 



потери благосостояния от монополии (DWL). Харбергеровский треугольник и полная социальная цена монополии. 

Естественная монополия. Влияние монополии на экономическую систему. Ценовая дискриминация (Price 

discrimination). Антимонопольное законодательство. Регулирование монополистической деятельности. Способы 

создания и поддержания монополии в отрасли. Естественная монополия. Справедливая цена естественной 

монополии.  

Предельное преобразование. Ценообразование Рамсея на рынке однопродуктового монополиста. 

Ценообразование Рамсея на рынке многопродуктового монополиста.  

Конкуренция за рынок монополии (конкуренция Демзеца). Внедрение конкуренции на рынок естественной 

монополии. Ценовая дискриминация на рынке естественной монополии.  

Нелинейное ценообразование. Ценообразование естественной монополии, являющейся многопродуктовой 

фирмой. Пиковое ценообразование. Контроль качества товара естественной монополии. Регулирование 

инвестиционных решений. Квазимонопольное поведение фирмы на рынке.  

Тема 8. Рынки факторов производства. Рынок труда  

Рынок труда. Спрос, предложение и цена на рынке труда. Заработная плата, номинальные и реальные 

величины. Определение среднего уровня заработной платы: предельная производительность и заработная плата. 

Индивидуальное предложение труда и его эластичность по ставке заработной платы. Свободное и рабочее время. 

Предпочтения работника. Бюджетные ограничения в модели предложения труда. Индивидуальное равновесие на 

рынке труда. Эффекты замещения и дохода. Функционирование рынка труда. Инвестиции в человеческий капитал. 

Занятость. Безработица. Условия равновесия на рынке труда в условиях конкуренции. Экономическая рента. 

Монополия и монопсония на рынке труда. Неэффективность равновесия в условиях монопсонии. Двусторонняя 

монополия. Государственное регулирование рынка труда. Дискриминация на рынке труда.  

Тема 9. Рынок капитала  

Рынок капитала, физический капитал. Ссудный капитал. Теория процента. Запасы и потоки. Чистый 

денежный поток, приведенная, текущая (дисконтированная) стоимость, внутренняя норма доходности, критерии 

чистой приведенной стоимости. Возмещение износа. Валовые и чистые инвестиции. Межвременные предпочтения 

и их виды. Бюджетные ограничения в условиях межвременного выбора. Выбор между текущим и будущим 

потреблением: предложение на рынке капитала (сбережения). Эффекты замещения и дохода на рынке капитала. 

Спрос на долгосрочные и краткосрочные инвестиции. Принцип дисконтирования. Условия равновесия на рынке 

капитала.  

Модель межвременного выбора Ирвинга Фишера. Гипотеза жизненного цикла Франко Модильяни. Теория 

перманентного дохода Милтона Фридмена.  

Тема 10. Неопределенность и риск  

Теория ожидаемой полезности и поведение экономических субъектов в условиях рыночной 

неопределенности. Ожидаемая доходность активов, стандартное отклонение и предпочтения экономических 

субъектов. Бюджетные ограничения при формировании спроса на активы, связанные с риском. Риск 

инвестиционных решений. Диверсификация рыночного портфеля. Предпочтения относительно риска в условиях 

неопределенности. Цена рисковых активов. Взаимосвязь прибыли и риска. Аксиомы Неймана-Моргенштерна. 

Виды и роль факторов, ограничивающих уровень экономического риска. Изменение рыночной конъюнктуры и 

уровень экономического риска. Риски, связанные с особенностями потребления продукции. Риски, связанные с 

конкуренцией на рынке. Риски, связанные с особенностями организации и ведения бизнеса. Отраслевые, 

региональные, финансовые, правовые риски.  

Тема 10. Рынок земли  

Земля как экономический ресурс. Формирование предложения земли. Спрос на землю. Факторы спроса и 

предложения земли. Равновесие на рынке земли. Сегментирование рынка земли. Земельная рента: сущность, 

причины, условия и источники возникновения. Виды ренты (абсолютная, дифференциальная I, II). Цена земли. 

Оборот земли. Аграрные отношения. Рентоориентированное поведение. Структура прав и форм собственности на 

землю. Оценка земельных участков. Дуальный подход к рынку земли. Государственное регулирование рынка 

земли. Государственный мониторинг земель. Влияние налогообложения на земельную ренту.  

Тема 12. Общее равновесие, эффективность и общественное благосостояние  

Частное и общее экономическое равновесие: взаимосвязь рынков в экономике, эффект обратной связи; 

система уравнений общего равновесия. Эффективность и справедливость, компромисс общества между 

эффективностью и равенством. Парето-эффективность, эффективность в обмене: MRSAXY = MRSBXY; выгоды 

торговли. Кривая контрактов в модели Эджуорта; модель равновесия Вальраса. Парето-эффективность в 

производстве MRTSXLK = MRTSYLK; кривая производственных контрактов; предельная норма трансформации: 

MRTXY = - dY / dX; Экономические ограничения: граница производственных возможностей. Эффективность 

структуры продукции MRSAXY = MRSBXY = MRTXY. Альтернативные издержки (издержки отвергнутых 

возможностей). Общее равновесие и экономика благосостояния, критерии оценки благосостояния.  

Тема 13. Экономика информации  

Неопределенность качества и "рынок лимонов". Симметричная и асимметричная информация. Проявление 



асимметрии информации. Неблагоприятный отбор. Моральный риск. Кеннет Эрроу: неопределённость и 

экономика благосостояния в здравоохранении. Модель Дж. Акерлоффа "рынок лимонов". Модель Спенса (1974 г.): 

сигнализирование на рынке труда. Информация и функционирование рынка. Механизмы преодоления 

асимметричной информации. Рыночные сигналы. Скрининг. Аукционы.  

Модель с сигналами: досудебное урегулирование. Модель с сигналами: сдерживающее ценообразование.  

Тема 14. Внешние эффекты и общественные блага  

Внешние эффекты (экстерналии). Отрицательные и положительные экстерналии. Частные и социальные 

издержки и выгоды. Теорема Коуза. Корректирующие налоги и субсидии. Борьба с загрязнением окружающей 

среды. Концепция устойчивого развития. Общественные блага. Свойства общественных благ: неизбирательность, 

неисключаемость в потреблении. Чисто общественное благо. Чисто частное благо. Проблема "безбилетника" (free-

rider problem). "Провалы" рынка. Функции государства в рыночной экономике.  

Тема 15. Выбор потребителя в условиях неопределённости  

Денежные лотереи, отношение к риску, денежный эквивалент лотереи и премия за риск, функция ожидаемой 

полезности. Пространство контингентных благ. Модель спроса на страховку. Модель формирования портфеля 

инвестиций. Общее равновесие в экономике с контингентными благами (равновесие Эрроу - Дебрё).  

Тема 16. Теория общественного выбора  

Методологический индивидуализм. Концепция "экономического человека". Политика как обмен. 

Характерные черты прямой демократии. Модель медианного избирателя. Политическая конкуренция. Особенности 

выбора при представительной демократии. Рациональное неведение. Группы с особыми интересами. Лоббизм. 

Парадокс голосования. Логроллинг. Экономика бюрократии. Поиск политической ренты. Политико-

экономический цикл. "Провалы" государства.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Макроэкономика 2 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.07.04 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 1 курсе в 2 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных(ые) единиц(ы) на 216 часа(ов). 

Контактная работа - 96 часа(ов), в том числе лекции - 48 часа(ов), практические занятия - 48 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 84 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 36 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен во 2 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- особенности циклического развития рыночной экономики, риски инфляции, безработицы, потери 

благосостояния и роста социального неравенства в периоды финансово-экономических кризисов.  

- понятие общественных благ и роль государства в их обеспечении, цели, задачи и инструменты 

регулятивной (в том числе бюджетной, денежно-кредитной, социальной и пенсионной) политики государства, 

понимает влияние государственного регулирования на экономическую динамику и благосостояние индивидов.  

- систему национальных счетов; основные модели экономического роста и краткосрочных экономических 

колебаний (цикла).  

- содержание и цели денежно-кредитной политики; содержание и цели бюджетной (фискальной) политики; 

причины безработицы; структуру денежных и финансовых рынков; основы теории международной торговли; 

основные показатели внешнеэкономической активности; макроэкономические модели открытой экономики.  

Должен уметь:  

- содержательно интерпретировать формальные выводы теоретических моделей макроуровня.  



- анализировать основные закономерности и тенденции развития экономической системы в информационной 

экономике.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Общие условия макроэкономического равновесия  

Макроэкономическое агрегирование - важнейший принцип макроэкономического анализа. 

Макроэкономические агенты, рынки, взаимосвязи и показатели.  

Взаимодействие экономических агентов в двухсекторной модели экономического кругооборота. 

Ограничения двухсекторной модели. Понятие "изъятий" и "инъекций". Основные макроэкономические тождества 

в двухсекторной модели кругооборота.  

Трехсекторная модель кругооборота с участием государства. Направления воздействия государства на 

экономическую систему. Основные макроэкономические тождества в трехсекторной модели кругооборота. 

Эффект вытеснения инвестиций государственными расходами.  

Четырехсекторная модель кругооборота. Основные макроэкономические тождества в условиях открытой 

экономики. Понятие "чистого экспорта". Приток и отток капитала.  

Тема 2. Макроэкономическое равновесие на товарном рынке.  

Модели совокупного спроса и совокупного предложения. Особенности классической и кейнсианской 

моделей совокупного предложения.  

Потребление и сбережения в модели "кейнсианский крест". Изменения совокупного спроса в краткосрочном 

периоде под воздействием колебаний выпуска, доходов, занятости.  

Понятие "эффективного спроса" в модели Кейнса. Планируемые и фактические расходы. Формирование 

равновесия на товарном рынке в модели "кейнсианский крест". Зависимость равновесного объёма выпуска 

(дохода) от величины автономных расходов, налогов, предельной склонности к потреблению. Полная версия 

налоговой функции.  

Взаимосвязь моделей AD-AS и креста Кейнса.  

Тема 3. Государственный бюджет в системе макроэкономических отношений  

Понятие финансов и государственного бюджета. Налоги как источник доходов государственного бюджета. 

Налоговая функция в макроэкономике. Понятие автономных и подоходных налогов в макроэкономике. Предельная 

ставка налога. Влияние подоходных налогов на равновесный выпуск и занятость. Последствия изменения 

налоговой ставки в модели "кейнсианский крест". Мультипликатор автономных налогов.  

Расходы государственного бюджета. Государственные закупки товаров и услуг. Государственные 

трансферты. Мультипликатор государственных закупок. Трансфертный мультипликатор.  

Проблема балансирования государственного бюджета. Дефицит и профицит госбюджета. Структурный и 

циклический бюджетный дефицит. Способы финансирования бюджетного дефицита. Эмиссионное 

финансирование. Продажа активов. Увеличение налоговых поступлений в бюджет за счет роста автономных 

налогов и изменения налоговых ставок. Кривая Лаффера.  

Долговое финансирование бюджетного дефицита. Понятие внутреннего и внешнего долга. Управление 

государственным долгом.  

Тема 4. Стабилизационная фискальная политика в закрытой экономике  

Понятие бюджетно-налоговой (фискальной) политики. Инструменты фискальной политики.  

Воздействие стабилизационной фискальной политики на совокупный спрос. Эффекты мультипликаторов 

государственных закупок, трансфертов, налогов и сбалансированного бюджета.  

Фискальная политика и совокупное предложение. Зависимость между доходами бюджета и динамикой 

налоговых ставок в модели Лаффера. Теория "экономики предложения".  

Виды фискальной политики. Стимулирующая и сдерживающая бюджетно-налоговая политика. 

Дискреционная и автоматическая бюджетно-налоговая политика. Внутренний лаг. Внешний лаг. Эффект 

вытеснения. Встроенный (автоматический) стабилизатор.  

Тема 5. Финансовый рынок в системе макроэкономических отношений  

Понятие и структура финансового рынка. Денежный рынок и рынок ценных бумаг в макроэкономических 

моделях.  

Формирование предложения денег на рынке. Депозитный (банковский) мультипликатор. 

Мультипликативное расширение депозитов с учетом наличности. Денежный мультипликатор. Денежная база. 

Коэффициент депонирования. Теории спроса на деньги. Классическая версия трансакционных балансов. Формула 

Фишера. Классическая версия денежных балансов (кембриджская школа). Кембриджская версия уравнения 

обмена. Кейнсианская теория спроса на деньги. Равновесие на рынке денег. Классическая концепция равновесия. 

Равновесие на денежном рынке в кейнсианской модели.  

РЦБ как часть финансового рынка. Факторы, обуславливающие необходимость обращения к РЦБ 

(потребность в удобной номинации, сдвиги срочности, трансформация неликвидных активов в ликвидные 



обязательства, объединение и диверсификация рисков). Ценообразование активов на фондовом рынке. Условие 

отсутствия арбитража. Фундаментальная стоимость акции. "Пузырь". Теорема Модильяни-Миллера. Q-теория 

инвестиций Тобина  

Тема 6. Стабилизационная денежно-кредитная политика в закрытой экономике  

Принципы монетарной (денежно-кредитной) политики. Субъекты и объекты монетарной политики.  

Инструменты монетарной политики. Операции на открытом рынке (купля-продажа долговых обязательств 

правительства). Изменение учетной ставки (дисконтная политика). Ставка рефинансирования. Ключевая ставка. 

Изменение нормы обязательных резервов.  

Виды монетарной политики. Дискреционная (гибкая) кредитно-денежная политика. Стимулирующая и 

сдерживающая дискреционная политика.  

Целевые показатели монетарной политики. Политика таргетирования целевого показателя. Проблема 

временной несогласованности (проблема временной нестабильности). Политическая и экономическая 

независимость Центрального банка. Операционная цель. Номинальный якорь. Таргетирование валютного курса. 

Инфляционное таргетирование. Монетарное таргетирование.  

Тема 7. Совместное равновесие на рынках благ, денег и капитала. Модель IS-LM  

Равновесие на товарном рынке и кривая IS. Графический вывод кривой IS из модели "кейнсианского креста". 

Графический вывод кривой IS из равенства инвестиций и сбережений. Модель Хикса-Хансена. Неравновесные 

состояния на товарном рынке. Факторы, влияющие на наклон кривой IS. Факторы горизонтального смещения 

кривой IS.  

Равновесие на денежном рынке и кривая LM. Построение кривой LM. Кейнсианский, промежуточный и 

классический отрезки кривой LM. Факторы, влияющие на наклон кривой LM. Факторы горизонтального смещения 

кривой LM.  

Краткосрочное макроэкономическое равновесие в модели IS-LM. Процесс движения к равновесному 

состоянию на товарном и денежном рынках в модели IS-LM.  

Бюджетно-налоговая политика в модели IS-LM. Влияние изменения государственных закупок и автономных 

налогов на краткосрочное равновесие. Воздействие денежного рынка на результаты фискальной политики.  

Кредитно-денежная политика в модели IS-LM. Влияние на краткосрочное равновесие кредитно-денежной 

политики. Воздействие товарного рынка на результаты монетарной политики.  

Взаимодействие бюджетно-налоговой и кредитно-денежной политики в модели IS-LM. Эффективность 

стабилизационной политики как результат согласованности решений правительства и Центрального банка. 

Частные случаи в модели IS-LM. "Ликвидная ловушка". "Инвестиционная ловушка". "Классический случай".  

Тема 8. Макроэкономические модели рынка труда  

Неоклассическая функция спроса на труд. Графическое определение спроса на труд согласно 

неоклассической концепции. Кейнсианская функция спроса на труд. Графическое определение спроса на труд 

согласно кейнсианской концепции.  

Модели предложения труда в классической и кейнсианской концепциях. Влияние ставки заработной платы 

на предложение труда. Номинальная и реальная ставки зарплаты. "Денежные иллюзии". Расхождения между 

неоклассиками и кейнсианцами о роли ставки номинальной зарплаты при формировании предложения труда.  

Равновесие на рынке труда и безработица. Равновесие на рынке труда при полной занятости. Устойчивость 

равновесия на рынке труда в классической концепции. Стабилизация равновесия на рынке труда в кейнсианской 

концепции при наличии безработицы. Равновесие на рынке труда при негибкой реальной заработной плате.  

Теория "естественной безработицы". Кривая Бевериджа. Конъюнктурная безработица в условиях 

избыточной занятости, нормальной занятости, недостаточной занятости, рецессии, оживления. Закон Оукена. 

Кривая Оукена.  

Тема 9. Общее макроэкономическое равновесие  

Понятие общего и частичного равновесия в макроэкономике. Устойчивое и неустойчивое экономическое 

равновесие.  

Модель Вальраса и ее макроэкономическое толкование. Значение модели Вальраса для современной 

макроэкономической теории. Недостатки модели Вальраса. Неоклассические модификации модели Вальраса. 

Модель Леонтьева "затраты-выпуск". Модель фон Неймана. Модель Патинкина. Модель Маршалла.  

Реконструкция общего экономического равновесия в неоклассической теории. Рынок труда как исходная 

точка формирования модели ОЭР. Классическая дихотомия. Гибкость рыночных цен.  

Кейнсианская модель ОЭР. Эффективный спрос как исходная точка формирования модели ОЭР. 

Взаимосвязанность и взаимозависимость денежного и реального секторов. Жесткость цен. Особенности модели 

ОЭР в условиях инвестиционной ловушки и ликвидной ловушки.  

Тема 10. Макроэкономические модели экономического роста  

Кейнсианские модели экономического роста. Модель Харрода-Домара. Факторы, определяющие уровень и 

динамику национального дохода и его распределение в условиях формирования эффективного спроса. Равенство 

сбережений и инвестиций как одно из условий устойчивого экономического роста. Проблема совпадения 

фактических сбережений и ожидаемых инвестиций в модели Харрода-Домара. Производственная функция 



Леонтьева с постоянной предельной производительностью капитала. Гарантированный (равновесный) темп роста. 

"Естественный" темпа роста. Соотношение между гарантированным темпом роста и естественным темпом. 

Ограниченность модели Харрода-Домара.  

Неоклассические модели экономического роста. Факторная модель Кобба-Дугласа. Модель Солоу. Влияние 

накопления капитала на долгосрочную динамику реального ВВП. Графическая интерпретация модели Солоу. 

Инвестиции, выбытие и устойчивый уровень капиталовооруженности (фондовооруженности). Влияние нормы 

накопления (сбережения) на устойчивый уровень фондовооруженности. Влияние роста населения на устойчивый 

уровень фондовооруженности. Влияние технологического прогресса на устойчивый уровень фондовооруженности. 

"Золотое правило накопления" Фелпса. Проблема выбора оптимальной нормы сбережения. "Омут бедности". 

Модель экономического роста Анчишкина А.И.  

Тема 11. Теории экономических циклов в макроэкономике  

Обзор теорий колебаний деловой активности. Кейнсианские (неокейнсианские) и неоклассические взгляды 

на циклические колебания. Модель мультипликатора-акселератора (модель Самуэльсона - Хикса). Варианты 

колебаний выпуска в модели мультипликатора-акселератора с учетом лагов. Модель Калдора. Разновидности 

равновесных состояний на рынке товаров и услуг в модели Калдора. Модели стохастических циклов. Модель 

политического цикла А. Алесины.  

Теория реального делового цикла. Предпосылки теории реального делового цикла. Основные положения 

теории реального делового цикла. Идеи теории реального делового цикла в модели Солоу. Позитивный 

технологический сдвиг в модели Солоу. Временные технологические шоки. Рынок труда в теории реального 

делового цикла. Эффект межвременного замещения труда. Теория реального делового цикла в модели 

"совокупный спрос - совокупное предложение". Равновесие в модели RAD-RAS. Временные позитивные 

технологические изменения. Постоянные позитивные технологические изменения. Выводы из теории реального 

делового цикла. Причины современных экономических кризисов.  

Тема 12. Отражение инфляции в макроэкономических моделях  

Динамическая функция совокупного предложения и ее отражение в моделях инфляции. Поведение 

экономических агентов в условиях отсутствия и наличия инфляционных ожиданий. Эффекты в экономике с 

полным механизмом индексации. Эффекты номинальных государственных институтов. Искажение данных СНС. 

Налогообложение: потери и выигрыш государства, фирм, домохозяйств. Эффекты номинальных частных 

институтов и привычек.  

Эффекты непредвиденной инфляции, обусловленные номинальными контрактам. Перераспределение 

богатства в условиях инфляции. Эффекты неопределенности относительно будущей инфляции. Невозможность 

построения долгосрочных планов в условиях инфляции. Долгосрочная кривая Филлипса. Теория адаптивных 

ожиданий. Теория рациональных ожиданий.  

Динамическая функция совокупного спроса и ее отражение в моделях инфляции.  

Модели инфляции. Развитие инфляции после монетарного импульса. Развитие инфляции после фискального 

импульса. Инфляционная спираль после монетарного и после фискального импульса. Импульс спроса. Импульс 

предложения.  

Моделирование социально-экономических последствий инфляции. Подходы к антиинфляционной политике. 

Формирование эффективного спроса как способ воздействия на инфляцию. Стимулирование совокупного 

предложения и сокращение совокупного спроса в монетарной модели. Наличие "инерционной инфляции", не 

связанной с расширением денежной массы в теории структурализма. Издержки борьбы с инфляцией. Коэффициент 

потерь.  

Тема 13. Открытая экономика: базовые понятия  

Базовые понятия открытой экономики. Малая открытая экономика. Большая открытая экономика. Факторы, 

влияющие на степень открытости страны.  

Особенности спроса и предложения на товарном рынке в открытой экономике. Торгуемые и неторгуемые 

товары. Становление мирового рынка. Понятие международной торговли, экспорта, импорта, торгового сальдо, 

торгового оборота. Равновесие на мировом рынке. Формирование мировой рыночной цены.  

Мировое хозяйство и международное движение факторов производства. Международное разделение труда. 

Международная кооперация труда. Международное разделение других факторов производства. Мобильность 

факторов производства.  

Теории международной торговли. Меркантилисты. Теория абсолютных преимуществ А.Смита. Закон 

сравнительного преимущества Д.Рикардо. Теория соотношения факторов производства Хекшера-Олина. Теорема 

Хекшера-Олина-Самуэльсона. Парадокс Леонтьева.  

Тема 14. Макроэкономические теории валютного курса  

Понятие международных валютно-финансовых отношений. Международная валютно-финансовая система. 

Основные элементы национальной валютной системы. Валютный порядок. Эволюция валютной системы. 

Парижская валютная система. Генуэзская валютная система. Бреттон-Вудская валютная система. Ямайская 

валютная система.  

Валюта и валютные курсы. Конвертируемость валюты. Конвертируемость по текущему счету и 

конвертируемость по счету движения капитала. Валютная котировка. Прямая и обратная котировка. Номинальный 



валютный курс. Теория паритета покупательной способности (ППС). Реальный валютный курс. Реальный 

эффективный валютный курс. Фиксированный курс. Преимущества и недостатки системы фиксированных 

валютных курсов. Режим плавающего валютного курса. Валютные интервенции. Достоинства и недостатки 

гибкого валютного курса. Валютный курс как макроэкономический показатель.  

Механизм функционирования валютного рынка. Функции валютного рынка. Валютная сделка. 

Хеджирование. Рынок СПОТ. Опцион. Фьючерс. Форвардный курс. Своп.  

Тема 15. Платежный баланс: макроэкономические аспекты  

Понятие и макроэкономическое значение платежного баланса. Резиденты и нерезиденты. Экономическая 

территория страны. Экономические сделки и их отражение в платежном балансе. Обмен. Трансферты. Миграция. 

"Вмененные" операции. Источники информации для составления платежного баланса.  

Счет текущих операций - ключевое понятие платежного баланса. Основных группы операций по счету 

текущих операций: операции с товарами, услугами, движение дохода и текущие трансферты. Отображение сальдо 

счета текущих операций в макроэкономических моделях. Абсорбция.  

Счет операций с капиталом и финансовых операций. Международные сделки с активами и их отражение в 

платежном балансе. Основные категории счета: счет операций с капиталом и финансовый счет. Капитальные 

трансферты. Прямые инвестиции. Портфельные инвестиции. Сальдо счета движения капитала и финансовых 

операций: чистый приток капитала в страну и чистый отток (или вывоз капитала).  

Финансирование платежного баланса. Резервные активы: монетарное золото, специальные права 

заимствования, резервная позиция в МВФ, валютные активы. Исключительное финансирование.  

Тема 16. Автоматическая корректировка открытой экономики. Модель IS-LM-ВР  

Основные элементы модели Манделла-Флеминга. Кривая IS для открытой экономической системы. Изъятия 

и инъекции в открытой экономике. Построение кривой LM в модели открытой экономики. Кривая BP (кривая 

платежного баланса). Теория нулевого сальдо платежного баланса. Дефицит и профицит платежного баланса. 

Зависимость положительной кривой ВР от степени мобильности капитала.  

Факторы, оказывающие влияние на сдвиги кривых в модели IS-LM-ВР. Основные составляющие 

экономической политики. Последствия экспансионистской и рестриктивной кредитно-денежной политики в 

открытой экономике. Последствия экспансионистской и рестриктивной фискальной политики в открытой 

экономике. Основные отличия между стерилизованной и нестерилизованной интервенциями центрального банка 

на валютном рынке.  

Модель Манделла-Флеминга для малой страны с открытой экономикой при абсолютной мобильности 

капитала. Проведение экономической политики в малой открытой экономике при режиме фиксированного 

валютного курса. Экономическая политика в условиях плавающего валютного курса и абсолютной мобильности 

капитала.  

Монетарный подход к платежному балансу. Правило-соотношение Тинбергена. Принцип эффективной 

рыночной классификации. Проблема определения экономического инструментария, необходимого для достижения 

желаемой цели ("проблема распределения полномочий"). "Невозможная троица".  

Теория оптимальных зон. Преимущества и недостатки общей валюты для нескольких стран. Критерий 

оптимальности валютной зоны по Манделлу.  

Тема 17. Макроэкономические проблемы цифровой экономики  

Этапы экономического развития общества. Доиндустриальное общество. Индустриальное общество. 

Отличительные признаки постиндустриальной (новой) экономики. Изменение роли и места в производстве 

человеческого фактора. Развитие сети Интернет и поиск новых условий рациональности. Модификация 

производственных отношений, отношений собственности. Информация и время как факторы производства. 

Приоритетный статус сферы потребления. Возрастание роли государственных институтов как гаранта 

экономических, социальных и политических прав личности.  

Особенности цифровых технологий. Уникальность цифровых технологий и их важнейшие преимущества для 

потенциальных пользователей. Проникновение цифровых технологий и цифровая трансформация во всех сферах 

жизни общества. Появление новых проблем и угроз, связанных с огромными массивами данных.  

Определения цифровой экономики. Интеграция физических и цифровых объектов в сфере производства и 

потребления, в экономике и обществе. Интернет вещей (IоТ). Технологии М2М как основа интернета вещей. IоТ 

как сеть сетей, или взаимосвязанная экосистема. Проблемы и перспективы развития интернета вещей.  

Концепция Индустрия 4.0 (индустриальный интернет). Компоненты и драйверы развития Индустрии 4.0: 

умные сенсоры, сетевое взаимодействие, облачные сервисы, технологии анализа больших данных и т.д. Big Data 

как инструмент работы с данными. Управление бизнесом в цифровой экономике.  

Цифровая экономика и электронное правительство. Модели электронного правительства (континентально-

европейская модель; англо-американская модель; азиатская модель; российская модель). Национальный проект 

"Цифровая экономика". Модель "Умный город".  

Тема 18. Модели неформальной экономики  

Неформальная экономика. Теория К.Харта. Неформальные компоненты экономик различного типа. Теория 

М. Кастельса и А. Портеса. Отличительная черта неформальной экономики - особая роль социальных сетей 



связывающих ее субъектов. Международная методология учета теневой экономики ООН. Двухполюсная схема 

неформального, предложенная Э. Мингиони. Развитие неформальной экономики в условиях ее цифровизации. 

Модель неформальной экономики в России.  

 

Аннотация программы дисциплины 
История экономических учений 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.07.05 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 2 курсе в 3 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов). 

Контактная работа - 48 часа(ов), в том числе лекции - 24 часа(ов), практические занятия - 24 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 60 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 3 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- основные события мировой и отечественной экономической истории.  

Должен уметь:  

- объяснять и анализировать движущие силы и закономерности исторического процесса; события и процессы 

экономической истории.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Предмет и метод дисциплины "История экономических учений". Экономическая мысль 

Древнего мира  

Предмет истории экономических учений: процесс возникновения, развития, борьбы и смены экономических 

идей в различные исторические эпохи. Периодизация истории экономических учений. Понятия школы и 

направления в истории экономической науки. Источники и их группы. Место дисциплины "История 

экономических учений" в системе экономических наук. Экономическая мысль Древнего Востока (Вавилон, Египет, 

Индия, Китай). Характеристика производительных сил Древнего Востока. Развитие экономической мысли 

греческого полиса. Экономические взгляды Ксенофонта, Платона, Аристотеля. Проблемы римской латифундии в 

агрономических трактатах Катона, Варрона, Колумеллы.  

Тема 2. Экономические учения эпохи средневековья  

Особенности экономических идей западного средневековья. "Салическая правда", "Капитулярий о 

поместьях". Экономические воззрения канонистов. Фома Аквинский. Хозяйственные предписания Корана. 

Воззрения Ибн-Хальдуна. "Русская правда", "Поучение" Владимира Мономаха. Трактовка ростовщичества. 

Хозяйственные принципы "Домостроя".  

Тема 3. Меркантилизм  

Предпосылки возникновения. Две стадии развития. Особенности меркантилизма в различных странах. У. 

Стаффорд, Т. Манн (Англия), Ж.Б. Кольбер, А. Монкретьен (Франция). Итальянский меркантилизм. Рецепты 

экономической политики. Российский меркантилизм. Ю. Крижанич ("Политика"), А.Л. Ордин-Нащокин 

("Новоторговый устав"), реформы Петра I, И.Т. Посошков ("О скудости и богатстве").  

Тема 4. Классическая школа политической экономии (середина XVII - конец XVIII века)  

Исторические условия возникновения и общая характеристика классической политической экономии. 

Работы У. Петти. Трактовка стоимости. Анализ заработной платы, земельной ренты, цены земли и процента. 



Экономические воззрения П. Буагильбера. Физиократы. Общая характеристика физиократизма. Работы Ф. Кенэ. 

"Экономическая таблица". Критика меркантилизма. Экономическая программа физиократов. Концепция 

"естественного порядка". Теория "чистого продукта". Работы А. Тюрго. Его трактовка стоимости, капитала, 

заработной платы и классов. Экономическое учение А. Смита. А. Смит как экономист мануфактурного периода. 

"Исследование о природе и причинах богатства народов". Критика меркантилизма и обоснование фритредерства. 

Метод Смита. Его учение о разделении труда, обмене и деньгах. Различные трактовки стоимости. Теории доходов, 

прибыли заработной платы, земельной ренты. Учение о капитале и его структуре. Трактовка производительного и 

непроизводительного труда. Теория налогов. Обоснование экономической программы государства.  

Тема 5. Классическая школа политической экономии (начало XIX века)  

Ж.Б. Сэй. Его методология. Теория трех факторов производства. Проблема реализации. "Закон Сэя". "Закон 

народонаселения" Т. Мальтуса. Экономическое учение Д. Рикардо. Д. Рикардо - экономист эпохи промышленного 

переворота. "Начала политической экономии и налогового обложения". Метод Рикардо. Развитие трудовой теории 

стоимости. Трактовка капитала. Теория распределения. Учение Рикардо о прибыли, заработной плате, земельной 

ренте. Риккардо о природе кредита, денег и проблемах денежного обращения. Теория сравнительных издержек. 

Исторические условия возникновения марксизма. Его идейные истоки. "Капитал" К. Маркса как главное 

теоретическое произведения марксизма. Структура. Основные идеи. Всеобщая формула капитала и ее 

противоречие. Теория прибавочной стоимости. Рабочая сила как товар. Производство прибавочной стоимости. 

Кругооборот капитала и его формы.  

Тема 6. Историческая школа Германии  

Ф. Лист (Германия) и его "Национальная система политической экономии". Обоснование протекционизма. 

В. Рошер, К. Книс, Б. Гильдебранд - основатели немецкой исторической школы. Особенности "исторического 

метода". Критика методологии и теории английских классиков. Новая историческая школа. Проблемы 

исторического метода. Г. Шмоллер, К. Бюхер, Л. Брентано. Своеобразие трактовки проблем генезиса капитализма, 

его сущности и перспектив развития. Катедер-социализм, его консервативное и либерально-реформаторское 

крылья. Курс на развитие тред-юнионизма.  

Тема 7. Маржиналистская революция. Генезис неоклассики  

Этапы становления и развития неоклассического направления западной экономической теории. Понятие 

маржиналистской революции. Ее причины, этапы и общее содержание. Первые варианты теории полезности (Э. 

Кондильяк, Ф. Галиани). Исследования А. Курно, Ж. Дюпюи, И. Тюнена и Г. Госсена, их роль в обосновании 

предельного анализа. Основные труды первого этапа маржиналистской революции. Австрийская школа (К. 

Менгер, Ф. Визер, Е. Бем-Баверк). Теория ценности. Психологическое истолкование источника процента. 

Лозаннская школа. В. Парето. Вклад школы в развитие математических методов анализа экономики. 

Кембриджская школа. Работа А. Маршалла "Принципы экономической теории". Методологические новации. 

Анализ частичного рыночного равновесия. Теория цен и доходов Маршалла - основа неоклассической 

микроэкономики. Экономические воззрения Дж.Б. Кларка. Методологическая концепция "статики" и "динамики". 

Теория предельной производительности капитала и труда. Концепция предпринимательской прибыли.  

Тема 8. Истоки институционализма в западной экономической мысли  

Эволюция институционализма. Исследования Т. Веблена, Дж. Коммонса, У. Митчелла. Синтетические 

концепции Й.Шумпетера. Методология и история экономического анализа. Теория экономической динамики. Й. 

Шумпетер о связи монополий и научно-технического прогресса. Неоинституционализм как направление западного 

мейнстрима. Р. Коуз. Понятие трансакционных издержек. Экономическая теория "прав собственности" (А. Алчиан, 

Г. Демсец). Экономика права (Р. Познер, Э. Калабрези). Конституционная политическая экономия (Дж. Бьюкенен, 

Г. Таллок).  

Тема 9. Кейнсианство и неокейнсианство  

"Великая депрессия" 1930-х гг. и кризис неоклассического направления. Дж. Кейнс как экономист. 

Методологические позиции. Основные положения "Общей теории занятости, процента и денег". Учение об 

эффективном спросе. Обоснование программы государственного регулирования. Синтетические концепции Й. 

Шумпетера. Методология и история экономического анализа. Теория экономической динамики. Й. Шумпетер о 

связи монополий и научно-технического прогресса.  

Тема 10. Экономические идеи монетаризма  

Чикагская школа неолиберализма: основные представители. Сущность монетаристской контрреволюции. 

Источники и основные экономические идеи монетаризма. Эволюция взглядов М. Фридмена. Монетаризм и его 

применение в государственной экономической политике. Критика кейнсианства. Монетарная концепция цикла и 

кризиса.  

Тема 11. Ведущие российские экономисты и ключевые экономические проблемы 1920-1930-х гг  

Теория "длинных волн" в экономике Н.Д. Кондратьева. Концепция народнохозяйственного планирования. 

Кооперативный социализм А.В. Чаянова и Н.П. Макарова. Концепция семейно-трудового крестьянского хозяйства. 

Вопросы организации аграрного сектора. Экономические идеи Л.В. Канторовича. Теория линейного 

программирования.  



 

Аннотация программы дисциплины 
Русский язык и культура речи 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.08 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 1 курсе в 2 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов). 

Контактная работа - 36 часа(ов), в том числе лекции - 12 часа(ов), практические занятия - 24 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 36 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет во 2 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

правила построения устного и письменного высказывания, закономерности коммуникации на 

государственном языке Российской Федерации  

Должен уметь:  

- использовать наиболее употребительные грамматические средства для выражения своих мыслей и ведения 

коммуникации в устной и письменной форме на государственном языке Российской Федерации.  

- использовать различные лексико-грамматические средства для выражения своих мыслей и ведения 

коммуникации в устной и письменной форме на государственном языке Российской Федерации  

Должен владеть:  

выстраиванием коммуникации в устной и письменной форме на государственном языке Российской 

Федерации с использованием различных грамматических средств  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Русский национальный язык. Русский литературный язык. Русский национальный язык. 

Хронологические границы современного русского литературного языка. Русский литературный язык и 

язык художественной литературы.  

Русский национальный язык. Русский литературный язык. Русский национальный язык. Хронологические 

границы современного русского литературного языка. Русский литературный язык и язык художественной 

литературы. Речевая культура и ее важность для духовной жизни человека и нравственного состояния общества. 

Происхождение языка. Тенденции развития русского литературного языка в 20 столетии. Основные 

характеристики литературного языка как знаковой системы. Признаки литературного языка. Основные функции 

языка.  

Тема 2. Понятие культура речи. Нормативный, коммуникативный, этический аспекты культуры 

речи. Критерии хорошей речи. Типы речевой культуры.  

Понятие культура речи. Нормативный, коммуникативный, этический аспекты культуры речи. Критерии 

хорошей речи. Типы речевой культуры.  

Речевое взаимодействие. Основные единицы общения. Различение языка и речи. Устная и письменная 

формы речи. Культура речи как совокупность и система коммуникативных качеств речи, в числе которых 

правильность, точность, чистота, выразительность, уместность и т.д.  

Тема 3. Языковая норма, её роль в становлении и функционировании литературного языка. 

Вариантность языковых норм. Виды норм. Орфоэпические нормы.  

Языковая норма (общее понятие, диалектическое единство: динамизм и стабильность), ее роль в 

становлении и функционировании литературного языка.  

Орфоэпические нормы. Произношение гласных и согласных. Произношение сочетаний - чн-, -чт- в русском 



языке. Произношение заимствованных слов. Сближение произношения с правописанием.  

Тема 4. Характеристика лексического состава русского языка. Лексические нормы. Речевые ошибки, 

связанные с нарушением лексических норм. Расширение лексикона обучающихся (работа со словарями).  

Лексические нормы. Понятие о нормах словоупотребления. Основные правила сочетаемости слов. 

Тавтология подлинная и мнимая. Проблема заимствований в языке. Новые слова и трудности их употребления. 

Проблема трансформации значений и ненормативное словоупотребление. Устранение из речи канцеляризмов и 

штампов.  

Тема 5. Морфологические нормы. Грамматическая вариантность имён существительных, 

прилагательных, числительных, местоимений, глаголов. Синтаксические нормы. Особенности 

согласования сказуемого с подлежащим. Трудные случаи управления. Употребление причастных и 

деепричастных оборотов.  

Понятие 'морфологические нормы'. Причины вариантности в формах слова. Колебания в грамматическом 

роде имен существительных. Род несклоняемых имен существительных. Грамматический род аббревиатур. Род 

наименований лиц женского пола по профессии. Нормы употребления сложносоставных слов. Колебания в 

падежных формах имен существительных. Образование падежных форм существительных-наименований 

национальностей исламского вероисповедания. Колебания в употреблении грамматических форм имен 

прилагательных и числительных. Грамматические нормы употребления местоимений и глагольных форм в речи.  

Тема 6. Функциональные стили языка. Научный стиль: лингвистические особенности, система 

жанров.  

Понятие о функциональном стиле речи. Два фактора - внеязыковой и лингвистический - как основа 

классификации и характеристики функциональных стилей. Отбор и организация языковых средств с учетом 

содержания, цели, адресата, формы речи и условий общения.  

Стили современного русского литературного языка: научный, официально-деловой, публицистический.  

Тема 7. Официально-деловой стиль: сфера функционирования, жанровое разнообразие. 

Интернациональные свойства русской официально-деловой письменной речи. Типы документов. Язык и 

стиль документов. Правила оформления документов. Публицистический стиль: жанровая дифференциация, 

отбор языковых средств. Особенности языка рекламы. Разговорная речь: условия функционирования, роль 

внеязыковых факторов.  

Официально-деловой стиль: сфера функционирования, жанровое разнообразие. Интернациональные 

свойства русской официально-деловой письменной речи. Типы документов. Язык и стиль документов. Правила 

оформления документов. Публицистический стиль: жанровая дифференциация, отбор языковых средств. 

Особенности языка рекламы. Разговорная речь: условия функционирования, роль внеязыковых факторов  

Тема 8. Речевое взаимодействие. Основные единицы общения. Условия эффективной коммуникации. 

Культура делового спора. Невербальные средства общения. Речевой этикет.  

Речевое взаимодействие. Основные единицы общения. Условия эффективной коммуникации. Культура 

делового спора. Невербальные средства общения. Речевой этикет.  

Спор как форма организации человеческого общения. Искусство ведения спора. Стратегия и тактика спора. 

Диалектический и эвристический спор  

Логические аспекты спора. Вопросно-ответный комплекс. Аргументация. Логические уловки в споре.  

Тема 9. Особенности устной публичной речи. Оратор и его аудитория. Основные виды аргументов. 

Подготовка речи: выбор темы, цель речи. Основные приёмы поиска материала. Начало, развёртывание и 

завершение речи. Словесное оформление публичного выступления. Понятность, информативность и 

выразительность публичной речи. Эффективность публичного выступления.  

Особенности устной публичной речи. Оратор и его аудитория. Основные виды аргументов. Подготовка речи: 

выбор темы, цель речи. Основные приёмы поиска материала. Начало, развёртывание и завершение речи. 

Словесное оформление публичного выступления.  

Понятность, информативность и выразительность публичной речи. Эффективность публичного 

выступления.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Безопасность жизнедеятельности 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.09 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  



Осваивается на 1 курсе в 2 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов). 

Контактная работа - 36 часа(ов), в том числе лекции - 8 часа(ов), практические занятия - 10 часа(ов), 

лабораторные работы - 18 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 36 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет во 2 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- о современных теориях и практике обеспечения безопасности жизнедеятельности в условиях чрезвычайных 

ситуаций природного, техногенного и социального происхождения;  

- о теории риска и факторах, обуславливающих возникновение чрезвычайных ситуаций природного, 

техногенного и социального происхождения;  

- о прогнозировании чрезвычайных ситуаций и их последствий, об основных способах, средствах и методах 

индивидуальной и коллективной защиты в чрезвычайных ситуациях;  

- государственную политику в области подготовки и защиты населения от опасных и чрезвычайных 

ситуаций;  

- права и обязанности граждан по обеспечению безопасности жизнедеятельности;  

- единую государственную систему предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, ее структуру и 

задачи;  

- характеристики опасностей природного, техногенного и социального происхождения;  

- принципы, правила и требования безопасного поведения и защиты в различных условиях и чрезвычайных 

ситуациях;  

- средства и методы личной и коллективной защиты, приемы оказания первой помощи пострадавшим;  

- способы сохранения и укрепления здоровья.  

Должен уметь:  

- оценивать возможный риск появления локальных опасных и чрезвычайных ситуаций, применять 

своевременные меры по ликвидации их последствий;  

- владеть методикой формирования психологической устойчивости поведения в опасных и чрезвычайных 

ситуациях: бережного отношения к своему здоровью, окружающей среде;  

- грамотно применять практические навыки обеспечения безопасности в опасных ситуациях, возникающих в 

трудовой деятельности и повседневной жизни;  

- организовать спасательные работы в условиях чрезвычайных ситуаций различного характера;  

- использовать приобретенные знания, умения и навыки в своей профессиональной деятельности;  

- уметь оказывать первую помощь пострадавшим.  

Должен владеть:  

- законодательными и правовыми основами в области безопасности и охраны окружающей среды;  

- требованиями безопасности технических регламентов в сфере профессиональной деятельности;  

- способами и технологиями защиты в чрезвычайных ситуациях;  

- понятийно-терминологическим аппаратом в области безопасности;  

- навыками рационализации профессиональной деятельности с целью обеспечения безопасности и защиты 

окружающей среды.  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Введение. основные понятия, термины и определения  

Понятия "опасность". Краткая характеристика опасностей и их источников. Понятие "безопасность". Вред, 

ущерб, риск - виды и характеристики. Вред, ущерб - экологический, экономический, социальный. Современные 

уровни риска опасных событий. Чрезвычайные ситуации - понятие, основные виды. Природные и техногенные 

чрезвычайные ситуации. Стихийные бедствия и природные катастрофы. Место и роль безопасности в предметной 

области и профессиональной деятельности. Основные опасности и риски в выбранной области профессиональной 

деятельности. Отраслевые особенности по обеспечению безопасности жизнедеятельности. Региональные 

особенности и проблемы безопасности. Примеры конкретной деятельности по обеспечению безопасности 

жизнедеятельности применительно к выбранному виду и профилю профессиональной деятельности.  



Тема 2. Защита человека и среды обитания от вредных и опасных факторов природного, 

антропогенного и техногенного происхождения  

Классификация негативных факторов среды обитания человека: физические, химические, биологические, 

психофизиологические. Структурно-функциональные системы восприятия и компенсации организмом человека 

изменений факторов среды обитания. Особенности структурно-функциональной организации человека. 

Естественные системы защиты человека от негативных воздействий. Характеристики анализаторов: кожный 

анализатор, осязание, ощущение боли, температурная чувствительность, мышечное чувство, восприятие вкуса, 

обоняние, слух, зрение. Время реакции человека к действию раздражителей. Пути поступления веществ в организм 

человека, действие вредных веществ. Комбинированное действие вредных веществ: суммация, потенцирование, 

антагонизм, независимость. Установление допустимых концентраций вредных веществ при их комбинированном 

действии. Хронические и острые отравления. Опасные и вредные факторы, связанные с видом деятельности, и их 

возможные уровни. Типовые методы защиты от негативных факторов в сфере профессиональной деятельности.  

Тема 3. Обеспечение комфортных условий для жизни и деятельности человека  

Понятие комфортных или оптимальных условий. Взаимосвязь состояния здоровья, работоспособности и 

производительности труда с состоянием условий жизни и труда человека, параметрами среды жизнедеятельности 

человека. Основные методы, улучшающие самочувствие и работоспособность человека: не превышение 

допустимых уровней негативных факторов и их снижение до минимально возможных уровней, рационализация 

режима труда и отдыха, удобство рабочего места и рабочей зоны, хороший психологический климат в трудовом 

коллективе, климатические условия в зоне жизнедеятельности, оптимальная освещенность и комфортная световая 

среда. Психофизиологические процессы, свойства и состояния, влияющие на безопасность. Психические 

процессы: память, внимание, восприятие, мышление, чувства, эмоции, настроение, воля, мотивация. Психические 

свойства: характер, темперамент, психологические типы людей. Влияние алкоголя, наркотических и психотропных 

средств на безопасность. Обеспечения оптимальных условий деятельности по данного профессиональному 

профилю - примеры создания световых и климатических условий на рабочем месте. Психофизиологические 

особенности труда в сфере профессиональной деятельности. Роль профессиональной области знаний в 

совершенствовании и организации условий труда.  

Тема 4. Чрезвычайные ситуации и методы защиты в условиях их реализации  

Чрезвычайные ситуации. Классификация чрезвычайных ситуаций: техногенные, природные, военного 

времени. Фазы развития чрезвычайных ситуаций. Основы прогнозирования и предупреждения чрезвычайных 

ситуаций. Пожар и взрыв. Классификация видов пожаров и их особенности. Основные сведения о пожаре и 

взрыве. Основные причины и источники пожаров и взрывов. Опасные факторы пожара. Радиационные аварии, их 

виды, основные опасности и источники радиационной опасности. Задачи, этапы и методы оценки радиационной 

обстановки. Зонирование территорий при радиационном загрязнении территории. Понятие радиационного 

прогноза. Аварии на химически опасных объектах, их группы и классы опасности, основные химически опасные 

объекты. Основные способы защиты персонала, населения и территорий от химически опасных веществ. 

Гидротехнические аварии. Основные опасности и источники гидротехнических и гидродинамических аварий. 

Чрезвычайные ситуации военного времени. Виды оружия массового поражения, их особенности и последствия его 

применения. Ядерный взрыв и его опасные факторы. Стихийные бедствия. Землетрясения, наводнения, 

атмосферные явления, их краткая характеристика, основные параметры и методы защиты. Роль и место 

профессиональной области знаний в прогнозировании и профилактике чрезвычайных ситуаций. Цель и задачи 

раздела Основы медицинских знаний и первой медицинской помощи. Оценка состояния пострадавшего. Понятие о 

неотложных состояниях и первой медицинской (неквалифицированной) помощи Первая медицинская помощь при 

воздействии факторов внешней среды. Острые отравления бытовыми ядами: угарным газом, спиртами, кислотами, 

наркотическими и сильнодействующими веществами. Общие понятия о повреждениях. Классификация 

повреждений. Общая реакция организма на повреждение. Травматический шок, признаки, алгоритм оказания 

первой медицинской помощи. Закрытые повреждения: ушибы мягких тканей, растяжения и разрывы связок, 

вывихи, переломы. Признаки, алгоритм оказания первой медицинской помощи. Открытые повреждения: раны. 

Классификация, признаки, правила оказания первой медицинской помощи. Понятие о асептике и антисептике.  

Тема 5. Управление безопасностью жизнедеятельности  

Государственное управление безопасностью: органы управления, надзора и контроля за безопасностью, их 

основные функции, права и обязанности, структура. Министерства, агентства и службы - их основные функции, 

обязанности, права и ответственность в области различных аспектов безопасности. Управление экологической, 

промышленной и производственной безопасностью в регионах, селитебных зонах, на предприятиях и в 

организациях. Надзор в сфере безопасности - основные органы надзора, их функции и права. Кризисное 

управление в чрезвычайных ситуациях - российская система управления в чрезвычайных ситуациях - система 

РСЧС, система гражданской обороны - сущность структуры, задачи и функции. Роль профессиональной области 

знаний в управлении и организации безопасностью жизнедеятельности.  

 

Аннотация программы дисциплины 



Философия 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.10 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 1 курсе в 2 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов). 

Контактная работа - 36 часа(ов), в том числе лекции - 18 часа(ов), практические занятия - 18 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 36 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет во 2 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- основные философские категории;  

- проблемы философии и варианты их решения;  

- основные концепции онтологии, гносеологии, аксиологии;  

- основные этапы развития философии.  

Должен уметь:  

- анализировать ситуации профессиональной деятельности и других сфер жизни с использованием 

философских категорий и концепций;  

- понимать философско-мировоззренческие аспекты социально-культурных процессов;  

- анализировать философские тексты.  

Должен владеть:  

- понятийно-терминологическим аппаратом философии;  

- приёмами философского анализа.  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Философия как форма духовного освоения человеком мира  

Философия в ряду других форм духовного освоения мира человеком. Философия как дисциплина, 

изучающая наиболее общие свойства всего существующего. Философия и наука, религия, искусство, мифология. 

Происхождение философии: мифогенная и гносеогенная концепции. Отрасли философии: онтология, гносеология, 

логика, этика, эстетика, социальная философия, аксиология и др.  

Тема 2. Античная философия  

Периодизация античной философии: досократовский, классический, эллинистическо-римский периоды.  

Милетская школа: проблема первоначала. Гераклит: первоначало, движение, диалектика. Пифагор: число 

как идеальная основа мира. Элейская школа: категория "бытие", свойства бытия, рационализм, понимание 

движения, апории Зенона Элейского. Демокрит: учение об атомах.  

Софисты: гносеологический и этический релятивизм. Сократ: майевтика, внимание к дефиниции. Платон: 

мир идей и мир вещей, учение о припоминании. Аристотель: учение о четырех причинах каждой вещи, категории.  

Эпикур: идеал человека. Стоицизм: идеал человека. Скептицизм. Неоплатонизм.  

Тема 3. Философия средних веков и эпохи Возрождения  

Периодизация средневековой философии: периоды патристики и схоластики. Основные свойства 

средневековой философии: теоцентризм, креационизм, опора на Откровение.  

Проблема отношения к античной философской традиции. Проблема разума и веры: Тертуллиан, 

Александрийская школа, Августин, Абеляр, Фома Аквинский. Доказательства бытия Бога. Полемика реалистов и 

номиналистов. Проблема теодицеи: Августин.  

Основные свойства философии Возрождения: антропоцентризм, гуманизм. Пантеизм Николая Кузанского и 

Джордано Бруно. Социально-политические концепции Томаса Мора и Никколо Макиавелли.  

Тема 4. Философия Нового времени  



Ф. Бэкон: понимание целей науки, индукция, "идолы" ("призраки"). Р. Декарт: методологическое сомнение. 

Р. Декарт, Б. Спиноза и Г.В. Лейбниц: рационализм, учение о субстанции. Полемика рационализма и эмпиризма. 

Сенсуализм Дж. Локка, Дж. Беркли, Д. Юма.  

Немецкая классическая философия. И. Кант: априорные формы знания, вещь в себе и феномен. Г.В.Ф. 

Гегель: учение о саморазвитии и самопознании Абсолюта, диалектика.  

Тема 5. Философия второй половины XIX - XX веков  

К. Маркс и Ф. Энгельс: материалистический подход к обществу. А. Шопенгауэр и Ф. Ницше: 

иррационализм, волюнтаризм. Экзистенциализм: основные представители, понятия "экзистенция", "пограничная 

ситуация", философия свободы Сартра, философия абсурда Камю, "дазайн" в философии Хайдеггера. 

Аналитическая философия, ее основные представители и проблемы. Психоанализ. Структурализм, 

постструктурализм и постмодернизм.  

Тема 6. Онтология  

Наиболее общие свойства всего существующего, проблема их происхождения в феноменах. Пространство и 

время. Сознание и материя, их свойства. Проблема соотношения сознания и материи. Материализм, объективный 

идеализм, субъективный идеализм: определения, основания, сильные и слабые стороны. Телеология и её связь с 

объективным идеализмом. Теория отражения. Особенности отражения в живой природе и в социальной 

реальности. Система, структура, элемент. Диалектика: противоречие как основа существования явлений. 

Качественные и количественные изменения.  

Тема 7. Гносеология  

Субъект и объект познания. Чувственное и рациональное познание, проблема их соотношения. Формы 

чувственного познания. Формы рационального познания. Абстрагирование и обобщение как основа рационального 

познания. Общее, частное, единичное. Индукция, дедукция. гипотетико-дедуктивный метод. Истина. Критерии 

истины. Концепции истины: корреспондентная (классическая), когерентная, конвенциональная, прагматическая. 

Проблема познаваемости мира. Формы научного познания.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Основы бухгалтерского учета 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.11 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 2 курсе в 3 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных(ые) единиц(ы) на 180 часа(ов). 

Контактная работа - 80 часа(ов), в том числе лекции - 40 часа(ов), практические занятия - 40 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 55 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 45 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 3 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

Знает  

-состав предмета и объекта бухгалтерского учета, знает основное микроэкономическое содержание видов 

имущества и источников его формирования, раскрывает понятие кругооборота капитала, может определять 

классификацию новых объектов бухгалтерского учета;  

-стадии учетного процесса, стандарты финансового учета в части формирования бухгалтерской информации 

внутри хозяйствующих субъектов и в части составления баланса, как основной формы бухгалтерской финансовой 

отчетности.  

Должен уметь:  

Умеет  



-содержательно интерпретировать и систематизировать, используя теоретические модели микроуровня, 

экономическую информацию по стадиям учетного процесса и свободно реализует методы и способы контроля за 

достоверностью получаемых исходных данных;  

- формировать бухгалтерскую информацию по стадиям учетного процесса, составлять и анализировать 

бухгалтерский баланс  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Бухгалтерский учет как наука и функция хозяйственного управления.  

Место и роль системы бухгалтерского учета в управлении экономическим субъектом в микро и 

макроэкономике. Бухгалтерский учет как документальное и систематизированное отражение фактов 

хозяйственной жизни экономического субъекта в денежной форме для формирования бухгалтерской (финансовой ) 

отчетности, вид профессиональной деятельности , раздел экономической науки и инструмент устойчивого 

развития бизнеса. От Луки Пачоли к интегрированной отчетности. Нормативные положения, регулирующие 

бухгалтерский учет. Сфера действия Федерального закона ?О бухгалтерском учете?.  

Тема 2. Предмет и метод бухгалтерского учета  

Понятие предмета бухгалтерского учета. Объекты бухгалтерского учета, обеспечивающие и составляющие 

финансово-хозяйственную деятельность: факты хозяйственной жизни, активы, обязательства, источники 

финансирования деятельности, доходы, расходы. Понятие факта хозяйственной жизни, хозяйственной операции и 

хозяйственного процесса. Классификация активов по составу и размещению. Классификация источников 

финансирования.  

Метод бухгалтерского учета. Способы первичного наблюдения объектов бухгалтерского учета: 

документация и инвентаризация. Способы стоимостного измерения объектов в бухгалтерском учете: оценка и 

калькуляция. Способы текущего отражения, систематизации и обобщения информации об изменениях в состоянии 

объектов бухгалтерского учета: система бухгалтерских счетов и двойная запись. Приемы обобщения информации 

о состоянии имущества экономического субъекта, его финансовом положении и финансовых результатах 

деятельности за отчетный период: бухгалтерский баланс и бухгалтерская отчетность.  

Тема 3. Концептуальные особенности балансового обобщения информации  

Балансовое обобщение информации. Балансовое уравнение. Строение бухгалтерского баланса и 

предъявляемые к нему требования. Влияние фактов хозяйственной жизни на содержание статей актива и пассива 

баланса, типы изменений в балансе. Роль и назначение бухгалтерского баланса. Классификация бухгалтерских 

балансов.  

Тема 4. Бухгалтерские счета и двойная запись  

Понятие системы счетов бухгалтерского учета. Строение бухгалтерских счетов и порядок записи на них. 

Порядок ведения активных и пассивных счетов. Взаимосвязь бухгалтерских счетов и бухгалтерского баланса. 

Понятие принципа двойной записи. Корреспонденция счетов. Порядок составления бухгалтерской записи. 

Хронологическая и систематическая записи, их взаимосвязь. Синтетический и аналитический учет. Субсчета. План 

счетов бухгалтерского учета: понятие, построение, назначение и содержание. Классификация счетов 

бухгалтерского учета. Обобщение данных текущего учета. Порядок составления оборотных, сальдовых, 

шахматных ведомостей.  

Тема 5. Документация, инвентаризация и электронный документооборот  

Документация, ее сущность и значение. Документирование хозяйственных операций. Понятие первичного 

учета. Первичные документы: обязательные реквизиты первичных документов, требования, предъявляемые к 

содержанию и оформлению документов. Автоматизация первичного учета. Электронный документооборот. 

Понятие учетных регистров. Виды и порядок бухгалтерских записей в учетных регистрах. Способы проверки 

бухгалтерских записей в учетных регистрах. Порядок исправления ошибок в первичных документах и учетных 

регистрах.  

Понятие инвентаризации. Порядок проведения инвентаризаций, обязательность проведения инвентаризаций. 

Оформление и регулирование результатов инвентаризации.  

Тема 6. Оценка активов, обязательств и источников финансирования  

Оценка объектов бухгалтерского наблюдения. Роль и назначение стоимостного измерения объектов 

бухгалтерского наблюдения. Принципы и значение оценки объектов бухгалтерского учета. Виды и методы оценок 

(первоначальная, фактическая стоимость, текущая стоимость, рыночная стоимость). Слагаемые фактической 

стоимости внеоборотных и оборотных активов, отражаемых в бухгалтерском учете.  

Калькулирование: понятие, ключевые особенности и сфера применения.  

Тема 7. Бухгалтерский учет процесса заготовления  

Понятие процесса заготовления. Цель бухгалтерского учета процесса заготовления. Задачи бухгалтерского 

учета процесса заготовления. Слагаемые фактической себестоимости приобретенных материальных 



ценностей.Транспортно-заготовительные расходы. Состав транспортно-заготовительных расходов. Особенности 

текущего учета и списания транспортно-заготовительных расходов. Порядок определения фактической 

себестоимости приобретенных и израсходованных материалов.  

Тема 8. Бухгалтерский учет процесса производства  

Учетное понятие процесса производства. Цели и задачи бухгалтерского учета процесса производства. 

Понятие производственных затрат и их группировки. Классификация производственных счетов по структуре и 

назначению. Калькуляционные счета, собирательно-распределительные счета. Общая схема учета процесса 

производства. Отражение на счетах затрат основного производства, общепроизводственных и общехозяйственных 

расходов. Порядок учета, списания и распределения общепроизводственных и общехозяйственных расходов. 

Расчет фактической производственной себестоимости выпущенной из производства продукции.Первичная 

документация, синтетический и аналитический учет затрат на производство продукции (работ, услуг). Сводный 

учет затрат.  

Тема 9. Бухгалтерский учет процесса продажи готовой продукции  

Учетное понятие процесса продаж. Цели и задачи бухгалтерского учета процесса продаж. Расходы на 

продажу.Полная фактическая себестоимость продукции. Момент продажи. Выявление финансового результата от 

продажи продукции. Бухгалтерские счета учета процесса продаж. Характеристика счетов учета процесса продажи: 

44,43,90,99  

Тема 10. Организация бухгалтерского учета в условиях развития информационных технологий  

Правовое и методологическое обеспечение учетного процесса. Организация бухгалтерского учета в 

экономическом субъекте. Информационные технологии в организации системы бухгалтерского учета. 

Бухгалтерский аппарат, его структуры и функции. Особенности бухгалтерской профессии. Права и обязанности 

главного бухгалтера.  

Процедуры бухгалтерского учета: понятие и этапы. Формы бухгалтерского учета.  

Взаимоотношения бухгалтерских служб с руководством организации, функциональными отделами и 

службами, с налоговыми и правоохранительными органами. Бухгалтерский учет как наука и функция 

хозяйственного управления.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Экономика организаций 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.12 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 2 курсе в 3 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных(ые) единиц(ы) на 180 часа(ов). 

Контактная работа - 80 часа(ов), в том числе лекции - 40 часа(ов), практические занятия - 40 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 46 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 54 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 3 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

Знает профессиональную терминологию экономической науки применительно к проблемной ситуации.  

Знает методы формализации исходных данных, необходимых для расчета экономических показателей, 

используемых при анализе ситуации.  

Знает методы анализа, обобщения и моделирования исходных данных, необходимых для расчета 

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов.  

Должен уметь:  

Умеет осуществлять сбор и классификацию релевантной информации для описания проблемы  



Умеет анализировать организационный и экономический уровень деятельности хозяйствующих субъектов  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Предприятие (организация) - основное звено рыночного хозяйствования. 

Предпринимательство в рыночной среде  

Характеристика предприятия как производственной системы. Типы и формы предприятий в системе 

рыночной экономики. Объединения предприятий.Понятие, цели, задачи, предпосылки, условия и принципы 

организации предпринимательской деятельности. Этапы развития предпринимательства. Сферы и формы 

предпринимательства. Виды предпринимательства и их характеристика (производственное, коммерческое, 

финансовое, консультативное).  

Особенности функционирования различных организационно-правовых и организационно-экономических 

форм хозяйствования, их преимущества и недостатки.  

Предпринимательский риск, его виды, методы определения.  

Тема 2. Производственная и организационная структура предприятия  

Понятие производственной структуры предприятия. Факторы, влияющие на производственную структуру 

предприятия. Элементы производственной структуры предприятия. Специализация цехов. Функциональные 

подразделения предприятия. Типы производственной структуры: предметная, технологическая, смешанная. Пути 

совершенствования производственной структуры предприятия.  

Сущность, принципы, методы управления. Организационная структура управления предприятием, цехом: 

типы и структура органов управления. Направления совершенствования управления.  

Тема 3. Организация производственного процесса  

Понятие производственного процесса. Классификация производственных процессов. Основное 

производство, его характеристики. Принципы рациональной организации производственного процесса. Методы 

организации производственного процесса.  

Организационные типы производства: единичное, серийное, массовое, их характеристика.  

Организация производственного процесса. Производственный цикл, его структура, факторы, влияющие на 

длительность производственного цикла. Пути сокращения времени цикла.  

Понятие и содержание инфраструктуры предприятия, показатели ее характеризующие. Факторы, 

определяющие инфраструктуру предприятий. Организация и методы определения потребности в материально-

технических ресурсах. Организация и планирование сбыта продукции на предприятии.  

Рациональное соотношение между элементами инфраструктуры предприятия. Тенденции развития 

производственной инфраструктуры.  

Тема 4. Уставный капитал и имущество предприятия. Основной капитал предприятия и его оценка.  

Понятие имущества предприятия и его состав. Формирование имущества предприятия. Источники 

имущества предприятия, их характеристика.  

Экономическая сущность, состав и классификация основных средств предприятия. Структура основных 

средств, факторы ее определяющие, направления улучшения структуры.  

Виды и методы оценки основных средств. Износ и амортизация основного капитала. Методы начисления 

амортизации. Формы расширенного воспроизводства основных средств, их преимущества и недостатки. 

Показатели движения и использования основных средств, направления улучшения использования.  

Тема 5. Оборотные средства предприятия  

Понятие, сущность, назначение оборотных средств, их состав и структура. Источники образования 

оборотных средств. Определение потребности предприятия в оборотных средствах.  

Нормирование оборотных средств, понятие нормы и норматива. Методика расчета нормируемых элементов 

оборотных средств: производственных запасов, незавершенного производства, расходов будущих периодов, 

запасов готовой продукции.  

Показатели использования и пути ускорения оборачиваемости оборотных средств.  

Тема 6. Трудовые ресурсы предприятия  

Кадры, трудовые ресурсы предприятия: понятие, отличительные особенности, состав, структура. 

Количественная и качественная характеристика трудовых ресурсов (персонала).  

Определение потребности в персонале, методы планирования его численности, наём и отбор персонала. 

Профессиональная подготовка персонала. Управление поведением персонала предприятия и оценка его 

работы.Производительность труда: понятие, факторы и резервы роста. Способы измерения производительности 

труда. Методы определения роста производительности труда.  

Тема 7. Нормирование и организация оплаты труда на предприятии  

Нормирование труда. Виды норм. Методы нормирования труда.  

Мотивация и оплата труда персонала. Организация оплаты труда, факторы, влияющие на нее. Принципы 



организации оплаты труда.  

Формы оплаты труда: повременная и сдельная. Системы оплаты труда. Тарифная система оплаты труда, ее 

составляющие и их характеристика. Бестарифная система: значение, преимущество, виды. Контрактная система 

оплаты труда, особенности ее применения.  

Понятие и содержание рынка труда. Особенности его функционирования в РФ. Спрос на труд отдельной 

фирмы и отрасли.  

Тема 8. Планирование хозяйственной деятельности предприятия  

Понятие производственной программы предприятия, ее содержание, задачи. Исходные данные для ее 

разработки: маркетинговые исследования, портфель заказов, прямые и разовые договора и др. Основные разделы и 

показатели производственной программы, методика их расчета. Взаимосвязь показателей данного раздела с 

показателями других разделов плана.  

Тема 9. Производственная программа и производственная мощность предприятия  

Производственная мощность предприятия, ее виды. Факторы, влияющие на производственную мощность. 

Методы определения производственной мощности в отечественной и зарубежной практике.  

Показатели и пути улучшения использования производственной мощности предприятия. Обоснование 

производственной программы предприятия производственными мощностями.  

Тема 10. Качество продукции и конкурентоспособность предприятия  

Понятие качества и конкурентоспособности. Система показателей качества продукции, методы их оценки. 

Факторы, влияющие на качество продукции. Методы управления качеством продукции.  

Понятие стандартов и стандартизации продукции и систем качества управления. Государственные и 

международные стандарты в системе управления качеством. Содержание системы управления качеством 

продукции, виды систем, их эффективность. Особенности новых подходов к разработке системы управления 

качеством продукции. Международные системы управления качеством продукции. Возможность применения 

международного опыта управления качеством продукции на отечественных предприятиях.  

Сертификация продукции и систем качества, ее содержание, порядок проведения. Развитие систем 

сертификации.  

Конкурентоспособность продукции: методика определения, направления повышения. Взаимосвязь качества 

продукции и конкурентоспособности предприятия. Конкурентоспособность предприятия: показатели, методика 

определения.  

Тема 11. Инновационная и инвестиционная деятельность предприятия  

Понятие инновационной и инвестиционной деятельности предприятия, объекты и субъекты деятельности. 

Понятие и классификация инноваций. Жизненный цикл инноваций. Сфера инновационной деятельности. 

Управление инвестиционной деятельностью. Понятие и классификация инвестиций. Инвестиционный проект. 

Оценка эффективности инвестиций.  

Направления инновационной деятельности на предприятии. Содержание подготовки нового производства. 

Научно-технический прогресс. Технологическая подготовка производства как фактор научно-технического 

прогресса на предприятии. Содержание системы технологической подготовки производства. Система 

конструкторской и система технологической документации. Технологическая стандартизация и унификация. 

Постановка продукции на производство. Экономическая эффективность подготовки нового производства.  

Тема 12. Издержки производства и себестоимость продукции  

Понятие издержек производства и себестоимости продукции. Классификация затрат на производство 

продукции. Виды себестоимости: цеховая, общепроизводственная, полная, отраслевая, их характеристика.  

Калькулирование себестоимости продукции. Объекты калькулирования: отдельный узел, деталь, изделие, 

заказ, переделы (фазы.). Методы калькулирования себестоимости: нормативный, попередельный, позаказный. 

Виды калькуляции: сметная, плановая, отчетная. Структура плановой калькуляции, Состав статей затрат на 

производство и реализацию продукции, методика их определения.  

Смета затрат на производство: цели, значение ее составления. Методы составления сметы затрат: сметный, 

сводный, калькуляционный их характеристика. Состав экономических элементов и методика их определения.  

Показатели, факторы и методы обоснования снижения затрат на производство продукции.  

Зарубежный опыт определения издержек производства: применение сокращенной номенклатуры 

калькуляционных статей; разделение затрат на постоянные, переменные, валовые и предельные издержки. 

Использование зарубежного опыта при планировании и учете издержек на отечественных предприятиях.  

Пути снижения затрат на производство и реализацию продукции.  

Тема 13. Формирование финансовых результатов деятельности предприятия  

Доход предприятия, его сущность, значение, виды. Прибыль как мера эффективности работы предприятия. 

Функции прибыли, их характеристика.  

Виды прибыли: прибыль от продаж, прибыль до налогообложения и чистая прибыль, методика их 

определения. Управление формированием, распределением и использованием прибыли.  

Показатели оценки результатов деятельности предприятия: абсолютные, относительные, структурные, 



приростные, методика их определения. Показатели оценки результатов текущей производственной, финансовой, 

коммерческой деятельности предприятия.  

Доходность предприятия: понятие, цели, значение доходности. Факторы, влияющие на доходность. 

Показатели рентабельности, методика их определения и назначение.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Цифровая экономика 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.13 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 2 курсе в 3 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов). 

Контактная работа - 48 часа(ов), в том числе лекции - 24 часа(ов), практические занятия - 24 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 60 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 3 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- функционал компонентов пакета прикладных программ, основанных на стандарте ERP;  

- принципы работы сквозных технологий цифровой экономики;  

- виды и функционал сквозных технологий цифровой экономики.  

Должен уметь:  

- применять специализированный пакет прикладных программ, основанных на стандарте ERP для 

планирования закупок ресурсов, производства, учета затрат, расчета себестоимости товаров и услуг, управления 

сбытом, экономического анализа и оценки эффективности деятельности предприятия;  

- применять принципы работы сквозных технологий в организации профессиональной деятельности;  

- использовать функционал сквозных технологий цифровой экономики для решения задач 

профессиональной деятельности.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Тема 1. Условия возникновения и сущность цифровой экономики  

Технологическое развитие: исторические вехи и современность. Четвертая промышленная революция и 

информационная глобализация. Информационная экономика как основа развития цифровой экономики. Основные 

характеристики и возможности информационной (сетевой) экономики. Новые экономические законы. Влияние 

информационной экономики на участников рынка (покупатели, производители, структура коммерческих 

отношений). Цифровая экономика как дальнейшее развитие новой (информационной) экономики.  

Тема 2. Тема 2. Технологические основы цифровой экономики. Цифровая трансформация  

Движущие силы цифровой трансформации и ее измерение. Носимый интернет, имплантируемые технологии 

и цифровидение. Распределенные вычисления и хранилище данных (облачное хранение). Интернет вещей, 

подключенный (умный) дом и умные города. Искусственный интеллект, робототехника, 3-D печать: 

экономическая эффективность, плюс и минусы. Биотехнологии и решение экологических проблем в цифровой 

экономике. Цифровая трансформация.  

Тема 3. Тема 3. Индустрия 4.0. Проблемы внедрения и развития  

Технологические уклады и технологические революции; концепция Индустрии 4.0; современное состояние, 

проблемы и перспективы развития Индустрии 4.0; внедрение индустриального интернета и интернета вещей; 

киберфизические системы; цифровые, умные и виртуальные фабрики; трансформация промышленности в рамках 



Индустрии 4.0; компьютерный инжиниринг и BigData; Тенденции и направления развития промышленности в 

условиях цифровизации и глобализации рынков; глобальная конкурентоспособность промышленности; Реализация 

концепции Индустрия 4.0 в различных отраслях экономики.  

Тема 4. Тема 4. Бизнес на базе платформ  

Отраслевые платформы, платформенные технологии, преимущества платформ, признаки платформ и 

платформенное мышление, участники и основные элементы платформ, подходы к формированию бизнес-модели 

на базе платформы, платформы как экономические катализаторы, проблемы функционирования платформ, 

факторы развития платформ в России.  

Тема 5. Тема 5. Криптовалюты в цифровой экономике  

Понятие, сущность и виды криптовалют, особенности эмиссии криптовалют и появление смарт-контрактов, 

обзор подходов к регулированию криптовалют, понятие майнинга, майнинг как разновидность человеческой 

деятельности, технологии блокчейн, возможности и риски технологии блокчейн, правовое регулирование 

обращения криптовалют, криптовалюта как деньги, криптовалюта как имущество, сделки с криптовалютой и 

обращение криптовалют в имущественных отношениях.  

Тема 6. Тема 6. Маркетинг в условиях больших данных и алгоритмов  

Влияние цифровизации на потребительское поведение и ожидания потребителей, изменение 

потребительских ожиданий и потребительского поведения как следствие разработки и внедрения новых цифровых 

инструментов, цифровой маркетинг и интеррнет-маркетинг: принципы, взаимосвязь, технологии и инструменты, 

особенности проведения маркетинговых исследований и сбор информации о потребителях в цифровом 

маркетинге, инструменты цифрового маркетинга  

Тема 7. Тема 7. Нормативно-правовое обеспечение развития цифровой экономики  

Роль международных организаций в формировании "правового климата" в условиях технологических 

преобразований общества. Нормативно-правовое регулирование информационных технологий в Российской 

Федерации: актуальные проблемы и подходы к их решению. Зарубежные нормативно-правовые акты, которые 

регулируют цифровую экономику.  

Тема 8. Тема 8. Базовые стандарты управления предприятием  

Информационная модель и информационная система; ресурсы корпораций (материальные (материалы, 

готовая продукция, основные средства). Финансовые, людские (персонал), знания, ноу-хау). Основные 

характеристики современной корпорации. Стандарт управления бизнесом MPS (Master Planning Scheduling), или 

объемно-календарное планирование. Принципиальная схема реализации методологии MRP. Системы ERP и их в 

отличие от MRPII.  

Тема 9. Тема 9. Концепция методологии ERP-систем в условиях цифровой трансформации. Выбор 

ERP-системы для внедрения.  

Преимущества и недостатки ERP систем. Новый стандарт ERPII. Рынок современных информационных 

технологий. Обеспечение работы пользователей в ERP-системах. Информационная система Microsoft Dynamics 

AX, Информационная система Microsoft Dynamics AX, Infor ERP LN (BAAN); технологии создания, хранения и 

передачи данных, применение информационных технологий для решения управленческих задач. Расчет стоимости 

владения системой. Стоимость работ по внедрению. Определение стоимости сопровождения.  

Тема 10. Тема 10. Основные компоненты программного продукта 1С:ERP: Управление предприятием  

Понятие "платформы" и конфигураций 1С, управление производством, управление затратами и расчет 

себестоимости, регламентированный учет, управление персоналом и расчет заработной платы, управление 

взаимоотношениями с клиентами, управление закупками, управление продажами, управление финансами и 

бюджетирование, управление складом и запасами, организация ремонтов.  

Тема 11. Тема 11. Подсистема планирования и управления производством в 1С:ERP Управление 

предприятием  

Подсистема планирования. инструменты планирования планы (продаж, производства, закупок, сборки), 

предназначенные в первую очередь для укрупненного, предварительного планирования. Прогнозное 

планирование. Оперативное планирование и управление процессом производства (заказы на производство, этапы 

производства и график производства как основной инструмент оперативного планирования). Задачи 

производственного планирования  

 

Аннотация программы дисциплины 
Экономика отраслевых рынков 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.14 Дисциплины (модули)" основной 



профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 2 курсе в 3 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов). 

Контактная работа - 48 часа(ов), в том числе лекции - 24 часа(ов), практические занятия - 24 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 60 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 3 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- теорию поведения фирмы в условиях совершенной и несовершенной конкуренции (монополии, 

монополистической конкуренции и олигополии) на товарных рынках и рынках ресурсов (факторов производства); 

модели стратегического поведения фирм в условиях олигополии; концепцию экономического равновесия; 

причины несостоятельности рынка (монопольная власть, внешние эффекты, общественные блага, асимметрия 

информации).  

Должен уметь:  

- распознавать особенности различных моделей поведения отдельных экономических агентов на рынках в 

зависимости от сложившейся рыночной структуры.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Тема 1. Введение в теорию отраслевых рынков. Предмет и методология  

Формирование экономики отраслевых рынков (ЭОР) как науки. Становление, мотивы обособления, причины 

интереса к ЭОР. Этапы развития ЭОР. Концептуально-теоретические истоки ЭОР (А. Смит, А. Маршалл, Э. 

Мэйсон, Д. Бэйн). Основные подходы к анализу ЭОР: Гарвардская школа (Э. Мэйсон, Д. Бэйн); Чикагская школа 

(М. Фридмен); теория институционализма (Т. Веблен, У. Митчелл); теория трансакционных издержек (О. 

Уильямсон); теория квазиконкурентных (состязательных) рынков (Г. Демзец, В. Баумоль); контрактная теория 

фирмы (Р. Коуз, О. Уильямсон). Интерес к исследованию ЭОР в России. Особенности методологии ЭОР.  

Тема 2. Тема 2. Основные характеристики структуры отраслевых рынков  

Определение рынка и отрасли. Рынок и рыночная структура. Понятия ?отраслевой рынок? и ?отрасль?. 

Границы отраслевого рынка и подходы к его определению. Классификация отраслевых рынков. Методология 

исследования рыночных структур. Анализ структуры рынков. Факторы, определяющие структуру отраслевого 

рынка. Структура и эффективность функционирования рынка. Динамика рынка. Воздействие экономической 

политики государства на динамику рынка. Рыночные структуры. Типы рыночных структур. Основные 

характеристики рыночных структур. Проблемы поддержки конкурентоспособной рыночной структуры в РФ и РТ.  

Тема 3. Тема 3. Отраслевые барьеры входа-выхода и структура рынка  

Экономическая сущность отраслевых барьеров. Причины образования отраслевых барьеров. Барьеры входа. 

Барьеры выхода. Научные концепции, определяющие характеристику отраслевых барьеров: структурный (Дж. 

Бэйн); нормативный (Чикагская школа ? Дж. Стиглер); с позиции укоренившихся фирм (В. Гильберг); 

контрактный (Р. Коуз, А. Алчиан, О. Уильямсон). Отраслевые барьеры и структура рынка. Классификация 

отраслевых барьеров. Нестратегические и стратегические барьеры. Административные барьеры. Оценка 

административных барьеров. Направления совершенствования административного регулирования отраслевых 

барьеров в РФ и РТ. Социально-экономические барьеры и гражданские барьеры. Последствия отраслевых 

барьеров. Экономические потери от отраслевых барьеров.  

Тема 4. Тема 4. Концентрация производства. Интеграция и диверсификация. Рынок с монопольной 

властью  

Рынок с монопольной властью. Сущность концентрации производства. Стохастический и детерминистский 

подход. Процесс Жибра. Показатели концентрации производства. Централизация производства. Слияния и 

поглощения. Классификация типов слияний и поглощений компаний (горизонтальные, вертикальные, 

концентрические, конгломератные). Типы объединений: пулы, тресты, концерны, альянсы. Организационно-

экономические формы слияний: ассоциации, синдикаты, картели. Эволюция российского рынка слияний и 



поглощений. Интеграция и диверсификация производства. Причины возникновения и стимулы к интеграции и 

диверсификации. Виды вертикальной интеграции и диверсификации. Опыт анализа вертикальной интеграции и 

диверсификации в странах с развитой рыночной экономикой. Особенности вертикальной интеграции и 

диверсификации в РФ. Квазиинтеграция. Кластеризация. Эффект масштаба. Внутренний и внешний эффект 

масштаба. Ограничения роста эффекта масштаба. Проблемы оптимальных размеров фирм и эффект масштаба. 

Монопольная власть. Взаимосвязь концентрации продавцов на отраслевом рынке и монопольной властью. Рынок с 

монопольной властью. Источники и показатели оценки монопольной власти.  

Тема 5. Тема 5. Стратегическое взаимодействие крупных фирм на рынке (олигополистическое 

взаимодействие)  

Экономическая сущность стратегического взаимодействия. Реализация стратегического поведения фирм в 

условиях олигополии. Типы стратегии поведения фирм в условиях олигополии. Кооперативное и некооперативное 

поведение. Современная конкурентная олигополия. Состязательная олигополия. Глобальные олигополии. 

Классификация некооперативных стратегий. Применяемые стратегии при выработке соглашения о масштабе 

ценовой конкуренции. Модели Бертрана, Штакельберга, Форхаймера. Картельные соглашения. Ценообразование в 

условиях олигополии. Экономические теории олигополистического ценообразования. Динамика ценообразования 

в условиях монополии и олигополии. Ценообразование доминирующей фирмы. Ценовое лидерство. Модели 

поведения доминирующей фирмы на отраслевом рынке. Стратегическое взаимодействие крупных фирм на рынке 

РФ.  

Тема 6. Тема 6. Ценовая дискриминация  

Экономическое содержание ценовой дискриминации. Теории ценовой дискриминации (А. Маршалл, Э. 

Чемберлен, Дж.М. Кейнс, Д.Робинсон). Виды, типы, факторы ценовой дискриминации. Способы реализации 

ценовой дискриминации. Особенности индивидуальной ценовой дискриминации. Совершенная ценовая 

дискриминация. Ценовая дискриминация в зависимости от объема покупки. Сегментная ценовая дискриминация. 

Формы проявления ценовой дискриминации. Власть покупателя и вертикальное ценообразование. Последствия 

применения дискриминационных цен. Воздействие ценовой дискриминации на экономическое благосостояние, 

распределение доходов, экономическую эффективность, интенсивность конкуренции.  

Тема 7. Тема 7. Дифференциация продукта на отраслевых рынках  

Экономическое содержание продуктовой дифференциации. Основные направления дифференциации 

продукта. Концепции дифференциации (Э. Чемберлен, Л. Кабраль). Виды, факторы, типы дифференциации 

продукта. Реальная и фантомная дифференциация продукта. Горизонтальная и вертикальная дифференциация 

продукта. Модели вертикальной дифференциации (М. Мусса, С. Розен, А. Шакед, Ж. Габцевич, Ж. Тисс) и 

горизонтальной дифференциации (Х. Хотеллинг, К. Ланкастер, С. Салоп). Способы измерения дифференциации 

продукта. Дифференциация продукта, структура рынка и конкуренция. Экономическая природа и основные 

элементы бренда. Бренд как проявление и инструмент дифференциации продукта на отраслевом рынке. Торговая 

марка и бренд. Виды брендов. Условия эффективности бренда. Стратегия расширения бренда и экономические 

выгоды от использования бренда.  

Тема 8. Тема 8. Инновационная деятельность и структура рынка  

Основоположники теории инновации. Западная научная школа (А. Смит, А. Маршалл, Й. Шумпетер, С. 

Кузнец, П. Друкер, О. Тоффлер). Российская научная школа (Н.Д. Кондратьев, А.И. Анчишкин, Ю.В. Яковец). 

Подходы к определению инноваций: объектный, процессный, процессно-утилитарный, процессно-финансовый, 

объектно-утилитарный. Новшество, нововведение и инновации. Классификация инноваций. Функции инновации: 

воспроизводительная, инвестиционная, стимулирующая. Инновационная деятельность и инновационный процесс. 

Методология исследования инновационной деятельности. Отраслевая организация и инновационная активность. 

Структура рынка, патенты и технологические инновации. Отраслевая структура инновационной активности 

предприятий РФ и РТ. Проблемы формирования отечественной инновационной политики.  

Тема 9. Тема 9. Регулирование отраслевых рынков  

Необходимость и сущность регулирования отраслевых рынков. Цель, формы, методы регулирования. 

Основные направления осуществления эффективной отраслевой политики. Типы отраслевой политики (активная, 

пассивная). Антимонопольное регулирование. Представители различных школ и направлений об 

антимонопольном регулировании (Л. Вальрас, У. Джевонс, К. Маркс, А. Маршалл, Дж. Стюарт Милль, Э. 

Чемберлин, Й. Шумпетер и др.). Антимонопольная политика в РФ и РТ. Естественные монополии. Признаки 

естественных монополий. Принципы ценообразования в естественной монополии. Реформирование естественных 

монополий.  

Тема 10. Тема 10. Результативность отраслевых рынков  

Эффективность рынка. Подход Р. Кэйвса, Ф. Шерера к оценке результативности рынка. Многоуровневый 

подход. Показатели оценки результативности отраслевого рынка. Влияние результативности рынков на 

экономический рост. Показатели результативности функционирования отраслевой структуры (прибыльность, 

эффективность производства и распределения ресурсов, качество продукта, технический прогресс, налоговые 

поступления, занятость, производительность труда, уровень цен, реальные и минимальные возможные затраты на 



единицу продукции).  

 

Аннотация программы дисциплины 
Отрасли и сферы деятельности: прикладные аспекты 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.15 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 2 курсе в 3 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов). 

Контактная работа - 48 часа(ов), в том числе лекции - 24 часа(ов), практические занятия - 24 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 60 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 3 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- специфику потребностей лиц с ограниченными возможностями в профессиональной и социальной среде.  

- теорию поведения фирмы в условиях совершенной и несовершенной конкуренции (монополии, 

монополистической конкуренции и олигополии) на товарных рынках и рынках ресурсов (факторов производства); 

модели стратегического поведения фирм в условиях олигополии; концепцию экономического равновесия; 

причины несостоятельности рынка (монопольная власть, внешние эффекты, общественные блага, асимметрия 

информации).  

- теоретические аспекты налогообложения.  

Должен уметь:  

- аргументированно объяснять ценность многообразия и опровергать стереотипы в отношении лиц с 

ограниченными возможностями.  

- идентифицировать возможности более глубокого вовлечения лиц с ограниченными возможностями в 

профессиональную деятельность.  

- создавать условия для более глубокого вовлечения лиц с ограниченными возможностями в 

организационную среду и профессиональную деятельность с учетом их особых потребностей.  

- выбирать способы и технологии коммуникации, учитывающие особые потребности лиц с ограниченными 

возможностями.  

- распознавать особенности различных моделей поведения отдельных экономических агентов на рынках в 

зависимости от сложившейся рыночной структуры.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Введение в отраслевую экономику  

Понятие экономики, ее структура, участники. Экономическая система. Отрасли экономики.  

Принципы разделения отраслей. Разделение труда. Технологический уклад. Цифровая экономика. 

Макроэкономические показатели, характеризующие развитие экономики. Региональная экономика. 

Межрегиональное экономическое взаимодействие.  

Тема 2. Отрасли материального производства: производственный сектор  

Особенности производственной деятельности. Стадии производственного процесса. Производственный 

менеджмент. Издержки производства. Трансформационные и трансакционные издержки. Амортизация. 

Модернизация оборудования. Виды производств. Структура экспорта и импорта в России и в Татарстане. 

Промышленные парки.  

Тема 3. Социальный сектор экономики  



Образование, здравоохранение. Некоммерческие организации. Финансирование учреждений образования и 

здравоохранения. Внебюджетные фонды: ФОМС, ФСС, Пенсионный фонд РФ. Рынок услуг психолого-

педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья. Рынок услуг детского отдыха и 

оздоровления  

Тема 4. Культурная сфера экономики  

Театры, музеи, кино. Рынок услуг в сфере культуры. Особенности финансирования учреждений культуры. 

Государственные, муниципальные, автономные учреждения культуры. Финансирование учреждений культуры. 

Автономные учреждения культуры. Музыкальные коллективы. Творческие студии. Международные выставки и 

показы.  

Тема 5. Информационная сфера экономики  

IT-сектор. Открытое правительство. Автоматизация государственных и муниципальных услуг. 

Цифровизация экономики. Инновации в экономике.  

Информационная безопасность организации. Проблемы информационного общества. Средства массовой 

информации как бизнес. Цифровой паспорт. Применение роботов в экономике.  

Тема 6. Финансовый сектор экономики  

Финансовая система и экономика. Финансовые рынки: рынок ценных бумаг, валютный рынок, рынок 

драгоценных металлов, рынок страхования, рынок банковских продуктов и услуг.  

Участники финансового рынка. Мировые экономические кризисы. Деятельность центральных банков в СНГ, 

в мире. Учетные ставки. Процент.  

Тема 7. Сфера прочих услуг  

Спорт. Теневой сектор экономики. Посредничество. Предпринимательство.  

Некоммерческие организации в экономике. Соотношение сектора услуг и производства. Консалтинговые 

услуги. Финансовые, юридические услуги. Аутсорсинг. Клининговые услуги. Ивент-услуги. Услуги 

общественного питания. Услуги перевозок.  

Тема 8. Государственно-муниципальный сектор экономики  

Казенные, бюджетные, автономные учреждения. Федеральные государственные унитарные предприятия, 

муниципальные унитарные предприятия. Воздействие ФГУП, МУП на конкурентную среду. Бюджетная система 

Российской Федерации. Доходы и расходы бюджетов. Государственные гражданские и муниципальные служащие, 

их статус.  

Тема 9. Государственное регулирование в отраслях экономики  

Государственное регулирование экономики: понятие, необходимость, органы регулирования, надзора и 

контроля на федеральном, региональных и муниципальных уровнях. Саморегулирование в экономике. 

Саморегулируемые организации. Специфика регулирования отдельных отраслей экономики. Антимонопольное 

регулирование.  

Тема 10. Межотраслевое взаимодействие  

Взаимодействие между субъектами различных отраслей экономики. Взаимозависимость рынков. 

Межотраслевой переток факторов производства. Факторы, влияющие на специализацию региональных рынков. 

Развитие Дальнего Востока. Межотраслевая конкуренция. Взаимодополнение и взаимозамещение отраслей. 

ТОСЭР и ОЭЗ.  

Тема 11. Предпринимательская деятельность в экономике  

Понятие предпринимательской деятельности, особенности создания и функционирования 

предпринимательской деятельности. Меры государственной поддержки предпринимательства. Самозанятость. 

Субъекты малого и среднего предпринимательства. Участие субъектов малого и среднего предпринимательства в 

государственных закупках.  

Тема 12. Особенности экономической деятельности после окончания ВУЗа  

Трудовое законодательство в Российской Федерации. Резюме специалиста. Пенсионная реформа в России. 

Пенсионное законодательство за рубежом, в странах СНГ. Миграция рабочей силы. "Утечка мозгов". Программа 

репатриации человеческого капитала в Россию. Безработица. Биржа труда. Стажировка, практика, бизнес.  

Тема 13. Международное экономическое взаимодействие  

Всемирная торговая организация. ЕАЭС. G-20, G-8, БРИКС, другие международные организации. 

Таможенные пошлины. Квоты. Эмбарго. Экспортно-импортные операция. Международное разделение труда. 

Транснациональные корпорации. Экономические санкции. Импортозамещение. Параллельный импорт. 

Таможенный, экономический союз.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Финансы 



  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.16 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 2 курсе в 4 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов). 

Контактная работа - 64 часа(ов), в том числе лекции - 32 часа(ов), практические занятия - 32 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 44 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 36 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 4 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- основные виды личных доходов, основные виды расходов, в том числе обязательных, принципы личного 

финансового планирования и ведения личного бюджета;  

- основные финансовые организации и принципы взаимодействия с ними, основные финансовые 

инструменты и возможности их использования для достижения финансового благополучия.  

- виды и источники возникновения экономических и финансовых рисков для индивида, способы их 

снижения  

- базовые концепции и терминологию в области государственных (муниципальных) финансов, финансов 

организаций и домашних хозяйств;  

- специфику применения экономических терминов в области государственных (муниципальных) финансов, 

финансов организаций и домашних хозяйств;  

- состав сфер и звеньев финансовой системы, её роль в социально-экономических процессах в рамках 

национальной и мировой экономики;  

- особенности функционирования государственных финансов, финансов организаций и домашних хозяйств;  

- основные статистические показатели, характеризующие состояние финансов публично-правовых 

образований, организаций и домашних хозяйств  

Должен уметь:  

- оценивать свои права на налоговые льготы, пенсионные и социальные выплаты.  

- вести личный бюджет, в том числе используя программные продукты.  

- решать типичные задачи в сфере личного экономического и финансового планирования, возникающие на 

разных этапах жизненного цикла.  

- пользоваться источниками информации о правах и обязанностях потребителя финансовых услуг, 

анализировать условия финансовых продуктов и положения договоров с финансовыми организациями.  

- оценивать индивидуальные риски, в том числе риск стать жертвой мошенничества, и управлять ими.  

- интерпретировать содержание базовых концепций и основных понятий в области государственных 

(муниципальных) финансов, финансов организаций и домашних хозяйств;  

- применять категориальный аппарат в области государственных (муниципальных) финансов, организаций и 

домашних хозяйств;  

- собирать и обобщать информацию, характеризующую роль финансовой системы в социально-

экономических процессах в рамках национальной и мировой экономики;  

- выявлять специфику финансовых отношений, возникающих между публично-правовыми образованиями, 

организациями и домохозяйствами;  

- анализировать данные отечественной и зарубежной статистики о состоянии государственных финансов, 

финансов организаций и домашних хозяйств.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Личные финансы в системе финансовых отношений  

Экономическое содержание личных финансов; эволюция исследования финансовых отношений индивидов в 

финансовой науке. Базовые концепции теории личных финансов; принципы и функции личных финансов. Место 



личных финансов в финансовой системе; роль личных финансов в национальной экономике. Модель кругооборота 

ресурсов, продуктов и доходов. Место личных финансов в системе национальных счетов  

Тема 2. Финансовые ресурсы и их распределение  

Понятие личных финансовых ресурсов и их структура. Виды личных доходов, их классификация. 

Номинальный доход. Реальный доход. Располагаемый доход. Текущий доход. Прожиточный миниимум. 

Поступления и накопления как источник финансовых ресурсов. Личные расходы: понятие и структура. 

Финансовые ресурсы и жизненный цикл индивида. Активы, капитал и чистое богатство индивида  

Тема 3. Личный бюджет и его планирование  

Понятие личного бюджета и его виды. Структура личного бюджета (личного финансового баланса). 

Принципы формирования личного бюджета. Особенности разработки и составления личного финансового плана. 

Особенности планирования доходов и расходов бюджета. Программные продукты для ведения личного бюджета. 

Финансовый самоконтроль.  

Тема 4. Инструменты в сфере личных финансов  

Понятие и характеристика финансовых инструментов, используемых индивидом в персональной 

финансовой деятельности. Инвестиционные инструменты. Банковский депозит. Система страхования вкладов. 

Кредитные инструменты. Страховые инструменты. Налоговые инструменты. Налоговые льготы. Индивидуальный 

инвестиционный счет. Инвестиционный налоговый вычет. Особенности деятельности финансовых организаций и 

специфика договорных отношений с ними  

Тема 5. Риски в системе личных финансов  

Понятие и виды личных финансовых рисков, их классификация. Физиологический риск. Имущественный 

риск. Инвестиционный риск. Риск ответственности. Пенсионный риск. Риск финансовой несостоятельности. 

Методы оценки финансовых рисков. Управление финансовыми рисками. Отказ от риска. Уменьшение уровня 

риска. Институт банкротства физических лиц. Меры по снижению и минимизации финансовых рисков  

Тема 6. Личная финансовая безопасность  

Понятие личной финансовой безопасности, индикаторы ее оценки. Критерии личной финансовой 

безопасности. Финансовая услуга. Потребитель финансовых услуг. Права и обязанности потребителей финансовых 

услуг. Понятие финансового мошенничества. Признаки и виды финансовых пирамид. Инфраструктура защиты 

прав потребителей финансовых услуг. Функции Банка России в сфере защиты прав потребителей финансовых 

услуг.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Статистика 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.17 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 2 курсе в 4 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов). 

Контактная работа - 80 часа(ов), в том числе лекции - 40 часа(ов), практические занятия - 40 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 28 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 36 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 4 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- методы поиска и систематизации информации о социально- экономических процессах и явлениях.  

- типовые процедуры статистического анализа социально-экономических процессов.  

- методы и формы организации статистического наблюдения, методологию первичной обработки 

статистической информации.  



Должен уметь:  

- работать с национальными и международными базами данных с целью поиска информации, необходимой 

для решения поставленных экономических задач.  

- рассчитывать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность 

хозяйствующих субъектов на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы.  

- представить наглядную визуализацию данных  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Предмет, метод и основные категории статистики как науки.  

Статистика как общественная наука и отрасль практической деятельности. Предмет статистики, его 

особенности. Теоретическая основа статистики. Взаимосвязь статистики с другими науками. Особенности 

взаимосвязи статистики с экономической теорией и математической статистикой. Основные разделы 

статистической науки, их взаимосвязь. Развитие новейших направлений в статистике. Задачи статистики. 

Разработка, обновление и совершенствование методов, приемов и показателей статистики в современных 

условиях. Переход на международные стандарты учета и статистики. Статистическая методология, ее содержание. 

Статистическая совокупность и единица совокупности их различия. Понятие о системе статистических 

показателей, ее задачи, условия применения и правила построения. Направления совершенствования системы 

статистических показателей в современных условиях.  

Тема 2. Статистическое наблюдение.  

Статистическое наблюдение и формирование первичной базы. Этапы статистического исследования. 

Понятие о статистическом наблюдении как методе сбора статистической информации. Роль статистического 

наблюдения в создании первичной информационной базы статистики, его задачи. Виды статистического 

наблюдения. Классификация видов статистического наблюдения: по охвату единиц совокупности, по характеру 

регистрации фактов, по основанию для регистрации признаков. Сплошное и несплошное наблюдение. Виды 

несплошного наблюдения: выборочное наблюдение, монографическое обследование, метод основного массива, 

анкетное обследование, сфера и особенности их применения. Текущее (непрерывное) и прерывное 

(единовременное и периодическое) наблюдение, их назначение и специфика. Документальное наблюдение, его 

особенности и практика использования. Способы наблюдения, их особенности. Критерии выбора формы, вида и 

способа наблюдения при статистических и экономических исследованиях. План статистического наблюдения, его 

назначение и содержание. Программно-методологические вопросы наблюдения. Цель и задачи наблюдения. 

Объект наблюдения, единица наблюдения и отчетная единица, их различия. Программа наблюдения, ее 

содержание. Требования, предъявляемые к программе наблюдения. Назначение и состав статистического 

инструментария. Оценка качества результатов статистического наблюдения. Ошибки наблюдения, их 

классификация. Способы выявления и устранения ошибок наблюдения. Виды статистической отчетности.  

Тема 3. Сводка и группировка материалов статистических данных.  

Сводка материалов статистического наблюдения как метод агрегирования и представления статистической 

информации. Задачи и роль сводки и группировки в статистическом исследовании. Программа и план сводки. 

Организация и техника сводки. Группировка как научная основа сводки. Задачи и виды группировок. 

Типологические, структурные и аналитические группировки. Ряды распределения как особый вид группировок, их 

назначение, элементы и виды. Основные табличные инструменты. Статистические таблицы как метод 

представления результатов статистического наблюдения и сводки, их достоинства. Назначение статистических 

таблиц, их элементы. Правила построения статистических таблиц. Виды статистических таблиц. Виды 

графического изображения статистических данных. Классификация графиков по способу построения.  

Тема 4. Абсолютные и относительные статистические показатели.  

Абсолютные статистические величины. Абсолютные величины как непосредственные характеристики 

изучаемых явлений, получаемые в процессе статистического наблюдения и сводки. Виды и особенности 

абсолютных величин. Относительные статистические величины. Понятие об относительных величинах, их 

назначение. Формы выражения относительных величин, их выбор. Виды относительных величин, их назначение и 

методы расчета. Относительные показатели планового задания (прогноза), выполнения плана и динамики, их 

экономический смысл и взаимосвязь. Относительные показатели динамики базисные и цепные, их специфика и 

взаимосвязь. Относительные показатели структуры и координации. Относительные показатели интенсивности и 

сравнения.  

Тема 5. Метод средних величин.  

Средние величины как обобщающие статистические показатели. Правила и условия применения средних 

величин. Взаимосвязь методов статистического наблюдения и группировки с теорией средних величин. Понятия о 

законе больших чисел и средних величинах. Соотношения между средними величинами и индивидуальными 

значениями изучаемых признаков. Виды средних величин. Общая средняя и групповые средние, их взаимосвязь. 

Структурные средние величины. Средние: арифметическая, гармоническая, геометрическая, квадратическая. 



Простые и взвешенные средние величины, их различие и условия применения. Выбор формы средней величины. 

Понятие об исходных экономических соотношениях как базе для выбора формы средней величины, практика их 

построения. Свойства средней арифметической величины. Расчет средней арифметической величины упрощенным 

способом. Средняя гармоническая величина простая и взвешенная, сфера их применения и методы вычисления. 

Средняя геометрическая величина, практика ее применения и методы расчета. Структурные средние величины, их 

назначение и виды. Мода и медиана, квартили, децили, процентили, их экономический смысл, сфера применения и 

методы расчета. Особенности расчета структурных средних величин в интервальных вариационных рядах, их 

недостатки. Практика применения структурных средних величин.  

Тема 6. Вариационный анализ.  

Понятие о вариации значений признака и задачи ее статистического изучения. Абсолютные показатели 

вариации: размах вариации, среднее линейное отклонение, среднее квадратическое отклонение, дисперсия, их 

назначение, методы расчета и практика применения. Свойства среднего квадрата отклонения (дисперсии) и 

упрощенные способы его расчета. Относительные показатели вариации: коэффициент осцилляции, относительное 

линейное отклонение, коэффициент вариации, их назначение и методы расчета. Виды дисперсий и правило их 

сложения. Общая, внутригрупповая, средняя из групповых и межгрупповая дисперсии, их назначение, методы 

расчета и взаимосвязь. Корреляционное отношение, его назначение и расчет. Дисперсия альтернативного 

признака. Закон вариации средних величин. Анализ вариационных рядов.  

Тема 7. Выборочное наблюдение.  

Выборочное наблюдение в международной практике. Применение выборочного наблюдения в рыночной 

экономике и связь его с процессом наблюдения. Организационный план выборочного наблюдения. Основные 

характеристики параметров генеральной и выборочной совокупности. Расчет и анализ результатов выборочного 

наблюдения. Основные способы формирования выборочной совокупности. Виды, методы и способы отбора 

единиц совокупности. Определение средней и предельной ошибок выборки и распространение результатов на 

генеральную совокупность. Определение необходимой численности выборки. Практика использования 

результатов выборочных данных. Малая выборка и необходимость ее использования в социально-экономических 

исследованиях.  

Тема 8. Статистические методы изучения связей социально-экономических явлений.  

Понятие о связи между социально-экономическими явлениями. Формы и виды связей, задачи их 

статистического изучения. Непараметрические методы изучения взаимосвязей. Коэффициенты Спирмена, 

Фехнера, ассоциации и контингенции, взаимной сопряженности Пирсона и Чупрова, корреляция рангов Кендалла. 

Виды регрессий. Коэффициенты эластичности. Коэффициент детерминации. Методы определения тесноты и 

направления связи. Линейный коэффициент корреляции, методы его расчета. Эмпирическое корреляционное 

отношение, методы его расчета. Непараметрические коэффициенты, их расчет.  

Тема 9. Статистическое изучение динамики.  

Понятие о рядах динамики, их назначение и элементы. Виды рядов динамики. Аналитические показатели 

динамики: абсолютный прирост, коэффициенты роста и прироста, темпы роста и прироста, абсолютное значение 

одного процента прироста, их назначение, особенности и методы расчета. Базисные и цепные показатели рядов 

динамики, особенности их расчета и применения, взаимосвязь. Средние показатели динамики, их назначение и 

виды. Основные приемы анализа рядов динамики. Смыкание рядов динамики, его цель и методы. Аналитическое 

выравнивание рядов динамики, его содержание и методы. Понятие о сезонных колебаниях и приемы их изучения.  

Тема 10. Индексный метод.  

Основные методы вычисления индексов. Понятие об экономических индексах, сфера их применения. 

Классификация индексов. Индексы объемных и качественных показателей. Индивидуальные и общие индексы. 

Агрегатные и средние индексы. Базисные и цепные индексы. Агрегатный индекс как основная форма общих 

экономических индексов. Индексируемые величины, их соизмеримость. Правила выбора веса индекса. Агрегатные 

индексы объемных и качественных показателей, правила их построения. Системы взаимосвязанных агрегатных 

индексов. Средние индексы, условия их применения и виды. Правила построения и сфера применения среднего 

арифметического и среднего гармонического индексов. Базисные и цепные индексы, их назначение, методы 

расчета и взаимосвязь. Особенности построения общих базисных и цепных индексов. Индексы с постоянными и 

переменными весами, правила их построения и применение в статистической практике. Индексы переменного 

состава, постоянного состава и влияния структурных сдвигов, их экономический смысл, сфера применения, 

методы расчета и взаимосвязь. Территориальные индексы, их назначение.  

Тема 11. Основы социально-экономической статистики.  

Социально-экономическая статистика как особый раздел статистической науки и отрасль практической 

деятельности. Предмет, объект и задачи социально - экономической статистики. Статистические методы, 

используемые в социально-экономической статистике. Взаимосвязь социально-экономической статистики с 

другими разделами статистической науки и другими общественными науками. Информационная база социально-

экономической статистики. Задачи и система показателей социально-экономической статистики. Особенности 

развития социально-экономической статистики в условиях формирования рыночной экономики в России. 



Важнейшие группировки, используемые в социально-экономической статистике. Методы классификации. 

Российские и международные классификации и классификаторы. Методы социально-экономической статистики. 

Система показателей социально-экономической статистики  

Тема 12. Статистика населения.  

Население как объект статистического изучения. Источники данных о населении. Переписи населения, 

категории численности населения и его размещение по территории страны. Состав населения Российской 

Федерации. Статистическое изучение естественного движения населения. Изучение миграции населения. 

Перспективные расчеты численности и возрастно-полового состава населения. Показатели социальной 

характеристики населения, их применение в областях социальной сферы.  

Тема 13. Статистика рынка труда.  

Понятия статистики рынка труда, трудового потенциала и трудовых ресурсов. Трудовые ресурсы как 

важнейший элемент экономического потенциала страны. Статистическое изучение трудовых ресурсов и рынка 

труда. Баланс трудовых ресурсов, его задачи, показатели и направления совершенствования. Показатели 

естественного движения и миграции трудовых ресурсов. Показатели численности экономически активного 

населения, занятого населения, безработных, экономически неактивного населения. Классификация населения по 

статусу в занятости. Расчет коэффициентов занятости, нагрузки трудоспособного населения и трудовых ресурсов, 

безработицы. Показатели распределения занятого населения по секторам экономики и видам деятельности. 

Статистическое изучение численности и состава работников. Средняя списочная, средняя явочная, средняя 

фактическая численность. Движение рабочей силы. Статистическое изучение использования рабочего времени. 

Статистические методы измерения уровня и динамики производительности и оплаты труда. Статистическое 

изучение системы стимулирования труда. Информационные ресурсы рынка труда.  

Тема 14. Статистика национального богатства.  

Понятие о национальном богатстве, его связь с экономическим потенциалом общества и общественным 

продуктом. Национальное богатство как объект статистического наблюдения. Задачи статистики национального 

богатства и источники статистической информации для его изучения. Показатели объема и состава национального 

богатства. Методы оценки отдельных элементов национального богатства в текущих и сопоставимых ценах. 

Статистика основных фондов. Показатели статистики основных фондов. Методы оценки основных фондов. 

Показатели динамики основных фондов. Балансы основных фондов по полной и по остаточной стоимости, их 

назначение и показатели. Методы изучения динамики основных фондов и переоценки их в сопоставимые цены. 

Понятие об оборотных фондах, их состав и задачи статистического изучения. Показатели наличия и структуры 

оборотных фондов. Показатели эффективности использования оборотных фондов.  

Тема 15. Методы исчисления показателей продукции основных видов экономической деятельности.  

Понятие экономической деятельности. Виды экономической деятельности. Общероссийский классификатор 

видов экономической деятельности, продукции и услуг (ОКВЭД). Методика определения основного вида 

деятельности. Показатели результата экономической деятельности. Продукция как результат экономической 

деятельности. Валовый выпуск, промежуточное потребление и добавленная стоимость. Объем произведенной, 

отгруженной и реализованной продукции. Характеристика результатов промышленной, сельскохозяйственной и 

строительной деятельности, торговли, транспорта, материально-технического снабжения, общественного питания, 

связи.  

Тема 16. Статистика уровня жизни населения.  

Задачи статистики уровня жизни. Общее представление о системе показателей уровня жизни населения. 

Статистические показатели, характеризующие доходы населения: совокупные и реальные доходы. Денежные 

доходы населения, их уровень и структура. Методика расчета потребительских цен и покупательной способности 

денег. Совокупный доход семьи. Статистические показатели, характеризующие расходы населения. Потребление 

материальных благ и услуг. Методы изучения дифференциации и концентрации доходов населения. Определение 

границ, глубины и остроты бедности. Реальная заработная плата и реальные доходы. Расчет коэффициента 

эластичности доходов. Статистические показатели уровня и динамики потребления материальных благ и услуг. 

Обобщающие показатели уровня благосостояния и качества жизни населения. Методика расчета индекса развития 

человеческого потенциала (ИРЧП).  

Тема 17. Статистика результатов финансовой деятельности предприятий и организаций.  

Издержки производства как результат экономической деятельности и база для расчета и анализа показателей 

финансовой деятельности. Состав издержек производства и обращения. Показатели уровня и динамики 

себестоимости сравнимой продукции. Показатель затрат на рубль продаж и его факторный индексный анализ. 

Финансовые результаты экономической деятельности промышленных предприятий. Прибыль от продаж 

продукции, рентабельность продукции и рентабельность продаж. Факторный анализ прибыли и рентабельности 

продукции. Валовая и чистая прибыль. Общая рентабельность. Факторный индексный анализ общей 

рентабельности. Особенности исчисления показателей финансовой деятельности предприятий и организаций 

сельскохозяйственного и строительного производства, торговли и связи. Показатели финансового состояния 

предприятия.  



 

Аннотация программы дисциплины 
Налогообложение 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.18 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 2 курсе в 4 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов). 

Контактная работа - 64 часа(ов), в том числе лекции - 32 часа(ов), практические занятия - 32 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 44 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 36 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 4 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- теоретические аспекты налогообложения  

- подходы к налогообложению основных видов деятельности и формированию налогооблагаемых 

показателей  

Должен уметь:  

- рассчитывать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность 

хозяйствующих субъектов на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы  

- формировать платежи по основным налогам предприятий различных форм собственности  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Тема 1. Теоретические основы налогов и налогообложения  

1.Причины возникновения налогов, их объективная необходимость.  

2.Понятие налога и сбора  

3.Признаки налога, сбора, пошлины, взноса  

4.Сущность налогов как экономической категории.  

5.Специфические признаки налогов, их характеристика.  

6.Функции налогов, их взаимосвязь.  

7.Эволюция налогов и этапы развития налогов в России  

8.Понятие налоговой политики, ее цель и задачи.  

9.Понятие налоговой системы.  

10.Элементы налоговой системы: принципы налогообложения; система правового регулирования 

налогообложения; система налогового администрирования; система налогов; система ответственности в налоговой 

сфере; система обжалования и урегулирования налоговых споров.  

11.Понятие налогового администрирования.  

12.Элементы налогового администрирования: планирование, учет и отчетность, налоговый контроль, 

налоговое регулирование.  

13.Субъекты налогового администрирования в РФ, их полномочия.  

14.Сущность налогового контроля, его формы и методы. Налоговые проверки и их виды.  

15.Ответственность за совершение налоговых правонарушений.  

Тема 2. Тема 2. Косвенное налогообложение  

1.Содержание и значение косвенного налогообложения. Классификация косвенных налогов.  

2.Налог на добавленную стоимость, его экономическое значение и сущность. Принципы налогообложения 

добавленной стоимости.  



3.Налогоплательщики налога на добавленную стоимость. Формирование налоговой базы и налоговые ставки 

по налогу на добавленную стоимость.  

4.Порядок и условия применения налоговых вычетов по налогу на добавленную стоимость.  

5.Исчисление налога на добавленную стоимость, подлежащего уплате в бюджет.  

6.Акцизы и их содержание. Подакцизные товары и объект налогообложения акцизами.  

7.Порядок исчисления налоговой базы и уплаты акцизов в бюджет.  

Тема 3. Тема 3. Налогообложение прибыли организаций  

1.Налогоплательщики и объект налогообложения.  

2.Налоговая база по налогу на прибыль.  

3.Классификация доходов и расходов для целей исчисления налога на прибыль.  

4.Формирование налоговой базы по налогу на прибыль. Налоговый учет, его назначение и содержание.  

5.Налоговый период, отчетные периоды.  

6.Ставки налога на прибыль, их виды, размеры и регулирующая роль.  

Тема 4. Тема 4. Налогообложение доходов физических лиц  

1.Налогоплательщики: резиденты и нерезиденты.  

2.Объект налогообложения налога на доходы физических лиц  

3.Налоговая база, налоговые ставки и налоговый период по налогу на доходы физических лиц.  

4.Система налоговых вычетов.  

5.Порядок исчисления и уплаты налога в бюджет.  

6.Особенности исчисления налога на доходы физических лиц индивидуальными предпринимателями.  

Тема 5. Тема 5. Налогообложение имущества организаций и физических лиц  

1.Налог на имущество организаций, его основные элементы.  

2.Региональные аспекты налогообложения имущества организаций.  

3.Налогообложение имущества обособленных подразделений организаций.  

4.Налог на имущество физических лиц.  

5.Транспортный налог, его плательщики, объекты налогообложения, определение налогооблагаемой базы.  

6.Земельный налог и порядок его исчисления.  

Тема 6. Тема 6. Налогообложение в рамках специальных налоговых режимов  

1.Содержание и назначение специальных налоговых режимов.  

2.Система налогообложения для сельскохозяйственных товаропроизводителей.  

3. Упрощенная система налогообложения.  

4. Система налогообложения при выполнении соглашений о разделе продукции.  

5. Патентная система налогообложения.  

6. Налог на профессиональный доход  

 

Аннотация программы дисциплины 
Корпоративные финансы 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.19 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 2 курсе в 4 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов). 

Контактная работа - 64 часа(ов), в том числе лекции - 32 часа(ов), практические занятия - 32 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 80 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 4 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  



- профессиональную терминологию, фундаментальные концепции корпоративных финансов, методы сбора, 

обработки и анализа финансовой информации применительно к проблемной ситуации;  

- методы обоснования финансовых и инвестиционных решений на уровне корпорации с учетом критериев 

эффективности, факторов времени и риска.  

Должен уметь:  

- применять категориальный аппарат и фундаментальные концепции корпоративных финансов для описания 

проблемы, осуществлять сбор и классификацию релевантной информации;  

- осуществлять обоснованный выбор вариантов финансовых и инвестиционных решений для различных 

ситуаций с учетом критериев эффективности, факторов времени и риска.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Корпоративная форма организации бизнеса и корпоративное управление  

Финансы хозяйствующих субъектов, их роль и основные функции. Финансовая концепция коммерческой 

организации. Управление финансами хозяйствующих субъектов и его эволюция. Объекты и субъекты управления 

финансами.  

Место управления финансами в общей системе управления организацией. Состав и структура системы 

управления финансами организации. Задачи, решаемые системой управления финансами хозяйствующего 

субъекта. Максимизация достояния собственников (акционерной стоимости) как основная цель управления 

корпоративными финансами в рыночной экономике. Индикаторы создания стоимости, как критерии 

эффективности управления финансами и их эволюция. Управление поцентрам финансовой 

ответственности.Мотивация финансовых менеджеров.  

Тема 2. Фундаментальные концепции и инструменты управления финансами корпораций.  

Финансовые категории, их связь с общеэкономическими категориями и категориями бухгалтерского учета.  

Базовые концепции финансового менеджмента и их роль в формировании модели управления финансами 

коммерческой организации. Концепция временной стоимости (ценности) денег. Концепция компромисса между 

риском и доходностью. Концепция информационной эффективности финансовых рынков. Концепция 

асимметричной информации. Концепция стоимости капитала. Концепция альтернативных издержек. Концепция 

агентских отношений. Концепция временной неограниченности функционирования хозяйствующего субъекта.  

Инструменты управления финансами: инструменты управления привлечением капитала; инструменты 

управления инвестициями (активами). Финансовые инструменты: понятие финансового инструмента, первичные и 

производные финансовые инструменты, основные виды финансовых инструментов и их использование в 

финансовом менеджменте.  

Тема 3. Правовая, налоговая и финансовая среда деятельности корпораций.  

Финансовая и управленческая отчетность, как основа информационного обеспечения финансового 

менеджмента. Внешние и внутренние пользователи данных финансовой отчетности. Информация с фондовых, 

валютных, товарных рынков, как составная часть информационного обеспечения управления финансами.  

Внешняя - правовая и налоговая - среда управления финансами. Основные правовые формы осуществления 

бизнеса, предусмотренные российским законодательством и особенности организации финансов, для них 

характерные. Акционерная компания как основная форма организации крупного бизнеса. Основные 

характеристики, преимущества и недостатки корпоративной формы организации бизнеса с точки зрения 

финансового управления. Налоги с предприятий и налоги с физических лиц как фактор управления финансами 

коммерческих организаций. Налоговый менеджмент.  

Тема 4. Оценка денежных потоков и финансовых активов корпорации.  

Процентные ставки и их роль в финансовом менеджменте. Операции наращения и дисконтирования; 

внутригодовые процентные начисления; периодическая и эффективная годовая процентные ставки.  

Аннуитеты: с платежами в начале периодов (пренумерандо) и в конце периодов (постнумерандо); срочные и 

бессрочные; с постоянными и переменными платежами. Дисконтированная (текущая) и будущая (наращенная) 

стоимость аннуитета.  

Понятие стоимости приносящего доход актива. Рыночная и фундаментальная (внутренняя) стоимость 

актива. Оценка фундаментальной (внутренней) стоимости актива. Сравнение внутренней стоимости (ценности) 

актива и его рыночной цены как основа принятия финансовых решений.  

Базовая модель оценки финансовых активов: оценка финансовых активов как дисконтированной стоимости 

будущих (ожидаемых) денежных потоков. Использование дисконтированной стоимости аннуитетов.  

Оценка ценных бумаг с фиксированным уровнем дохода: облигаций и привилегированных акций. 

Доходность к погашению и текущая доходность облигаций.  

Оценка обыкновенных акций: модель дисконтирования дивидендов. Модель Гордона. Оценка акций в 

условиях низколиквидных финансовых рынков. Модель оценки по стоимости чистых активов; подход, основанный 

на Р/Е-мультипликаторе. Доходность акций.  



Тема 5. Риск и доходность финансовых активов.  

Понятия риска, дохода и доходности в управлении финансами. Соотношение ожидаемой доходности и 

риска, ассоциируемого с инвестицией. Достижение компромисса между риском и доходностью, как основа 

принятия финансовых решений, максимизирующих стоимость бизнеса.  

Ожидаемый доход (доходность) и риск для одиночного актива. Количественное измерение риска для 

одиночного актива. Дисперсия. Стандартное отклонение. Коэффициент вариации. Критерии отбора инвестиции.  

Риск и доходность инвестиционного портфеля. Корреляция; коэффициент корреляции. Ковариация. 

Дисперсия портфеля.  

Диверсификация. Диверсифицируемый и недиверсифицируемый (системный) риск. Формирование 

инвестиционного портфеля.  

Модель оценки капитальных активов (САРМ). Коэффициент Бета как мера недиверсифицируемого риска. 

Практический расчет коэффициента Бета.  

Тема 6. Инвестиционная деятельность и инвестиционные проекты корпорации.  

Инвестиционная деятельность и инвестиционные проекты фирмы. Составление бюджета (сметы) 

капитальных вложений. Формирование и оценка денежных потоков от реализации инвестиционных проектов 

фирмы. Ставка дисконтирования, как индикатор риска. Учет специфических проектных рисков.  

Основные методы и критерии оценки эффективности инвестиционных проектов: чистой приведенной 

(дисконтированной) стоимости, индекса доходности (рентабельности), внутренней нормы доходности, средней 

нормы прибыли на инвестицию (коэффициента эффективности инвестиции), срока окупаемости инвестиций. 

Преимущества и недостатки перечисленных методов. Сравнение методов расчета чистой приведенной стоимости и 

внутренней нормы доходности.  

Анализ взаимоисключающих (альтернативных) проектов. Анализ проектов различной продолжительности. 

Анализ инвестиционных проектов в условиях инфляции. Выбор инвестиционных проектов при лимитированном 

объеме финансовых ресурсов.  

Инвестиционная политика фирмы. Принципы и основные этапы формирования инвестиционного портфеля. 

Понятие эффективного портфеля. Оптимальный портфель.  

Тема 7. Стоимость, структура капитала и дивидендная политика. Долгосрочное финансирование.  

Состав и структура источников средств коммерческой фирмы. Источники средств долгосрочного 

назначения. Внутренние и внешние источники. Политика фирмы в области привлечения долгосрочных средств. 

Цель, задачи и критерии эффективности управления долгосрочными источниками финансирования. Финансовая 

природа собственных и заемных источников долгосрочного финансирования; их преимущества и недостатки.  

Состав и структура источников собственных средств фирмы. Акционерный капитал. Эмиссионный доход. 

Нераспределенная прибыль.  

Источники долгосрочного заемного финансирования: облигационные займы, долгосрочные банковские 

кредиты, финансовая аренда (лизинг); их сравнительная характеристика.  

Традиционные инструменты долгосрочного финансирования: долевые и долговые частные ценные бумаги 

различных типов. Использование производных финансовых инструментов: преимущественных прав на покупку 

акций, варрантов, свопов и пр. в долгосрочном финансировании.  

Понятие стоимости капитала. Стоимость основных составляющих долгосрочного капитала. Факторы, 

влияющие на стоимость отдельных источников капитала. Средневзвешенная стоимость капитала. Предельная 

(маржинальная) стоимость капитала.  

Понятие структуры капитала. Оптимизация структуры капитала. Целевая структура капитала. Основная 

проблема, решаемая в рамках различных теорий структуры капитала. Традиционный подход. Теория Модильяни-

Миллера.  

Факторы, определяющие формирование оптимальной структуры капитала. Леверидж и его роль в 

управлении структурой капитала. Производственный и финансовый леверидж. Общий леверидж.  

Понятие дивиденда. Порядок объявления и выплаты дивидендов. Виды дивидендных выплат в 

отечественной и зарубежной практике.  

Дивидендная политика акционерной компании. Основные вопросы, решаемые в рамках выбора дивидендной 

политики. Дивиденды и цена фирмы. Факторы, влияющие на выбор дивидендной политики фирмы.  

Основные теории дивидендной политики: теория иррелевантности дивидендов, теория существенности 

дивидендов, теория налоговой дифференциации.  

Балансовые модели управления источниками финансирования. Обоснование использования темпа прироста 

объема реализуемой продукции, как основного показателя, определяющего пропорции финансирования.  

Тема 8. Управление оборотным капиталомкорпорации и краткосрочное финансирование.  

Понятие и экономическое содержание оборотного капитала (оборотных активов)фирмы. Состав и структура 

оборотного капитала. Кругооборот оборотных активов. Содержание, цель, задачи и критерии эффективности 

управления оборотным капиталом.  

Политика фирмы в области управления оборотным капиталом и отдельными его составляющими. 

Компромисс между риском потери ликвидности и снижением экономической эффективности, как 

методологическая основа управления оборотным капиталом и источниками его финансирования. Постоянная и 



переменная (сезонная) составляющие оборотного капитала. Стратегии (модели) финансирования инвестиций в 

оборотный капитал.  

Управление товарно-материальными запасами фирмы: анализ издержек по поддержанию запасов; основные 

модели управления запасами, определение оптимальной величины заказа. Создание необходимого запаса. 

Двухкорзинная модель. Управление запасами на основе модели "точно в срок".  

Управление дебиторской задолженностью фирмы: цель, задачи, методы и критерии эффективности. 

Кредитная политика фирмы: решение о предоставлении кредита (отсрочки по платежам за поставленную 

продукцию), условия реализации продукции в кредит и формы оформления коммерческого кредита. Оценка 

рисков. Инкассационная политика.  

Управление денежными средствами и их эквивалентами. Мотивы хранения фирмой денежных средств. Цель 

и задачи управления денежными средствами фирмы. Инструменты и модели управления денежными средствами: 

модель Баумола, модель Миллера-Орра, модель Стоуна. Составление бюджета движения денежных средств 

фирмы. Управление краткосрочными инвестициями.  

Источники финансирования инвестиций в оборотный капитал. Собственные источники финансирования 

оборотного капитала. Чистый оборотный капитал и собственные оборотные средства фирмы. Привлеченные 

источники: устойчивые пассивы, коммерческий кредит (задолженность по счетам поставщиков), банковское 

кредитование. Новые инструменты краткосрочного финансирования.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Мировая и региональная экономика 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.20 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 2 курсе в 4 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов). 

Контактная работа - 64 часа(ов), в том числе лекции - 32 часа(ов), практические занятия - 32 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 80 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 4 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- теоретические основы экономической теории, методы исследования мировой экономики, способы их 

применения для решения прикладных задач;  

- методы анализа и объяснения природы экономических процессов на микро-макро и глобальном уровне.  

Должен уметь:  

- применять знания экономической теории для решения вопросов, связанных с исследованием мировой и 

региональной экономики;  

- и содержательно объяснять природу экономических процессов на региональном и глобальном уровне.  

Должен владеть:  

- методологией сбора, анализа и обработки данных, необходимых для решения профессиональных задач в 

области мировой и региональной экономики;  

- способностью анализировать и содержательно объяснять природу социально-экономических процессов и 

явлений, происходящих в мировой и региональной экономике.  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Основные тенденции развития мирового хозяйства  

Предмет и метод дисциплины "Мировая экономика". Мировая экономика как составная часть 



экономической теории. Методы и типы анализа мировой экономики. Основные закономерности развития мировой 

экономики. Причины усиления взаимозависимостей в международных экономических отношениях. Современные 

тенденции развития мировой экономики: неравномерность распределения ресурсов и цикличность экономической 

динамики; глобализация мировой экономики; транснационализация производства; международная экономическая 

интеграция. Этапы формирования всемирного хозяйства. Структура всемирного хозяйства.  

Тема 2. Теории мировой экономики  

Закон сравнительных преимуществ Д. Рикардо. Теория соотношения факторов производства Хекшера-

Олина. Парадокс Леонтьева. Современная трактовка влияния факторов производства на структуру внешней 

торговли. Изменения в структуре спроса и предложения факторов. Закон Энгеля. Импортзамещающий и 

экспортрасширяющий рост. Разоряющий рост. Теорема Рыбчинского и "голландская болезнь" в мировой 

экономике. Влияние научно-технического прогресса, жизненного цикла товаров на структуру внешней торговли. 

Гипотеза Р. Вернона. Современные тенденции изменения конкурентоспособности. Теория М. Портера.  

Теория технологического разрыва М.Познера. Современная трактовка влияния факторов производства на 

структуру внешней торговли. Изменения в структуре спроса и предложения факторов. Влияние научно-

технического прогресса, жизненного цикла товаров на структуру внешней торговли. Гипотеза Р. Вернона. 

Современные тенденции изменения конкурентоспособнос?ти. Теория конкурентоспособности М.Портера. ?Новая 

теория международной торговли? П.Кругмана. Теории спроса и реверса в международной торговле. 

Пересекающийся спрос. Реверс факторов производства.  

Теории глобализации К.Омана и Ф. Фукуямы. Теория открытого общества К.Поппера. Теория мировой 

системы Эм. Валлерштайна. Теории глобальной системы Э. Гидденса и Л. Склэра. Теории глобальной 

социальности Р. Робертсона и У. Бека. 4.Теория ?воображаемых миров? А. Аппадураи. Джагдиш Бхагвати ?В 

защиту глобализации?.  

Тема 3. Государственное регулирование внешней торговли  

Современное состояние и динамика развития мировой торговли. Свобода торговли и протекционизм. 

Государственное регулирование внешней торговли. Инструменты торговой политики. Таможенные тарифы и 

пошлины, уровень таможенного обложения, тарифная эскалация, влияние тарифа на экономическое развитие 

страны. Нетарифные ограничения, скрытые методы торговой политики. Теория таможенных тарифов. 

Неэкономические методы государственного регулирования международной торговли. Роль ВТО в регулировании 

международной торговли. Преимущества и недостатки присоединения России к ВТО.  

Тема 4. Международное движение капитала  

Сущность, структура, динамика и современные тенденции международного движения капитала. Формы и 

виды международного движения капитала, их динамика. Вывоз предпринимательского и ссудного капитала. 

Прямые и портфельные зарубежные инвестиции. Международное заимствование и кредитование. Кризис внешней 

задолженности, причины и механизм решения. Деятельность Парижского и Лондонского клуба кредиторов по 

разрешению мировой проблемы задолженности. Государственное и международное регулирование перемещения 

капитала.  

Тема 5. Международный трансферт научно-технических знаний  

Международный обмен результатами научно-технической деятельности. Основные формы международного 

трансферта технологий. Классификация объектов промышленной собственности на мировом рынке технологий. 

Особенности международной торговли лицензиями и "ноу-хау". Формы реализации технологий на мировом рынке. 

Ценообразование на рынке лицензий. Лицензионная политика промышленно развитых стран. Новые формы 

научно-технического сотрудничества развитых и развивающихся стран. Показатели развития научно-технической 

сферы отдельных стран мира.  

Тема 6. Международный рынок рабочей силы  

Значение, причины и формы международной миграции рабочей силы. Условия и факторы формирования и 

эффективного использования международного рынка рабочей силы. Масштабы и направления миграции рабочей 

силы. Основные мировые рынки рабочей силы. Экономические последствия трудовой миграции. Проблемы 

"утечки умов": мировые и российские тенденции. Государственное регулирование международной миграции 

рабочей силы. Особенности миграционной политики в современной России.  

Тема 7. Транснациональные корпорации  

Сущность транснационализации производства. Роль ТНК в мировой экономике и экономике отдельных 

стран. Этапы развития транснационализации производства и их особенности. Структура и финансовая стратегия 

ТНК. Формы и виды ТНК. Источники финансировая ТНК. Преимущества ТНК. Трансфертные цены. 

Международные стратегические альянсы. Основные направления регулирования международной деятельности 

ТНК. Ведущие ТНК в мировой экономики, их страновая и отраслевая принадлежность.  

Тема 8. Международные валютно-финансовые отношения  

Международная валютная система: принципы организации, задачи, функции и основные элементы. 

Эволюция международной валютной системы: Золотой стандарт, Бреттон-Вудская система, современная 

международная валютная система. Валютные рынки, спрос и предложение валют. Валютные ценности. Основные 



мировые центры торговли валютой. Участники валютных рынков. Валютные операции. Валютный курс. Факторы, 

влияющие на валютный курс. Фиксированный и плавающий валютные курсы. Рынок евровалют. Валютная 

политика. Дисконтная (учетная), девизная валютная политика, политика прямого государственного вмешательства. 

Платежный баланс.  

Тема 9. Интеграционные процессы в мировом хозяйстве  

Сущность современных интеграционных процессов. Предпосылки и цели интеграции. Формы 

интеграционных объединений, перспективы их развития. Основные региональные и субрегиональные блоки 

государств. Особенности западно-европейской экономической интеграции: Европейский Союз и Европейская 

Валютная Система. Этапы формирования, структура, механизмы управления ЕС. Политика в области сельского 

хозяйства. Внешнеторговая и валютная политика ЕС. Перспективы развития ЕС: проблемы расширения и планы 

дальнейшего международного сотрудничества. Особенности евразийской экономической интеграции. Участие 

России в международных интеграционных объединениях.  

Тема 10. Регион как объект изучения и управления  

Региональная экономика как наука и образовательная дисциплина. Исторические этапы развития 

отечественной региональной науки. Закономерности, принципы, факторы и основные теории размещения 

производств. Регион в системе национальной экономики и региональная хозяйственная система. Разнообразие 

форм территориальной организации хозяйства и расселения. Кластеры в региональном развитии.  

Тема 11. Показатели и методы регионального анализа  

Показатели социально-экономического развития страны и регионов. Методы сравнительного и системного 

анализа. Математические модели и методы исследования. Метод районирования и картографические методы 

исследования. Метод классификации.Инструменты сглаживания пространственной поляризации (федеральные, 

трансферты, фонд региональной поддержки и др.), эффективность их применения; полюса и центры роста в 

региональном развитии.  

Тема 12. Региональная политика государства  

Методы государственного регулирования регионального развития. Стратегическое планирование и 

прогнозирование. Государственные региональные программы. Сущность региональной финансовой политики и ее 

роль в решении социально-экономических проблем субъектов РФ. Направления совершенствования финансово-

бюджетных отношений.на региональном и муниципальных уровнях.  

Тема 13. Конкурентоспособность и инвестиционная привлекательность регионов  

Понятие конкурентоспособности региона и пути ее повышения. Инвестиционная привлекательность 

регионов России. Территориальная структура инвестиций. Региональный маркетинг и его роль в повышении 

инвестиционной привлекательности территории и конкурентоспособности региона.Показатели экономического 

роста в регионе и их взаимосвязь с системой социальных индикаторов. Основные факторы, определяющие 

экономический рост.  

Тема 14. Экономическая оценка ресурсного потенциала России и ее регионов  

Потенциал экономико-географического положения. Природно-ресурсный потенциал. Демографический и 

трудовой потенциал. Инфраструктурный потенциал. Образовательный и инновационный потенциал.Оценка роли 

региона в национальной экономике, методы, показатели;  

производственная специализация регионов; экономическая структура в территориальном аспекте, 

закономерности ее трансформации; структурная политика и структурная перестройка.  

Тема 15. Экономика федеральных округов РФ  

Исторические особенности развития российских регионов. Межрегиональные экономические связи и 

экономическая интеграция регионов.Отраслевая структура региона и ее специфика.Экономика отдельных 

регионов: объективные предпосылки экономического развития региона (географическое положение, природно-

ресурсный, демографический,  

производственный потенциал), производственная структура, социальная сфера и условия жизни; систему 

расселения и размещения предприятий, отраслей, комплексов; механизм функционирования и управления 

экономикой. Размещение производительных сил: процесс стихийного или целенаправленного распределения по 

территории объектов и явлений. Современные направления развития теорий региональной экономики: новые 

парадигмы и концепции региона; размещение деятельности; пространственная организация экономики; 

межрегиональные экономические взаимодействия.  

Тема 16. Внешнеэкономическая деятельность России и ее регионов  

Место России в мировой экономике и международные торгово-экономические связи. Территориальная 

структура внешней торговли России и тенденции ее изменения. Миграционные процессы в российских регионах. 

Направление прямых и портфельных зарубежных инвестиций. Роль свободных экономических зон в развитии 

российских регионов.  

 



Аннотация программы дисциплины 
Менеджмент 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.21 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 2 курсе в 4 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов). 

Контактная работа - 48 часа(ов), в том числе лекции - 24 часа(ов), практические занятия - 24 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 60 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 4 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

теоретические основы принятия управленческих решений, методы экономического и финансового их 

обоснования  

Должен уметь:  

оценивать возможные варианты решения проблемы, сравнивая достоинства и недостатки каждой 

альтернативы и объективно анализируя вероятные результаты и эффективность их реализации  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Сущность управления в рыночной экономике  

Общая теория управления. Менеджмент как фактор экономического развития. Сущность и функции 

менеджмента в современной экономике. Взаимосвязь основных категорий менеджмента: цель, предмет, субъекты 

и объекты. Виды и принципы менеджмента. Человек в системе менеджмента. Роли менеджеров по Г.Минцбергу, 

структура корпуса менеджеров по П.Друккеру.  

Тема 2. Эволюция менеджмента  

Условия и предпосылки возникновения менеджмента. Этапы и школы менеджмента: Концепция научного 

управления Ф.У.Тейлора. Административный подход к управлению А.Файоля. Бихевиоризм в менеджменте. 

Э.Мэйо и Хотторнские эксперименты. Количественная школа управления. Развитие управления в России. 

Особенности современной российской экономики и российского менеджмента. Необходимость 

совершенствования организации управления в России. Особое значение антикризисного менеджмента.  

Тема 3. Методология менеджмента  

Концепция менеджмента. Наука и практика менеджмента: проблемы взаимодействия. Типология 

управления. Научный подход к управлению: особенности и основные черты. Концепция системного подхода. 

Процессуальный подход. Целевое и ситуационное управление. Количественные и вероятностные аспекты 

менеджмента. Методологические схемы менеджмента.Природа и состав функций менеджмента. Деятельность и 

функции. Функции в организации: разделение и объединение труда. Функции и специализация деятельности. 

Функции менеджмента: назначение, разнообразие и состав. Анализ и проектирование функции менеджмента. 

Организационное и социально-психологическое содержание функций управления. Взаимосвязь общих функций, в 

процессе управления. Функции специализации аппарата управления.  

Тема 4. Инфраструктура менеджмента  

Внешняя среда организации.  

Факторы прямого и косвенного воздействия. Потребности, интересы, ценности, ограничения.  

Внутренняя среда организации: цели, задачи, персонал, технологии.  

Управление экономическими отношениями предприятия. Особенности управления внешнеэкономическими 

связями.  



Глобализация экономики и управления.Закономерность управления различными системами. 

Кибернетические и экономические системы: сходство и различия. Система и свойства системы. Характеристика 

производственной системы. Основные элементы системы управления: цель управления, процесс управления, 

механизм управления. Дифференциация и интеграция управления. Автократическое коллегиальное, коллективное 

и либеральное управление. Внутрисистемные и внесистемные контуры управления. Постоянные и переменные 

элементы менеджмента. Цели, структура, функции, задачи, технология, персонал, информация, техника.  

Тема 5. Социофакторы и этика менеджмента  

Социофакторы и этика менеджмента. Социальная ответственность: формы и развитие. Развитие культуры и 

этики менеджмента. Правовые факторы менеджмента. Подготовка менеджеров: методология, организация и 

перспективы. Организационная культура и этика менеджмента. типов организационной культуры Г.Хофстеде и 

примеры ее использования в практике менеджмента.  

Тема 6. Коммуникации в системе менеджмента  

Связующие процессы в менеджменте. Человеческое общение в трудовых процессах. Горизонтальные и 

вертикальные коммуникации в системе менеджмента. Типы общения. Социально-психологические факторы 

общения. Личностные и профессиональные факторы общения. Процессы делового общения. Развитие делового 

общения. Барьеры общения и пути их устранения. Теория транзактного анализа.  

Тема 7. Разработка управленческих решений в системе менеджмента  

Моделирование ситуаций и разработка решений. Моделирование ситуаций. Методологические принципы 

построения моделей, типы моделей. Проблема и цель как основы разработки решения. Природа и классификация 

управленческих решений. Методология и организация разработки решения. Дескриптивное и нормативное 

управление. Рациональное и приемлемое решение. Основные факторы ограничения рациональности решения. 

Принятие решения в условиях неопределенности. Информационное обеспечение разработки решения. Поведение 

менеджеров и управленческое решение. Последствия решений: оценка и предвидение.  

Тема 8. Планирование и прогнозирование в системе менеджмента  

Стратегические и тактические планы в системе менеджмента. Цель, прогноз, программа, стратегия: связи и 

взаимодействие в современном менеджменте. Разновидности планов и типы планов. Приемы, процедуры и 

правила разработки стратегических и тактических планов. Социальные и экономические факторы стратегического 

планирования. Стратегическое планирование и разработка программ. Оценивание стратегии. Эталонные стратегии 

развития бизнеса. Конкурентные стратегии М. Портера. Модели стратегического управления бизнесом.  

Тема 9. Организация как функция менеджмента  

Организационные отношения в системе менеджмента. Зависимость организации от социально-

экономической среды. Типы организаций. Регламенты, нормативы и инструкции как элементы организации. Типы 

организационных связей. Организационно-структурные характеристика менеджмента. Факторы децентрализации и 

организационной интеграции в менеджменте. Распределение и делегирование полномочий и ответственности в 

системе менеджмента. Формы организации системы менеджмента. Организационная структура управления: ее 

основные элементы. Типология структуры управления. Организационное конструирование структуры. 

Функциональное обособление звеньев в системе менеджмента. Формирование организационных подразделений в 

системе менеджмента. Факторы организационной интеграции в системе менеджмента. Иерархические и 

бюрократические структуры управления. Адекватные структуры. Организация управления проектом. Организация 

с программно - меняющейся структурой, компьютерная техника в оптимизации организационных форм 

менеджмента. Интеграционные процессы в менеджменте. Реинжиниринг бизнес - процессов и реорганизация 

организационной структуры.  

Полномочия и ответственность. Структура персонала и структура организационно-формализованных 

функций.  

Тема 10. Мотивация деятельности в системе менеджмента  

Мотивация деятельности в менеджменте. Понятие мотивации, ее значение и эволюция. Современные теории 

мотивации. Мотивация, стимулирование и активизация. Главные и второстепенные факторы мотивации. Теория и 

практика мотивации в современных условиях менеджмента. Иерархия потребностей Маслоу. Теория двух 

факторов Герцберга. Теория процесса мотивации. Теория ожиданий Врума. Теория равенства и справедливости. 

Модель Портера-Лоулера. Мотивационная теория Скиннера.  

Тема 11. Координация и контроль в системе менеджмента  

Регулирование и контроль в системе менеджмента. Природа и цель контроля. Разновидности контроля. 

Область, время и факторы контроля. Предварительный, сопутствующий и заключительный контроль. 

Организационные формы контроля. Характерные черты эффективного контроля. Социально-психологические 

аспекты контроля. Информационное обеспечение контроля. Контроллинг систем управления. Роль и механизм 

регулирования. Контроллинговые службы и регулирование деятельности предприятия.  

Тема 12. Власть и стиль менеджмента  

Руководство: власть и партнерство Виды деятельности в системе менеджмента. Деятельность и полномочия. 



Особенности и типы организации управленческой деятельности. Разделение функций, полномочий, 

ответственности. Дифференциация форм организации управленческой деятельности по видам управленческого 

персонала. Основные характеристики персонала управления: компетентность, опыт, личностные качества. Власть 

человека и власть должности. Формы власти и человеческое влияние. Влияние через традиции - власть социальных 

норм. Влияние через авторитет - власть опосредованная. Влияние через рациональное доверие - экспертная власть. 

Влияние через убеждение и сочувствие (участие). Влияние примера в работе. Источники экспертной и 

референтной власти руководителя. Стиль менеджмента и имидж (образ) менеджера. Разновидность стиля 

менеджмента и факторы его формирования. Стихийный и сознательный стиль. Стиль, диктуемый стремлением к 

лидерству, власть должности; стиль, опирающийся на человеческий фактор; стиль, определяемый ситуацией. 

Теории лидерских качеств, поведенческие, ситуационные и харизматические теории лидерства. Современная 

модель менеджера.  

Тема 13. Конфликтность в менеджменте. Эффективность менеджмента  

Конфликтность в менеджменте. Конфликты и стрессы. Природа и суть конфликта. Функциональный и 

дисфункциональный конфликты, конфликт между личностью и группой, межгрупповые конфликты. Агрессия. 

Факторы, влияющие на агрессию. Социальные дилеммы и их решение. Социальное напряжение и его формы. 

Механизм управления конфликтами. Природа стресса, проекты стресса. Модель стрессовой реакции. Методы 

профилактики стрессов.  

Факторы эффективности и качества менеджмента. Факторы эффективности менеджмента: внутренние и 

внешние параметры. Экономические и социальные аспекты эффективности. Эффективность непосредственная и 

опосредованная, текущая и перспективная. Стратегия наращивания эффективности: управление. Факторы, 

определяющие эффективность менеджмента. Человек, система (организация), техника: влияние на эффективность. 

Эффективность нововведений в менеджменте.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Проектная деятельность 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.22 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 2 курсе в 4 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов). 

Контактная работа - 48 часа(ов), в том числе лекции - 24 часа(ов), практические занятия - 24 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 60 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 4 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- основные принципы и концепции в области целеполагания и принятия решений;  

- основные методы принятия решений, в том числе в условиях риска и неопределенности;  

- основные принципы и методы управления человеческими ресурсами для организации групповой работы;  

- теоретические основы и практические аспекты организации командной работы;  

- методы оценки эффективности командной работы;  

- основные методы анализа группового взаимодействия.  

Должен уметь:  

- системно анализировать поставленные цели, формулировать задачи и предлагать обоснованные решения;  

- проводить многофакторный анализ элементов предметной области для выявления ограничений при 

принятии решений;  

- проектировать межличностные и групповые коммуникации;  

- проектировать и организовывать командную работу;  



- определять свою роль в команде, ставить цели и формулировать задачи, связанные с ее реализацией;  

- определять и корректировать командные роли.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Основы проектной деятельности  

Понятие и сущность проекта, программы, портфеля. Различия проектной и операционной деятельности. 

Элементы проектной деятельности. Классификация проектов. Окружающая среда проекта. Участники и 

заинтересованные стороны проекта. Внутренние и внешние факторы проекта. Жизненный цикл проекта и их 

типология. Типы организационных структур в проектной деятельности. Сложности и риски проектной 

деятельности. Стандарты проектной деятельности.  

Тема 2. Особенности управления проектами  

Понятие и особенности управления проектами. Группа процессов инициации. Группа процессов исполнения. 

Группа процессов завершения. Группа процессов планирования. Группа процессов мониторинга и управления. 

Взаимодействие процессов управления проектами. Управление интеграцией проекта. Управление содержанием 

проекта. Управление сроками проекта. Управление стоимостью проекта. Управление качеством проекта. 

Управление человеческими ресурсами проекта. Управление коммуникациями проекта. Управление рисками 

проекта. Управление закупками проекта.  

Тема 3. Сетевое планирование  

Сущность и особенности сетевого планирования. Теория графов. Методы сетевого планирования: CPM, 

PERT. Методы управления длительностью проекта. Использование методов сетевого планирования в области 

знаний управление временем проекта, управление стоимостью проекта, управление человеческими ресурсами 

проекта.  

Тема 4. Оценка эффективности проектов  

Понятие эффекта и эффективности проекта и проектной деятельности. Показатели и виды эффективности 

проекта. Ключевые показатели эффективности проекта. Дисконтирование, методы расчета и применения ставки 

дисконтирования и ее влияние на эффективность проекта. Практика расчета эффектов проекта в зависимости от 

его типа.  

Тема 5. Риски в проектной деятельности  

Сущность и особенности понятия риск, неопределенность. Типология рисков. Управление рисками. 

Качественный и количественный анализ (методы). Стратегии реагирования на риски.  

Практика качественной оценки рисков, применение матрицы рисков, приоритезации рисков, оценки 

вероятности его возникновения и возможных последствий.  

Тема 6. Информационная система управления проектами  

Информационная система управления проектом. Особенности внедрения ИСУП. Виды ИСУП. Практические 

особенности применения ИСУП в практике проектной деятельности.  

Практика планирования временных, стоимостных, трудовых и прочих ресурсов на базе существующего 

программного обеспечения в области управления проектами.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Курсовая работа по направлению подготовки 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.23 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 2 курсе в 4 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов). 

Контактная работа - 2 часа(ов), в том числе лекции - 0 часа(ов), практические занятия - 0 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 2 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 70 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  



Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет с оценкой в 4 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- содержание и принципы самоорганизации и саморазвития.  

- свои личностные особенности и возможности в контексте самообразования.  

- принципы рыночного обмена и закономерности функционирования рыночной экономики, ее основные 

понятия, основные принципы экономического анализа для принятия решений (учет альтернативных издержек, 

изменение ценности во времени, сравнение предельных величин).  

- сущность и функции предпринимательской деятельности и риски, связанные с ней, особенности частного и 

государственного предпринимательства, инновационной деятельности.  

- понятие общественных благ и роль государства в их обеспечении, цели, задачи и инструменты 

регулятивной (в том числе бюджетной, денежно-кредитной, социальной и пенсионной) политики государства, 

понимает влияние государственного регулирования на экономическую динамику и благосостояние индивидов.  

- теорию поведения фирмы в условиях совершенной и несовершенной конкуренции (монополии, 

монополистической конкуренции и олигополии) на товарных рынках и рынках ресурсов (факторов производства); 

модели стратегического поведения фирм в условиях олигополии; концепцию экономического равновесия; 

причины несостоятельности рынка (монопольная власть, внешние эффекты, общественные блага, асимметрия 

информации).  

- теоретические аспекты налогообложения.  

- содержание и цели денежно-кредитной политики; содержание и цели бюджетной (фискальной) политики; 

причины безработицы; структуру денежных и финансовых рынков; основы теории международной торговли; 

основные показатели внешнеэкономической активности; макроэкономические модели открытой экономики.  

Должен уметь:  

- эффективно организовывать и структурировать свое время.  

- критически оценить эффективность использования временных и других ресурсов при решении 

профессиональных задач  

- распознавать особенности различных моделей поведения отдельных экономических агентов на рынках в 

зависимости от сложившейся рыночной структуры.  

- анализировать основные закономерности и тенденции развития экономической системы в информационной 

экономике  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Этап 1. Выбор темы курсовой работы. Цели и задачи выполнения курсовой работы. Требования к 

курсовой работе  

Главная цель курсовой работы - закрепление и углубление знаний, полученных при изучении теоретических 

учебных дисциплин, а также приобретение опыта их применения при анализе реальной экономики. Общими 

требованиями к курсовой работе являются:  

- четкость построения работы, структурированность текста;  

- логическая последовательность изложения материала;  

- краткость и точность формулировок, исключающих возможность субъективного и неоднозначного 

толкования;  

- убедительность аргументации; конкретность изложения результатов работы;  

- доказательность выводов и обоснованность рекомендаций.  

Курсовая работа - это самостоятельное исследование одной из актуальных проблем по соответствующим 

дисциплинам. Она должна удовлетворять определенным требованиям.  

1. Отражать современный научно-теоретический и практический уровень исследований по рассматриваемым 

проблемам.  

2. Содержать самостоятельный анализ, собственные оценки и выводы.  

3. Основываться на достоверных данных, статистических материалах, результатах проведенных расчетов и 

т.п.  

4. Изложение материала должно быть целостным, логичным, последовательным, лаконичным и 

соответствовать нормам русского литературного языка.  

5. Отвечать правилам оформления письменных работ.  

6. Исключать дословное заимствование текста из учебной литературы и с интернет-сайтов.  

В процессе написания курсовой работы студентам рекомендуется постоянно проверять подготовленный 

текст на соответствие указанным требованиям.  



Выполнение курсовой работы начинается с определения ее темы. При выборе темы обучающийся 

руководствуется перечнем тем, предложенных кафедрой экономической теории и эконометрики. Тема курсовой 

работы обязательно должна быть согласована с научным руководителем.  

При выборе темы курсовой работы необходимо учитывать следующие соображения:  

- соответствие темы исследования содержанию направления, по которому выполняется курсовая работа;  

- актуальность проблемы;  

- наличие специальной литературы и возможность получения фактических данных, необходимых для 

анализа;  

- собственные научные интересы и способности.  

Этап 2. Выполнение курсовой работы. Руководство и контроль выполнения курсовой работы. 

Последовательность выполнения курсовой работы. Структура и содержание основных разделов курсовой 

работы  

Выполнение курсовой работы включает в себя несколько этапов.  

Первый этап - это выбор темы и согласование ее с научным руководителем. Разработка и согласование плана 

написания работы. Научный руководитель имеет право не допустить к защите курсовую работу, написанную по 

несогласованному с ним плану.  

Второй этап - сбор материала по теме курсовой работы. В отличие от изучения материала, обеспечивающего 

решение вопроса о выборе темы и составлении плана, сущность сбора материала заключается в том, что 

информация подбирается из источников целенаправленно, в увязке с планом.  

Третий этап - обработка материала и при необходимости сбор дополнительного материала. Обработку всего 

собранного материала рекомендуется осуществлять следующим образом: сначала перечитать и разложить по 

вопросам плана, а затем определить его важность для разработки темы.  

В процессе обработки цифрового, статистического, социологического материала следует использовать 

таблицы, графики, диаграммы и современные информационные технологии.  

Четвертый этап - написание основного текста курсовой работы. Собранные, обработанные материалы теперь 

надлежит превратить в последовательное, научно-аргументированное изложение - текст работы. Он материализует 

в словах результаты научного мышления. Форма изложения требует четкой, ясной, сжатой и точной формулировки 

мыслей.  

Руководство и контроль выполнения курсовой работы осуществляет научный руководитель, назначенный 

кафедрой.  

Научный руководитель в период написания курсовой работы выполняет следующие функции:  

1) согласовывает со студентом тему работы;  

2) оказывает студенту помощь в составлении плана работы;  

3) выдает задание (приложение 2)  

3) рекомендует научную литературу, справочные, статистические материалы и др. источники информации 

по выбранной теме;  

4) проводит регулярные консультации;  

5) контролирует выполнение курсовой работы согласно утвержденному графику;  

6) рецензирует содержание курсовой работы (приложение 3);  

7) дает доступ студенту в систему "Антиплагиат КФУ";  

8) оценивает работу с учетом результатов проверки на антиплагиат.  

Окончательный вариант работы представляются научному руководителю для проверки и допуска к защите. 

Допущенные к защите работы сдаются на кафедру и регистрируются лаборантом кафедры в журнале учета 

курсовых работ.  

Процесс написания курсовой работы включает следующие стадии:  

1) выбор и осмысление темы работы;  

2) поиск источников информации по теме;  

3) изучение литературы;  

4) анализ точек зрения различных авторов, формирование собственной позиции;  

5) составление плана курсовой работы;  

6) написание основных разделов;  

7) написание введения и заключения;  

8) оформление работы;  

9) защита курсовой работы перед комиссией.  

Курсовая работа - самостоятельная научная творческая работа студента. Независимо от выбранной темы она 

должна включать следующие пункты:  

Введение.  

Глава 1.  

Глава 2.  

Заключение.  

Список литературы.  

Приложения.  



В каждой главе может быть от 2 до 4 параграфов. Объем курсовой работы должен составлять не менее 45 

страниц и не более 60 страниц. Список использованных источников и приложения выносятся за пределы этого 

объема  

Этап 3. Оформление курсовой работы. Оформление текстового материала. Последовательность 

материалов и документов в работе.  

Оформление текстового материала осуществляется в соответствии со стандартом института. Регламент 

подготовки и защиты курсовой работы в федеральном государственном автономном образовательном учреждении 

высшего образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет". Принят решением Ученого совета 

ФГАОУ "Казанский (Приволжский) федеральный университет" 25.12.2018 г. протокол № 8.  

Перед предъявлением курсовой работы на кафедру обучающийся должен проверить:  

- идентичность заголовков в содержании и в работе, а также их общую редакционную согласованность;  

- правильность подкладки листов (их последовательность);  

- наличие ссылок на рисунки, таблицы, приложения, литературу; правильность этих ссылок;  

- правильность нумерации рисунков, таблиц, приложений;  

- общую редакционную согласованность заголовков таблиц и надписей;  

- наличие подписей на заполненном титульном листе;  

- наличие пометок или элементов оформления;  

- наличие сквозной нумерации страниц и соответствие ее содержанию.  

Последовательность материалов и документов:  

1. Титульный лист.  

2. Лист "Содержание".  

3. Текст работы.  

4. Список литературы.  

5. Приложения.  

6. Задание на курсовую работу, утвержденное научным руководителем.  

7. Рейтинговая комплексная оценка курсовой работы по направлению, подписанная научным руководителем.  

8. Бланк "Рейтинговая комплексная оценка членами ком  

Этап 4. Защита курсовой работы. Порядок защиты. Оформление доклада и презентации  

Оформление текстового материала осуществляется в соответствии со стандартом института. Регламент 

подготовки и защиты курсовой работы в федеральном государственном автономном образовательном учреждении 

высшего образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет". Принят решением Ученого совета 

ФГАОУ "Казанский (Приволжский) федеральный университет" 25.12.2018 г. протокол № 8.  

Работа должна быть оформлена на одной стороне листа бумаги формата А4. Допускается представлять 

таблицы и иллюстрации на листах бумаги формата не более АЗ. Большие таблицы и схемы рекомендуется 

выносить в приложение. Текст следует печатать через 1,5 интервала (шрифт "Times New Roman", размер шрифта - 

14), соблюдая следующие размеры полей: левое - 30 мм; правое - 10мм; верхнее - 20 мм; нижнее 15 мм.  

Все листы работы (за исключением приложений) должны быть пронумерованы. Нумерация начинается с 

титульного листа и заканчивается последним (заключительным) листом. На листе содержания (оглавления) 

ставится порядковый номер листа, начиная с титульного. Номера страниц проставляются вверху страницы с 

форматированием по центру. Курсовая работа сшивается в папку-скоросшиватель.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Институциональная экономика 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.24 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 3 курсе в 5 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов). 

Контактная работа - 48 часа(ов), в том числе лекции - 24 часа(ов), практические занятия - 24 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 60 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 5 семестре. 



 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- критерии эффективности, риски и социально-экономические последствия принятия решений в 

информационной экономике; знает роль микроэкономической теории в анализе состояния и тенденций развития 

современного общества.  

- необходимый набор макроэкономических данных для подготовки информационного обзора по работе 

теоретических моделей и анализа возможных причин их искажения; знает роль макроэкономической теории в 

анализе состояния и тенденций развития современного общества  

Должен уметь:  

- оценивать варианты решений в сфере экономики, разрабатывать и обосновывать предложения по их 

совершенствованию с учетом критериев эффективности, рисков и социально-экономических последствий.  

- применять знания макроэкономической теории для решения конкретных практических задач и анализа 

экономической политики государства  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Тема 1. Неоинституциональная экономическая теория: институты в экономическом анализе  

Неоклассическая экономическая теория: базовые предпосылки и их критика институционалистами. 

Традиционный и новый институционализм. Исследовательская программа новой институциональной теории, 

основные исследовательские проблемы и направления исследований. Понятие института. Экономические 

институты и их типология. Институты и правила. Институты, рынки и организации. Формальные и неформальные 

институты. Роль государства в формировании институтов. Институты: механизмы решения проблем координации 

и мотивации. Принципы построения и анализа формальных моделей институциональных норм. Подходы к 

моделированию институтов: институты как игроки, как правила и как равновесия. Методы эволюционной теории 

игр в анализе формирования институтов. Сравнительный институциональный анализ.  

Поведенческие предпосылки неоинституциональной и новой институциональной теории. Ограниченная и 

органическая рациональность. Оппортунистическое поведение: сущность и основные проявления. 

Оппортунистическая ловушка: оппортунизм работников и администрации фирмы. Правила мотивации.  

Тема 2. Тема 2. Теория трансакционных издержек  

Понятие трансакции. Виды трансакций по Коммонсу, по Уильямсону. Сравнительная характеристика 

трансакций. Понятие специфичности актива. Типы специфичности. Параметры трансакций (частота, 

неопределенность, специфичность активов) и управление контрактными отношениями. Фундаментальная 

трансформация: сущность явления и факторы возникновения. Понятие и варианты определения трансакционных 

издержек. Классификация трансакционных издержек (Милгром-Робертс, Норт-Эгертсон). Трансакционные и 

трансформационные издержки. Издержки поиска информации. Издержки ведения переговоров. Издержки 

составления контрактов. Издержки измерения. Издержки мониторинга. Издержки на принуждение. Издержки по 

защите прав собственности. Налоги как трансакционные издержки. Подходы к определению трансакционных 

издержек. Издержки функционирования рыночного механизма и издержки внутрифирменных трансакций. 

Основные факторы возникновения трансакционных издержек. Возникновение фирмы как результат наличия 

издержек функционирования рыночного механизма. Прямые и альтернативные издержки. Классификация 

трансакционных издержек Норта - Эггертссона. Издержки ведения переговоров в условиях асимметричной 

информации. Издержки координации и мотивации: классификация Милгрома - Робертса. Карта трансакционных 

издержек. Трансакционные издержки и институты, проблема аллокативной нейтральности институтов. Налоги как 

трансакционные издержки. Примеры количественной оценки трансакционных издержек: Норт, Уоллес (США); 

Тамбовцев В.Л.  

Тема 3. Тема 3. Экономическая теория прав собственности  

Континентальная и англо-саксонская традиции определения собственности. А.Оноре: 11 элементов прав 

собственности. Различные режимы прав собственности: частная, коллективная, государственная собственность. 

Сравнительные преимущества различных режимов прав собственности. Трагедия общей собственности. Проблема 

спецификации прав собственности. Ценность прав собственности. Исключительные права собственности. 

Ограничение прав собственности. Свойства эффективных прав собственности. Концепция внешних эффектов и 

теорема Коуза. Наивная теория и теория групп интересов формирования прав собственности. Теория 

рентоориентированного поведения, ее приложения к анализу формирования прав собственности. права, 

исключительность права отчуждения. Обеспечение исключительных прав собственности. Ограничения и 

"размывания" прав собственности. Свойства эффективных прав собственности.  

Тема 4. Тема 4. Теория внешних эффектов и теорема Коуза  



Теорема Коуза. Внешние эффекты и минимизация трансакционных из-держек. Влияние формальных и 

неформальных правил на динамику трансакционных издержек. Частные и социальные издержки. Логика теоремы 

Коуза. Доказательство теоремы Коуза, ее практическое значение. Выводы из теоремы Коуза: двусторонний 

характер внешних эффектов, экономический смысл прав собственности, роль государства в "провалах" рынка. 

Критика и опровержения теоремы Коуза. Наивная теория и теория групп интересов формирования прав 

собственности. Теория рентоориентированного поведения, ее приложения к анализу формирования прав 

собственности.  

Тема 5. Тема 5. Теория контрактов.  

Основные принципы экономической теории контрактов. Совершенные и несовершенные контракты. 

Проблемы, обусловленные неполнотой реальных контрактов. Классификация контрактов: классические, 

неоклассические и отношенческие контракты, их структура и свойства. Механизмы обеспечения выполнения 

контрактов. Проблемы формирования репутации. Механизмы контроля: внешние и внутренние. Методы борьбы с 

оппортунизмом в контрактных отношениях. Рыночные сигналы и фильтрация.  

Тема 6. Тема 6. Контрактная природа фирмы.  

Сравнительная характеристика неоклассического и институционального подходов к фирме. Причины 

возникновения фирм: взгляды Найта, Коуза, Алчиана, Уильямсона. Фирма как средство экономии трансакционных 

издержек. Определение границ фирмы по Коузу. Подход А.Алчиана и Г.Демсеца (1972). Фирма как сеть 

контрактов (У.Меклинг, М.Дженсен, 1976). Границы фирмы по О.Уильямсону (1985). Риск вымогательства в 

концепции С.Гроссмана и Г.Харта (1986). Организационная культура фирмы как ценный ресурс (Д.Крепс, 1990). 

Основные параметры институционального подхода к фирме.  

Тема 7. Тема 7. Логика экономической организации  

Понятие экономической организации. Организация и неопределенность. Необходимость возникновения и 

назначение организации. Организация и теория групп. Основные признаки организации. Дихотомия: институты и 

организации. Контроль и власть в хозяйственной организации. Процедуры выбора в организационном 

пространстве. Мотивация и поведение в рамках экономических организаций. Организация как элемент 

информационной системы. Распределение информации внутри организации. Типы экономических организаций.  

Тема 8. Тема8. Институциональная структура экономики и институциональные изменения  

Понятие институциональной структуры. Эволюция институтов. Институты в различных экономических 

порядках. Иерархия правил и институтов. Различные механизмы институциональных изменений: эволюция 

институтов, закрепление неформальных правил, импорт институтов. Зависимость от предыдущего пути развития и 

институциональные ловушки. Различные подходы к анализу институциональных изменений. Неоклассический 

подход, новая экономическая история, исторический институциональный анализ.  

Тема 9. Тема 9. Государство в неоинституциональной экономической теории  

Государство как организация. Феномен возникновения государства. Функции государства. Спецификация и 

защита прав собственности. Обмен информацией: издержки и искажения. Издержки измерения качества 

обмениваемых товаров и услуг. Оппортунистическое поведение и роль "третьей стороны" государства в 

конфликтах. Чистые общественные блага и проблема безбилетника. Функции и "провалы" государства: 

несоответствие доходов и расходов; отсутствие четких критериев эффективности деятельности; неравномерное 

распределение ресурсов. Границы " вмешательства" государства в сделки. Теория государства Д Норта. 

Государство и проблема "принципала - агента". Государство - гарант сделок: контрактное государство. 

Предпосылки существование контрактного государства.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Поведенческая и экспериментальная экономика 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.25 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 3 курсе в 5 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов). 

Контактная работа - 48 часа(ов), в том числе лекции - 24 часа(ов), практические занятия - 24 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 60 часа(ов).  



Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 5 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- критерии эффективности, риски и социально-экономические последствия принятия решений в 

информационной экономике; знает роль микроэкономической теории в анализе состояния и тенденций развития 

современного общества.  

- специфику поведенческого подхода при исследовании экономических процессов методом экспериментов  

Должен уметь:  

- оценивать варианты решений в сфере экономики, разрабатывать и обосновывать предложения по их 

совершенствованию с учетом критериев эффективности, рисков и социально-экономических последствий.  

- применять аналитический инструментарий поведенческой теории для обобщения и осмысления 

поведенческих эффектов.  

- на основе описания экономических процессов и явлений построить эконометрическую модель с 

применением изучаемых теоретических моделей.  

- представлять результаты аналитической работы  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Введение в поведенческую и экспериментальную экономику. Рациональность.  

1.1 Сущность и методология поведенческой и экспериментальной экономики.  

1.2 Эволюция поведенческой и экспериментальной экономики.  

1.3 Концепция нерационального экономического агента.  

1.4 Причины нерационального поведения.  

1.5 Сравнительный анализ поведенческой и экспериментальной экономики.  

1.6 Виды рациональности.  

Тема 2. Теории принятия решений. Эвристики.  

2.1 Теория ожидаемой полезности.  

2.2 Развитие теории ожидаемой полезности.  

2.3 Поведение в условиях риска.  

2.4 Поведение в условиях неопределенности.  

2.5 Основы теории перспектив.  

2.6 Эвристика репрезентативности.  

2.7 Эвристика доступности.  

2.8 Восприятие вероятностей.  

2.9 Эффект формулировки.  

2.10 Функции: субъективного восприятия вероятности, субъективного восприятия выигрыша.  

Тема 3. Поведенческие эффекты: применение в бизнесе и жизни.  

3.1 Поведенческие эффекты в маркетинге.  

3.2 Поведенческие эффекты в сфере трудовых отношений.  

3.3 Влияние поведенческих эффектов на общественный сектор.  

3.4 Эффект обладания.  

3.5 "Подсознательная бухгалтерия".  

3.6 Эффект потраченных средств.  

3.7 Опция "по умолчанию".  

3.8 Эффект контекста.  

3.9 Эффект IKEA.  

3.10 Ножницы Саймона.  

Тема 4. Эксперимент в поведенческой экономической теории. Архитектура выбора  

4.1 Тестирование поведенческих допущений.  

4.2 Метод лабораторного эксперимента в экономике.  

4.3 Метод полевого эксперимента в экономике.  

4.4 Обсуждение постановки эксперимента.  

4.5 Рассмотрение базовых экономических экспериментов и анализ их результатов.  

4.6 Проектирование экономических процессов.  

4.7 Исследования в области архитектуры выбора.  



4.8 Инструменты проектирования.  

4.9 Концепция Nudge. Классификация.  

4.10 Архитектура выбора в общественном секторе.  

4.11 Архитектура выбора в маркетинге.  

Тема 5. Традиционные и поведенческие финансы.  

5.1 Неоклассические теории финансов.  

5.2 Теория компромисса.  

5.3 Теория иерархии.  

5.3 Рыночные аномалии и загадки рынка.  

5.4 Пузыри и кризисы.  

5.5 Поведенческие теории структуры капитала.  

5.6 Теория отслеживания рынка.  

5.7 Теория информационных каскадов.  

5.8 Поведенческая теория дивидендов.  

5.9 Поведенческая теория дивидендов: теория угождения Бейкера и Веглера.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Основы экономического анализа 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.26 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 3 курсе в 5 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов). 

Контактная работа - 48 часа(ов), в том числе лекции - 24 часа(ов), практические занятия - 24 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 60 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 5 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- методики формирования экономических показателей деятельности хозяйствующего субъекта;  

- теоретические основы принятия управленческих решений;  

- методы экономического и финансового обоснования при принятии управленческих решений;  

- методику формирования финансовой, бухгалтерской и иной экономической информации;  

- приемы и способы сбора экономической информации;  

- методы анализа и обработки информации для формирования аналитических отчетов в целях принятия 

управленческих решений  

Должен уметь:  

- применять аналитические методы, необходимые для расчета экономических показателей;  

- произвести необходимые расчеты для решения поставленных аналитических задач и анализа полученных 

результатов;  

- формулировать выводы и предлагать экономически обоснованные управленческие решения;  

- собрать и обработать исходные данные для расчета экономических показателей;  

- сформировать систему экономических показателей;  

- выявить причинно-следственные связи между показателями, оценить и содержательно интерпретировать 

поученные результаты;  

- построить экономические модели и произвести расчеты экономических показателей, необходимых для 

решения типовых аналитических задач;  

- оценить и содержательно интерпретировать экономические результаты деятельности  



Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Научные основы экономического анализа  

Экономический анализ как наука и функция хозяйственного управления. Значение экономического анализа в 

информационном обеспечении управления предприятием. История развития экономического анализа. 

Перспективы развития экономического анализа деятельности предприятий в условиях возрастания влияния 

информационных технологий. Предмет и объекты экономического анализа. Содержание и задачи экономического 

анализа. Принципы и функции анализа хозяйственной деятельности предприятия. Место экономического анализа в 

системе экономических наук. Системный анализ. Задачи экономического анализа в зависимости от пользователей 

его результатов.  

Тема 2. Метод и методические приемы экономического анализа  

Метод экономического анализа. Состав, классификация, взаимосвязь и последовательность применения 

методических приемов экономического анализа. Логические способы обработки информации в экономическом 

анализе. Детерминированные модели факторного анализа. Стохастическое моделирование в экономическом 

анализе. Оптимизационные методы в решении типовых аналитических задач.  

Тема 3. Виды экономического анализа  

Классификационные признаки видов экономического анализа. Особенности организации и методики 

текущего, оперативного и перспективного анализа. Виды экономического анализа по функциональному и 

методическому признакам. Взаимосвязь видов экономического анализа. Внешние и внутренние пользователи 

результатов анализа. Основные характеристики технико-экономического анализа. Сущность, цель и организация 

ФСА. Роль ФСА в повышении эффективности производства и сферы его использования. История развития ФСА в 

нашей стране и за рубежом. Принципы, особенности и объекты ФСА. Функциональный подход, как основной 

принцип ФСА. Место ФСА в системе экономического анализа. ФСА в системе управления целевыми затратами. 

Перспективы развития ФСА.  

Тема 4. Организация и информационное обеспечение экономического анализа  

Организационные формы и исполнители анализа хозяйственной деятельности. Информационное 

обеспечение анализа. Организация автоматизированной обработки экономической информации и решения 

аналитических задач. Документальное оформление результатов анализа. Современные информационные 

технологии и организация экономического анализа. ERP-системы как комплексный инструмент учета, анализа и 

управления современной организацией.  

Тема 5. Методология комплексного экономического анализа  

Методика комплексного анализа хозяйственной деятельности. Понятие комплексности и системности. 

Этапы системного анализа. Характерные методологические особенности анализа хозяйственной деятельности. 

Организация комплексного анализа хозяйственной деятельности. Основные этапы аналитического исследования. 

Система взаимосвязанных аналитических показателей. Понятие и классификация факторов роста эффективности 

производства. Понятие, сущность и виды резервов. Классификация резервов. Экстенсивные и интенсивные 

факторы роста экономических показателей. Методы поиска и подсчета резервов повышения эффективности 

деятельности организации. Экстенсивные и интенсивные факторы повышения объема производства  

 

Аннотация программы дисциплины 
Маркетинг и рыночная аналитика 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.27 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 3 курсе в 5 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов). 

Контактная работа - 48 часа(ов), в том числе лекции - 24 часа(ов), практические занятия - 24 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 60 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  



Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 5 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- понимать сущность и актуальность маркетинга в решении экономических задач предприятия  

- называть цели, задачи маркетингового исследования в зависимости от выбранного направления 

исследования  

- перечислять виды, направления и методы маркетинговых исследований  

- называть этапы обработки и анализа данных и характеризовать функционал статистических пакетов , 

предназначенных для обработки и анализа данных  

Должен уметь:  

предлагать решения задач организации в области маркетинговой политики предприятия (товарной, ценовой, 

сбытовой и коммуникационной политики)  

- разрабатывать план проведения маркетингового исследования и техническое задание в соответствии с 

выбранным объектом исследования  

- проводить маркетинговое исследование, используя качественные и количественные методы  

- обрабатывать собранные данные с использованием методов статистического анализа и принимать 

управленческие решения, опираясь на результаты проведенного маркетингового исследования  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Современный маркетинг: актуальность в решении задач предприятий и тренды развития  

Понятие и сущность маркетинга, его содержание и инструментарий.  

Основные понятия и категории маркетинга.  

Цели, задачи, принципы и функции маркетинга.  

Виды маркетинга. Комплекс маркетинга.  

Эволюция маркетинга. Основные этапы становления и развития маркетинг  

Концепции маркетинга. Тенденции развития маркетинга.  

Тема 2. Рыночная аналитика как основа принятия управленческих решений  

Роль аналитической функции маркетинга в организации бизнес-процессов компании. Интеграция бизнес-

задач и задач исследования. Постановка цели и задач исследования, этапы исследования рынка, этапы процесса 

принятия решения и этапы процесса исследования рынка. Направления исследования рынка: анализ конъюнктуры 

рынка, емкости рынка, анализ рыночного спроса, анализ конкурентной среды, анализ ассортимента и оценка его 

конкурентоспособности, анализ поведения покупателей на рынке и т.д. Анализ текущей ситуации: SWOT-, PEST-, 

PESTEL- и 5С-анализ.  

Источники информации. Панель домохозяйств (GFK, Romir). Ключевые показатели панели. Отраслевые 

обзоры. Официальная статистика  

Тема 3. Методы и инструменты маркетингового анализа рынка  

Качественные, количественные: отличительные признаки; преимущества и недостатки. Смешанные методы 

проведения исследования: специфика организации.  

Методы качественных маркетинговых исследований: цели, сферы применения, виды, преимущества и 

недостатки. Примеры следующих методов: фокус-группа; глубинное интервью; проективные методы; включенное 

наблюдение.  

Организация проведения опросов: классификация методов проведения опросов (CAPI, CATI, CAWI); 

Онлайн-платформы для проведения опросов: обзор, преимущества и недостатки, примеры; Проектирование 

опросных листов; Основные правила составления вопросов. Повышение качества собираемых данные через 

"правильные" вопросы; Типы вопросов; Методы шкалирования категориальных переменных; Структура анкеты  

Панельные исследования. Наблюдения. Эксперимент. Нестандартные методы исследования: SMA, Analytics, 

Big Data analysis и т.д.  

Маркетинговые исследования онлайн. Онлайн-наблюдения: контент-анализ (системы мониторинга 

социальных медиа); анализ следов (web-аналитика). Онлайн-эксперимент (А/В тестирование, анализ юзабилити 

сайта и т.д.). Качественные исследования онлайн, специфика проведения  

Принципы выбора наиболее оптимальных методов маркетингового исследования.  

Тема 4. Обработка, анализ и интерпретация полученных данных  

Этапы анализа данных. Частотный анализ. Корреляционный анализ. Регрессия. Дисперсионный анализ. 

Факторный анализ. Кластерный анализ. Обработка данных с помощью SPSS и Statgraphics. Контент-анализ как 

метод обработки качественных данных.  



Web-аналитика: роль в деятельности современной компании. Программные продукты для проведения web-

аналитики  

Тема 5. Сегментация рынка  

Сегментация рынка: содержание и принципы. Цели и виды сегментации.  

Этапы процесса сегментирования рынка.  

Основные критерии сегментирования рынка потребительских товаров и товаров производственного 

назначения.  

Стратегии сегментации.  

Позиционирование предприятия на рынке. Стратегии позиционирования предприятия. Концепция 

позиционирования.  

Тема 6. Товарная политика: маркетинговый подход  

Товар: основные понятия и определения.  

Классификация товаров.  

Товарная номенклатура и ассортимент товаров.  

Мультиатрибутивные модели товара.  

Концепция жизненного цикла товара. Маркетинговые стратегии на различных этапах жизненного цикла 

товара.  

Виды новых товаров в маркетинге.  

Понятие конкурентоспособности товара. Параметры, характеризующие конкурентоспособность товара. 

Методы изучения и измерения конкурентоспособности.  

Марка (товарная, торговая, фирменная). Марочная политика. Товарный знак. Понятия брендменеджмента и 

бренда. Методы оценки стоимости бренда.  

Тема 7. Ценообразование как функция маркетинга  

Рыночные основы ценовой политики. Цена как индикатор экономической ценности товара. Определение 

базового уровня цен. Ценообразующие факторы. Особенности установления цен на товары производственного 

назначения. Ценовая политика в торговле. Взаимосвязь цен с другими элементами комплекса маркетинга. Ценовая 

эластичность спроса, восприятие ценовых изменений и ответные реакции потребителей. Управление ценами. 

Ценовые стратегии: виды, выбор. Особенности ценообразования в России. Участие государственных и 

муниципальных органов управления в ценообразовании. Методы ценообразования: затратные, ориентированные 

на спрос, ориентированные на конкурентов, производные. Тактические приемы ценообразования. Виды скидок.  

Тема 8. Маркетинговые коммуникации как инструмент управления проведением потребителя  

Сущность и виды маркетинговых коммуникаций, тенденции развития.  

Комплекс маркетинговых коммуникаций.  

Цели маркетинговых коммуникаций.  

Формирование и особенности коммуникационной политики.  

Массовые коммуникации: реклама, стимулирование сбыта и связи с общественностью.  

Реклама: понятие, виды и задачи по этапам жизненного цикла товара. Специфика и развитие средств 

распространения рекламы. Планирование и бюджет рекламы. Рекламная стратегия. Организация рекламной 

кампании. Медиапланирование. Оценка эффективности рекламной деятельности. Рекламные рынки России.  

Стимулирование сбыта: объекты, цели, средства, программы, результаты.  

Связи с общественностью: цели, задачи, средства.  

Прямой маркетинг, личные продажи.  

Ярмарки и выставки как инструменты маркетинга.  

Интернет-коммуникации.  

Тема 9. Маркетинговые аспекты сбытовой политики  

Понятие и содержание процесса товародвижения. Управление товародвижением. Структура системы 

распределения.  

Классификация посредников.  

Сбытовые маркетинговые системы товародвижения: вертикальные, горизонтальные, смешанные. Отношения 

в канале товародвижения. Конкуренция в канале товародвижения.  

Рыночные структуры в реализации политики распределения.  

Логистика в решении задачи распределения: прогнозирование, управление запасами.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Эконометрика 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 



Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.28 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 3 курсе в 5 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов). 

Контактная работа - 64 часа(ов), в том числе лекции - 32 часа(ов), практические занятия - 32 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 80 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет с оценкой в 5 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

-этапы эконометрического моделирования;  

-модели регрессии, модели временных рядов, системы одновременных уравнений и типы данных, 

применяемых в эконометрическом моделировании;  

-методы получения оценок параметров эконометрических моделей;  

- современные технические средства и информационные технологии, необходимые для моделирования 

экономических процессов и явлений, построения динамических эконометрических моделей и систем 

эконометрических уравнений на основе описания экономических процессов и явлений.  

Должен уметь:  

-применять основы экономических знаний в MS Excel для реализации метода наименьших квадратов и 

проверки соблюдения его предпосылок  

-представлять экономическую задачу в конкретной параметрической форме;  

-получать оценки параметров эконометрической модели и проверять их качество;  

-проводить отбор факторов с целью улучшения спецификации модели;  

-проводить отбор адекватной модели из возможных вариантов;  

-экономически интерпретировать полученную эконометрическую модель.  

Должен владеть:  

-навыками построения согласованной с экономической теорией эконометрической модели;  

-приемами отбора факторов в эконометрическую модель;  

-методом наименьших квадратов и его обобщениями для оценивания параметров эконометрических 

моделей;  

-приемами преобразования данных в случае нарушения предпосылок метода наименьших квадратов;  

-навыками решения экономических задач с использованием эконометрических моделей;  

-навыками применения программных продуктов для построения эконометрических моделей.  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Предмет эконометрики  

Определение эконометрики. Этапы становления эконометрики как науки. Источники эконометрики: 

ээкономическая теория, социально-экономическая статистика, теория вероятностей и математическая статистика. 

Цели, предмет, задачи эконометрики. Место эконометрики в экономических дисциплинах. Типы моделей и 

данных. Инструментарий эконометрики. Типы переменных. Стадии эконометрического моделирования. 

Постановка гипотезы исследования. Структура отчета по проведенному эконометрическому исследованию.  

Тема 2. Понятия теории вероятностей и статистики, применяемые в эконометрике  

Основные понятия теории вероятностей. Нормальное распределение и связанные с ним - распределение, 

распределение Стьюдента и Фишера.. Генеральная совокупность и выборка. Выборочные распределения и 

выборочные характеристики. Статистическое оценивание. Точечные оценки. Несмещенность, эффективность и 

состоятельность оценок. Интервальные оценки, доверительный интервал. Статистические выводы и проверка 

гипотез. Нулевая и альтернативная гипотезы. Нулевая и альтернативная гипотезы. Ошибки 1 и 2 рода. Мощность 

статистического критерия. Уровень значимости и проверки гипотезы. Двух ? и односторонние критерии. Схема 

проверки статистических гипотез.  

Тема 3. Линейная модель парной регрессии  



Спецификация модели парной регрессии. Оценки параметров линейной регрессии. Метод наименьших 

квадратов (МНК). Предпосылки МНК и свойства оценок МНК. Оценивание параметров регрессии с помощью 

метода максимального правдоподобия. Прогнозирование на основе линейного уравнения регрессии. Точечные и 

интервальные прогнозы. Экономическая интерпретация параметров модели. Коэффициенты корреляции и 

детерминации в линейной парной модели. Проверка адекватности модели линейной парной регрессии. 

Тестирование нулевой гипотезы о незначимости уравнения регрессии в целом. Тестирование нулевой гипотезы о 

статистической незначимости параметров модели  

Тема 4. Линейная модель множественной регрессии  

Линейная модель множественной регрессии. Эмпирическая форма записи. Оценка параметров модели с 

помощью МНК. Матричный способ МНК, МНК в скалярной форме. Стандартизованные коэффициенты регрессии. 

Интерпретация стандартизованных коэффициентов регрессии. Частные коэффициенты эластичности. Показатели 

качества множественной регрессии: индекс множественной корреляции и коэффициент детерминации. 

Скорректированный коэффициент детерминации. Оценка значимости уравнения в целом и каждого параметра в 

отдельности. Сравнение двух регрессий при включении и при исключении отдельных наборов переменных. 

Частные F-критерии.  

Тема 5. Мультиколлинеарность данных  

Понятие мультиколлинеарности, ее причины и последствия. Обнаружение мультикол-линеарности и 

способы ее устранения или снижения. Строгая коллинеарность, нестрогая коллинеарность. Ковариационная 

матрица коэффициентов регрессии. Критерий вздутия регрессии, определитель матирцы межфакторных 

корреляций. Тестирование гипотезы о целесообразности исключения переменных.  

Тема 6. Гетероскедастичность и автокорреляция случайных отклонений  

Линейные регрессионные модели с гетероскедастичными остатками. Методы обнару-жения 

гетероскедастичности: графический метод, тест ранговой корреляции Спирмена, тест Глейзера, тест 

Голдфелда?Квандта. Коррекция на гетероскедастичность: обобщенный метод наименьших квадра-тов и варианты 

его применения. Линейные регрессионные модели с автокоррелированными остатками. Обнаружение 

автокорреляции: тест Дарбина?Уотсона, метод рядов. Авторегрессионная схема первого по-рядка. Коррекция на 

автокорреляцию с использованием обобщенного метода наименьших квадратов.  

Тема 7. Фиктивные независимые переменные  

Регрессионные модели с переменной структурой (фиктивные переменные). Правила использования 

фиктивных переменных. Дифференциальный коэффициент свободного члена и дифференциальный угловой 

коэффициент. ANOVA?модели и ANCOVA?модели. Тест Чоу на наличие структурной перестройки. 

использоывание фиктивных переменных для измерения сезонности.  

Тема 8. Нелинейные модели регрессии и их линеаризация  

Классы и виды нелинейных регрессий. Индекс корреляции. Линеаризация нелинейных моделей. Выбор 

формы модели. Подбор линеаризующего преобразования (подход Бокса-Кокса). Применение моделей 

множественной регрессии в экономических исследованиях: по-требительская функция, функция издержек 

производства, производственная функция Кобба?Дугласа, модель прибыли.  

Тема 9. Ошибки спецификации  

Спецификация регрессионной модели. типы ошибок спецификации. Критерии качественной модели. 

Исключение существенных переменных и включение несущественных переменных. Последствия исключения 

существенных переменных. Информационные критерии Акайке и Шварца. Reset-тест Рамсея. Замещающие 

переменные в регрессионных моделях.  

Тема 10. Тренд-сезонные модели временных рядов  

Нестационарные временные ряды с сезонной компонентой. Сглаживание временных рядов. Аддитивная и 

мультипликативная тренд-сезонные модели временных рядов. Выявление структуры ряда. Этапы построения. 

Расчет скорректированной сезонной компоненты. Прогнозирование на основе тренд-сезонных моделей временных 

рядов.  

Тема 11. Модели стационарных и нестационарных временных рядов. Модель ARIMA  

Модели стационарных и нестационарных временных рядов. Тестирование временного ряда на 

стационарность. Тесты единичного корня. Автокорреляционная функция, частная автокорреляционная 

функция.Модель авторегрессии?скользящего среднего (модель ARMA). Авторегрессионная модель 

проинтегрированного скользящего среднего (модель ARIMA). Методика Бокса-Дженкинса.  

Тема 12. Динамические модели с лаговыми переменными  

Статические и динамические модели. Авторегрессионные модели, модели с распределенным лагом и 

комбинированные модели. Методы оценивания моделей с лаговыми переменными. Метод Койка, метод Алмон. 

Интерпретация параметров динамических моделей с лаговыми переменными. Краткосрочный, промежуточный, 

долгосрочный мультипликатор. Средний лаг, медианный лаг. Модель частичной корректировки и модель 

адаптивных ожиданий.  



Тема 13. Cистемы эконометрических уравнений. Методы их оценивания  

Система линейных одновременных уравнений. Системы независимых уравнений и системы 

взаимозависимых уравнений. Приведенная и структурная формы модели. Эндогенные, экзогенные и 

предопределенные переменные. Идентификация систем одновременных уравнений. Необходимое и достаточное 

условия идентификации.Косвенный, двухшаговый МНК. Применение систем уравнений для построения 

макроэкономических моделей и моделей спроса ? предложения.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Моделирование экономических процессов 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.29 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 3 курсе в 6 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов). 

Контактная работа - 64 часа(ов), в том числе лекции - 32 часа(ов), практические занятия - 32 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 44 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 36 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 6 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- экономико-математические модели, применяемые при решении задач прогнозирования и оптимизации 

социально-экономических процессов и явлений, методику проведения анализа результатов, полученных по итогам 

применения экономико-математических методов и моделей.  

- современные технические средства и информационные технологии, необходимые для моделирования 

экономических процессов и явлений, построения динамических эконометрических моделей и систем 

эконометрических уравнений на основе описания экономических процессов и явлений.  

Должен уметь:  

- анализировать данные статистики о социально-экономических процессах и явлениях с использованием 

экономико-математического моделирования при решении профессиональных задач  

- с использованием современных технических средств и информационных технологий строить стандартные 

эконометрические модели на кросс-секциях и временных рядах, оценивать динамические эконометрические 

модели и системы эконометрических уравнений, самостоятельно на их основе осуществлять исследование.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Тема 1. Роль моделирования в развитии экономической науки.  

Этапы развития мировой школы экономико-математического моделирования Место и роль математического 

моделирования в исследовании экономических систем. Основные этапы становления и развития школы 

экономико-математического моделирования. Возникновение и развитие математического обеспечения теории 

экономико-математического моделирования. Краткая классификация основных направлений внедрения 

математического моделирования в теорию и практику исследования экономических систем. Роль вычислительной 

техники и программного обеспечения в совершенствовании экономико-математического моделирования.  

Тема 2. Тема 2. Основы экономико-математического моделирования  

Понятия модели и моделирования. Классификация моделей по конструктивным особенностям. Особенности 

применения метода математического моделирования для анализа реальных экономических процессов и как 

инструмента управления. Основные условия и ограничения применения экономико-математического 

моделирования для социально-хозяйственных систем. Сущность оптимизации социально-экономических 



процессов. Основные исходные предпосылки оптимизации экономических решений. Глобальные и локальные 

критерии оптимальности, проблемы их формулирования. Учет ограниченности и взаимозаменяемости ресурсов в 

оптимизационных моделях.  

Тема 3. Тема 3. Экономико-математические модели формирования производственной программы 

предприятия  

Роль экономико-математических методов и моделей в решении экономических задач на уровне предприятий. 

Формализованные модели оптимизации производственной программы промышленного предприятия. Модели 

формирования оптимальной производственной программы предприятия с учетом его ресурсного потенциала при 

альтернативных критериях оптимальности. Многоцелевые модели оптимальной производственной программы.  

Тема 4. Тема 4. Анализ результатов решения задач оптимизации производственной программы в 

Microsoft Excel  

Экономическая интерпретация оптимального решения моделей оптимизации производственной программы в 

Microsoft Excel. Понятие и сущность теневой цены и нормированной стоимости. Исследование устойчивости 

оптимального решения при изменении исходных данных. Использование решения моделей оптимизации 

производственной программы для решения практических задач.  

Тема 5. Тема 5. Экономико-математические модели рационального использования ресурсов 

предприятия  

Модели оптимального использования производственных мощностей предприятия. Особенности постановки 

и решения задач загрузки оборудования дискретных и непрерывных производств. Экономико-математические 

модели экономии материальных ресурсов. Применение модели смесевых задач и их модификаций в решении 

проблем экономии сырья и материалов. Модели оптимального раскроя материалов. Интерпретация и анализ 

результатов решения смесевых задач и задач оптимального раскроя в Microsoft Excel.  

Тема 6. Тема 6. Модели формирования оптимального портфеля ценных бумаг  

Экономико-математическое моделирование портфеля ценных бумаг. Постановка задачи оптимизации 

портфеля ценных бумаг: критерии оптимальности и системы ограничений. Определение средней доходности 

портфеля ценных бумаг и среднего уровня риска по портфелю. Интерпретация решений задач оптимизации 

портфеля ценных бумаг.  

Тема 7. Тема 7. Экономико-математические модели массового обслуживания  

Характеристика систем массового обслуживания (СМО). Модели систем массового обслуживания и их 

классификация. Способы представления систем массового обслуживания. Виды и характеристики потоков в СМО. 

Понятия пуассоновского потока, стационарности, ординарности, последействия. Аналитические модели СМО и 

методы их реализации.  

Тема 8. Тема 8. Основы использования имитационного моделирования для решения экономических 

задач  

Понятие и назначение имитационного моделирования. История имитационного моделирования. Роль 

имитационного моделирования в принятии управленческих решений. Особенности имитационных моделей СМО. 

Программные средства имитационного моделирования (GPSS, возможности имитационного моделирования в 

среде Microsoft Excel). Основные объекты языка GPSSW. Основные блоки, основные операторы. Способы задания 

длительности моделирования и приоритетности обслуживания. Последовательность моделирования задачи. 

Интерпретация отчётов GPSSW.  

Тема 9. Тема 9. Экономико-математические модели управления запасами  

Основные понятия управления запасами. Классификация моделей управления запасами. Проблемы 

оптимизации управления производственными запасами. Экономико-математические модели управления запасами. 

Моно-номенклатурные и полиноменклатурные модели управления запасами, сфера и ограничения их применения. 

Моно-номенклатурные и полиноменклатурные модели управления запасами, сфера и ограничения их применения.  

Тема 10. Тема 10. Экономико-математические модели межотраслевого баланса  

Особенности экономико-математических моделей макроэкономического уровня. Схема и экономико-

математическая модель баланса производства и распределения продукции. Коэффициенты прямых и полных 

затрат ресурсов: методика расчета и области их применения. Моделирование материально-финансовых связей. 

Межотраслевой баланс денежного оборота: схема баланса, нормативная база. Использование статической модели 

межотраслевого баланса в прогнозировании цен. Динамическая модель межотраслевого баланса, порядок её 

построения и применения.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Реальная экономика: состояние и тенденции развития 

  



1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.30 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 3 курсе в 6 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов). 

Контактная работа - 48 часа(ов), в том числе лекции - 24 часа(ов), практические занятия - 24 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 60 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 6 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- факторы технического и технологического прогресса и повышения производительности, показатели 

социально-экономического развития и роста, ресурсные и экологические ограничения развития, понимает 

необходимость долгосрочного устойчивого развития.  

- критерии эффективности, риски и социально-экономические последствия принятия решений в 

информационной экономике; знает роль микроэкономической теории в анализе состояния и тенденций развития 

современного общества.  

- необходимый набор макроэкономических данных для подготовки информационного обзора по работе 

теоретических моделей и анализа возможных причин их искажения; знает роль макроэкономической теории в 

анализе состояния и тенденций развития современного общества.  

Должен уметь:  

- критически оценивать информацию о перспективах экономического роста и технологического развития 

экономики страны, последствий экономической политики для принятия обоснованных экономических решений.  

- оценивать варианты решений в сфере экономики, разрабатывать и обосновывать предложения по их 

совершенствованию с учетом критериев эффективности, рисков и социально-экономических последствий.  

- применять знания макроэкономической теории для решения конкретных практических задач и анализа 

экономической политики государства.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Экономические принципы в реальном мире  

Обзор основных направлений развития современной экономической теории и обоснование их практического 

применения. Изменение экономической парадигмы в современном мире. Экономические концепции и парадигмы 

XXI в.: технологические показатели и темпы экономического роста.  

Экономические принципы и категории постиндустриальной экономики. Их взаимосвязь и отличие от 

категорий индустриальной экономики.  

Тема 2. Социально-экономическая структура современного общества  

Изменение социально-экономической структуры общества в современном мире. Формирование 

информационного общества и развитие сетевой экономики (от истоков до настоящего времени). Информационная 

экономика: предпосылки, структура, особенности, противоречия развития. Сетевая экономика. Информация как 

сетевое благо. Виртуальная экономика (блогеры, хайп и др.). Влияние новых технологий на экономическое 

поведение человека и фирмы. Новые формы социального неравенства (Т. Пикетти и др.). Трансформация 

социальных лифтов в современном мире.  

Тема 3. Трансформация институциональной среды в информационном обществе  

Институциональные аспекты распространения сетевых технологий. Проблемы защиты права собственности 

в пространстве сети. Правовое регулирование виртуальной экономики. Виртуальные платежные инструменты. 

Концепции электронного правительства. Механизм формирования электронного правительства. Модификация 

экономической политики государства в условиях новой экономики. Модификация кредитно-денежной системы 

под влиянием распространения электронных форм обмена. Налоги и налоговая политика государства в условиях 

интернет-технологий. Развитие фейковой экономики.  



Тема 4. Фирма и конкурентная среда в реальной экономике  

Модификация поведенческой функции фирмы в реальной экономике. Состояние конкурентной среды в 

экономике. Тенденции развития конкуренции в условиях цифровизации. Оценка конкурентоспособности: 

динамический, пространственный, межотраслевой аспекты. Практическое применение теории конкурентных 

преимуществ М. Портера на уровне фирмы, отрасли, региона, страны.  

Современные направления теории фирмы. Трансформация бизнес-модели.  

Современные инструменты и методы антимонопольного регулирования. Тарифное регулирование. 

Основные аспекты организации и контроля госзакупок и гособоронзаказа. Организация и контроль корпоративных 

закупок.  

Административное давление на бизнес. Оппортунистическое поведение при реализации контрактов.  

Тема 5. Факторные рынки в современной реальной экономике  

Тенденции развития факторных рынков. Изменение структуры использования факторов производства в 

условиях интернет-технологий.  

Информация как фактор производства в постиндустриальной экономике. Информационные ресурсы в 

исследовании рынков.  

Влияние структурных изменений на уровень безработицы. Занятость: формальная, фриланс, самозанятость. 

Последствия неравенства в распределении доходов в постиндустриальной экономике.  

Трансформации структуры инвестиций. Государственное регулирование иностранных инвестиций. 

Особенности функционирования финансового сектора. Доступ к капиталу.  

Изменения в сфере земельных отношений в информационной экономике. Проблемы оформления прав 

собственности, изменения целевого назначения земельных участков.  

Перспективы развития сырьевых рынков в постиндустриальной экономике.  

Тема 6. Человеческий капитал. Социальный капитал. Интеллектуальная собственность  

Динамика развития человеческого капитала в информационной экономике. Подходы к практической оценке 

человеческого капитала. Инвестиции в человеческий капитал и отдача от них. Временные лаги. Инновационное 

поведение: модели, факторы. Life-learning.  

Перспективные формы организации командной работы. Краудсорсинг и практика его применения.  

Социальный капитал: понятие, структура, инструменты развития. Социальные сети в информационной 

экономике.  

Интеллектуальная собственность в постиндустриальной экономике. Проблемы защиты прав собственности в 

условиях информатизации.  

Тема 7. Теория и практика валютных отношений  

Современный кризис валютных отношений. Практика валютных войн в современном мире. Кризис 

международной валютно-финансовой системы. Изменение валютных отношений в условиях цифровой экономики. 

Блокчейн и направления его применения.  

Криптовалюты: понятие, виды, механизм функционирования, подходы к регулированию. Майнинг ферма 

как субъект валютного рынка.  

Тема 8. Ненаблюдаемая экономика и ее оценка  

Теневая экономика. Издержки и выгоды теневой экономики. Подходы к измерению масштабов 

деятельности, осуществляемой в неформальной экономике. Неформальный сектор в соответствии с Концепцией 

Международной организации труда. Оценка масштабов неформальной экономики в СНС-2008. Ненаблюдаемая 

экономика и ее отражение в СНС. Получение информации о деятельности неформальных предприятий из данных 

счетов в СНС. Измерение деятельности, осуществляемой неформальными предприятиями для проведения 

государственной экономической политики.  

Неформальная занятость и ее отражение в СНС. Легализация самозанятости.  

Тема 9. Стратегии экономического развития и экономический рост  

Включение человеческого капитала в современные модели экономического роста. Экономический рост и 

экономическое развитие и их оценка в последней версии СНС. Динамика, тенденции и факторы экономического 

роста в современном мире. Прогноз экономического роста. Перспективы формирования новой экономики в 

России. Диспропорции в российской экономике.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Инновационная экономика и технологическое предпринимательство 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.31 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 



относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 3 курсе в 6 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов). 

Контактная работа - 64 часа(ов), в том числе лекции - 24 часа(ов), практические занятия - 40 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 80 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 6 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

методы генерирования альтернатив решений и приведения их к сопоставимому виду для выбора 

оптимального решения;  

виды и источники возникновения рисков принятия решений, методы управления ими;  

природу данных, необходимых для решения поставленных задач;  

основные нормативно-правовые документы, регламентирующие процесс принятия решений в конкретной 

предметной области;  

методы оценки эффективности командной работы;  

основные методы анализа группового взаимодействия;  

основные модели командообразования и технологии эффективной коммуникации в команде;  

методы анализа командных ролей.  

Должен уметь:  

критически оценивать информацию о предметной области принятия решений;  

разрабатывать и оценивать альтернативные решения с учетом рисков;  

использовать инструментальные средства для разработки и принятия решений;  

выбирать оптимальные решения исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений;  

определять свою роль в команде, ставить цели и формулировать задачи, связанные с ее реализацией;  

определять и корректировать командные роли;  

выстраивать взаимодействие с учетом социальных особенностей членов команды;  

определять потребности участников команды в овладении новыми знаниями и умениями.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Введение в инновационную экономику. Технологическое предпринимательство.  

Сущность инновационной экономики; свойства инноваций; классификация инноваций; инновационный 

процесс и инновационная деятельность; технологическое предпринимательство; базисные инновации и 

технологические уклады; основные этапы развития теории инноваций; модели инновационного процесса: 

линейная, модель давления рыночного спроса, интерактивная модель; гипотезы инновационного процесса: 

"технологического толчка" (от науки - к рынку), "давления рыночного спроса" (от потребностей рынка - к науке), 

интерактивной модели (дуальная модель, объединяющая два предыдущих подхода); способы выхода инноваций на 

рынок: парадигма "закрытых инноваций", модель "открытые инновации"; соответствие бизнес-модели 

инновационному процессу.  

Тема 2. Формирование и развитие команд.  

Понятие предпринимательской команды; эффективность команды; командное лидерство; мотивация 

команды; распределение командных ролей и функций; развитие команды; поддержание командного духа; учет 

психологических особенностей личности; технологии командообразования. Психологическая оценка 

профессиональных качеств членов команды.  

Тема 3. Создание и развитие стартапа. Бизнес-идея, бизнес-модель, бизнес-план.  

Определение и сущность стартапа; методика "бережливого стартапа"; модель SPACE - модель, отражающая 

пространство (space) и орбиту "полета" бизнеса; HADI-цикл - методика цикличного процесса проверки гипотез. 

Этапы развития стартапа; прототип, соответствие продукта ожиданиям целевого рынка; динамика роста; рост и 

укрепление позиций; масштабирование и захват рынков; публичное размещение акций.  



Содержание процессов генерирования бизнес-идей; алгоритм креативного рождения идеи бизнеса с ее 

последующим развитием в систему решений (бизнес-модель); базовые положения создания и применения бизнес-

моделей: понятие и виды моделей бизнеса (бизнес-модель М. Джонсона, К. Кристенсена, Х. Кагерманна), 

ключевые этапы формирования бизнес-модели; механизм выбора бизнес-модели компании; ключевые элементы, 

функциональные блоки бизнес-модели; концепция ценностного предложения А. Остервальдера; переход от 

бизнес-модели к бизнес-плану.  

Тема 4. Маркетинг. Оценка рынка. Product Development. Customer Development.  

Специфика маркетинговых исследований в сфере инноваций; методы и подходы к оценке рынка в разных 

отраслях; критерии оценки привлекательности сегмента; инструменты маркетинговых исследований: алгоритмы, 

методы исследования и методы сбора информации; особенности маркетинга высокотехнологичных стартапов; 

особенности продаж инновационных продуктов.  

Концепция жизненного цикла продукта; основные подходы к разработке продукта - метод водопада 

(каскадный метод) и метод гибкой разработки; теория решения изобретательских задач; теория ограничений; 

процесс улучшения характеристик существующих видов продукции; разработка новых видов продукции; 

техническое сопровождение проекта создания нового продукта (технологии) от предпроектных разработок до 

проектирования, создания и использования; инструменты современного процесса Product development: анализ 

конкурентной среды, технический аудит, разработка технико-экономического обоснования, технической 

документации, управляющих программ.  

Основы понятия Customer development, по С. Бланку и Б. Дорфу; составляющие Customer development: 

выявление потребителей, верификация потребителей, расширение клиентской базы, выстраивание компании; 

изучение потребностей и запросов потребителей; методы моделирования потребностей потребителей; факторы 

поведения потребителя; приемы привлечения внимания потребителя; оценка эффективности проводимых 

мероприятий и оптимизация маркетинговой деятельности предприятия; специфика поведения индивидуальных и 

корпоративных потребителей.  

Тема 5. Нематериальные активы и охрана интеллектуальной собственности. Трансфер технологий и 

лицензирование. Коммерческий НИОКР.  

Понятие интеллектуальной собственности, ее основные юридические свойства и система охраны, понятие и 

содержание интеллектуальных прав, их соотношение с понятием нематериальных активов; IP-стратегия 

инновационного проекта и ее составляющие; различия между двумя основными режимами правовой охраны 

результатов интеллектуальной деятельности - авторским правом и патентным правом; патентование, системы и 

процедуры патентования в России, за рубежом, на международном уровне; понятия "формула изобретения 

(полезной модели)", "приоритет", "уровень техники", "патентный поиск", "патентная чистота"; существующие 

правовые способы приобретения и коммерциализации интеллектуальной собственности; основные особенности 

секретов производства (ноу-хау) и средств индивидуализации юридических лиц, товаров, работ, услуг и 

предприятий.  

Понятия "трансфер технологий" и "лицензирование" как правовые институты в сфере интеллектуальной 

собственности; их соотношение; роль стратегии лицензирования как части IP-стратегии инновационного проекта; 

мотивы использования стратегии лицензирования; существующие виды лицензионных сделок; требования 

российского законодательства к форме и содержанию лицензионного договора; последствия их несоблюдения; 

определение стоимости объекта интеллектуальной собственности; основные методы расчета цены лицензионного 

договора; роялти и паушальный платеж; их сравнительные преимущества и недостатки, специфика применения; 

конкретные методики расчета роялти.  

Техника проведения переговоров и формирование партнерств с индустриальными компаниями; механизмы 

планирования работы с индустриальными партнерами по направлению коммерческого НИОКР - формирование 

предложения, выбор потенциальных клиентов, оценка доступности и способы выхода на индустриальных 

партнеров; программы повышения международной активности транснациональных корпораций в области НИОКР; 

особенности организации деятельности трансграничных венчурных фондов; горизонты и механизмы принятия 

решений в индустриальных компаниях относительно покупки результатов НИОКР.  

Тема 6. Инструменты привлечения финансирования. Государственная поддержка.  

Источники финансирования проекта: средства бюджета и внебюджетных фондов, государственных 

институтов развития, компаний, индивидуальных предпринимателей, частных, институциональных и иностранных 

инвесторов, кредитно-финансовых организаций, научных и образовательных учреждений; инструменты 

финансирования: инвестиции бизнес-ангелов и венчурных фондов, гранты, субсидии; выбор и обоснование 

источников финансирования инновационного проекта; финансовое моделирование проекта; технологии 

переговоров с инвесторами о финансировании проекта.  

Российский венчурный фонд. Государственные программы, оказывающие существенное влияние на 

развитие национальной инновационной системы; программы инновационного развития компаний с 

государственным участием; государственные институты развития; университеты как ключевой фактор 

инновационного развития; программы поддержки инноваций.  

Тема 7. Оценка инвестиционной привлекательности проекта. Риски проекта.  

Статические и динамические методы оценки экономической эффективности инновационных проектов; 



принципы оценки эффективности проектов; чистая прибыль инновационного проекта как критерий экономической 

эффективности; сравнительный анализ различных видов оценки: коммерческой, общественной, участия в проекте; 

система метрик инновационных проектов с учетом неприменимости критериев экономической эффективности на 

ранних стадиях развития проектов (до выхода на устойчивые продажи); критерии инвестиционной готовности 

проекта для венчурных инвестиций и их отличие от критериев для прямых инвестиций.  

Риски, возникающие при осуществлении инновационного проекта: вероятность потери 

конкурентоспособности на отдельных стадиях управления рисками; идентификация риска; качественный и 

количественный анализ вероятности возможно-го влияния риска на проект; применение методов и средств для 

снижения рисков и последствий от рисковых событий; мониторинг рисков по проекту; методы оценки проектных 

рисков: экспертные методы, вероятностный анализ, метод аналогов, анализ чувствительности проекта, метод 

"дерева решений" (на стадии разработки проекта); страхование, диверсификация; опцион; система оценивания 

базовых рисков инновационного проекта, планирование и осуществление противодействия рискам проекта в 

случае существенного изменения ситуации.  

Тема 8. Инновационная экосистема.  

Понятие и структура инновационной среды: научно-производственная среда (университеты, институты 

развития инноваций, инновационного бизнеса, венчурного капитала, инновационной инфраструктуры: 

технопарков, бизнес-инкубаторов, инжиниринговых центров); институциональная среда (законы, нормы, 

традиции, правила поведения, политические и культурные особенности субъектов инновационной деятельности); 

схема построения национальных инновационных систем; инновационная инфраструктура России.  

Тема 9. Презентация проекта. Итоговая презентация группового проекта  

Три типа презентаций: презентация проекта для инвестора (презентация на инвестиционной сессии, краткий 

питч, лифтовая презентация); презентация решения при проблемном интервью (презентация для технического 

персонала, презентация для держателей бюджета); продающая презентация (презентация продукта 

потенциальному покупателю); особенности презентаций, их структура, факто-ры, влияющие на эффективность 

презентаций.  

Подготовка презентации для различных аудиторий (конкурсного жюри, инвесторов, покупателей); 

разработка алгоритма подготовки презентации, структуры; расстановка акцентов; "крючки" для привлечения и 

удержания внимания аудитории; технологии подготовки выступления.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Физическая культура и спорт 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.32 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 1 курсе в 1 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов). 

Контактная работа - 72 часа(ов), в том числе лекции - 36 часа(ов), практические занятия - 36 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 0 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 1 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- значение физической культуры в жизнедеятельности человека; культурное, историческое наследие в 

области физической культуры, непреходящие ценности физической культуры и спорта;  

- основы теории и методики физического воспитания и спорта  

- факторы, определяющие здоровье человека, понятие здорового образа жизни и его составляющие;  

- принципы и закономерности развития и совершенствования физических качеств;  

- способы контроля и оценки физического развития и физической подготовленности;  



- общие положения профессионально-прикладной физической подготовки будущего специалиста; влияние 

условий и характера труда специалиста на выбор содержания производственной физической культуры, 

направленного на повышение производительности труда и предупреждения утомления;  

- методические основы различных (традиционных и нетрадиционных) систем физического воспитания, 

варианты их использования для укрепления здоровья и профилактики заболеваний;  

- методы самоконтроля за своим функциональным и психоэмоциональным состоянием в процессе занятий 

физическими упражнениями и спортом.  

Должен уметь:  

- оценить современное состояние физической культуры и спорта в мире;  

- самостоятельно поддерживать и развивать основные физические качества в процессе занятий физическими 

упражнениями; осуществлять подбор необходимых прикладных физических упражнений для адаптации организма 

к различным условиям труда и специфическим воздействиям внешней среды, использовать необходимый арсенал 

оздоровительных методик с целью развития, укрепления и сохранения здоровья;  

- применять результаты освоения дисциплины в профессиональной деятельности и повседневной жизни;  

- придерживаться здорового образа жизни.  

Должен владеть:  

- различными современными понятиями в области физической культуры и спорта;  

- методиками и методами самодиагностики, самооценки, средствами оздоровления для самокоррекции 

здоровья различными формами двигательной деятельности, удовлетворяющими потребности человека в 

рациональном использовании свободного времени;  

- методами самостоятельного выбора вида спорта или системы физических упражнений для укрепления 

здоровья; здоровьесберегающими технологиями; средствами и методами воспитания прикладных физических 

(выносливость, быстрота, сила, гибкость и ловкость) и психических (смелость, решительность, настойчивость, 

самообладание, и т.п.) качеств, необходимых для успешного и эффективного выполнения определенных трудовых 

действий.  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Физическая культура в общекультурной и профессиональной подготовке студентов  

1. Физическая культура в общекультурной и профессиональной подготовке студентов.  

Физическая культура и спорт как социальные феномены общества. Современное состояние физической 

культуры и спорта. Федеральный закон "О физической культуре и спорте в Российской Федерации". Ценности 

физической культуры. Физическая культура как учебная дисциплина высшего профессионального образования и 

важная составляющая целостного развития личности. Ценностные ориентации и отношение студентов к 

физической культуре и спорту.  

2. Структура физической культуры личности. Значение мотивации в сфере физической культуры.  

Проблемы формирования мотивации студентов к занятиям физической культурой. Физическая культура 

личности. Потребность в занятиях физической культурой. Система мотивов. Уровни проявления физической 

культуры личности. Значение мотивации в сфере физической культуры. Проблемы в повышении мотивации 

студентов и возможные пути решения вопроса. Формирование мотивации к занятиям физической культурой в 

европейских странах.  

3. Психофизиологические основы учебного труда и интеллектуальной деятельности. Средства физической 

культуры в регулировании работоспособности.  

Основные понятия. Объективные и субъективные факторы обучения и реакция на них организма студентов. 

Изменение состояния организма студента под влиянием различных режимов и условий обучения. 

Работоспособность в умственном труде и влияние на нее внешних и внутренних факторов. Средства физической 

культуры в регулировании умственной работоспособности, психоэмоционального и функционального состояния 

студентов. Физические упражнения как средство активного отдыха.  

4. Профессионально-прикладная физическая подготовка студентов. Физическая культура в 

профессиональной деятельности специалиста.  

Личная и социально-экономическая необходимость специальной психофизической подготовки человека к 

труду. Определение понятия "профессионально-прикладная физическая подготовка" (ППФП), ее цели, задачи, 

средства. Место ППФП в системе физического воспитания студентов. Понятие производственная физическая 

культура, ее содержание и составляющие.  

Тема 2. История становления и развития Олимпийского движения. Универсиады. История 

комплексов ГТО и БГТО. Новый Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс  

История становления и развития Олимпийского движения. Возникновение олимпийских игр. Возрождение 

олимпийской идеи. Олимпийское движение. Олимпийские комитеты в России. Универсиады. Универсиада в 

Казани. История комплексов ГТО и БГТО. Новый Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс: цель, 

задачи, структура, основные требования.  

Тема 3. Физическая активность человека как социально-биологический феномен  



1. Социально-биологические основы физической культуры.  

Организм человека как единая саморазвивающаяся и саморегулирующаяся биологическая система. 

Воздействие природных и социально-экологических факторов на организм и жизнедеятельность человека. Обмен 

веществ и энергии. Функциональная активность. Гиподинамия. Средства физической культуры и спорта в 

управлении совершенствованием функциональных возможностей организма. Физиологические механизмы и 

закономерности совершенствования отдельных систем организма в процессе занятий физической культурой. 

Двигательная функция и повышение устойчивости организма человека к различным условиям внешней среды.  

2. Основы здорового образа жизни студента. Роль физической культуры в обеспечении здоровья.  

Понятие "здоровье", его содержание и критерии. Образ жизни студентов и его влияние на здоровье. 

Основные требования к организации здорового образа жизни (ЗОЖ). Влияние окружающей среды на здоровье. 

Наследственность и ее влияние на здоровье. О связи отклонений в состоянии здоровья с некоторыми аспектами 

состояния здоровья студенческой молодежи. Направленность поведения человека на обеспечение собственного 

здоровья. Характеристика составляющих ЗОЖ. Физическое воспитание и самосовершенствование - условие ЗОЖ.  

3. Лечебная физическая культура как средство профилактики и реабилитации при различных заболеваниях.  

Клинико-физиологическое обоснование и механизмы лечебного действия физических упражнений. Средства 

лечебной физической культуры. Классификация и характеристика физических упражнений. Методика лечебного 

применения физических упражнений при различных заболеваниях. Дозировка. Формы лечебной физической 

культуры.  

4. Восстановительные процессы в физической культуре и спорте. Основы рационального питания.  

Восстановительные процессы при мышечной деятельности. Восстановительные процессы после 

тренировочных занятий и соревнований. Пути повышения эффективности процессов восстановления. Основы 

рационального питания. Витамины. Минералы и микроэлементы. Роль питания в поддержании кислотно-

щелочного равновесия.  

5. Традиционные и современные оздоровительные системы физических упражнений.  

Традиционные оздоровительные системы: йога, ушу, "Син До","Тайчи" и др. Современные оздоровительные 

системы: атлетическая гимнастика, спортивная аэробика, гидроаэробика, стрейтчинг, шейпинг, калланетика, 

изотон, бодифлекс,велнес и др., системы дыхательной гимнастики оздоровительная методика фитнеса. 

Классификация фитнес программ по функциональной направленности.  

Тема 4. Общая физическая и специальная подготовка в системе физического воспитания  

Методические принципы физического воспитания. Методы физического воспитания. Основы обучения 

движениям. Воспитание физических качеств. Формирование психических качеств в процессе физического 

воспитания. Общая физическая подготовка. Специальная физическая подготовка. Спорт. Индивидуальный выбор 

видов спорта или систем физических упражнений. Студенческий спорт. Особенности занятий избранным видом 

спорта или системой физических упражнений.  

Тема 5. Методические основы самостоятельных занятий физическими упражнениями и самоконтроль  

1. Методические основы самостоятельных занятий физическими упражнениями.  

Мотивация и целенаправленность самостоятельных занятий. Формы и содержание самостоятельных занятий 

оздоровительно-коррекционной направленности. Роль оздоровительной гимнастики при самостоятельных 

занятиях. Планирование и управление самостоятельными занятиями. Границы интенсивности нагрузок на 

самостоятельных занятиях. Гигиенические требования к самостоятельным занятиям. Самоконтроль за 

эффективностью самостоятельных занятий.  

2. Самоконтроль студентов, занимающихся физическими упражнениями и спортом.  

Диагностика и самодиагностика состояния организма при регулярных занятиях физическими упражнениями. 

Самоконтроль, его основные методы и показатели, дневник самоконтроля. Показания и противопоказания к 

занятиям физической культурой для студентов. Физиологические состояния и отрицательные реакции организма 

при занятиях физической культурой и спортом, первая помощь при некоторых болезненных состояниях и травмах.  

Тема 6. Выбор и организация занятий индивидуальным видом спорта или видом двигательной 

активности  

1. Спорт. Классификация видов спорта. Особенности занятий индивидуальным видом спорта или системой 

физических упражнений.  

Диагностика и самодиагностика состояния организма при регулярных занятиях физическими упражнениями. 

Самоконтроль, его основные методы и показатели, дневник самоконтроля. Показания и противопоказания к 

занятиям физической культурой для студентов. Физиологические состояния и отрицательные реакции организма 

при занятиях физической культурой и спортом, первая помощь при некоторых болезненных состояниях и травмах.  

2. Спортивные и подвижные игры.  

Суть и краткие правила спортивных игр: баскетбол, волейбол, гандбол, настольный теннис, футбол, хоккей с 

шайбой, хоккей с мячом, хоккей на траве, водное поло, бадминтон. Организация и проведение соревнований по 

спортивным играм. Значение соревнований и их виды. Подвижные игры. Подвижные игры в системе физического 

воспитания. Примеры подвижных игр, их правила, особенности организации.  

3. Нетрадиционные (необычные) виды спорта.  

Необычные виды спорта. Их классификация: командные, гонки и соревнования на скорость, силовые, 



метание необычных предметов, болотные, экстремальные, экзотические, технические и др. Нетрадиционный спорт 

в России. Необычные соревнования народов мира.  

4. Массовые физкультурно-спортивные мероприятия. Правила поведения студентов-болельщиков на 

соревнованиях. Воспитание толерантности.  

Виды физкультурно-спортивных массовых мероприятий и их значение. Цели, задачи, принципы, 

особенности организации и проведения физкультурно-спортивных массовых мероприятий. Правила поведения 

болельщиков на соревнованиях. Понятие толерантности. Знания, умения, навыки, формируемые в процессе 

занятий физической культурой в вузе, необходимые студентам и студентам-болельщикам, обеспечивающие 

должный уровень культуры межнационального общения и взаимодействия, толерантного поведения.  

5. Туризм. Классификация видов туристических походов. Особенности туризма и методика организации.  

Классификация туристской деятельности. Рекреационный туризм. Спортивный туризм. Рекреационно-

оздоровительный туризм. Рекреационно-познавательный туризм. Рекреационно-спортивный туризм. 

Классификация туристской деятельности по единым основаниям. Оздоровительное воздействие активного туризма 

на организм подрастающего поколения.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Элективные курсы по физической культуре и спорту 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.О.33 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к обязательным дисциплинам.  

Осваивается на 1, 2, 3 курсах в 2, 3, 4, 5, 6 семестрах.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 9 зачетных(ые) единиц(ы) на 328 часа(ов). 

Контактная работа - 328 часа(ов), в том числе лекции - 0 часа(ов), практические занятия - 328 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 0 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет во 2 семестре; зачет в 3 семестре; зачет в 4 семестре; 

зачет в 5 семестре; зачет в 6 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- значение физической культуры в жизнедеятельности человека; культурное, историческое наследие в 

области физической культуры, непреходящие ценности физической культуры и спорта;  

- основы теории и методики физического воспитания и спорта  

- факторы, определяющие здоровье человека, понятие здорового образа жизни и его составляющие;  

- принципы и закономерности развития и совершенствования физических качеств;  

- способы контроля и оценки физического развития и физической подготовленности;  

- общие положения профессионально-прикладной физической подготовки будущего специалиста; влияние 

условий и характера труда специалиста на выбор содержания производственной физической культуры, 

направленного на повышение производительности труда и предупреждения утомления;  

- методические основы различных (традиционных и нетрадиционных) систем физического воспитания, 

варианты их использования для укрепления здоровья и профилактики заболеваний;  

- методические основы лечебной физической культуры;  

- методы самоконтроля за своим функциональным и психоэмоциональным состоянием в процессе занятий 

физическими упражнениями и спортом.  

- упрощенные правила популярных спортивных игр.  

Должен уметь:  

- оценить современное состояние физической культуры и спорта в мире;  

- придерживаться здорового образа жизни;  

- самостоятельно поддерживать и развивать основные физические качества в процессе занятий физическими 

упражнениями; осуществлять подбор необходимых прикладных физических упражнений для адаптации организма 



к различным условиям труда и специфическим воздействиям внешней среды;  

- выполнять индивидуально подобранные комплексы оздоровительной и адаптивной (лечебной) физической 

культуры, композиции ритмической и аэробной гимнастики, комплексы упражнения атлетической гимнастики;  

- выполнять простейшие приемы самомассажа и релаксации;  

- преодолевать искусственные и естественные препятствия с использованием разнообразных способов 

передвижения;  

- выполнять приемы зашиты и самообороны, страховки и самостраховки;  

- методически обоснованно применять физические упражнения и другие средства для обеспечения 

профессиональной работоспособности и предупреждения профессиональных заболеваний и травматизма, 

профессионального (творческого) долголетия.  

- применять результаты освоения дисциплины в профессиональной деятельности и повседневной жизни.  

- применять методики, использовать средства физической культуры и отдельных видов спорта для 

обеспечения профессиональной надежности бакалавра и специалиста при выполнении профессиональных видов 

работ (ППФП);  

- использовать необходимый арсенал оздоровительных методик с целью развития, укрепления и сохранения 

здоровья/  

Должен владеть:  

- средствами и методами укрепления индивидуального здоровья, физического самосовершенствования, 

ценностями физической культуры личности для успешной социально-культурной и профессиональной 

деятельности;  

- различными современными понятиями в области физической культуры;  

- методиками и методами самодиагностики, самооценки, средствами оздоровления для самокоррекции 

здоровья различными формами двигательной деятельности, удовлетворяющими потребности человека в 

рациональном использовании свободного времени;  

- методами самостоятельного выбора вида спорта или системы физических упражнений для укрепления 

здоровья; здоровьесберегающими технологиями; средствами и методами воспитания прикладных физических 

(выносливость, быстрота, сила, гибкость и ловкость) и психических (смелость, решительность, настойчивость, 

самообладание, и т.п.) качеств, необходимых для успешного и эффективного выполнения определенных трудовых 

действий.  

- понятийным аппаратом в сфере физической культуры и спорта;  

- личным опытом, умениями и навыками повышения своих двигательных и функциональных способностей;  

- должным уровнем физической подготовленности, необходимым для ускорения освоения сугубо 

профессиональных умений и навыков в процессе обучения в вузе; для обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности после окончания учебного заведения;  

- широким спектром ценностей мировой и отечественной физической культуры, спорта, оздоровительных 

систем для самоопределения, профессионально-личностного и субъективного развития личности в физическом 

воспитании и самосовершенствовании.  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Практический раздел (по выбору обучающегося): общая физическая подготовка, силовая 

подготовка, баскетбол, аэробика, гимнастика, плавание, бадминтон, настольный теннис, мини-футбол  

Общая физическая подготовка (ОФП):  

Инструктаж по технике безопасности; изучение комплекса общеразвивающих упражнений; развитие 

силовых и координационных качеств; изучение правил проведения эстафет и подвижных игр; совершенствование 

умений по самостоятельному выполнению комплекса ОРУ с группой; развитие быстроты и выносливости (беговые 

упражнения, кроссовая подготовка, лыжная подготовка).  

Силовая подготовка:  

Инструктаж по технике безопасности, обучение работе на тренажерах упражнения для развития 

координации, гибкости и силы; обучение беговым упражнениям, развитие общей выносливости, силы; обучение 

силовым упражнениям - развитие силы, гибкости и выносливости; обучение технике рывка гири, обучение 

правильному дыханию при выполнении силовых упражнений.  

Баскетбол:  

Инструктаж по технике безопасности; теоретические сведения об игре; стойки и перемещения (обучение), 

обучение технике "держания" мяча, ловле и передачам мяча на месте и в движении, ведению мяча на месте и в 

движении, остановкам при владении мячом, броскам мяча в корзину с места, в движении. Общефизическая 

подготовка: развитие основных физических качеств: выносливости, быстроты, гибкости, силы и координации.  

Аэробика:  

Инструктаж по технике безопасности; введение в базовый курс (аэробика, степ-аэробика); обучение 

терминологии; обучение технике базовых шагов; обучение технике движения рук; разучивание базовых шагов с 

использованием терминологии; разучивание базовых связок; развитие основных физических качеств: 

выносливости, гибкости, силы и координации.  



Гимнастика:  

Инструктаж по технике безопасности; терминология гимнастических (общеразвивающих) упражнений, 

профилактическая и оздоровительная гимнастика: разучивание комплексов упражнений и обучение технике 

выполнения специальных упражнений; формирование навыков правильного дыхания во время выполнения 

упражнений; ознакомление с различными оздоровительными системами и методиками оздоровительной 

гимнастики: йога, Пилатес, бодифлекс, стретчинг и др. Обучение методикам оценки функционального состояния, 

самоконтроль. Общефизическая подготовка: развитие основных физических качеств. Игры и эстафеты.  

Плавание:  

Инструктаж по технике безопасности; изучение подводящих и разминочных упражнений на суше, обучение 

умению держаться на поверхности воды. Обучение правильным навыкам дыхания в воде. Обучение технике 

работы ног, рук кролем на груди и достижение их слаженности их работы с дыханием. Формирование правильной 

координации работы ног, рук и дыхания кролем на груди.  

Бадминтон:  

Инструктаж по технике безопасности; изучение правил игры в бадминтон; общая физическая подготовка 

бадминтониста; набивание; передвижение в четыре точки из центра площадки, перенося воланы в каждый угол 

площадки; выполнение короткой передачи волана из правой передней зоны площадки в левую переднюю зону (по 

диагонали); выполнение короткой подачи открытой стороной ракетки; выполнение высоко-далекой подачи на 

заднюю линию площадки; изучение основных ударов в бадминтоне; изучение сеточного удара (подставка, 

откидка, удар по диагонали).  

Настольный теннис:  

Инструктаж по технике безопасности; правила игры в настольный теннис; комплексы упражнения для 

развития быстроты передвижения и быстроты реакции, для развития умения согласовывать движения игрока с 

полетом мяча, развитие умения смотреть на мяч, упражнения с ракеткой и мячом (набивание), изучение основных 

способов хвата ракетки, изучение техники передвижений у стола, развитие координации, подача мяча, выполнения 

комплексов общеразвивающих упражнений.  

Мини-футбол:  

Инструктаж по технике безопасности, общая физическая подготовка, изучение техники владения мячом, 

изучение техники ударов по воротам, тренировочная игра.  

Лечебная (адаптивная) физическая культура:  

Инструктаж по технике безопасности; общая физическая подготовка - адаптивные формы и виды; 

подвижные игры; профилактическая, оздоровительная гимнастика, ЛФК; легкая атлетика -адаптивные формы и 

виды, плавание.  

Тема 2. Практический раздел (по выбору обучающегося): общая физическая подготовка, силовая 

подготовка, баскетбол, аэробика, гимнастика, плавание, бадминтон, настольный теннис, мини-футбол  

Общая физическая подготовка (ОФП):  

Инструктаж по технике безопасности; строевые упражнение, построения и перестроения, развитие ловкости 

с использованием элементов спортивных игр; круговая тренировка; развитие гибкости (гимнастические 

упражнения, стретчинг); упражнения из арсенала различных видов спорта; упражнения с предметами и 

отягощениями; самоконтроль.  

Силовая подготовка:  

Инструктаж по технике безопасности; упражнения с отягощениями, обучение подтягиваниям на 

перекладине с различными хватами, обучение технике работы со штангой (приседания, толчки, жимы, 

выпрыгивания); составление индивидуальных тренировочных комплексов; развитие общей и силовой 

выносливости.  

Баскетбол:  

Инструктаж по технике безопасности; повторение: стойки и перемещения, "держание" мяча, дальнейшее 

обучение ловле и передачам мяча на месте и в движении, ведению мяча на месте и в движении ("двухшажный" и 

"одношажный" ритмы), остановкам при владении мячом, броскам мяча в корзину с места, в движении, основы 

техники защиты (личная, зонная, смешанная). Учебная игра. Общефизическая подготовка: развитие основных 

физических качеств: выносливости, быстроты, гибкости, силы и координации.  

Аэробика:  

Инструктаж по технике безопасности; разучивание базовых шагов (аэробика, степ-аэробика) с 

использованием терминологии; закрепление разучивания техники рук и базовых шагов; разучивание базовых 

связок с использованием терминологии. Развитие основных физических качеств: выносливости, гибкости, силы, 

быстроты и координации.  

Гимнастика (в том числе для студентов специальной медицинской группы):  

Инструктаж по технике безопасности; профилактическая и оздоровительная гимнастика: составление и 

выполнение комплексов общеразвивающих упражнений, комплексов упражнений при различных нозологиях; 

обучение основам гимнастики на фитболах, с гимнастическими палками, с мячами; обучение методам снятия 

психофизического напряжения. Оценка функционального состояния, самоконтроль. Игры и эстафеты. 

Общефизическая подготовка: развитие основных физических качеств.  

Плавание:  



Инструктаж по технике безопасности; обучение техники работы ног, рук кролем на спине. Формирование 

правильной координации работы ног и рук кролем на спине. Обучение навыку ныряния и задерживанию дыхания. 

Закрепление техники плавания кролем на груди.  

Бадминтон:  

Инструктаж по технике безопасности; общая и специальная подготовка бадминтониста; обучение техники 

приема и выполнения подачи, изучение техники передвижения по площадке, совершенствование сеточного удара; 

изучение атакующего удара "смеш" по прямой линии в среднюю зону площадки, совершенствование техники игры 

в бадминтон, парная игра.  

Настольный теннис:  

Инструктаж по технике безопасности; тактика: отработка технико-тактической комбинации, 

совершенствование техники ударов справа и слева, обучение технике срезки в ближнюю и дальнюю зону, игры на 

счёт, тренировка скорости выполнения ударов, совершенствование подач и их приёма, общефизическая 

подготовка, специальная физическая подготовка.  

Мини-футбол:  

Инструктаж по технике безопасности, общая физическая подготовка, атлетическая подготовка, изучение 

техники владения мячом, изучение техники ударов по воротам, изучение тактики нападения, тренировочная игра.  

Лечебная (адаптивная) физическая культура:  

Инструктаж по технике безопасности; легкая атлетика -адаптивные формы и виды; общая физическая 

подготовка - адаптивные формы и виды; профилактическая, оздоровительная гимнастика, ЛФК; подвижные игры; 

аэробика (адаптивная); плавание (по медицинской рекомендации).  

Тема 3. Практический раздел (по выбору обучающегося): общая физическая подготовка, силовая 

подготовка, баскетбол, аэробика, гимнастика, плавание, бадминтон, настольный теннис, мини-футбол  

Общая физическая подготовка (ОФП):  

Инструктаж по технике безопасности; формирование умения самостоятельно составлять и выполнять 

комплексы общеразвивающих упражнений; выполнение упражнений с партнерами, на гимнастических снарядах, с 

использованием тренажеров, с отягощениями; развитие общей выносливости (кроссовая подготовка, лыжная 

подготовка); спортивные игры и эстафеты.  

Силовая подготовка:  

Инструктаж по технике безопасности; методика выполнения упражнений со свободными весами на 

тренажерах, бег на короткие дистанции; изучение техники толчка штанги; работа с гантелями (разные веса); 

развитие силы различных групп мышц; обучение технике выполнения упражнений на расслабление и растяжку.  

Баскетбол:  

Инструктаж по технике безопасности; общефизическая подготовка: совершенствование основных 

физических качеств; специальная физическая подготовка; обучение основам техники и тактике игры, учебная игра; 

совершенствование техники защиты (личная, зонная, смешанная); выполнение комбинированных упражнений с 

использованием технических и тактических действий.  

Аэробика:  

Инструктаж по технике безопасности; обучение составлению базовых связок (1 уровень сложности); 

обучение использованию терминологии при составлении связок; разучивание методов, используемых при 

составлении хореографических композиций; развитие основных физических качеств: выносливости, быстроты, 

гибкости, силы и координации.  

Гимнастика (в том числе для студентов специальной медицинской группы):  

Инструктаж по технике безопасности; профилактическая и оздоровительная гимнастика: составление и 

выполнение комплексов общеразвивающих упражнений, проведение разминки с группой; физкультминутки и 

физкультпаузы; занятия с элементами йоги, Пилатеса, стретчинга, изотона, бодифлекса и др. Оценка 

функционального состояния, самоконтроль. Общефизическая подготовка: развитие основных физических качеств. 

Подвижные игры и эстафеты.  

Плавание:  

Инструктаж по технике безопасности; обучение техники работы ног, рук брассом и слаженности их работы с 

дыханием. Формирование правильной координации работы ног, рук и дыхания брассом. Обучение умению 

выполнять повороты. Закрепление техники плавания кроль на спине.  

Бадминтон:  

Инструктаж по технике безопасности; общая и специальная подготовка бадминтониста, развитие 

физических качеств; совершенствование упражнений "мельница", "треугольники; обучение ударам: фронтальным, 

нефронтальным; открытой и закрытой стороной ракетки, сверху, сбоку, снизу; высоко-далекий; высокому 

атакующему; проведение одиночных встреч до 5, 11, 21 очков.  

Настольный теннис:  

Инструктаж по технике безопасности; обучение видам ударов (атакующие, промежуточные, защитные), 

тренировки сложных подач и их приёма, совершенствование технике подрезки мячей справа и слева, отработка 

техники точности попадания, игровая практика, парная игра, общая и специальная физическая подготовка.  

Мини-футбол:  

Инструктаж по технике безопасности, общая физическая подготовка, скоростно-силовая подготовка, 



совершенствование техники владения мячом, изучение тактики контратаки, тренировочная игра, тренировочная 

игра.  

Лечебная (адаптивная) физическая культура:  

Инструктаж по технике безопасности; общая физическая подготовка - адаптивные формы и виды; 

профилактическая, оздоровительная гимнастика, ЛФК; аэробика (адаптивная); спортивные игры (адаптивные виды 

и формы); дыхательная гимнастика, медитативные практики; легкая атлетика - адаптивные формы и виды; 

плавание (по медицинской рекомендации).  

Тема 4. Практический раздел (по выбору обучающегося): общая физическая подготовка, силовая 

подготовка, баскетбол, аэробика, гимнастика, плавание, бадминтон, настольный теннис, мини-футбол  

Общая физическая подготовка (ОФП):  

Инструктаж по технике безопасности; совершенствование умения управлять группой; совершенствование 

техники выполнения различных общеразвивающих упражнений из арсенала различных видов спорта (легкой 

атлетики, гимнастики, игровых видов и др.); круговая тренировка; совершенствование физических качеств.  

Силовая подготовка:  

Инструктаж по технике безопасности; совершенствование в развитие качеств: координации, гибкости и 

силы; круговая тренировка; изучение техники толчка гири по длинному циклу; совершенствование техники толчка 

гирь двумя руками по длинному циклу; совершенствование техники гиревого спорта; составление 

индивидуального плана тренировочного цикла занятий тяжелой атлетикой.  

Баскетбол:  

Инструктаж по технике безопасности; общефизическая подготовка: совершенствование основных 

физических качеств; специальная физическая подготовка; технических навыков работы с мячом, 

совершенствование техники и тактики игровых действий; упрощённые правила игры; учебные игры.  

Аэробика:  

Инструктаж по технике безопасности; разучивание сложно-координационных связок; обучение элементам 2-

го уровня сложности; совершенствование исполнения базовых связок; составление студентами хореографических 

композиций с применением техники и элементов базовой аэробики. Развитие основных физических качеств: 

выносливости, гибкости, быстроты, силы и координации.  

Гимнастика (в том числе для студентов специальной медицинской группы):  

Инструктаж по технике безопасности; профилактическая и оздоровительная гимнастика, оздоровительный 

бег, ходьба; обучение элементам спортивных игр; занятия с элементами йоги, Пилатеса, стретчинга, изотона, 

бодифлекса и др. Общефизическая подготовка: развитие основных физических качеств; составление различных 

комплексов упражнений и выполнение их с группой. Оценка функционального состояния, самоконтроль.  

Плавание:  

Инструктаж по технике безопасности; обучение работы ног, рук баттерфляем и слаженности их работы с 

дыханием. Формирование правильной координации работы рук, ног и дыхания при плавании баттерфляем. 

Обучение умению выполнять старты. Закрепление техники плавания брассом. Закрепление выполнение техники 

выполнения поворотов. Обучению правилам оказания первой помощи при утоплении.  

Бадминтон:  

Инструктаж по технике безопасности; развитие и совершенствование общих и специальных физических 

качеств бадминтониста; совершенствование техники игры различными способами хватки ракетки, подач, ударов 

по волану, техники передвижения по площадке, технико-тактических действий в бадминтоне; игра в паре, "миксе", 

участие в соревнованиях.  

Настольный теннис:  

Инструктаж по технике безопасности; совершенствование технических приемов в настольном теннисе, 

общая и специальная физическая подготовка, отработка сложных подач и техники их приема, игры на счет, парные 

игры, совершенствование тактических приемов игры, судейская практика.  

Мини-футбол:  

Инструктаж по технике безопасности, общая физическая подготовка, совершенствование ударов по воротам, 

изучение тактики защиты, методика судейства, товарищеские и матчевые игры.  

Лечебная (адаптивная) физическая культура:  

Инструктаж по технике безопасности; общая физическая подготовка - адаптивные формы и виды; легкая 

атлетика - адаптивные формы и виды; профилактическая, оздоровительная гимнастика, ЛФК; дыхательная 

гимнастика, медитативные практики; производственная гимнастика; спортивные игры (адаптивные виды); 

плавание (по медицинской рекомендации).  

Тема 5. Практический раздел (по выбору обучающегося): общая физическая подготовка, силовая 

подготовка, баскетбол, аэробика, гимнастика, плавание, бадминтон, настольный теннис, мини-футбол  

Общая физическая подготовка (ОФП):  

Инструктаж по технике безопасности; совершенствование техники выполнения упражнений из арсенала 

различных видов спорта; развитие и совершенствование физических качеств (сила, выносливость, быстрота, 

ловкость, гибкость) специальными и общеразвивающими упражнениями; спортивные, подвижные игры и 

эстафеты; оценка умения проводить функциональные пробы и тесты.  



Силовая подготовка:  

Инструктаж по технике безопасности; кроссовая подготовка, правила соревнований по тяжелой атлетике; 

совершенствование техники подводящих упражнений в гиревом спорте; совершенствование техники силовых 

упражнений; совершенствование техники базовых упражнений в тяжелой атлетике; круговая тренировка; занятия 

по индивидуальной программе тренировок.  

Баскетбол:  

Инструктаж по технике безопасности; общефизическая подготовка: совершенствование основных 

физических качеств; специальная физическая подготовка; совершенствование навыков работы с мячом, 

совершенствование техники и тактики игровых действий; учебные игры.  

Аэробика:  

Инструктаж по технике безопасности; совершенствование исполнения сложно-координационных связок; 

разучивание хореографических комбинаций (например, с использованием двух или более степов, лент, помпонов и 

других предметов). Развитие основных физических качеств: выносливости, быстроты, гибкости, силы и 

координации.  

Гимнастика (в том числе для студентов специальной медицинской группы):  

Инструктаж по технике безопасности; занятия с элементами йоги, Пилатеса, стретчинга, изотона, 

бодифлекса и др. Общефизическая подготовка: развитие основных физических качеств; составление различных 

комплексов упражнений и выполнение их с группой. Оценка функционального состояния, самоконтроль. 

Методика составления комплексов упражнений производственной гимнастики с учетом будущей 

профессиональной деятельности. Инструкторская практика проведения производственной гимнастики с учебной 

группой студентов.  

Плавание:  

Инструктаж по технике безопасности; закрепление техники плавания баттерфляем. Закрепление навыков 

ныряния, задержки дыхания и выполнения стартов. Совершенствование техники плавания кролем на груди, 

кролем на спине, брассом. Совершенствование умения выполнять повороты (маятник, сальто).  

Бадминтон:  

Инструктаж по технике безопасности; совершенствование общих и специальных физических качеств 

бадминтониста; совершенствование ударов: фронтальных, нефронтальных; открытой и закрытой стороной 

ракетки, сверху, сбоку, снизу; высоко-далекий; высокий атакующий; атакующий ("смеш", "полусмеш"), плоский; 

укороченный; сброс на сетке, подставка подкрутка, в "противоход"; судейство встреч (одиночной, парной, 

смешаной).  

Настольный теннис:  

Инструктаж по технике безопасности; общая и специальная физическая подготовка, игры на счёт: короткие и 

длинные партии; соревновательная практика; совершенствование техники и тактики игры; совершенствование 

индивидуальных игровых приемов.  

Мини-футбол:  

Инструктаж по технике безопасности; общая физическая подготовка, кроссовая подготовка, круговые 

тренировки, тренировочная игра, товарищеские и матчевые игры.  

Лечебная (адаптивная) физическая культура:  

Инструктаж по технике безопасности; общая физическая подготовка -адаптивные формы и виды; 

профилактическая, оздоровительная гимнастика, ЛФК; подвижные игры; дыхательная гимнастика, медитативные 

практики; легкая атлетика -адаптивные формы и виды; плавание (по медицинской рекомендации).  

 

Аннотация программы дисциплины 
Курсовая работа по профилю подготовки 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.01 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к вариативной части.  

Осваивается на 3 курсе в 6 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов). 

Контактная работа - 2 часа(ов), в том числе лекции - 0 часа(ов), практические занятия - 0 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 2 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 70 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  



Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет с оценкой в 6 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

ПК-1:  

И-1. Обобщает информацию хозяйствующих субъектов, органов государственной власти (местного 

самоуправления) для решения поставленных экономических задач  

Знает стандарты финансового учета в части формирования бухгалтерской информации внутри 

хозяйствующих субъектов:  

- систему сбора и подготовки информации, содержащейся в отчетности субъектов хозяйствования, для 

проведения аналитических расчетов  

- основные отечественные и зарубежные источники информации, содержащие данные, необходимые для 

раскрытия темы курсовой работы, а также основные методы сбора и обработки информации для проведения 

анализа исходных данных и формулировки выводов и рекомендаций  

И-2. Осуществляет анализ финансовой, бухгалтерской и иной информации хозяйствующих субъектов  

Знает приемы, способы и методы сбора и анализа экономической информации  

И-3. Интерпретирует результаты анализа финансовой, бухгалтерской и иной информации  

Знает информацию, содержащуюся в отчетности хозяйствующих субъектов, специфику финансовой 

информации, используемую предприятиями различных форм собственности при формировании налоговых 

платежей  

ПК-2:  

И-1. Принятие к учету первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни экономического 

субъекта  

Знает практику применения законодательства Российской Федерации по вопросам оформления первичных 

учетных документов  

И-2. Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и текущая группировка фактов хозяйственной 

жизни  

Знает практику применения законодательства Российской Федерации по вопросам денежного измерения 

объектов бухгалтерского учета  

И-3. Итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни  

Знает методы обобщения информации в системе бухгалтерского учета  

ПК-6:  

И-1. Пользование компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, информационными и 

справочно-правовыми системами, оргтехникой  

Знает виды информационных и справочно-правовых систем  

И-3. Пользование компьютерными программами в целях аналитической обработки информации  

Знает основы организации бухгалтерского финансового учета отдельных хозяйственных операций и 

формирования бухгалтерской отчетности в специализированных программах по учету  

Должен уметь:  

ПК-1:  

И-1. Обобщает информацию хозяйствующих субъектов, органов государственной власти (местного 

самоуправления) для решения поставленных экономических задач  

Умеет формировать бухгалтерскую информацию по стадиям учетного процесса, составлять бухгалтерский 

баланс  

И-2. Осуществляет анализ финансовой, бухгалтерской и иной информации хозяйствующих субъектов  

Умеет собрать и обработать исходные данные для расчета экономических показателей, выявить причинно-

следственные связи между показателями, оценить и содержательно интерпретировать полученные результаты  

- собрать и обработать исходные данные для проведения расчетов основных экономических показателей 

деятельности, по результатам которых сформулировать выводы и рекомендации  

- самостоятельно организовывать научно-исследовательскую деятельность, применяя основные методы и 

способы получения, хранения и переработки информации по теме курсовой работы, соблюдая сроки 

предоставления информации  

- подготовить аналитический отчет для убедительности выводов, чтобы обосновать эффективность 

рекомендаций в части принятия управленческих решений по проблематике курсовой работы  

И-3. Интерпретирует результаты анализа финансовой, бухгалтерской и иной информации  

Умеет интерпретировать аналитические показатели; доказательно формулировать выводы по результатам 

выполнения аналитических исследований; выявлять проблемы экономического характера, предлагать способы их 

решения  

Умеет формулировать выводы и предложения по экономическим результатам финансово-хозяйственной 

деятельности организации для принятия управленческих решений на альтернативной основе  



ПК-2:  

И-1. Принятие к учету первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни экономического 

субъекта  

Умеет осуществлять комплексную проверку первичных учетных документов  

Умеет систематизировать первичные учетные документы текущего отчетного периода в соответствии с 

учетной политикой  

И-2. Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и текущая группировка фактов хозяйственной 

жизни  

Умеет вести регистрацию и накопление данных посредством двойной записи, по простой системе  

Умеет применять правила стоимостного измерения объектов бухгалтерского учета, способы начисления 

амортизации, принятые в учетной политике экономического субъекта  

И-3. Итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни  

Умеет сопоставлять данные аналитического учета с оборотами и остатками по счетам синтетического учета 

на последний календарный день каждого месяца  

ПК-6:  

И-1. Пользование компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, информационными и 

справочно-правовыми системами, оргтехникой  

Умеет применять технологии обмена информацией по телекоммуникационным каналам связи:  

- работать с базами данных и осуществлять выборку при обосновании выводов и рекомендаций, применять 

современные программные продукты при подготовке наглядной презентации  

И-3. Пользование компьютерными программами в целях аналитической обработки информации  

Умеет применять современные средства обработки финансовой, бухгалтерской и иной информации, 

использовать пакет прикладных программ общего и специального пользования в аналитических целях:  

- при подготовке выводов и обобщении результатов проведенного исследования  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Этап 1. Выбор темы курсовой работы; изучение и подбор литературы, анализ состояния исследуемой 

проблемы  

1. Выбор обучающимся темы курсовой работы. Обучающийся имеет право свободного выбора темы из 

предложенного кафедрой списка курсовых работ. Выбор темы работы определяется, прежде всего, научными 

интересами, стремлениями и наклонностями обучающегося. Серьезное внимание при избрании темы следует 

обращать на возможность получения по ней практического материала, конкретных статистических данных в 

динамике за пять лет, доступность нормативных источников, специальной литературы и практической значимости.  

Тема курсовой работы является индивидуальной и не может быть повторена другими обучающимися в 

академической группе. Если одна и та же тема выбрана многими обучающимися, то заведующий выпускающей 

кафедры оставляет за собой право закрепить тему за тем обучающимся, который более аргументировано обоснует 

свой выбор. Остальным обучающимся предлагается подобрать другую тему.  

2. Закрепление научных руководителей за обучающимися.  

3. Разработка плана курсовой работы, утверждение плана научным руководителем.  

4. Составление примерного списка источников, которые могут быть использованы при исследовании темы 

курсовой работы.  

5. Выдача задания на курсовую работу научным руководителем.  

Этап 2. Выполнение курсовой работы. Консультации с научным руководителем.  

Проведение исследования и подготовка курсовой работы. Содержание курсовой работы должно 

свидетельствовать о достаточно высоком уровне подготовки обучающегося по направлению подготовки/по 

дисциплине. Курсовая работа должна быть написана грамотно, литературным и профессиональным языком. 

Структура курсовой работы: 1. Титульный лист. 2. Содержание. 3. Введение (5% от объема работы). 4. Основная 

часть. 5. Заключение (5-10% от объема работы). 6. Библиографический список (Список использованных 

источников). 7. Приложения (при наличии). Основная часть курсовой работы по направлению включает в себя: 1. 

Теоретические аспекты темы. 2. Практические аспекты темы собственные исследования, проектные решения, 

выводы, рекомендации (в обязательном порядке). Основная часть курсовой работы по дисциплине включает в 

себя: 1. Теоретические аспекты темы. 2. Практические аспекты темы (анализ вторичных данных, расчеты, выводы).  

Этап 3. Обобщение и оценка результатов исследования; оценка эффективности полученных 

результатов; формулирование выводов и рекомендаций; оформление курсовой работы; проверка и отзыв 

научного руководителя.  

Подведение основных выводов по проведенному исследованию, формулирование рекомендаций, их 

обоснование.  

Проверка курсовой работы научным руководителем и написание научным руководителем отзыва 

(рейтинговой комплексной оценки) на курсовую работу обучающегося.  



В целом, готовая курсовая работа должна содержать: 1. Текстовый материал работы в сброшюрованном 

виде, набранный на компьютере и отпечатанный на принтере. 2. Задание на курсовую работу 3. Отзыв научного 

руководителя 4. Справка о прохождении проверки на отсутствие некорректных заимствований в тексте работы .  

Этап 4. Защита курсовой работы; подготовка доклада и наглядной презентации, раздаточного 

материала  

Подготовка обучающегося к защите курсовой работы перед комиссией.  

Защита курсовой работы по профилю принимается комиссией, состоящей из трех преподавателей кафедры. 

Научный руководитель работы не входит в состав комиссии.  

Подготовка обучающимся устного доклада, наглядной презентации и раздаточного материала (при 

необходимости).  

 

Аннотация программы дисциплины 
Учет затрат и калькулирование себестоимости в отраслях экономики 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.02 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к вариативной части.  

Осваивается на 3 курсе в 5 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов). 

Контактная работа - 64 часа(ов), в том числе лекции - 32 часа(ов), практические занятия - 32 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 44 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 36 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 5 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- описывает действующую нормативно-правовую базу функционирования хозяйствующих субъектов и 

экономические и социальноэкономические показатели их  

деятельности  

- структуру и содержание планов развития деятельности организации  

Должен уметь:  

- на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и 

социально-экономические показатели, характеризующие  

деятельность хозяйствующих субъектов  

- выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и 

представлять  

Должен владеть:  

- типовыми методиками и грамотно пользоваться действующей нормативно-правовой базой расчета 

экономических и социально-экономических показателей деятельности хозяйствующих субъектов  

- необходимыми навыками и инструментами составления экономических разделов планов, их обоснования и 

представления результатов работы в соответствии с принятыми в организации стандартами  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Понятие и сущность калькулирования себестоимости в системе управления экономическим 

субъектом  

Понятие о носителях затрат. Назначение группировки расходов по видам продукции. Условия группировки 

затрат по однородным группам и видам продукции, работ и услуг. Понятие и сущность калькулирования 

себестоимости продукции (работ, услуг).  

Виды калькуляций. Предварительная, промежуточная и итоговая калькуляция. Кумулятивные, элективные и 



параметрические калькуляции. Использование разных видов калькуляций для получения информации для 

различных целей. Разработка форм калькуляций.  

Тема 2. Учет и распределение затрат на производство  

Понятие затрат на производство, их классификация и задачи учета. Классификация производственных затрат 

по местам возникновения затрат, по элементам затрат, по статьям калькуляции, по способу включения в 

себестоимость отдельных видов продукции, по технико-экономическому содержанию, по отношению к объему 

производства, по отношению к плану, по отношению к отчетному периоду.  

Учетное понятие процесса производства. Цели и задачи бухгалтерского учета процесса производства. 

Понятие производственных затрат и их группировки. Классификация производственных счетов по структуре и 

назначению. Калькуляционные счета, собирательно-распределительные счета. Общая схема учета процесса 

производства.  

Отражение на счетах затрат основного производства, общепроизводственных и общехозяйственных 

расходов. Порядок учета, списания и распределения общепроизводственных и общехозяйственных расходов. Учет 

и распределение косвенных расходов. Методы распределения затрат обслуживающих центров. Методы списания 

постоянных расходов. Поглощение косвенных (накладных) расходов, сущность метода АВ-костинг. Особенности 

распределения накладных расходов по методике АВ-костинг на основе соотношения затрат и времени работы.  

Первичная документация, синтетический и аналитический учет затрат на производство продукции (работ, 

услуг).  

Тема 3. Сводный учет затрат на производство  

Учет затрат и калькулирование продукции вспомогательных производств. Учет потерь производства. Учет 

полуфабрикатов собственного производства. Суммирование затрат производства. Учет и оценка незавершенного 

производства.  

Расчет фактической производственной себестоимости выпущенной из производства продукции.  

Полуфабрикатный и бесполуфабрикатный методы сводного учета затрат на производство.  

Особенности сводного учета затрат при нормативном методе учета затрат на производство.  

Тема 4. Методы калькулирования себестоимости продукции, работ, услуг  

Основные методы калькулирования как базы ценообразования: метод деления и накопления затрат. 

Передельная и позаказная калькуляция. Разновидности передельной калькуляции. Особенности калькулирования 

сопряженной продукции. Учетные записи в передельном калькулировании.  

Позаказная (накопительная) калькуляция, область применения, особенности составления. Пути 

совершенствования позаказного калькулирования. Учетные записи в позаказном методе калькулирования.  

Специальные методы калькулирования себестоимости. Калькулирование сопряженной продукции. 

Эквивалентное калькулирование. Параметрическая калькуляция.  

Тема 5. Учет затрат и калькулирование себестоимости как элемент учетной политики организации  

Выбор и закрепление метода учета затрат на производство и калькулирования себестоимости в учетной 

политике организации. Обоснование выбора для разных особенностей организации и технологии производства, 

отраслей хозяйствования и организационной структуры управления.  

Способ списания косвенных расходов и база их распределения как предмет учетной политики.  

Закрепление в учетной политике способов оценки незавершенного производства.  

Создание необходимых первичных документов неунифицированной формы и учетных регистров для целей 

управления организацией, закрепление шаблонов этих форм в учетной политике.  

Утверждение рабочего плана счетов организации: выделение субсчетов и аналитических счетов для целей 

применения различных методов учета затрат на производство и калькулирования себестоимости.  

Тема 6. Типы производств и их влияние на постановку учета затрат и калькулирование себестоимости  

Характеристика типов производств, их влияние на постановку учета затрат и калькулирования 

себестоимости. Особенности единичного производства, примеры единичных производств. Особенности серийного 

производства, пример серийных производств. Особенности массового производства, примеры массовых 

производств.  

Тема 7. Особенности учета затрат и калькулирования себестоимости в сфере услуг  

Виды услуг. Отраслевые особенности сферы услуг, влияющие на постановку учета затрат и калькулирование 

себестоимости. Организационные особенности сферы услуг, оказывающие влияние на формирование учетной 

политики. Методы учета затрат и калькулирования себестоимости, эффективные для применения в отрасли.  

Тема 8. Особенности учета затрат и калькулирования себестоимости в добывающих отраслях  

Отрасли добывающей промышленности, их описание. Отраслевые особенности добычи природных 

ресурсов, влияющие на постановку учета затрат и калькулирование себестоимости. Организационные особенности 

добывающих отраслей, влияющие на формирование учетной политики. Методы учета затрат и калькулирования 

себестоимости, эффективные в отрасли.  

Тема 9. Особенности учета затрат и калькулирования себестоимости в машиностроении  



Отрасли машиностроения. Их описание. Отраслевые особенности машиностроения, влияющие на 

постановку учета затрат и калькулирование себестоимости. Организационные особенности машиностроения, 

влияющие на формирование учетной политики. Методы учета затрат и калькулирования себестоимости, 

эффективные в отрасли.  

Тема 10. Особенности учета затрат и калькулирования себестоимости в химической и 

нефтехимической промышленности  

Отрасли химической и нефтехимической промышленности, их описание. Отраслевые особенности химии и 

нефтехимии, влияющие на постановку учета затрат и калькулирование себестоимости. Организационные 

особенности химической и нефтехимической отраслей, оказывающие влияние на формирование учетной политики. 

Методы учета затрат и калькулирования себестоимости, эффективные в отрасли.  

Тема 11. Особенности учета затрат и калькулирования себестоимости в легкой промышленности  

Отрасли легкой промышленности, их описание. Отраслевые особенности легкой промышленности, 

влияющие на постановку учета затрат и калькулирование себестоимости. Организационные особенности легкой 

промышленности, оказывающие влияние на формирование учетной политики. Методы учета затрат и 

калькулирования себестоимости, эффективные для применения в отрасли.  

Тема 12. Особенности учета затрат и калькулирования себестоимости, в пищевой промышленности  

Отрасли пищевой промышленности, их описание. Отраслевые особенности пищевой промышленности, 

влияющие на постановку учета затрат и калькулирование себестоимости. Организационные особенности пищевой 

промышленности, влияющие на формирование учетной политики. Методы учета затрат и калькулирования 

себестоимости, эффективные в отрасли.  

Тема 13. Особенности учета затрат и калькулирования себестоимости в электроэнергетике  

Отраслевые особенности электроэнергетики, влияющие на постановку учета затрат и калькулирование 

себестоимости. Организационные особенности электроэнергетики, оказывающие влияние на формирование 

учетной политики для электроэнергетики. Методы учета затрат и калькулирования себестоимости, эффективные в 

отрасли.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Бухгалтерский финансовый учет 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.03 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к вариативной части.  

Осваивается на 3 курсе в 5 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных(ые) единиц(ы) на 180 часа(ов). 

Контактная работа - 80 часа(ов), в том числе лекции - 40 часа(ов), практические занятия - 40 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 64 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 36 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 5 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

И-1 Принятие к учету первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни экономического 

субъекта:  

- законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, архивном деле  

И-2 Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и текущая группировка фактов хозяйственной 

жизни:  

- практику применения законодательства Российской Федерации по вопросам денежного измерения 

объектов бухгалтерского учета  

И-3 Итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни:  



- методы обобщения информации в системе бухгалтерского учета  

Должен уметь:  

И-1 Принятие к учету первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни экономического 

субъекта:  

- разрабатывать рабочий план счетов бухгалтерского учета организации и формировать на его основе 

бухгалтерские проводки в соответствии с требованиями российского законодательства  

И-2 Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и текущая группировка фактов хозяйственной 

жизни:  

- составлять бухгалтерские записи в соответствии с рабочим планом счетов экономического субъекта;  

- применять правила стоимостного измерения объектов бухгалтерского учета, способы начисления 

амортизации, принятые в учетной политике экономического субъекта  

И-3 Итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни:  

- определить на основе сформированных бухгалтерских проводок финансовый результат деятельности 

хозяйствующего субъект  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Основы организации финансового учета  

Бухгалтерский финансовый учет в информационной системе управления экономикой предприятия. 

Пользователи информации бухгалтерского финансового учета. Основное содержание бухгалтерского финансового 

учета. Предмет, объекты и цели финансового учета. Система его нормативного регулирования в России. 

Концепция бухгалтерского учета в рыночной экономике России. Принципы бухгалтерского финансового учета. 

Организационно - правовые особенности предприятий и их влияние на постановку финансового учета в 

хозяйствующих субъектах.  

Тема 2. Учет финансовых результатов и использования прибыли  

Сущность и структура финансового результата деятельности организации для целей бухгалтерского 

финансового учета. Классификация доходов и расходов, их признание для целей бухгалтерского учета. Основное 

содержание и порядок ведения учета финансовых результатов и использования прибыли Учет финансовых 

результатов от продажи продукции (работ, услуг). Учет прочих доходов и расходов. Учет конечного финансового 

результата. Учет нераспределенной прибыли (непокрытого убытка).  

Тема 3. Учет собственного капитала  

Основное содержание и порядок ведения учета капитала, фондов и резервов. Понятие собственного капитала 

в системе бухгалтерского финансового учета. Уставный (складочный) капитал, учет его формирования и 

изменений на предприятиях различных организационно-правовых форм собственности. Учет собственных акций, 

выкупленных обществом. Порядок оценки чистых активов. Порядок расчета базовой прибыли на акцию и 

разводненной прибыли на акцию. Учет добавочного капитала. Учет резервного капитала. Учет оценочных 

резервов. Учет резервов предстоящих расходов и платежей.  

Тема 4. Учет долгосрочных инвестиций и источников их финансирования  

Понятие долгосрочных инвестиций, их классификация и оценка для целей бухгалтерского финансового 

учета. Учет договоров строительного подряда. Учет строительных и монтажных работ при подрядном и 

хозяйственном способах их производства; учет приобретения оборудования, инструмента и инвентаря, прочих 

капитальных работ и затрат. Учет законченных капитальных вложений. Определение инвентарной стоимости 

вводимых в действие объектов капитальных вложений. Учет источников финансирования капитальных вложений.  

Тема 5. Учет основных средств  

Оценка и классификация объектов основных средств в системе бухгалтерского финансового учета. Учет 

наличия и движения основных средств. Учет амортизации основных средств. Методы начисления амортизации 

основных средств. Учет затрат на восстановление основных средств. Учет аренды основных средств. Учет 

лизинговых операций.  

Тема 6. Учет нематериальных активов  

Характеристика нематериальных активов, их классификация и оценка в системе бухгалтерского 

финансового учета. Основное содержание и порядок ведения учета нематериальных активов. Учет поступления 

нематериальных активов. Учет амортизации нематериальных активов и методы ее начисления. Учет выбытия 

нематериальных активов. Учет деловой репутации организации.  

Тема 7. Учет финансовых вложений  

Понятие и классификация финансовых вложений в системе бухгалтерского финансового учета. Основное 

содержание и порядок ведения учета финансовых вложений. Учет инвестиций в акции. Покупка акций и их 

оценка. Учет продажи акций. Учет резервов под обесценение вложений в ценные бумаги. Учет инвестиций в 

облигации. Погашение (выкуп) акций. Учет вкладов в уставный (складочный) капитал и доходов от участия в 



капитале других организаций. Учет предоставленных другим организациям займов. Учет финансовых вложений по 

договору простого товарищества и доходов (убытков) от совместной деятельности.  

Тема 8. Учет денежных средств  

Основное содержание и порядок ведения учета денежных средств. Классификация денежных средств и их 

эквивалентов в системе бухгалтерского финансового учета. Учет денежных средств в кассе. Учет денежных 

документов. Учет денежных средств на расчетных, валютных и специальных счетах в банках. Учет переводов в 

пути.  

Тема 9. Учет расчетов с дебиторами и кредиторами  

Определение обязательств, их классификация, момент признания обязательств в бухгалтерском учёте. 

Принципы учета и оценки дебиторской и кредиторской задолженности. Учёт расчетов с поставщиками и 

подрядчиками, в том числе по авансам и векселям выданным. Учёт расчетов с покупателями и заказчиками, в том 

числе по авансам и векселям полученным. Инвентаризация дебиторской и кредиторской задолженности и 

отражение её результатов в учёте. Учет формирования и использования резерва по сомнительным долгам. Сроки 

расчетов и исковой давности. Порядок исполнения и прекращения обязательств. Учет расчетов с учредителями, 

акционерами, государственными и муниципальными органами. Учёт расчетов по посредническим операциям. Учёт 

расчетов при прекращении обязательств путем зачета взаимных требований, отступного, новации. Учёт расчетов 

при исполнении обязательств третьим лицом и путем перемены лиц в обязательстве (перевод долга, уступка права 

требования). Учёт расчетов с подотчётными лицами. Учёт расчетов в рублях по обязательствам, выраженным в 

иностранной валюте. Учет оценочных обязательств, условных обязательств и условных активов. Учет 

государственной помощи.  

Тема 10. Учет расчетов по кредитам и займам  

Основное содержание и порядок ведения учета производственных запасов. Учет поступления 

производственных запасов. Формирование фактической себестоимости материалов, поступающих на склад. 

Особенности оценки и учета неотфактурованных поставок и материалов в пути.  

Учет отпуска материалов со складов. Методы оценки расхода материалов. Учет материалов на складах. 

Методы складского учета материалов.  

Виды кредитов и порядок их учёта. Обусловленность организации учёта целевым назначением и сроками 

возврата кредитов. Источники уплаты процентов за кредит. Учет затрат по обслуживанию кредитов и займов. 

Виды займов и порядок их учёта. Источники уплаты процентов по займам. Учёт выпущенных облигаций и 

выданных финансовых векселей.  

Тема 11. Учет производственных запасов  

Основное содержание и порядок ведения учета производственных запасов. Учет поступления 

производственных запасов. Формирование фактической себестоимости материалов, поступающих на склад. 

Особенности оценки и учета неотфактурованных поставок и материалов в пути.  

Учет отпуска материалов со складов. Методы оценки расхода материалов. Учет материалов на складах. 

Методы складского учета материалов.  

Тема 12. Порядок ведения учет труда и его оплаты  

Основное содержание и порядок ведения учета труда и его оплаты. Учет численности работников. Учёт 

начислений заработной платы, премиальных вознаграждений, резервов на оплату отпусков, единого социального 

налога. Порядок расчета средней заработной платы. Учёт начислений за отпуск, за выслугу лет, социальных 

выплат и других гарантий и компенсаций. Учёт удержаний из сумм начисленной оплаты труда. Учёт выплат 

начисленной оплаты труда, пособий по временной нетрудоспособности. Учёт депонированных сумм по оплате 

труда. Аналитический учёт расчетов по оплате труда. Группировка начислений оплаты труда по направлениям 

затрат. Инвентаризация расчетов с персоналом. Учёт расчетов с персоналом по предоставленным займам, по 

возмещению материального ущерба, по прочим операциям.  

Тема 13. Учет издержек хозяйственной деятельности  

Основное содержание и порядок ведения учета издержек хозяйственной деятельности. Понятие, методы 

оценки и порядок отражения в учете незавершенного производства. Коммерческие расходы (расходы на продажу), 

их состав в производственных и торговых организациях. Определение расходов на продажу в качестве расходов 

отчётного периода и порядок их списания на счет ?Продажи?. Способы распределения расходов на продажу между 

видами отгруженной продукции при частичном списании расходов на себестоимость проданной продукции.  

Тема 14. Учет готовой продукции, работ, услуг и их реализации  

Учет выпуска продукции по фактической себестоимости. Учет выпуска готовой продукции по нормативной 

себестоимости. Учет готовой продукции в местах хранения (на складах) и в бухгалтерии организации. Учет 

отгрузки (отпуска) и продажи готовой продукции, выполненных работ, оказанных услуг покупателям и 

заказчикам.  

Тема 15. Учет операций и ценностей, не принадлежащих предприятию  

Основное содержание и порядок ведения учета операций и ценностей, не принадлежащих предприятию. 



Учет арендованных основных средств. Учет товарно-материальных ценностей, не принадлежащих организации. 

Учет обеспечений обязательств и платежей полученных и выданных. Учет имущества и ценных бумаг, 

полученных в залог.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Формирование бухгалтерской (финансовой) отчетности 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.04 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к вариативной части.  

Осваивается на 3 курсе в 6 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов). 

Контактная работа - 48 часа(ов), в том числе лекции - 20 часа(ов), практические занятия - 28 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 24 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 36 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 6 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

Индикатор достижения компетенции И-1: Составление и представление бухгалтерской (финансовой) 

отчетности:  

- состав и классификацию показателей бухгалтерского баланса, отчета о финансовых результатах и 

приложений к ним;  

- требования федеральных стандартов бухгалтерского учета к признанию и оценке объектов бухгалтерского 

учета для целей их отражения в бухгалтерской (финансовой) отчетности.  

Индикатор достижения компетенции И-2: Формирование пояснений к основным формам бухгалтерской 

(финансовой) отчетности:  

- содержание и назначение пояснений, представляемых в составе бухгалтерской (финансовой) отчетности;  

- требования федеральных стандартов бухгалтерского учета к составу пояснений к показателям 

бухгалтерского баланса и отчета о финансовых результатах;  

- требования федеральных стандартов бухгалтерского учета к раскрытию прочей пояснительной 

информации в бухгалтерской (финансовой) отчетности.  

Индикатор достижения компетенции И-3: Формирование профессионального бухгалтерского суждения при 

составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности:  

- преимущества и недостатки выбора конкретного способа ведения бухгалтерского учета из возможных 

альтернативных вариантов, с точки зрения их влияния на показатели бухгалтерской (финансовой) отчетности;  

- требования федеральных стандартов бухгалтерского учета к изменению оценочных значений при 

составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности.  

Должен уметь:  

Индикатор достижения компетенции И-1: Составление и представление бухгалтерской (финансовой) 

отчетности:  

- определять влияние фактов хозяйственной жизни экономического субъекта на показатели бухгалтерской 

(финансовой) отчетности;  

- формировать числовые показатели отчетов, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) отчетности, в 

том числе при реорганизации или ликвидации юридического лица.  

Индикатор достижения компетенции И-2: Формирование пояснений к основным формам бухгалтерской 

(финансовой) отчетности:  

- ориентироваться в информации публикуемой бухгалтерской (финансовой) отчетности коммерческих 

организаций, определять увязку показателей ее основных форм и пояснений к ним;  

- формировать показатели табличных форм пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 

результатах, рекомендованных Минфином России;  



- определить необходимый объем раскрытия прочей пояснительной информации в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности.  

Индикатор достижения компетенции И-3: Формирование профессионального бухгалтерского суждения при 

составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности:  

- определять влияние выбора способа ведения бухгалтерского учета на показатели бухгалтерской 

(финансовой) отчетности экономического субъекта;  

- определять изменения оценочных значений, порядок их признания в бухгалтерском учете и влияние на 

показатели бухгалтерской (финансовой) отчетности.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Концепция бухгалтерской (финансовой) отчетности в России и международной практике  

Сущность и назначение бухгалтерской (финансовой) отчетности. Общие требования, предъявляемые к 

бухгалтерской (финансовой) отчетности. Нормативное регулирование бухгалтерской (финансовой) отчетности в 

России. Пользователи информации бухгалтерской (финансовой) отчетности, адреса и сроки ее представления.  

Тема 2. Бухгалтерский баланс и модели его построения  

Значение и функции бухгалтерского баланса. Виды и формы бухгалтерских балансов, их классификация. 

Схемы построения бухгалтерского баланса в России и международной практике. Состав, классификация, оценка и 

характеристика статей актива бухгалтерского баланса. Состав, классификация, оценка и характеристика статей 

пассива бухгалтерского баланса.  

Тема 3. Отчет о финансовых результатах  

Значение и целевая направленность отчета о финансовых результатах. Схема построения отчета о 

финансовых результатах в России и международной практике. Показатели формы отчета о финансовых 

результатах, порядок их формирования и отражения в регистрах бухгалтерского учета. Взаимосвязь 

бухгалтерского баланса с отчетом о финансовых результатах. Базовая и разводненная прибыль, приходящаяся на 

одну акцию.  

Тема 4. Приложения к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах  

Виды приложений к бухгалтерскому балансу: отчет об изменениях капитала, отчет о движении денежных 

средств, основы их составления. Целевое назначение отчета об изменениях капитала для внутренних и внешних 

пользователей. Показатели отчета об изменениях капитала. Целевое назначение отчета о движении денежных 

средств для внутренних и внешних пользователей. Показатели отчета о движении денежных средств. Слагаемые 

потоков денежных средств по текущей, инвестиционной и финансовой деятельности. Особенности формирования 

отчета о движении денежных средств при наличии операций в иностранной валюте.  

Тема 5. Пояснения к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах  

Назначение и состав пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах. Порядок 

формирования показателей пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах. Раскрытие 

информации о наличии и движении основных средств и нематериальных активов в пояснениях к бухгалтерскому 

балансу и отчету о финансовых результатах; раскрытие информации о наличии и движении запасов и о затратах на 

производство; раскрытие информации о дебиторской и кредиторской задолженности; раскрытие информации о 

финансовых вложениях.  

Тема 6. Пояснения к бухгалтерской отчетности  

Назначение и состав пояснений к бухгалтерской отчетности. Общие требования к раскрытию статей 

бухгалтерской отчетности, вытекающие из требований федеральных стандартов бухгалтерского учета. Учетная 

политика организации и ее назначение. Исправление ошибок в бухгалтерской (финансовой) отчетности. События 

после отчетной даты. Оценочные обязательства, условные обязательства и условные активы. Информация по 

сегментам.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Анализ производственно-хозяйственной деятельности организации 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.05 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к вариативной части.  

Осваивается на 3 курсе в 6 семестре.  

 



2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных(ые) единиц(ы) на 180 часа(ов). 

Контактная работа - 80 часа(ов), в том числе лекции - 40 часа(ов), практические занятия - 40 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 64 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 36 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 6 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- методы аналитической обработки экономической информации в контексте направлений анализа 

производственно-хозяйственной деятельности организации;  

- методы систематизации и аналитической обработки экономической информации, характеризующей 

производственно-хозяйственную деятельность организации, и определять особенности их использования на 

разных этапах анализа;  

- расчетные методы и приемы анализа экономической информации, содержащейся в учетных и внеучетных 

источниках;  

- методы количественного анализа влияния факторов на изменения экономических показателей, 

характеризующие производственно-хозяйственную деятельность организации;  

- методический аппарат экономического анализа для формулирования выводов по результатам 

производственно-хозяйственной деятельности организации;  

- аналитические методы, методики и основные приемы экономических исследований для интерпретации 

бухгалтерской, финансовой и иной информации, отражающей результаты производственно-хозяйственной 

деятельности, для подготовки обоснованных рекомендаций и выработки управленческих решений;  

- методические подходы к формированию системы показателей, характеризующие производственно-

хозяйственную деятельность организации;  

- методические подходы к установлению причинно-следственных связей между экономическими 

показателями, характеризующие производственно-хозяйственную деятельность организации, для выделения 

факторов, определяющих тенденции изменения показателей;  

- методические подходы к определению состава экономических показателей производственно-хозяйственной 

деятельности организации, ориентированные на реализацию бизнес-задач;  

- методические подходы к определению взаимосвязей внутри групп показателей производственно-

хозяйственной деятельности организации, ориентированные на реализацию бизнес-задач, при формировании 

возможных управленческих решений/  

Должен уметь:  

- обобщать экономическую информацию и рассчитывать экономические показатели, характеризующие 

производственно-хозяйственную деятельность организации;  

- систематизировать экономическую информацию, строить модели взаимосвязи экономических показателей 

и использовать аналитический инструментарий при оценке тенденций изменения показателей, характеризующих 

производственно-хозяйственную деятельность организации;  

- применять традиционные методы и приемы экономического анализа в процессе оценки результатов 

производственно-хозяйственной деятельности организации;  

- использовать методы комплексной оценки производственно-хозяйственной деятельности организации для 

выявления резервов эффективного использования производственного потенциала организации;  

- применять традиционные методы и приемы экономического анализа в процессе оценки результатов 

производственно-хозяйственной деятельности организации;  

- использовать методы комплексной оценки производственно-хозяйственной деятельности организации для 

выявления резервов эффективного использования производственного потенциала организации;  

- применять аналитический инструментарий для обобщенной оценки производственно-хозяйственной 

деятельности организации;  

- применять методики расчета экономических показателей для оценки тенденций изменений результатов 

производственно-хозяйственной деятельности организации на разных этапах анализа с учетом поставленных 

задач;  

- оценивать группы экономических показателей производственно-хозяйственной деятельности организации, 

ориентированные на достижение бизнес-цели, при формулировании выводов;  

- интерпретировать взаимосвязи группы экономических показателей производственно-хозяйственной 

деятельности организации, ориентированные на достижение бизнес-цели, при формулировании выводов и 

выработке возможных управленческих решений.  



Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Теоретические основы анализа производственно-хозяйственной деятельности организации  

Понятие и содержание анализа производственно-хозяйственной деятельности и его роль в управлении 

организацией. Задачи, виды, объекты анализа производственно-хозяйственной деятельности. Место анализа 

производственно-хозяйственной деятельности в системе управления. Информационное обеспечение анализа 

производственно-хозяйственной деятельности. Организационные аспекты анализа производственно-хозяйственной 

деятельности предприятия. Характеристика метода анализа производственно-хозяйственной деятельности. 

Экономическая интерпретация основных групп показателей, используемых в анализе производственно-

хозяйственной деятельности, и источники их получения. Классификация факторов эффективности хозяйственной 

деятельности и резервов ее повышения. Общая характеристика, классификация и направления использования 

количественных, качественных методов и приемов, применяемых в анализе производственно-хозяйственной 

деятельности.  

Тема 2. Анализ в системе маркетинга, стратегического и текущего управления  

Сущность и содержание комплексного анализа производственно-хозяйственной деятельности в системе 

маркетинга. Цели, объекты и методы маркетингового анализа. Значение и задачи анализа спроса на продукцию, 

товары, услуги. Методы анализа влияния цены и спроса на финансовые результаты. Анализ ценообразования на 

предприятии и ценовая политика. Анализ конкурентной среды.  

Анализ сбытовой деятельности предприятия и эффективности каналов товародвижения. Маржинальная 

концепция и ее применение в комплексном анализе хозяйственной деятельности. Анализ взаимосвязи цены, затрат 

и объемов продаж продукции, работ и услуг.  

Содержание бизнес-плана и роль анализа в разработке и мониторинге основных плановых показателей 

хозяйственной деятельности организации. Система бюджетирования и роль анализа в разработке бюджета и 

оценке его выполнения. Анализ факторов в оценке исполнения отдельных бюджетов.  

Тема 3. Анализ объема производства и продаж продукции  

Задачи и источники анализа объема производства и продаж продукции. Система показателей и их оценка. 

Анализ факторов, влияющих на объем продаж и производство продукции. Прогнозный анализ объема продаж. 

Анализ безубыточности и определения зоны устойчивой прибыльности предприятия.  

Анализ выполнения плана по ассортименту. Анализ состава и структуры продукции и влияние ее изменения 

на объем производства.  

Тема 4. Анализ качества продукции и ритмичности ее производства  

Роль и задачи анализа в комплексной системе управления качеством и конкурентоспособностью продукции. 

Система показателей качества и методы их оценки. Анализ влияния изменение качества продукции на результаты 

деятельности предприятия. Анализ качества производственного процесса. Анализ потерь от брака и его влияние на 

объем продукции.  

Понятие равномерности и ритмичности выпуска продукции. Показатели ритмичности и методы их оценки. 

Анализ влияния неритмичной работы на объем продукции и направления улучшения организации производства.  

Тема 5. Анализ состояния и использования трудового потенциала предприятия  

Значение, задачи и информационное обеспечение анализа трудовых ресурсов. Анализ обеспеченности 

предприятия трудовыми ресурсами по объему составу, структуре и качеству. Анализ показателей движения 

трудовых ресурсов. Анализ показателей использования трудовых ресурсов. Факторы, влияющие на эффективность 

использования трудовых ресурсов. Анализ использования рабочего времени. Определение резервов роста 

производительности труда. Анализ влияния трудовых факторов на объем продукции и выявление резервов ее 

роста. Разработка предложений по мобилизации выявленных резервов.  

Тема 6. Анализ технической оснащенности предприятия и эффективности использования основных 

производственных фондов  

Задачи и информационное обеспечение анализа основных фондов. Анализ обеспеченности, структуры и 

состояния основных средств. Показатели движения основных средств. Анализ использования основных фондов по 

частным и обобщающим показателям. Факторы, влияющие на эффективность использования основных 

производственных фондов. Определение влияния изменения наличия, структуры и эффективности использования 

средств труда на выпуск продукции. Пути улучшения технической оснащенности и использования основных 

производственных фондов предприятия.  

Тема 7. Анализ обеспеченности предприятия материальными ресурсами и эффективности их 

использования  

Анализ материально-технического снабжения предприятия по объему, ассортименту, качеству, срокам и 

ритмичности поставки. Обоснование величины запаса материалов и оценка их состояния. Анализ использование 

материальных ресурсов по частным и обобщающим показателям. Факторы, влияющие на показатели 



использования материалов. Анализ возвратных отходов и их влияние на объем продукции. Определение резервов 

выпуска продукции за счет более рационального использование материальных ресурсов. Направления улучшения 

использования материальных ресурсов.  

Определение комплектной величины резерва реального и перспективного объема выпуска продукции.  

Тема 8. Анализ затрат на производство продукции  

Значение, объекты и задачи анализа затрат на производство и себестоимости продукции. Система 

показателей и источники информации анализа за-трат на производство и себестоимости продукции. 

Классификация затрат на производство и использование ее в анализе. Анализ сметы затрат на производство. 

Определение факторов, влияющих на уровень затрат на производство.  

Анализ затрат на рубль продукции. Анализ факторов, определяющих уровень затрат на рубль продукции. 

Особенности анализа затрат для контроля и управления. Анализ затрат по местам их формирования и центрам 

ответственности. Анализ затрат в системе нормативного учета. Анализ затрат в системе стратегического 

управления.  

Тема 9. Анализ себестоимости продукции по статьям калькуляции  

Задачи и источники анализа затрат по статьям калькуляции. Оценка затрат по статье сырье и материалы. 

Факторы, влияющие на изменение общей суммы материальных затрат и удельных материальных затрат. 

Определение резервов снижения материальных затрат. Разработка мероприятий по снижению себестоимости 

продукции за счет устранения перерасходов по статье сырье и материалы.  

Анализ затрат на оплату труда. Анализ использования фонда оплаты труда. Выявление абсолютного и 

относительного отклонения по фонду оплаты труда. Определение факторов, влияющих на величину отклонений по 

фонду оплаты труда. Анализ непроизводительных выплат по фонду оплату труда. Определение величины резерва 

снижения затрат на оплату труда.  

Характеристика комплексных статей затрат в себестоимости продукции и особенности их анализа. Методика 

анализа расходов на обслуживание и управление производством. Анализ непроизводительных расходов в составе 

общепроизводственных и общехозяйственных статей затрат. Определение резервов снижения затрат по 

комплексным статьям.  

Определение величины сводного резерва снижения себестоимости продукции.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Деловое администрирование и современные учетные информационные системы 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.06 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к вариативной части.  

Осваивается на 3 курсе в 6 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов). 

Контактная работа - 48 часа(ов), в том числе лекции - 24 часа(ов), практические занятия - 24 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 60 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 6 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

ПК-1. И-1. З-1 Знает стандарты финансового учета в части формирования бухгалтерской информации внутри 

хозяйствующих субъектов  

ПК-1. И-1. З-2 Знает методы анализа, обобщения и моделирования исходных данных, необходимых для 

расчета экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов  

ОПК-1. И-1. 3-1 Знает основы делового администрирования на уровне хозяйствующего субъекта: теорию 

поведения потребителя (выбора потребителя); теорию поведения производителя (выбора производителя); теорию 

поведения фирмы в условиях совершенной и несовершенной конкуренции (монополии, монополистической 



конкуренции и олигополии) на товарных рынках и рынках ресурсов (факторов производства); модели 

стратегического поведения фирм в условиях олигополии;  

концепцию экономического равновесия; причины несостоятельности рынка (монопольная власть, внешние 

эффекты, общественные блага, асимметрия информации); теоретические аспекты налогообложения  

ОПК-1. И-2. З-1 Знает основы административных процессов на уровне хозяйствующего субъекта: систему 

национальных счетов;  

основные модели экономического роста и краткосрочных экономических колебаний (цикла); содержание и 

цели денежно-кредитной политики; содержание и цели бюджетной (фискальной) политики; причины безработицы; 

структуру денежных и финансовых рынков; основы теории международной торговли; основные показатели 

внешнеэкономической активности; макроэкономические модели открытой экономики  

ОПК-1. И-3. З-1 Знает математический аппарат, применяемый для построения теоретических моделей, 

описывающих экономические явления и процессы макро- и микроуровня.  

Должен уметь:  

ПК-1. И-1. У-2 Умеет формировать бухгалтерскую информацию по стадиям учетного процесса, составлять 

бухгалтерский баланс  

ПК-1. И.-1. У-2 Умеет анализировать организационный и экономический уровень.  

ОПК-1. И-1. У-2 Умеет содержательно интерпретировать формальные выводы теоретических моделей 

микроуровня  

ОПК-1. И-2. У-2 Умеет содержательно интерпретировать формальные выводы теоретических моделей 

микроуровня  

ОПК-1. И-3. У-2 Умеет применять математический аппарат с использованием графических и/или 

алгебраических методов для решения типовых экономических задач  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Деловое администрирование и использование его принципов в организации бухгалтерского 

учета экономического субъекта  

Сущность и основные объекты организации бухгалтерского учета экономического субъекта. 

Административные аспекты организации бухгалтерского учета экономического субъекта.  

Сущность и основные объекты организации бухгалтерского учета экономического субъекта. 

Административные аспекты организации бухгалтерского учета экономического субъекта.  

Тема 2. Профессиональный бухгалтер и его компетенции в деловом администрировании  

Необходимость регламентации прав и обязанностей профессионального бухгалтера в области делового 

администрирования. Обязанности бухгалтера по укреплению финансовой дисциплины, возрастанию стоимости 

имущества и имущественных прав собственника, соблюдению конфиденциальности информации, необходимой 

для составления экономическим субъектом отчетности для внутренних целей.  

Тема 3. Управление организационными и кадровыми изменениями учетно-экономической службы 

экономического субъекта  

Методы определения профессиональных навыков и других аспектов бухгалтерской профессии. Оценка и 

сопоставление преимуществ и затрат, связанных с наймом нового или дополнительного персонала.  

Методы мотивации труда сотрудников бухгалтерии. Оценка результатов работы и компетенции 

бухгалтерского персонала.  

Тема 4. Организация и нормирование труда учетного персонала экономического субъекта  

Бухгалтерия как структурное подразделение системы управления экономическим субъектом. Кадровый 

состав персонала бухгалтерии. Функции главного бухгалтера по управлению бухгалтерией. Специализация 

персонала бухгалтерии, ситуационный подход к формированию структуры управления бухгалтерией, проектная и 

матричная форма управления. Гибкие рабочие группы специалистов по оказанию специализированных услуг по 

бухгалтерскому учету, ревизии и аудиту, принципы их организации, механизм функционирования.  

Тема 5. Стандарты экономического субъекта по организации документооборота в бухгалтерии  

График документооборота и порядок контроля как составная часть учетной политики экономического 

субъекта. Виды документооборота экономического субъекта. Системы документации.  

График документооборота и порядок контроля как составная часть учетной политики экономического 

субъекта. Виды документооборота экономического субъекта. Системы документации.  

Тема 6. Взаимодействие бухгалтерии с государственными налоговыми и иными органами  

Права и обязанности экономического субъекта при проведении камеральной проверки. Оспаривание 

результатов камеральной проверки экономическим субъектом.  

Права и обязанности экономического субъекта при проведении камеральной проверки. Оспаривание 

результатов камеральной проверки экономическим субъектом.  



 

Аннотация программы дисциплины 
Бухгалтерский управленческий учет и его практическое применение 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.07 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к вариативной части.  

Осваивается на 4 курсе в 7 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных(ые) единиц(ы) на 180 часа(ов). 

Контактная работа - 80 часа(ов), в том числе лекции - 30 часа(ов), практические занятия - 50 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 46 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 54 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 7 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

ПК-3: Способен организовывать и вести бухгалтерский управленческий учет в экономических субъектах:  

Индикатор И-1: Подготовка информации о деятельности экономического субъекта для целей управления:  

Должен знать: систему сбора, обработки и подготовки информации о деятельности экономического субъекта 

для целей управления; основные типовые методики ведения бухгалтерского управленческого учета и 

формирования бюджетов,  

в том числе знать:  

- основные аспекты системы обработки и подготовки информации бухгалтерского управленческого учета о 

деятельности экономического субъекта для целей управления;  

- основные типовые методики ведения бухгалтерского управленческого учета;  

Индикатор И-3: Анализ, обоснование и выбор решения:  

Должен знать: принципы, объекты, функции и методы анализа данных и информации для принятия 

управленческих решений,  

в том числе знать:  

- основные типы управленческих решений, принимаемых на основе информации бухгалтерского 

управленческого учета;  

- методы и методики формирования информации бухгалтерского управленческого учета для принятия 

управленческих решений в типовых хозяйственных ситуациях;  

ПК-6: Способен использовать специальные программные продукты, применяемые для выполнения 

бухгалтерско-аналитических и контрольных функций в экономическом субъекте:  

Индикатор И-1: Пользование компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, 

информационными и справочно-правовыми системами, оргтехникой:  

Должен знать: компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета; правила защиты информации,  

в том числе знать:  

- основные возможности современных технологий автоматизированной обработки информации для 

потребностей бухгалтерского управленческого учета;  

Индикатор И-3: Пользование компьютерными программами в целях аналитической обработки информации:  

Должен знать:  

- основы использования компьютерных программ для аналитической обработки и представления 

информации бухгалтерского управленческого учета;  

Должен уметь:  

ПК-3: Способен организовывать и вести бухгалтерский управленческий учет в экономических субъектах:  

Индикатор И-1: Подготовка информации о деятельности экономического субъекта для целей управления:  

Должен уметь: систематизировать данные о затратах на производство и продажу, калькулировать 

себестоимость производственной продукции и определять финансовые результаты; выявлять проблемы 

экономического характера для анализа конкретных ситуаций, предлагать способы их решения исходя из 



информации бухгалтерского управленческого учета с учетом критериев социально-экономической эффективности, 

оценки рисков и возможных социально-экономических последствий,  

в том числе уметь:  

- калькулировать себестоимость производственной продукции и определять финансовые результаты с 

применением методик бухгалтерского управленческого учета;  

- систематизировать данные о затратах на производство и продажу, использовать информацию 

бухгалтерского управленческого учета для экономического обоснования принимаемых управленческих решений с 

учетом критериев социально-экономической эффективности, оценки рисков и возможных социально-

экономических последствий;  

Индикатор И-3: Анализ, обоснование и выбор решения:  

Должен уметь: проводить качественный анализ экономических показателей для целей принятия 

управленческих решений, экономически обосновывать и выбирать альтернативы из множества вариантов 

достижения конкретной цели средствами управленческого учета,  

в том числе уметь:  

- рассчитывать основные экономические показатели с применением методик бухгалтерского 

управленческого учета для целей принятия управленческих решений;  

- экономически обосновывать и выбирать оптимальную альтернативу из множества вариантов 

управленческих решений средствами управленческого учета;  

ПК-6: Способен использовать специальные программные продукты, применяемые для выполнения 

бухгалтерско-аналитических и контрольных функций в экономическом субъекте:  

Индикатор И-1: Пользование компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, 

информационными и справочно-правовыми системами, оргтехникой:  

Должен уметь: применять порядок обмена информацией по телекоммуникационным каналам связи; 

современные технологии автоматизированной обработки информации,  

в том числе уметь:  

- применять современные технологии автоматизированной обработки информации для потребностей 

бухгалтерского управленческого учета в типовых хозяйственных ситуациях;  

Индикатор И-3: Пользование компьютерными программами в целях аналитической обработки информации:  

Должен уметь:  

- использовать компьютерные программы для аналитической обработки и представления информации 

бухгалтерского управленческого учета в типовых хозяйственных ситуациях  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Содержание, принципы и назначение управленческого учета  

Производственно-финансовая деятельность предприятия как комбинационный процесс. Основные 

компоненты этого процесса: труд, ресурсы, капитал, их выражение в издержках предприятия.  

Слагаемые производственной деятельности: снабжение, производство, сбыт и координирующая 

деятельность по управлению, их влияние на формирование затрат и результатов деятельности организации. 

Сущность управленческого учета. Принципы учета для управления, его отличие от финансового и налогового 

учета. Производственный учет как составная часть управленческого учета. Особенности организации 

управленческого учета и его задачи.  

Тема 2. Концепции и терминология классификации издержек деятельности предприятия  

Особенности классификации и измерения величины затрат и результатов деятельности управленческого 

учета.  

Сущность и содержание понятий расхода, дохода, затрат и издержек в предпринимательской деятельности. 

Различие между ними. Результаты финансовой деятельности организации.  

Сущность и содержание затрат и результатов производственной деятельности предприятия. Затраты, 

относимые на себестоимость продукции, прибыль предприятия и специальные источники финансирования.  

Основы теории учета производства и затрат. Модели, отражающие функциональное отношение 

использования производственных факторов. Зависимость величины затрат от объема производства и уровня 

использования производственных возможностей: постоянные, пропорциональные, прогрессирующие и 

дегрессирующие расходы.  

Понятие о валовых, средних и предельных издержках. Зависимость затрат от изменения объема 

производства и сбыта продукции. Методы деления затрат на постоянные и переменные. Понятие суммы и ставки 

покрытия, маржинальных затрат и дохода. Точка нулевой прибыли, зоны убытков и прибылей. Использование 

данных о величине предельных затрат для оптимизации управленческих решений.  

Тема 3. Основные модели учета затрат  

Учет фактической себестоимости продукции на базе реальных, средних и нормативных затрат.  

Понятие о системе учета затрат на производство и ее слагаемых. Учет реальных затрат, его достоинства и 



недостатки. Учет и калькулирование себестоимости продукции на базе средних затрат, его преимущества и 

недостатки. Исчисление фактических издержек производства на базе нормативных затрат.  

Учет затрат и исчисление себестоимости продукции на основе полной и сокращенной номенклатуры 

расходов. Организация и методология учета полных издержек производства. Преимущества и недостатки системы 

учета полных затрат.  

Особенности измерения предельных затрат.  

Выбор и проектирование систем учета и контроля затрат в организациях.  

Система счетов бухгалтерского учета затрат на производство при учете затрат на основе полной и 

сокращенной номенклатуры расходов, взаимосвязь между ними. Монистическая и дуалистическая система 

взаимосвязи счетов управленческого и финансового учета.  

Тема 4. Управленческий учет затрат по видам и назначению  

Учет и контроль издержек производства и продаж продукции по видам расходов.  

Исчисление и оценка материальных затрат на производство. Методы определения количества материальных 

ресурсов. Варианты оценки расхода материалов, обоснование их выбора.  

Критерии использования различных вариантов оценки материальных ресурсов в управленческом учете.  

Учет затрат на содержание персонала. Производственная заработная плата и оклады. Расходы на социальные 

нужды: обязательные, добровольные и косвенные, их отражение в учете затрат на производство. Распределение 

расходов на содержание персонала между отчетными периодами.  

Методы исчисления амортизации и износа основных средств: линейный, дегрессивный, прогрессивный и 

зависящий от количества произведенной продукции. Отражение амортизации в системах финансового, налогового 

и управленческого отчета.  

Вмененные расходы, их отражение, особенности исчисления и учета. Назначение калькуляционных затрат.  

Использование данных учета затрат по видам для принятия решений по управлению организацией.  

Тема 5. Учет и исчисление затрат по местам формирования и центрам ответственности  

Понятие центра ответственности и места формирования затрат, критерии их обособления. Поле, сфера, 

место и центр расходов предприятия. Назначение и техника группировки издержек по центрам ответственности и 

местам образования. Центры расходов, прибыли, ответственности и бюджетирования. Распределение расходов 

между отдельными местами издержек и центрами ответственности. Базы распределения затрат, мест и центров.  

Формирование и учет затрат по местам формирования и центрам ответственности на основе принципа 

двойной записи и матричной модели ведомости производственных расходов. Системы учета управленческого 

учета и особенности их применения.  

Бюджетирование в системе управленческого учета, цели и концепции систем подготовки смет, виды 

сметных систем, фиксированные и гибкие сметы, нулевые и приростные сметы, периодические и непрерывные 

сметы. Методы выявления отклонений от сметы.  

Тема 6. Учет и распределение затрат по объектам калькулирования  

Понятие о носителях затрат ? видах продукции. Назначение группировки расходов по видам продукции. 

Условия группировки издержек по разновидностям изделий и услуг.  

Предварительная, промежуточная и итоговая калькуляция. Кумулятивные, элективные и параметрические 

калькуляции.  

Учет и распределение накладных расходов. Особенности исчисления и контроля накладных расходов в 

управленческом учете. Методы распределения затрат обслуживающих центров. Методы списания постоянных 

расходов. Поглощение накладных расходов, сущность метода АВ-костинг. Особенности распределения накладных 

расходов по методике АВ-костинг на основе соотношения затрат и времени работы.  

Основные методы калькулирования как базы ценообразования: метод деления и накопления затрат. 

Передельная и позаказная калькуляция. Разновидности передельной калькуляции. Особенности калькулирования 

сопряженной продукции. Учетные записи в передельном калькулировании.  

Позаказная (накопительная) калькуляция, область применения, особенности составления. Пути 

совершенствования позаказного калькулирования. Учетные записи в позаказном методе калькулирования.  

Тема 7. Нормативный учет и стандарт-кост на базе полных затрат  

Общая характеристика и цели нормативного учета. Нормативный учет и стандарт-кост: общее и различие, 

история формирования как системы. Нормативная себестоимость и калькуляция. Учет изменения норм: техника 

учета и назначение. Выявление и учет отклонений от норм затрат при нормативном методе и стандарт-косте.  

Использование данных стандарт-коста и нормативного учета для управления организацией.  

Тема 8. Нормативный учет на базе переменных затрат (директ-костинг)  

Сущность нормативного учета на базе переменных затрат. Система директ-костинг, особенности, 

преимущества и недостатки. Простой и развитой директ-костинг. Использование данных директ-костинга для 

обоснования управленческих решений. Директ-костинг по видам затрат. Отклонения в занятости (загрузке) 

производственных мощностей. Анализ уровня занятости и его влияния на издержки.  

Директ-костинг по местам формирования и объектам калькулирования. Использование ставок покрытия для 

ценообразования, контроля уровня издержек и рентабельности продаж.  



Тема 9. Использование данных управленческого учета для анализа и обоснования решений на разных 

уровнях управления  

Модели принятия управленческих решений на основе учетной информации. Учет количественных и 

качественных факторов, альтернативных издержек. Использование релевантного подхода в типичных 

хозяйственных ситуациях.  

Решение задач оптимизации программ снабжения, производства и сбыта с использованием данных 

управленческого учета.  

Управленческий учет и оценка эффективности производственных инвестиций. Особенности учета и оценки 

краткосрочных и долгосрочных инвестиций. Виды решений по производственному инвестированию, 

использование данных управленческого учета для их обоснования.  

Использование данных управленческого учета для обоснования стратегических решений на стадии 

разработки продукции, методика Таргет-костинг (Target costing).  

 

Аннотация программы дисциплины 
Аудит и его практическое применение 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.08 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к вариативной части.  

Осваивается на 4 курсе в 7 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных(ые) единиц(ы) на 180 часа(ов). 

Контактная работа - 80 часа(ов), в том числе лекции - 30 часа(ов), практические занятия - 50 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 55 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 45 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 7 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- компьютерные программы для составления общей стратегии и плана аудита;  

- законодательство Российской Федерации об аудиторской деятельности, профессиональные требования к 

профессии аудитора;  

- методологию проведения аудиторской проверки, выполнения аудиторского задания  

Должен уметь:  

- работать с базами данных при планировании аудита;  

- проводить взаимоувязку показателей различных форм бухгалтерской отчетности;  

- проводить аудиторские проверки, выполнять аудиторские задания.  

Должен владеть:  

- способностью использовать для принятия управленческих решений сведений, полученных в результате 

интерпретации данных финансовой бухгалтерской и иной информации  

- методами сбора и анализа исходных данных, необходимых для расчета экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Понятие аудиторской деятельности  

Сущность аудита, его цели и задачи. Сопутствующие аудиту услуги. Прочие аудиторские услуги. Роль 

аудита в развитии функции контроля в условиях рыночной экономики. Виды аудита. Последовательность 

аудиторской проверки. Основные принципы, регулирующие аудит и сопутствующие аудиту услуги. Отличие 

аудита от других форм экономического контроля.  

Тема 2. Нормативное регулирование и управление аудиторской деятельностью в РФ  



Система нормативного регулирования и управления аудиторской деятельностью в РФ. Система управления 

аудиторской деятельностью в РФ. Стандартизация аудита в РФ. Международные стандарты аудита. Внутренние 

стандарты Саморегулируемых организаций аудиторов. Внутренняя стандартизация аудиторских организаций.  

Тема 3. Технологические аспекты аудита  

Аудиторский риск, его компоненты и методы оценки. Оценка системы внутреннего контроля. Понятие 

существенности в аудите. Определение уровня существенности и методы его определения. Связь между уровнем 

существенности и аудиторским риском. Аудиторская выборка. Аудиторские доказательства. Аналитические 

процедуры.  

Тема 4. Документальное оформление процесса аудита  

Принципы формирования документации в аудите. Планирование аудита. Общая стратегия и план аудита. 

Аудиторское заключение. Виды и порядок подготовки аудиторского заключения, требования к его оформлению. 

Структура аудиторского заключения и его модификация. Немодифицированное аудиторское заключение. 

Аудиторское заключение с оговоркой. Аудиторское заключение, содержащее отказ от выражения мнения. 

Отрицательное аудиторское заключение.  

Тема 5. Контроль качества аудита  

Организация внешнего и внутреннего контроля качества аудиторских проверок. Стандартизация процедур 

контроля качества аудита. Кодекс профессиональной этики аудитора. Правила независимости аудиторов и 

аудиторских организаций. Международный стандарт контроля качества (МСКК) 1. МСА 220 Контроль качества 

при проведении аудита финансовой отчетности  

Тема 6. Аудит операций с денежными средствами  

Цели, задачи и источники информации аудита операций с денежными средствами и расчетов. Аудит 

кассовых операций: оценка системы внутреннего контроля; оценка аудиторского риска; степень достоверности 

аудиторских доказательств; особенности аудиторских процедур. Аудит операций с денежными средствами на 

банковских счетах: оценка системы внутреннего контроля; оценка аудиторского риска; степень достоверности 

аудиторских доказательств; особенности аудиторских процедур.  

Тема 7. Аудит расчетных операций  

Цели, задачи и источники информации аудита расчетных операций. Особенности аудита внешних и 

внутренних расчетов.  

Аудит расчетов с поставщиками и подрядчиками: оценка системы внутреннего контроля; оценка 

аудиторского риска; степень достоверности аудиторских доказательств; особенности аудиторских процедур.  

Аудит расчетов с покупателями и заказчиками: оценка системы внутреннего контроля; оценка аудиторского 

риска; степень достоверности аудиторских доказательств; особенности аудиторских процедур.  

Аудит расчетов с бюджетом: оценка системы внутреннего контроля; оценка аудиторского риска; степень 

достоверности аудиторских доказательств; особенности аудиторских процедур.  

Аудит расчетов с персоналом: оценка системы внутреннего контроля; оценка аудиторского риска; степень 

достоверности аудиторских доказательств; особенности аудиторских процедур.  

Тема 8. Аудит операций с внеоборотными активами и товарно-материальными ценностями  

Цели, задачи и источники информации аудита операций с внеоборотными активами и товарно-

материальными ценностями.  

Аудит операций с основными средствами: оценка системы внутреннего контроля; оценка аудиторского 

риска; степень достоверности аудиторских доказательств; особенности аудиторских процедур.  

Аудит операций с нематериальными активами: оценка системы внутреннего контроля; оценка аудиторского 

риска; степень достоверности аудиторских доказательств; особенности аудиторских процедур.  

Аудит поступления, списания и хранения сырья и материалов: оценка системы внутреннего контроля; 

оценка аудиторского риска; степень достоверности аудиторских доказательств; особенности аудиторских 

процедур.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Международные стандарты финансовой отчетности 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.09 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к вариативной части.  

Осваивается на 4 курсе в 7 семестре.  

 



2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов). 

Контактная работа - 64 часа(ов), в том числе лекции - 32 часа(ов), практические занятия - 32 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 26 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 18 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 7 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

Индикатор достижения компетенции И-1: Составление и представление бухгалтерской (финансовой) 

отчетности:  

- концептуальные основы представления финансовых отчетов, состав, понятие, условия признания 

элементов финансовой отчетности, состав и содержание финансовой отчетности по международным стандартам;  

- основные требования Международных стандартов финансовой отчетности к первоначальной и 

последующей оценке элементов финансовой отчетности.  

Индикатор достижения компетенции И-2: Формирование пояснений к основным формам бухгалтерской 

(финансовой) отчетности:  

- требования международных стандартов финансовой отчетности к раскрытию информации в примечаниях.  

Индикатор достижения компетенции И-3: Формирование профессионального бухгалтерского суждения при 

составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности:  

- порядок выработки собственного суждения при разработке и применении учетной политики по 

Международным стандартам финансовой отчетности;  

- требования Международных стандартов финансовой отчетности к изменениям в бухгалтерских оценках и 

их признанию в финансовой отчетности.  

Должен уметь:  

Индикатор достижения компетенции И-1: Составление и представление бухгалтерской (финансовой) 

отчетности:  

- применять требования Международных стандартов финансовой отчетности к признанию и оценке 

элементов финансовой отчетности;  

- формировать отчет о финансовом положении, отчет о прибыли или убытке и прочем совокупном доходе, 

отчет об изменениях в собственном капитале, отчет о движении денежных средств.  

Индикатор достижения компетенции И-2: Формирование пояснений к основным формам бухгалтерской 

(финансовой) отчетности:  

- определить необходимый объем раскрытия информации в примечаниях к финансовой отчетности.  

Индикатор достижения компетенции И-3: Формирование профессионального бухгалтерского суждения при 

составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности:  

- определять влияние учетной политики на показатели финансовой отчетности по международным 

стандартам;  

- определять изменения в бухгалтерских оценках и их влияние на показатели финансовой отчетности.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Роль и назначение международных стандартов финансовой отчетности (МСФО). Порядок 

создания МСФО  

Роль и назначение международных стандартов финансовой отчетности. Причины и условия их 

возникновения. История создания Совета по Международным стандартам финансовой отчетности (СМСФО), 

состав и характеристика его основных органов. Порядок разработки и принятия международных стандартов 

финансовой отчетности, их правовой статус. Основные направления совершенствования международных 

стандартов финансовой отчетности. Разработка новых стандартов, пересмотр существующих стандартов. 

Гармонизация и конвергенция бухгалтерских стандартов.  

Тема 2. Концептуальные основы представления финансовых отчетов  

Цель финансовой отчетности общего назначения. Основополагающее допущение при составлении 

финансовой отчетности. Качественные характеристики полезной информации в финансовой отчетности. Элементы 

финансовой отчетности: активы, обязательства, собственный капитал, доходы и расходы. Признание элементов 

финансовой отчетности. Оценка элементов финансовой отчетности. Концепции капитала и поддержания капитала.  



Тема 3. Состав и порядок представления финансовой отчетности (IAS 1, IAS 34, IAS 7, IFRS 5, IFRS 8)  

Представление финансовой отчетности (IAS 1). Цель и состав финансовой отчетности. Общие требования к 

представлению финансовой отчетности. Структура и содержание финансовой отчетности. Отчет о финансовом 

положении. Отчет о прибыли или убытке и прочем совокупном доходе. Отчет об изменениях в капитале. 

Примечания к отчетности. Промежуточная финансовая отчетность (IAS 34). Пояснения в промежуточных 

финансовых отчетах. Отчеты о движении денежных средств (IAS 7). Понятия денежных средств, денежных 

эквивалентов, движения денежных средств, операционной, инвестиционной, финансовой деятельности. Прямой и 

косвенный методы составления отчета. Операционные сегменты (IFRS 8). Цель и сфера применения IFRS 8. 

Представление и раскрытие информации в отчетности. Внеоборотные активы, предназначенные для продажи, и 

прекращенная деятельность (IFRS 5). Цель и сфера применения IFRS 5. Представление и раскрытие информации в 

отчетности о прекращенной деятельности.  

Тема 4. Материальные и нематериальные активы (IAS 2, IAS 38, IAS 16, IFRS 16, IAS 36, IAS 40)  

Запасы (IAS 2). Цель и сфера применения IAS 2. Определение и признание запасов. Классификация и оценка 

запасов. Раскрытие информации о запасах в отчетности. Нематериальные активы (IAS 38). Цель и сфера 

применения IAS 38. Определение и признание нематериальных активов. Оценка нематериальных активов. Методы 

начисления амортизации. Раскрытие информации о нематериальных активах в отчетности Основные средства (IAS 

16). Цель и сфера применения IAS 16. Определение и признание основных средств. Оценка основных средств. 

Методы начисления амортизации. Раскрытие информации об основных средствах в отчетности. Учет аренды (IFRS 

16). Определение и классификация аренды. Представление информации об аренде в финансовой отчетности 

арендатора и арендодателя. Обесценение активов (IAS 36). Цель и сфера применения IAS 36. Признаки 

обесценения актива. Тестирование актива на предмет обесценения. Признание и измерение убытков от 

обесценения. Раскрытие информации об обесценении активов. Инвестиционная недвижимость (IAS 40). 

Определение инвестиционной недвижимости. Признание и оценка. Переклассификация. Раскрытие информации 

об инвестиционной недвижимости в отчетности.  

Тема 5. Раскрытие информации о финансовых результатах (IAS 8, IFRS 15, IAS 21, IAS 23)  

Учетная политика, изменения в бухгалтерских расчетах и ошибки (IAS 8). Формирование учетной политики. 

Перспективное и ретроспективное отражение изменений в учетной политике. Раскрытие информации об учетной 

политике в отчетности. Выручка (IFRS 15). Пятишаговая модель признания выручки. Особенности оценки 

выручки. Важнейшие положения, подлежащие раскрытию о выручке в финансовой отчетности. Влияние 

изменений валютных курсов (IAS 21). Операции в иностранной валюте. Признание курсовых разниц. Раскрытие 

информации. Затраты по займам (IAS 23). Понятие "затраты по займам" и "квалифицируемый актив". Состав 

затрат по займам. Сведения, которые необходимо отразить в финансовой отчетности.  

Тема 6. Налоги на прибыль (IAS 12)  

Налоги на прибыль (IAS 12). Значение терминов: "расходы по налогу", "текущий налог на прибыль", 

"отложенный налог на прибыль", "отложенные налоговые обязательства", "отложенные налоговые активы", 

"налогооблагаемые временные разницы", "вычитаемые временные разницы", "налоговая стоимость актива" и 

"налоговая стоимость обязательства". Расчет налоговой стоимости актива и обязательства. Признание отложенных 

налоговых обязательств и активов. Отражение в отчетности текущих и отложенных налогов.  

Тема 7. Оценка справедливой стоимости. Корректировки финансовой отчетности в условиях 

инфляции (IFRS 13, IAS 29)  

Оценка справедливой стоимости (IFRS 13). Определение справедливой стоимости. Справедливая стоимость 

при первоначальном признании. Методы оценки. Исходные данные для методов оценки. Иерархия справедливой 

стоимости. Раскрытие информации. Финансовая отчетность в условиях гиперинфляции (IAS 29). Критерии 

гиперинфляции. Порядок пересмотра финансовых отчетов, подготовленных на основе исторической стоимости. 

Выбор и использование индекса цен. Отчетность в условиях постгиперинфляционной экономики. Требования к 

раскрытию информации в финансовой отчетности.  

Тема 8. Прочие раскрытия информации в финансовой отчетности (IAS 10, IAS 37, IAS 19)  

События после отчетного периода (IAS 10) Понятие событий после отчетного периода. Корректирующие и 

некорректирующие события после отчетного периода. Раскрытие информации. Оценочные обязательства, 

условные обязательства и условные активы (IAS 37). Признание и оценка оценочных обязательств. Условные 

обязательства и условные активы. Порядок отражения в отчетности условных обязательств и условных активов. 

Вознаграждения работникам (IAS 19). Краткосрочные и долгосрочные вознаграждения работникам (признание и 

оценка). Вознаграждения по окончании трудовой деятельности. Пенсионные программы с установленными 

взносами и пенсионные программы с установленными выплатами (признание и оценка, различия). Представление 

информации о пенсионных программах в финансовой отчетности.  

Тема 9. Финансовые инструменты (IAS 32, IFRS 7, IFRS 9)  

Финансовые инструменты: представление информации (IAS 32). Основные понятия: "финансовый 

инструмент"; "финансовый актив"; "финансовые обязательства". Классификация составных финансовых 

инструментов. Сальдирование финансовых активов и финансовых обязательств. Раскрытие информации в 



финансовой отчетности. Финансовые инструменты (IFRS 9). Классификация финансовых активов и финансовых 

обязательств. Первоначальная оценка финансовых активов, финансовых обязательств и долевых инструментов. 

Учет затрат на выпуск долговых и долевых инструментов. Последующая оценка финансовых активов и 

финансовых обязательств. Учет по амортизированной стоимости. Эффективная ставка процента. Признание 

финансового дохода и финансового расхода по финансовым инструментам. Учет по справедливой стоимости. Учет 

составных финансовых инструментов. Финансовые инструменты: раскрытие информации (IFRS 7). Классы 

финансовых инструментов и степень раскрытия. Влияние операций с финансовыми инструментами на финансовое 

положение и результаты деятельности организации. Характер и степень рисков, возникающих в связи с 

финансовыми инструментами.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Финансовый анализ 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.10 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к вариативной части.  

Осваивается на 4 курсе в 7 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов). 

Контактная работа - 48 часа(ов), в том числе лекции - 20 часа(ов), практические занятия - 28 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 96 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 7 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- характеризует основы анализа финансового состояния и результатов деятельности экономического 

субъекта и выявления причинно-следственных связей между показателями  

- описывает систему сбора и подготовки информации, содержащейся в отчетности субъектов 

хозяйствования, для проведения аналитических расчетов;  

- описывает проблемы финансовой деятельности экономического субъекта.  

Должен уметь:  

- интерпретирует аналитические показатели;  

- доказательно формулирует выводы по результатам выполнения аналитических исследований;  

- выявляет проблемы экономического характера, предлагает способы их решения.  

Должен владеть:  

- интерпретирует аналитические показатели;  

- доказательно формулирует выводы по результатам выполнения аналитических исследований;  

- выявляет проблемы экономического характера, предлагает способы их решения.  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Теоретические основы финансового анализа  

Понятие и содержание финансового анализа. Место финансового анализа в системе управления. Задачи, 

объекты финансового анализа. Основные типы моделей, используемые в анализе. Основные требования, 

предъявляемые к финансовой отчётности с позиции ее информативности. Организационные аспекты анализа 

финансовой отчётности. Программа анализа, предусматривающая этапы проведения аналитической работы по 

системе взаимосвязанных аналитических показателей. Совокупность принципов, приемов и методик финансового 

анализа. Информационные технологии аналитической обработки потоков финансовой информации. 

Периодичность проведения финансового анализа. Круг исполнителей аналитической работы и принимающих 

решения по результатам анализа. Взаимосвязь состава и содержания бухгалтерской финансовой отчетности с 



развитием организационно-правовых форм хозяйствования. Анализ взаимосвязи между отдельными отчетами.  

Тема 2. Анализ ликвидности бухгалтерского баланса и платежеспособности организации  

Значение анализа бухгалтерского баланса для характеристики финансового положения организации. 

Экономическая сущность ликвидности бухгалтерского баланса и платежеспособности организации. Долгосрочная 

и текущая платежеспособность.  

Понятие ликвидности бухгалтерского баланса организации. Сущность "аналитического баланса". Анализ 

ликвидности бухгалтерского баланса. Классификация активов организации по степени их ликвидности. 

Группировка статей пассива бухгалтерского баланса по степени срочности их погашения.  

Относительные показатели платежеспособности организации. Методика расчета и анализа коэффициентов 

платежеспособности. Критический анализ нормативных значений коэффициентов платежеспособности. 

Особенности анализа платежеспособности в условиях отечественной экономики.  

Прогнозный анализ восстановления и утраты платежеспособности организации. Пути укрепления 

платежеспособности. Методы прогнозирования банкротства экономического субъекта.  

Тема 3. Анализ и оценка финансовой устойчивости субъекта хозяйствования  

Экономическая сущность финансовой устойчивости как базовой категории оценки финансового состояния 

хозяйствующего субъекта. Факторы внешней и внутренней среды, влияющие на уровень финансовой устойчивости 

организации. Цель и задачи анализа финансовой устойчивости организации.  

Понятие чистых активов организации. Методика их расчета. Анализ наличия и достаточности чистых 

активов. Пути их увеличения для укрепления финансовой устойчивости экономического субъекта.  

Анализ финансовой устойчивости по абсолютным показателям. Методы расчета и оценки абсолютных 

показателей финансовой устойчивости. Динамика показателей финансовой устойчивости. Типы финансовой 

устойчивости организации, определяемые в процессе ее оценки по абсолютным показателям.  

Коэффициенты финансовой устойчивости организации и их анализ. Анализ независимости организации от 

внешних источников финансирования. Использование показателя эффекта финансового рычага в системе 

комплексной экономической диагностики и управления финансовой устойчивостью. Пути укрепления финансовой 

устойчивости.  

Финансовый леверидж (Debt-to-equity ratio) - понятие, индикаторы, методика анализа. коэффициент 

покрытия процентов (Interest coverage ratio), коэффициент капитализации (Capitalization ratio), коэффициент 

финансовой зависимости (Debt ratio).  

Тема 4. Анализ деловой активности организации  

Экономическая интерпретация деловой активности как направления оценки для целей финансового 

управления организацией. Задачи, источники информации, основные критерии анализа деловой активности 

организации. Качественные и количественные критерии анализа деловой активности экономического субъекта.  

Анализ эффективности использования ресурсов. Обобщающие и частные показатели оборачиваемости как 

индикаторы уровня деловой активности организации. Оценка причинно-следственных связей изменения 

оборачиваемости активов.  

Факторный анализ оборачиваемости текущих активов. Определение экономического результата от 

изменения оборачиваемости оборотных активов организации. Пути ускорения оборачиваемости для повышения 

эффективности финансово-хозяйственной деятельности организации.  

Анализ устойчивости экономического роста организации. Факторный анализ устойчивости экономического 

роста. Методы поддержания устойчивых темпов роста.  

Тема 5. Анализ финансовых результатов организации  

Экономическая сущность и значение показателей финансовых результатов. Роль анализа финансовых 

результатов в системе управления финансами организации. Информационная база анализа финансовых 

результатов деятельности организации. Значение и целевая направленность отчета о финансовых результатах. 

Горизонтальный и вертикальный анализ отчета о финансовых результатах. Влияние отдельных групп финансовых 

результатов на размер прибыли отчетного периода.  

Анализ состава и структуры прибыли от продаж. Понятие и оценка качества показателей финансовых 

результатов. Анализ использования чистой прибыли организации.  

Методические подходы к факторному анализу финансовых результатов от продаж с использованием данных 

финансовой отчетности организации.  

Составление прогнозного отчета о финансовых результатах. Задачи и источники информации анализа 

выручки. Анализ выручки от продаж по видам деятельности. Вертикальный анализ выручки. Прогнозный анализ 

продаж. Использование количественных и качественных методов анализа при определении прогнозных значений 

выручки. Экономическое содержание и алгоритмы количественного измерения и качественной оценки показателей 

рентабельности.  

Анализ общей рентабельности (рентабельности производственных фондов). Анализ рентабельности продаж. 

Анализ взаимосвязи рентабельности продаж и рентабельности отдельных видов продукции.  

Факторный анализ рентабельности активов. Применение модели Дюпона для определения зависимости 

рентабельности собственного капитала организации от ряда факторов. Факторный анализ рентабельности заемного 

капитала. Подходы к управлению показателями рентабельности финансово-хозяйственной деятельности 



экономического субъекта.  

Тема 6. Анализ денежных потоков организации, состава и структуры капитала  

Значение и целевая направленность отчета об изменении капитала и отчета о движении денежных средств в 

современных условиях. Классификация денежных потоков по видам деятельности. Оценка результативности 

текущей, финансовой и инвестиционной деятельности.  

Способы анализа движения денежных средств. Прямой метод анализа движения денежных средств по 

сферам деятельности. Оценка достаточности денежных средств для осуществления финансово-хозяйственной 

деятельности. Косвенный метод анализа движения денежных средств.  

Коэффициентный метод в оценке движения денежных потоков. Анализ коэффициентов эффективности 

использования денежных средств. Оценка равномерности денежных потоков. Качество управления денежными 

средствами организации.  

Тема 7. Анализ инвестиционной деятельности компании, оценка ее эффективности  

Инвестиции - понятие, цель, виды, особенности анализа. Информационная база инвестиционного анализа. 

Основные показатели, характеризующие эффективность инвестиционного проекта. Международная практика 

обоснования инвестиционных проектов. Методы, основанные на дисконтированных оценках. Методы, основанные 

на учетных оценках. Дивидентная доходность акций (Dividend Yield) как процентное соотношение общего объема 

выплаченных дивидендов за конкретный временной период на акцию к цене 1 акции по курсу. Коэффициент 

покрытия дивиденда (Dividend Cover, DC), прибыль на акцию (Earnings per share, EPS), P/E Ratio.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Налоговый учет и отчетность 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.11 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к вариативной части.  

Осваивается на 4 курсе в 7 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов). 

Контактная работа - 64 часа(ов), в том числе лекции - 32 часа(ов), практические занятия - 32 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 80 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 7 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

Перечисляет правила документирова-ния хозяйственных операций для целей бухгал-терского и налогового 

учета  

Определяет принципы формирования бухгалтерских проводок по учету доходов и расходов, определение 

финансового результата деятельности предприятия;  

Указывает :  

- документальное подтверждение доходов и расходов, подлежащих отражению в бухгал-терском и 

налоговом учете;  

-порядок отражения на счетах бухгалтерского учета хозяйственных операций;  

-требования налогового законодательства в части учета доходов и расходов организации  

Соотносит основные формы налоговой отчетности, их содержание и порядок составления  

Перечисляет :  

- порядок определения налоговой базы по налогу на прибыль и порядок раскрытия в бухгалтерской 

отчетности информации о расче-тах по налогу на прибыль;  

- правила формирования налогооблагаемой базы по налогу на добавленную стоимость в бухгалтерском 

учете;  

- порядок определения налога на добавленную стоимость, отражение его показателей в нало-говой 



декларации;  

- формы налоговой отчетности при применении упрощенной системы налогообложения и еди-ного налога на 

вмененный доход, их содержа-ние и порядок составления.  

Называет :  

-требования налогово-го законодательства;  

- принципы организации и ведения налогового учета  

Перечисляет :  

-модели налогового учета;  

-организацию системы налогового учета.  

Указывает :  

методы ведения налогового учета: ме-тод определения доходов и расходов ;методы начисления 

амортизации, методы списания материалов и товаров  

Должен уметь:  

Отражает хозяйственные операции на счетах бухгалтерского учета  

Проводит бухгалтерскими записями операции по расчетам с бюджетом по налогу на прибыль и налогу на 

добавленную стоимость.  

Составляет операции в бухгалтерском и нало-говом учете по начислению и уплате налога на прибыль и 

налога на добавленную стоимость;  

Формирует налоговую базу по налогу на прибыль ;  

Производит расчет налога на добавленную стоимость по данным бухгалтерского учета  

Составляет и отражает на счетах бухгалтер-ского учета хозяйственные операции, опреде-лять финансовый 

результат деятельности за отчетный период  

Организует :  

- ведение бухгалтерского и налогового учета доходов и расходов организации, а также от-дельных 

хозяйственных операций;  

-составление регистров налогового учета;  

- формирует финансовый результат деятель-ности организации, отражает на счетах бухгал-терского учета 

отложенные налоги.  

Определяет ведение налогового учета доходов и расходов организации.  

Закрепляет в учетной политике методы при-знания доходов и расходов  

Демонстрирует применение методов налогового планирования при выборе системы налогообложения для 

организации.  

Организует  

-ведение налогового учета при общем режиме налогообложения;  

- ведение налогового учет а в условиях применения специальных режимов налогообложения: упрощенной 

системы налогообложения и единого налога на вмененный доход.  

Должен владеть:  

Демонстрирует :  

- практические навыки документирования хозяйственных операций и их отражения на счетах бухгалтерского 

учета;  

- навыки формирования финансового резуль-тата деятельности организации в бухгалтер-ском и налоговом 

учете с отражением отло-женных налогов.  

Демонстрирует :  

- навыки составления отчета о финансовых результатах с отражением отложенных нало-гов.  

- навыки составления налоговой декларации по налогу на прибыль;  

- навыки произведения расчета налога на добавленную стоимость и составления налого-вой декларации;  

Демонстрирует навыки ведения аналитиче-ских регистров налогового учета;  

Формулирует основные методы организации налогового учета в организации для расчета налоговой базы по 

налогу на прибыль  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Сущность и принципы налогового учета и отчетности  

Налоговый учет как система обобщения информации для определения налоговой базы по налогу на 

прибыль.  

Цель и основные задачи налогового учета и отчетности.  

Принципы налогового учета.  

Внутренние и внешние пользователи информации налогового учета и отчетности. Варианты построения 

налогового учета на предприятии  

Объекты налогового учета.  

Модели налогового учета  



Тема 2. Налоговый учет доходов организации  

Порядок признания доходов для целей налогообложения. Налоговый учет доходов от реализации товаров 

(работ, услуг) собственного производства. Особенности налогового учета по операциям реализации по договорам 

комиссии и на условиях товарного кредита. Внереализационные доходы. Признание доходов при методе 

начисления. Порядок налогового учета отдельных видов внереализационных доходов. Налоговый учет доходов от 

долевого участия в других организациях. Особенности определения налоговой базы по доходам в зависимости от 

источника дохода. Порядок исчисления суммы налога, подлежащей удержанию из доходов налогоплательщика ? 

получателя дивидендов. Налоговый учет доходов в виде штрафов, пеней и иных санкций за нарушение договорных 

обязательств. Налоговый учет доходов в виде процентов, полученных по договорам займа, кредита, банковского 

счета, банковского вклада, а также по ценным бумагам и другим долговым обязательствам. Особенности 

признания доходов в виде процентов в организациях, применяющих метод начисления. Требования к ведению 

налогового учета в виде процентов. Налоговый учет доходов в виде безвозмездно полученного имущества. Оценка 

безвозмездно полученного имущества для целей налогообложения. Налоговый учет доходов в виде кредиторской 

задолженности, списанной в связи с истечением срока исковой давности или по другим основаниям. Доходы, не 

учитываемые при определении налоговой базы.  

Тема 3. Налоговый учет расходов, связанных с производством и реализацией  

Понятие и группировка расходов. Признание расходов для целей налогообложения. Расходы, связанные с 

производством и реализацией. Материальные расходы, их классификация и оценка для целей налогообложения. 

Налоговый учет материальных расходов. Расходы на оплату труда. Особенности расходов в виде сумм платежей 

(взносов) работодателей по договорам обязательного страхования, а также сумм платежей (взносов) по договорам 

добровольного страхования (договорам негосударственного пенсионного обеспечения), заключенным в пользу 

работников. Налоговый учет расходов на оплату труда. Амортизационные отчисления. Понятие об 

амортизируемом имуществе. Порядок определения первоначальной стоимости амортизируемого имущества. 

Амортизационные группы. Особенности включения амортизируемого имущества в состав амортизационных 

групп. Методы и порядок расчета сумм амортизации для целей налогообложения. Налоговый учет расходов на 

амортизацию. Прочие расходы, связанные с производством и (или) реализацией. Расходы, принимаемые для целей 

налогообложения в ограниченных размерах. Расходы, признаваемые в размерах и порядке, установленных 

законодательством Российской Федерации. Расходы, порядок принятия которых к учету регулируется 

постановлением Российской Федерации. Налоговый учет прочих расходов, связанных с производством и 

реализацией продукции, работ или услуг. Порядок определения доли расходов на производство и реализацию, 

учитываемых для целей налогообложения в текущем отчетном (налоговом) периоде. Прямые и косвенные 

расходы. Распределение прямых расходов на остатки незавершенного производства, готовой продукции на складе 

и отгруженной, но не реализованной в отчетном (налоговом) периоде продукции. Порядок оценки остатков 

незавершенного производства, остатков готовой продукции, товаров отгруженных.  

Тема 4. Налоговый учет внереализационных расходов  

Понятие и состав внереализационных расходов для целей налогообложения. Порядок признания расходов 

при методе начисления и при кассовом методе. Особенности отнесения процентов по полученным заемным 

средствам к внереализационным расходам. Порядок ведения налогового учета расходов в виде процентов, 

уплаченных по договорам займа и кредита. Расходы на формирование резервов по сомнительным долгам. Порядок 

формирования и использования резервов. Особенности ведения налогового учета расходов на формирование 

резервов. Расходы, не учитываемые в целях налогообложения.  

Тема 5. Особенности ведения налогового учета отдельных хозяйственных операций  

Налоговый учет операций реализации амортизируемого имущества. Требования к учету доходов и расходов 

по операциям реализации амортизируемого имущества. Признание положительной и отрицательной разницы по 

операциям реализации имущества для целей налогообложения. Налоговый учет операций реализации покупных 

товаров. Методы оценки стоимости приобретения покупных товаров при определении финансового результата от 

их реализации. Порядок определения расходов по торговым операциям. Особенности налогового учета по 

операциям уступки (переуступки) права требования. Признание убытка по операциям уступки права требования в 

целях налогообложения в зависимости от срока передачи права требования долга третьему лицу. Особенности 

ведения налогового учета по операциям реализации финансовым агентом услуг финансирования под уступку 

денежного требования. Налоговый учет доходов и расходов обслуживающих производств и хозяйств. 

Классификация обслуживающих производств и хозяйств. Условия, при соблюдении которых признается убыток от 

деятельности обслуживающих производств и хозяйств. Особенности признания расходов на содержание объектов 

обслуживающих производств и хозяйств для налогоплательщиков, являющихся градообразующими 

организациями.  

Тема 6. Порядок исчисления налога на прибыль и отражение показателей в декларации по налогу на 

прибыль  

Порядок определения налоговой базы по налогу на прибыль. Особенности определения налоговой базы в 

зависимости от вида деятельности. Расчет налоговой базы. Перенос убытков на будущее. Особенности переноса 

убытков по деятельности, связанной с использованием обслуживающих производств и хозяйств. Порядок 



исчисления налога и авансовых платежей. Сроки и порядок уплаты налога и налога в виде авансовых платежей. 

Особенности исчисления и уплаты налога налогоплательщиком, имеющим обособленные подразделения. 

Налоговая декларация. Правила ее составления.  

Тема 7. Учет расчетов по налогу на прибыль  

Правила формирования в бухгалтерском учете и порядок раскрытия в бухгалтерской отчетности 

информации о расчетах по налогу на прибыль. Постоянные разницы. Причины возникновения постоянных разниц. 

Порядок формирования информации о постоянных разницах. Учет постоянных налоговых обязательств. Учет 

постоянных налоговых активов. Понятие временных разниц. Вычитаемые и налогооблагаемые временные 

разницы. Причины возникновения вычитаемых временных разниц. Признание и отражение в бухгалтерском учете 

отложенных налоговых активов. Причины возникновения налогооблагаемых временных разниц. Признание и 

отражение в бухгалтерском учете отложенных налоговых обязательств. Условный расход (условный доход) по 

налогу на прибыль. Отражение в бухгалтерском учете суммы начисленного условного расхода (условного дохода) 

по налогу на прибыль за отчетный период. Текущий налог на прибыль, определяемый исходя из величины 

условного расхода (условного дохода), скорректированной на суммы постоянного налогового обязательства, 

постоянного налогового актива, отложенного налогового актива и отложенного налогового обязательства 

отчетного периода. Варианты учета текущего налога на прибыль в соответствии с учетной политикой организации. 

Раскрытие информации об отложенных налоговых активах, отложенных налоговых обязательствах, постоянных 

налоговых обязательствах, текущем налоге на прибыль (текущем налоговом убытке) в бухгалтерской отчетности.  

Тема 8. Налоговый учет формирования показателей налога на добавленную стоимость  

Понятие налоговой базы по налогу на добавленную стоимость при реализации товаров (работ, услуг), 

имущественных прав. Особенности исчисления налога на добавленную стоимость и применения вычетов по 

строительно-монтажным работам для собственных нужд. Порядок налогообложения авансов и предоплат, 

определение момента отгрузки товаров (работ,услуг). Налоговые вычеты по налогу на добавленную стоимость по 

приобретенным товарам (работам,услугам), имущественным правам. Порядок предоставления вычета налога на 

добавленную стоимость по суммам, перечисленных поставщикам авансов и предоплат. Основания для 

восстановления налога на добавленную стоимость.  

Тема 9. Учет расчета налога на добавленную стоимость, отражение в налоговой отчетности  

Алгоритм расчета налога на добавленную стоимость к уплате налогоплательщиками. Формирование и 

отражение показателей налога на добавленную стоимость в налоговой декларации. Порядок и сроки оформления 

счетов-фактур и правила ведения книги покупок и продаж. Причины составления корректировочной счет-фактуры. 

Порядок представления налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость, сроки уплаты.  

Тема 10. Особенности налогового учета и отчетности при применении специальных режимов 

налогообложения  

Сущность упрощенной системы налогообложения. Порядок определения и признания доходов и расходов. 

Налоговый учет при применении упрощенной системы налогообложения. Порядок ведения книги доходов и 

расходов и составления налоговой декларации. Порядок расчета и уплаты единого налога при применении 

упрощенной системы налогообложения  

 

Аннотация программы дисциплины 
Бухгалтерский учет в организациях бюджетной сферы 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.12 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к вариативной части.  

Осваивается на 4 курсе в 7 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов). 

Контактная работа - 64 часа(ов), в том числе лекции - 32 часа(ов), практические занятия - 32 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 80 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 7 семестре. 

 



3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете о документировании хозяйственных 

операций организаций бюджетной сферы (И-1);  

-практику применения законодательства Российской Федерации по вопросам оформления первичных 

учетных документов;  

-Законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и сборах, социальном и 

медицинском страховании, пенсионном обеспечении, гражданское, трудовое, законодательство Российской 

Федерации (И-2);  

- методы учета затрат продукции (работ, услуг) в организациях бюджетной сферы (И-2)  

- Внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта, регламентирующие 

особенности группировки информации, содержащейся в первичных учетных документах, хранения документов 

организаций бюджетной сферы (И-3)  

Должен уметь:  

- составлять (оформлять) первичные учетные документы, в том числе электронные документы, по операциям 

организаций бюджетной сферы (И-1);  

- осуществлять комплексную проверку первичных учетных документов, составленных по операциям 

организаций бюджетной сферы;  

- Составлять бухгалтерские записи в соответствии с рабочим планом счетов экономического субъекта при 

отражении в учете операций организации бюджетной сферы (И-2);  

-Применять методы калькулирования себестоимости продукции (работ, услуг), производить расчеты 

заработной платы, пособий и иных выплат работникам экономического субъекта (И-2)  

- Сопоставлять данные аналитического учета с оборотами и остатками в рублях по счетам синтетического 

учета организации бюджетной сферы на последний календарный день каждого месяца (И-3)  

- Исправлять ошибки, допущенные при ведении бухгалтерского учета, в соответствии с установленными 

правилами (И-3)  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Концепция развития и принципы построения системы учета и отчетности в организациях 

бюджетной сферы  

Принципы построения системы учета и отчетности в организациях государственного сектора в целях 

отражения эффективности и рациональности их деятельности. Содержание и требования действующих 

нормативных документов по регулированию учета в организациях государственного сектора и ответственность за 

нарушение его ведения. Правила ведения бухгалтерского учета,правила признания и оценки объектов 

бухгалтерского учета, принципы подготовки бухгалтерской (финансовой) отчетности в соответствии с 

федеральным стандартом бухгалтерского учета "Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности 

организаций государственного сектора"  

Тема 2. Организация и ведение учета нефинансовых активов  

Классификация и особенности оценки нефинансовых активов в учете организаций государственного 

сектора. Категории имущества как основа для организации учета нефинансовых активов.Оценка объектов 

основных средств при признании, последующая оценка в соответствии с федеральным стандартом бухгалтерского 

учета "Основные средства". Порядок признания (восстановления) убытков от обесценения активов в 

бухгалтерском учете. Организация учета хозяйственных операций у арендодателя и арендатора, ссудодателя и 

ссудополучателя в соответствии с федеральным стандартом бухгалтерского учета "Аренда".  

Тема 3. Организация и ведение учета финансовых активов  

Денежные средства учреждения как объект учета финансовых активов, их группировка в соответствии с 

Единым планом счетов. Методы исполнения бюджетов и их влияние на организацию и ведение бюджетного учета 

и формирование бюджетной отчетности. Лицевой счет в организации государственного сектора: понятие, 

особенности открытия и порядок учета денежных средств на лицевых счетах. Состав и особенности учета 

денежных средств учреждения, полученных во временное распоряжение. Учет наличия и движения денежных 

средств, денежных документов и их эквивалентов в валюте Российской Федерации и в иностранной валюте. 

Финансовые вложения как объект учета финансовых активов.  

Тема 4. Организация и ведение учета обязательств в организациях бюджетной сферы  

Ответственность собственника в организации государственного сектора по обязательствам, ограничения на 

совершение сделок - как показатели, характеризующие правовое положение организации государственного 

сектора в целях построения учета. Расчеты организаций государственного сектора по принятым обязательствам, их 



группировка в соответствии с Единым планом счетов и особенности аналитического учета. Порядок учета 

просроченной и невостребованной кредиторской задолженности. Забалансовый учет списанной кредиторской 

задолженности. Расчеты по оплате труда и прочим расчетам с персоналом в организации государственного 

сектора. Совершенствование системы оплаты труда в организациях государственного сектора как основа для 

построения аналитического учета расчетов с работниками.  

Тема 5. Формирование и учет финансового результата в организациях бюджетной сферы  

Порядок признания и отражения в учете доходов и расходов в организации государственного сектора по 

видам финансового обеспечения. Признание доходов от обменных и необменных операций в соответствии со 

стандартом бухгалтерского учета "Доходы". Финансовый результат текущей деятельности: организация 

синтетического и аналитического учета. Доходы и расходы будущих периодов. Резервы предстоящих расходов в 

организациях государственного сектора  

Тема 6. Учет операций по санкционированию в организациях бюджетной сферы  

Характеристика обязательств организации государственного сектора для целей учета санкционирования 

расходов. Основы учета операций по санкционированию в соответствии с Единым планом счетов. Учет 

санкционирования в арендных отношениях. Учет санкционирования отложенных обязательств. Учет 

санкционирования принимаемых обязательств .  

Тема 7. Принципы формирования и раскрытия информации в бюджетной и бухгалтерской отчетности 

организаций бюджетной сферы  

Подготовка, рассмотрение и утверждение форм отчетности организациями общественного сектора. Состав 

отчетности организации государственного сектора и содержание показателей бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, подлежащих публичному раскрытию в соответствии с федеральным стандартом бухгалтерского учета 

"Представление бухгалтерской (финансовой) отчетности". Формирование показателей отчетности согласно 

стандарта бухгалтерского учета "Отчет о движении денежных средств". "Применение основных положений 

стандартов бухгалтерского учета "Учетная политика, оценочные значения и ошибки", "События после отчетной 

даты".  

 

Аннотация программы дисциплины 
Бухгалтерский учет, налогообложение и аудит внешнеэкономической деятельности 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.13 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к вариативной части.  

Осваивается на 4 курсе в 8 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных(ые) единиц(ы) на 180 часа(ов). 

Контактная работа - 80 часа(ов), в том числе лекции - 30 часа(ов), практические занятия - 50 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 64 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 36 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 8 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

ПК-2:  

И-1. Принятие к учету первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни экономического 

субъекта  

Знает законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, архивном деле  

И-2. Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и текущая группировка фактов хозяйственной 

жизни  

Знает законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, налогах и сборах, социальном и 

медицинском страховании, пенсионном обеспечении, гражданское, трудовое, таможенное законодательство 

Российской Федерации  



Знает внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта, 

регламентирующие стоимостное измерение объектов бухгалтерского учета  

И-3. Итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни  

Знает законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, в том числе в части валютных 

операций, налогах и сборах, таможенное законодатель Российской Федерации  

ПК-5:  

И-1. Ведение налогового учета, составление налоговых расчетов и деклараций, налоговое планирование  

Знает требования нормативно-законодательной базы в области налогообложения операций при 

осуществлении внешнеэкономической деятельности  

ПК-8:  

И-1. Выполнение аудиторских процедур (действий) и оказание сопутствующих аудиту и прочих услуг, 

связанных с аудиторской деятельностью  

Знает международные стандарты аудита  

Знает методы реализации требований бухгалтерского учета, внутреннего аудита и налогообложения 

валютных операций, кодекс профессиональной этики бухгалтера и аудитора  

И-2. Проведение внутренней аудиторской проверки самостоятельно или в составе группы  

Знает таможенное, валютное, трудовое, гражданское, административное и уголовное законодательство 

Российской Федерации в части внешнеэкономической деятельности  

Должен уметь:  

ПК-2:  

И-1. Принятие к учету первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни экономического 

субъекта  

Умеет разрабатывать рабочий план счетов бухгалтерского учета организации и формировать на его основе 

бухгалтерские проводки в соответствии с требованиями российского законодательства  

- применяет знания плана счетов и демонстрирует способность вести бухгалтерский учет валютных 

операций;  

- составляет бухгалтерские записи на счетах учета;  

- преобразовывает учетную информацию и осуществляет документирование валютных операций;  

- демонстрирует способность к разработке аналитического плана счетов по валютным операциям;  

- оформляет первичные документы и регистры бухгалтерского учета по валютным операциям при 

осуществлении операций в иностранной валюте.  

И-2. Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и текущая группировка фактов хозяйственной 

жизни  

Умеет исчислять рублевый эквивалент выраженной в иностранной валюте стоимости активов и обязательств  

- называет правила бухгалтерского учета валютных операций по движению денежных средств, выраженных 

в иностранной валюте;  

- описывает правила последующей переоценки валютных счетов в соответствии с требованиями 

нормативных документов в области учета;  

- истолковывает основные принципы документирования и формирования первичных документов и регистров 

учета при совершении валютных операций в соответствии с требованиями валютного законодательства;  

- подчеркивает особенности разработки рабочего плана счетов и организации аналитического учета на 

счетах по отражению валютных операций.  

И-3. Итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни  

Умеет готовить справки, ответы на запросы государственных органов, содержащие информацию, 

формируемую в системе бухгалтерского учета  

- представляет требования законодательства по бухгалтерскому учету источников в части формирования 

прочих доходов и расходов и добавочного капитала при отражении на счетах курсовых разниц  

- описывает требования законодательства по формированию источников в части признания доходов и 

расходов при отражении в учете перехода права собственности на экспортный и импортный товар, применяя 

различные базисные условия поставок, определенных ИНКОТЕРМС  

- классифицирует и оценивает источники в виде добавочного капитала и прочих доходов и расходов при 

учете курсовых разниц  

ПК-5:  

И-1. Ведение налогового учета, составление налоговых расчетов и деклараций, налоговое планирование  

Умеет идентифицировать объекты налогообложения, исчислять налоговую базу, сумму налога и сбора при 

совершении валютных операций  

- указывает на требования налогового законодательства в части внешнеэкономической деятельности по 

исчислению налогов и отражению их в учете;  

- перечисляет особенности налогообложения курсовых разниц, импортных и экспортных операций;  

- описывает особенности признания расходов при загранкомандировках;  

- истолковывает требования таможенного законодательства в части исчисления таможенных платежей;  

- представляет в общем особенности подачи декларации на импортные и экспортные товары и оформления 



платежных документов при уплате таможенных платежей  

ПК-8:  

И-1. Выполнение аудиторских процедур (действий) и оказание сопутствующих аудиту и прочих услуг, 

связанных с аудиторской деятельностью  

Умеет производить отбор элементов для проведения аудиторских процедур (аудиторской выборки) в рамках 

аудита внешнеэкономической деятельности  

Умеет оказывать прочие и сопутствующие аудиту услуги в рамках внешнеэкономической деятельности, 

оформлять полный комплект рабочей документации  

И-2. Проведение внутренней аудиторской проверки самостоятельно или в составе группы  

Умеет проводить процедуры внутреннего аудита и сбора достаточного количества надежных аудиторских 

доказательств в рамках проверки валютных операций  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Особенности организации бухгалтерского учета внешнеэкономической деятельности 

предприятия  

Внешнеэкономическая деятельность организаций (ВЭД) как элемент международной системы 

бухгалтерского учета и отчетности. Право осуществления ВЭД организациями. Объекты бухгалтерского 

наблюдения ВЭД. Валютные операции и их классификация. Права и обязанности резидентов РФ. Особенности 

исполнения требования репатриации.  

Тема 2. Оценка в бухгалтерском учете валютных операций с позиции федеральных и международных 

стандартов  

Оценка валютных операций в бухгалтерском учете в соответствии с федеральными стандартами и по 

требованиям международных стандартов финансовой отчетности. Понятие о курсах валют. Дата оценки и порядок 

переоценки бухгалтерских счетов, выраженных в иностранной валюте, в учете и отчетности. Даты совершения 

валютных операций.  

Тема 3. Понятие курсовой разницы и порядок ее отражения в бухгалтерском и налоговом учете 

организаций  

Порядок отражения курсовых разниц в бухгалтерском учете в соответствии с ПБУ 3/2006: понятие курсовой 

разницы, схема возникновения положительных и отрицательных курсовых разниц, четыре варианта возникновения 

курсовой разницы  

Основные хозяйственные ситуации, в которых возникают курсовые разницы.  

Налоговый учет валютных операций и особенности образования в нем курсовых разниц: нормативно-

законодательная база по трем налогам (налог на прибыль, НДС, НДФЛ) с указанием глав и некоторых статей  

Особенности отражения в учете разниц, возникающих при применении разных правил и подходов в ведении 

бухгалтерского учета и налогового учета: различия между правилами возникновения курсовых разниц, схема 

сравнения правил учета (бухгалтерского и налогового), схема образования в учете ПНО, ПНА, ОНО, ОНА.  

Тема 4. Особенности учета операций по осуществлению наличных и безналичных расчетов в 

иностранной валюте  

Формы и виды расчетов в иностранной валюте.  

Нормативное регулирование кассовых операций в иностранной валюте. Порядок оформления кассовых 

первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета операций в иностранной валюте. Отражение 

кассовых операций в текущем бухгалтерском учете.  

Виды валютных счетов. Порядок открытия валютных счетов в банке. Валютный контроль со стороны 

уполномоченных банков. Отражение в учете операций по осуществлению безналичных расчетов.  

Схема документооборота при осуществлении наличных и безналичных расчетов.  

Тема 5. Учет расчетов с подотчетными лицами в иностранной валюте  

Нормативно-законодательная база в части регулирования зарубежных деловых поездок.  

Локальные регламентирующие документы организации в части служебных поездок.  

Понятие служебной командировки и порядок оформления загранкомандировок.  

Отражение в бухгалтерском учете расходов по загранкомандировкам: расчет суточных; порядок оплаты 

расходов по найму жилого помещения и проезда. Особенности налогового учета расходов, связанных с 

зарубежными командировками.  

Тема 6. Импортные операции и порядок их отражения в бухгалтерском и налоговом учете  

Понятие импортных операций. Схема объектов бухгалтерского учета импортных операций. Порядок 

таможенного сопровождения импортных товаров. Особенности декларирования и исчисления таможенных 

платежей.  

Учет движения импортных товаров. Порядок определения покупной стоимости импортных товаров. Учет 

расчетов с поставщиками по импорту товаров. Отличия в правилах бухгалтерского учета и налогового учета 



валютных операций по импорту.  

Тема 7. Экспортные операции и порядок их отражения в бухгалтерском и налоговом учете  

Понятие экспорта. Схема объектов бухгалтерского наблюдения экспортных операций. Учет движения 

экспортного товара от поставщиков к покупателям. Отражение в учете продажи и расчетов с иностранными 

покупателями. Бухгалтерский учет экспортных операций с участием российских посредников. Варианты 

взаиморасчетов. Учет экспортных операций у российских посредников (комиссионеров).  

Налогообложение экспортных операций.  

Тема 8. Особенности учета операций по внешнеторговому договору мены  

Внешнеторговый бартер: основные понятия, нормативно-законодательное регулирование. Признаки 

внешнеторговой бартерной сделки, порядок их контроля.  

Варианты отражения бартерных операций в бухгалтерском учете: переход права собственности при 

внешнеторговых бартерных сделках (три возможных варианта).  

Налогообложение внешнеторговых бартерных операций.  

Тема 9. Документальное сопровождение внешнеторговой деятельности  

Законодательная база в части регулирования внешнеторговой деятельности. Особенности таможенного 

регулирования внешнеторговой деятельности. Система таможенного регулирования и основные требования к 

резидентам РФ.  

Особенности заключения внешнеторгового контракта. Обязательные условия внешнеторгового контракта. 

Валютный контроль внешнеторговых контрактов со стороны уполномоченных банков.  

Международные правила толкования торговых терминов. Базисные условия внешнеторговых контрактов в 

соответствии с международной практикой. Момент перехода риска случайной гибели на товар. Особенности 

применения документа Инкотермс.  

Документальное оформление импортных и экспортных операций с использованием конкретных базисных 

условий поставок.  

Тема 10. Валютные операции как объект аудита  

Направления аудиторской деятельности в области осуществления внешнеэкономической деятельности. 

Принципы аудита валютных операций. Цели и задачи аудита валютных операций. Причины проведения аудита 

валютных операций. Методы проведения аудита валютных операций.  

Виды оказываемых услуг и выполняемых работ в рамках аудита валютных операций.  

Оценка соответствия валютных операций валютному и таможенному законодательству.  

Банковский валютный контроль.  

Этапы проведения аудиторской проверки. Основные виды аудита валютных операций. Методика решения 

задач аудита валютных операций.  

Тема 11. Аудит бухгалтерского учета и налогообложения операций внешнеэкономической 

деятельности  

Аудит операций по учету основных средств, стоимость приобретения которых выражена в иностранной 

валюте. Особенности аудита и валютного контроля операций с иностранной валютой в валютной кассе и на счетах 

организации, а также расчетов с работниками организации в иностранной валюте. Аудит экспортных операций. 

Аудит импортных операций. Аудит и валютный контроль товарообменных операций и посреднических операций. 

Риски в аудите валютных операций. Существенность в аудите валютных операций.  

Аудит валютных операций организации с позиции их налогообложения. Налоговый учет операций по 

покупке и продаже иностранной валюты. Налогообложение валютных операций по движению валютных 

ценностей организации, связанных с осуществлением экспортно-импортных операций, товарообменных операций, 

расчетов с работниками по загранкомандировкам. Особенности отражения в учете разниц, возникающих при 

применении разных правил и подходов в ведении бухгалтерского учета и налогового учета операций 

внешнеэкономической деятельности.  

Тема 12. Анализ судебной и арбитражной практики в части операций внешнеэкономической 

деятельности  

Нормы валютного контроля и валютного регулирования со стороны государства. Анализ нарушений 

организациями валютного законодательства Российской Федерации. Анализ нарушений организациями норм 

налогового законодательства Российской Федерации в учете внешнеэкономической деятельности. Спорные 

вопросы, противоречия и другие пробелы, имеющие место в актах российского законодательства в области 

внешнеэкономической деятельности.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Практикум по финансовому учету в системе "1С: Бухгалтерия" 

  



1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.14 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к вариативной части.  

Осваивается на 4 курсе в 8 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов). 

Контактная работа - 48 часа(ов), в том числе лекции - 10 часа(ов), практические занятия - 38 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 60 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 8 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

И-1 Пользование компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, информационными и 

справочно-правовыми системами, оргтехникой  

- принципы и современные тенденции автоматизации бухгалтерского учета  

- принципы и современные тенденции автоматизации бухгалтерского учета  

- основы формирования учетной политики в системе 1 С: Бухгалтерия, параметры настройки учета  

И-2 Пользование компьютерными программами для выполнения процедур контроля и аудита  

-компьютерные программы для составления общей стратегии и плана аудита  

И-3 Пользование компьютерными программами в целях аналитической обработки информации  

-основы организации бухгалтерского финансового учета отдельных хозяйственных операций и 

формирования бухгалтерской отчетности в специализированных программах по учету  

Должен уметь:  

И-1 Пользование компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета, информационными и 

справочно-правовыми системами, оргтехникой  

-упорядочивать и переносить данные первичных документов в систему автоматизированной обработки 

информации на базе 1С Бухгалтерия  

И-3 Пользование компьютерными программами в целях аналитической обработки информации  

- применять современные средства обработки финансовой, бухгалтерской и иной информации, использовать 

пакет прикладных программ общего и специального пользования в аналитических целях  

- интегрировать учетные данные с целью подготовки бухгалтерской финансовой отчетности в условиях 

автоматизированной обработки данных в программном продукте 1С Бухгалтерия  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Учет денежных средств  

Вопросы лекции:  

1. Учет денежных средств в кассе.  

2. Учет денежных средств на расчетных и валютных счетах организации.  

3. Учет денежных средств на специальных счетах в банках.  

4. Учет переводов в пути.  

5. Учет денежных документов  

6. Учет валютных операций по денежным средствам  

7. Формирование отчета о движении денежных средств  

Тема 2. Учет вложений во внеоборотные активы  

Вопросы лекции:  

1. Понятие долгосрочных инвестиций, их классификация и оценка.  

2. Учет затрат на капитальное строительство.  

3. Учет источников финансирования капитальных вложений.  

4. Классификация вложений во внеоборотные активы  

5. Затраты, увеличивающие и не увеличивающие затраты на капитальное строительство  



Тема 3. Учет основных средств  

Вопросы лекции:  

1. Понятие и оценка основных средств  

2. Классификация основных средств  

2. Учет поступления основных средств  

3. Учет выбытия основных средств.  

4. Учет амортизации основных средств. Методы начисления амортизации.  

5. Учет аренды основных средств  

6. Раскрытие информации по основным средствам  

Тема 4. Учет нематериальных активов  

Вопросы лекции  

1. Характеристика нематериальных активов (НМА), их классификация и оценка.  

2. Учет поступления и выбытия нематериальных активов.  

3. Учет амортизации нематериальных активов.  

4. Учет деловой репутации.  

5. Учет расходов на научно-исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы.  

Тема 5. Учет материально-производственных запасов  

Вопросы лекции:  

1. Понятие и оценка МПЗ  

2. Способы оценки материалов для целей бухгалтерского учета: их преимущества и недостатки.  

3. Формирование резерва под снижение стоимости материалов: требование нормативных документов по 

бухгалтерскому учету или объективная необходимость.  

4. Специальная оснастка и специальная одежда как самостоятельный объект бухгалтерского финансового 

учета: порядок его учета и возмещения стоимости.  

5. Неотфактурованные поставки и материалы в пути: их сходства и различия, особенности учета.  

Тема 6. Учет расчетов по заработной плате и страховым взносам  

Вопросы лекции:  

1. Формы, системы и виды оплаты труда.  

2. Порядок расчета заработной платы, доплат, отплаты отпусков.  

3. Расчет удержаний из заработной платы работников.  

4. Синтетический и аналитический учет расчетов с персоналом по оплате труда.  

5. Учет расчетов с персоналом по прочим операциям.  

Тема 7. Учет финансовых результатов  

Вопросы лекции:  

1. Сущность и структура финансового результата деятельности организации.  

2. Учет финансовых результатов от продажи продукции (работ, услуг).  

3. Учет прочих доходов и расходов.  

4. Учет конечного финансового результата.  

5. Учет формирования нераспределенной прибыли (непокрытого убытка).  

6. Учет использования нераспределенной прибыли (покрытия убытка).  

Тема 8. Регламентированная отчетность  

Вопросы лекции:  

1. Цель и назначение БФО в современных условиях хозяйствования  

2. Принципы и пользователи БФО  

3. Состав и сроки представдения БФО  

4. Ошибки в БФО: понятие и методика исправления  

5. Налоговая отчетность - особенности формирования и представления  

6. Взаимоувязка данных бухгалтерской отчетности  

 

Аннотация программы дисциплины 
Бухгалтерское дело 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.ДВ.01.01 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к дисциплинам по выбору.  

Осваивается на 3 курсе в 5 семестре.  



 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов). 

Контактная работа - 64 часа(ов), в том числе лекции - 32 часа(ов), практические занятия - 32 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 35 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 45 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 5 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

ПК-2:  

И-1. Принятие к учету первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни экономического 

субъекта:  

Знает практику применения законодательства Российской Федерации по вопросам оформления первичных 

учетных документов, знает законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, архивном деле:  

- основные принципы формирования первичных документов при совершении фактов хозяйственной жизни 

при документировании совершаемых операции;  

- состав рабочих документов организации и особенности их формирования, включая учетную политику, 

рабочий план счетов и графики документооборота  

И-2. Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и текущая группировка фактов хозяйственной 

жизни:  

Знает практику применения законодательства Российской Федерации по вопросам денежного измерения 

объектов бухгалтерского учета:  

- правила оценки фактов хозяйственной жизни и особенности их проявления в различных бизнес-процессах, 

при формировании бухгалтерских записей на счетах учета;  

- особенности влияния фактов хозяйственной жизни на финансовое положение организации;  

И-3. Итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни:  

Знает методы обобщения информации в системе бухгалтерского учета:  

- требования законодательных актов в части организации учета в различных видах организационно-

правовых форм хозяйствующих субъектов;  

- состав бухгалтерской (финансовой) отчетности коммерческих и некоммерческих организаций  

ПК-4:  

И-1. Составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности:  

Знает законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, законодательство Российской 

Федерации в сфере деятельности экономического субъекта  

Знает внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта  

Должен уметь:  

ПК-2:  

И-1. Принятие к учету первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни экономического 

субъекта:  

Умеет систематизировать первичные учетные документы текущего отчетного периода в соответствии с 

учетной политикой, умеет разрабатывать рабочий план счетов бухгалтерского учета организации и формировать 

на его основе бухгалтерские проводки в соответствии с требованиями российского законодательства:  

- ведет бухгалтерский учет (идентифицирует и оценивает хозяйственные операции, формирует 

бухгалтерские проводки);  

- описывает и поясняет первичные документы по каждой хозяйственной операции и документирует их;  

- применяет рабочий план счетов бухгалтерского учета как элемент учетной политики организации;  

- определяет задачи и обязанности работников бухгалтерской службы и истолковывает влияние 

распределения обязанностей на схему и график документооборота по различным участкам учетной работы  

И-2. Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и текущая группировка фактов хозяйственной 

жизни  

Умеет составлять бухгалтерские записи в соответствии с рабочим планом счетов экономического субъекта  

Умеет вести регистрацию и накопление данных посредством двойной записи, по простой системе  

Умеет применять правила стоимостного измерения объектов бухгалтерского учета, способы начисления 

амортизации, принятые в учетной политике экономического субъекта  

Умеет упорядочивать накопленную информацию финансового характера с целью последующего ее 

обобщения в учетных регистрах.  



И-3. Итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни  

Умеет систематизировать и комплектовать регистры бухгалтерского учета за отчетный период:  

- классифицирует хозяйственные операции и определяет их влияние на финансовое положение организации;  

- различает особенности ведения учета и формирования проводок в организациях различных 

организационно-правовых форм  

ПК-4:  

И-1. Составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности  

Умеет определять объем учетных работ, структуру и численность работников бухгалтерской службы, 

потребность в материально-технических, финансовых и иных ресурсах  

Умеет разрабатывать внутренние организационно-распорядительные документы, в том числе стандарты 

бухгалтерского учета экономического субъекта  

Умеет определять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности, на показатели которых оказывает 

влияние конкретный факт хозяйственной жизни экономического субъекта  

Умеет определять влияние фактов хозяйственной жизни экономического субъекта на показатели 

бухгалтерской (финансовой) отчетности  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Понятие и особенности организации бухгалтерского дела  

Сущность понятия "Бухгалтерское дело". Содержание, элементы и направления развития бухгалтерского 

дела.  

Место и роль бухгалтерской службы в системе управления.  

Оптимальная схема взаимодействия бухгалтерского, управленческого и налогового учета.  

Задачи и функции сотрудников бухгалтерской службы.  

Требования к главному бухгалтеру, его права и обязанности.  

Международные организации, оказывающие влияние на развитие бухгалтерского дела в России.  

Тема 2. Нормативное и правовое регулирование бухгалтерского дела в России  

Система нормативного регулирования бухгалтерского учета и отчетности в России.  

Роль бухгалтерской информации и ее качественные характеристики.  

Достоверность бухгалтерской отчетности.  

Правовой статус бухгалтерской службы и работы бухгалтера.  

Должностные инструкции работников бухгалтерии.  

Профессиональное суждение бухгалтера.  

Тема 3. Информационные системы и информационные технологии в бухгалтерском деле  

Информационные системы: понятие, виды, свойства и классификация.  

Экономические информационные системы и их влияние на принятие управленческих решений.  

Понятия "Данные-Информация-Знания-Решение": их отличие и взаимосвязь.  

Основные процедуры преобразования информации.  

Информационные технологии и их применение в бухгалтерском деле.  

Роль автоматизации учетно-аналитического процесса.  

Широкомасштабный язык бухгалтерского учета и отчетности XBRL.  

Тема 4. Факты хозяйственной жизни как основной объект бухгалтерского дела  

Факты хозяйственной жизни: понятие и сущность, виды, формы, классификация.  

Типы фактов хозяйственной жизни и их влияние на финансовое положение, взаимосвязь с бизнес-

процессами.  

Особенности оценки фактов хозяйственной жизни и их отражения в учете и отчетности.  

Оценка качества учетной информации. Оценка учетной информации в условиях инфляции.  

Юридический анализ фактов хозяйственной жизни и их документальное оформление.  

Рабочие документы организации и особенности их формирования.  

Способы организации бухгалтерского дела в организациях и их влияние на формирование системы 

документооборота.  

График документооборота. Общая и частные схемы документооборота в организации.  

Тема 5. Организация, функции и структура бизнеса. Контроль и обеспечение безопасности в 

бухгалтерском деле  

Организация, функции и сущность бизнеса.  

Типы организационных структур при построении бизнеса. Создание цепочки ценностей.  

Виды предпринимательской деятельности и элементы бизнес-среды  

Экономические функции бизнеса и их взаимосвязь с организацией бухгалтерского дела  

Жизненный цикл бизнеса. Понятие бизнес-модели, ее успешное функционирование.  



Влияние инвентаризации на экономическую безопасность, на сохранность имущества.  

Тема 6. Особенности бухгалтерского дела в различных видах организационно-правовых форм 

хозяйствующих субъектов  

Правовое регулирование деятельности различных видов хозяйствующих субъектов (товариществ, 

хозяйственных обществ, унитарных предприятий, некоммерческих организаций).  

Особенности организации бухгалтерского дела в различных видах хозяйственных единиц (товариществах, 

хозяйственных обществах, унитарных предприятиях, некоммерческих организациях).  

Особенности деятельности и бухгалтерского учета микро предприятий, малых и средних предприятий.  

Критерии отнесения предприятий к числу микро, малых и средних.  

Возможные формы организации бухгалтерского дела на предприятиях малого и среднего бизнеса.  

Тема 7. Выявление и предупреждение противоправных действий в сфере бухгалтерского дела, 

форенестический учет  

Выявление и предупреждение противоправных действий в сфере бухгалтерского дела.  

Возможные методы выявления и предупреждения мошеннических действий и фальсификации учета и 

отчетности.  

Органы государственной власти, контролирующие финансово-хозяйственную деятельность организации, 

выявляющие экономические преступления.  

Ответственность организации и должностных лиц (дисциплинарная, административная, уголовная) за 

искажения финансовой информации, влекущие причинение ущерба государству и хозяйствующим субъектам.  

Роль учетно-аналитической информации в предупреждении экономических преступлений.  

Форенестический учет, понятие форенестического учета, специалист по форенестическому учету  

Тема 8. Профессиональная деятельность бухгалтеров и аудиторов на различных этапах жизненного 

цикла организации  

Профессиональные характеристики специалиста бухгалтерской профессии и соответствие требованиям 

профессиональных стандартов.  

Уровень профессионального суждения бухгалтера и факторы, оказывающие влияние на него.  

Типовые должности и профессиональные обязанности должностных лиц в организациях с различной 

организационно-правовой формой.  

Особенности государственной регистрации и ликвидации юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей.  

Особенности постановки на учет в налоговые органы.  

Критерии отнесения налогоплательщика к категории крупнейших (на федеральном уровне и на 

региональном уровне).  

Общий и Специальные режимы налогообложения. Выбор системы налогообложения юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей.  

Тема 9. Национальные концепции и принципы бухгалтерского учета и отчетности в России  

Концептуальные основы развития бухгалтерского дела, реформирования бухгалтерского учета и отчетности 

в России.  

Характер, принципы и правила ведения бухгалтерского учета, формирования внешней и внутренней 

отчетности организаций.  

Сущность и назначение бухгалтерских отчетов. Общие требования, предъявляемые к бухгалтерской 

(финансовой) отчетности.  

Нормативное регулирование бухгалтерской отчетности в России. Пользователи бухгалтерской отчетности.  

Сущность, роль и назначение внутренней управленческой отчетности.  

Пользователи управленческой отчетности. Ключевые показатели деятельности, по которым формируются 

управленческие отчеты.  

Тема 10. Состав и порядок представления бухгалтерской (финансовой) отчетности  

Цель и состав бухгалтерской (финансовой) отчётности коммерческой и некоммерческой организаций.  

Общие требования к представлению бухгалтерской (финансовой) отчётности.  

Значение и целевая направленность бухгалтерского баланса, отчета о финансовых результатах, отчета о 

целевом использовании средств и приложений к ним.  

Взаимосвязь показателей различных форм бухгалтерской (финансовой) отчетности.  

Назначение и состав пояснений к бухгалтерской (финансовой) отчетности.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Учетная и балансовая политика коммерческих организаций 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 



Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.ДВ.01.02 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к дисциплинам по выбору.  

Осваивается на 3 курсе в 5 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов). 

Контактная работа - 64 часа(ов), в том числе лекции - 32 часа(ов), практические занятия - 32 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 35 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 45 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 5 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

ПК-2:  

И-1. Принятие к учету первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни экономического 

субъекта:  

Знает практику применения законодательства Российской Федерации по вопросам оформления первичных 

учетных документов:  

- представляет в целом требования нормативных документов в области формирования учетной политики, 

чтобы уметь проводить учет операций;  

- называет основные принципы формирования первичных документов при совершении фактов 

хозяйственной жизни, чтобы осуществлять документирование совершаемых операций  

И-2. Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и текущая группировка фактов хозяйственной 

жизни:  

Знает практику применения законодательства Российской Федерации по вопросам денежного измерения 

объектов бухгалтерского учета:  

- перечисляет методы оценки фактов хозяйственной жизни, чтобы формировать учетную политику и 

формировать бухгалтерские проводки;  

- указывает на особенности формирования рабочего плана счетов, ведения аналитического учета  

И-3. Итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни:  

Знает методы обобщения информации в системе бухгалтерского учета:  

- воспроизводит состав бухгалтерской (финансовой) отчетности коммерческих организаций,  

- распознает особенности влияния учетной политики и фактов хозяйственной жизни на финансовое 

положение и финансовые результаты  

ПК-4:  

И-1. Составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности:  

Знает законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, законодательство Российской 

Федерации в сфере деятельности экономического субъекта  

Знает внутренние организационно-распорядительные документы экономического субъекта  

- называет виды и методы оценки активов и обязательств коммерческой организации для целей 

формирования балансовых отчетов;  

- распознает критерии выбора и обоснования балансовой политики коммерческой организации  

И-3. Формирование профессионального бухгалтерского суждения при составлении бухгалтерской 

(финансовой) отчетности:  

Знает альтернативные способы ведения бухгалтерского учета, предусмотренные федеральными стандартами  

Знает порядок выработки профессионального суждения по конкретному вопросу бухгалтерского учета, в 

отношении которого не установлены способы ведения бухгалтерского учета в федеральных стандартах  

Знает преимущества и недостатки выбора конкретного способа ведения бухгалтерского учета из возможных 

альтернативных вариантов, с точки зрения их влияния на показатели бухгалтерской (финансовой) отчетности  

Знает порядок выработки собственного суждения при разработке и применении учетной политики по 

Международным стандартам финансовой отчетности  

Должен уметь:  

ПК-2:  

И-1. Принятие к учету первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни экономического 

субъекта:  

Умеет систематизировать первичные учетные документы текущего отчетного периода в соответствии с 



учетной политикой, умеет разрабатывать рабочий план счетов бухгалтерского учета организации и формировать 

на его основе бухгалтерские проводки в соответствии с требованиями российского законодательства:  

- осуществляет ведение бухгалтерского учета (идентифицирует и оценивает хозяйственные операции, 

формирует бухгалтерские проводки);  

- документирует хозяйственные операции и разрабатывает формы первичных документов как элемента 

учетной политики организации  

- распознает и выстраивает схемы и графики документооборота при формировании учетной политики для 

документирования хозяйственных операций;  

И-2. Денежное измерение объектов бухгалтерского учета и текущая группировка фактов хозяйственной 

жизни  

Умеет составлять бухгалтерские записи в соответствии с рабочим планом счетов экономического субъекта  

Умеет вести регистрацию и накопление данных посредством двойной записи, по простой системе  

Умеет применять правила стоимостного измерения объектов бухгалтерского учета, способы начисления 

амортизации, принятые в учетной политике экономического субъекта  

Умеет упорядочивать накопленную информацию финансового характера с целью последующего ее 

обобщения в учетных регистрах:  

- осуществляет оценку и определяет денежное измерение основных хозяйственных операций, показывает 

навыки формирования бухгалтерских проводок и документирования операций  

И-3. Итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни  

Умеет систематизировать и комплектовать регистры бухгалтерского учета за отчетный период  

Умеет сопоставлять данные аналитического учета с оборотами и остатками по счетам синтетического учета 

на последний календарный день каждого месяца  

- разрабатывает рабочий план счетов бухгалтерского учета при формировании учетной политики для 

ведения учета;  

- определяет влияние учетной политики на финансовое положение и финансовые результаты  

ПК-4:  

И-1. Составление и представление бухгалтерской (финансовой) отчетности  

Умеет разрабатывать внутренние организационно-распорядительные документы, в том числе стандарты 

бухгалтерского учета экономического субъекта  

- выбирает альтернативный вариант оценки активов и обязательств в целях построения оптимального 

балансового отчета;  

- составляет разделительные балансы в условиях реорганизации хозяйствующих субъектов;  

- формирует промежуточный и окончательный ликвидационный баланс; аналитический баланс;  

- выявляет прямое и косвенное воздействие балансовой политики на финансовые результаты деятельности  

И-3. Формирование профессионального бухгалтерского суждения при составлении бухгалтерской 

(финансовой) отчетности:  

Умеет определять влияние выбора способа ведения бухгалтерского учета на величину активов и финансовые 

результаты деятельности организации  

Умеет определять влияние выбора способа ведения бухгалтерского учета на показатели бухгалтерской 

(финансовой) отчетности экономического субъект  

Умеет определять влияние учетной политики на показатели финансовой отчетности по международным 

стандартам  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Информационное обеспечение учетной политики организации  

Понятие учетной политики организации. Взаимосвязь элементов метода бухгалтерского учета с элементами 

учетной политики. Нормативно-правовая база бухгалтерского и налогового учета, как обоснование учетной 

политики организации. Внутренние регламентирующие документы организации. Отраслевые особенности 

организаций и их учетная политика. Влияние на учетную политику условий хозяйствования организации.  

Тема 2. Организационно-технологический аспект учетной политики  

Состав и структура учетной политики организации. Элементы учетной политики, определяющие 

организацию учета. Формы первичных учетных документов. Порядок организации документооборота. Порядок 

инвентаризации активов и обязательств. Рабочий план счетов и порядок применения счетов бухгалтерского учета. 

Порядок организации регистров бухгалтерского учета. Формы внутренней отчетности организации. Способы 

обработки информации  

Тема 3. Методологическая составляющая учетной политики организации  

Требования и допущения в учетной политике. Требования к учетной политике и возможные допущения в 

ней, предусмотренные локальными актами организации. Элементы учетной политики организации, формируемой 

для целей бухгалтерского учета. Способы группировки фактов хозяйственной жизни. Способы оценки фактов 



хозяйственной жизни. Способы погашения стоимости активов. Учетная политика, формируемая в целях 

налогообложения. Порядок ведения налогового учета. Особенности налогообложения организаций различных 

сфер деятельности. Учетная политика в целях расчета налога на прибыль, НДС, НДФЛ и других налогов и сборов. 

Управленческая учетная политика. Требования к эффективной учетной политики для управления организацией. 

Основные элементы управленческой учетной политики. Профессиональное суждение и раскрытие информации в 

бухгалтерской отчетности, необходимой топ менеджерам.  

Тема 4. Принципы формирования учетной политики в соответствии с МСФО  

Основные принципы международных стандартов бухгалтерского учета в области формирования, 

применения и изменения учетной политики. Алгоритм формирования учетной политики в целях международных 

стандартов финансовой отчетности. Взаимосвязь учетной политики с финансовой отчетностью. Раскрытие 

содержания учетной политики организации  

Тема 5. Влияние учетной политики организации на балансовое обобщение  

Взаимосвязь учетной политики с бухгалтерской отчетностью. Влияние изменений в учетной политике на 

финансовые отчеты. Основные принципы построения бухгалтерского баланса. Использование бухгалтерского 

баланса для управления организацией. Выявление основных практических ситуаций, в которых может оказаться 

организация: прибыль есть, а денег нет; деньги есть, а прибыли нет; активы растут, а прибыли нет; прибыль 

увеличивается или уменьшается, а имущество (активы) остается практически без изменений; в действительности 

предприятие убыточно, а в бухгалтерской отчетности значится прибыль. Определение внутренних взаимосвязей, 

присущих бухгалтерскому балансу. Трудности "чтения" бухгалтерского баланса. Структуризация бухгалтерской 

отчетности. Матрица Мобли.  

Тема 6. Методы оценки активов и обязательств в балансовых отчетах  

Альтернативные варианты оценки активов при формировании балансовых отчетов. Методы оценки 

нематериальных активов, основных средств, материалов, товаров, готовой продукции, незавершенного 

производства, финансовых вложений, дебиторской задолженности. Альтернативные варианты оценки обязательств 

при формировании балансовых отчетов. Оценочные обязательства в бухгалтерском балансе. Обязательства в связи 

с реструктуризацией. Обязательства по заведомо убыточным договорам. Обязательства по охране окружающей 

среды. Обязательства по выданным гарантиям, поручительствам и прочим обеспечениям в пользу третьих лиц. 

Обязательства по незаконченным на отчетную дату судебным разбирательствам. Применение приведённой 

стоимости для целей оценки обязательств организации. Методика расчета чистых активов организации.  

Тема 7. Балансовые отчеты в условиях реорганизации и ликвидации хозяйствующих субъектов  

Разделительные балансовые отчеты. Основополагающие принципы составления разделительных балансов. 

Методика составления разделительных балансов при реорганизации в форме разделения. Методика составления 

разделительных балансов при реорганизации в форме выделения. Оценка статей баланса при реорганизации. 

Составление вступительных балансов вновь созданных организаций. Балансовые отчеты при процедурах слияния 

и присоединения. Методика составления балансовых отчетов при ликвидации хозяйствующих субъектов. 

Промежуточный и окончательный ликвидационные балансы.  

Тема 8. Балансовая политика как средство воздействия на финансовое положение организации  

Балансовая политика как эффективный инструмент управления показателями, характеризующими 

финансовое положение организации. Варьирование показателями баланса с помощью оценок статей баланса. 

Факторы, определяющие применение различных видов оценок статей баланса. Изменение структуры активов 

баланса. Установление границы стоимостной оценки, разделяющей основные средства и оборотные активы. 

Изменение структуры обязательств в балансе. Отражение долгосрочных кредитов и займов в разделе 

краткосрочных обязательств. Отражение в балансе имущества, взятого в аренду. Отражение обязательств, 

обеспеченных ипотекой  

Тема 9. Балансовая политика как средство воздействия на финансовые результаты деятельности 

организации  

Приемы ведения балансовой политики. Прямое воздействие на финансовые результаты деятельности 

организации. Формирование оценочных резервов. Резерв сомнительных долгов. Резерв под снижение стоимости 

материальных ценностей. Резерв под обесценение финансовых вложений. Формирование оценочных обязательств. 

Оценочные обязательства на предстоящую оплату отпусков работникам, выплату вознаграждений по итогам 

работы за год. Оценочные обязательства по ликвидации активов. Определение ставки дисконтирования. Косвенное 

воздействие на финансовые результаты деятельности организации. Использование различных способов 

начисления амортизации основных средств и нематериальных активов. Методы оценки товарно-материальных 

запасов. Способы формирования себестоимости продукции, работ, услуг. Группировка и списание затрат на 

производство  

Тема 10. Моделирование бухгалтерского баланса в рамках ведения балансовой политики  

Показатели, используемые при анализе финансового положения организации. Аналитический баланс. 

Методика построения аналитического баланса в целях удовлетворения потребностей пользователей. Раздельное 

отражение агрегированных статей баланса. Представление краткосрочных и долгосрочных активов как отдельных 



разделов баланса. Выделение неоправданной дебиторской задолженности. Искусственный характер расходов 

будущих периодов. Доходы будущих периодов. Структура аналитического бухгалтерского баланса. Методика 

расчета показателей ликвидности на основании данных аналитического балансового отчета. Модель оптимального 

баланса для целей управления финансовой устойчивостью организации. Подбор оптимальной структуры баланса  

 

Аннотация программы дисциплины 
Отраслевые стандарты бухгалтерского учета для кредитных и некредитных финансовых организаций 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.ДВ.02.01 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к дисциплинам по выбору.  

Осваивается на 3 курсе в 6 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов). 

Контактная работа - 64 часа(ов), в том числе лекции - 32 часа(ов), практические занятия - 32 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 26 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 54 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 6 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- нормативные документы Банка России для кредитных и некредитных организаций;  

- систему сбора, обработки первичных учетных документов о фактах хозяйственной жизни в кредитных и 

некредитных организациях;  

- основные принципы бухгалтерского учета, базовые правила денежного измерения и текущей группировки 

активов, обязательств, капитала, доходов и расходов в кредитных и некредитных организациях;  

- порядок применения нормативных актов РФ в области бухгалтерского учета фактов хозяйственной и 

бухгалтерской (финансовой) отчетности в кредитных и некредитных организациях  

Должен уметь:  

- принимать к учету первичные учетные документы о фактах хозяйственной жизни в кредитных и 

некредитных организациях;  

- систематизировать учетную информацию с целью контроля за результатами деятельности кредитных и 

некредитных организаций;  

- решать вопросы оценки, учетной регистрации и систематизации информации с целью последующего ее 

представления в бухгалтерской финансовой отчетности;  

- применять в процессе работы Планы счетов бухгалтерского учета кредитных и некредитных финансовых 

организаций;  

- разрабатывать и утверждать рабочие планы счетов бухгалтерского учета исходя из специфики 

деятельности кредитных и некредитных организаций.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Тема 1. Методологические, регулятивные и организационные основы бухгалтерского учета и 

отчетности в кредитных финансовых организациях  

Методологические основы бухгалтерского учета и отчетности в кредитных финансовых организациях  

Регулятивные основы бухгалтерского учета и отчетности в кредитных финансовых организациях  

Организационные основы бухгалтерского учета в кредитных финансовых организациях  

Правовая база и принципы бухгалтерского учета в кредитных организациях  

Банковские операции и другие сделки кредитной организации  

Банковская группа и банковский холдинг  

Предмет и задачи бухгалтерского учета в кредитных организациях  



План счетов бухгалтерского учета в кредитных финансовых организациях, принципы его построения  

Требования к системам управления рисками и капиталом, внутреннего контроля кредитной организации  

Аудит отчетности кредитной организации, банковской группы, банковского холдинга  

Отчетность кредитной организации, отчетность банковских групп и отчетность банковских холдингов  

Тема 2. Тема 2. Учет доходов, расходов, финансовых результатов и прочего совокупного дохода 

деятельности кредитных финансовых организаций  

Классификация доходов и расходов, их признание для целей бухгалтерского учета  

Учет формирования финансового результата в кредитных организациях  

Принципы признания и определения доходов и расходов  

Доходы и расходы от банковских операций и других сделок  

Операционные доходы и расходы  

Процентные доходы и расходы. Доходы и расходы от переоценки средств в иностранной валюте, 

драгоценных металлов и ценных бумаг  

Доходы и расходы от операций с финансовыми инструментами  

Доходы и расходы от восстановления (начисления) резервов на возможные потери  

Прочие доходы и расходы  

Учет прочего совокупного дохода в кредитных организациях  

Тема 3. Тема 3. Учет межбанковских операций и операций с клиентами в кредитных организациях  

Учет межбанковских расчетов в кредитных организациях  

Учет межбанковских привлеченных и размещенных средств  

Учет средств на счетах в кредитных организациях  

Учет депозитов и прочих привлеченных средств  

Учет предоставленных кредитов  

Учет прочих размещенных средств  

Учет прочих активов  

Учет прочих пассивов  

Тема 4. Тема 4. Учет операций с ценными бумагами и производными финансовыми инструментами  

Учет вложений в ценные бумаги  

Учет вложений в долговые ценные бумаги в кредитных организациях  

Учет вложений в долевые ценные бумаги в кредитных организациях  

Учет учтенных векселей в кредитных организациях  

Учет выпущенных ценных бумаг в кредитных организациях  

Учет производных финансовых инструментов в кредитных организациях  

Тема 5. Тема 5. Учет средств и имущества кредитной организации  

Учет расчетов по хозяйственным операциям с работниками, участниками кредитной организации, с 

бюджетом и по другим операциям  

Учет основных средств и нематериальных активов  

Учет финансовой аренды (лизинг)  

Учет выбытия и реализации имущества  

Учет недвижимости, временно неиспользуемой в основной деятельности  

Учет долгосрочных активов, предназначенных для продажи  

Учет средств труда и предметы труда, полученные по договорам отступного, залога, назначение которых не 

определено  

Тема 6. Тема 6. Отчетность кредитной организации, отчетность банковских групп и отчетность 

банковских холдингов  

Порядок составления кредитной организацией годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности  

Особенности составления бухгалтерского баланса и отчета о финансовых результатах в кредитных 

организациях  

Раскрытие информации в бухгалтерской отчетности кредитной организации, отчетности банковских групп и 

банковских холдингов  

Тема 7. Тема 7. Методологические, регулятивные и организационные основы бухгалтерского учета и 

отчетности в некредитных финансовых организациях  

Некредитные финансовые организации - субъекты финансового сектора экономики  

План счетов бухгалтерского учета в некредитных финансовых организациях, принципы его построения  

Методологические основы бухгалтерского учета и отчетности в некредитных финансовых организациях  

Регулятивные основы бухгалтерского учета и отчетности в некредитных финансовых организациях  

Организационные основы бухгалтерского учета в некредитных финансовых организациях  

Правовая база и принципы бухгалтерского учета в некредитных организациях  

Тема 8. Тема 8. Учет доходов, расходов, финансовых результатов и прочего совокупного дохода 



деятельности некредитных финансовых организаций  

Классификация доходов и расходов, их признание для целей бухгалтерского учета  

Учет формирования финансового результата в некредитных организациях  

Принципы признания и определения доходов и расходов в некредитных организациях  

Доходы и расходы от обычных видов деятельности  

Прочие доходы и расходы  

Учет прочего совокупного дохода в некредитных организациях  

Тема 9. Тема 9. Основные принципы организации работы по ведению бухгалтерского учета в 

страховых организациях  

Страхование и субъекты страхового дела в РФ.  

Требования, предъявляемые к страховым организациям. Страховой надзор РФ.  

Квалификационные и иные требования к руководителю и главному бухгалтеру страховой организации.  

Формы и виды страхования.  

Особенности организации бухгалтерского учета в страховых организациях.  

Общие требования к бухгалтерскому учету договоров, заключаемых страховщиком.  

Условия признания и классификация договоров страхования в учетной политике страховой организации.  

Классификация договоров на страховые, инвестиционные и сервисные.  

Классификационные признаки договоров страхования жизни.  

Классификационные признаки договоров страхования иного, чем страхование жизни  

Тема 10. Тема 10. Бухгалтерский учет доходов и расходов страховых организаций  

Порядок учета доходов и расходов страховщика по страховым премиям.  

Аквизиционные расходы по договорам страхования, особенности их признания в бухгалтерском учете.  

Учет выплат по договорам страхования жизни и состоявшихся убытков по страхованию иному, чем 

страхование жизни.  

Расходы на урегулирование убытков по договорам страхования, особенности их признания в бухгалтерском 

учете.  

Особенности бухгалтерского учета вознаграждений работникам страховыми организациями.  

Встроенные производные финансовые инструменты и депозитные составляющие в договорах страхования 

жизни.  

Встроенные производные финансовые инструменты и депозитные составляющие в договорах страхования 

иного, чем страхование жизни.  

Тема 11. Тема 11. Страховые резервы: особенности формирования и учет в страховых организациях  

Страховые резервы по страхованию жизни: виды, цели и особенности формирования  

Страховые резервы по страхованию иному, чем страхование жизни: виды, цели и особенности 

формирования  

Порядок оценки страховых резервов и активов, связанных со страховыми обязательствами  

Правила формирования страховых резервов  

Порядок расчета страховых резервов: расчетная дата, расчетный период, оценка  

Учет страховых резервов по страхованию жизни  

Учет страховых резервов по страхованию иному, чем страхование жизни  

Оценка страховых резервов в соответствии с регуляторными требованиями и с принципами наилучшей 

оценки  

Необходимость и порядок проведения проверки адекватности обязательств страховой организации  

Тема 12. Тема 12. Бухгалтерская (финансовая) отчетность страховой организации: состав, 

характеристика показателей, порядок составления и представления  

Особенности формирования бухгалтерского баланса страховой организации, специфика активов и 

обязательств страховой организации.  

Особенности формирования финансового результата страховой организации  

Раскрытие в годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности основных составляющих финансового 

результата  

Отчет об изменениях собственного капитала страховой организации: элементы собственного капитала  

Раскрытие информации о причинах изменения собственного капитала за отчетный период  

 

Аннотация программы дисциплины 
Экономический анализ отдельных видов деятельности 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.ДВ.02.02 Дисциплины (модули)" основной 



профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к дисциплинам по выбору.  

Осваивается на 3 курсе в 6 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов). 

Контактная работа - 64 часа(ов), в том числе лекции - 32 часа(ов), практические занятия - 32 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 26 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 54 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 6 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- методы обобщения и систематизации экономической информации предприятий торговли, строительства, 

сельского хозяйства и транспорта;  

- способы интерпретации экономической информации предприятий различных видов деятельности для 

решения поставленных задач;  

- особенности формирования экономических показателей деятельности хозяйствующих субъектов, 

специфику проведения анализа финансовых результатов и финансового состояния предприятий отдельных видов 

деятельности;  

- методику проведения анализа и выявления причинно-следственных связей между показателями 

деятельности торговой, строительной, сельскохозяйственной и транспортной организации;  

- методические подходы к формированию возможных управленческих решений на основе разработанных 

аналитических показателей;  

- состав, способы формирования и методы анализа экономических показателей для формирования 

оптимальных управленческих решений;  

- методы систематизации и интерпретации результатов анализа, полученных в ходе выполнения 

консультационного проекта в составе группы;  

- способы анализа экономической информации для принятия управленческих решений при выполнении 

консультационного проекта в составе группы.  

Должен уметь:  

- подбирать и систематизировать исходные данные для расчета экономических показателей деятельности 

организаций торговли, строительства, сельского хозяйства и транспорта;  

- осуществлять обобщение и анализ экономической информации, выявлять тенденции изменения 

показателей предприятий различных видов деятельности;  

- выбрать и применить методику и аналитический инструментарий для оценки деятельности предприятий 

торговли, строительства, сельского хозяйства и транспорта;  

- анализировать деятельность организаций торговли, строительства, сельского хозяйства и транспорта; 

грамотно интерпретировать полученные результаты, формулировать выводы и рекомендации для принятия 

оптимальных управленческих решений;  

- осуществлять поиск резервов и на этой основе формировать рекомендации по повышению эффективности 

предприятий отдельных видов деятельности;  

- формулировать выводы и рекомендации, направленные на принятие оптимальных управленческих 

решений предприятий в сфере торговли, сельского хозяйства, строительства, транспорта;  

- систематизировать и интерпретировать результаты анализа, полученные в процессе выполнения 

консультационного проекта в составе группы;  

- формулировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в ходе выполнения 

консультационного проекта в составе группы.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Содержание и особенности анализа ресурсного обеспечения торговой деятельности  

Организация торговой деятельности в современной экономике. Анализ товарооборота. Факторы, влияющие 

на изменение объема товарооборота. Анализ товарного обеспечения торгового процесса и эффективности 

использования товарных ресурсов. Товарный баланс торгового предприятия Анализ обеспеченности торгового 



предприятия трудовыми ресурсами и эффективности их использования. Анализ состояния и использования 

материально-технической базы торгового предприятия.  

Тема 2. Анализ издержек обращения, прибыли и рентабельности торговой организации  

Анализ издержек обращения. Факторы, влияющие на уровень издержек обращения торговой организации. 

Анализ финансовых результатов от продаж и факторов, влияющих на изменение прибыли от продаж торгового 

предприятия. Анализ рентабельности торгового предприятия и факторов, влияющих на изменение рентабельности 

торгового предприятия.  

Тема 3. Анализ выполнения производственной программы подрядных строительных организаций  

Особенности экономики и ценообразования строительной отрасли. Содержание, задачи и источники 

информации анализа деятельности строительной организации. Анализ объема, структуры и качества СМР. Анализ 

факторов, влияющих на выполнение производственной программы строительной организации. Анализ выполнения 

плана и эффективности капитальных вложений. Анализ ввода в действие производственных мощностей и 

основных фондов строительной организации.  

Тема 4. Анализ себестоимости строительно-монтажных работ  

Понятие себестоимости строительно-монтажных работ. Сметная, плановая и фактическая себестоимость. 

Факторная модель общей суммы затрат. Анализ затрат на рубль строительно-монтажных работ. Анализ 

себестоимости строительно-монтажной продукции по статьям затрат. Резервы снижения себестоимости 

строительно-монтажных работ.  

Тема 5. Анализ ресурсного обеспечения деятельности сельскохозяйственных предприятий  

Особенности сельскохозяйственного производства и анализа хозяйственной деятельности предприятий 

АПК. Анализ использования земельных ресурсов. Анализ показателей обеспеченности сельскохозяйственных 

предприятий основными средствами и эффективности их использования. Анализ обеспеченности 

сельскохозяйственных предприятий трудовыми ресурсами и эффективности их использования.  

Тема 6. Особенности анализа производства продукции растениеводства и животноводства  

Анализ динамики и выполнения плана продукции растениеводства. Анализ урожайности 

сельскохозяйственных культур и факторов, определяющих ее уровень. Анализ производства продукции 

животноводства. Анализ продуктивности животных и факторов, определяющих ее уровень. Анализ продаж 

сельскохозяйственной продукции. Анализ использования сельскохозяйственной продукции.  

Тема 7. Особенности анализа ресурсного обеспечения деятельности автотранспортных организаций  

Организация деятельности автотранспортной организации в современной экономике. Анализ состояния и 

эффективности использования основных производственных фондов автотранспортного предприятия. 

Экономические показатели, характеризующие организацию технического обслуживания и ремонта подвижного 

состава. Текущий ремонт и сезонное техническое обслуживание транспортных средств. Особенности организации 

труда водителей.  

Тема 8. Анализ производственной программы и плана эксплуатации (грузового) пассажирского 

автомобильного транспорта  

Задачи анализа перевозок грузов и пассажиров. Факторы, влияющие на выполнение производственной 

программы автохозяйствами. Факторная модель грузооборота. Характеристика показателей, влияющих на объем 

грузооборота. Факторная модель пассажирооборота. Характеристика показателей, влияющих на объем 

пассажирооборота.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Интегрированная отчетность 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.ДВ.03.01 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к дисциплинам по выбору.  

Осваивается на 4 курсе в 7 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов). 

Контактная работа - 48 часа(ов), в том числе лекции - 24 часа(ов), практические занятия - 24 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 60 часа(ов).  



Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 7 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

Индикатор достижения компетенции И-1: Обобщает информацию хозяйствующих субъектов, органов 

государственной власти (местного самоуправления) для решения поставленных экономических задач:  

- исторические предпосылки и современное состояние интегрированной отчетности;  

- международные основы интегрированной отчетности;  

- фундаментальные концепции, ведущие принципы и элементы содержания интегрированной отчетности;  

- лучшие практики формирования интегрированной отчетности российскими и зарубежными компаниями.  

Индикатор достижения компетенции И-3: Интерпретирует результаты анализа финансовой, бухгалтерской 

иной информации  

- содержательную интерпретацию показателей интегрированной отчетности экономического субъекта.  

Должен уметь:  

Индикатор достижения компетенции И-1: Обобщает информацию хозяйствующих субъектов, органов 

государственной власти (местного самоуправления) для решения поставленных экономических задач:  

- использовать систему знаний о принципах формирования интегрированной отчетности;  

- пользоваться лучшими мировыми практиками формирования интегрированной отчетности  

Индикатор достижения компетенции И-3: Интерпретирует результаты анализа финансовой, бухгалтерской и 

иной информации:  

- обосновывать и принимать управленческие решения на основе показателей интегрированной отчетности;  

- понимать особенности бизнес-модели организации и ее функционирования.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Исторические предпосылки возникновения интегрированной отчетности  

Истоки создания интегрированной отчетности. Обоснование необходимости формирования 

интегрированной отчетности. Корпоративный отчет, опубликованный руководящим комитетом по стандартам 

бухгалтерского учета Великобритании. Глобальная инициатива по отчётности (Global Reporting Initiative, GRI). 

Создание Международного Комитета по интегрированной отчетности (МКИО). Дискуссионный документ "На 

один шаг ближе к интегрированной отчетности. Новый подход в XXI веке".  

Тема 2. Современное состояние интегрированной отчетности  

Современные тенденции развития интегрированной отчетности. Практика составления интегрированной 

отчетности за рубежом. Концепция развития публичной нефинансовой отчетности в России и план мероприятий 

по ее реализации. Национальный регистр корпоративных нефинансовых отчетов Российского союза 

промышленников и предпринимателей. Нефинансовые отчеты в области устойчивого развития, социальной 

ответственности, экологические и отраслевые отчеты Распределение отчетов по отраслевой принадлежности 

компаний. Годовые, интегрированные отчеты, годовые отчеты с элементами интегрированных отчетов. Объем и 

структура интегрированных отчетов компаний. Проблемы и перспективы развития интегрированной отчетности в 

России.  

Тема 3. Международные основы интегрированной отчетности  

Обновленная версия Международных основ интегрированной отчетности, Понятие интегрированной 

отчетности. Цель и пользователи интегрированной отчетности. Форма отчетности и взаимосвязь с другой 

информацией. Фундаментальные концепции интегрированной отчетности. Основные принципы, лежащие в основе 

подготовки и презентации интегрированного отчета, представления содержания отчета и способа представления 

информации. Стратегический фокус и ориентация на будущее. Информация о бизнес-модели в интегрированной 

отчетности. Взаимосвязь бизнес-модели и важнейших факторов создания ценности.  

Тема 4. Фундаментальные концепции, ведущие принципы интегрированной отчетности  

Фундаментальные концепции интегрированной отчетности. Создание, сохранение или утрата стоимости для 

организации и других сторон. Капиталы. Процесс создания, сохранения или утраты стоимости. Руководящие 

принципы. Стратегическая направленность и ориентация на будущее. Связность информации Взаимодействие с 

заинтересованными сторонами. Существенность. Лаконичность. Надежность и полнота Последовательность и 

сопоставимость.  

Тема 5. Элементы содержания интегрированной отчетности  

Обзор организации и внешняя среда Корпоративное управление Бизнес-модель как система, преобразующая 



используемые ресурсы посредством коммерческой деятельности в продукты и итоги деятельности, направленная 

на достижение стратегических целей организации и создание стоимости. Риски и возможности. Стратегия и 

распределение ресурсов Результаты деятельности их влияние на капиталы по всей цепочке создания стоимости. 

Перспективы на будущее. Основа подготовки и представления.  

Тема 6. Показатели интегрированной отчетности  

Капиталы-ресурсы и капиталы-результаты. Финансовый капитал. Совокупность средств организации для 

использования в производстве товаров или для оказания услуг и полученных путем привлечения финансирования. 

Производственный капитал Произведенные физические объекты, имеющиеся у организации для использования в 

производстве товаров или для оказания услуг, включая здания, оборудование, инфраструктуру. Интеллектуальный 

капитал. Нематериальные ресурсы организации, включая интеллектуальную собственность и "организационный 

капитал". Человеческий капитал. Компетенции сотрудников, их способности и опыт, а также их мотивация 

внедрять инновации. Социально-репутационный капитал. Институты и отношения в рамках сообществ и между 

ними, а также между группами заинтересованных сторон и другими группами, и способность делиться 

информацией для повышения индивидуального и коллективного благосостояния. Природный капиталы. Все 

возобновляемые и невозобновляемые природные ресурсы и процессы, которые позволяют создавать товары или 

услуги, поддерживающие прошлое, настоящее или будущее процветание организации.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Контроллинг и бюджетирование 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.ДВ.03.02 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к дисциплинам по выбору.  

Осваивается на 4 курсе в 7 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы) на 108 часа(ов). 

Контактная работа - 48 часа(ов), в том числе лекции - 24 часа(ов), практические занятия - 24 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 60 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 7 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

Индикатор достижения компетенции ПК-3 'Подготовка информации о деятельности экономического 

субъекта для целей управления'  

Должен знать:  

- методические документы по бюджетированию;  

- систему сбора, обработки и подготовки информации для целей формирования бюджетов и осуществления 

контроля за деятельностью экономического субъект.  

Индикатор достижения компетенции ПК-3 'Выявление проблем экономического характера для анализа 

конкретных ситуаций'.  

Должен знать:  

- систему сбора, обработки и подготовки информации для целей формирования бюджетов, осуществления 

контроля за деятельностью экономического субъекта и выявления проблем экономического характера для анализа 

конкретных ситуаций.  

Индикатор достижения компетенции ПК-3 'Анализ, обоснование и выбор решения'  

Должен знать:  

- типовые методики контроллинга и бюджетирования в части формирования аналитической информации, 

характеризующей эффективность деятельности хозяйствующих субъектов;  

- типологию и примеры управленческих решений, принимаемых на основе информации, генерируемой 

средствами контроллинга и бюджетирования.  

Индикатор достижения компетенции ПК-9 'Проведение финансового анализа, бюджетирование и управление 



денежными потоками'  

Должен знать:  

- способы сбора и анализа исходных данных средствами бюджетирования в системе контроллинга для 

расчета контрольных показателей деятельности хозяйствующих субъектов;  

- типологию и методы расчета отклонений от заданных параметров затрат и результатов в системе 

контроллинга.  

Индикатор достижения компетенции ПК-9 'Выполнение консультационного проекта в составе группы'  

Должен знать:  

- методические подходы к диагностике проблемы производственно-хозяйственной деятельности 

организации при выполнении консультационного проекта.  

Должен уметь:  

Индикатор достижения компетенции ПК-3 'Подготовка информации о деятельности экономического 

субъекта для целей управления'  

Должен уметь:  

- определять объем работ по бюджетированию и потребность в трудовых, финансовых и материально-

технических ресурсах;  

- осуществлять проверку качества составления финансовых планов;  

- определять финансовые результаты современными средствами контроллинга и бюджетирования, 

вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики в области финансовой политики 

экономического субъекта, вносить соответствующие изменения в бюджеты.  

Индикатор достижения компетенции ПК-3 'Выявление проблем экономического характера для анализа 

конкретных ситуаций'.  

Должен уметь:  

- определять финансовые результаты современными средствами контроллинга и бюджетирования, 

вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики в области финансовой политики 

экономического субъекта, вносить соответствующие изменения в бюджеты при выявлении проблем 

экономического характера.  

Индикатор достижения компетенции ПК-3 'Анализ, обоснование и выбор решения'  

Должен уметь:  

- использовать систему целевых контрольных показателей, формируемую средствами бюджетирования и 

контроллингового анализа для решения проблем в рамках управления предприятием: выбор и обоснование 

методов оптимизация затрат и результатов, определение и контроль драйверов создаваемой экономической 

стоимости;  

- проводить анализ объектов контроллинга и бюджетирования, рассчитывать целевые контрольные 

показатели, используемые для принятия управленческих решений.  

Индикатор достижения компетенции ПК-9 'Проведение финансового анализа, бюджетирование и управление 

денежными потоками'  

Должен уметь:  

- проводить предварительный анализ данных средствами бюджетирования в системе контроллинга для 

расчета плановых контрольных показателей деятельности хозяйствующих субъектов;  

- применять методику анализа отклонений от заданных бюджетных параметров затрат и результатов с целью 

выявления факторов, оказавших благоприятное и неблагоприятное влияние на прибыль.  

Индикатор достижения компетенции ПК-9 'Выполнение консультационного проекта в составе группы'  

Должен уметь:  

- применять методы диагностики проблемы производственно-хозяйственной деятельности организации при 

выполнении консультационного проекта.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Понятие, содержание и назначение контроллинга  

Определение контроллинга, его сущность, основные функции. Необходимость и причины возникновения 

контроллинга. Роль контроллинга в управлении предприятием, его взаимосвязь с другими функциями управления. 

Структура и содержательная характеристика разделов контроллинга. Значение системы контроллинга в 

антикризисном управлении.  

Профессиональные организации контроллеров в России и за рубежом.  

Варианты организации контроллинга и факторы влияющие на их выбор. Структура и состав службы 

контроллинга. Информационные потоки на предприятии в системе контроллинга. Оценка эффективности работы 

службы контроллинга. Проблемы внедрения контроллинга на предприятии.  

Тема 2. Виды контроллинга  

Понятие стратегического контроллинга и его задачи. Основные подконтрольные финансовые и 



нефинансовые показатели в системе контроллинга. Содержание и задачи оперативного контроллинга, его 

показатели и особенности их формирования. Инструменты оперативного и стратегического контроллинга. 

Взаимосвязь оперативного и стратегического контроллинга. Понятие финансового контроллинга, его задачи и 

инструменты.  

Тема 3. Способы контроля в системе стратегического контроллинга  

Подходы к организации и проведению контроля в системе контроллинга. Влияние особенностей внешней и 

внутренней среды на содержание систем и способов контроля в контроллинге. Формы, стили и типы контроля в 

контроллинге. Проблемы и дискуссионные вопросы организации и проведения контроля в системе контроллинга.  

Понятие, назначение и содержание рычагов контроля в контроллинге. Система диагностического контроля и 

контроль результатов в контроллинге. Этапы диагностического контроля. Система интерактивного контроля в 

контроллинге. Система убеждений в контроллинге. Реализация системы убеждений в контроллинге на основе 

контроля кадров и контроля культуры. Система границ и контроль действий в контроллинге. Формы контроля 

действий и процедуры внутреннего контроля действий в контроллинге. Применение рычагов контроллинга в целях 

снижения риска совершения неэтичных или противозаконных действий сотрудниками предприятия. 

Использование рычагов контроллинга на разных этапах развития предприятия.  

Тема 4. Информационное обеспечение контроллинга  

Информационное обеспечение контроллинга. Проблемы и дискуссионные вопросы выбора показателей для 

контроля в системе контроллинга. Классификация подконтрольных показателей в зависимости от шкалы 

измерения. Организация измерения подконтрольных показателей в контроллинге. Факторы, влияющие на выбор 

объекта контроля и измерения и на определение подконтрольных показателей в контроллинге.  

Значение экономической информации для контроллинга и ее виды. Роль планирования, учета и анализа 

хозяйственной деятельности в системе контроллинга. Понятие и назначение управленческого учета и контроля, 

цели и задачи использования его данных в системе контроллинга. Классификация и использование методов 

управленческого учета затрат в системе контроллинга. Учет затрат по их видам, центрам ответственности и по 

объектам калькулирования в контроллинге.  

Классификация объектов контроллинга. Особенности измерения затрат и результатов деятельности 

предприятия в системе контроллинга.  

Тема 5. Стратегическое планирование и бюджетирование в системе контроллинга  

Методы стратегического планирования в системе контроллинга. Стратегические карты.  

Бюджетирование как инструмент оперативного контроллинга. Понятие бюджетирования, его цели и задачи в 

системе контроллинга. Структура системы бюджетов на предприятии. Виды бюджетов. Гибкие и фиксированные 

бюджеты. Бюджетирование "с нуля". Бюджетирование по видам деятельности. Технология бюджетирования. 

Взаимосвязь систем бюджетирования и бухгалтерского учета. Продвинутое бюджетирование. Направления 

совершенствования бюджетирования.  

Методы выявления и анализа отклонений в контроллинге: классификация отклонений от норм и нормативов 

затрат, методы выявления и расчета величины отклонений в затратах и результатах деятельности предприятия. 

Факторный анализ выявленных отклонений. Использование данных об отклонениях для контроля и исполнения 

принятых решений.  

Тема 6. Контроллинг создания экономической стоимости при стоимостно-ориентированном 

управлении предприятием  

Понятие, содержание и подходы к стоимостно-ориентированному управлению. Драйверы создаваемой 

экономической стоимости в контроллинге. Концепция стратегии, ориентированной на создание экономической 

стоимости и повышение доходности предприятия, и ее использование в контроллинге. Проблемы и перспективы 

развития контроллинга в системе стоимостно-ориентированного управления.  

Формирование учетно-аналитической информации о затратах в системе стоимостно-ориентированного 

управления для целей контроллинга. Схемы стоимостной цепи и циклы бизнес-процессов в контроллинге. Модель 

зрелости бизнес-процессов и развитие управленческих способностей по созданию стоимости. Стратегический 

анализ создания стоимости в ходе выполнения последовательности бизнес-процессов.  

Особенности калькулирования себестоимости продукции на отдельных этапах ее жизненного цикла для 

целей контроллинга. Особенности целевого калькулирования себестоимости продукции по методике таргет-

костинг в контроллинге. Оценка мероприятий по снижению затрат по методике кайзен-костинг для целей 

контроллинга. Особенности контроллинга безубыточности при ценообразовании. Проблемы и дискуссионные 

вопросы управления затратами на отдельных этапах жизненного цикла продукции в системе контроллинга.  

Особенности контроллинга инвестиционных проектов. Выбор и обоснование оптимального решения о 

варианте производственных инвестиций по времени окупаемости, дисконтированной величине эффекта и 

внутренней процентной ставке доходности. Использование анализа инвестиций в стратегическом контроллинге. 

Прогнозирование и определение величины денежных потоков и оценка рисков при осуществлении контроллинга 

инвестиционных проектов. Методики оценки рисков по инвестиционным проектам. Анализ дерева принятия 

решений и реальных опционов при осуществлении контроллинга инвестиционных проектов. Комплексная оценка 

эффективности инвестиционных проектов.  



Тема 7. Интеграция показателей оценки эффективности деятельности предприятия в контроллинге  

Построение системы интегрированного стоимостно-ориентированного контроллинга на основе 

иерархических систем подконтрольных показателей. Декомпозиция индикаторов стоимости: дерево ROI (ROA)/ 

ROE, дерево факторов создания стоимости EVA. Система ключевых показателей результативности (Key 

Performance Indicators, KPI). Интеграция подконтрольных показателей контроллинга при планировании и 

бюджетировании. Концепция, назначение и варианты построения интегрированного отчета о финансовых 

результатах в контроллинге. Трансформация финансовой отчетности в контроллинге для определения 

подконтрольных показателей стоимостно-ориентированного управления. Понятие о бюджетных играх и их 

влияние на показатели оценки эффективности деятельности предприятия в контроллинге. Проблемы и 

дискуссионные вопросы интеграции показателей оценки эффективности деятельности предприятия при внедрении 

системы контроллинга на отечественных предприятиях.  

Системы сбалансированных показателей в стратегическом контроллинге. Понятие о карте стратегии. 

Построение карты стратегии и системы подконтрольных показателей по стратегическим темам. Стратегическая 

система показателей Дипломированного института бухгалтеров по управленческому учету CIMA.  

Система показателей интегрированного управления и особенности ее применения при реализации 

контролинга на корпоративном уровне и на уровне структурных подразделений (бизнес-единиц). Система 

показателей результатов добавляющей стоимость деятельности в контроллинге.  

Тема 8. Экспертная диагностика финансово-хозяйственного состояния предприятия  

Цели и задачи диагностики финансово-хозяйственного состояния предприятия. Источники информации для 

экспертной диагностики. Методы стратегической и оперативной диагностики. Методы диагностики 

стратегической позиции предприятия. Диагностика денежных потоков предприятия. Анализ финансового 

состояния, оценка рентабельности продаж. Оценка рисков и управление ими.  

Методика обобщенного анализа успешности выполнения стратегии развития предприятия в системе 

контроллинга. Анализ компонентов прибыли от продаж: компонентов роста, возмещения цены и 

производительности. Влияние факторов роста рынка, дифференциации продукции и лидерства по затратам на 

успешность выполнения стратегии дифференциации продукции и стратегии лидерства по затратам. Оценка 

эффективности предприятия в конкурентной борьбе и производственной эффективности предприятия в ходе 

факторного анализа выполнения плана по прибыли. Анализ финансовых результатов деятельности организаций по 

данным трансформированной финансовой отчетности в системе контроллинга создания экономической стоимости. 

Проблемы и дискуссионные вопросы анализа финансовых результатов деятельности организаций в системе 

контроллинга.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Финансовый контроль экономических субъектов 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "Б1.В.ДВ.04.01 Дисциплины (модули)" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к дисциплинам по выбору.  

Осваивается на 4 курсе в 8 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных(ые) единиц(ы) на 180 часа(ов). 

Контактная работа - 80 часа(ов), в том числе лекции - 40 часа(ов), практические занятия - 40 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 73 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 27 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 8 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- интерпретацию экономической сущности, организации и методики внутреннего контроля ведения 

бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности;  

- организационно-методические аспекты проведения контрольных мероприятий в рамках отдельных 

направлений контроля финансово-хозяйственной деятельности экономических субъектов;  



- характеристику, целевое назначение и состав базовых слагаемых документационного обеспечения 

контрольных мероприятий.  

Должен уметь:  

- осуществлять внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности экономического субъекта с применением методических алгоритмов проведения 

контрольных процедур проверки экономических показателей деятельности организации;  

- использовать навыки применения требований законодательства и реализации арсенала методических 

приемов при осуществления процедур финансового контроля, применять инструментарий диагностики областей 

повышенного риска финансово-хозяйственной деятельности, оценки эффективности систем бухгалтерского учета 

и внутреннего контроля;  

- формировать документационное обеспечение этапов реализации контрольно-ревизионного процесса с 

учетом специфики целевых ориентиров финансового контроля и выбранных объектов экономического 

наблюдения.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Сущность, роль и функции контроля в рыночной экономике  

Теоретическая сущность понятия "контроль", его цели и задачи в системе экономического управления. 

Экономическое содержание финансово-хозяйственного контроля как элемента системы управления. Субъекты и 

объекты финансово-хозяйственного контроля. Формы и виды финансово-хозяйственного контроля, их 

экономическая интерпретация.  

Тема 2. Организация государственного финансового контроля  

Сущность финансового контроля, особенности его функционирования в условиях рыночной экономики. 

Основные задачи и направления государственного финансового контроля. Структура органов государственного 

финансового контроля их полномочия в реализации контрольных функций. Подготовка, планирование, проведение 

и оформление результатов государственного финансового контроля. Базовые принципы построения системы 

превентивного государственного финансового контроля в РФ в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд. Государственный финансовый мониторинг как инструмент 

противодействия легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем.  

Тема 3. Внутренний финансовый контроль в системе управления предприятием  

Основные задачи и направления внутреннего финансового контроля. Организация внутрифирменного 

финансового контроля на предприятиях, условия эффективности его осуществления. Взаимосвязь и отличия 

внешнего и внутреннего контроля, внутреннего управленческого контроля и ревизии. Влияние эффективности 

организации внутреннего контроля на разработку системы мер по ограничению риска хозяйственной деятельности. 

Подходы к осуществлению мониторинга состояния экономических процессов хозяйствующего субъекта с 

помощью организационных моделей внутреннего контроля. Практические аспекты реализации алгоритмов 

внутреннего контроля на примере построения организационной модели внутреннего контроля процесса продаж.  

Тема 4. Ревизия как инструмент финансового контроля  

Сущность контрольно-ревизионного процесса, его основные этапы и последовательность их осуществления. 

Основные задачи принципы ревизии. Направления проведения ревизионных процедур. Организация ревизии, 

основания и периодичность проведения ревизии. Особенности проведения ревизии в условиях внешнего и 

внутреннего контроля. Классификация ревизий. Подготовка и планирование проведения ревизии. 

Документирование этапов ревизии, формирование выводов и предложений по ее результатам.  

Тема 5. Методические приемы финансового контроля  

Методические приемы документального контроля. Сплошной и выборочный способ документального 

контроля. Критерии классификации недоброкачественных документов по существу отраженных в них операций. 

Понятие материального и интеллектуального подлога и их экономическая интерпретация. Содержание и 

особенности применения методических приемов фактического контроля.  

Тема 6. Направления контроля финансово-хозяйственной деятельности организации  

Проверка обеспечения условий сохранности имущества предприятий. Проверка хозяйственных операций: 

контроль операций с денежными средствами, контроль расчетов с персоналом по оплате труда, контроль расчетов 

с подотчетными лицами, контроль расчетов с поставщиками и покупателями, контроль операций по приобретению 

и использованию товарно-материальных ценностей, контроль операций с внеоборотными активами, контроль 

операций по производству и реализации продукции. Разработка мероприятий по предотвращению и устранению 

нарушений, выявленных в процессе финансового контроля.  

Тема 7. Подходы к выявлению фальсификации финансовой информации в коммерческой 

организации  

Факторы риска, увеличивающие вероятность искажения информации об активах и финансовых результатах 



и обстоятельства, указывающие на возможные недобросовестные действия. Организационные схемы 

фальсификации финансовой информации и подходы к их выявлению. Аналитические процедуры ревизии как 

средство первичной диагностики мошеннических действий. Особенности применения ревизионного 

инструментария процедур проверки по существу с целью выявления подлога в документировании хозяйственных 

операций и определения размеров материального ущерба, причиненного в результате мошеннических действий.  

Тема 8. Особенности финансового контроля на объектах различных видов экономической 

деятельности  

Влияние отраслевых аспектов финансово-хозяйственной деятельности на выбор направлений и 

практическую организацию процесса контроля экономического субъекта. Принципы осуществления, методические 

алгоритмы и основные особенности финансового контроля в организациях промышленности, строительства, 

торговли.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Внутренний аудит и контроль 

  

Дисциплина «Внутренний аудит и контроль » включена в раздел "Б1.В.ДВ.04.02 Дисциплины (модули)" 

основной профессиональной образовательной программы 38.03.01 по направлению "Экономика (Бухгалтерский 

учет, анализ и аудит)" и относится к дисциплинам по выбору вариативной части. Осваивается на 4 курсе в 8 

семестре. 

 

 

1. Трудоемкость 

Общая трудоемкость составляет 5 зачетных(ые) единиц(ы) на 180 часа(ов). 

Контактная работа - 80 часа(ов), в том числе лекции - 40 часа(ов),  

практические занятия - 40 часа(ов),  

лабораторные работы - 0 часа(ов),  

контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов). 

Самостоятельная работа - 73 часа(ов). 

Контроль (зачёт / экзамен) - 27 часа(ов). 

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 8 семестре. 

 

2. Знать и  уметь: 

Знать:  

     - имеет базовое представление о сущностных характеристиках системы внутреннего контроля и 

аудита совершаемых фактов хозяйственной жизни, ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта; 

 - описывает порядок регулирования системы внутреннего контроля и аудита совершаемых фактов 

хозяйственной жизни, ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

- раскрывает ключевые вопросы  технологии внутреннего контроля и аудита, необходимые для 

 эффективного их проведения; 

- описывает цели, информационную базу, методические подходы проведения внутреннего аудита 

цикла (бизнес процессов) по приобретению и расходованию средств. 

 

 

Уметь: 

     - применяет ключевые аспекты технологии внутреннего контроля и аудита совершаемых фактов 

хозяйственной жизни, ведения бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности экономического субъекта, необходимые для эффективного выполнения заданий;  

- определяет цели, информационную базу, методические подходы проведения внутреннего аудита 

цикла (бизнес процессов) по приобретению и расходованию средств; 

- формулирует аргументированные рекомендации по результатам  проведения внутреннего 

контроля и аудита совершаемых фактов хозяйственной жизни, ведения бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности экономического субъекта, разрабатывает план 

мероприятий по их реализации.   

 

  

3. Содержание (разделы) 

Тема 1. Сущностные характеристики системы внутреннего контроля экономического 



субъекта  

1. Сущность, элементы, цели и задачи системы внутреннего контроля.  

2. Нормативное регулирование системы внутреннего контроля за рубежом и в России.  

3. Формы организации внутреннего контроля экономического субъекта.  

4. Органы внутреннего контроля и функции его субъектов.  

5. Трудовые функции внутреннего контроля работников учетно-контрольных служб.  

 

Тема 2. Сущностные характеристики внутреннего аудита в системе внутреннего контроля  
1. Определение, цель , миссия внутреннего аудита и их интерпретация.  

2. Виды внутреннего аудита.  

3. Регулирование внутреннего аудита за рубежом и в России. 

 

Тема 3. Стандартизация внутреннего аудита.  

1. Международные профессиональные стандарты внутреннего аудита (МПСВА) и Кодекс этики 

внутренних аудиторов.  

2. Программа обеспечения и повышения качества внутреннего аудита.  

3. Трудовые функции внутреннего аудитора по профессиональному стандарту «Внутренний 

аудитор». 

 

 

Тема 4. Технология внутреннего контроля и аудита.  

1. Планирование внутреннего контроля и аудита. Риск-ориентированный план работы внутреннего 

аудита. План внутреннего аудита по отдельному заданию. Программа внутреннего аудита. 

2. Процедуры внутреннего контроля и аудита оценки рисков. 

3. Процедуры внутреннего контроля и аудита по существу. 

4. Категория существенности во внутреннем контроле и аудите. 

5.  Выборка во внутреннем контроле и аудите. 

6. Обобщение результатов внутреннего контроля и аудита. 

 

Тема 5. Внутренний аудит цикла (бизнес-процессов) по приобретению и расходованию 

средств. 

 

1. Внутренний аудит обеспеченности организации оборотными активами и эффективности их 

использования: цели, информационная база, методические подходы.   

2. Внутренний аудит операций по движению основных средств и эффективности их использования: 

цели, информационная база, методические подходы. 

3. Внутренний аудит операций по движению нематериальных активов и эффективности их 

использования: цели, информационная база, методические подходы. 

 

Аннотация программы дисциплины 
Решение математических задач в пакетах математических программ 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "ФТД.N.01 Факультативные дисциплины" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к .факультативным дисциплинам  

Осваивается на 1 курсе в 1 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов). 

Контактная работа - 36 часа(ов), в том числе лекции - 18 часа(ов), практические занятия - 18 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 36 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 1 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 



Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

Назначение и функции пакета компьютерной математики wxMaxima  

Должен уметь:  

Использовать пакет 'wxMaxima' для:  

решения задач элементарной математики;  

построения графиков функций и поверхностей;  

решения задач матричной алгебры;  

решения задач символьного дифференцирования и интегрирования функций одной переменной.  

Должен владеть:  

Навыками решения типовых задач с применением математического пакета wxMaxima.  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Основы Maxima  

Скачать последнюю версию программы можно с ее сайта в сети  

Интернет: http://maxima.sourceforge.net/. Русская локализация сайта:  

http://maxima.sourceforge.net/ru/  

- Достоинства программы.  

- Установка и запуск программы Maxima.  

- Интерфейс vxMaxima.  

- Ввод простейших команд Maxima.  

- Числа, операторы и константы.  

- Переменные и функции.  

Тема 2. Построение графиков и поверхностей в Maxima  

В Maxima имеется несколько альтернативных библиотек для отображения  

графиков функций, наборов точек, трехмерных тел, градиентов и т.д.  

По умолчанию используется библиотека Plot  

- Построение графика функций по точкам (табуляция функций).  

- Построение графика функции y=f(x).  

- Построение графика функции, заданной параметрическими уравнениями.  

- Построение графика функции в полярной системе координат.  

- Построение трехмерных графиков.  

Тема 3. Решение задач элементарной математики в Maxima  

solve - решение алгебраических уравнений и их систем (в качестве  

параметров в первых квадратных скобках указывается список уравнений  

через запятую, во-вторых - список переменных, через запятую)  

- Решение уравнений с одной неизвестной.  

- Решение системы алгебраических уравнений.  

- Задачи на использование процентов.  

Тема 4. Задачи линейной алгебры в Maxima  

Вопросы для изучения:  

Матрицы. Простейшие операции с матрицами.  

Функции для работы с матрицами.  

Решение матрич- Матрицы. Простейшие операции с матрицами.  

- Функции для работы с матрицами.  

- Решение матричных уравнений.  

- Решение систем линейных уравнений.  

Решение систем линейных алгебраических уравнений осуществляется при помощи функции linsolve: linsolve 

([уравнение_1, уравнение_2,...], [переменные]);  

Тема 5. Решение некоторых задач математического анализа в Maxima  

Функция limit позволяет вычислять пределы последовательностей и функций.  

limit(функция, переменная, значение); или limit(функция,  

переменная, значение, слева/справа);  

Функция diff позволяет найти производные, как первого, так и более высоких  

порядков. При наличии у функции нескольких переменных можно найти  

частную производную по одной из них.  

- Вычисление пределов последовательностей, пределов функций.  

- Вычисление производных и дифференциалов функций одной переменной.  



Тема 6. Применение дифференциального исчисления в экономике  

Условия возрастания и убывания функции на интервале. Экстремум функции: определение, необходимое и 

достаточные условия существования экстремума. Выпуклость и вогнутость, точки перегиба. Асимптоты графика 

функции. Схема полного исследования функции  

Пример. Решение задачи о максимизации прибыли фирмой.  

Тема 7. Задачи на нахождение наибольших и наименьших значений функции на отрезке  

Правило (схема) отыскания наибольшего и наименьшего значений непрерывной на отрезке функции.  

1) Найти все максимумы и минимумы функции на отрезке.  

2) Найти значения функции на концах отрезка, т. е. f(a) и f(b).  

3) Из всех полученных значений функции выбрать наибольшее и наименьшее  

- Решение задач.  

Тема 8. Интегрирование функций одной переменной в Maxima  

Для нахождения неопределенного интеграла в качестве аргументов  

указывается функция и переменная интегрирования.  

integrate(функция, переменная).  

При нахождении значения определенного интеграла помимо рассмотренных  

параметров указываются пределы интегрирования.  

В качестве пределов интегрирования могут фигурировать бесконечность (inf)  

и минус бесконечность (minf).  

integrate(функция, переменная, левый предел, правый предел).  

- Вычисление неопределенных интегралов.  

- Вычисление определенных интегралов.  

- Геометрические приложения определенного интеграла. Площадь плоской фигуры.  

Тема 9. Обработка результатов эксперимента. Метод наименьших квадратов  

Построение эмпирической формулы состоит из двух этапов:  

выбора общего вида формулы; определение параметров формулы, наилучшим образом согласующейся с 

опытными данными.  

Наиболее часто в качестве эмпирических формул выбирают линейные, степенные и показательные 

функциональные зависимости.  

- Постановка задачи.  

- Суть метода.  

- Графическая иллюстрация  

- Пример.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Основы цифровой грамотности 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "ФТД.N.02 Факультативные дисциплины" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к . факультативным дисциплинам 

Осваивается на 1 курсе в 2 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов). 

Контактная работа - 36 часа(ов), в том числе лекции - 18 часа(ов), практические занятия - 18 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 36 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет во 2 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

 

4. Содержание (разделы) 



 

Аннотация программы дисциплины 
Концепции современного естествознания 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "ФТД.N.03 Факультативные дисциплины" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к .факультативным дисциплинам  

Осваивается на 2 курсе в 3 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов). 

Контактная работа - 36 часа(ов), в том числе лекции - 24 часа(ов), практические занятия - 12 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 36 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 3 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- современные представления о законах естествознания, методы поиска и систематизации информации об 

истории развития представлений о естественнонаучной картине мира.  

Должен уметь:  

- осуществляет поиск и анализ информации о современной естественнонаучной картине мира  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Тема 1. Естественнонаучная и гуманитарная культуры. Естественнонаучный метод познания.  

В данной теме рассматриваются место науки и научных методов познания в современном обществе, роль 

науки в жизни людей; история накопления научных знаний; естествознание как комплекс наук о природе; 

гуманитарно-художественная культура и её основные отличия от научно-технической. Рассматриваются понятие и 

предмет естествознания; свойства и методы научного познания, требования, предъявляемые к научным гипотезам, 

законам, теориям; понятие псевдонаука и её отличительные черты.  

Тема 2. Тема 2. Развитие представлений о движении и Вселенной. Механика Ньютона.  

Рассматривается, как происходило развитие представлений о движении благодаря трудам и открытиям 

различных ученных: "Эфир" и небесные сферы Аристотеля; геоцентрическая система Птолемея; 

гелиоцентрическая система Коперника; многолетние наблюдения Тихо Браге, отраженные в Рудольфовых 

таблицах; три закона  

движения планет Кеплера; закон инерции, принцип относительности и астрономические наблюдения 

Галилея. Также здесь раскрывается роль этих открытий в создании механики Ньютона, отраженной в трех его 

законах, закон всемирного тяготения и значение его теории для научного мира.  

Тема 3. Тема 3. Электричество и магнетизм.  

В теме рассмотрены этапы развития представлений об электромагнетизме: систематические 

экспериментальные исследования электрических и магнитных явлений У.Гильберта; первый примитивный 

электростатический генератор О.Герике; заряд, разряд, конденсатор, батарея, проводник Франклина; закон Кулона; 

напряжение и электроемкость А.Вольты; связь электричества и магнетизма в опытах Г.Эрстеда; электродинамика 

и закон механического взаимодействия двух токов Ампера; электромагнитное поле Фарадея и математическая 

формализация его открытий Максвеллом; электромагнитные волны Г.Герца; изобретение радио.  

Тема 4. Тема 4. Специальная и общая теории относительности. Гравитация.  

Раскрываются понятия специальной и общей теории относительности, предпосылки к их возникновению, 

границы применимости. В рамках темы о специальной теории относительности рассматриваются постулаты 

Эйнштейна; понятия пространства и времени как четырехмерного пространственно-временного континуума; 



понятие гравитации и гравитационных полей; а также уравнение, отражающее связь между массой и энергией. 

Далее говорится о постулате Эйнштейна "о деформации упругой ткани пространства- времени" и его 

эмпирическом подтверждении.  

Тема 5. Тема 5. Микро-, макро-, мегамиры. Квантовая механика. Космология.  

Раскрываются понятия микро-, макро- и мегамиров, как явлений, сильно различающихся по своему 

масштабу и по уровню сложности объектов; их особенности, структуру, масштаб и характер, относящихся к ним, 

объектов. Рассматриваются современная картина мира и выделяемые на её основе четыре вида фундаментальных 

взаимодействий в природе: сильное (ядерное) взаимодействие, электромагнитное взаимодействие, слабое 

взаимодействие, гравитационное взаимодействие  

Тема 6. Тема 6. Химические системы.  

Рассматривается понятие "химический элемент", дается понятие о качественном и количественном составе 

вещества. Рассказывается история открытия химических элементов и создания периодической системы элементов. 

Раскрываются особенности четырех видов химической связи. Описываются направления развития современной 

химической науки.  

Тема 7. Тема 7. Термодинамика. Синергетика. Принципы универсального эволюционизма.  

Рассматриваются понятие термодинамики, открытых и закрытых систем, равновесие систем, первое начало 

термодинамики, принцип возрастания энтропии  

и понятие вечного двигателя.  

Раскрываются закономерности самоорганизации систем, понятия синергетики и диссипативных систем; 

принципы эволюции систем: изменчивость (стохастичность), наследственность, отбор, а также принципы 

универсального эволюционизма.  

Тема 8. Тема 8. Особенности биологического уровня организации материи. Происхождение жизни.  

Рассматривается иерархическая организация живого, природных биологических и экологических систем; 

химический состав живого; обмен веществ и энергии; гомеостаз в живой системе. Кратко обсуждаются 

исторические концепции происхождения жизни: креационизм, гипотеза панспермии, биохимическая эволюция, 

постоянное самозарождение, стационарное состояние. Рассматриваются методы исследования эволюции, 

основные понятия генетики, антропогенез, экологические последствия неолитической революции.  

Тема 9. Тема 9. Экосистема и биогеоценоз. Биосфера и человек.  

Рассматриваются понятия экосистема, биогеоценоз, биосфера; элементы экосистем, биоразнообразие как 

основа устойчивости живых систем, энергетические потоки в экосистемах. Описывается зонирование территорий 

по типу климата. Рассматривается схема гомеостаза экосистемы. Обсуждаются глобальный экологический кризис 

и устойчивое развитие.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Карьерная навигация 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "ФТД.N.04 Факультативные дисциплины" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к . факультативным дисциплинам. 

Осваивается на 3 курсе в 5 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов). 

Контактная работа - 36 часа(ов), в том числе лекции - 8 часа(ов), практические занятия - 28 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 36 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 5 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль):  



Должен знать:  

- основные понятия и принципы планирования профессиональной карьеры;  

- механизмы карьерного процесса;  

- методику планирования карьеры;  

- основы управления карьерой;  

- особенности формирования рынка труда;  

Должен уметь:  

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль):Уметь:  

- ставить карьерные цели;  

- оценивать текущую ситуацию на рынке труда;  

- использовать различные источники для поиска информации;  

-анализировать объявления работодателей и подготавливать необходимые для трудоустройства документы;  

Должен владеть:  

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль):  

Владеть:  

- технологиями успешного трудоустройства;  

- навыками планирования своей карьеры;  

- приемами анализа и оценки собственной профессиональной деятельности, программ, механизмов и форм 

развития профессиональной компетентности на соответствующем уровне образования.  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Тема 1. Деловая карьера  

Тема 1.  

Понятие и виды деловой карьеры, факторы, обеспечивающие карьерную успешность, модели карьерных 

процессов. Карьера вертикальная и горизонтальная. Карьера скрытая и ступенчатая. Сущность управления 

карьерой. Деловая карьера. Диагностика и развитие карьерной компетентности. Моделирование карьерных 

процессов  

Тема 2. Тема 2. Карьерные мотивы и ценностные ориентации  

Карьерные мотивы и ценностные ориентации менеджеров. Диагностика ценностных ориентаций по Шейну, 

матрица Коха: профессиональная компетентность, менеджмент, автономия, стабильность работы, стабильность 

места и служения. Сущность и основные принципы карьерной стратегии. Цели карьерного развития. Понятия 

карьерной среды и ее влияние на развития карьеры.  

Тема 3. Тема 3. Индивидуальное управление деловой карьерой  

Индивидуальное управление деловой карьерой. Технологии планирования профессиональной карьеры. 

Карьера, как процесс личного и профессионального развития человека. Субъекты управления карьерными 

процессами. Постановка карьерных целей и индивидуальное планирование карьеры. Реализация карьеры (анализ и 

коррекция карьеры).  

Тема 4. Тема 4. Диагностика и развитие карьерной компетентности  

Карьера, карьерная компетентность. Диагностика и развитие карьерной компетентности. уровни 

сформированности карьерной компетентности. Понятия: компетенции, карьерная компетентность, 

профессиональная компетентность, карьерные антикомпетенции, карьерный инсайт. Диагностика компетенций. 

Методы оценки карьерных компетенций.  

Тема 5. Тема 5. Теория и практика трудоустройства  

Теория и практика трудоустройства. Трудоустройство как процесс продажи. Развитие карьерной 

компетентности. Персональное резюме как средство самомаркетинга, техника его составления. Сопроводительное 

письмо. Рекомендательное письмо. Интервью. Типы интервью. Основы трудового законодательства РФ. Рынок 

труда и безработица.  

Тема 6. Тема 6. Карьера молодого специалиста  

Карьера молодого специалиста. Карьерные кризисы на ранних этапах планирования карьеры и технологии 

их преодоления. Роль вуза в сопровождении карьеры молодого специалиста. Особенности работы Центра 

занятости населения Республики Татарстан. Как правильно встать на биржу труда. Орган государственного 

надзора - Трудовая Инспекция  

Тема 7. Тема 7. Индивидуальное планирование карьеры  

Индивидуальное планирование карьеры. Факторы построения успешной профессиональной карьеры 

молодого специалиста. Деловая карьера, планирование карьеры, факторы успешной деловой карьеры. 

Мотивационный подход в оценке карьеры. Карьерные якоря. Внешние факторы карьерного развития. Методы 

планирования карьеры.  



Тема 8. Тема 8. Тестирование  

Тестирование как основной способ карьерной "диагностики". Тестирование по склонностям к 

профессиональной деятельности - методика Л.А. Йовайши (тестирование). Карьерные ориентации "Якоря 

карьеры" (тестирование). Тестирование при приеме на работу. С чего начать поиск первой работы. Как освоиться 

на первом месте работы.  

Тема 9. Тема 9. Осознанная карьера, карьерный маршрут, целеполагание  

Осознанная карьера, карьерный маршрут, целеполагание. Волонтерство, стажерство, практика в компаниях 

как вклад в будущую карьеру. Современные технологии карьерного продвижения и оценки карьерного 

потенциала.  

Поведенческие индикаторы, карьерный сценарий, карьерный супервайзер, ассессмент.  

Карьерный кризис молодости (соответствующий кризису начала трудовой деятельности).  

Тема 10. Тема 10. Резюме+ как применить навыки, полученные в университете при трудоустройстве  

Резюме+ как применить навыки, полученные в университете при трудоустройстве. Принципы составления 

профессионального резюме. Как название резюме. Зачем и как адаптировать резюме под разные вакансии. Как 

выгодно объяснить в резюме отсутствие опыта. Что писать в теме письма работодателю при отправке резюме. 

Сопроводительное письмо.  

Тема 11. Тема 11. Самопрезентация, питчинг, собеседование  

Самопрезентация, питчинг, собеседование. Правила поведения на собеседовании.  

Портфолио карьерного продвижения, структура, электронный вариант карьерного портфолио, алгоритм 

составления карьерного портфолио, план развития карьеры, карьерное эссе. Презентация личных достижений.  

Причины, по которым не получают работу.  

Тема 12. Тема 12. Психология трудоустройства и эмоциональный интеллект  

Психология трудоустройства и эмоциональный интеллект. Какие личные качества помогут быстро найти 

работу. Навыки самостоятельного планирование карьеры. Техника построения карьерный имиджа. Социальные 

навыки и видение карьерных перспектив.  

Фрикционная безработица. Психологическая стабильность личности.  

Тема 13. Тема 13. Деловой этикет и переписка  

Деловой этикет и переписка.  

Собеседование. Правила прохождения собеседования.  

Переписка с работодателем. Сопроводительное письмо. Пробное письмо. Рекомендательное письмо.  

Этикет первых дней на работе. Этикетные требования к внешнему облику делового человека. Внешний 

облик деловой женщины и делового мужчины.  

Тема 14. Тема 14. Личный бренд и переписка  

Личный бренд и переписка.  

Что такое личный бренд и как он помогает в карьере. Три кита брендинга.  

Впечатление работодателя о Вас до и после собеседования. Мотивация к работе. Подготовка вопросов 

работодателю по выбранной вакансии.  

Как написать деловое письмо отправляя резюме: примеры и фразы. Письма о принятии предложения или 

отказе от позиции.  

Тема 15. Тема 15. Дополнительное образование и дополнительная квалификация  

Дополнительное образование. Дополнительная квалификация. Дополнительное образование в КФУ.  

Повышение квалификации, профессиональная переподготовка. Конкурентоспособность на рынке труда. 

Профессиональная вертикальная и горизонтальная замещаемость. Психологическая, функциональная, 

предметноотраслевая адаптация.  

Тема 16. Тема 16. Работа с карьерными сайтами  

Работа с карьерными сайтами. Описание вакансии: что должно насторожить соискателей. Зачем соискателю 

знать своих конкурентов. Преимущества выпускников вуза в поисках работы.  

Лекция от специалиста интернет-рекрутмента: "Российский рынок труда. Поиск работы в современных 

реалиях. Как продать себя на собеседовании."  

Тема 17. Тема 17. Устройство на работу и адаптация в коллективе  

Устройство на работу и адаптация в коллективе.  

Первый день на новой работе. Умение войти в новый коллектив. Правила поведения новичка на работе 

(одежда для работы, манеры, достоинство) Методы адаптации. Правила планирования начала, середины и 

завершения рабочего дня. Работа на отказ (ненужная безотказность).  

Тема 18. Тема 18. Лекция от работодателя по профилю  

Лекция от работодателя по профилю студентов (приглашается представитель компании работодателя).  

Информация о компании работодателя, о специфики работы по специальности, о вакансиях. Игровой 



интерактив (ребусы, вопросы, кейсы и т.п.). Возможности для молодых специалистов в компании. Рекомендации 

по трудоустройству.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Основы профилактики и противодействия терроризму и экстремизму 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "ФТД.N.05 Факультативные дисциплины" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к факультативным дисциплинам.  

Осваивается на 4 курсе в 7 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) на 72 часа(ов). 

Контактная работа - 36 часа(ов), в том числе лекции - 18 часа(ов), практические занятия - 18 часа(ов), 

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 36 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 7 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- предпосылки возникновения экстремизма и терроризма;  

- психологически факторы вовлечения в экстремистские и террористические организации;  

- историю становления и эволюцию антиэкстремистского, антитеррористического и антикоррупционного 

законодательства в РФ;  

- основные направления и содержание деятельности по профилактике идеологии экстремизма и терроризма;  

- основные группы риска, подверженные вовлечению в деструктивные группы.  

Должен уметь:  

- осуществлять мониторинг общественно политической и этноконфессиональной ситуации на уровне 

муниципального образования;  

- разъяснять общественную опасность экстремистской идеологии, коррупционного поведения;  

- организовывать информационную работу по формированию антиэкстремистского сознания у молодежи;  

- конструктивно разрешать проблемные ситуации, связанные с нарушением гражданских прав, применением 

манипулятивных технологий формирования ложных и антиправовых действий.  

Должен владеть:  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Тема 1. Сущность, предпосылки и причины возникновения экстремизма и терроризма  

Историко-культурные, социально-экономические, политические, правовые, этнические и др. причины 

возникновения экстремизма и терроризма. Историко-культурные, социально-экономические, политические, 

правовые, этнические и др. причины возникновения экстремизма и терроризма.Историко-культурные, социально-

экономические, политические, правовые, этнические и др. причины возникновения экстремизма и терроризма.  

Тема 2. Тема 2. Профилактика экстремизма, основные направления  

Субъекты профилактической деятельности. Государственные муниципальные органы власти, политические 

партии и движения, общественные организации, академические учреждения, исследовательские и 

профилактические центры. Направления деятельности гражданского общества в профилактике экстремизма и 

терроризма: социально-экономическое; правозащитное; исследовательско-консультативное; просветительское;  

пропагандистско-агитационное; примирительное. Идеологическое и информационное направления 

профилактики.  

Тема 3. Тема 3. Индивидуально-психологические характеристики террористов.  

Экстремизм и терроризм, отличительных черты в психологическом плане. Основные подходы 

отечественных и зарубежных исследователей к определению феномена агрессии и насилия, экстремизма. 



Классификация личности террористов. Личностные и социально-психологические факторы, обеспечивающие 

вовлеченность в террористическую деятельность. Характерные черты личности террористов  

Тема 4. Тема 4. Организационные основы профилактики идеологии экстремизма  

Организационные аспекты антитеррористической и контртеррористической политики государства. 

Сотрудничество и координация антитеррористической деятельности. Формирование системы противодействия 

экстремизму и терроризму в Российской Федерации и ее регионах. Специальные органы противодействия 

экстремизму и терроризму. НАК РФ, ФСБ РФ, МВД РФ в системе противодействия экстремизму и терроризму. 

Антитеррористические операции и антиэкстремистская деятельность российских спецслужб и 

правоохранительных органов.  

Тема 5. Тема 5. Нормативно-правовые основы противодействия экстремизму и терроризму  

Законодательные основы борьбы с экстремизмом и терроризмом. Отечественный опыт правового 

регулирования системы противодействия терроризму. Законодательное противодействие основным видам 

экстремисткой и террористической деятельности. Изменения в антитеррористическом законодательстве. 

Изменения в антитеррористическом законодательстве.  

Тема 6. Тема 6. Информационное противодействие идеологии экстремизма и терроризма  

Роль и влияние СМИ и Интернета в современном обществе. Взаимодействие СМИ и террористов в 

современном обществе. Роль СМИ в профилактике экстремизма и терроризма. Медийные программы 

профилактики экстремизма и терроризма. Выявление фактов пропаганды террористической и экстремистской 

деятельности в сети Интернет. Фильтрация вредоносного контента. Информационное обеспечение 

государственных органов.  

Блокирование содержимого Интернет-ресурсов террористической и экстремистской направленности 

посредством использования законодательства РФ и других стран мира. Распространение информационных 

материалов антитеррористического и антиэкстремистского характера.  

Тема 7. Тема 7. Адресная работа с группами риска  

Теоретико - методологические основы изучения групп риска. Социальная работа с детьми группы риска и 

молодежью. Основные направления социальной работы с лицами (членами их семей), отбывшие наказания по 

статьям уголовной направленности. Субъекты профилактики противоправного поведения лиц, находящихся под 

особым вниманием: религиозные организации, их лидеры, религиозные наставники, лидеры молодежных 

организаций представители региональных и местных органов власти, общественные организации, специалисты по 

пропаганде и пиару, представители культуры и искусства. Гражданские институты адаптации и ресоциализации.  

Тема 8. Тема 8. Мониторинг общественно политической и этноконфессиональной ситуации  

Цели мониторинга, объект, предмет, процедура. Показатели уровня общегражданской идентичности. 

Выявление и предупреждение конфликтных ситуаций. Профилактика экстремизма на национальной почве. 

Система мониторинга - социологические исследования; ведомственная статистика правоохранительных органов; 

информация муниципальных образований, общественных, религиозных и национальных организаций; обращения  

граждан о конфликтных ситуациях; данные мониторинга информационного поля (СМИ, социальные сети); 

государственные программы и гранты.  

Тема 9. Тема 9. Методика составления программ профилактики экстремизма  

Понятие и назначение программы профилактики экстремизма и терроризма. Нормативно-правовая база по 

составлению программ на региональном и муниципальном уровнях власти в РФ. Программы, реализуемые в 

Республике Татарстан. Методика составления программы профилактики экстремизма и терроризма в 

муниципальном образовании.  

 

Аннотация программы дисциплины 
Правовой статус лиц с ОВЗ 

  

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО 

Данная дисциплина (модуль) включена в раздел "ФТД.N.06 Факультативные дисциплины" основной 

профессиональной образовательной программы 38.03.01 "Экономика (Бухгалтерский учет, анализ и аудит)" и 

относится к факультативным дисциплинам .  

Осваивается на 4 курсе в 7 семестре.  

 

2. Трудоемкость 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 зачетных(ые) единиц(ы) на 36 часа(ов). 

Контактная работа - 18 часа(ов), в том числе лекции - 10 часа(ов), практические занятия - 8 часа(ов), 



лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).  

Самостоятельная работа - 18 часа(ов).  

Контроль (зачёт / экзамен) - 0 часа(ов).  

Форма промежуточного контроля дисциплины: зачет в 7 семестре. 

 

3. Знать, уметь, владеть 

Обучающийся, освоивший дисциплину (модуль): 

Должен знать:  

- нормативные основы и особенности правового статуса лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов;  

- основные права лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов и гарантии их реализации;  

- правовые средства противодействия коррупции в сфере защиты прав лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов  

Должен уметь:  

- толковать и применять нормативные правовые акты, закрепляющие права лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов;  

- принимать оптимальные правовые решения в рамках поставленной цели и совершать иные юридические 

действия с учетом установленных правовых ограничений;  

- давать юридические заключения и консультации по вопросам обеспечения и защиты прав лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, в том числе по вопросам противодействия коррупции  

Должен владеть:  

- терминологией и основными понятиями, используемыми в законодательстве;  

- навыком применения действующего законодательства по вопросам обеспечения и защиты прав и интересов 

лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов и принятия оптимальных правовых решений в точном 

соответствии с законом;  

- навыком составления юридических заключений и проведения консультаций с учетом особенностей лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, в том числе по вопросам противодействия коррупции  

 

4. Содержание (разделы) 

Тема 1. Тема 1. Понятие и правовые основы статуса лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов  

Понятие и правовые основы статуса лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов  

Понятие "лицо с ограниченными возможностями здоровья".  

Понятие "инвалид" и "инвалидность".  

Соотношение понятий "лицо с ограниченными возможностями здоровья" и "инвалид".  

Категория "ребенок-инвалид" и особенности правового статуса.  

Лица с ограниченными возможностями здоровья и инвалиды как субъекты прав человека.  

История развития законодательства о защите прав лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов.  

Основные международно-правовые акты о защите прав лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов (Всеобщая декларация прав человека; Международный пакт об экономических, социальных и 

культурных правах 1966 г.; Декларация о правах инвалидов 1975 г. и т.д.). Конвенция о правах инвалидов 2006 г. и 

ее имплементация в РФ.  

Конституция РФ как основополагающий документ в области защиты прав инвалидов.  

Российское законодательство о правах лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. 

Федеральный закон от 24.11.1995 № 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации" и его 

характеристика.  

Государственная программа РФ "Доступная среда" и ее содержание.  

Региональное законодательство о правах лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов.  

Правовой статус лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, его содержание и структура.  

Интеграция лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в общество и ее правовое 

обеспечение.  

Тема 2. Тема 2. Порядок и условия признания лица инвалидом  

Условия признания лица инвалидом: нарушение здоровья со стойким расстройством функция организма, 

обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами; ограничение жизнедеятельности; 

необходимость в мерах социальной защиты.  

Постановление Правительства РФ от 20.02.2006 № 95 "О порядке и условиях признания лица инвалидом".  

Порядок прохождения медико-социальной экспертизы: порядок направления лица на медико-социальную. 



экспертизу, порядок проведения медико-социальной экспертизы, порядок обжалования решений бюро медико-

социальной экспертизы.  

Система федеральных учреждений медико-социальной экспертизы. Приказ Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 11.10.2012 № 310н "Об утверждении Порядка организации и деятельности федеральных 

государственных учреждений медико-социальной экспертизы".  

Классификации и критерии, используемые при осуществлении медико-социальной экспертизы граждан. 

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 27.08.2019 № 585н".  

Группы инвалидности и их характеристика.  

Тема 3. Тема 3. Реабилитация и абилитация инвалидов  

Понятие реабилитации и абилитации инвалидов (ст. 9 Федерального закона "О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации").  

Реабилитационные мероприятия, технические средства реабилитации и услуги, предоставляемые инвалиду. 

Распоряжение Правительства РФ от 30 декабря 2005 г. N 2347-р "О федеральном перечне реабилитационных 

мероприятий, технических средств реабилитации и услуг, предоставляемых инвалиду".  

Индивидуальная программа реабилитации или абилитации инвалидов и ее юридическое значение.  

Порядок разработки и реализации индивидуальной программы реабилитации или абилитации инвалида и 

индивидуальной программы реабилитации или абилитации ребенка-инвалида. Форма индивидуальной программы 

реабилитации и абилитации. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 13 июня 2017 г. N 486н.  

Тема 4. Тема 4. Охрана здоровья инвалидов. Права инвалидов в области здравоохранения  

Федеральный закон от 21 ноября 2011 г. N 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской 

Федерации".  

Понятие охраны здоровья граждан. Организация охраны здоровья.  

Понятие медицинской помощи и ее место в системе охраны здоровья граждан.  

Виды медицинской помощи:  

1) первичная медико-санитарная помощь;  

2) специализированная, в том числе высокотехнологичная, медицинская помощь;  

3) скорая, в том числе скорая специализированная, медицинская помощь;  

4) паллиативная медицинская помощь.  

Формы оказания медицинской помощи:  

1) экстренная;  

2) неотложная;  

3) плановая.  

Основные нормативные правовые акты, регулирующие отношения по оказанию медицинской помощи.  

Программа государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи  

Право лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов на охрану здоровья и медицинскую 

помощь.  

Тема 5. Тема 5. Право инвалидов на доступ к информации и объектам социальной и транспортной 

инфраструктуры. Обеспечение инвалидов жильем  

Право инвалидов на получение необходимой информации и его обеспечение. Помощь в получении услуг по 

сурдопереводу, тифлосурдопереводу, предоставлении сурдотехники, обеспечении тифлосредствами. Доступ 

инвалидов к объектам связи, официальным сайтам. Факсимильное воспроизведение собственноручной подписи.  

Обеспечение беспрепятственного доступа инвалидов к объектам социальной, инженерной и транспортной 

инфраструктур. Мероприятия по обеспечению доступности для инвалидов объектов инфраструктуры.  

Нормативные основы обеспечения права инвалидов на доступ к информации и объектам инфраструктуры.  

Обеспечение жильем инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов. Нормативные основы обеспечения 

жильем инвалидов. Условия для предоставления жилых помещений инвалидам. Жилищный кодекс РФ от 

29.12.2004 N 188-ФЗ.  

Тема 6. Тема 6. Право на образование лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов  

Право на образование как центральное право лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. 

Нормативная основа права на образование: международные акты, федеральное и региональное законодательство.  

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ.  

Обеспечение получения лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами общедоступного и 

бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования и среднего 

профессионального образования, а также бесплатного высшего образования.  

Особенности образовательных правоотношений с лицами с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидами.  

Инклюзивное образование: понятие и особенности.  

Адаптированная основная образовательная программа и ее содержание.  

Тема 7. Тема 7. Обеспечение занятости инвалидов  

Право инвалидов на труд и гарантии его реализации.  



Установление квоты для приема на работу инвалидов.  

Специальные рабочие места для трудоустройства инвалидов и основные требования к ним.  

Условия труда инвалидов: сокращенная продолжительность рабочего времени, удлиненный ежегодный 

основной оплачиваемый отпуск и др. Трудовой кодекс РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ.  

Права, обязанности и ответственность работодателей в обеспечении занятости инвалидов.  

Тема 8. Тема 8. Право инвалидов на материальное обеспечение  

Ежемесячная денежная выплата инвалидам: понятие и нормативная основа. Размеры ежемесячной денежной 

выплаты и ее индексация. Порядок выплаты. Понятие "набор социальных услуг", условия и порядок 

предоставления. Федеральный закон от 17.07.1999 № 178-ФЗ "О государственной социальной помощи".  

Пенсионное обеспечение инвалидов: виды и нормативная основа. Страховые пенсии по инвалидности: 

размер, условия и порядок установления. Федеральный закон "О страховых пенсиях" от 28.12.2013 N 400-ФЗ. 

Государственные пенсии по инвалидности: размер, условия и порядок установления. Федеральный закон "О 

государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" от 15.12.2001 N 166-ФЗ.  

Тема 9. Тема 9. Право инвалидов на социально-бытовое обслуживание  

Понятие социального обслуживания как элемента системы социального обеспечения. Основные 

нормативные правовые акты, регулирующие социальное обслуживание. Условия признания нуждающимся в 

социальном обслуживании. Договор о предоставлении социальных услуг. Индивидуальная программа. Права и 

обязанности получателя социальных услуг. Формы социального обслуживания.  

Тема 10. Тема 10. Защита прав инвалидов. Меры по противодействию коррупции  

Ответственность за нарушения прав инвалидов: административная, уголовная, гражданско-правовая.  

Гарантии защиты прав инвалидов в гражданском, уголовном, административном судопроизводстве, в 

производстве по делам об административным правонарушениях.  

Бесплатная юридическая помощь для инвалидов - гарантия права на получение квалифицированной 

юридической помощи.  

Профилактика коррупционных проявлений в организациях, обеспечивающих реализацию прав инвалидов.  

 


