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Щоговор

о практической подготовке обучающихся, заключаемый между организациеи,

осуществляющеи образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей

деятельность по rrроfrl"rrrо соответствующей образовательной программы

г. Казань ,И,

Федеральное государственное автономное образовательное учре}кдение высшего

оОр*оuuЙ" кКазанскйй 
-(Приволжский) 

федеральный университет), именуемое в

;;;;;;;.* <Организация)), в лице проректора по образовательной деятельности

Турrоо"оИ ЕкЙрины Д_rrcксандровны, действующего Еа основании доверенности

NsO.t.t .55-081297 оъ зо.tz.z022, с одной."оропu, й мвдоv-uБи_лингвальный детский саД

льtzв комбинированного вида)), именуемая в дшrьнейшем кпрофильная организация)), в

лице завеДу.*..оЪБро"цоuЬи'днасiасии Олеговны, действующего на основании Устава

шпЙо+кЗйо-пК от' 2З..09.2020г., с другой стороны, именуемые по отдельности

кСторона), а вместе <<Стороны)), заключили настоящий Щоговор о нижеследующем,

1. Предмет Щоговора
1.1.ПредметомнасТояЩего,ЩоговораяВЛяеТсяорганизацияПракТическои

подготовкИ оЪу,r*щrхся (далее -. практическаlI подготовка),

1.2.Образовательнzш программа (тrрограммы), компоненты образовательной

проГраММы,ПРИреалиЗациикоТорыхорганиЗУеТсяпрактичеакаяпоДГоТоВка'количосТВо
обучающихся, осваивающих соответстфющие компоненты образовательной программы,

сроки организации практической подготовки согласуются Сторонами не позднее, чем за

1Ь дней^до начаJIа rrрЬ*r""""кой подготовки путем подписания приложения к настоящему

дой*ору no форме, Ъоrлuсоuuнной в приложении J\Ъl к настоящему договорУ,

1.3. Реа-гrизация компонентоu образовательной программы, .(далее - компоненты

образовательной ,rр-о.р*r*"r), осуществляется в помещениях Профильной организации,

св9дения о которьж стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начала

практической подготовки путем подписания приложения к настоящему договору по

фЪрме, согласованной в приложении Jф2 к настоящему договорУ,

2. Права и обязательства Сторон
2.|, Организаuия обязана: _ .. ч
2.1.1.не позднее чем за 10 рабочих дней до начала практическои

каждому компоненту образовательной программы предоставлять в

организацию список обучающихся, осваивающих соответствующие

о'бр*оuаr.льной IIрограммы посредством практической подготовки;
2.1.2,назначить руководителя по практической подготовке от

который: _ .i,л*.
-обеспечивает организацию образовательноЙ деятельности в форме IIрактической

подготовки при реаJIизации компонентов образовательной программы;

- организУ; ,;;r;е обуrаЮUIихсЯ в выполНении определенных видов работ,

связанньIх с булущеЙ профессиональной деятельностью;

- оказывает методическуЮ помощЬ обучающимся при выполнении определенньIх

видов работ, связанных с булущей профессионшlьной деятельностью;

-несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной

организации за реализацию компонентов образовательноЙ программы в форме

практичеСкой подгОтовки, за х(изнЬ и здоровJе обучающИхся И работников Организации,

"обпод"rr"е 
ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники

безопасности и санйтарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

Z.1,3.при смене руководителя по практической подготовке в 5-дневный срок

сообщить об этом Профильной организации;
2.1.4.устаноuйri виды учебной деятельности, практики \ иные компоненты

образовательной программы, о"uu"uuемые обучающиЙися в форме практической

поДгоТоВки'ВкЛюЧ.tяМеgТо'ПроДолЖиТелЬносТЬипериоДихреалиЗации;
2.|.5, направить обучающихся в Профильную организацию для освоения

подготовки по
Профильную
компоненты

Организации,



компонентов образовательной программы в форме практической подготовки,

2.2. Профильная организация обязана:

2.2.1.создать условия для реализации компонентов образоВатепьнOЙ IIрограммы В

форме практическоЙ подготовки, предоставить оборудование и техЕические средства

Ёоу"ьr"i в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с

будущей профессиональной деятельностью обуча}ощихся;
2.2,2. Ъазначить ответственное лицо, соответствующее требованИям трудовогО

законодательства Российской Федерачии о допуске к педагогической деятельности, из

u"anu работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию

реаJIизации Ko',,o'e"rou Ьбра"ователЪной программы в форме практической подготовки

со стороны Профильной организации;
'2.2.З,пр"^.r"". JIица, y**u""o.o в пункте 2.2,2, в 5-дневный срок сообщить об

этом Организации;
2.2.4.обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной

программы в форме lrрактической подготовки, выполнение правил противоIIожарнои

бьзопасности, 
- правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-

ЭПиДемиолоГиЧескихГIраВилиГигиеническихнормаТиВоВ;
2.2.5. проводить оценку условиЙ труда на рабочих местах, используемых прИ

реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки,

и сообщать руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на

рабочем месте;
2.2.6. ознакомить обуrающихся с правилами внутреннего трудового распорядка

Профильной организации :

2.2.1, провести инструктах( обучающихся по охране труда и технике безопасностИ

и осуществлять надзор за со6rrюдением обучающимися правил техники безопасности;" 2.2.8. rrр"до.rаЪить обучающимся и руководителю по практической подготовке от

Организации возможность пользоваться помещениями_ Профильной организации,

"оrпu"оuurными 
Сторонами, а также находящимися В них оборудованием и техническими

средствами обучения;- 
2.2.9. обо всех случчшх нарушения обучающимися правил внутреннего расшорядка,

охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практическои

подготовке от Организации.
2.3. Организация имеет право:
2.з.|. осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов

образоватепurой программы в форме практической подготовки требованиям настоящего

.Щоговора;
2.з.z. запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том

числе о качестве и объеме вьшолненных обучающимися работ, связанньIх с булущеЙ

профессиональной деятельностью.
2.4. Профильная организация имеет право:
2.41.-трЪбовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового

распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденЦиальности,
'"p""Jroio ' 

" ПрофиЙноИ организации, предпринимать необходимые действия,
направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению
конфиденциальной информации ;' 

2.4.2. в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей

в период организации практичёской подготовки, режима конфиденuиаJIьности

приостановить реализацию компонентов образовательной программы в форме
,рuпr"о""кой подготовки в отношении конкретного обуlающегося.

3. ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятельства
з.1. За неисгrолнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему

.Щоговору Стороны несут ответственность, предусмотренную настоящим Щоговором и

законодательством Российской Федерации.
з,2, Стороны освобохцаются от ответственности за частичное или полное

неисполнение обязательств по настоящему Щоговору, если это неисполнение явилось

следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключе}Iия настоящего

Щоговора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не



Сторону.^ й."ещеr"" должно содеря(ать данные о характере обстоятельств, а также

официальные документыl Удостоверяющие нi}личие этих обстоятельств и) по

возможности, дающие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих

обязательств по настоящему Щоговору,
з.4. В случае наступления обстоятельств, irредусмотренных в п, з,2 настоящего

[оговора, срок выполнени; Стороной обязательств по настоящему Договору отодвигается

соразмерно времени, в течение кото_рого действуют эти обстоятельства и их последствия.

з.5. Если наступившие обЪтоятельства, перечисленные в п. 3.2 настоящего

,,Щоговора, и их ttоследствия IIродолжают действовать более двух месяцев, Стороны

ПроВоДятДополниТеЛЬныеперегоВорыДляВЬUIВJIенияПриеМлеМых'}ЛЬТернаТиВнЬж
способов исIIолнения настоящего Договора.

4. Срок действия Щоговора
, 4.т. Настоящиfi ,щоговор вiтупает в сипу после его подписания и действует до

<,i/ >iI,/ l t i,/,, 2Ь/,|года.*,r-_---7-
'' 

,.r. все споры, ""*;,:#jfi;"'#1;?"ё;Ё;ý'##; "" настоящему_,щоговору,

р*рaп1uйra" Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской

Федерации.
5.2. Изменения настоящего ,.Щоговора осуществляется по соглашению Сторон в

письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему.щоговору, которые

являются его неотъомлемой частью.
5.3. Настоящий .Щоговор составлен в двух экземплярах, имеющих равн},ю

юридическую силу, по одному дJUI каждой из Сторон,г " 
5.4. 

" При испоJIнении своих обязательствпо настоящему ,Щоговору Стороны

обязуются исполнять условия кднтикоррупционной оговорки)), кзаверения__ _об

обстоятельствах)), которые указаны на офиuЙшrьном сайте Правового управления КФУ
(i :i l 1,.i,, i i ;i il.r ilirl lr, il li,l:),

6. Адресао реквизиты и подписи Сторон

могли предвидеть или предотвратить.
3.3, При наступлении обстоятельств, указанных в

каждая Сторона должна без промедления известить о них
п. З.2 настоящего ,Щоговора,
в письменном виде другую

Профильная организация
МБДОУ кБилингва:lьный детский сад Ns 178

комбинированного вида)
420083, Российская Федерация,
Республики Татарстан г.Казань,

ул.Н.Рахлина, д.17
огрн 1201600068955
инн 16б0351159 кпп 1б6001001

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. Казань, ул.
Кремлевскш, д. 18, корпус l
огрн 1021602841391
инн 1б55018018, кпп 1б5501001

Проректор по образовательной

А.О.Воронuова

<,Щетский сад Jtl78>



обучающихся, направляемых на практическуtо подготовку

Ng

Фамилия,
имя,

отчество
(полностью)

Сроки
лрохождения
практической
подготовки
(с... по...)

компонентьт
образовательной
программы, при

реализации
котOрых

организуется
практическая
подготовка

(курс, вид и тип
flDактики)

код и
наименование
направления
подготовки

(спечиальности)

Руководитель
практической
лодготовки о,г

Организации
(фамилия,

имя, отчество
полностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной
организации

(фамилия,
имя, отчество
полностью)

1

2.

Настоящее прило}кение
20 г. J$

/)D
от <Q..J ,,

l А [риложениеlклоговору
lйt{z4зцrй//j. J\b ___..*_,mlgt. 1.1glla?7;,5

Список
(направление)

явJIяется неотъемлемой частью договора от ((

Щиректор института
(декан факультета)

Руководитель практичес кой подготовки
l

(поdпuсь) (Фио)

от Организации

Руководитель практической подготовки

(поdпuсь) (Фиq

от Профильной организации

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по образовательной

Форма согласована

(поdпtлсь) (Фио)

Профильная организация:
j\b 178)



Приложение 2 к договору

Настоящее
20

,1\,tJ
от <//*'>

пврЕчЕнъ
помещенийп в которьш осуществляется
практическая подготовка обучающихся

приложение является неотъемлемой частью договора от (

г. Jф

(поdпuсь) (Фио)

й подготовки
l

Щиректор института
(декан факультета)

Руководитель шрактическо
от Организации

от Профильной организации
Руководитель практической rrодготовки

(поёпuсь) (Фио)

Форма согласована

Профильная организация:
МБДОУ <Щетский сад J\Ъ 178)
Заведующий

А.О.Ворончова

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по образовательной

Ns

[-[аименование помещения, в котором
осуществляется практическая

подготовка

Руководитель
практической

подготовкиот Организации
(фамилия, имя, отчество

полностью)

Руководитель
практической
подготовкиот
Профильной
организации (фамилия,

имя, отчество
полностью)

l

2.


