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f{оговор

О tl|):lI(,гrItIecltoI"{ полготовке обу.rаюltцlлхся, заклtоч:lемt,Iii меж/lу tlpl-allизalllttlii',
Осlltl,aa','пrIяlоrtцсii образова,ге.пыIуIо деятсльностIl9 и оргаIIIIзаlцlлей, ocylllecTll;llrlotllcii
lцся'гсJIьIIос,I,I) IIо lIро(lилItl соо1,1]етс,I-вукlпцеii tlбра:lователLlI0Й програNINIы

l,. Казаlrt, *л, ' ^о n7.

(I)c,)lt]I)ttJl1,1I()c I,0c)//ta}]c,l t}clIIloc ilI],1,o]tON,IlIOe образоtза,I,сJlLIIос учllс)I(/1сIIис Ili,I(llIIcI,()
обllitзсltзitttlляt <l{азztllс:Ittлй (l I1lивоltlIссttlайl) (lсдерtt.ltт,ttый )/IILlвсllси.ге.г). l1N4cIIycIl()(] l}

llа.lrЬtlС'ЙlrtСьц к()рl'аllt.IзiltцlIrI), l] JIиIlе пI)орскторil по образова,гс.ltt,tlоli /lcя],cJI1,1I()c,I,1.I'l'Уриловой Вкатериttы АлександровIIы) действуlоtIIего IIа осIIоваI]ии /lовереIIIrост,tл ,\Г,l

0.1 .1.55-08l29] от З0.|2,2022, с одной стороl{ы и
Обrцсс'гво с оIра]IиLIеrtttой ответсll]енностью <ЭИЩОС>, именуемое в далт,ltсл'i tlIcb,t

КПрОфш.rr1,IIая tlрl,illIизаIII{я), в лиIIе Геtrерального директора Валеева Лелlара [Таиrtсtзl.t.lа.
/lеЙс'гtз),ltltttсt,il Ilzt осIIоваIlиl] Ус,гава, с 2цругоЙ стороIIы, имеFIуемые I]o о,г/\сJI],iI()с,I,I,I
<C't tl1loll:t>), а i]N4сс,гс KC,1,o;rclllt,I)), заI(J]IоIIиJIи Ililс,гояrrlий /iоговор о l{LlжecJIcilyl()IItci\4.

L

1. IIрелмет /{огоlзора
1 .l . I Iредметоп,r IIастоrItIlего Щогсlвора является организаllиrl ltpaKтl.r.lccttcl ii

l l одгс),гоl] Itll обучаtоttlи хсr] (далее - IIрактиLIескаrI подготовка).
1.2. Обllазоl]ill,сJlьtIilя проl,раN,Iма (llрограммы), коN,IпоIlеIIты образоtзzrгс.ltьtttli.i

Обl"tttttlllЦИХСя, oclJtlиBzlIoil{иx соответствуIоtl{ие ltомIiоIIен,гы образовztтельttой IIpOI,1)a]\,lN4Ll.
cl)Ol(I,I Opl,ilIII,TзaIl14I.I I]рак,гLt.тссtсой подготоl]I(и согласуIотся СтороiIамИ не IlO:]/{IIcc, tI0\,l ,]а

l().'trrcii /(() lIaIIa.]Ia lll)аI(,гI.IIIссlсой по/lгtl,гоI]ки IIутем llодllиOаuIия приJIо)l(сIl1.1rl I( IIulcl,rlrI II\c]\,l\/

/(o1,o]rol)y lTo (lорпlс' соI,ласоI]аItttой В прLIJIоrttеIlИи ЛЪi К ltztc,гOrtIl-\e]vly /tоговор)/.
1.З. РеаЛИ:]аI1I4rt KoMIIolIeII],oB обр;uзоватеJILIIой IIроI,раN,Iмы, (дда;lсс I(o]\4II()lIt]II,I,t,i

об;liuзсltзit,t,СJlt,ItоЙ lIроI,ра]\,1N4Ы), осуlцествляеl,сЯ l] IIоN,IсIцениях Ilpo(lLIJILIIoй ol)I,illlI.I,]illt'1.1 II.
свс/lсIIия tr котоl)ых стороIIы соl,Jlасовыl]zllоl, IIе IIозI(IIсс, tIeM за 5 /tlIсй дсl IIilIIilJIa
ill)аI(,г]4tIесIссlтi t-lсlлt,Оl,овкИ IIутсМ полписаIIИя IIрI.rлоЖения К настояI]IеМу l(сlI,ttB()I]\i lI()
(lоllмtс, соl,JIасоваItной В IIриJIоженИи Nq2 к Uастояпlему /(Ol.ol]opy.

2. IIрава ll tlбяlзатс.lILс.I,ва C.1.opoll
2.1. Оргаtlllзаtlия обязаltа:
2.1.1.rle IIо:]/(IIсс tIeM:]a 10 1lабочих.tltlей до HzlLltlJIat пI)ак,гиLIесltой гlодгt1,1,()itI(1,1 Ii()

ка)t(llоIиУ комIlоiIеII,гУ образователыtоЙ програN,Iмы lIредооl]авJIrIl,ь в I Ipot]lr,lJILlI\1l()
ор]-аIIи:]ilI{1,1IО сIIисок обу.tаlоtцихся, осваиваIоII(их соответствуIопIие KoN,IIlollcI1,1.Ll
обlrазtltlаr,с'rtьrтой IIpOI,paN,{N4l)I IlocpellcTBoN,{ практи.tесtсой поl{I-отовки;

?,.1.2.1Ilt,]IIllll1.I l,L l))/I(оIl()/lLl.гсJlrI пО tt1-1ак,гrr,тсской IIо/(го.I.оI]l(с о.г O;lt.attl.t,зilltIttl"
кtl,гt,lрый:

()бссгlс,tt,тlltlс,г оl)I-allIt.l:]аIIиЮ образова,гельноt'.i деяl,елL}Iос,гI4 R (lорп,lс tтl)аlt,гt,l,tt:r: litlii
II()jlг(),гоl]КI1 IIl]I-{ l)са.ll14зillII]14 I(оN.{поLIсtlтов образовательtrой I]poI.paivlN,ILr;, ()р],аrIизУС'I' yt1;1g,r,I,'C обlr.lд191цихсЯ I] выlIоJI}IсIIиI.{ oIIpe.IlcJIcIIIIыx ВИ/lоI] 1lttiJtl l.
сI]rIзilIIIIь]х с буlt),Iтtсй ltpot]lecct.rotta;tbHoй .цсятеJIьI{ос.гыо;

- оI(l1зыI]z,lсl' N,Iо,го/lI4tIескук) помопIь обучаlоtlцимся lll]I.{ RьIIlоJIIIеIl14и o]IpcllсJlcIIIiLIx
Rи/lоl] рабо,г. cBrI:]z,lI{III)Ix с будуrIlей ttlrо(lессlltlнzulьной /lсяl.сJIьIIос.l,ьIо;

- lIссе,Г ()],I]с,l,U,гвсIIII()сl,Ь col]N,IecTIlO с ответствеI{IIым работttикоп,t lIpot|llr ;l1,1lrli.i
opl,ill]l,,зilIU,I И :]а рсаJI].]:]аllиIО компонепl,оВ образоватС:rьllой IIрограN,IN4ы I] t]ltlllrrc
lIpal(,l I,Itlccltoй tlсlд1l,о,гоl]I(t,{. зtl )кизIIь и здороВье обучаюпlихсrl и рабо,ггтиitов Оргаrr1.1liаllllIlл
сtlб.ltlодсllт,lо I4N,{l1 ]Il)а1]14Л IIро,г1.1l]опохсарной безопасilос,l,и, I]равил охраIjы ,lрулzl, 

1.cxIII,1 l(ll
бсзоtlасttоСти и саII]4,ГztрIlо-эIlиДемиолоI,иtIеских правил и гигисI{иLIесt(их IIорN,Izu-],Il]оR:

_ 2.1.3.лРи cмcf{e руководителя по пратс,гичесttой 1IолготовItе в ý-дlrrсвrlый cI)()I(
сообтtlиr,т, сlб эr,оп,t I Iрофилыrой организаr{и].l;

_ ?..1 .'1.ycl,tllltlllt,t,t,t, I]I,1/lI)I у,tебtlой /lсrI,геJILIIосl,и. III)aI(],I4 I(I,I 14 1,IIILlc I(O]vl II()Ilc]1,I,i,l
обра:зова,t,t1.1t1,1ttlй lIll()гp?IN,IMLI. OcBal.lBtlCMыe обучаlоtllиЙтrс.rl в r|lo1lп,tc гtllal<.1.1.I ,rcclcrlii
ITo.1II,()1,oltliIl. t]ItJII()tI[lrI N4ccl-(). lll]о/lоJI}ки,ГеJIllIIооТI> I4 гIс[)иол их pCaJIи:]alIl141.I ;

2,.1.5. I{zlIIpal]I,1l,b обt,.lаttltц1.1хся в IIро(lилI>)I1119 орI,аIIи:]аIIиIо лJrrI Ocl]()CIl).]rl



]tОN,lпОIIсlI'l'ов обрirзова,I,еJIыIоЙ програмNIы в форме праl(тиLIескоЙ IIодI,оl,оl]t(и.
2.2. ПрофилLIлая оргаIIизация обязаtrа:
2.2.1.СOзлать условия для реализации компонеIrгов образователы{ой прогl)аi\,lN,f bI I]

(lОРп,rС Ill]актиtIесt<от1 полго,говI(и, предоставить оборуловаIIие и техLIиLl9сI(ис cl)c/(c,I,IlIl
tlб1,'1g,,,.,r, Il обl,сN4с, lIo:]BoJ]rIIoIIleM выllоJlI]ять опрсдеJIеFIIlые Rиды работ, свrIзаIlIILIс с
булi,rllсй l I роtРессиtltlttлl,ной деятслыtостыо обу.IаIоu{ихся;

2.2.2. tIазIIаLIиl]ь OTI]еTсTBеI{IIoe лиlIо, соответствуIоrtlее,грсбоваrtl,tям,I,1]\//1()|l()I,()
:]aкollolla,I,cJlbcTBa Российской Фелерации о llопуске к педагогиtlескоii деятсльIIос,гI.I . 1,I:]

riИСла работltиttов ilрофилыtоЙ оргаIlизаIIии, I(oTopoe обеспе.lиlзае,t, оl)гаI II.I:]a I(I.1 I()

РСаJIIIзаIU4I4 ко\4IIоIIеit,гов образоватеJIы{ой программы в (lopMe практиtIесttой пo/(1,ol,()I}KI,l
со cl,ol)oIILl I [роt|lи.ltьttой орt,iutизаlIии;

')..'),,.\. t1l)I.I cN4cIIc JII{lla. чI(tlзilIIIIоI,о i] IIyI{Kl,e 2.2,2, в 5-дцгlеlзttl,tй o1ltltt cooбlt(1.1,1,t, rl(j
l I опt ()1lI ilIlltзallIlll:

2,?,.4.Обссгtе'Iи,гь безоltztсIIые услоl]ия реали:]аIIии l(омIlоIIсIl,гов обllztзоlза,гс.lrl,tttlii
IIPoIl]tlМj\,rLt В t|lорп,tс прак,I,t,ll,tсскоЙ IIодготовI(и, вLlполIIсIIис правил пl]оl,иRо]Iоrtса1,1tttlii
бСзОllасttос,гтт, IIl)tlR].ljl Oxl)aIlLI ,грула, ,гехIIики бсзопасtтост1,1 1.1 caIlI.|,l,ill)II()^
:)lI14лсмLlоJIогиtIссItI,1х IIlli,tllиJI и гигисIIиLIескI4х IIopN{aTI4I]oB;

2.2.5. lIРоволи'гь o]lclIKy условий труда lla рабочих местах, IаcпojlL:]ycN4LIx IIl)I,I

llt]aJII,I']ilIlI.I I,I Itо]\,1IIоIlсIt,гоI] обllа:зоtlir,гелыtой IIрограN,INIы в (lopMc IlpaктиtleoKol.i гro/(t,c1,I,()l]I(I,I.
t,t ССitlбttЦа'l'L l])/l(oIjo/lI{l,cJIlo ()1lгаtlизаrlии об усJIовиях,груда иlpсбовzttIиях сlxpatIILI ,I,1))//[a IIil
paбo.tcivl Nlсс,гс;

2.2,6. ОЗlIаI(ОN4иl'ь об1,.1;11gIJIихся с правилами BIIyтpeHIleI,o тру/Iоl]оl,о pacIl()l)r{,r(l(it
I I pot]ll.t.ltl,t ttlй opt,at lизаци и

2.'2.1 . ПРОВеСти иItструк,гаrtс обу.tаtоrrlихся по oxpatle труда и техI]икс безоlIаtсtltlс,t,l.1
I"l ()с)/IIIсUгI}JIrll,ь lIa/i:]Op за соблlо2lеtlием обу.lаtоltlиN,{].{ся правил техIIики бсзоttасtttlс,t t.t :

2.2,.8. пl)е/lос,гtlвиl,ь сlбу112116llIимся и руко]]о/{I.IтелIо llo практи.Iеской по/lI,о,l,ttI]l((] ()l,
()рt,аttизаt11,1 t,l возN,Iо)I(lIостl, IIоль:]оI]атьсrI помеIIIеIIиями lIрофи.lrьrrой оргаtII,I:]ilI(IlII"
cOl-Jlalc()I]alllllыMI,I С'горсlttап,lи, al ,I,акже тIаходяrI{иМися в rIих обору:tоваIIием и ,гcxlII.1L]ccl(I,1i\,I 

I.1

cl)c, tcl't]ilN,l lj обу.lе1 1 1а51,

2.2.9. обо всеХ случаяХ I{арушениrl обучаtоll1имися правиJr I]LryTpcIIIlel,o pacltop,Ij1,I(ll"
()Xl)aliI)I 1,1))/lla I4 ,гcxllI,Il(Ll бсзопасtrости сообttlить руководL]теJrIо по ltllatc,t,rt ,lcctctlt.l
I I о/ (1,o,i,() llI(c от: () р l,at l].I,] al I lи 14.

2.З. OpгalrI,I:JaIl14я иN,{есl- право:
2-,.] ]. ос\/lIlс("гl]JlrI,I,L l(oIIl-poJIb соо,I.I]етстl]иrI

обра:зо lза,t,с:т1,1 t оt)i ] t роI,рамN4ы rз tРорп,lе прак.гl,tческой
/{o1,oBopir;

2,.3.2. зztпрzltllиват,ь иlt(lорп,tаtlию об
tI14cJlc о каtIес,гI]с и обт,еN,Iс I]ыIIоJI]iенн1,Iх
t lро (l ссс и cl I I zlл т, т I о й лся,гелI)I1 () cTLIo,

2,zl. I [рофr..IJII)Ilаlя орI,аIIизаIIия имеет право:
2,.4.1 , ,грсбовtt,гt от обу.tатоtцихся соблtодеrtиrl lIраlвил I}ltlzT11",,,,",_o ,l,p)/rt()l}()l,()

l]ilclI()l]rll(K:t, OXptllll)I ,I]py/]a и ,I,ехники безопасttости, режима коlI(lи7lеIIl(ИаJI])Il()(],1.I.Iл
IlрI1IIя,гоl,о в Гlllо(lильrtоtl оргаIlизаlIии, прелIIриIrиN,rать нсобходимтые ,,1ciic.t.ltttltл
II zliIl)аI]лсII II ыс l Iii п рс/((),гl]раtI{еIIие ситуаr (ии, способствуrоl цсii lltlз l,JIa ] iI(] l lI,1]()
lcol r t|l tl21cI t t (и a.ltbt t ol.i ll t I t]lоllпtаtlи l.t ;

?,.l[.2,. I] cJl)/Llilc )/с,га,lIIоI]JtсtIия dlатс,га IIаруIпенлlя обу.rаtошlиN,I14ся cI]OI,tx обя:зilttII()с,l.()ii
в Ilcl]11O/I оI]]-аIlI4:]атlиИ ltlэttкти.tеской I]одготовки, ре)кима когт(l1,17iеtrцI.]аJIь]i()с,!.1.1
IIl)иосl,аIlо]]и,I,L l]еt,lJIи:]аl]и]О l(oN,IlIoIIeI]ToB образовате"пьтtой проI,ра]\4NIы l] r|loll,r,lc
1]llilI(,I,I,1 tIс(]Itсlй lto/(1-o,t,()BI{14 I] OTIIoIIIelIlJ14 коlIкретlItlго обучаlоIIlегосrI.

3. (),I,1lc,гc,I,t}eIIItocTI) Cтopoll и t|lopc-пra)I(0pIII)Ic обстояI,1,е,llLс,t,l}il
з.1. За ttcиctroJIIlcIII,1c иJILI FIсIIаДJ]ежаIцее исltолiтеttие обязаr,е.ltLсl,I] ll() llatc,I.()rl lI[(]i\l\/

ЩоговоllУ С,гоllсllt1,1 IIссуТ отвсl,с,гвеIIliостL, пpcllycMoTpeIIIIyIo IlacTorlItlиN4 f{оl.оlзоllолr i.r

:]ако I IодатсJI I)cl,BoI\,I I)оссий сt<ой Федсрации.
з.2. Стороttы освобоrlt2lаюr,сrl о,г отl]етстI]еI{ности за tlacl,иtI]I()c иII|4 II()JlII()c

IIcI,Icl]OJIIIctlltc обя:з:tl,сльсl,В по ilас,гоящеN,IУ |[оговору, еOJlи это IIсиспоJ]IIе]Iис,I I]1,IJI()()L
CJlc/lc']'l]l,tcNl ОбС'ГtlЯТ't'СJILСтВ l]еПllеОдоJrllп,tой си.lIы, возIIикIпих после заклIоrIсlI14я IIac.I.orl IIlcI.()
/\il1,olзopa в резуJIьта,ге обстоятельств .tрезвы.lайного харакl,ера, KoTopllc CтopotIl,t II()

ус.llовtлй рсаJtизаIII{LI I(oNII]OIIcI1,I,()1]

подготовкtt,грсбоваtILIяN,t IIttс,I,()я I Ilcl,()

оргаI{изаLIии праl(l,ичесttой tIо/iго,I,овI(14, Ij,l,()\l
обучаtощимися работ, сI}язаIIIIп,а g ý1,71r,ttttlii



N4 о гJI I,I I I 1)с,I1вилеl]I) I4 J I и п рело]]вратить.
З.З. IIiэи IrасlупJIеIIии обстоятельств, ука:]анных в п. З.2 IIас,tояItlсI,о /{oгtllltllltr.

ках(Дая Стоllона /{0л)(на без проме/{ления известить о I{их в IIисьме}lно\4 виде /t|))lt,lllil
С,гоllоIrу.

И:звсItlсгtие lIoJIжlto солержать данные о характсре обстоя,геJtl,стtз, tl ,l,rlI()I(c

o(l1,1Ilt.tzt.ltt,tl ые l{oкyмеIITLI, уl{остоверяIоu{ие IlaulиLIие э,гих обстоя,гс:Iьс,гв I,1 . Il()
Iloз1\,Io)I(lIo(],1,14. /(aIOII(rlc oIlcIII()/ 14x ]}JI].IrItlия IIa Bo:]NloжI{ooTL исiIоJIltеIlLlя С,гсrllоttсtii ctttll.tx
обязirгс:lt,с,гв гIо Itас,гояшIсму /{оговору.

З.4. В c;ty.lac rIасl,уплеIrия обстоятелI)ств) предусмо,греIIIIIпх в ll. З.2 Ililcl]()rl IIlcI,o

/l,ot'oBopa, срок вLIпоJItIе]{ия СтороIтой обязательств по IIастояIцему f{оговору oTo/lBI.1I,itc,I,crI
сорiiз]\{ср}Iо времени, I] I,еLIеI{ие которого лействуtот эти обс,гояl]еJIьс"гва и их посJIе/lс,I,IlIIя,

3.5. Всли IIаступивLпис обстоятеJtt ства, переLIисJIс]iIIые в п. З.2 iIасl,ояIIlсl,о
/{Оl'tltзора. }I их IIосJIедс,1,1]ия пpolloJl)I(aloT дейс,гlзовать более 2цвух мссяIIев, C,t,tllrtlttl,t
IIl)OI]O jlrll' /(OI IOJ] I IИl'СJILII I)]C lIe l)еГОl]ОРЫ lulЯ ВLIЯВJIеLIИЯ ПРИеМJIеN4 ЫХ t'lJI LI'CPI Ia'I'IJ I] I ILIX
ct t tiсобtl tз I.Ic] 1 оJI I IcI I 1,Irl I l acl,orI I Ilcгo f {огоtзора.

4. Срок действлlrr ftоговора
4.1 . I [аСl'Ояtтlий /{оговор I]ступает в силу lIосле его IlоlllIисаIIия lT дсйt;,t,tзt,t1,1,

бссс1-1с1.1lIсl,

5. lJaKllIоч и,I,еJILrILIе II0лоrltеll Ll rI

5.1, I]ce cII()llI)], I]озtIикаIоIIIис между Сr,оронапли IIо IIас,гоrIII\сi\4)/ /\oI,cllltlllr,.
I)a:3l]ctllaIo,I,cя (J,гоlltlItамtи l] I]оряlli(е, ус,гаllоВлеIlIIо]чI :]aKOIIo/(rll'eJlbcl,I]oN,I Pocct.t iicrcrlii
cDcllcl:lat(1.1 l.t .

5.2. ИЗМеГtСttt,rя lIас'гояпlего flоговоllа осуп{естl]JIяе,гся по согJIаIIIс]I14I() C,l,cllltltl tt

III,IсьN,{сIIIIОй формС I] виlIе допоJIIIителыIыХ соглашенИй tс ltастояп{сN4у floгoBtllэy. l(о,гоl]LIс
,I l}J IrtIol,crl сго I I еотт)см.пепл ойr tIzlc,I,I)io.

5.3. I{аrс,гояttlttй /I.огоrзор сос,гавлеII в дRух эк:]емплrIрах, имсI()II1их llaI]II),I()
lol)1,I/lиtlccl(yIo сиJlу, I]о олFIо]чlу лJIя Itа)l(дой из CTopoll.
_ 5.4. l1Pla исIIоJIIIсIIии своих обязательств по настоrllцему /(oгoBolly С),гrllltltlt,l

обя:зуttl,гся ]4сttоJlIIяl,Ь усJIоI]ия кАнтикоррупционной оговtlркиrr. <ЗаiзЬрсIrr.rrr' tl[j
tlбС:'t'Оя't'с.,ltt,с'гI]t_tх). I((),I,ol]I)le )/казtlны lta офиtциалLIIоNI сайl.е IIравового упраl]JIеIILlrI I((J)\/
( Пt t,i;|,i: г ! ll,I:ц/.jl1ш,lа9i]).

6. ч\2цресir, рскI}tlзлI,tLI Il пO/UlLIcll С.горtlll

Орг:t ll1.1:lаtцlля
Фt,лоу l]o кФу

42000 8, Рсlсслtйстсitя (lсдераl Iияt,
[)ссttуб.ttиt<а Та,гitрс,r,аtt, г. Itазаttь, ул.
I(рсir,1.1tсвсtсая, 71. 1 [i, кtlрпус 1

OI,PIl l 021 6028z1l з91
14IIIt 16550l8018, кгI[I l6550l001

I Ipo(r 1,1.1lblIil rt 0 ргil III.t] il l(ll rI

ООО ((ЭИДОС)

IОридичесrсий адрес: З54340, Россияl,
Красrто7царскиi.i край. СИРИУС Ф.1'.,
СИРИУС ГII']'., 'I'1lиуiчrфалLrlый llр-.l1, /t. lл

помеlц. 2-0З6, раб. п,tесто 2-0Збl1]
По.r,говый ач(рсс: 42010] , Рссttуб.ltика
Татарстан, г. KzBallb, ул. l1стеllбургская. 21,50
Kopl]. 2З оф. ЗЗ
ш III/кпl I 165524|02зl 2з670l 00l
oI,PlI l12

lIpopcIc1,o1"l г



-,#, /lo.alno"!'W}y:()R()l)

сllисок -/л,r+/;З
(паправлеrlие)

обу.tаtощrлхся, направJIяемых на прак,гиlIескую подготовку

Ilас,гtlяlliсе lIриJIоженис является
20 г. ЛЪ

[)у ttо вt1.1ll.t,гс-rl t,

rlра tcTи,lcc l<o ii
IIo/(I,o1,()ll I(I I ()l,

I-I1lo(ll.r"rr r, l ro ii
орl,аIIIlза Itllll

((laпrrt,,rrIlr.

1,1illя, (),I,,l()c,I,I]()

l to,it tlос,г1,Iо)

tlеотт,емлемой LIастыо договора о,г ( )

/\иlэек,r,ор и rIсти,гута
(/tcrtatt (lаку.;rьтс,гir)

(поdtltrcь) ((D1,IO)

((t,?lO)

I)y l<оводlитель практи.lеской
tl,t, ()pl,al l и:}iltlLIи

гlодготовки
l

Руково7lитсль практи.tесtсой подготов](и
tl г l l 1lot]l ll: t t,ltoii оргilI lI4:]aI (I,I LI

(поdпttсь)

Орl,аll1.1з:tIц1,1я:

Фt-Аоу во кФу

(поdпuсь)

Форма согJIасовагIа

((D1,I(D

ПрофильlIая организаt{ия :

ооо (эЙдос)

(I)a j\4l]JI1.1я,

tlп4я, оl,чсс,гво
(rrсl;llrостыо)

CpoKrl
гlрохо)I(деI II.1я

пракr,tл,rеской
по/ll,отовк14
(с,.. по..,)

копл ltоtrеtlты
образовател ьltой
программы, пl]и

ре;rл изац1.1I.I

которых
ор I,all I,iзуе,гся

праI(ти(lеская
полготовка

(курс, вид rl тип

I{од rl

tla1,1l\4 е I-1oBaH i.Ie

l{аправлеtlI.]я
по/lго,гов I(I,i

(спешиал ь нос,гr.r)

Ру t<оводttтел ь

t t1llt tiTl,r.l cct<o Гл

по]tго,говl(I,| о,г

Оllган иза ttl.tt.t

((lам tл:lr.tя,

иl\4я, oTtIccTl]o
пол HocтbKl)

ои деятельIiости l(ТoplIpopcKтop tTo



o,,,K__Iy'r'a/a

пЕрЕчЕнь t ]

помещений, в которых осуществляется
практическая подготовка обучающихся

N,l

[ [а tl п,t et loBa tl l.]e lloN,l ещен ия, в которо]\4

oc)i UlсствJl яется п раIiт1.1(Iеская
Ilо.llготовка

Руководитель
практической подготовкlл
от Ор ган t,tзаtttt ll ((laпt I.t.lt t.Iя,

tlмя, oTtIecTвo полltос,гыо)

Ру t<ово/lt.lтсл t,

гtl)а KTlгtect<o i.i

подl,отовl(1,I о,г

ГIрофил ьrrой

организаllи14 (фапли:lr.rя,

1,1мя, oTtlcc,l,R()
полltосr,ыо)

l.

2.

/(ирс к,го р IJ IIстLl,I,)/,гit

(/lclcaI l (lа Ky.l lr,,гс,га)

Настоящее приложение является
20 г. ЛЬ

lлеотъемлемой tIастыо догоt]оl)а от ( ))

(поdпttс,ь) ((Dио)

(поdпuсь) (D1,1о)

I')rttcl Bo/lIa,I,eJIb I1paKTI,I.tecKoй
о,г Орl,zrtltl:заrlиLi

подготовки
l

Ру ко tзоли,гсjIь тrрак,гI4IIес](ой I I одготовки
or, ГIllо(lr.1.1tьrtоЙ оргаIIизаIIии

Opl,a llrlз:rlцrlя:
ФI'ч\оУ Во KсDY

(tlodmLcb)

Форма согласована

деятеJIьlIосl,и

вl)ио)

Профильная оргапизация :

ООО кЭИДОС)

ITpopeK,l,op по образователыrой

[]алссtз


