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Щоговор

о практическоЙ подготовке обучающихся, заключаемыЙ между организацией,
0СУЩеСТВЛяющеЙ образовательную деятельность, и организациеЙ, осуществляющеЙ
деятельность по профилю соответствующей образовательной программы

г. Казань -Й /zsk!/ ^ л, ^"<

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего
образования <Казанский (Приволжский) федеральный университет), именуемое в
дальнейшом <организация>, в лице проректора по образовательной деятельности
ТrЛУЛО"9Ц _Е.катерины Александровны, действующего на основании доверенности J\Ъ
0.1.1.55-081297 от З0.|2.2022, с одной стороны и МБОУ кГимназия J\Ъ40; г. Казани,
ИМенУеМzuI в дальнеЙшем <Профильная организация), в лице директора Солдатовой
ЛаРИСы Николаевны, действующего на основании Устава, с другой Стороны, именуемые
ПО ОТДеЛЬносТи кСторона), а вместе кСтороны>, заключили настоящий Щоговор о
нижеследующем.

1. Предмет.Щоговора
1.1. ПР_едметом настоящего,Щоговора является организация практической

подготовки обучающихся (далее - практическЕuI подготовка).
1.2.Образовательнtш программа (программы), компоненты образовательной

ПРОГРаММы, при реЕrлизации которьж организуется практическtш подготовка, количествр
обучающихся, осваивz}ющих соответствующие компоненты образовательноЙ програМмы,
сроки организации практической подготовки согласуются Сторонами не позднее, чем за
10 дней до начала практической подготовки путем подписания припожения к настоящему
договорулПо_форме' согласоваНной В приложенИи Jr{b1 К настоящеМу договору.

1.3. Реализация компонентов образовательной программьi, (далее - компоненты
образовательной прогрЕlп{мы), ооуществляется в помещЪниях Профильной организации,
сведения о которых стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начала
практической подготовки пугем подписаниrI приложения к настоящему договору по
форме, согласованной в trриложении j\Ъ2 к настоящему договору.

2. Права и обязательства Сторон
2.|. Организация обязана:
2.1.1.не позднее чем за 10 рабочих дней до начала практйческой подготовки по

каждому компоненту образовательной программы предоставлять в Профильную
организацию список обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты
образовательной програN4мы посредством практической подготовки;

2.1.2,нЕвначить руководителя по практической подготовке от Организации,
который:

-обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической
подготовки при реализации компонентов образовательной прогрtlN{мы;

*организует.участие обучающихся в выполнении определенньIх видов работ,связанных с будущей профессиональцой деятельностью;
- окitзывает методи_ческую помощь обучающимся при выполнении определенных

видоВ работ, связанньIХ с будущей профессиональной деятельностью;
-несеТ ответственность совместно с ответственным работником Профильной

организации за реЕ}пизацию компонентов образовательной прогрtlммы в формепрактической подготовки, за жизнь и здоровье обуrающихся и работнйков Органиiuц"",
соблюдение ими правил противопожарной безопiсности, правил охраны труда, техники
безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

_ 2.|.З._при с_мене руководителя по практической подготовке " 5^-дневн"rй 
"ро*сообщить об этом Профильной организации;

_ 2.I.4.установиТь виды учебной деятельности, lrрактики и иные компоненты
образовательной прогрilммы, осваиваемые обучающиЙися в форме практической
подготовки, включtu{ место, продолжительность и период их реализации;2.1.5. направитЬ обучающихся в Профиrr""у- организацию для освоения



КОМпОнеНтов обрЕ}зовательноЙ программы в форме практической подготовки.
2.2. ПрофильнаlI организация обязана:
2.2.1.с0здать услOвия дJш реализации кOмпонентов образOвательной прOграммы в

Ф9ПМе практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства
ОбУчения в объеме, позвоJuIющем выполнять определенные виды работ, связанные с
будущей профессиональной деятельностью обучающихся;

2.2.2. назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового
законодательства Российской Федерации о допуске к педrгогической деятельности, из
числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию
РеЕrЛИЗации коМпонентов образовательной программы в форме практической подготовки
со стороны Профильной организ ации1'

_2.2.З.при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 5-дневный срок сообщить об
этом Организации;

2.2.4.обеспечить безопасные условия речrлизации компонентов образовательной
ПРОГРаММЫ в форме практическоЙ подготовки, выполнение правил проiивопожарной
безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-
эпидемиопогических правил и гигиенических нормативов;

2.2.5. ПРОВОДиТЬ оценку условий труда на рабочих местах, используемых при
реализации компонентов образовательной программы в формо практической подготовки,
и с_ообщать руководителю Организации об условиях Труда и требъваниях охраны труда на
рабочем месте;

2.2.6. ознакомить обуrающихся с правилами внутреннего трудового распорядка
Профильной организации;

2.2,7. провести инструктаж обучающихся по охране Труда и т9хнике безопасности
и осущесТвJUIть надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;

^ 2.2.8. предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от
организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации,
согласованными Сторонами, а также находящимися В них оборудованием и техническими
средствами обучения;

2.2.9. обо всех случtшх ]{арушения обучающимися правил внутреннего распорядка,охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической
подготовке от Организации.

2.З. Организация имеет право:

_ 2.з.l. осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов
образовательной программы в форме практической пьдготовки требованиям настоящего
,Щоговора;

2.з.2. запрашивать информацию об организации практической rrодготовки, в том
числе о качестве и объеме выполненньж обучаrощимися работ, связанньж с будущей
профессиональной деятельностью.

2,.4. ПрофильнаJI организация имеет право:
2.4.I. требоватЬ оТ обучающихсЯ iоблюдениЯ правиЛ внутреннего трудового

распорядка, oxpaНbl_ труда и техники безопасности, режима конфиденциальности,
принятогО в ПрофильноЙ организации, предпринимЪть необходЪмые действия,направленные Еа _предотвращение ситуации, способствующей р€вглатrrениюконфиденциальной информациЙ ;

2.4.2. в слrIае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностейв период организации практической подготовки, режима конфиденциttльности
приостановить реализацию компонентов образовательной прогр{}ммы в формепрактичеСкой подгоТовки В отношении KoHKpeTHoio обуrающегося.

3. Ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятельства
3.1. За неисполнение или ненаддgЖ4rrI€о исполiение обязательств по настоящему

.Щоговору Стороны несут ответственность, предусмотренную настоящим Щоговором Й
законодательством Российской Федерации.

з.2. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное
неисполнение обязательств по настоящому Щоговору, если это неисполненио явилось
следствием обстоятельств непреодолимой силы, вознйкших rrосле закJIючения настоящего
.Щоговора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые CTopo"u] 

""



предвидеть или предотвратить.
3.3. При наступпении обстоятельств,J.J. llРИ Еаступпении обстоятельств, указанньIх в п. З.2 настоящего ,Щоговора,

каждаJ[ Сторона дOлжна без промедления известить о них в письменном виде другую
Сторону.

извещение должно содержать данные о характере обстоятельств, а также
официальные документы, удостоверяющие нi}личие этиi обстъятельств 

", 
rrо uоi*ожности,

дt}ющие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих обязательств по
настоящему ,Щоговору.

з.4, В случае наступления обстоятельств, предусмотренных в п. 3,2 настоящего
,щоговора, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему Щоговору отодвигается
соразмерно времени, в течение которого действуют эти обстоятельства и их rrоследствия.

3.5. ЕслИ наступившие обстоятельства, перечисленные в п. З.2 настоящего
.Щоговора, и их последствия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны
проводят дополнительные переговоры для вьUIвления приемлемых arльтернативньIх
способов исполнения настоящего rЩоговора.

u'*/,

4. Срок действия ffоговора
4.|.,,НаolО_ryЧ^У /{оговор вступае,г в силу после его подписания и действует до
, i 20 ].(.гола.

Профильная организация
МБоУ кГимназия J\b40> г. Казани

420 l 0 l, Российская Федерация,
Республик
инн 1659026838, кпп 165901001
а Татарстан, г. Казань, ул.
Братьев Касимовых, д. |2
огрн 1021603469810

5. Заключительные положения
5.1. Все споры, возникаюшие ме}кду Сторонами по настоящему Щоговору,

разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством' Россиискои
Федерации.

5.2. Изменения настоящего Щоговора осуществляется по соглашению Сторон в
письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Щоговору, которые
являются его неотъемлемой частью.

5.3. Настоящий ffоговор составлен в двух экземплярах, имеющих равнуююридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
_ 5.4. При исполнении своих обязательсiв по настоящему Щоговору Стороны

обязуются исполнятЬ условия <Антикоррупционной o.o*opn"rr,' uЗа"ере""" ;б
обстоятельствах>, которые указаны на офицЙальном сайте ПравЬво.о у.rрu"пЪния КФУ
&цр-ДLрtu;цdцidрsý)

6. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Респубпика Татарстан, г. Казань, ул.
Кремлевская, д. 18, корпус 1

огрн t021602841391
инн 1655018018, кпп 165501001

Проректор по образовательной Щиреlстор

Турилова /Л.Н. Солдатова/
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обучающихся, направляемых на практическую подготовку

Jф

Фамилия,
имя,

отчество
(полностью)

Сроки
прохождения
практической
подготовки
(с ... по ...)

компоненты
образовательной
программы, при

реализации
которых

организуется
практическая
подготовка

(курс, вид и тип
пDактики)

Код и
наименование
направления
подготовки

(специальности)

Руководитель
практической
подготовки от
Организации

(фамилия,
имя, отчество
полностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной
организации
(фамилия,

имя, отчество
полностью)

1

Настоящее приложение
20 г. J\b

является неотъемлемой частью договора от ( )

.Щиректор института
(декан факультета)

Руководитель практической подготовки
от Организации

Руководитель практической подготовки
от Профильной организации

(поdпuсь)

(поdпuсь)

(поdпuсь)

Форма согласована

(Фио)

(Фио)

Профильная организация:

(Фио)

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по образовательной деятельности

l

ф"у. Турилова



Прилоя<онис 2 к договору

.Щиректор института
(декан факультета)

(поdпuсь)

Руководитель практической подготовки
от Организации

(поdпttсь)

Руководитель практической подготовки
от ПрофильноЙ организации

(поdпuсь)

Форма согласована

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректорпо образовательнойдеятельности,.Щиректор

А. Турилова

.,1к /'2 Х/КБх,
-//,-l ,l,s' /a,zПВРЕЧЕНЬ / l Р/а()

помещений, в которьш осуществляется
практическая подготовка обучающихся

Настоящее приложение является неотъемлемой частью договора от ((

20_ г. NЬ

(Фио)

(Фио)

(Фио)

Профильная организация :

l/r

ль
Наименование помещения, в котором

осуществляется практическая
подготовка

Руководитель
практической подготовки
от Организации (фамилия,
имя, отчество полностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной
организации (фамилия,
имя, отчество
полностью)

1
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