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- обеспечивает организацию образовательной деятельности в формеподготовки при реализации компонентов образовательной програллмы|
- организует .участие обучающихся в выполнении определенных

связанных с будущей профессиональной деятельностью;
- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
-несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной

организациИ за реализацию компонентов образовательной программы 
-в- 

формепрактичеСкой подгОтовки, за жизнЬ и здоров}е обучающихся и работнЙкоu Ор.чпrduriйй,
соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники
безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

_ 2.|.3.ПРИ СЦеН9 РУКОВОДителя по практической подготовке " 5^-дневный'срок
сообщить об этом Профильной организации;
_ 2.1.4.установитЬ виды учебной деятельности, практики и иные компонентыобразовательной программы, осваиваемые обучающиЙися 

" ОорЙе практической
поДГоТоВки, ВкЛЮч€UI месТо, _проДоЛ)IмТелЬносТЬ и периоД их реализации;2.|.5. направить обучающихся в Профильrrу. организацию для освоения

0.1.1,в1 .1,

.Щоговор
О ПрактическоЙ подготовке обучающихся, заключаемый между организацией,
осуществляющей образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей
деятельнOсть п0 профилю сOOтветствующей образовательнOй прOграммы

г. Казань *fl, /?tzhz), ^' 
'''

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего
Образования <Казанский (Приволжский) федеральный университет), именуемое в
дальнейшом <организация>, в лице проректора по образовательной деятельности
ТУПУlО_"9Ц._Екатерины _Александровны, действующего на основании доверенности ЛГs

0.1.1.55-081297 от з0.|2.2022, с одной стороны и МБоУ кЛицей }lb 145; г. Казани,
именуемая в дальнейшем кПрофильная организация)), в лице директора Идиятова
!анила Гарифулловича, действующего на основании Устава, с 

-другои 
стороны,

именуемые по отдепьности кСторона>, а вместе <Стороны>, заключйли настоЪщий
.Щоговор о нижеследующем.

1. Предмет.Щоговора
1.1. Пр_елметом настоящего .Щоговора явлЪется организация практической

подготовкило_бучающихся (далее - практическffI подготовка).
1.2.Образовательная програпdма (программы), компон9нты образовательн.ой

програп{мы, При реализации которьж организуется практическая подготовка, количество
обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы,
сроки организации практической подготовки согласуются Сторонtlildи не позднее, чем за
10 дней до начаJIа практической подготовки путем подписЕIния приложения к настоящему
договору_По_форме' согласоваНной В приложенИи Jфl К настоящему договору.

1.3. Реа-гrизация компонентов образовательной программьi, (далее - компоненты
образовательной прогрtlммы), осуществляется в помещёнйх Профильной организации,
сведения о которых стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начаJIа
практичеСкой подгОтовкИ путеМ подписанИrI прилоЖения К настоящему договору по
форме, согласованной в приложении J\Ъ2 к настоящему договору.

2.L Организац ," оа"rulЬПРава 
И обязателЬства Сторон

2.1.1.He позднее чем за 10 рабочих дней до начаJIа практичоской подготовки покаждому компоненту образовательной програп{мы продоставлять в Профильную
организацию список обучаrощихся, осваивающих соответствующие компоненты
образовательной программы посредством практической подготовки;

2.t,2.назНачитЬ руководителя по практической подгото"ке от Организациио
который:

практической

видов работ,



компонентов образовательной программы в форме практической подготовки.
2.2. Профильная организация обязана:
2.2.|.создать условия для реЕlJIизации компонентов образовательной программы в

форме практической подготовки, предоставить оборулование и технические средства
обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с
булущей профессиональной деятельностью обучающихся;

2.2.2. назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового
Законодательства РоссиЙскоЙ Федерацци о допуске к педагогическоЙ деятельности, из
Числа работников ПрофильноЙ организации, которое обеспечивает организацию
реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки
со стороны Профильной организации;

2.2,3,при смоне лица, указанного в пункта 2,2,2, в 5-дповный срок сообщить об
этом Организации;

2.2.4.обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной
программы в форме практическоЙ подготовки, выполнение правил проiивопожарной
беЗОпасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.2.5. проВодить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при
РеалиЗации компонентов образовательной программы в форме практической подготовiи,
И С_ООбЩатЬ рУководителю Организации об условиях труда и требЬваниях охраны труда на
рабочем месте;

2.2.6, ознакомить обуrающихся с trравилами внутреннего трудового распорядка
Профильной организации:

2,2.7. провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности
И ОСУЩеСТВЛяТЬ надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;

^ 2.2.8. предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от
организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации,
согласованными Сторонами, а также находящимися В них оборулованием и техническими
средствами обучения;

2.2.9. ОбО ВСех случаях _нарушения обу"rающимися правил внутреннего распорядка,охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической
подготовке от Организации.

2.3. Организация имеет право:
2,З,|. осуществлять контроль соответствия

образовательной программы в форме практической
!оговора;

2.З,2. запрашивать информацию об
числе о качестве и объеме выполненных
профессиональной деятельностью,

].4. Профильнм организация имеет право:
2.4,I. требовать от обучающихся Ьоблюдения правил внутреннего трудового

распорядка, oxpaHbl_ тРУда и техники безопасности, режима конфиденциЕчIьности,
принятого В Профильной организации, предпринимЪть необходимые действия,направленные на _предотвращение ситуации, способствующей ра:}глашениюконфиденциальной информациЙ;

2.4.2, в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностейв период организации практической подготовки, режима конфиденциttльности
приостановитЬ реализациЮ компонентоВ образовательной програп{мы в формепрактической подготовки в отношении KoHKpeTHoio обуrающегося.

3. ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятельства
3.1. За неисполнение или ненадлgцатrlе9 исполнение обязательств по настоящему

Щоговору Стороны_несут ответственность, предусмотренную настоящим Договором Й
законодательством Российской Федерации.

з.2. Стор_оны освобождаются от ответствонности за частичное или полное
неисполнение обязательств по настоящему ,.щоговору, если это неисполнение явилось
следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключония настоящего
,щоговора в результате обстоятепьств чрезвычайного характера, котор"rе Сrороньт нь

условий реализации компонентов
подготовки требованиям настоящего

организации практической подготовки, в том
обучающимися работ, связанньrх с будущей



предвидеть или предотвратить.
З.З. При наступлении обстоятельств,J.3. llри наступлении обстоятельств, указанных в п. З.2 настоящего Щоговора,

\аждая Сторона должна без промедления известить о них в письменном виде Другую
Сторону.

извещение должно содержать данные о характере обстоятеllьс,гв, а также
официальные документы, удостоверяющие наlIичие этиi обстЪятельств и, lIO возмо11tности,
дающие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих обязательстR по
настоящему !оговору,

з.4. В случае наступления обстоятельств, прелусмотренных в п. З.2 настоящего
щоговора, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему Щоговору отодвигается
соразмерно времени, в течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия.

3.5. ЕслИ наступившие обстоятельства, перечисленные в п. З,2 настоящего
Щоговора, и их последствия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны
проводят дополнительные переговоры для выявления приемлемых аJIьтернативIIых
способов исполнения настоящего !оговора.

4. Срок действия Щоговора
4.1 . Настояттrий Щоговор вступает в силу после его подписания и действует.до-q 20,/-1'гола.

5. Заключительные положения
5.1. Все споры, возникающие междУ Сторонами по настоящему flоговtlру,

разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством 
- 

Российской
Федерации.

5.2. Изменения настояЩего Щоговора осуществляется по соглашению Сторон в
письменной форме в виде дополнительных соглашений к настояrцему Щоговору, которые
являются его неотъемлемой частью.

5.3. НастояIций Щоговор составлен в двух экземплярах, имеюrцих равI{уююридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
_ 5.4. При исполнении своих обязательсiв по настоящему {оговору Стороныобязуются исполнятЬ условия <Антикоррупционной o.ouopn"ri,' <ЗаЬёрения об

обстоя_тельствах), которые указаны на офицЙальном сайте ПравЬво.о упрuuпения КФУ(}rltьlltр&.цlirдdоqý)

6. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. Itазань, ул.
Кремлевская, д.1,8, корпус 1

огрн l021602841з91
инн 1б55018018, кпп 1б5501001

вательнои

Профильная организация
МБОУ кЛицей Ns145) г. Казани

г. Казань, ул. Щементьева, д. 16
огрн 1021603883454
инн 1661003250, кпп 166101001

Турилова
lД.Г.Идиятовl
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*6 r/ йф#,ОЖеНие 

1 к договору

ft,1 1 з1 1,npl///ф/3Список
(направление)

обучающихся, направляемых на практическую подготовку

Jф

Фамилия,
имя,

отчество
(полностью)

Сроки
прохождения
практическоli
подготовки
(с... по...)

Itомпоненты
образовательной
программы, при

реttлизации
которых

организуется
практическая
подготовка

(курс, вид и тип
практики)

Код и
наименование
направленlля
подготовки

(специальности)

Руководитель
практической
подготовки от
Организации

(фамилия,
имя, отчество
по.llностью)

Руководитель
практической
подготовки о1,

Профильной
организации
(фамилия,

имя, oTtIecTBo
полностью)

1

2.

Щиректор института
(декан факультета)

(поdпuсь) (Фио)

Руководитель практической подготовки
от Организации_ l

(поdпuсь) (Фи())

Руководитель практической подготовки
от Профильной организации

(поdпttсь)

Форма согласована

(Фио)

Профильная организация:Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

ьнои

Турилова



Приложение 2 к договору

Настоящее приложение является
20.- г. ЛЬ

{иректор института
(деканфакультета)

пЕрЕчЕнь
помещений, в которых осуществляется
практическая подготовка обучающихся

от (_)
i1 .i

неотъемлемой частью договора от (

(поdпuсь) (ФИо)

(поdпttсь) (Фио)
Руководитель практической подготовки
от Профильной организации

(ttodпucb)

Форма согласована

(Фио)

Профильная организация:
Организация:

ФГАОУ ВО КФУ

ьной

г, J\ll

Наименование помещения, в котором
осуществляется практическая

подготовка

Руководитель
практической

подготовкиот Организаt.ttл t r

(фамилия, имя, отчество
полностью)

Руководитель
практической
подготовкиот
Пllофl1.1lьной
организации (фамилия,
имя, отчество

Турилова


