
Щоговор
о практическоЙ подготовке обучающихся, заключаемыЙ между организациеЙ,

ОСУЩеСТВляюЩеЙ образовательную деятельность, и организациеЙ, осуществляющей
ДеяТельность по профилю соответствующеЙ образовательноЙ программы

г. Казань d,ftrDzф7Ё/Нl

-.-
Федера;lьное государственное автономное образовательное rIреждение высшего

образования <Казанский (Приволжский) федеральный университет>, именуемое в
дальнеЙшем <Организация)), в лице проректора по образовательной деятельности
Туриловой Екатерины Александровны, лействующего на основании доверенности J,,lb

0.1.1.55-08/297 от 30.|2.2022, с одной стороны и Муниципальное бюджетное
общеобразовательное у{реждение кСредняя общеобразовательн.uI школа ]ф137 с
Углубленным изrIением отдельньгх предметовD Кировского района г.Казани, именуемЕuI в
ДальнеЙшем кПрофильнtш организациrI)), в лице директора Ивановой Эльзы Маратовны,
ДеЙствУющего на основании Устава, с другой стороны, именуемые по отдельности
КСтОрона), а вместе <Стороны), закJIючили настоящий.Щоговор о нижоследующем.

1. Предмет Щоговора
1.1. Пр_едметом настоящего,Щоговора явJIяется организация практической

подготовки обуlающихся (далее - практическаJI подготовка).
1.2. Образовательнtul прогрtlN,rма (програrrлмы), компоненты образовательной

ПРОГрtlпdмы, при реализации KoTopbD( организуотся практическая подготовка, количество
ОбУrаlощихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной програп,lмы,
СРОки организации практической подготовки согласуются Сторонtlп,Iи не позднее, чем за
10 ДНей До ЕачilIа практической подготовки гryтем подписания приложения к настоящому
договору по форме, согласованной в приложении Nsl к настоящему договору.

1.3. Реализация компонентов образовательной прогрtll\{мы, (да,пее - компоненты
Образоватепьной программы), осуществJuIется в помещёниях Профильной орг€lнизации,
сведения о которьж стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начЕrла
ПРаКТичоскоЙ подготовки пугем подписания приложения к настоящему договору по
форме, согласованной в приложении J\b2 к настоящему договору.

2. Права и обязательства Сторон
2.|. Организация обязана:
2.1.1.He позднее чем за 10 рабочих дней до начала практической

каждому компоненту образовательной прогрtlп{мы предоставлrIть в
оргffIизацию список обуrаrощихся, осваивающих соотвотствующие
образовательной програI\{мы посродством практической подготовки;

2.|.2,назначить руководитоJuI по практической подготовко от

подготовки по
Профильную
компоненты

Организации,
который:

-обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической
подготовки при реttлизации компонентов образовательной прогрtlп4мы;

- оргаЕизует уIIастие обу"rаrощихся в вьшолнении опроделенньIх видов работ,
связанньж с будущей профессиональной деятельностью;

- окЕ}зывает методическую помощь обуrаrощимся при выполнении определенньIх
видов работ, связанньIх с будущей профессиональной деятельностью;

-несот ответственность совместно с ответственным работником Профильной
ОРГани3ации за ре.rлизацию компонентов образовательной програI\,1мы в форме
ПРаКтическоЙ подготовки, за жизнь и здоровье обуrаrощихся и работников Организации,
соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники
безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

_ 2.1,,З.при смене руководитеJuI по практической подготовке " 5-дневный срок
сообщить об этом Профильной организации;

2,|.4ryстановить виды уrебной д9ятельности, практики и иные компоненты
Образовательной програN,Iмы, осваиваемые обуrаrощиЙися в форме практической
подготовки, вкJIюч€UI место, продолжительность и период их реzrпизации;

2.t,5. направить обуrающихся в Профильную оргЕtнизацию для освоония
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КОМпонентоВ образовательноЙ процраI\{мы в форме практическоЙ подготовки.
2.2. Профильнм организация обязана:
2.2.|.сOздать условия дJш реализации компонентов обрд}овательной програIuмы в

Ф9Rме lтрактической подготовки, предоставить оборулование и технические средства
Обуrения в объеме, позвоJuIющем выполнять определенные виды работ, связанные с
будущей профессиона.ttьной деятельностью обуrающихся;

2,2.2. нtвначить ответственноо лицо, соотвотствующее требованиям трудового
законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из
ЧИСЛа работников ПрофильноЙ организации, которое обеспечивает организацию
реаJIизации компонентов образовательной програruмы в форме практической подготовки
со стороны Профильной организации;

2.2.З.при смене лица, ук{Lзанного в пункте 2.2.2, в 5-дневный срок сообщить об
этом Организации;

2.2.4.обеспечить безопасные усповия реЕrлизации компононтов образовательной
ЦРОграIvIМы в форме практической подготовки, выполнение правил проiивопожарной
безопасности, правил охраfiы труда, техники бsзопаСности и санитарно_
эпидемиологических прЕtвил и гигиенических нормативов;

2.2,5, проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемьтх при
реализации компонентов образовательной програrrлмы в форме практической подготовки,
И С_ООбщатЬ руководителю Организации об условиях труда и требЪвани_ях охраны труда на
рабочем месте;

2.2.6. ознакомить обраrощихся с прtlвилttп{и внутреннего трудового распорядка
Профильной организации;

2,2,7. провести инструктztж обуrаrощихся по охране труда и технике безопасности
и осуществJuIть надзор за соблюдением обуrающимися правил техники безопасности;

2.2.8. предоставить обучаrощимся и руководителю по практической подготовке от
Организации возможность пользоваться помещениями Профильной оргtlнизации,
СОГЛаСОВанными Сторонаirли, а также находящимися в них оборуЪоiанием и техническими
средствап{и обуrения;

2.2.9, Обо всех слrIаях нарушения обуlшощимися правил внугреннего распорядка,
ОХРаНЫ ТРУДа и техники безопасности сообщить руководителю по практической
подготовке от Организации.

2.3. Организация имеет право:
2.З.l. осуществJIять контроль соответствия

образовательной програN,rмы в форме практической
,Щоговора;

2.3.2. запр4rтrивать информациЮ об
число о качестве и объеме выполненньIх
профессиональной деятельностью.

2.4. Профильнtш организация имеет прrlво:
2.4.I. тРебовать от обуrаrощихся соблюдения правил внугреннего трудового

РаСПОРядка, охр€ны труда и техники безопасности, режима конфиденциztльности,
ПРИНЯТОГО В ПрофильноЙ организации, предпринимать необхоЙмые действияо
напрЕrвленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению
конфиденциа.тrьной информации ;

2,4.2. в слrIае установления факта нарушения обуrающимися своих обязанностей
В период организации практической подготовки, режима конфиденциальности
ПРиостановить реаJIизацию компонентов образовательной прогрtlп{мы в форме
практической подготовки в отношонии конкретного обуrающегося.

3. Ответственность Сторон и форс-мая(орные обстоятельства
3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему

.Щоговору Стороны несут ответствонЕость, предусмотренную настоящим ,Щоговором Й
законодатольством. Российской Федерации.

3.2. Стороны освобождаrотся от ответственности за частичное или полное
НеИСПолнение обязательств по настоящему ,,Щоговору, если это Ееиспопнение явилось
СлеДствием обстоятольств непреодолимоЙ силы, возникших после закJIючония настоящего
.ЩОговора в результате обстоятельств чрезвьrчайного харaжтера, которые Стороны не
могли предвидеть или предотвратить.

условий реализации компонентов
подготовки требованиям настоящего

оргalнизации практической подготовки, в том
обуrаrощимися работ, связанньпс с булущей



3.3. При наступпении обстоятепьств, указанньIх в п, 3,2 настоящего ,Щоговора,
каждаrI Сторона должна без промедпения известить о них в письменном виде другую
Сторону.

Извещение должно содержать данные о характеро обстоятельств, а такжо
официальные документы, удостоверяющие наличие этих обстоятельств и, по
возможности, дающие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих
обязательств по настоящему .Щоговору.

З.4. В слуlае наступления обстоятельств, предусмотренньIх в п. 3.2 настоящего
,ЩОГОВОРа, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему,Щоговору отодвигается
СОрЕВмерно времони, в течение которого действуют эти обстоятепьства и их посдедствия.

3.5. Если наступившие обстоятельства, перечисленные в п. З,2 настоящего
.ЩОговора, и их последствия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны
проводят дополнительные переговоры дJUI выявления приемлемьrх аJIьтернативньD(
способов исполнения настоящего,Щоговора.

4. Срок действия Щоговора
4.1, Настоящи} ,Щоговор встуIIает в сиJry после его подписания и действует до

'Цr_-УХ_2Щlrоi". 
J -

5. Заключительные положения
5.1. Все споры, возникающие между Сторонаirли по настоящему ,Щоговору,

Ра:}РешаюТся Стороналли в порядке, установленном законодательством Российской
Федерации.

5.2. Изменения настоящего .Щоговора осуществJIяотся по соглашению Сторон в
ПИСЬМенноЙ форме в виде дополнительньIх соглашений к настоящему,Щоговору, которые
явJIяются его неотъемлемой частью.

5.3. Настоящий ,Щоговор составлон в двух экземпJuIрах, имеющих равную
юридическую силу, по одному дJuI каждой из Сторон.
, 5.4, При исполнении своих обязательств по настоящему ,Щоговору Стороны

ОбязУются исполнять условия <Антикоррупционной оговоркиD, <Заверения об
обстоятельствах>, которые указаны на официа-пьном сайте Правового управлЪния КФУ
(lrttp :i/kpfu ,пуj urdocs)

б. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская ФедераuиЯ,
Республика Татарстано г. Казаньо ул.
Кремлевская, д. 18, корпус 1

огрн 1021602841391
инн 16550180l8, кпп 165501001

Э.М.Иванова

Профильная организация
МБоУ <Школа м137>

420004, Российская Федерация, Республика
Татарстан, г. Казань, ул. Окольная, д. 9
огрн |021603064757
инн 1б560011666, кпп l65501001
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