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Щоговор
0 практичOскOЙ пOдгOтOвке 0бучающихся, заключаемыЙ межlry OрtанизациOЙ,
осуществляющеЙ образовательную деятельность, и организациеЙ, осуществляющеЙ
деятельность по профилю соOтветствующей образовательной программы

г. Казань ()|

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего
образования кКазанский (Приволжский) федеральный университет), именуемое в
дальнеЙшем кОрганизация), в лице проректора rrо образовательной деятельности
Туриловой Екатерины АлександровIlы, действующего на основании доверенности
J\Ъ0.1.1.55-081297 от З0.12.2022, с одной стороны и Муниципальное автономное
дошкольноё образовательное гIреждоние к,Щетский сад вида NЬ 392 комбинированного с
татарским языком воспитания и обуrения> Авиастроительного района г.Казани,
именуемtш в дальнейшем кПрофильная организация), в лице И.О. заведующего
Валовой Эльвиры Ильсуровны, действующего на основании Устава, с другой стороны,
именуемые по отдельности <<Сторона)), а вместе <Стороны)), заключили настоящий
,Щоговор о нижеследующем.

1. Предмет.Щоговора
1.1. Предметом настоящего Щоговора является организация практической

подготовки обучающихся (далео - практическЕuI подготовка).
1.2.Образовательнtш программа (программы), компоненты образовательной

программы, при реализации которьж организуется практическая подготовка, количество
обучающихся, осваивающих соотвотствующие компоненты образовательной прогрtlп{мы,
сроки организации практической подготовки согласуются Сторонами не позднее, чем за
10 дней до начала практической подготовки tryтем подписания приложения к настоящему
договору по форме, согласованной в приложении Nsl к настоящему договору.

1.3. Реализация компонентов образовательной прогрrlп{мы, (далее - компоненты
образоватеЛьной програпiIмы), осуществляется в помещениях Профильной организации,
сведения о которых стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начала
практическоЙ подготовки путем подписанLUI приложения к настоящему договору по
форме, согласованной в приложении J\Ъ2 к настоящему договору.

2. Права и обязательства Сторон
2.|. Организация обязана:
2.1.1.не позднее чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по

каждому компоненту образовательной прогрtlп{мы предоставлять в Профильную
организацию список обучаrощихся, осваивЕlющих соответствующие компоненты
образовательной rrрогрtlммы rrосредством практической подготовки;

2.1.2.назначить руководитеJuI по практической подготовке от Организации,
который:

-обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической
подготовки при реыIизации компонентов образовательной программы;

-организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ,
связанных с будущей профессиональной деятельностью;

- оказывает методическуо помощь обуrающимся при выполнении оrrределенных
видов работ, связанных с булущей профессиональной деятельностью;

-несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной
организации за реализацию компонентов образовательной програN,Iмы в форме
ПрактическоЙ подготовки, за жизнь и здоровье обучшощихся и работников Организации,
соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правип охраны труда, техники
безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.I.З.при смене руководителя по практической подготовке в 5-дневный срок
сообщить об этом Профильной организации,,

2.|,4.установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты
образовательной программы, осваиваемые обучающимися в форме практической

dБ lafl6.



подготовки, включаJI место, продолжительность и период их реzrлизации;
Z,|,5, направить обучающихся в Профильную 0рганизацию для 00воOния

компонентов образовательной прогрЕlI\4мы в форме практической подготовки.
2.2. ПрофильнЕuI организация обязана:
2.2.1'.создать условия для реализации компонентов образовательной программы в

форме прtжтической подготовки, предоставить оборудование и технические средства
обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с
будущей профессиональной деятельностью обуrаrощихся;

2.2.2. назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового
законодательства Российской Федерации о допуске к шодагогической деятельности, из
числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию
реilJIизации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки
со стороны Профильной организации;

2.2.З.при смене лица, укшанЕого в пункте 2.2.2, в 5-дневный срок сообщить об
этом Организации;

2.2.4.обеспечить безопасные условия реЕIлизации компонентов образовательной
программы в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной
безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-
эпидемиопогических правил и гигиенических нормативов ;

2.2.5. проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при
реЕuIизации компонентов образовательной програ:rлмы в форме практической подготовки,
и сообщать,руководителю Оргhнизации об условиях труда и требованиях охраны труда на
рабочем месте;

2.2.6. ознакомить обуrающихся с правилtlN{и внутреннего трудового распорядка
Профильной организации;

2.2.7. провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности
и осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;

2.2.8. предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от
Организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации,
согласованными Сторонаtvtи, а также находящимися в них оборудованием и техническими
средствами обучения;

2.2.9. обо всех случЕuIх нарушония обучающимися прttвил внутреннего распорядка,
охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической
подготовке от Организации.

2.3. Организация имеет право:
2.З.|. осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов

образовательной програN,rмы в форме практической подготовки требованиям настоящего
.Щоговора;

2.З.2, запрашивать информацию об организации практическоЙ подготовки, в том
число о качестве и объеме выполненньrх обучающимися работ, связанньгх с будущей
профессиональной деятельностью.

2.4. Профильнiш организация имеет право:
2.4.|. требовать от обуrающихся соблюдения правил внуtреннего трудового

распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциаlrьности,
принятого в Профильной организации, предпринймать необходимые действия,
направленные на предотвратцение ситуации, способствующей разгпашению
конфиденциальной информации;

2.4.2. в случае установпения факта нарушония обучающимися своих обязанностей
в период организации практической подготовки, режима конфиденциальности
приостановить роirлизацию компонентов образовательной программы в форме
практической подготовки в отношении конкретного обуrаrощегося.

3. Ответственность Сторон и форс-мая(орные обстоятельства
3.1. За неисполнение или ненадлgд4rrl€е исполнеЕие обязательств по настоящему

.Щоговору Стороны несут ответственность, предусмотренную настоящим ,Щоговором и
законодатедьством Российской Федерации.

З.2. Стороны освобождалотся от ответственности за частичное или полное
неисполнение обязательств по настоящему ,Щоговору, если это неисполнение явилось



слеДствием обстоятельств непреодолимоЙ силы, возникших после закJIючения настоящего
Щоговора в рýзультато обстоятельств чрезвычайног0 характера, которыо Стороны не
могли предвидеть или предотвратить.

3.З. При наступлении обстоятельств, указанных в п. З.2 настоящего Щоговора,
КаЖДаlI Сторона должна без промедления известить о них в письменном виде другую
Сторону.

ИзвеЩение должно содержать данные о характере обстоятельств, а также
Официальные документы; удостоверяющие наJIичие этих обстоятельств и) по
ВОЗМОЖНОСТИ, дtlющие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих
обязательств по настоящему,Щоговору.

з.4. В случае наступления обстоятельств, предусмотренных в п. 3.2 настоящего
щоговора, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему,щоговору отодвигается
соразмерно.времени, в течение,которого действуют эти обстоятельства и их послsдствия.

3.5. ЕСли Наступившие обстоятельства, перочисленные в п. З.2 настоящего
,Щоговора, и их поспедствия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны
проводяТ дополнительныо переговоры для вьUIвления приемлемых ElJIbTepHaTиBHbIx
способов исполнения настоящего .Щоговора.

4. Срок действия ffоговора

,ёlr, 91ш.иД Щоговор вступает в силу после его подпиаания и действует до
2Qл!-z|ода.

Профильная организация

МАДОУ к.Щетский сад Ns392 комбинированного
вида с татарским языком воспитания и обучения>
Авиастроительного района г.Казани
Адрес:420036, г. Казань, ул. JIядова д.9а
инн 1661003838 кIш 166101001
Реквизиты: ОТДЕJIЕНИЕ -НБ РЕСПУБJIИКА
ТАТАРСТАН Банка России/Д/ФК по Ресгlублике
Татарстан г.Казань
Расчетный счет Ns0323 464з927 01000 1 1 00
Кор.счет 40 1 028 1 0445З70000079
Бик 0l9205400

5. Заключительные поло}кения
5.1. Все споры, возник€lющие между Сторонаtrли по настоящему .Щоговору,

разрешаются Сторонаtr,tи в порядке, установленном законодательством- Российскъй
Федерации.

5.2. ИЗМенения настоящего ,Щоговора осуществJIяется по соглаrrтению Сторон в
письменной форме в виде дополнительных соглаrпений к настоящему.щоговору, которые
явJuIются его неотъемлемой частью.

5.3. Настоящий ,.ЩоговоР составлен В дв)D( экземплярtlх, им9ющих равную
юридическую силу, по одному для кarкдой из Сторон.
_ 5.4. ПРи исполнении своих обязательствпо настоящему .Щоговору Стороны

обязуются исполнять условия <Антикоррупционной оговорки), <ЗЙЪрения об
обстоятельств_ахD, которые указаны на официа.тlьном сайте ПравЪвого упра"лЪния КФУ
(Шtр :UДрru.rЫj urОосs).

б. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. Казань, ул.
Кремлевская, д. 18, корпус 1

огрн 1021602841391
инн 1655018018, кпп 165501001
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2.

Настоящее
20

приложение
г. JtlЪ

является неотъемлемои частью договора от (

.Щиректор института
(деканфакультета)

Руководитель практичес коЙ подготовки
l
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(поOпuсь) (Фио)

от ПрофильноЙ организации

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

(поdпuсь)

Форма согласована

(Фио)

Профильная организация:
МАДОУ к.Щетокий сад Jtlb 392
комбинированного вида с татарским)
языком воспитания и обучения )
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