
щоговор ,r'a t /// /, ///гvИ'
О Практической подготовке обучающихся, заключаемый меЙу о'рганизацией,
ОСуществляющеЙ образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей
деятельность по профилю соответствующей образовательной программы

г. Казань *"{4 /aarl,/ zaJJ- ,.

Федеральное государстl]енное автономное образовательное уtlреждеIIие высшсго
ОбРаЗОвания <Казанский (Приволя<сrtий) (lедеральный уIlиверситет), имеI{уеNrое в
дальнеЙшем кОргаllизаIIиrI), в лице проректора по образовательной леятельностI4
Турr,Iловой Екатериlrы АлексаlrдровI-Iы, действующего I{a осIIовании доверенности Ns
0.1.1.55-081426 от 2З.lZ.2024, Общество с ограниченrrой oTBeTcTBeHHocTbIo <<Импел>>,
именуемая в дальнейпrем кПрофильная организация)), в лицс Щиректора Бауrrlина
ВячеСлава Валерьеви.Iа, действуtощего FIa основании Устава, с друтой стороны,
именуемые по отделыtостlа <<CTopoIIrl), а вместе <СтороIlы), заклIоLIили настояш{ий
Щоговор о нижеследующем.

1. Предплет Щоговора
1.1. Предметом н2lстояlцего Щоговора является организация

подготовки обу.rаIощихся (далее - практиLIеская tIодготовка).
1.2. Образовательная проц)амд4а (программы), компоненты образовательноi.i

ПРОГраММы, при реализации которых оргаI{изуется практL{ческая подготовка, KoлI4LIccTBo
ОбУчаtощихся, осваиваlощих соответствуIощие компоненты образоватепьной программы,
СрОки организации IIрактиtlесttой полготоI]ки соглilсуIотся С,горонами FIе позднее, .teM за 10
днеЙ до начала llрактиttескоЙ подготовки путем IIодписаниrl tlрилох(ения к }rастоящему
договору по сРорме, согJIасоваrtной tз приложонии ЛЬ1 l< настояпlеNlу договору,

1.3. Реализация компоIIентов образовате.llьной программы, (далее - компо[IеI,IтL]
образовательr-Iоl)i программы), осуществляется в tIомещениях Профилььтой орI,аjtI4зацJ.Iи,
свеДония о которых стороны согJIасовLIваIот но IIоздI{ее, чсм за 5 дней до начаJ]а
практиtIеской подготовки п,уIем подпI4сания приложения к настоящему договору по форпtе,
согласоваIlttой в пр]lложепии Ns2 к настояп{ему договору.

2. Права и обяlзате.ltlrс,I,I}fl Сторон
2.1. Органl.tзация обязана:
2.1.1.rre поздI{ее tIeN4 за 10 рабочих дttей ло I,IatIaJIa практI4tIеской подготовItи ]]о

каждому компонеrIту образователыtой программы предоставлять в IIросРильrlуrо
организа.цию списо1( обучаIощихся, ocвalIBaloulllx соответствуIощие компоIIстIты
образователыtой программLI посрелстI]оvI пр2lктическоli подготовки;

2.1,2. назначиr,ь руководителя по практи.lеской подготовке от Организацт,lи,
который:

* обеспечивает орга}Iизаt_{иIо образовательной деятельности в форме практической
rIодго'гоl]l(и Ilри реаJI14за11ии комгIонеIt,l,ов образоiзате:rьной ilроI,ра]чIN,Iы;

-- оргztнизует y,lilg,a"a обу.Iаtопiихся l] выполI.Iе}{рIи определеl]}Iых в],Iдов рабо,I,,
сtsязанItых с будущей про(lессиоl-tа:t1,ltой леятелыlостыо;

* оказывает методI,IIIескуIо пoN,{oll1b обу^rаIощимся прL{ выполненI,Iи определенIIых
видов работ, связаIлных с булущей профессиональной деятеJIыIостьIо;

- несет ответственность совместно с ответствентIым работником Профильной
ОрганизаI{ии за реаJIизацию компоItентов образовательной програlимы в сРорме
практиtIескоЙ полготовкlI) за жизпь и з/Iоровье обучаrощихся и работников Организации,
соблюдение ими правил противополtарноЙ безопасности, правил охраIlы труда, техFII-{ки
безогtасt.tости и санLIтарно-эпидемиологических правил и гигиениI{еских нормативов;

2.1.3.при cмetlc руководI4теJIя по flрактической полготовке а 5-дневный cpott
сообщить об этом Профилыrой оргаttизации;

2,1 .4.УСТаНОВИТЬ ВиДы 1^rебllой деятельIlости, практики и и}Iые компоIIсI]1ы
ОбразовательноЙ программы, осваи]]аемые обучаlощtlмися в (lopMe практи.tесlсоt,i
подIотовки, вклюLIая мссто, продолжителыIость и пер]4од их реализации;

2.1 .5. I{аправить обучаtоtцl-лхся в Профи"тlы,tуlо оргаI{изаци]о для ocвoeill4rl

практи.-tсской
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кOмпOнентOв образOвательнOй прOграммы в фOрмс практической подготовки,
2.2. Профильная организация обязана:
2.2.7.создать условия для реализации компонентов образовательноi.r проц)аммы в

форме практической подготовItи, предоставить оборудование и технические средства
Об1^lения в объеме, позволяющем выполнять определеFIные виды работ, связанFlые с
булущей профессионztльной деятельностьто обучаtощихся;

2.2.2. назначить ответственное лицо, соответствуIощее требованиям трудового
законодательства Российскоli Федерации о доllуско к педагогической деятельности, из
чиСла работников Профrальrтой организации, ItoTopoe обеспечивает организациIо
реализации компонеItтов образовате.ltьttой программы в форме практической подготовкр1 со
стороны ПрофильноЙ оргатлизации;

2.2.3.при смене лица, )л(азаI{IIого в пункте 2.2.2,в 5-дпевный срок сообlrlить об этом
Оргалtизацl,tи;

2.2.4. обеслечl4ть безопасtIые условия реал14заII14и I(oMIloI-tetlToB образовательt,lой
ПРОграммы в форме практичссItоli гtодготовкI,I, выпоJII{енI,Iе IIpaBI,IJI противополtарной
беЗопасности, правил охраIIы труда, техFIики безопастrострr и саIIитарIIо-
эIlилемиологиtIеских прz}виJI и гигиеIIиrIеских нормативов;

2.2.5. проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при
реализации компонентов образователы.Iой программы в форме практI4ческой подготовки, ],I

сообщать руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на
рабочем месте,

2.2.6, озrlакомить обучаlоttlихся с правилами вIlутреннего трудового распорядка
Проdlильной организации :

2.2.7 . лровести и}IструIOах( обlчаrощихся по охране труда и техFIике безопасности и
осуществлять I{адзор за соблюдением обучаIощимися правил техI{ики безопасности;

2.2.8. предоста,вить обучающимся и руковолителIо по практической подготовкс от
Организацl,tl.t возможrlость пользоваться помеlцеIlиями fIрофилыrой органI4зацI414,
соГЛасоваIIными Сторогтами, а также FIаходящимися в Fтих оборудованием и техниLIескI,Iми
cpeлc,l,Bill,11.1 об уч енt t.яt ;

2.2.9. обо всех сл}п{аях нарушения обуrающимися правил внугреннего распорялка,
охраны труда и тех}Iики безопасностlа сообщить руководителIо по практиtIеской гlодготовке
от Оргагтизации.

2.З. ОргаIrизаLIия имеет право:
2.З.1 . осуцествлять коIIтроль соответств14я условиli реаJIизаtIи1.I компоI{е}IтоR

образова,ге.llыtоЙ программы в форме прак,гI4ческой подготовки требованI4яN,l IIастояIIIего
Щоговора;

2.З.2. запрашивать инфорп,lацию об оргаt{изациI4 практическоli подготовкI4, в тол4
LIисле о кzlчестве и объеме выполнонных обу.IающимI4ся работ, связанных с будуrrlей
профессиоllальной деятельностыо.

2.4. Профильная организация имсет право:
2.4.1 . требовать от обучающихся соблюдения праI]ил внутреIrнего трулового

распорядка, охраIIы труда и техI{ики безопасllости, режима коItфидеtлциалыIостL{,
приLIятого в Профильной организации, предпринимать необходимые дейсr,вия,
Haпpal}JreнHbie tla [редоl,i]раIце}Il4е сi,Iтуации, способс,гвуюцей l)азглашенI4lо
tc о t l (l t,l д1 е tt t 1 l,t itл l, t t о tYt ll н (; ор м а ц l.t t t ;

2.4.2, в слуqп. устаIiоI]JIеIлия факта нар)лпе}Iия обучаюrцимися своих обязаrtностей в
Период оргаI{изации праltти.Iсской подготовки, режима ltонфидет.tциальности
ПрИ,остаIlовI,Iть реализzllII4ю компоIIе[lтов образовztтельттой r]рограмfuIы
пракl,ическоi.i полl,отовк1.I в оl,ношеtlI,Iи коЕlкрст.Ilого обучаtоrцегося.

в форплс

3. OтBeTcTl}cllItocтb C1,opotl и форс-пrажорlr LIс обстоя,ге.ll t с,гва
3.1. За неисполненI,Iе лlли lIенадлежащее исполненI4е обязательств по FIастоящему

Щоговору СтороrIы нссут oTBeTcTBclIIIocTb, I]редус]\4о,греIrtIуIо IIастоrtlцI.Iп4 Щоговором и
законолательствоl\,I Р о ссий cKoI1 Ф едерации.

З.2. Стороttы освобоrкдаtотся от ответствеI{}Iости за частиrIное или полlIое
неиСПоЛнение обязательств по настояшlему Щогоi]ору, если это неисполнение явилосI)
следствисм обстоятельств непреодолимоЙ силы, возникших после заклIочения настояIIIего
Щоговора в результате обстоятельств rIрезвы.lайl,tого характера, которые Стороны I{e могJIи
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предвидеть или предOтвратить,
3.з. При наступленlIи обстоятельств, указанных в л. З.2 FIастоящего Щоговоlэа,

ках(даЯ Сторона должtIа без пlэомеДлениЯ известитЬ о I{иХ в IIисьмеНном tsиде Другуrо
Сторону.

извещеrrие должI{о содержать данные о характере обстоятельств, а таюке
официальные документы, удостоверяrощие нzUIитIие этих обстЪятельств и, по возможности,
дающие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих обязательств по
настоящему fiоговору.

3,4, В сл5лrае Frаст},тIления обстоятельств, предусмотренных в п. З.2 настоящего
ЩОГОВОРа, СРОк выполнения Стороrлой обязательств по настоящему.Щоговору отодвигается
СОРаЗIчIеРНО ВРеМени, В Течение которого деЙствуtот эти обстоятельства и их последствия.

3,5. ЕСли FIаступившие обстоятельства, перечисленные в п. З.2 настояIIIего
ЩОГОВОРа, и их последствия продол}каIот действовать более лвух месяцев, Стороl;ы
ПРОВОДЯТ ДОПОЛlIИТеJlЬНЫе ПеРеГОВОl]Ы ДЛЯ ВЫЯВJIеНИЯ ПР14еN4ЛеI\4ЫХ 

'UIЬТеРIlаГl4ВIIЫХспособов исполненLIя настояп{его Щоговора,

4. Срок дсI"{ствI{я l{оговора4.\, I-IаСтОящий Щоговор встулает в силу посJIе его подпI4с ания и действует до <3 1>
августа 2030 года,

5. Заклlо.ll{телыIые IIоJIожсIIиrI
5.1 . ВСе СпОры, Boзl,t14t(alolI{l4e мех(ду Сторонами по I{астояtllему f{оговору,

РаЗРеШаIОТСЯ CTopoHaMlt в порядI(с, устаFIовле}II{ом законодательством РоссиЙскоtЙ
Федерации.

5.2. I4Змеltеlt1,1я IIастояIцего Щоговора осуIцестI]JIястся по соглашсIIиlо CTopott в
письменнОй форме в виде дополI{ительных соглаше}II,Iй к настояп]ему Щоговору, которые
являются его неотъемлемой LIастыо.

5.З. НаСТОящий Щоговор составлен в двух экземплярах, имеIощих paBH},Io
юридиtIескуIо с}lлу, по одному для каждой из CTopott.

, 5.4. При исполнении своих обязательств по настоящему Щоговору Стороны
ОбяЗуtотся исполнять условия <Антикоррупционной оговорки)), кЗаверения об
ОбСТОятельстI]ах)), которые указаны на официальном сайте Правового управлЪния КФУ
фllЁlkpfu . rrr/j u rd оýý).

6. Адреса, реквизиты и подписи CTopolt

Оргаltlлзаlция
ФI,Аоу I]o кФу

420008, Российская Федераllия,
Республика TaTa1,1cTztH, г. Казань, ул.
Креп.tлевская, д. 18, корпус 1

огрн 102l60284139l
инн 1655018018, Itпп 16550l001

ПрофилыIая оргаlIизация
ооо кИмпел>

Общество с oгpatll1.1elttloii
ответствеII Il ocTbIo <<Им п ел>>

4201\ 1, г. Казань, уJI. Лоба.rевского, д, 10IЗ,
оф.17
огрн 10916900550l6,
инн 1655l8з]з4, кпIl 165501001
Баrrковские реквизиты:
plc 40102ВlOЗ 1 В640000093
Филиал "ЦЕНТРАЛЬНЫЙ" Бантtа ВТБ ПАО
г. москвА Бик 044525411
K/c.teT 30 l 0 1 8 10 1452500004 1 1
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(направлепие)
обуrающlахся, направляемых на прак1,14ческую подготовку

.]\9

Фамилия,
имя,

о,гLIество

(полностью)

Сроки
прохождения
практи.tеской
подготовки
(с ... по ...)

компоненты
образователыtой
ПРОГРаМIчIЫ, llРИ

реализац14LI
t(отоl)ых

организуется
практическая
подготовка

(Kylrc, вид и тип
праttтики)

Код и

наименование
ltаправлеIIия
подгоговки

(специальности)

Руководитель
пllактической
ПОДГОТОВКLI ОТ

Органtrзации
(фамилия,

имя, oTtlecTBo
полностью)

Руководите.гtь
п1-1актичесl<оi.i

подготовки от
Профиlrьной
оргаltизirции
(фамилия,

рIмя, отчество
полltостьто)

l

2.

[-{астоящее прило)т(ение
20 г. NЬ

Щирсктор L{нституlа
(декан факультета)

Руководитель практическоIi подготовки
от Организации

Руководитель практической подготовки
от Профильноtl органI4зациI,I

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по образовательной
деятельFIости

является неотъемлемой частыо договора от (_)

(поdпuсь) (Dио)

(поdпuсь) (ФLIо)

(поdп,uсь)

Форма согласована

(q)ИО)

IIрофилыIая организация :

ооо <ймпел>
flиреltтор
ооо кИмпел>

,рило
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помещений, в которых осуществляется
практическая подготовка обучающихся

является неотъемлемои LIастыо договора от ( )

(поDпu.сь) ((Dио)

поl{готовкI{

(поdпчсь) ((D1,IO)

]ю
Наип,tенование поIчlещения, в котором

осуществляется практическая
подго,l,оl]I(а

Руководитель
практической

подготовкрIот Организации
(dlамлlллlя, !Iмя, oTLlec,1,1]o

полностыо)

Руковод1.Iтель

практической
подготовкиот
Профильrrой
организации (фамилия,
имя, oTtIecTBo
полtlостьто)

l

2.

fl ирскl,ор и}Iсl,итута
(декагI/факультета)

Руко водитсль практLI.tесItой
от ОргаItизаtlт.t1,1

от Профriлыtой оргаttизацI,I1,1

Настоящее приложение
20 г. NЬ

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Руководитель практLI.Iеской подготовки

(поdпuсь)

Форма согласоваI{а

(l)],IO)

ПрофилыIая организация:
ооО <Импел>

Проректор по образовательной
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Лист согласования к документу Ns 03-03/1З72 от 24.07 .2025
Инициатор согласования: Антонова М.А. Начальник отдела методического обеспечения и мо}lиторинга
образовательного процесса
Согласоваttие инициироваtlо: 21,07.2025 1 6:1 9
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Тип согласования: параллеJ]ьпое

1 Ракипов И.д.

,, Перенаправление(последовательное)

l, Ахметэянова Г.Р,

1.1 Ракипов И.А.

2 Антонова М.А.

3 Насрутдинов М,Ф.

Тип соrласования: параллельное

4 Хамидуллина Ф.И.

Тип согпасования: послбдовательное

5 Турилова Е.А.
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