
,щоговор n/ 2 - l /, & / /!УоkГ
о практической подготовке обучающихся, заключаемый мещду организацией,

осуществляющеи образовательную_деятельно_сть, и организацией, бсуществляющей

деятельность по профилю .оо"uu"."чуЬй*ГЬОрч{оuательной программы

г. Казань
-Ь оЧ/т-а ХОд;

Федеральtлое госуларс-твенное автономное образовательное rIре}кдение высшего

образования <<КазаtrсойИ 
'1Пр"волжский) 

федералiный университет>,_ именуемое в

;;;;;;; <<организаIция)), в лице проректора по образовательной деятельности

Туриловой Вкатерины Длеttсандровны, дЪйЪтuуrоrцего на основании доверонности Ng

0.1.1.55-08 l4Zб от zз,|2.2оz4, с олной с,rоро", и акциоtIерное общество <Фюсс*:::З

Сельскохозяйстве1-1t-tый банк>, имеFlуемое в дальнейшем <<Банк>, имеllуемая в дальнеишем

кПрофилыlаяорганизация))'ВЛицеКУдерметовойЛялиРинатовныДирекТора
Татарстансr.о.о РФ'дii-пр]...по*о.банкu, дёйсiоующего на осIIовании доверенности Ns

905 оТ к10> ноябР я 2022 г_, с другой сторолы, именуемые по отдельности <<Сторона)), а

вместе <CTopoHbi)), заклюtIИли настояЩий,ЩоговоР о нижеследующем,

1. Предмет.Щоговора
1.1. Гlредметом настоящего io.o"opu является организация практическои

подготовl(l4 оОучuоЙ"хся (далее - практическая подготовка),

1.2.образоВаТеЛьная,'ро.рu**u(программы)'коМпоНенТыобразоватеЛЬнои
ПроГраММы'l]риреалиЗациикоТорыХорганизуетсяПракТИческаяпоДГоТоВка'колиЧестВо
об1..rаlощихся, осваиваюIцих сооruе,.ст"уIощие компонеtIты образовательной программы,

сроки организации практической подготЬвки согласуются Сторонами FIe позднее, чем за 10

дней до начала й;;;;;".;ой подготовIм путем _подписания 
приложения к настоящому

;;;;";ру r,о формЬ, согласованной в приложени:-I1lj, настоящему договорУ,

1.з. Реализация компоI{еFIтов Ьбрuaоuuraльной ''Dограммы, 
(далее - компоненты

образовательной программы), осуществляется 
" 

по"щьпйях Про(lильной организации,

сведения о которых стороны согласовываIот не позднее, чем за 5 дней до начала

прак.гичесt(ой,подготовки путем полписания приложения к настоящему договору по форме,

согласоI]анlIои в приложеFIии Ns2 к настоящему догоtsоРУ,

2. Права и обязательства Сторон

2.|. Организация обязана: _ у _л ,_л,,
2.1.1.rrе "";й;;;; 

за t0 рабочих дней до начала 
''рактиLIеской 

подготовки по

каждому компоненту образовательной программы предЬставлять в Профильную

организацию """,on 
об!,чаtопlихся, осваивающих соответствующие компоненты

образовательноИ программЫ посредотвОм практиLIеской полготовки;

2.1.2'назначитьрУкоВодиТеЛяПопрактическойIIоДГотоВкеоТорганизации'
tСОТОРЫЙ: 

й ллплIтr,оатII;п l 
- ятельности в формепрактической

- обеспечивает организацию образовагельнои де

подготовItи при реализации компонентЪв образователыrой программы;

-органиЗУеТ)ластиеобУчающихсяВВыполнении.определенныХВиДоВработ,
"*o.u*,nur* 

с будiщсй профессиона,:lьной деятольностью;

- оказывает методиче.пуto ,rойощь обучающимся при выполнении определенных

l]идов работ, auo.uun",* с будуЙей профессиональной деятеJIьностью;

- IIесет ответственность совмеЪтrrо , o.1u"".1ubn"u,* работником Профильной

оргаIlизации_ за реализациIо п"rпоiiйоu образователu"ой программы в форме

практичесКои подгЬтовки, за жизнь " 
aйоu9a обучаlощихQяи работников Организации,

собltюдеtллtе ими правил противопоо,uрпоit безопасности, правил охраны труда, техники

безопасностl4 и санитарно-эпидеttиолоiических tlравип и гигиенических нормативов;

2.1.З.присМенерУкоВоДИТеляПоПракТическойпоДготоВкоВ5-дневныйсрок
сообщить об этом Профильной организации;

2.1.4.устаiiоuйri u"д, учебной деятельности, практики ч иные компоненты

образовате,llьнорi программы, о"й"uо"*"r" обучающимися в форме практическои

ПоДГоТоВкИ,вttлючаяМесТо'ПроДоJIх(иТеЛЬносТЬиIIериоДихреаЛиЗации;
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*rr"J;,l* *,?H3iH:r":,:il'T;#1-'" В 
. 
ПРофильную организацию для освоения

? ? прЬ + 
"л 

ьн ая op.u,rr. uu 
"f 

ХТУ# J. Р 
*Ме п р акти ч еской n од.БrоЪоr.

2,2,1.соз
форме-й;;Ёiiilffi i;"#нý:жжуъ"#"Тilъ:Яя3.тъж;i##чжъ;обl"тения в объеме, позволяющем выполн"r" опрaдaлеFIные виды работ, связанные сбудущей профессиональной д."rьrrпо.тью обучающихся;2,2,2, назначитЬ ответствеНное лиlIо, соответстВуIоrцее требованиям трудовогозаконодательства Российской Федерации о допуске к пелагогичесtсой деятельнос ти) изчисла работникоВ ПрофильнОй' ор.оrо"ruцr", кото_рое обa.пaоr"uJ., организацию
ffi НiЁ!ý&Ж#Ш.*fl i;i",il","""ипроiрu,*;;6й";й;;;ъ;_;z,од.о.Б"п,*.J

2,2.З.пои
Op.an".uli''iiP'c'e'e 

ЛИЦа' УКаЗаННОГО В IIYI{KTе 2,2.2, Ъ 5-ДНеВный срок сообщить об этом
2,2,4,обеспеtIить безопасные условия реализацI4и компонснтов образовательнойпрограммы в форме практической подготовки, выполFI:1и9 правил противопоrкарной0езопасности, правил охраrlы ,грула, ],ехники оезопасностиЭПИДеМИОЛОГИЧеСКИх правил й гигиени.lеских IIорма.гивов; 

И СtlНИТаРНО-
2,2,5, ПРОВОДить оценку условий труда на рабочих местах. испlреализации KoMIIoHetIToB образЬвательнй npb.pur*ui" оЪрrЪ "й;Ы;;lТfiу.ъх#:;;;S:Нili3JЦВОДИтелю 

ОрЪu"",uч"" 
"б й;;;;;frьrо" й,р"бо"ur""* о*рurrr труда на

пр",р"i"?ifи 
"rl'ffi*ifrrОбУчающихся 

с правилами внутронпего трудового распорядка
2,2,7, провес],и инструктаяt 

"uу:l,зтс_я по охране 1,руда и технике безопасности иосуществлять надзор за соблюде,",y_9_буruIоUlиNIися npurrn тсхники безопасностлt;2,2,8, преДоставитЬ оОуuuЙЙ'мся и руководитеr,o no прак'ической подготовке оторганизации возможность пользоваться помещениями Профильной организации,
!f,|fiHfiiX'""afiffio"u'", а ТаКЖе находящимися в них ооорудЬiuii;;;'; техническими

2,2,9, обо всех СЛ)'чаях нарщIения_обуоtающ имисяправил внуIренЕеIо распорядка,;i'd;#irff#еХНИКИ беЗОПаСrrЪЬти сообщитiрr;;;Й;rеJIю по практической полготовке

л2.]. 
Организация имеет праtsо:

2.з.1. осчг

iхr.х,"""r-;;,,""#ff 
:;fi ffi"'ffiЪ"JТ;;:ffi :'fi3,J;i;,"J#*TJffi Ж#"^'-lт;'н.fi :;

2'З,2, ЗаПРаШИВаТЬ ИНфОРМацию об ортанизации практической подготовItи, в том
ff :ЪЪ.: 

":X:X'J,", 
;, НЯНУ;o #iнл 

ненных оЪуоun, йi,, ся р абот, . u"йБ* с будущ ей
2.4. Лрофиgьная организация имее.г право:2,4.|. требовать Ьт обучаЙЙихся Ьоб-шюдения правил внуIреннего трудовогораспоряДка' oxPaHbI- ТрУДа И техники б".;;";;;;;,. ре}кима конфиденциальности,принятого в Проdlильной организацлlи, пр.дпlr"пЙмать_ н"оО*од"Йrе действия,

Жf,ХТ.,i|'i;"'#u"'*ТiН?l""#,"*'"", ситуации,' способствуrойЫ^^""рu.глашению
2,4.2. в случае установления сЬаllа наруIпения обуоlаIощимися своих обязанностей впериод организации практ,ической ,rодaо,.оu,,r,' режима конфиденциальностиприостановить реаJIизацию комIIоIIен'ов обра.опаr"лыIой программы в формепрактической подготовItи в отIIошении конкретного обутающегося.

3. О.гв

до.о"оi,}.;шtiЪr#Чiж,ТiЁ#.1ff 
yj;}:HT,yJНi,lЕ!!lfl,#,Jiз,,u.,o"u,.*u

ЗаКонодател"сi"ом р;..irи.-"и-ЬЪо.рJ.i#Ь' 
ПРСДУСМОТРеI{НУIО НаСТОЯIЦИМ До.оuоро*^ i

з,2' Стороны освоботсда;;;; u' ответственности за частичное или полноенеисполнение обязательств tIо настояIле^11_Д"lЬ"Ъгу,"J"о" это неисполнение явилосьСЛеДСТВИеМ ОбСТОЯТеЛЬСТВ НеПРеОДОЛИМой силы, возrrйi.ших после заклюLIения настоящего

документ создан в электронной форме, N9 о3-0з/347 от 18,ОЗ.2025. 
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щоговора в результате обстоятсльOтв чрозвычайного характера, которыс Стороны не могли
предвидеl,ь или предотвратить.

З.З. При настуfIлении обстоятельств, указаI{ных в п. З.2 настоящего ,Щоговора,
каждая Сторона должна без промсдления известить о них в письменном виде другую
Сторону.

Извещение должно содержать данные о характере обстоятельств, а также
официальные докуNlенты, удостоверяющие наличие этих обстоятельств и, по возможности,
дающие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих обязательств по
настояlцему Щоговору.

З.4. В случае наступления обстоятельств, предусмотреннь]х в п. 3,2 настоящего

fiоговора, срок выполнения Стороной обязате.пьств по настоящему,Щоговору отодвигается
соразIчIерно времеI{и, в течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия.

3,5. Если наступившие обстоятельства, переLIисленные в п, З,2 настоящего

.Щоговора, и их последстI]ия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны
проводят дополнительные персговоры для выявления приемлемь]х альтернативных
способов исполнения настоящего Щоговора.

4. Срок действия Щоговора
4,|. Настоящий Щоговор вступает в силу после его подписания идеЙствует до <14>

марта 2030 года.

5. Заключительные положеIIия
5.1. Все споры, возникаIощие мех(ду Сторонами по настоящему ,ЩОГОВОРУ,

разрешаются Сторонами в порялке, устаIIовленном законо/{ательством РОССИйСКОЙ

Федерации.
5.2. Изменения настоящого Щоговора осуществляется по соглашениЮ Сторон В

письменной форме в виде дополI{итсльных соглашений к настоящему Щоговору, кОтОРЫе

являlо,гсrl его неотъемltемой частыо,
5.З. Настоящий !оговор составлеt{ в двух экземплярах, имеющих РавНУЮ

IорI4дическуIо силу, по одному для кажлой из Сторон.- 
5.4. При исполнении своих обязательств по настоящему ЩоговорУ Стороны

обязуlотся йсполнять условия <Антикоррупционной оговорки)), <Заверения__ _об
обстЬятельствах)), которые указаны на официальном сайте Правового управления КФУ
(!r'ttpJДLftrrйurdgý)

б. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Оргаllизаrция
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. Казань, ул.
Кремлевсttая, д. 18, корпус l
огрLl 102l602841391
инн 16550l8018, кпп 16550100l

Профильная органшзация
Акционерное общество <<Российский

сельскохозяйственный банк>
420097, Российская Федерация,
г. Казань, ул,,Щостоевского, д. 80
инн7725L14488
огрн 1027700342890
Банковские реквизиты:
к/с 30 l 01 8 1 0400000000706
в ГРКЦ НБ Республики Татарстан Банка
России, г. Казань
кпII 165543001 Бик 049205106

цо образовательной

Турилова
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о, u,!_, рз__zЩ:"i""ff i: 2
Списоlс

(направление)
обучаlощихся, направляемых на практI4ческуIо подготовку

неотъемлемой частью договора от (( ))

lо/r.г

м
Фамилия,

имя,
отrIес,гво

(полIrостыо)

Сроки
прохожлеI{ия
практtлческой

ПОДГОТОВКРI

(с ... по ...)

компонентьт
образовательноli
llрограммы, llри

реализации
которых

оргаllизуется
практлlческая
подготовка

(курс, вид l,T тип
практики)

Код и
1Iаимсrtоватлие
направления
IIОДГОТОВКИ

(специальности)

Руководитель
тtраttти.rсской
подготовки

от
Оргаltизации

((lамиллrя,
имяl отчество

полtrостыо)

Руководитель
гlракти.lеской
подготовки

от
Про(lильной
организации
(фамилия,

ип,lrl, отчество
llолllостью)

l

2.

FIастоящее приложение является
20 г. Jф

Щиректор инстит)даlсР акультета
(поlпuсь)

Руководитель практической подготовки
от Организации

Руководитель практи.lеской подготовки
от Профильной организации

Форма согласована

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

нои

rD14O)

Профильная организация
Акционерное общество <Российский

сельскохозяйственный банк>>

Щиректор филиала

(Фио)

(поiпttсь) g,LIo)

(lоdпuсь)

Турилова
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пЕрЕчЕнь
помещений, в которых осуществляется
практическая подготовка обучающихся

,Щир ектор а институга/ф акультета
(tlоlпчсь) (q,ио)

Руltоводлrr:сJ]ь практической
подготовки от Оргаlrизации

(поdпuсь) ..

., 
-f,,', 

,:
---*сa ' '.

l

(поdпuсь)

Форма согласована

Руководитоль практической
Подготовки от Профильной организации

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по образовательной
деятельности

,А. Т'урилова

Профильная органпзация:
Акционерное общество кРоссийский

сельскохозяйственный банк>

м
Наименование помещения, в котором

осуществляется практическая
подготовка

Руководите:rь
ttрактичоской лолготовки
от ОргаIIлIзации (t}амилия,
имri, от(lество гtолгtостью)

Руководитель
практичеокой подготовки
от Профильной
орга[Iизации (фамилия,
имя, отчес,l,во
лолностью)

1
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