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,Щоговор

о практической подготовке обучающихся, заключаемый между организацией,
0существляlощей образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей
деятельность по профилю соответствующей образовательной программы

г. Казань n2f, ИаUlМ"ь Sfr& 1.

Федера_пьное государственное автономное образовательное rIреждение высшего
образования <Казанский (Приволжский) федеральный университет), именуемоg в
дальнейшем кОрганизация>, в лице проректора по образовательной деятельности
Туриловой Екатерины Александровны, действующего на основании доверенности JrlЪ

0.1.1.55-08ll72 от 23,09.2022, с одной стороны и Татарстанское региональное отделение
Общероссийской Общественной Организации кРоссийский Красный Крест>, именуемаjI в

дальнЪйшем <Профильная организация), в лице председателя Сафиной Зульфии
Нурмухаметовны, действующего на основании Устава, с другой стороны, именУеМые по
отдельности <<Сторона>>, а вместо <<Стороньп>, заключили настоящий ,Щоговор о
нижеследующем.

1. Предмет.Щоговора
1.1. Предметом настоящего .Щоговора является организация практическоЙ

подготовки обучающихся (далее - практическtul подготовка).
1.2.Образовательнчш программа (программы), компоненты образовательноЙ

прогрtlп,Iмы, при реutлизации которьж организуется практическrUI подготовка, количество
обучаrощихся, осваивающих соответствующие компононтьl_образовательной программы,
сроки организации практической подготовки согласуются Сторонами не позднее, чем за
10 дней до наччrла практической подготовки rryтем подписания приложения к настоящему
договору по форме, согласованной в приложении J\Ъ1 к настоящему договорУ.

t.З. Рёализация компонентов образовательной программы, (далее - компоненты
образовательной программы), осуществляется в помещениях Профил_ьной оРганизации,
сведения о которых стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до Еачала
практической подготовки путем подписаниrI приложения к настоящему договору по

форме, согласованной в приложении J\Ъ2 к настоящему договору.

2. Права и обязательства Сторон
2.t. Организация обязана:
2.1.1.не позднее чем за 10 рабочих дней до начапа практической

каждому компоЕенту образовательной прогрtlп{мы предоставJuIть в
организацию список обуrшощихся, осваивающих соответствующие
образовательной программы посредством практической подготовки;

2,|.2.назначить руководителя по практической подготовке от
который:- 

-обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической
подготовки при реапизации компонентов образоватепьной програi\{мы;

-организУет уIастИе обучаrоЩихся В выполнении определенных видов работ,
связанных с будущей профессиона-пьной деятельностью;

- оказывает методическую помощь обуrающимся при выполнении определенных
видов работ, связанЕых с булущей профессиональной деятельностью;

-Еесот ответственность совместно с ответственным работником Профильной
организации за реализацию компонентов образовательной црограммь_I В форме
,rрu*r".ra"кой подготовки, за жизнь и здоровjе обучшощихся и работников Организации,
сьблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники

безопасности и санитарно-эпидемиопогических правип и гигиенических нормативов;

2.1.3.при смене руководитепя по практической подготовке в 5-дневНый сроК

сообщить об этом Профипьной организации;
2.|.4.установить виды уrебноЙ деятельности, практики \ иные компононтЫ

образователiной ПРОГРЕlIчIМы, осваиваемые обучаrощимися в форме практической

подготоВки'ВклюЧttяМесТо'проДолжителЬностЬипериодихреализации;

подготовки по
Профильную
компоненты

Организации,



2,|.5, направить обучающихся в Профильную организацию длrl освоения компонен-
тOв 0бразOвательнOй прOграммы в фOрме практическOй пOдготOвки.

2.2. 11рофильная организация обязана:
2.2.1.соЗДать условия дJIя реализации компонентов образовательной программы в

фОрме Практической подготовки, предоставить оборуловагIие и технические 
"релirва 

обу-
чения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды рабо,г, связанFIые с будущей
профессиональной деятельностью обучаюtцихся;

2.2.2. нzLзначить ответственное лицо, соответствуIощее требованиям .l.рудового зако-
нодательства Российской Фелерации о допуске к педагоги.Iеской деятельности. из числа
работников Профильной организации, которое обеспе.tивает организацию реализации ком-
понентов образовательной программы в форме практической подготовки со стороны ГIро-
фильной организации;

2.2.З,При сМене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 5-дневный срок сообщить об этом
Организации;

2.2.4.обесПечить безопасные условия реализации компонеtlтоts образовате:rьной
программы в форме практической полготовки, выполнение правил противоilоrrtарной без-
опасности, IIравил охраны труда, техники безопасности и сагIитарно-эllидемиологиLIеских
правил и гигиенических нормативов,

2.2.5. проводитЬ оценкУ условий труда на рабочиХ местах, используемых при реали-
ЗаЦИИ КОМПОНеНТОВ ОбразовательноЙ программы в форме практиLIескоЙ полготовки, и сооб-
щать рукоtsодителю Организации об условиях труда и ,l,ребованиях охраны'груда на рабо-
чем месте;

2.2.6. ознакомить обучающихся с гIравилами внутреннего трудоtsol,о распоря/_\ка
Профильной организации.

2.2.7. провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и
осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правиJI техники безоttасности;

2.2.8. предоставить обучающимся и руководителIо по практической подготовке от
организации возмохtность пользоваться помещениями Профиrriной организации, согласо-
ванными Сторонами, а также находящимися в них оборудованием и техническими сред-
ствами обучения;

2.2.9. обо воех случаях нарушения обучающимися правил вI]утреIlнего распорядка.
охраны труда и техники безопасности сообшlить руководителю по практиtIескойподl,отовке
от Организации.

2.З. Организация имеет право:
2.з.1. осуU{ествлять контроль соответствия условий реализации компонентов обра-

зовательной программы в форме практической подготовки требованиям настояшlего fioio-
вора;

2.З.2. ЗаПРаШиВать информацию об организации практ,иLIеской подlготовки, I] том
LIисле о качестве и объеме l]ыполненных обучаtощимися работ, свrIзанных с будуrцей rrpo-
фессиональной деятельностью.

2.4. Профильная организация имеет право:
2.4.|, требовать от обучающихся соблюдеrIия правил вFIутреннего трудового распо-

Lядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциаJIьносl,и, приня.гого в
профильной организации, предпринимать необходимые дейс,lвия, наllравлеI]ные на
предотвращение ситуации, способствующей разглашению конфиденциальной информа-
ции;

2.4.2. ]] случае устаLIовления факl,а нарушения обучаlощимися своих обязанrtостей в
период организации практической подго,говки, режима конфиденциальности llриос1аFIо-
I]ить реализацию комllонен,гов образова,гельlлой программы в форме практиrIесI<ой ttодго-
тоI]ки в отI-Iошении i(онкретного обучающегося.

3. oтBeTcTBeHHocTb Сторон и форс-мажорIIые обстоятельства
з.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязагельств по настоrIIцему

flоговору Стороны несут ответственность, предусмотреннук) настQящиN,r ffоговоро, " зu-
конодательством Российской Федерации.

з.2. Стороны освобождаIотся от ответственI]ости за частиLIное или l1олное неисгIол-
нение обязательств по настоящему flоговору, если э,го неисполнение явиJlось сJIедстtsием
обстоятельств непреодолимой сиJIы, возIIикших llосле закJIIочениrl LIастояtцего ffоговора в



результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не могли tIредвидеть
или предOтвратить,

3.3, При наступлении обс,l,оятельств, указанных в л. З.2 настоящего /{оговора, каж-
дая Сторона должна без промедления изtsестить о них в письменном виде /]ругую Стороrrу.

Извещение должно содержать даI-IFIые о характере обстоятельств, а l,акже официаль-
ные документы, удостоверяющие наличие этих обстоятельств и, по возможности, дающие
оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих обязательств llo настоя-
щему !оговору.

З.4. В случае наступления обстоятельств, предусмотренных в л. З.2 настоящего До-
говора, срок выполнения Стороной обязательс,гв по настоящеN,Iу !оговору отодвигае,гся со-
размерно времени, в течение которого действуIот эти обстоятельства и их последствиrl.

3.5, Всли наступившие обс,гоятельства, перечисленные в п, 3.2 настоящего !ого-
вора, и их последствия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны проводят
доllолнительные переговоры для выявления приемлемых альтернативных способов испол-
нения настоящего Щоговора.

4. Срок действия Щоговора
4,), Настояrций Щоговор вступает в силу после его подписания и действует до, // 2О /dгода,

5. Заключительные положения
5.1. Все споры, возникаIощие между Сторонами по настоящему Щоговору, разре_

шаIотся Сторонами в порядке! установJIенном законодательством РоссиЙскоЙ Федерации.
5.2. Изменения настоящего flоговора осуществJIяется по соглашению CTopolt в

ПИсЬменноЙ форме в виде дополнительFIых соглашениЙ к настояшему flоговору, которые
являются его неотъемлемой частью.

5.3. Настоящий [оговор составлен в двух экземплярах, имеюIлих равную Iориди-
ческую силу, по одному для каждой из Сторон.

5.4. При исполнении своих обязательств по настоящему flоговору С,гороны обязу-
ЮтСя исполнять условия <Антикоррупционной оговорItи), кЗаверения об обстоятельсl,вах),
коТорые указаны на официальном саЙте Правового управления КФУ (httр://ltрfц.гulМdо.q9).

б. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

у

Организациll

ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Фелерачия, Респуб-
лика Татарстан, г. Itазань, ул. Itремлев-
ская, д. 1 8, корпус 1

огрн 1021б0284lз91
иllн lб55018018, кпп 165501001
р/с 405038 1 0З6202000002 1

к/с 301 01 81 0600000000б03
Отделение кБанк Татарстан>) ЛЪ 86l0
г. Казань

ПрофильlIая оргаIIизациrI
Татарстанское регионал],ное отделение Об-
uцероссийской Общественной Организации

кРоссийский Itрасный ItpecT>
Юр.алрес: 42011l, г. Казань, ул Московская.
зд, 15, оr|ис22З
огрн 102iб00001455
инн 1 65з002252, кгIп i б550l001.
Филиал'l'очка Публичнilго акционерIIого
общес,гва Банка кФинансовая Корпорация
Открытие>
р/с 407038 1 060250000З220
к/с 30101810845250000999 в ГУ Баrrка Рос-

БИК 049205б0З, ОКТМО 92701000001 сии по ЦФО
Бик 044525999

Проректор по образовательной деятель- ИННlКllП баrrка770б092528177054З002

илова Сафина З.Н,
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обучающихся, направляемых на практическую подготовку

N9

ФамилtIя, имя,
отчество (пол-

ностью)

Сроки про-
хо)tдения
практиче-

ской подго-
товки

(с .. ... . .,. ..

по.........,.)

компоненты
образова-

тельной про-
граммы, при

реализации
которых ор-
ганизуется
практиче-

ская tlодго-
товка

(курс, вил и

тип прак-
тики)

Код и Hal,tMeHo-

вание направJIе-
ния подготовки
(специtut bHocTtl)

Руководtrтель
прак,гической
подгоl,овки от
Организации

((lамилия, имя,
oTltecTBo пол-

ностью)

Руковолиr,е.lrь
практической
полгоl,овI(и от
Профильной
ор ган лIзаци и

(tРамилия, лrмя,

отчество поJl-
ностыо)

l

2.

flиректор института
(декан факультета)

FIастоящее приложение является
20 г. Nq

неотъемлемои частью договора от

(поdпчс,ь) (Фи())

(поdпuсь) (Фио)

(ФИ())

Руководитель практической
от Организации

подготовки
l

Руководитель практичесtсой
от Профильной организации

подготовки

(поdпчсь)

Форма согласоваI]а

Организацияl:
ФГАОУ ВО КФУ

Прореrtтор по образовательной деятельно-

Профильная оргаIIиз:rциrI:
'Га,t,арстанское 

регио1-1аJIьное отделение
Общероссийской Обществегltrой Органи-

зации <Российсtсий Красный ItpecT>

fурилова Сафина З,I I.
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,лl-]р.илt_llltенttе 2 к логовору

Р"х"{,r. Xn

,1 ,8tr .1пЕрвчЕнь
помещений, в которых осуществляется
практическая подготовка обучающихся

N9

Наименование помещения, в котором
осуществляется практическая подго-

товка

Руководитель практиче-
ской подготовки от Орга-
низации (фамилия, имя,

oTlIecTBo полностью)

Руководител ь практиLIе-

ской подготовки от Про-

фильной организации
(tРамилия, имя, oTчecTвo

полностью)

1

2.

Настоящее приложение rIвлrIе,гсrI

20 г. N9

неотъемлемой LIастью договора от (_)

Щиректор института
(декан факультета)

(поdпt.tсь) (Фио)

(Фи())

Руководитель практической
от Организации

подготовки
l

Руководитель практиrIеской подготовItи

(поdпuсь)

от Профильной организации

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

ГIроректор по образовательной деятельно-
сти

(поdпuсь)

Форма согласована

(Фи())

Профильная организация:
'Гатарстанское региональное оl,деJlен ие

Общероссийской Обшественной Органи-
зации кРоссийсttий Красный Крест>

ГIредседатель

Турилова Сафина З,Н.


