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Щоговор

о практической подготовке обучающихся, заключаемый между организациеЙ,
осуществляющей образовательную деятельность, и организацией, осуществляющеЙ
деятельность по профилю соответствующей образовательной программы

г. Казань u01, // drDiJ,.

Федеральное государственное aBToFIoMHoe образовательное учреждение высшеГо
образования <казанский (приволlкский) федеральный университет), именуемое в

дальнейшем кОрганизация)), в лице проректора по образовательноЙ деятельносТи
Туриловой Екатерины АлександровFIы, деЙствующего на основании доверенности
J\Ъ 0.1.1.55-08/172 от 2З.09.2022, с одной стороны и Муниципальное бюдхсетное
образовательное учреждение "Катмышская средняя общеобразовательная школа"
Мамадышского муниципального района Республики Татарстан, именуемая в дальнеЙшем
<Профильная организация), в лице директора Габидуллина Рамзиля Исмагиловича,
действующего на основании Ус,гава, с другоЙ стороны, именуемые по отдельности
кСторона), а вместе кСтороны), заклюLIили настояrций Щоговор о нижеследуюшем.

1. Предмет Щоговора
1.1. Предметом настоящего,Щоговора является организация практическоЙ

подготовки обучаюшихся (далее - практическая подготовка).
1.2.Образовательная программа (программы), компоненты образовательной

программы, при реализации которых организуется практическая подготовка, количество
обучаIоrцихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы,
сроки организации практической подготовки согласуются Сторонами не позднее, чем за 10

дней до начала практической подготовки путем подписания приложения к настоящему
договору по форме, согласованной в приложении NЪ1 к настоящему договору.

1.З. Реализация компонентов образовательной программы, (далее - компоненты
образовательной программы), осуществляется в помещениях Профильной организации,
сведения о которых стороны согласовываIот не позднее, чем за 5 дней до начала
практической подготовки путем подписаFIия приложения к настоящему договору по форме,
согласованной в приложении Ns2 к настоящему договору.

2. IIрава и обязательства Сторон
2,|. Организация обязана:
2.1.1.не позднее чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по

каждому компоненту образовате;lьной программы предоставлять в Профильную
организаl{ию список обучающttхся, осваиваIощих соответствующие компоненты
образовательной программы посредством практической подготовки;

2.|,2.FI€Iзначить руководителя по прак,тической подготовi(е от Организации,
который:

- обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической
подготовки при реализации компонентов образовательной программы;

- организует участие обучаюrцихся в выполнении определенных видов работ,
связанных с будушrей профессиональной деятельностью;

- окiвывает методическую помоrць обучающимся при выполнении определенных
видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

- FIесет ответственность совместно с ответственным работниltом Профильной
организации за реаJIизаци,о компоtIентоts образовательной программы в форме
праlктической подгото}]ки, за жизнь и з/lоровье обучающихся и работников Организации,
соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники
безопаоности и санитарл{о-эпидемиологиLIеских правил и гигиенических FIормативов;

2.|.3.лри смене руково/lителя по практической подготовке в 5-дневный срок
сообщить об этом Профильной оргаIrизации;

2.\.4.устаIIовить tsиды учебной деятельности, практики и иные компоненты
образовательной проlраммы) осваиваемые обlzчао*rrr.о в форме практической
подготовки, вкJIIочая место, продолжительность и flериод их реализации;



2.1.5. направить обучающихся в Профильную организацию для освоения
компонентов образовательной программы в форме практической подготовки.

2.2, ПрофиJtьная организация обязана: 
-

2,2,1.создать условия для реализации компонентов образовательной программы в
форме практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства
обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с
будущей профессиональной деятельностью обучающихся;

2,2.2, назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового
законодательства Российской Федерации о допуске к педагогичеЪкой деятельности, из
числа работников Проф_ильной организации, которое обеспечивае,r, организацию
реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки со
стороны Профильной организации;

^ 2.2.З. при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 5-дневный срок сообщить об этом
Организации;

2.2.4.обеспечить безопасные условия реаJIизации компонентоВ образовательной
программЫ в форме практической подготовки, выполнение правил проrивоrrожарной
безопасности, правил охраны труда, техники безопаiности и санитарно-
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2,2.5. проводить оценку условий тРУда на рабочих местах, используемых при
реапизации компонентов образовательной программы в форме практической подготовк", и
сообщать руководителю Организации об услови"" ,рудъ Й ,р"боuuпиях охраны труда на
рабочем месте,

2.2.6. ознакомить обучающихся
Профильной организации i

с правилами внутреннего трудового распорядка

2.2.]. проВести инструктаiк обучающихся по oxpa}Ie Труда и технике безопасности и
осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности,

^ 2,2.8. предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от
организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации,
согласованными Сторонами, а также находящимися В них оборулованием и техническими
средствами обучения;

2.2.9, обо всех случаях нарушения_обучающимися правил внутреFIнего распорядка,охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической под.оrоuп"
от Организации.

2.З. Организация имеет право:

_ 2.з.\. осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов
образовательной программы в форме практической пьдготовки требованиям настоящего
Щоговора;

2.З-2. ЗаПРаШИВаТЬ Информацию об организации практической полготовки, в том
числе о качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с будущей
профессионал ьной деятельн остью.

2.4. Профильная организация имеет право:
2.4.1. требовать от обучаюrцихся соблюдения правил внутреннего трудового

РаСПОРЯДКа, ОХРаНЫ ТРУДа И ТеХНИКИ беЗОПаСНОСти, режима конфиленциальности,
принятогО в ПрофИльноЙ организации, предприн"мЬтu необхоfимые действия,направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашениюконфиденциальной информации ;

2.4.2. в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в
период организации практической подготовки, режима конфиденциilльности
приостановить реализацию компонентов образовательной программы в формепрактиtIеСкой подгоТовки В отношениИ KoHKpeTHoio обучающегося.

3. ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятельства
з.1. За неисполнение или ненадлежащее 

"с.rоrrнен"е 
обязательств по настоящему

{оговору Стороны несут ответственность, предусмотрснную настоящим {оговором и
законодательством Российской Федерации.

з.2. Стороны освоботсдаются от ответственности за частичное или полное
неисполнение обязательств по настоящему {оговору, если это неиспоJIнение явилось
следствием обстоятельств непреодолимой силы, вознйкших после заключения настоящего



щоговора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не могли
предвидеть или предотвратить.

З.З. При наступлении обстоя,гельств, указанных в п.
кalкдая Сторона должна без промедления известить о них в
Сторону.

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. Itазань, ул.
Кремлевская, д. 18, корпус 1

огрн 1021602841з91
инн 1б550l8018, кпп 165501001
р/с 4050З8 1 0З6202000002 l
к/с З0 l 01 8 1 0600000000б03
Отделение <Банк Татарстан>) ЛЪ 8610
г. Казань
Бик 049205603, октмо 92701000001
Проректор по образовательной

3.2 настоящего Щоговора,
письменЕом виде другую

Профильная организация
МБОУ "Катмышская СОШ" Мамадышского

муниципального района РТ
422|7 7, Российская Федерация, Республика
Татарстан, Мшладышский район, село
Катмыш, ул. Гагарина, д. J$l
огрн 1021б0l0б5584
инн 1626005864, кпп 162601001
Р/с 4070 1 8 1 0792053000026
Отделение ГРКЦ НБ Республика Татарстан
Банк России/ УФК по РТ г. Казань
Бик 049205001, октмо 926з842|

извещение должно содержать данные о характере обстоятельств, а также
ОфИЦИаЛЬНЫе дОКументы) удостоверяющие наличие этиi обстЪятельств и, по возможности,
дающие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих обязательств по
настоящему {оговору.

з.4. В случае наступления обстоятельств, предусмотренных в п. З.2 настоящего
щоговора, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему Щоговору отодвигается
сорrtзмерно времени, в течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия.

3.5. ЕслИ наступившие обстоятельства, переLIисленные в п. З.2 настоящего
Щоговора, и их последствия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны
проводят дополнительные переговоры для выявления приемлемых альтернативных
способов исполнения настоящего !оговора.

4. Срок действия flоговора4.1. НастояlrlИй .ЩоговоР вступаеТ в силУ после его подписания и действует до
чrэi >> д.лй.$ 20.1,}года.

5. Заключительные положения
5.1. Все споры, возникающие междУ Сторонами по настоящему Щоговору,

разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством- Российской
Федерации.

5.2. Изменения настоящеГо Щоговора осуrцествляется по соглашению Сторон в
письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Щоговору, которые
являются его неотъемлемой частыо.

5.3. Настоящий Щоговор составлен в двух экземплярах, имеющих равную
юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
, 5.4. При исполнении своих обязательствпо настоящему Щоговору Стороны

обязуются исполнятЬ условиЯ <Антикоррупционной оговорки), <ЗаЪЪре*rия об
обстоятельствах), которые указаны на официальном сайте ПравЬвого управлЬния КФУ
(littp : //kрГrr. ru/j trrd ocs).

б. Адреса, реквизиты и подписи Сторон
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