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о практической подготовке обучающихся, заключаемый меrкду организациейо
осуществляющей образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей

ДеЯТеЛЬНОСТЬ ПО ПРОфИЛЮ соответствующей обраЪовательной прЬrраммы

г. Казань * Р# /.{-/tОz,tz-е, 2022г.

_ Федерi}ль_ное государственное автономное образовательное учреждение высшего
ОбРаЗОВаНИЯ <<КаЗанСкий (Приволжский) федералЪный yr"*.p."ieT>), имонуемое в
да-пьнейшем _кОрганизация)), в лице проректора по образовательной де"r*л"носr"
|rрцлоlоr Екатериныл_{ц9lсандровны, дёйствiющего на основании доверенности
J\Ъ0.1.1.55-08/75 ОТ 18.03.2022, с Ъдной cTopoHbi и <<Ассоциация предпринимателей_
мусульман)), именуемая в дальнейшем кпрофильная организация)), в лице президента
ШагимарДанова Айдара Равилевича' дей_iтвующегО на основаниИ Устава, Ъ другойстороны, именуемые по отдельности <сторона>, а вместе кстороны>, заключили
настоящий .Щоговор о нижеследующем.

1. Предмет Щоговора
1.1. Пр_едметом настоящего .Щоговора явл^яется организация практической

подготовлкилобучающихся (далее - практическая подготовка).
1.2.Образовательная программа (программы), norrro"enru, образовательной

программы, при реi}лизации которых организуется практическая подготовка, количество
обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной' программы,
сроки организации практической подготовки согласуются Сторонами не позднее, чем за
10 дней до начала практической подготовки путем подписания приложения к настоящему
договору_По_форме, согласованной в приложении Jrlbl к настоящему договору.

1.3. Реализация компонентов образовательной .rрограммui, (далее - компоненты
образовательной программы), осуществляется 

" rrо*.щь"иях Профильнои организации,
сведения о которых стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начала
практической подготовки путем подп_исания приложения к настоящему договору по
форме, согласованной в приложении J\Ъ2 к пасrо"щему договору.

2.1. Организац ," овr"iчПРава 
И обязателЬства СтороН

2.1.1.не позднее чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки покаждому компононту образовательной программы предоставлять в Профильную
организацию список обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты
образовательной программы посредством практической trодготовки;

2.1.2.на:}начить руководителя по практической .rодrоrоu*е от Организации,
который:

-обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической
подготовки при реirлизации компонентов образовательной программьт;

- организУет ..участИе обучаюЩихся В выполненИи опредеЛенных видов работосвязанных с будущей профессиональной деятельностью;
- окttзывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных

видов работ, связанных с будущей профессиона-пьной деятельностью;
-несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной

организации за реarлизацию компонентов образовательной rrрограммы в- формепрактической подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся И работнйков Органиiuц"r,
соблюдение ими rrравил противопожарной безопiсности, правил охраны труда, техники
безопасности И санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

_ 2.1.3.пРи смен9 руководителя по практической подготовке з ý-дневнrrй .роо
сообщить об этом Профильной организации;

_ 2.I.4.установиТь виды учебной деятельности, rrрактики и иные компоненты
образовательной программы, осваиваемые обучающиЙися в форме практической
поДгоТоВки, ВключrUI МосТо, IIроДолжиТелЬносТЬ и ПериоД их реi}лизации;2.|.5. направить обучающихся в Профильную организацию для осво9ния
компон_ентов о браз овательн ой программы в ф орме пракiической подготовки.

2.2. Профильная организация обязана: 
-

2,2.|.создать условия для реЕlJIизации компонентов образовательной программы в
форме практической подготовки, предоставить оборулование и технические средства



ОбУrения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с
будущей профессиональной деятельностью обучающихся;

2.2.2. нiLзначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового
ЗаКОнОДаТельства РоссиЙскоЙ Федерации о допуске к педагогическоЙ деятельности, из
ЧИСЛа рабоТников ПрофильноЙ организации, котороо обеспечивает организацию
реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки
со стороны Профильной организации;

2.2,З,при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 5-дневный срок сообщить об
этом Организации;

2.2.4.обеспечить безопасные условия реЕrлизации компонентов образовательной
ПРОГРаММы в форме тrрактическоЙ подготовки, выполнение правил противопожарноЙ
беЗОпасности, правил охраны труда, техники безопаСности и санитарно-
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.2.5. пРОВодить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при
реаЛизации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки,
и С_ООбщать руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на
рабочем месте;

2.2.6, ОЗнакомить обучающихся с правилами внутроннего трудового распорядка
Про фильной организ ации;

2.2.1. проВести инструктЕDк обучающихся по охране труда и технике безопасности
И осУЩестВлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;

2.2.8. предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от
Организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации,
СОГласоВанными Сторонами, а также находящимися в них оборулованием и техническими
средствами обучения;

2.2.9. ОбО всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего распорядка,
ОХРаНЫ ТРУда И техники безопасности сообщить руководителю по практической
подготовке от Организации.

2.3. Организация имеет право:
2.З.l. осуществлять контроль соответствия

образовательной программы в форме практической
Rоговора;

2.З.2, запрашивать информацию об
числе о качестве и объеме выполненных
профессиональной деятельностью.

2.4. ПрофильнаJI организация имеет право:
2.4.|. ТРебовать от обутаrощихся соблюдения правил внутреннего трудового

РаСПОРяДка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциatльности,
ПРИНЯТОГо В ПрофильноЙ организации, предпринимать необходимые действия,
направленные на предотвращение ситуации, способствующей рчвглапrению
конфиденциа_тrьной информации ;

2.4.2. в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей
В периоД организации практической подготовки, режима конфиденциальности
приостановить реализацию компонентов образовательной программы в форме
rrрактической подготовки в отношении конкретного обуrающегося.

3. Ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятельства
3.1. За неисполнение или нонадлежащео исполiение обязательств по настоящему

,,ЩоговорУ Стороны несут ответственность, предусмотренную настоящим .Щоговором и
законодательством Российской Федерации.

3.2. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное
неисполнение обязательств по настоящему ,Щоговору, если это неисполнение явилось
СЛеДСТВИем обстоятельств непреодолимоЙ силы, возникших после заключеЕия настоящего
.Щоговора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не
могли предвидеть или предотвратить.

3.3. При наступлении обстоятельств, указанных в п. 3.2 настоящего Щоговора,
Кажд€ш Сторона должна без промедления известить о них в письменном виде другую
Сторону.

Извещение должно содержать данные о характере обстоятельств, а также
официальные документы, удостоверяющио нtчIичие этих обстоятельств и) по
возможности, дЕlющие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих
обязательств по настоящему,Щоговору.

условий реализации компонентов
подготовки требованиям настоящего

организации практической подготовки, в том
обучающимися работ, связанных с будущей



З.4. В случае наступления обстоятельств, предусмотренных в ш 3.2 настоящего
,Щоговора, срок выrrолнения Стороной обязательств по настоящему,Щоговору отодвигается
соразмерно времени, в течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия.

З.5. Если наступившие обстоятельства, перечисленные в п. 3,2 настоящего
[оговора, и их последствия продолжают действовать более двух м9сяцев, Стороны
проводят дополнительные переговоры для выявления приемлемых Еrльтернативных
способов исполнения настоящего .Щоговора.

3.6. Стороны оговорили, что если в результате введения органами власти на
федеральном и/или регион€}льном уровне каких-либо ограничительных мер, которыg - по
не зависящим от Сторон причинам не булут признаны обстоятельствЕlN{и непреодолимой
силы или форс-мажорными обстоятельствами, но приведут к невозможности исполнения
Сторонами обязательств предусмотренных настоящим ,Щоговором сроком более 48
(сорока восьми) часов подряд, то с целью урегулирования возникших разногласий, между
Сторонами будет заключеflо дополнительное соглашение, с указанием разумных сроков
исполнения обязательств.

4. Срок действия ffоговора
4.|, Настоящий [оговор вступает в сипу после его подписания и действует до

< 4 l >,.l, t_tli'r.,i 20i{ года,i------7-
5. Заключительные положения

5.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему .Щоговору,
разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской
Федерации.

5,2. Изменения настоящего Щоговора осуществляется iто соглашению Сторон в
письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Щоговору, которые
являются его неотъемлемой частью.

5.З. Настоящий .Щоговор составJIен в двух экземплярах, имеющих равную
юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

5,4. При исполнении своих обязательствпо настоящему .Щоговору Стороны
обязlтотся исполнять условия кАнтикоррупционной оговорки>, <<Заверения об
обстоятельствах), которые указаны на официальном сайте Правового управления КФУ
(http : //kp fu. ruliuгdoc s).

6. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. Казань, ул.
Кремлевская, д. 18

огрн 1021602841391
инн 1655018018, кпп 165501001

р/с 405038 10362020000021
rсЪ 301 01 8 1 0600000000603
Отделение кБанк Татарстан) J\Ъ 8610
г. Казань
Бик 049205603, октмо 92701000001

Профильная организация
Ассоциация предпринимателей-мусульман

420049, Российская Федерация, Республика
Татарстан, г. Казань, ул. Павлюхина, д. 99Б,
помещ. 1017
огрн 1121600003502
инн |655226272, кпп 165901001

р/с 407038 1 036200000073 1

rclc 30101 8 1 0600000000603
ПАО <Сбербанк России> в РКЩ НБ РТ
Бик 049205603

/ А.Р.Шагимарданов
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1 К Договору

_ (","1х;н,., 0.1.1.81 ,W
обl"rающихся, направляемых на практическую подготовку

Фамилия,
имя, отчество
(полностью)

Сроки
прохождения
практической
подготовки
(с ... по ...)

компоненты
образовательной
программы, при

реalлизации
которых

организуется
практическая
подготовка

Код и
наименование
направления
подготовки

(специальности)

Руководитель
практической
подготовки от
Организации

(фамилия,
имя, отчество
полностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной
организации
(фамилия,

имя, отчество
полностью

Настоящее приложение является неотъемлемой частью договора от ((20_ г. ЛЬ

!иректор института
(деканфакультета)

Руководитель практической подготовки

(поdпuсь) (Фио)

(Фи())

от Организации

Руководитель практической подготовки
от Профильной организации

(поdпuсь)

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

(поdпuсь)

Форма согласована

в)ио)

Профильная организация:
Ассоциация предпринимателей-

мусульман

/ А.Р.Шагимарданов

деятельности



пЕрЕчЕнь
помещений, в которых осуществляется
практическая подготовка обучающихся

о, n Й L/Lа)ц(, Йl:];*ие 2 к договорУ

0.1.1.81 ,1jЕуоЦх

частью договора от (Настоящее
20

приложение является неотъемлемой
г. Ns

.Щиректор института
(леканфакультета)

(пrлdпuсь) (Фио)

(Фио)

Руководитель rтрактической
от Организации

подготовки
l

Руководитель практической подготовки

(поdпuсь)

от Профильной организации

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

(поdпuсь)

Форма согласована

(qrИq

Профильная организация :

Ассоциация предпринимателей-мусульман

ьной деятельности

J\9

Наименование помещения, в котором
осуществляется практическая

подготовка

Руководитель
практической

подготовкиот Организации
(фамилия, иN,lя, отчество

полностью)

Руководитель
практической
подготовкиот
Профильной
организации (фамилия,
имя, oTI{ecTBo
полностью)

l

)

Турилова / А.Р.Шагимарданов


