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Логовор

о практИческоЙ подготовКе обучающихся, заключаемыЙ между организацией,

осуЙествляющеЙ образовательнуЬ деятельность, и организацией, осуществляющей

деятельность по профилю соответствующей образовательной программы

г. Itазань u//, о/tД.ьtйИh.

Федеральное государственное автономное образовательное учреждоние высшего

обрtrзования <<казанский (приволхtский) федеральный университет)) именуемое в

дальнейшем <организация)), в лице проректора по образовательной деятельности
Туриловой Екатёрины Длександровны, дЪйЪтвующего на основании доверенности Ns

o.Г.t.ss-oB1291 oi з0.|2.2022, с одной стороны и МБоУ кЯмальская школа - интернат

имени Василия Щавыдова>), именуемая в даJIьнейшем кПрофильная организа_ция), в

лице директора днтоновой Анны Владимировны, действующего на основании Устава, с

друготi irоропur, именуемые по отдельности <Сторона)), а вместе <Стороны)), заклюLIили

наст,ояший rЩоговор о нижеследуюшiем.

1. Предмет ffоговора
1.1 . Предметом настоящего ,Щоговора является организация практиT еской

подготовки обучающихся (далее - практическая подготовка).
1.2.ОбразовательFIая программа (программы), компоненты образовательноЙ

программы, ПрИ реализации которых организуется практическая подготовка, колиLIество

оьуйrш"*со, осъu"вающих соответствующие компонентылобразовательной программы,
сроки организации практической подготовки согласуются Сторонами не позднее, чем за

l0 дней до начала практиtIеской подготовки путем подписания приложения к настоящему

договору по форме, согласованной в приложении ýl1 к настоящему договорУ.
l.з. Рёализация компонентов образовательной программы, (далее * КОМПОНеНТЫ

образовательной программы), осуп{ествляется в помещениях Профильной организации,

сведения о которых стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до наLIала

практической подготовки путем подписания приложения к настоящему договору по

сРорме, согласованной в приложении NЬ2 к настоящему договору,

2. Права и обязательства Сторон
2.|. Организация обязана:
2,1,1.He позднее tIeM за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по

каждому компоненту образовательной программы предоставлятЬ в ПрофИльнуЮ

орган14зацию список обу.Iающихся, осваивающих соответствующие компоненты
образовательной программы посредством практической подготовки;' 

2.1 .2. назна.lить руководителя по практи.rеской подготовке от Организации,
который:

- обеспеLIИвает оргаНизацию образовательной деятельности в форме практической

подготовки при реализации ком11онентов образовательной программы;

- организУет уtIастИе обу.lаюЩихся В выполненИи опредеЛенныХ видов работ,
связанных с булущей профессиональной деятельностью;

* оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных
вI.tдов работ, связанных с булущей профессиональной деятельностью,

- несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной
организации за реализацию компонентов образовательной програММы в фОРМе
практической подготовки, за х(изнь и здоровье обучающихся И работников Организации,
соблюдение ими правил противопоrкарной безопасности, правил охраны труда, техники
бе:зопасности и саниТарно-эпидемиологиLIеских правил и гигиенических нормативов;

2.1.З.при смене руководителя по практической подготовке в 5-дневныЙ сРОК

сообщить об этом Профильной организации;
2.|,4,установить виды учебной деятельности, практики и иные комI1онентЫ

образовательной программы, осваиваемые обучающимися в форме практи,Iеской
подготовки, вклюLIая место, продол)Iйтельность и период их р9ализации;

2.1.5. направить обу.Iающихся в Профильную организацию для осВоенИя



компонентов образовательной программы в форме практической подготовки,
2.2. Профильная организация обязана:
2.2.I.создать условия для реализации компонентов образовательной программы в

форме практI4LIеской подготовки, предоставить оборулование и технические средства
обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с
булущей профессиональной деятельностью обучающихся;

2.2.2. НаЗНаЧИть ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового
законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из
числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию
реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки
со стOроны Профильной организации;

2.2.З.При смене лица, указанного в пункте 2,2.2, в 5-дневный срок сообщить об
этом Орг,анизации;

2.Z.4.обеспе'lить бе:зопасные условия реализации компонентов образовательной
программы в форме практиLIеской подготовки, выполнение правил проiивопоrкарной
безопасности, правиЛ охраны труда, техники безопасности L7 санитарно-
эпидемиологиrIеских правил и гигиениLIеских нормативов;

2,2.5. ПроВодить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при
РеаЛИЗаЦИИ КОМПонентов образовательноЙ программы в форме практиLIескоЙ подготовки,
и с_ообпIаТь руководИтелю ОрганизациИ об условиЯх труда и требЪваниях охраны труда на
рабочем месте;

2,2.6. ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка
Профильr*ой организации;

2,2.]. провести инструктахс обучаюrцихся по охране труда и технике безопасности
и осуLцесТвлятЬ надзоР за соблюДениеМ обучающимися правил техники безопасности;
_ 2.2.8. предоставить обу.Iающимся и руководителю по практической подготовке от
организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации,
сог.цасованными Сторонами, а TaK)Ite находящимися в них оборулованием и техническими
средствами обучения;

2,2,9. обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутренн9го распорядка,
охра[Iы труда и техI-{ики безопасности сообщить руководителю по практической
подготовке от Организации.

2.3. Организация имеет право:
2,З.1,. осуществлять контроль соответствия

образовательной программы в форме практической
fiоговора;

2.З,2. запрашивать информацию об
tIисле о KaLIecTBe и объеме выполненных
просРессиональной деятельностью.

2.4. Профильная организация имеет право:
2.4.1 . требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового

распорядка, охраны Труда и техники безопасности, режима конфиденциальности,
l]ринятого в Профильной организации, предпринимать необходимые действия,
направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению
консРиденциальной информации;

2.4.2, в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей
в период организации практи.tеской подготовки, режима конфиденциальности
приосl,ановить реализацию компонентов образовательной программы в форме
практиtIеСкой подгоТовки В отношениИ конкретного обучающегося.

3. Ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятельства
3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему

Щоговору Стороны несут ответственность, предусмотренную настояlцим !оговором Й
законодательством Российской Федерации.

з.2. СторонЫ освобоrrtдаются от ответственности за частичное или полное
неисполнение обязательств по настоящему Щоговору, если это неисполнение явилось
следстRиеN,{ обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения настоящего

условий реализации компонентов
подготовки требованиям настоящего

организации практической подготовки, в том
обуqзр*"мися работ, связанных с будушей



,Щоговора в результате обстоятельств ,Iрезвычайного характера, которые Стороны не

могли предвидеть или предотвратить,
з.з. При наступлении обстоятельств) указанных в п. 3.2 настояIцего .Щоговора,

каждая Сторона должна без промедления известить о них в письменном виде Другую

Сторону.' 
Извещение должно содержать ланные о характере обстоятельств, а также

о(lициальные докумеI-Iты, удостоверяющие налиLIие этих обстоятельств и, по

возN.{ожности, дающие оце}Iку их tsJIияния на возмОХ(нОСТЬ ИСПОЛНеНИЯ СТОРОНОЙ СВОИХ

обязательств по настоящему Щоговору.
з.4. В случае наступления обстоятельств, предусмотренных в п, З.2 настоящего

f{оговора, срок выполнеFIия Стороной обязательств по настоящему flоговору отодвигается

соразмерно времени, в течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия,^ з.s. Если наступившие обсrоятельсrва, перечисленные в п. З.2 настоящегО

Щоговора, и их посЛелствиЯ продолх(аЮт действОвать более ДВУх месяцев, Стороны

проводят дополнительные переговоры для выявления приемлемых альтернативных

способов исполнения настояlцего Щоговора.

4. Срок действия Щоговора
4.1. Настоящий [оговор вступает в силу после его подписания и деиствует до

кЗ1> плая 2028 года.

5. Заклю,lительные положения
5.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему ,Щоговору,

разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской
Федерациtа.

5.2. Изменения настоящего .Щоговора осуrцествляется по соглашению Сторон в

письменной форме в виде дополнительных соглашений к настояtцему.щоговору, которые

яl]ляются его неотъемлемой частью.
5.3. Настояrций ,щоговор составлен в двух экземплярах, имеющих равную

юридиLIескую силу, по одному для каждой из Сторон.

5.4. При исполнении своих обязательсiв по настоящему ,Цоговору Стороны

обязуются й.пол"оrо условия <Антикоррупционной оговорки), <Заверения__ _об
обстоятельствах), которые указаны на офицЙальном сайте Правового управления КФУ
(http : //l<p fu. ru/j rrrdo cs).

6. Адресао реквизиты и подписи Сторон

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. Itазань, ул,
Itремлевсrсая, д, 18, корпус l
огрн 1021602841з91
инн 1655018018, кпп 165501001

Прореrстор по образовательной

Профильная организация

МБОУ кЯмальская школа-интернат имени
Василия Давыдова>
Юридический адрес: 629] 00, ЯНАО,
Ямальский район с, Яр-Сале, ул. Мира, д,\4
Фактический адрес: 629700, ЯНАО,
Ямальский район с, Яр-Сале, ул. Мира, д.\4
тел/факс: 8 (34996) 3-00-б4
инн 8909001091

деятельности

.А. Турилова /Антонова А.В./

ж
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2.

Настоящее приложение является ноотъемлемой частью договора от ((_)) мая

(ФIIо)

2()23 г. Jф

Щиректор института
(декаlл факультета)

Руководитель практической подготовки
lот Организации

Руководитель прак,lгической подготоRки

(поdпtlсь) рIIо)

о,г 11ро(lильной организчlLlии

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

(DIIо)

[[роректор по образовательной

(поDпчсь)

(поdпuс:ь)

Форма согласована
Профильная организация :

Муниципальное бюдя<етное

общеобразовательное учреждение
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Форма согласована

Оргаrlизация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по образовательной деятельности

. Турилова
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