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 1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми

результатами освоения образовательной программы 

Выпускник, освоивший дисциплину, должен обладать следующими компетенциями:

 

Шифр компетенции Расшифровка

приобретаемой компетенции

ОК-3 способностью к коммуникации в устной и письменной формах на

русском и иностранном языках для решения задач межличностного и

межкультурного взаимодействия

ОК-4 способностью работать в команде, толерантно воспринимая

социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия

ОК-2 способностью использовать основы экономических знаний при оценке

эффективности результатов деятельности в различных сферах

ПК-11 способностью участвовать в разработке инновационных методов,

средств и технологий в области профессиональной деятельности

(коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической,

или товароведной)

ОПК-1 способностью решать стандартные задачи профессиональной

деятельности на основе информационной и библиографической

культуры с применением информационно-коммуникационных

технологий и с учетом основных требований информационной

безопасности

 

Выпускник, освоивший дисциплину:

 Должен знать: 

 Обучающийся должен знать:

-основы и сущность торгово-технологической деятельности;

- сущность и алгоритм организации и эффективного осуществления контроля качества товаров и услуг;

- принципы организации и осуществления приемки товаров по количеству и качеству, их учета;

- знать методику управления товародвижением, его учет и оптимизация, минимизация потерь товаров,

затратматериальных и трудовых ресурсов; проектирование рекламы и осуществление рекламных мероприятий

в торгово-технологической деятельности, выбор или разработка средств рекламы товаров для продвижения их

на рынке;

-организацию материально-технического снабжения предприятия, технологию и организацию закупки и

продажи (сбыта) товаров;

 Должен демонстрировать способность и готовность: 

 Обучающийся должен быть готов к следующим видам деятельности:

- управление цепями поставок на предприятиях;

- управление продажами;

- разработка и внедрение программ оптимизации логистики;

-управление логистической деятельностью;

- осуществлять управление торгово-технологическими процессами на предприятии, регулировать

процессыхранения, проводить инвентаризацию, определять и минимизировать затраты материальных и

трудовых ресурсов, а также учитывать и списывать потери;

- участвовать в выборе и формировании логистических цепей и схем в торговых организациях,

способностьюуправлять логистическими процессами и изыскивать оптимальные логистические системы.

 

 2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы высшего

образования 

Данная учебная дисциплина включена в раздел "Б1.В.ОД.3 Дисциплины (модули)" основной профессиональной

образовательной программы 38.03.06 "Торговое дело (не предусмотрено)" и относится к обязательным

дисциплинам.

Осваивается на 1 курсе в 1 семестре.
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 3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества часов, выделенных на

контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную

работу обучающихся 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных(ые) единиц(ы) на 144 часа(ов).

Контактная работа - 48 часа(ов), в том числе лекции - 24 часа(ов), практические занятия - 24 часа(ов),

лабораторные работы - 0 часа(ов), контроль самостоятельной работы - 0 часа(ов).

Самостоятельная работа - 42 часа(ов).

Контроль (зачёт / экзамен) - 54 часа(ов).

Форма промежуточного контроля дисциплины: экзамен в 1 семестре.

 

 4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на

них количества академических часов и видов учебных занятий 

4.1 Структура и тематический план контактной и самостоятельной работы по дисциплинe (модулю)

N

Разделы дисциплины /

модуля

Семестр

Виды и часы

контактной работы,

их трудоемкость

(в часах)

Самостоятельная

работа

Лекции

Практические

занятия

Лабораторные

работы

1.

Тема 1. Ознакомление со

стандартом подготовки по

направлению "Торговое дело",

профили "Логистика и управление

цепями поставок" и"Коммерция и

сетевой ритейл"

1 4 4 0 8

2.

Тема 2. Общая характеристика

профиля. Цели и задачи обучения.

Место профессии в современных

реалиях.

1 4 4 0 6

3.

Тема 3. Функциональные области

профессии.

1 6 6 0 8

4.

Тема 4. Логистический

менеджмент.

1 4 4 0 10

5.

Тема 5. Основы управления

сетевыми предприятиями в

торговле.

1 6 6 0 10

  Итого   24 24 0 42

4.2 Содержание дисциплины

Тема 1. Ознакомление со стандартом подготовки по направлению "Торговое дело", профили "Логистика и

управление цепями поставок" и"Коммерция и сетевой ритейл"

Лекционный материал по теме 1 является вводным, в ней не только определяются цели и задачи дисциплины, но

и дается анализ изучения дисциплины. В рамках темы планируется ознакомление обучающихся со структурой и

содержанием стандарта "Торговое дело" в рамках подготовки профилей "Логистика и управление цепями

поставок" "Коммерция и сетевой ритейл".

Тема 2. Общая характеристика профиля. Цели и задачи обучения. Место профессии в современных

реалиях.

Ознакомление обучающихся с основами профессиональной деятельности: объект, цели и задачи. Сфера

применения компетенции.

Атлас профессий будущего - анализ и выявление трендов в профессиональной деятельности. Востребованность

рынком специалистов по направлению подготовки. Будущие профессии и компетенции.

Тема 3. Функциональные области профессии.

Ознакомление обучающихся с концепциями управления предприятиями с учетом специфики профессии.

Классификация методов и моделей управления предприятием. Функциональные области логистики.

Функциональные области специалиста в области управления сетевым предприятием. Навыки профессиональной

деятельности.

Тема 4. Логистический менеджмент. 



 Программа дисциплины "Введение в специальность"; 38.03.06 Торговое дело; доцент, к.н. Ахметшин Р.М. 

 Регистрационный номер 949917019

Страница 5 из 12.

Ознакомление обучающихся с категорией "логистический менеджмент" на фирме. Синергия основных

управленческих функций (организации, планирования, регуляции, координации, контроля, учета и анализа).

Элементарные и комплексные логистические функции для достижения целей логистической системы в рамках

управления предприятием.

Тема 5. Основы управления сетевыми предприятиями в торговле.

Ознакомление обучающихся с формами организации сетевого бизнеса с учетом специфики деятельности и

особенностей экономики.

Отличительные особенности каждой сети, в управлении ими существует ряд общих целей, например, в области

разработки стратегии, проведения единой кредитной, инвестиционной и инновационной политики.

 

 5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по

дисциплинe (модулю) 

Самостоятельная работа обучающихся выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя,

но без его непосредственного участия. Самостоятельная работа подразделяется на самостоятельную работу на

аудиторных занятиях и на внеаудиторную самостоятельную работу. Самостоятельная работа обучающихся

включает как полностью самостоятельное освоение отдельных тем (разделов) дисциплины, так и проработку тем

(разделов), осваиваемых во время аудиторной работы. Во время самостоятельной работы обучающиеся читают и

конспектируют учебную, научную и справочную литературу, выполняют задания, направленные на закрепление

знаний и отработку умений и навыков, готовятся к текущему и промежуточному контролю по дисциплине.

Организация самостоятельной работы обучающихся регламентируется нормативными документами,

учебно-методической литературой и электронными образовательными ресурсами, включая:

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 апреля 2017 года N301).

Письмо Министерства образования Российской Федерации N14-55-996ин/15 от 27 ноября 2002 г. "Об

активизации самостоятельной работы студентов высших учебных заведений"

Положение от 24 декабря 2015 г. � 0.1.1.67-06/265/15 "О порядке проведения текущего контроля успеваемости и

промежуточной аттестации обучающихся федерального государственного автономного образовательного

учреждения высшего образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет""

Положение N 0.1.1.67-06/241/15 от 14 декабря 2015 г. "О формировании фонда оценочных средств для

проведения текущей, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся федерального государственного

автономного образовательного учреждения высшего образования "Казанский (Приволжский) федеральный

университет""

Положение N 0.1.1.56-06/54/11 от 26 октября 2011 г. "Об электронных образовательных ресурсах федерального

государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования

"Казанский (Приволжский) федеральный университет""

Регламент N 0.1.1.67-06/66/16 от 30 марта 2016 г. "Разработки, регистрации, подготовки к использованию в

учебном процессе и удаления электронных образовательных ресурсов в системе электронного обучения

федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования "Казанский

(Приволжский) федеральный университет""

Регламент N 0.1.1.67-06/11/16 от 25 января 2016 г. "О балльно-рейтинговой системе оценки знаний обучающихся в

федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего образования "Казанский

(Приволжский) федеральный университет""

Регламент N 0.1.1.67-06/91/13 от 21 июня 2013 г. "О порядке разработки и выпуска учебных изданий в

федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего профессионального

образования "Казанский (Приволжский) федеральный университет""

 

 6. Фонд оценочных средств по дисциплинe (модулю) 

6.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной

программы и форм контроля их освоения

Этап

Форма контроля Оцениваемые

компетенции

Темы (разделы) дисциплины

Семестр 1

  Текущий контроль    

1 Устный опрос

ОК-4 , ОК-3 , ОК-2 ,

ОПК-1

3. Функциональные области профессии.

4. Логистический менеджмент.

5. Основы управления сетевыми предприятиями в торговле.

2

Письменная работа

ОК-4 , ПК-11

4. Логистический менеджмент.

5. Основы управления сетевыми предприятиями в торговле.

3 Презентация ПК-11 , ОПК-1

4. Логистический менеджмент.

5. Основы управления сетевыми предприятиями в торговле.
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Этап

Форма контроля Оцениваемые

компетенции

Темы (разделы) дисциплины

   Экзамен  

6.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования,

описание шкал оценивания

Форма

контроля

Критерии

оценивания

Этап

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

Семестр 1

Текущий контроль

Устный опрос В ответе качественно

раскрыто содержание

темы. Ответ хорошо

структурирован.

Прекрасно освоен

понятийный аппарат.

Продемонстрирован

высокий уровень

понимания материала.

Превосходное умение

формулировать свои

мысли, обсуждать

дискуссионные

положения.

Основные вопросы

темы раскрыты.

Структура ответа в

целом адекватна теме.

Хорошо освоен

понятийный аппарат.

Продемонстрирован

хороший уровень

понимания материала.

Хорошее умение

формулировать свои

мысли, обсуждать

дискуссионные

положения.

Тема частично

раскрыта. Ответ слабо

структурирован.

Понятийный аппарат

освоен частично.

Понимание отдельных

положений из

материала по теме.

Удовлетворительное

умение

формулировать свои

мысли, обсуждать

дискуссионные

положения.

Тема не раскрыта.

Понятийный аппарат

освоен

неудовлетворительно.

Понимание материала

фрагментарное или

отсутствует. Неумение

формулировать свои

мысли, обсуждать

дискуссионные

положения.

1

Письменная

работа

Правильно выполнены

все задания.

Продемонстрирован

высокий уровень

владения материалом.

Проявлены

превосходные

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Правильно выполнена

большая часть

заданий.

Присутствуют

незначительные

ошибки.

Продемонстрирован

хороший уровень

владения материалом.

Проявлены средние

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Задания выполнены

более чем наполовину.

Присутствуют

серьёзные ошибки.

Продемонстрирован

удовлетворительный

уровень владения

материалом.

Проявлены низкие

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

Задания выполнены

менее чем наполовину.

Продемонстрирован

неудовлетворительный

уровень владения

материалом.

Проявлены

недостаточные

способности

применять знания и

умения к выполнению

конкретных заданий.

2

Презентация Превосходный

уровень владения

материалом. Высокий

уровень

доказательности,

наглядности, качества

преподнесения

информации. Степень

полноты раскрытия

материала и

использованные

решения полностью

соответствуют

задачам презентации.

Использованы

надлежащие

источники и методы.

Хороший уровень

владения материалом.

Средний уровень

доказательности,

наглядности, качества

преподнесения

информации. Степень

полноты раскрытия

материала и

использованные

решения в основном

соответствуют

задачам презентации.

Использованные

источники и методы в

основном

соответствуют

поставленным

задачам.

Удовлетворительный

уровень владения

материалом. Низкий

уровень

доказательности,

наглядности, качества

преподнесения

информации. Степень

полноты раскрытия

материала и

использованные

решения слабо

соответствуют

задачам презентации.

Использованные

источники и методы

частично

соответствуют

поставленным

задачам.

Неудовлетворительный

уровень владения

материалом.

Неудовлетворительный

уровень

доказательности,

наглядности, качества

преподнесения

информации. Степень

полноты раскрытия

материала и

использованные

решения не

соответствуют

задачам презентации.

Использованные

источники и методы не

соответствуют

поставленным

задачам.

3
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Форма

контроля

Критерии

оценивания

Этап

Отлично Хорошо Удовл. Неуд.

Экзамен Обучающийся

обнаружил

всестороннее,

систематическое и

глубокое знание

учебно-программного

материала, умение

свободно выполнять

задания,

предусмотренные

программой, усвоил

основную литературу и

знаком с

дополнительной

литературой,

рекомендованной

программой

дисциплины, усвоил

взаимосвязь основных

понятий дисциплины в

их значении для

приобретаемой

профессии, проявил

творческие

способности в

понимании, изложении

и использовании

учебно-программного

материала.

Обучающийся

обнаружил полное

знание

учебно-программного

материала, успешно

выполнил

предусмотренные

программой задания,

усвоил основную

литературу,

рекомендованную

программой

дисциплины, показал

систематический

характер знаний по

дисциплине и

способен к их

самостоятельному

пополнению и

обновлению в ходе

дальнейшей учебной

работы и

профессиональной

деятельности.

Обучающийся

обнаружил знание

основного

учебно-программного

материала в объеме,

необходимом для

дальнейшей учебы и

предстоящей работы

по профессии,

справился с

выполнением заданий,

предусмотренных

программой, знаком с

основной литературой,

рекомендованной

программой

дисциплины, допустил

погрешности в ответе

на экзамене и при

выполнении

экзаменационных

заданий, но обладает

необходимыми

знаниями для их

устранения под

руководством

преподавателя.

Обучающийся

обнаружил

значительные пробелы

в знаниях основного

учебно-программного

материала, допустил

принципиальные

ошибки в выполнении

предусмотренных

программой заданий и

не способен

продолжить обучение

или приступить по

окончании

университета к

профессиональной

деятельности без

дополнительных

занятий по

соответствующей

дисциплине.

 

6.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений,

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе

освоения образовательной программы

Семестр 1

Текущий контроль

 1. Устный опрос

Темы 3, 4, 5

Вопросы для устного опроса:

1. Опишите объект и предмет управления в логистике.

2. Как вы понимаете процесс оптимизации в логистике.

3. Проведите анализ основного содержания функционального, ресурсного подходов в логистике.

4. Опишите входные и выходные потоки в производственной организации.

5. Опишите процесс оптимизации в логистике производственного предприятия.

6. Проведите анализ содержания инновационного подхода в логистике.

7. Опишите основные профессии будущего в рамках логистики и управления цепями поставок.

8. Опишите основные логистические цели производственного предприятия.

9. Опишите виды транспорта используются в доставки товаров.

10. Опишите отличие логистики торгового и производственного предприятия.

11. Опишите логистический процесс.

12. Опишите профессии будущего в области управления цепями поставок.

13. Проблемы и перспективы развития логистики в России

14. Показатели для оценки эффективности функционирования логистической системы предприятия

15. Логистическая цепь: сущность и особенности организации

16. Управление цепью поставок: сущность, особенности.

17. Тенденции в логистическом менеджменте

18. Элементы логистического управления на предприятии

19. Логист и его функциональные обязанности

20. Развитие логистического управления

21. Особенности вовлечения логистического управления в стратегию развития предприятия

22. Факторы, влияющие на развитие логистики

23. Факторы, затормаживающие внедрение логистического менеджмента
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24. В какой области человеческой деятельности и когда первоначально возникла и развивалась логистика?

25. Когда логистика начала широко использоваться в сфере хозяйственной практики?

26. Какие преимущества дают логистическому подходу три его принципиальных особенности от традиционного

подхода к управлению предприятием?

27. Каковы основные факторы развития логистики?

28. Раскройте механизм влияния каждой из предпосылок на развитие логистики?

29. Какими факторами были обусловлены этапы исторического развития логистики?

30. Каковы основные этапы развития логистики?

31. Каковы современные тенденции развития логистики?

32. В чем выражается глобализация бизнеса?

33. Можно ли назвать глобализацию фактором, обуславливающим развитие логистики, почему?

 2. Письменная работа

Темы 4, 5

Задание на принятие управленческого решения с учетом издержек, которое предприятие несет при продаже

продукции на внутреннем рынке. Обучающимся предлагается несколько сценариев взаимодействия с различными

контрагентами при поставке продукции. Необходимо выяснить уровень издержек, связанных с поставкой

продукции, и сравнив их принять правильное управленческое решение. Важным моментом является то, что

помимо экономических затрат, обучающимся придется оценить величину репутационных издержек

 3. Презентация

Темы 4, 5

В рамках выполнения письменной работы обучающимся предлагается презентовать результаты групповой работы

в презентацию и защитить предложенные управленческие решения.

 Экзамен 

Вопросы к экзамену:

1.История возникновения логистики.

2. Основные направления в определении логистики.

3. Факторы развития логистики: экономический, НТП в области информатики и связи.

4. Факторы развития логистики: переход от ?рынка продавца к рынку покупателей?, создание

гибкихпроизводственных систем.

5. Факторы развития логистики: разработка теории систем и теории компромиссов; унификация норм, правил

итехнических параметров; энергетический кризис 70-х гг.

6. Причины разнобоя в определениях логистики.

7. Предмет и объект логистики.

8. Дологистический период управления товародвижением.

9. Общая концепция логистики: период классической логистики.

10. Общая концепция логистики: период неологистики.

11. Первый и второй уровни развития логистики.

12. Третий и четвертый уровни развития логистики.

13. Цель и принципы логистики.

14. Связь целевой функции логистики с корпоративной стратегией. 15. Экономические компромиссы и

ихсущность.

15. Задачи логистики: стратегическая и концептуальная.

16. Задачи логистики: пять основных задач.

17. Логистика как фактор повышения конкурентоспособности фирм: воздействие логистики на доходы и

расходыфирмы.

18. Логистика как фактор повышения конкурентоспособности фирм: механизм влияния логистики на

повышениеконкурентоспособности.

19. Логистика как фактор повышения конкурентоспособности фирм: факторы конкурентоспособности на

рынкахразличных товаров и услуг.

20. Свойства логистических систем.

6.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или)

опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

В КФУ действует балльно-рейтинговая система оценки знаний обучающихся. Суммарно по дисциплинe (модулю)

можно получить максимум 100 баллов за семестр, из них текущая работа оценивается в 50 баллов, итоговая

форма контроля - в 50 баллов.

Для зачёта:

56 баллов и более - "зачтено".

55 баллов и менее - "не зачтено".

Для экзамена:

86 баллов и более - "отлично".

71-85 баллов - "хорошо".
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56-70 баллов - "удовлетворительно".

55 баллов и менее - "неудовлетворительно".

Форма

контроля

Процедура оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

Этап Количество

баллов

Семестр 1

Текущий контроль

Устный опрос Устный опрос проводится на практических занятиях. Обучающиеся

выступают с докладами, сообщениями, дополнениями, участвуют в

дискуссии, отвечают на вопросы преподавателя. Оценивается уровень

домашней подготовки по теме, способность системно и логично излагать

материал, анализировать, формулировать собственную позицию, отвечать

на дополнительные вопросы.  

1 20

Письменная

работа

Обучающиеся получают задание по освещению определённых теоретических

вопросов или решению задач. Работа выполняется письменно и сдаётся

преподавателю. Оцениваются владение материалом по теме работы,

аналитические способности, владение методами, умения и навыки,

необходимые для выполнения заданий.  

2 15

Презентация Обучающиеся выполняют презентацию с применением необходимых

программных средств, решая в презентации поставленные преподавателем

задачи. Обучающийся выступает с презентацией на занятии или сдаёт её в

электронном виде преподавателю. Оцениваются владение материалом по

теме презентации, логичность, информативность, способы представления

информации, решение поставленных задач.  

3 15

 Экзамен Экзамен нацелен на комплексную проверку освоения дисциплины. Экзамен

проводится в устной или письменной форме по билетам, в которых

содержатся вопросы (задания) по всем темам курса. Обучающемуся даётся

время на подготовку. Оценивается владение материалом, его системное

освоение, способность применять нужные знания, навыки и умения при

анализе проблемных ситуаций и решении практических заданий.

  50

 

 7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины

(модуля) 

7.1 Основная литература: 

1. Экономические основы логистики: Учебник / Н.К. Моисеева; Под общ. ред. проф., д.э.н. В.И. Сергеева. - М.:

НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 528 с // http://znanium.com/catalog/product/370959

2. Логистика: Учебник / Под ред. Б.А. Аникина. - 4-e изд., перераб. и доп. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 320 с.:

//http://znanium.com/catalog/product/458672

3. Логистика: учебное пособие / Ю.Н. Егоров. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 256 с //

http://znanium.com/catalog/product/507700

 

 7.2. Дополнительная литература: 

1. Логистика: Учебник / А.У. Альбеков, Т.В. Пархоменко, Г.А. Лопаткин [и др.]; под ред. д-ра экон. наук, проф.

А.У.Альбекова. ? М.: РИОР: ИНФРА-М, 2016. ? 403 с. // http://znanium.com/catalog/product/548632

2. Логистика для бакалавров: Учебник / Карпова С.В. - М.: Вузовский учебник, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 323 с.:

//http://znanium.com/catalog/product/510368

3. Логистика: практикум для бакалавров: учеб. пособие / под общ. ред. проф. С.В. Карповой. ? М.:

Вузовскийучебник: ИНФРА-М, 2017. ? 139 с. //http://znanium.com/catalog/product/774914

 

 8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для

освоения дисциплины (модуля) 

Аналитические доклады по экономическим проблемам России на сайте Национальной электронной библиотеки -

http://www.logistika-prim.ru/

Гильдия маркетологов - www.marketologi.ru

Журнал - www.s-logistics.gsf.ru/

 

 9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 
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Вид работ Методические рекомендации

лекции Подготовка к лекционному занятию включает выполнение всех видов заданий

размещенных к каждой лекции, т.е. задания выполняются еще до лекционного

занятия по соответствующей теме. В ходе лекционных занятий вести

конспектирование учебного материала. Обращать внимание на категории,

формулировки, раскрывающие содержание тех или иных явлений и процессов,

научные выводы и практические рекомендации, положительный опыт в

ораторском искусстве. Желательно оставить в рабочих конспектах поля, на

которых делать пометки из рекомендованной литературы, дополняющие

материал прослушанной лекции, а также подчеркивающие особую важность тех

или иных теоретических положений. Задавать преподавателю уточняющие

вопросы с целью уяснения теоретических положений, разрешения спорных

ситуаций. Дорабатывать свой конспект лекции, делая в нем соответствующие

записи из литературы, рекомендованной преподавателем и предусмотренной

учебной программой - в ходе подготовки к семинарам изучить основную

литературу, ознакомиться с дополнительной литературой, новыми публикациями

в периодических изданиях: журналах, газетах и т.д. При этом учесть

рекомендации преподавателя и требования учебной программы. Подготовить

тезисы для выступлений по всем учебным вопросам, выносимым на семинар.

Готовясь к докладу или реферативному сообщению, обращаться за методической

помощью к преподавателю. Составить план-конспект своего выступления.

Продумать примеры с целью обеспечения тесной связи изучаемой теории с

реальной жизнью. Своевременное и качественное выполнение самостоятельной

работы базируется на соблюдении настоящих рекомендаций и изучении

рекомендованной литературы. Студент может дополнить список использованной

литературы современными источниками, не представленными в списке

рекомендованной литературы, и в дальнейшем использовать собственные

подготовленные учебные материалы при написании курсовых и дипломных

работ. 

практические занятия Подготовка к практическому занятию включает в себя повторение пройденного

материала по вопросам предстоящего опроса. Помимо основного материала

обучающийся должен изучить дополнительную рекомендованную литературу и

информацию по теме, в том числе с использованием Интернет-ресурсов. В

среднем, подготовка к практическому занятию по одному семинарскому занятию

занимает от 2 до 3 часов в зависимости от сложности темы и особенностей

организации обучающимся своей самостоятельной работы. Опрос предполагает

ответ обучающегося на один основной и несколько дополнительных вопросов

преподавателя. Ответ обучающегося должен представлять собой развёрнутое,

связанное, логически выстроенное сообщение. При выставлении оценки

преподаватель учитывает правильность ответа по содержанию, его

последовательность, самостоятельность суждений и выводов, умение связывать

теоретические положения с практикой, в том числе и с будущей

профессиональной деятельностью. 

самостоятельная работа Для эффективного освоения материала дисциплины учебным планом

предусмотрена самостоятельная работа, которая должна выполняться в

обязательном порядке. Выполнение самостоятельной работы по темам

дисциплины, позволяет регулярно проводить самооценку качества усвоения

материалов дисциплины и выявлять аспекты, требующие более детального

изучения. Задания для самостоятельной работы предложены по каждой из

изучаемых тем и должны готовиться индивидуально и к указанному сроку. По

необходимости обучающийся может обращаться за консультацией к

преподавателю. Выполнение заданий контролируется и оценивается

преподавателем.  

письменная работа Целью письменной работы является углубление знаний по дисциплине

"Введение в специальность". В ходе выполнения письменного домашнего

задания студенты закрепляют знания и практические навыки по формированию

компетенции. Навыки, полученные при выполнении письменного задания,

значительно облегчают студентам подготовку к зачету, повышают уровень их

профессиональной подготовки. 
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Вид работ Методические рекомендации

презентация 1. Рассказывать можно только то, о чем знаешь, как минимум, в 10 раз больше,

чем озвучиваешь. 2. Первый слайд должен содержать название доклада, ФИО и

координаты (организация/подразделение, адрес электронной почты)

выступающего. Правила хорошего тона предполагают еще указание на первом

(да и на каждом) слайде названия мероприятия. Каждый слайд должен иметь

заголовок и быть пронумерованным в формате 1/11. 3. Не все равно, каким

программным продуктом пользоваться для подготовки презентации. Наиболее

распространен сегодня MS PowerPoint. 

устный опрос Целью устного опроса является углубление знаний по дисциплине "Введение в

специальность". В ходе устного опроса студенты закрепляют знания и

теоретические навыки по формированию компетенции, менеджменту запасов на

предприятиях. Навыки, полученные при устном опросе, значительно облегчают

студентам подготовку к экзамену (зачету), повышают уровень их

профессиональной подготовки. 

экзамен Подготовка к экзамену(зачету) является заключительным этапом изучения

дисциплины и является средством текущего контроля. В процессе подготовки к

экзамену выявляются вопросы, по которым нет уверенности в ответе либо

непонятно как выполняется практическое задание. Данные вопросы можно

уточнить у преподавателя. 

 

 10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного

процесса по дисциплинe (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных

справочных систем (при необходимости) 

Освоение дисциплины "Введение в специальность" предполагает использование следующего программного

обеспечения и информационно-справочных систем:

 

Операционная система Microsoft Windows Professional 7 Russian

Пакет офисного программного обеспечения Microsoft Office 2010 Professional Plus Russian

Браузер Google Chrome

Adobe Reader XI

Учебно-методическая литература для данной дисциплины имеется в наличии в электронно-библиотечной системе

"ZNANIUM.COM", доступ к которой предоставлен обучающимся. ЭБС "ZNANIUM.COM" содержит произведения

крупнейших российских учёных, руководителей государственных органов, преподавателей ведущих вузов страны,

высококвалифицированных специалистов в различных сферах бизнеса. Фонд библиотеки сформирован с учетом

всех изменений образовательных стандартов и включает учебники, учебные пособия, учебно-методические

комплексы, монографии, авторефераты, диссертации, энциклопедии, словари и справочники,

законодательно-нормативные документы, специальные периодические издания и издания, выпускаемые

издательствами вузов. В настоящее время ЭБС ZNANIUM.COM соответствует всем требованиям федеральных

государственных образовательных стандартов высшего образования (ФГОС ВО) нового поколения.

 

 11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного

процесса по дисциплинe (модулю) 

Освоение дисциплины "Введение в специальность" предполагает использование следующего

материально-технического обеспечения:

 

Мультимедийная аудитория, вместимостью более 60 человек. Мультимедийная аудитория состоит из

интегрированных инженерных систем с единой системой управления, оснащенная современными средствами

воспроизведения и визуализации любой видео и аудио информации, получения и передачи электронных

документов. Типовая комплектация мультимедийной аудитории состоит из: мультимедийного проектора,

автоматизированного проекционного экрана, акустической системы, а также интерактивной трибуны

преподавателя, включающей тач-скрин монитор с диагональю не менее 22 дюймов, персональный компьютер (с

техническими характеристиками не ниже Intel Core i3-2100, DDR3 4096Mb, 500Gb), конференц-микрофон,

беспроводной микрофон, блок управления оборудованием, интерфейсы подключения: USB,audio, HDMI.

Интерактивная трибуна преподавателя является ключевым элементом управления, объединяющим все устройства

в единую систему, и служит полноценным рабочим местом преподавателя. Преподаватель имеет возможность

легко управлять всей системой, не отходя от трибуны, что позволяет проводить лекции, практические занятия,

презентации, вебинары, конференции и другие виды аудиторной нагрузки обучающихся в удобной и доступной

для них форме с применением современных интерактивных средств обучения, в том числе с использованием в

процессе обучения всех корпоративных ресурсов. Мультимедийная аудитория также оснащена широкополосным

доступом в сеть интернет. Компьютерное оборудованием имеет соответствующее лицензионное программное

обеспечение.
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 12. Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с

ограниченными возможностями здоровья 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и технологии, облегчающие

восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья:

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преобразования в

альтернативные формы, удобные для различных пользователей;

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных или структуры,

предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без потери качества, предусмотреть

доступность управления контентом с клавиатуры;

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из разных источников -

например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения -

аудиально;

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и умений, формируемых

дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе виртуальных лабораторий и симуляционных

технологий;

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организации различных

форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров, которые могут

быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия всех участников

дистанционного обучения, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ,

проведения тренингов, организации коллективной работы;

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм текущего и промежуточного

контроля;

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными возможностями

здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к установленной продолжительности их сдачи:

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не более чем на 90 минут;

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, проводимом в устной форме, - не

более чем на 20 минут;

- продолжительности выступления обучающегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и учебным планом по направлению 38.03.06

"Торговое дело" и профилю подготовки не предусмотрено .


