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Количество реализуемых образовательных программ 

(контрактная и бюджетная формы обучения), 2 в 

бакалавриате: 

1.Мировая индустрия туризма (очно)

2.Гостиничное дело (заочно)

1 программа по магистратуре (совместно с несколькими 

кафедрами): Индустрия туризма в глобальной цифровой 

среде (очно)

ППС – 72,7% 

остепененных

Средний возраст: 44,5 

лет

Кратко о кафедре…



Миссия – быть общеуниверситетским и региональным 

центром подготовки обучающихся по направлению 

«Туризм» с целью формирования высокоэффективных  

управленцев для индустрии туризма и гостеприимства.

Основные задачи

 Реализация подготовки бакалавров по направлению 43.03.02 «Туризм» 

(профиль Мировая индустрия туризма) и 43.03.03 «Гостиничное дело» 

(профиль Гостиничная деятельность)

 Подготовка магистров по направлению 43.03.02, по профилю «Индустрия 

туризма в глобальной цифровой среде»

 Подготовка кадров высшей квалификации (кандидатов и докторов наук) по 

отрасли 1.6.13 – Экономическая, социальная, политическая и рекреационная 

география)

Основной 

состав
Внештатные Доктора наук (%) Средний возраст Возраст до 35 лет

11 чел. 3 чел. 9 44,5 1

Состав ППС кафедры сервиса и туризма



Ключевые показатели

KPI Ед.измер. 2023 2024 2025 2026 2027

Доходы по доп.образованию Тыс.руб. 400 450 480 550 650

Объем средств от 

выполнения НИР

Тыс.руб. 800 900 1000 1150 1200

Количество публикаций 

ВАК

Ед. 18 20 22 23 25

Количество защищенных 

аспирантов

Чел. 1 2 3 3 3

Численность кадрового 

резерва

Чел. 2 2 2 3 3



Основные  проекты и мероприятия

Дополнительная образовательная 

программа:

совместно с Государственным комитетом 

по туризму Республики Татарстан и ВШ 

ГМУ КФУ «Развитие сферы туризма в 

муниципальных образованиях 

Республики Татарстан» 2023

Задачи:

Научно-образовательные: 

-Публикационная активность;

-Интеграция в международные коллаборации

Направления прикладных исследований:

1) Устойчивое развитие туризма в регионах РФ;

2) Использование объектов Всемирного

культурного наследия в туристских целях;

3) Геодемографический анализ регионов РФ;

4) Управление притоками населения и

трудовыми мигрантами;

5) Формирование региональных туристских

брендов;

6) Развитие новых видов и форм туризма;

7) Халяль-туризм;

8) Медицинский туризм.



План-график защит диссертаций ППС кафедры на соискание кандидата и 

доктора наук

№ ФИО соискателя Тема исследования Предполагаемая

дата защиты

1 Валеева Гульнара 

Фаридовна

Трансформация системы здравоохранения Российской

Федерации в систему здоровьесбережения (кандидатская)

2022

2 Рожко Михаил Викторович Позиционирование и конкурентоспособность муниципальных

образований Республики Татарстан (кандидатская)

2022

3 Бунаков Олег 

Александрович

Пространственные аспекты развития туризма на примере

объектов всемирного культурного наследия Приволжского

федерального округа (кандидатская)

2022

4 Алексеева Юлия Петровна

(внешний совместитель)

Географический банк данных на основе туристско-

рекреационного потенциала (на примере Республики

Татарстан) (кандидатская)

2023

5 Джумаев Бобур Аскарович

(аспирант)

Пространственные аспекты организации туризма на основе

кластерного подхода (на примере Республики Узбекистан)

(кандидатская)

2023

6 Биктимиров Нияз 

Миннахматович

Концептуальные подходы к территориальной организации и

регулирования миграционных процессов (докторская)

2023

7 Тафия Мохаммед Анас

(аспирант)

Территориальные аспекты развития туризма в Сирийской

арабской республике (кандидатская)

2024



Представленные заявки для реализации 

хоздоговорных работ в рамках программы 2030

Наименование научной темы №1

Использование объектов Всемирного культурного наследия в туристских целях

Краткое описание тематики проекта и связь с программой Приоритет 2030.

На сегодняшний день нужно обратить особое внимание на развитие внутреннего

туризма. Туристско-рекреационный потенциал регионов России очень велик. Необходимо

формировать туристский имидж региона. Одним из способов является эксплуатация

объектов Всемирного наследия ЮНЕСКО в туристических целях. Культура Татарстана,

воплощая богатые традиции и духовную самобытность народов, проживающих на

территории республики, одновременно олицетворяет общечеловеческие ценности и

является частью мирового культурного наследия. Уникальность объектов культурного

наследия Татарстана подтверждена включением в Список Всемирного культурного и

природного наследия ЮНЕСКО сразу 3 объектов. Среди трех стратегических проектов

главной стратегической цели Закона Республики Татарстан «Об утверждении Стратегии

социально-экономического развития Республики Татарстан до 2030 года» имеется СЦ-1

«Человеческий капитал», где имеется раздел «Ц-1.4 «Качество и разнообразие культурной

жизни являются реальными факторами притяжения и накопления человеческого

капитала», 1.4.0.3. «Сохранить и актуализировать культурное наследие как фактор

въездного культурного туризма.



Представленные заявки для реализации 

хоздоговорных работ в рамках программы 2030

Наименование научной темы №2

Управление притоками населения и трудовыми мигрантами в Республике 

Татарстан

Краткое описание тематики проекта и связь с программой Приоритет 2030.

Среди трех стратегических проектов главной стратегической цели Закона

Республики Татарстан «Об утверждении Стратегии социально-экономического

развития Республики Татарстан до 2030 года» имеется СЦ-1 «Человеческий

капитал», где отмечается о необходимости системы управления миграционными

потоками, привлечение и удержание талантов. В будущем Татарстану необходимо

удерживать позиции миграционно привлекательного региона, успешно конкурируя

за население как с соседями, так и с основными российскими центрами притяжения

населения. В будущем роль миграции может вновь возрасти вследствие

неблагоприятной демографической динамики.

На сегодняшний день необходимо разработать новые теоретические и

практические подходы управления притоком населения и трудовых мигрантов в

Республику Татарстан, удержать позиции Татарстана как центра притяжения

населения, снижение оттока населения из региона, дать социально-экономическую

оценку роли мигрантов для Республики РТ, определить соотношения внутренних и

внешних мигрантов на уровне отдельных муниципальных образований республики

и степень эффективности миграционного обмена с соседними регионами.



НАШИ ПАРТНЕРЫ:


