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Щоговор

О практическоЙ подготовке обучающихся, заключаемый между организацией,
0существляющеЙ образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей
деятельность по профилю соответствующей образовательной программы

г. Казань uЙ; ?Щ45,.
_ Федеральное государственное автономное образовательное учреждеЕие высшего

образования кказанский (приволжский) федералiный уrr"uерсйrёrо, именуемое в
дальнейшем_ кОрганизация), в лице проректора по образоватепьной деятЬльности
ТV_ПУОО"9Ц ЕКаТеРИНУ_ 4ц919андровны, лЪИЪтвующего на основании доверенности Nе
0.1.1.55-08/297 от з0.|2.2022, с одной сторойы и мБоу "БольшеатнинЪкая сош,,
АтнинскоГо муниципulльного района Республики Татарстан, именуемzUI в дальнейшемкПрофильная организация)), в лице директора Хiликовой Гульнары ,Щаниловны,
д9lt9тlrющего на основании лицензии на осуществление образоваiельной деятельности
м8218 от 15.04.2016 года, с другой cTopoHbi, именуемые по отдельности <<Сторона>, а
вместе кстороньI), заключили настоящий Щоговор о нижеследующем.

1. Предмет Щоговора
1.1. Пр_едметом }Iастоящего Щоговора явлЪется организация практической

подготов_кило_бучающихся (далее - практическм подготовка).
1.2.ОбразовательнаlI программа (программы), компоненты образовательной

прогрЕlп{мЫ, ПРИ реализации которьж организуется практическаrI подготовка, количество
обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной- программы,
сроки организации практической подготовки согласуются Сторонами не позднее, чем за
10 дней до начЕrла практической подготовки путем подписания приложения к настоящему
договорулпо_форме, согласованной в приложении Jф1 к настоящему договору.

1.3. Реализация компонентов образовательной программьi, (далее - компоненты
образовательной программы), осуществляется в .rомещёнйх Профильной организации,
сведения о которых стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начала
практической подготовки путем подп_исания приложеЕия к настоящему договору по
форме, согласованной в приложении J\Ъ2 к настоящему договору.

2.I. Организац," овrrlrчПРава 
И обязателЬства СтороН

2.1.1.не позднее чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по
каждому компоненту образовательной прогрtlммы предоставлять в Профильную
организацию список обучающихся, осваивzlющих соответствующие компоненты
образовательной прогрtlп{мы посредством практической подготовки;

2.1.2.назначитЬ руководителя по практической rод.о"оuпе от Организации,
который:

-обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической
подготовки при реализации компонентов образовательной програrrлмы;

-организует.участие обучающихся в выполнении определенных видов работ,связанных с будущей профессиональной деятельностью;
- окtr!ывает методическую помощь обучаrощимся при выполнении определенных

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
-несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной

организации за реализацию компонентов образовательной программы 
-в- 

формепрактической подготовки, за жизнь и здороRье обучающихся и работнЙков Органиiuцr",
соблюдение ими правил противопожарноъ безопiсности, правил охраны труда, техники
безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

_ 2.|.3.при смене руководителя по практической подготовке u 5'-дневнurй aро*
сообщить об этом Профильной организации;
_ 2-1.4.установиТь виды учебной деятельности, практики и иные компоненты

образовательной программы, осваиваемые обучающиЙися в форме практической
поДготоВки, вкJIючtUI МесТо, продолжиТелЬносТЬ и периоД их реалиЗации;



2.I.5. направить обучаrощихся в Профильную организаrIию для освоения
компон_еЕТов образовательной программы в ф орме пракiическЪй подготовки.

2.2. ПрофильншI организация обязана:
2,2.1. создатЬ.условиЯ дJUI реалИзациИ компоненТов образоВательноЙ ПРОГРtllvlМЫ В

Ф9гме практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства
обуrения в объеме, по3воляющем выполнять определенные виды работ, au"aurr"ra a
будущф профессиональной деятельностью обучающихся;

2.2.2. нЕ}значить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового
законодательства Российской Федерации о допуске к пёдагогичеЪкой деятельности, из
числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию
реализации компонентов образовательной программы в форме практическойЪодготовки
со стороны Профильной организ ации;

^2.2.З.при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 5-дневный срок сообщить об
этом Организации;

2.2.4.обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной
программЫ в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной
безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов ;

2.2.5. проводить оценку условий..ТРУда на рабочих местах, используемых при
реализации компонентов образовательной программil в форме практической подгоrо"ir,
и с_ообщать руководителю Организации об уьловиях трудь Й требьваниях охраны труда на
рабочем месте;

2.2,6. ознакомить обуrающихся с правилtlп{и внутреннего трудового распорядкаПрофипьной организации;
2.2.7. провести инструктаж обуiающихся по охране труда и технике безопасности

и осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;
2.2.8. предостаВить обучающимся и руководителю по практической подготовке оторганизации возможность пользоваться помещениями Профильноt организации,

согласованными Сторонами, а также находящимися В них оборудоiu""a* и техническими
средствами обучения;

2,2.9. ОбО ВСеХ СЛУЧМХ_НаРУшения обучающимися правил внутреннего распорядка,охранЫ тРУда и техникИ безопасности сообщить руководителю по практической
подготовке от Организации.

2.3. Организация имеет право:

_ 2.з.l. осуществлять коiтроль соответствия условий реализации компонентов
gбраз_о_вательной программы в форме практической подготовки требованиям настоящего
логовора;

ор_ганизации практической подготовки, в том
обучающимися работ, связанньтх с будущей

].{. _ПгоФщьная организация имеет право:
2,4,L требоватЬ оТ обучающихсЯ ЬоблюдениЯ правиЛ внутреннего трудового

распорядка, охранЫ тРУда и техникИ безопасности, режима конбиденци€lльности,принятогО В ПрофильноЙ организации, предприниrъr" необхо.iимые действия,направленные на _предотвращение ситуации, способствующей р€вглашениюконфиденциальной информациЙ;
2,4,2. в случао установления факта нарушения обуrаrощимися своих обязанностейв период организации практической подготовки, режима конфиденциальностиприостановить реализацию компонентов образователiной прогрймы в формепрактической подготовки в отношении KoHKpeTHoio обуrающегося.

3. ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятельства3.1. За неисполнеЕие или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему
.Щоговору Стороны_несут ответственность, предусмотренную настоящим .Щоговором изаконодательством Российской Федерации.

з,2, Стор_оны освобождаются от ответственности за частичное или полноенеисполнение обязательств по настоящему Щоговору, если это неисполнение явилосьследствием обстоятельств непреодолимой силir, uозпriчк-"* посло закJIючения настоящего

2.3.2. запрашивать информацию об
числе о качестве и объеме выполненных
профессиона.rrьной деятельностью.



.Щоговора в резульТате обстОятельстВ чрезвычаЙного характера, которые Стороны немогли предвидеть или предотвратить.
33. При наступлении обстоятельств, укЕванных в п. З.2 настоящего ,Щоговора,

1ажд* Сторона должна без промедления известить о них в письменном виде другуюСторону.
извещение должно содержать данные о характере обстоятельств, а такжеофициальные документы: Удостоверяющие наличйе эiи* обстоятельств и) повозможности, дtlющие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих

обязательств по настоящему Щоговору.
з.4. В случае наступления обстоятельств, предусмотренных в п, З.2 настоящего

Ц"_lО::Р1 
СРОК ВЫПОЛНеНИЯ Стороной обязательс"" ,rЪ ,ru.rо"щ.*у,Щоговору отодвигается

сорtlзмерно времеЕи, в течение кото_рого действуют эти обстоятелiства и их последствия.3.5. ЕслИ наступившие обЪтоятельства, lrеречисленные в п. З.2 
"ч.rо"Й"iо.Щоговора, и их последствия продолжают действовать ооле" д"у* *.a"цa", Стороныпроводят дополнительные переговоры для вьUIвления приемлемых альтернативньD(

способов исполнения настоящеiо rЩоговора.

5. Заключительные положения
5.1. Все споры, возник.ющие между Стороналли по настоящему .Щоговору,

р_азрешаются Сторонаlли в порядке, установленном законодательством РоссийскойФедерации.
5,2. ИзмененИя настояЩего .ЩогоВора осуществляется по соглашению Сторон вПИСЬМеННОЙ фОРМе В ВИДе ДОПолнительныхЪоглашений к настояЙ;i'Д;."вору, которыеявляются его неотъемлемой частью.
5,3, Настоящий ,Щоговор составпен лв двух экземпJIярах, имеющих равнуююридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

_ 5,4. Пр" истIолнениИ своих обязательсiв по настоящему ,Щоговору Стороныобязуются исполнять условия кАнтикоррупционноt оговорки>, кЗаверения обобстоятельств,ахD, которые указаны на офиiriiпьiьйъаtrе Пра"ь"ъ.о управления кФу(htф:/&pfu.ru/jurdocs). -

б. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. Казань, ул.
Кремлевская, д. 18, корпус I ''
огрн 102T602841391 -

инн 1б55018018, кпп 16550l001

_ Профильная организация
МБоУ "Большеатiинская СоШ''

4227 50, РТ, Атнинский муниципальный
район, село Большая Атня, улица Советская,
дом 2
огрн 1021606155779
инн tбt000l279, кпп 161001001
pl с 0323464З92613000 1 1 00
Отделение-НБ Банка России
Бик 019205400
октмо 92613408

.Щиректор

Турилова
/_Г.Д.Халикова Z
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Приложение l к договору
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Форма согласована
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Профильная организация:
МБоУ "Большеатнинская СоШ''

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по обршовательной
деятельности

Щиректор

Турилова

кБопьtшеатнвнская

Н 
cot$ll

VýфQь,л-л *



Приложение 2 к договору

,Щиректор института
(декан факультета)

(поdпttсь)

Руководитель практической подготовки
ОТ ОРГаНИЗаЦИИ 

(rйrr*)

Руководитель практической подготовки
от Профильной организации

о, чЩ // XI г, J,,лъ

пЕрвчвнь
помещений, в которых осуществляется
праItтическая подготовка обучающихся

Настоящее приложение является неотъемлемой частью договора от (
20_ г. NЪ

(Фио)

(Фио)

(поdпчсь) (ФИО)

Форма согласована

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проректор по образовательной
деятельности

Профильпая организация:
МБоУ "Большеатнинская СоШ"

,.Щиректор

/_IДДадцщqЕа /
Турилова

Ns
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пOдгOтовка
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Руководитель
практической
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