
щоговор 0.1,{.В1 ,1,1 P|lr"rl/l 3

о практической подготовItе обучаtощихся, заклrочаемый между организацией,
о.у,rri..r"пяющей образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей

деятельность по профилlо соответствующей образовательrrой программы

г. Itазань n,/!,, {,t {"d2t? rаJrI

Федера-гlьное государственное автономное образовательное учрежденио высшого
образования кКазанский (Приволlкский) фелера-tlьный университет>, ИМенУеМОе В

даrtьнейшем <организация), в лице проректора по образовательной деятельности
Туриловой Екатерины Александровны, действующего на основании довереНносТИ
шЬ0. t . t .55_0s/297 оЪ З0. t Z,Z022, с одной стороны и АО "Щентрально-I{ольскаJI экспедиция",
именуемая в да_гtьнейшем кПрофильная организация)), в лице генерального директОРа
Зализко Ивана Леонидовича, действующего на основании Устава _, с другоЙ стороны,
именуемые по отдельности <Сторона)), а вместе кСтороны)), заключили настояЩиЙ

,Щоговор о нижеследующем.

1. Предмет 2]оговора
1.1. Предметом настоящего,Щоговора является организация практическоЙ

подготовки обучающихся (далее - практическаrI подготовка).
1.2.Образовательная программа (программы), компоненты образовательной

програý{мы, trри реализации которых организуется практическtш подготовка, количество
обучающихся, осваивающих соответствующио компононты образовательной программы,
сроки организации практической подготовки согласуются Сторонап4и но позднее, чем за 10

дней до начала практической подготовки путем подписания приложения к настоящему
договору по форме, согласованной в приложении Nsl к настоящему договору.

1.3. Реализация компонентов образовательной программы, (далее - компоненты
образовательной программы), осуществляется в помещениях Профильной организации,
сведения о которых стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начала
практической подiотовки путем подписания приложения к настоящомf,логовору по форме,
согласованной в приложении Ns2 к настоящему договору.

2. Права и обязательства Сторон
2.|. Организация обязана:
2.1.|. не позднее чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по

каждому компоненту образовательной программы предоставлять в Профильную
организацию список обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты
образовательной программы посредством практической подготовки;

2.L.Z.нtвначить руководителя по практической подготовке от Организации,
который:

-обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической
подготовки при реализации компонентов образовательной программы;

-организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ,
связанных о булучей профеосиональной деятельностью;

- оказывает методическую помощь обучающимся при выполЕении определенных
видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

-несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной
организации за реализацию компонентов образовательной программы в форме
практической подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работников Организации,
соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники
безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.1,3.при смене руководителя по практической подготовке в 5-дневный срок
сообщить об этом Профильной организации;

2.t,4,установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты
образовательной программы, осваиваемые обучающимися в форме практической
подготовки, включiUI место, цродолжительность и пOриод их реtlлизации;

2,|.5. направить обучающихся в Профильную организацию для освоения
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компонентов образовательной программы в форме практической подготовки.
2.2. ПрофильнаrI организация обязана:
2.2.t.создать усповия для реализации компонентов образовательноЙ програмМы В

форме практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства
обучения в объеме, позволяюIцем выполнять определенные виды работ, связанные с
будущ.t профессиональной деятельностью обучающихся;

2,2.2, назначить ответственное лицо, соответствующое требованиям трудового
законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из
числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию
реrлизации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки со
стороны Профильной организации;

2,2.3.при 0мене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 5-дневный срок сообщить об этом
Организации;

2.2.4,обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной
программы в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной
безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2,2.5. проводить оценку условий труда на рабочих местах, используомьж при
реaлизации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и
сообщать руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на
рабочем месте;

2.2,6. ознакомить обучающихся с правил€lпdи внутреннего трудового распорядка
Профильной организации;

2.2.7. провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и
осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;

2.2.8. предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от
Организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации,
согласованными Сторонами, а также находящимися в них оборудованием и техническими
средствами обучения;

2.2.9. обо всех случаях царушения обучающимися правил внутреннего распорядка,
охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической подготовке
от Организации.

2.2.|0. Обучающимся, направленным в сроки, предусмотренные календарным
планом (Прип. 1) прохождения практической подготовки Профильнм организация
обязуется произвести оплату проезда к месту прохождения практической подготовки и
обратно. В сJryчае досрочного отъезда обучающегося по собствонному желанию в
нарушение каJIендарного графика. ПрофильнаjI организации не оплачивает обратный
проозд.

2.3. Организация имеет право:
2.З.t. осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов

образовательной программы в форме практической подготовки требованиям настоящего
,Щоговора;

2.З,2, запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том
числе о качестве и объеме выполненных обучшощимися работ, связанных с будущей
профессиона.пьной деятельцостью.

2.4. Профипьная организация имеет право:
2.4,1. требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового

распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденци€lльности,
принятого в Профильной организации, предпринимать необходимые действия,
направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению
конфиденциальной информачии ;

2.4.2. в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в
период организации практической подготовки, режима конфиденциальности
приостановить реализацию компонентов образовательной программы в форме
практической подготовки в отношении конкретного обучающегося.

3. Ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятельства
3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему



Щоговору Стороны несут ответственность, предусмотренную настоящим ,Щоговором и
законодательством Российской Федерации.

З,2, Стороны освобоrrtдаются от ответственности за частичное или полное
неисполнение обязательств I]o настоящему ,Щоговору, если это неисполнение явилось
СЛеДСТВиеМ обстоятельств непреодолимоЙ силы, возникших после заключения настоящего
.Щоговора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не могли
предвидеть или предотвратить,

З,З. При наступлении обстоятельств, указанных в п. З.2 настоящего Щоговора,
{аЖДая Сторона должна без промедления известить о них в письменнOм виде другую
Стороrrу.

ИЗвеЩение должно содержать данные о характере обстоятельств, а такх(е
официальные документы, удостоверяющие наличие этиi обстъятельств и, по возможности,
ДаЮЩИе оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих обязательств по
настоящему Щоговору.

З,4, В слУчае наступления обстоятельств, предусмотренных в п. З.2 настоящего
.щоговора, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему Щоговору отодвигается
соразмерно времени, в течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия.

3.5, Если наступившие обстоятельства, перечисленные в п. З,2 настоящего
Щоговора, и их последствия продолжаIот действовать более двух месяцев, Стороньт
проводяТ дополнительные переговоры для вьUIвлениЯ приемлемых альтернативных
способов исполнения настоящего Щоговора.

4. Срок действия Щоговора
4,1. НаСтОяrЧий Щоговор вступает в силу после его подписанияидействует
до к 31> декабря 2028года.

5. Заключительные положения
5.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему !оговору,

разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством 
- 

Российской
Федерации.

5.2. Изменения настоящего Щоговора осуществляется по соглашению Сторон в
письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему,щоговору, которые
являются его неотъемлемой частью.

5.3. Настоящий ,Цоговор составлен в двух экземплярах, имеющих равнуююридическую силу, по одному для каждой из Сторон,
_ 5,4. Пр" исполнении своих обязательствпо настоящему !оговору Стороны

обязуются исполнять условия <Антиtсоррупционной ого"орки>,' кЗаЪЪрения об
обстоя_тельствах)), которые указаны на офицЙальном сайте ПравЬво.о уrrрuuпЪния КФУ
(lrttp ;//kpfu. ruД urdocs).

б.Адреса, реквизиты и подписи Сторон

ОргаЕизация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Р_еспублика Татарстан, г. Казань, ул.
Кремлевскш, д. 18, корпус 1

огрн 102160284139l
инн 1655018018, кпп 165501001

Профильная организация
АО "Щентрально-КольскаrI экспедиция''

184511, РФ, Мурманская область,
г. Мончегорск, ул. КомсомольскЕuI, д.23 а
огрн 1025100654369
инн 5|070з2|24 кпп 510701001
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"r/З, ! с ,,Цриlцох,ение l к договору
с( L 'с/ -l. Ns

Список
(направление)

обучающихся, направляемых на практич9скую подготовку

явJIяется нOотъемле]!{оI'I частью договора от ((_)

(поdпuсь) (Фио)

0,1 , { ,81 , Х ,1 9l lrц/z з

Настоящее прило)itение
20 г. Ns

.Щиректор института
(деканфакультета)

Руководитель практической
от Организации.

подготовки
l

Руководитель практической подготовки

(поdплtсь) (Фио)

от Профильной организации

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

(поdпtLсь)

Форма согласована

к)ио)

Профильная организация :

АО " I_{ентра_пьно-Кольскм экспедиция "

Jt
Фамилия,

имя,
отчество

(полностью)

Сроки
прохопцения
практи.tеской
подготовки
(с.,. по...)

компонеrtты
образовательной
программы, при

реrlлизации
которых

организуется
практическая
лодготовка

(курс, вид и тиtl
практики)

Код и
наименование
направления
подготовки

(специальности)

Руководитель
практической
подготовки от
Организации

(фамилия,
имя, отчество
полностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной
организации
(фамилия,

имя, отчество
полностью)

1

2.

рилова . Змизко



,,l

поиложение 2 к договорv
оi,с{Ч, l./{duа йrl l, xn

,_,,_,",,"-'Т]lЗТ 1 1gl l,r,p,2;пЕрЕчЕнь
помещений, в которых осуществляется
практическая подготовка обучающихся

Ng

Наименование помещения, в котором
осуществляется практиLIеская

подготовка

Руководитель
практической подготовки
от Организации (фамилия,
имя, отчество полностью)

Руководитель
практической подготовки
от Профильной
организации (фамилия,
имя, отчество
полностью)

1

1

Настоящее прило)ItеFIие
20 г. NЪ

.Щиректор института
(декан факультета)

Руководитель практической подготовки

является неотъемлемой частью договора от ((

(поdпttсь) (Фио)

(поdпttсь) (Фио)

Руководитель практической гIодготовIси
от Профильной организации

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

(поdпttсь)

Форма согласована

(Фио)

Профильная организация :

АО "I_{ентрально-Кольская экспедиция"

Проректор по образовательной

И.Л. За-пизко


