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.Щоговор

0 практическOЙ пOдгOтOвКе 0бучаЮщихся, заключаемыЙ между организациеи,

о.уrri..r*rrяющеЙ образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей

деятельность по профилю соответствующей образовательной программы

,,4, е/z/*z/Г й"{

а,/r/k;

г. Казань

Федеральное государственное автономное образовательное учреждени9 высшего

образования кказанский (приволжский) фелеральный университет), именуемое в

дальнейшем <организация), в лице проректора по образовательной деятельности
Туриловой Екатёрины Александровны, лЪИЪr"уюrц9lо на основании цоверонности Jt
o.t^.t.ss-oB1297 oi з0.|2.2022, с бдной стороны и МБоУ кЛицей Ns186 кПерспектива>

ПриволжСкого райоНа г. КазанИ, именуемаJI в дальнейшем кПрофильная организация)), в

лице директора школы Замалдинова Азита Талиновича, действующего на основании
Устава, ё друiоЙ стороны, именуемые по отдельности кСторона>>, а вместе кСтороны>,
заключили настоящий,Щоговор о нижеследующом.

1. Предмет.Щоговора
1 .1. Предметом настоящего ,Щоговора явлЪется организация практической

подготовки обучающихся (далее - практическая подготовка).
1.2.Образовательнiul программа (программы), компоненты образовательноЙ

программы, ПРи реr}лизации которых организуется практическаlI подготовка, количество
обу.rъощ"хс", осъа"вающих соответствующие компоненты образовательной программы,
сроки организации практической подготовки согласуются Сторонами не позднее, чем за 10

дней до начала практической подготовки путем подписания приложения к настоящему

договору по форме, согласованной в приложении Nsl к настоящему договорУ.
t.з. реаiизация компонентов образовательной программы, (далее - компонентЫ

образовательной программы), осуществляется в помещениях Профил_ьной организации,
сведениЯ о которЫх стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начЕ}ла

11рактической подiотовки путем подписания приложения к настоящему договору по форме,
согласованной в приложении J\Ъ2 к настоящему договору.

2. Права и обязательства Сторон
2.|. Организация обязана:
2.1.1.не позднее чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по

каждому компоненту образоватёльной программы предоставлять в Профильпую
организацию список обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты
образовательной программы посредством практической подготовки;' 

2.|.2.назначить руководителя по практической подготовке от Организации,
который:

-обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической
подготовки при реализации компонентов образовательной программы;

-организУет участИе обучающихся в выполнении определенных видов работ,
связанных с будущей профессиона.пьной деятельностью;

- окtвывает методическую помощЬ обучающимся при выполнении определенньIх
видов работ, связанных с булущей профессиональной деятельностью;

-несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной
организации за реализацию компонентов образовательной IIрограммь_I в форме
п^рактической подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работников Организации,
соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники
безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.|.3,прИ смене руководиТеJUI по практической подготовке в 5-дневный срок
сообщить об этом Профильной организации;

2.|.4.установить виды учебной деятельности, практики и иные компонентЫ
образователiной программы, осваиваемые обучающимися в форме практической
подготовки, включая место, продолжительность и период их реirлизации;

2.1.5. направить обучающихся в Профильную организацию для освоения



компонентов обрttзовательной программы в форме практической подготовки.

2.2. Профильная 0рганизация 0бязана;
2.2.|.iоздать условия для реализации компонентов образовательной программы в

форме практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства

бОу""""" в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с

будущей профессиона-пьной деятельностью обучающихся;
2.2.2. 

-"аз"а.rит" 
ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового

законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из

числа работников Профильной организации, которое обеспечивает оргацизацию

реализации компонентоъ образовательной программы в форме практической подготовки со

стороны Профипьной организации;- 
2.2.з.rrр" с*е"е лица, указанного в пункте 2.2.2,в 5-дневный срок сообЩить об этоМ

Организации;- 
2.2..4. обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной

программы в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной
бьзопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.2,5. проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при

реализации компонентов образовательной програшrмы в форме практической подготовки, и
сообщать руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на

рабочем месте;
2.2.6. ознакомиТь обучаюЩихся С правилtll\dи внутреннего трудового распорядка

Профильной организации:
2.2.7. пfовести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопаснОсти И

осуществЛять надзоР за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;
2.2.8. предосiавить обучающимся и руководителю по практической подготовко от

Организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации,
согласованными Сторонами, а также находящимися В них оборудованием и техническими
средствами обучения;

2.2.9. обо всех случаrж нарушения обучающимися правил внутреннего распорядка,
охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической подготовке
от Организации.

2.3. Организация имеет право:
2.З.I. осуществлять контроль

образовательной програIvIмы в форме
.Щоговора;

2.З.2. запрашивать информацию об
числе о качестве и объеме выполненных
профессиональной деятельностью.

2.4. ПрофильнаJI организация имеет право:
2.4.t. требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудоВоГО

распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфидеНЦИ€tЛЬНОСТИ,
приняЪого в Профипьной организации, предпринимать необходимые дейСТВИЯ,
направленные на rrредотвращение ситуации, способствующей разглашению
конфиденциальной информации ;- 

2.4.2. в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязаннОСтеЙ В

период организации практической подготовки, режима конфиденциаЛЬнОСТИ
приостановить реализацию компонентов образовательной програ]\,Iмы в фОРМе
практической подготовки в отношении конкротного обучающегося.

3. Ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятельства
3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настояЩеМУ

,Щоговору Стороны несут ответственность, предусмотренную настоящим ,Щоговором и
законодательством Российской Федерации.

З.2. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное
неисполноние обязательств по настоящему ,Щоговору, если это неисполнение явилоgь
следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после закJIючения настОяЩеГО

.Щоговора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не могли

соответствия условий реi}лизации компонентов
практической подготовки требованиям настоящего

организации практической подготовки, в том
обучающимися работ, связанньrх с булущей



предвидеть или предотвратить.
3.3. При наступл9нии обстоятельств, указанных в п. З.2 настоящего ,Щоговора,

каждаlI Сторона должна без промедления известить о них в письменном виде другую
Сторону.

Извещение должно содержать данные о характере обстоятельств, а также
официальные документы, удостоверяющие нt}личие этих обстоятельств и, по возмОЖНОСТИ,

дающие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих обязательств по
настоящему ,Щоговору.

3.4, В случае наступления обстоятельств, предусмотренных в п. З.2 настоящего
.Щоговора, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему,,Щоговору отодвигается
соразмерно времени, в течение которого действуют эти обстоятельства и их последствия.

3.5. Если наступившие обстоятельства, перечисленные в п. З.2 настояЩеГО

,Щоговора, и их последствия продолжают действовать более двух месяцев, СтоРОнЫ
проводят дополнительные переговоры для выявления приемлемых альтернативньIх
способов исполнения настоящего,Щоговора.

4. Срок действия Щоговора
4.1. .Настоящцй Щоговор вступает в силу после его подписания и деЙствует до./i' 2о$гом.

5. Заключительные положения
5.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему ,Щоговору,

р{}зрешаются Сторонапrи в порядке, установленном законодательством Российской
Федерации.

5.2. Изменения настоящего Щоговора осуществляется по соглашению Сторон в
письменной форме в виде дополнительньIх соглашений к настоящему,Щоговору, которые
являются его неотъомлемой частью.

5.3. Настоящий ,Щоговор составлен в двух экземпJIярах, имеющих равную
юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

5.4. При исполнении своих обязательств по настоящему .Щоговору Стороны
обязуются исполнять условия кАнтикоррупционной оговорки)), <<Заверения об
обстоятельствах), которые указаны на официальном сайте Правового управления КФУ
(lrttp ://kptu.ru/j urdocs).

б. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Республика Татарстан, г. Казань, ул.
Кремлевская, д. 18, корпус 1

огрн |02].60284lз9]-
инн 1655018018, кпп 165501001

Профильная организация
МБОУ кЛицей Jtl8б кПерспективa>) г.

Казани

4200t1, Российская Федерация, Республика
Татарстан, г. Казань, ул, Рауиса Гареева, д.
||7
огрн 1 191690048934
инн 1659|99750, кпп 165901001

рилова /А.Т. Замалдинов/
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ПЕРЕЧЕнЬ l l i

помещений, в которьш осуществляется
практическая подготовка обучающихся

lложение 2 к договору
г. Ns

N9

наименование помещения, в котором
осущес,I,вляеl,ся практиLlеская

подготовка

Руководитель
практиtlеской подготовки

от Организации (фамилия,
имя, отчество полностью)

Руководитель
практической
подготовкио,г
Профильной
организации (фамилия,

имя, oTtlecTBO

полностью)

1

2.

,Щиректор института
(декан факу.lrьтеr:а)

РуководитеJIь практической
от Организации

Руководитель практической
от Профильной организации

(поdпuсь)
/ Зама-петдинов Р.Р.

(Фи())

подготовки

(поdпuсь)
/Махинина I{.Г.

(Фио)

подготовки

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

(поdпttсь)

Форма согласована

/Коркина Ю.Н.
(Фи())

Профи.пьная организация :

МБОУ <Лицей Jtlb1 г.<ГIерспектива>
и

,Щиректор

Турилова /А.Т. Замалдинов/
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ПЕРЕЧЕНЬ i_,! i

помещений, в которьш осуществляется
практическая подготовка обучающихся

явJIяется нео,ьемлемой частью договора от ((

Ns
Наименование помещения, в котором

осуществляется практическая
подготовка

Руководитель
практической подготовки
от Организации (фамилия,
имя, о,tчес,гво пол ностью)

Руководитель
практической
подготовкиот
Профильной
организаци14 (фамилия,

имя, отLIес,гво

полtlостью)

1

2.

Настоящее
20

приложение
г. J\b

,Щиректор института
(декан факультета)

РуковолитеJlь практ,ической
от Организации

Руководитель практической
от Профильной оргаlлизации

(поdпuсь)
/ Замалетдинов Р.Р.

(Ф14о)

подготовки

(пodtlucb)
/Махинина I-{.Г,

(.ФLIо)

подготовки

(поdпuсь)

Форма согJIасована

/Коркина Ю.Н.
(Фи())

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

Проф
МБоУ (Л

tьная организация:
й Nsl86 <Перспектива>

Казани

шкоJIы

г.

Проректор

flffi
lЕjiiiýýr:S

к",]

-йtrЕ.Iиоiiоч.rдшм

рилова /А.Т. Замаrrдинов/


