5.5. отзыв научного руководителя

Научный руководитель должен представить в диссертационный совет отзыв в двух эк​земплярах на соискателя ученой степени кандидата наук.

В отзыве он может отметить достижения соискателя в науч​но-исследовательской работе, его способности к творческому мышлению, умение анализировать явления, настойчивость в до​стижении научной цели, его трудолюбие, инициативу, участие в жизни коллектива, стремление повышать свою квалификацию. В отзыве дается характеристика соискателя как исследователя, но не оценка его диссертации. Соискатель характеризуется с точки зрения его профессиональной   подготовки, а также как специалист, способный к творческой, научной работе, и т.д. Если соискатель имеет двух научных руководителей, оформля​ется единый отзыв от этих руководителей с двумя подписями, который, при необходимости, заверяется по основному месту работы стороннего научного руководителя.

