
_ Дог овор ,У2. / //1 t lv/laarфr .
о практической подготовке обучающихся, заключаемый межд! органйзацией,

осущеiтвляющей образовательную деятельность, и организацией, осуществляющеЙ
деятельность по профилю соответствующей образовательной программы

г. Казань к1)> й.Oй/ d/J7 r.

Федера.пьное государственное автономное образовательное учреждеЕие высшего
образования <Казанский (Приволlкский) федеральный университет>>, именуемое
в дальнейшем <Организация)), в лице проректора по образовательной деятельности
Туриловой Екатерины Александровны, действующего на основании доверенности
J\b 0.1.1.55-08/240 от 27,|2.2023, с одной стороны, и АДМИНИСТРАIЦ4Я РАИСА
РЕСПУБJIИКИ ТАТАРСТАН, именуемffI в дальнейшем <Профильная организация),
в лице Руководителя Администрации Раиса Республики Татарстан Сафарова Асгата
Ахметовича, действующего на основании Положения об АДМИНИСТРАIЦIИ РАИСА
РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАНо с другой стороны, именуемые по отдельности кСторона>,
а вместе <Стороны), заключили настоящий,Щоговор о Еижесл9дующем.

1. Предмет.Щоговора

1.1. Предметом настоящего,,Щоговора является организация практической подготовки
обучающихся (лалее - практическая подготовка).

1.2. ПрофильIIаJI организация предоставляет возможность прохождения практики
обучающимся высшей школы журналистики и медиакоммуникаций, отдоления социально-
политических Еаук, а также по следующим сп9циапьностям (направлениям подготовки)
Организации: <Зарубежное регионоведение>, кРегионоведение России>о <Международные
отнош9ния), <Лингвистикa>), кРелигиоведение), кРелигиоводение: религии России>,
<<Юридическое религиоведение), <Госуларственное и муниципальЕое управление>,
кЮриспруденция).

1.3. ОбразовательнаJI программа (программы), компоненты образовательной
программы, при реализации которых организуется практическt}я подготовка, количgство
обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы,
сроки организации практической подготовки согласуются Сторонами не позднее, чем за 10

дней до Еачала практичоской подготовки путем подписания приложения к настоящему
договору по форме, согласованной в приложении Jф1 к настоящему договору.

1.4.Реализация компонентов образовательной программы (далее компоненты
образовательной прогрЕlп,Iмы) осуществляется в помещениях Профильной организации,
сведения о которых стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начЕIла
практической подготовки путем подписания прилох(ения к настоящему договору по форме,
согласованной в приложении Ns2 к настоящему договору.

2. Права и 0бязательства Сторон

2.1. Организация обязана:
z.1rl. предусмотреть процодуру отбора, в целях обеспечения возможЕости

прохождения шрактической подготовки лучшими и наиболее способными студентами;
2.1.2.при отборе установить следующие требования к лицам, желающим пройти

IIрактическую подготовку:
- активнаJI общественнм деятельность (участие в конференциях, научных форумах и

иных мероприятиях);
_ рtlзвитые презентационные навыки;
- отличные коммуникативныо навыки;
- уверенное пользование персонЕtльным компьютером: MS ОfГrсе (Ехсе1, Word, Power

Point) и другие программные продукты.
2.|.З.не позднее чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по

каждому компоненту образовательной программы предоставлять в Профильную
организацию список обучающихся, осваивающих соответствующие компонеIIты
образовательной программы посредством практической подготовки;



2.t,4. назначить руководителя по практической подготовке от Организации, который:

-обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической
подготовки при ре.шизации компоЕентов образовательной программы;

-организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ,
связанных с будущей профессиональной деятепьностью;

- оказывает методическую помощь обучающимся при выпопнении определенных
видов работ, связанных с булущей профессиональной доятельностью;

-несет ответствеIIность совместно с ответственным работником Профильной
организациизареализацию компонентов образовательной программы в форме практической
подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работников Организации, соблюдение иМи
правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасносТи и
санитарно-эпидемиологических гIравил и гигиенических цормативов;

2.1.5. при смен9 руководителя по практической подготовке в 5-дневный срок
сообщить об этом Профильной организации;

2.|.6.установить виды учебной деятольности, практики и иные компоненты
образовательной программы, осваиваемые обучающимися в форме практичеСКОЙ
подготовки, вкпючая место, продолжительность и период их решIизации;

2.L'l. направить обучатощихся в Профильную оргаЕизацию для освоения компонентов
образовательной программы в форме практической подготовки.

2,2. ПрофильнаrI организация обязана:
2.2.t.создать условия для реализации компонентов образовательной программы в

форме практической подготовки, предоставить оборудование и технические средстВа
обучения- в объеме, позволяющем выполнять определонные виды работ, связанЕыо с
будущей профессиональной деятепьностью обучающихся;

2.2.2. назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудоВогО
законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, иЗ чиСЛа

работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию реаJIизации
компононтов образовательной програN{мы в форме практической подготовки со сторОнЫ
Профипьной организации;

2.2.З, при смене лица, укшанного в пункте 2.2,2, в 5-дневный срок сообщить об этом
Организации;- 

2.2.4, обеспечить безопасные условия реаJIизации компонентов образовательноЙ
программЫ в форме практическоЙ подготовки, выполненИе правил противопожарной
безопасности, правип охраны труда, тохники безопасности и санитарно-эпидемиологичеСКИх
правил и гигиенических нормативов;

2.2.5.проводить оценку условий
реализации компонентов образовательной
сообщать руководитепю Организации об
рабочем месте;

2,2.6. ознакомить обучаrощихся с
организации;' 

2.2.7. провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопаснОСТИ и
осуществJuIть надзор за соблюдением обучающимися правил техЕики безОпасности;

2.2.8. предоставить обучаrощимся и руководителю по практическоЙ.подготоВке ОТ

Организации возможность пользоваться помещениями Профильной ОРгаЕизацИИ,
согласованными Сторонами по форме согласно приложению Ns 2 к настояЩемУ ДОгОВОРУ, а
также находящимися в них оборудованием и техническими средствап,Iи обучения;

2.2.9.обо всех сJrучаях нарушения обучающимися правил служебного распоряДКа
профильной организации, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по
практической подготовке от Организации.

2.З, Организация имеет право:
2.3.|.осуществлять контроль

образоватепьной программы в форме
,Щоговора;

труда на рабочих м9стах, испопьзуемьIх при
программы в форме практической подготовки, и
условиях труда и требовалиях охраны труда па

правилами сrryжебного распорядка Профильной

соответствия усповий реализации компонентов
практической подготовки требованиям настоящего

2.3.2.запрашивать информацию об организации практической подготовки, в тоМ
числе о качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанньIх с бУДУЩей
профессиона"пьной деятепьностью.

2.4. Профильная организация имеет право:



2,4.1, требовать от обучающихся соблюдения правил слуrкебного распорядка
Профильной организации, охраны труда и техники безопасности, режима
конфиденциальности, принятого в Профильной организации, предпринимать необходимые
действия, направленные на предотвращение ситуации, способствующей ршглашению
конфиденциальной информации;

2.4,2. в спучае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в
период организации практической подготовки, режима конфиденциальности приоотановить
реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки в
отношении конкретного обучающегося.

3. Ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятельства

3.1. За нgиспопнение или ненадложащее исполнение обязательств по настоящему
.Щоговору Стороны несут отвотственность, предусмотренную настоящим ,Щоговором и
законодатепьством Российской Федерации.

3.2. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное
ноисполнение обязательств по настоящему ,Щоговору, есди это неисполнение явилось
следствием обстоятепьств непреодолимой силы, возникших после заключения настоящего
.Щоговора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны но могли
предвидеть или предотвратить.

3,З. При наступлении обстоятельств, указанных в п. 3.2 настоящего ,Щоговора,
каждаrI Сторона должна без промедления известить о них в письменном виде другУю
Сторону.

Извещение должно содержать данные о характере обстоятельств, а такЖе
официальные документы, удостоверяющие наличи9 этих обстоятельств и, по возможности,
дающие оценку их влияния на возможность исполнения Стороной своих обязательств по
настоящему ,Щоговору.

3,4, В случае наступления обстоятельств, предусмотронных в п. 3.2 настоящ9го
,Щоговора, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему ,Щоговору отодвигается
сора:}мерно времени, в теченио которого действуют эти обстоятельства и их последствия.

З.5. Если наступившие обстоятельства, перочисленные в п.3.2 Еастоящего ,Щоговора,
и их поспедствия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны проводят
дополнительные переговоры дпя вьUIвления приемлемых апьтернативных способов
исполн9ния настоящего,Щоговора.

4. Срок действия .Щоговора

4,1. Настоящий .Щоговор вступает в силу посJIе его подписания и деЙствУет
до (1>> мая 2025 года.

4.2. Если за 10 дней до окончания срока действия настоящего ,Щоговора ни одна из
Сторон не заявит о его расторжении, действие настоящего ,Щоговора продлевается на один
год на тех же условиях. Количество пропонгаций не ограничоно.

5. Заключительные положения

5.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему ,Щоговору,
разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской
Федерации.

5.2. Изменение настоящего ,Щоговора осуществляется по соглашению Сторон в
письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящому ,Щоговору, которые
являются его неотъемлемой частью.

5.3. Настоящий ,Щоговор составлен в двух экзомпJIярах, имеющих равнУю
юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

5.4. При исполнении своих обязательств по настоящему ,Щоговору Стороны
обязуются Йсполнять условия кАнтикоррупционной оговорки>>, <<Заверения об
обстоятельствах), которые укЕLзаны на официаJIьном сайте Правового управления КФУ
(http://kpfu.ru/jurdocs). В спучае внесония изменений в содержание <Антикоррупционной
оговорки) иlили кЗаверения об обстоятельствах> Организация обязуется известить об этом



Профильную организацию в 5-дневный срок с даты вIлосения изменений. Пр" нес_огласии с
изменениями, внесенными в содержание кАнтикоррупционной оговорки> иlцлп кЗаверения
об обстоятельстваю), Профипьная организация имеет право расторгнуть ,Щоговор в
одностороннем внесудебном порядке путем направления письменного уведомления.

б. Адресап

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Роспублика Татарстано г. Казань, ул.
Кремпевская, д. 18, корпус 1

огрн 1021602841391
инн 1655018018, кпп 165501001

Проректор по образовательной
деятельности

fурилова/

реквизиты и подписи Сторон

Профильная организация
Администрация Раиса Республики Татарстан

Раиса

/А.А.Сафаровi

Руководитель Администрации

rffi
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Фамилия, имя,
oTLlecTBo

(полностью)

Сроки
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практической
подготовки
(с... по.,.)

компоненты
образовательной
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практическая
подготовка
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(специальности)

Руководитель
практической
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Организации
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полностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной
организации

(фамилия, имя,
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полностью)

l

2.

Настоящее
от( )

приложение является
20 г. N'9

неотъемлемои частью договора

(Фио)

.Щиректор института
(декан факультета)

Руководитель практической
от Организации

(поdпuсь)

подготовки

(поdпttсь) (рио)

Руководитель практической подготовки
от ПрофильноЙ орган изащии

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

деятельности

(Фио)

Профильная организация:
Администрация Раиса Республики

Татарстан

Руководитель Администрации Раиса

(поdпuсь)

Форма согласована

. ..liýi

trr;*'ЁW

рилова
/ А.А. Сафаров
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Приложение 2 к договору

помещений, в
практическая

которых осуществляется
подготовка обучающихся

Jф

Наименование помещения, в котором
осуществляется практическая

подготовка

Руководитель
практической подготовки
от Организации (фамилия,
имя, oTlIecTBo полностью)

Руководитель
практической
подготовки от
Профильной
организации (фамилия,
имя, отчество
полностью)

1
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от Профильной организации
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подготовки

(поdпuсь) (Фио)

подготовки

(поdпuсь)

Форма согласована

Профильная организация:
Администрация Раиса Республики

Татарстан

Руководитель Администрации Раиса

(Фио)
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деятельности

/ А.А.Сафаров
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