
Щоговор ЛЬ 0.1.1.81 .1.19 l 4|125
о практическоЙ подготовке обучающихся, заключаемыЙ ме}цду организациеЙ,
осуществляющеЙ образовательную деятельность, и организациеЙ, осуществляющеЙ
деятельность по профилю соответствующей образовательной программы

г. Казань 05 мая 2025 г.

Федеральное государственное автономное образовательное уIреждение высшего
образования <Казанский (Приволжский) федеральный униворситет), именуемое в
дальнейшем <Организация), в лице проректора по образовательной деятольности
Туриловой Екатерины Александровны, действующего на основании доверенности М
0.1,1.55-08/426 от 2З.t2,2024, с одной стороны и Общество с ограниченной
ответственностью <tЯндекс Крауд>, именуемая в дальЕейшем кПрофильная
организация), в лице продставитель по доверенности Вологжаниной Кристины
Константиновны, действуrощего на основании доверенности ЛЬб/н 15.01.2025, с другой
стороны, именуемые по отдельности <<Сторона>>, а вместе <<Стороны>>, заключили
настоящий,Щоговор о нижеследующем.

1. Предмет.Щоговора
1.1. Предметом настоящего .Щоговора является организация практической

подготовки обуrающихся (далее - практическая подготовка).
1.2.Образовательная программа (программы), компоненты образовательной

программы, при реализации которых организуется практическая подготовка, количество
обулающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы,
сроки организации практической подготовки согласуIотся Сторонами не позднее, чем за 10

дней до Еачала практической подготовки пугем подписания приложения к настоящему
договору по форме, согласованной в приложении J\Ъl к настоящему договору.

1.3. Реализация компонентов образовательной программы, (далее - компоненты
образовательной программы), осуществляется в помещениях Профильной организации,
сведения о которых стороны согласовывают не позднее, чем за 5 дней до начала
практической подготовки путем подписания приложония к настоящему договору по форме,
согласованной в приложении j\Ъ2 к настоящему договору.

2. Права и обязательства Сторон
2.|, Организация обязана:
2.1.1.не позднее чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по

каждому компоненту образовательной программы предоставлять в Профильн}ю
организацию спиqок обуrаюIцихся, осваивающих соответствующие компоненты
образовательной программы посредством практической подготовки ;

2.|.2.назначить руководителя по практической подготовке от Организации,
который:

-обеспечивает организациIо образовательной деятельности в форме практической
подготовки при реализации компонентов образовательной программы;

- организует участие обуrающихся в выrrолнении определонных видов работ,
связанных с булущей профессиональной деятедьностью;

- оказывает методическую помощь обl"rающимся при выпопнении определенных
видов работ, связанных с булущей профессиональной деятельностью;

-несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной
организации за реализацию компонентов образовательной процраммы в форме
практической подготовки, за жизнь и здоровье обl"rающихся и работников Организации,
соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники
безопасностии санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических Еормативов;

2.Т,3.при смене руководителя по практической подготовке в 5-дневныЙ срок
сообщить об этом Профильной организации;

2.L4.установить виды 1"rебной деятельности, практики и иные компоненты
образовательной программы, осваиваемые обl"rающимися в форме практической
подготовки, включая место, продолжительность и период их реализации;
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2.L5. направить обуrающихся в Профильную организацию для освоения
компонентов образовательной программы в форме практической подготовки.

2.2, ПрофильнаrI организация обязана:
2.2,1.создать условия для реализации комlrонентов образовательной программы в

форме практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства
обуrения в объеме, позволяющем выполнять определенныо виды работ, связанные с
будущей профессиональной доятельностью обуrающихся ;

2.2.2. назначить ответственное лицо, соответствующео требованиям трудового
законодательства Российской Федерации о допуске к педагогическоЙ деятельности, из
числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию

реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки со
стороны Профильной организации;' 

2.2.З.при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 5-дневный срок сообщить об этом
Организации;' 

2.2.4.обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательноЙ
программы в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарноЙ
бЬзопасности, правил охраны труда, техники безопасности и саниТарнО-
эпидемиологических правил и гигиеническш( нормативов;

2.2.5. проводить оценку условий труда на рабочих местах, используеМых ПРИ

реirлизации компонентов образоватепьной программы в форме практической подготовки, и
ъообщать руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на

рабочем месте;
2.2,6, озЕакомить обуrающихся с правилами внутреннего трудового распоряДКа

Профильной организации;
2.2.7. провести инструктаж обуrающихся по охране труда и технике безопасности и

осущоствлять надзор за соблюдением Обl"rающимися правип техники безопасности;- 
2.2.8. предосiавить обулающимся и руководителю по практической подготовке от

Организации возмох<ность пользоваться помещениями_ ПрофильноЙ организации,
согласованными Сторонами, а также находящимися в них оборулованиом и техническими
сродствами обl"rения;

2.2.9. обо всех слуItUIх нарушения обуrающимися правил внуц)еннего распорядка,
охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической подготовке
от Организации.

2.3. Организация имеет право:
2.з.1. осуществлять контроль соответствия условий роализации компонентов

образовательной rrрограммы в форме практической подготовки требованиям настоящего

!,оговора;
2.З.Z. за11рашивать информацию об организации практической поДготоВки, В ТОМ

числе о качестве и объеме iыполненнЫх обl"rающимися работ, связанных с будущей
профессиональной деятельностью,

2.4. Профильная организация имеет право:
2.4.I. требоватЬ оТ обуlающихсЯ соблюдениЯ правиЛ внугреннего трудового

расrrорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденЦиаJIьности,
,rр"""Ъо.о 

- 
" ПрофилЙоЙ организации, предпринимать необходимые действия,

направленныО на предотвращение ситуации, способствующей разглашению
конфиденциальной информации ;- 

2.4.2. В СЛ)п{ае уЬтiновления факта нарушениЯ обl"rающимися своих обязанностей в

пориод организации uрактической подготовки, режима конфиденциальности
приостановить реi}лизацию компонентов образовательной программы в форме
практической подготовки в отношении конкретного обуrающегося.

3. ответственность сторон и форс-мажорные обстоятельства
3.1. За неисполнение или ненадлежащео исполнение обязательств по настоящему

ЩоговорУ Стороны несуt ответственность, предусмотренную настоящим ,Щоговором и
законодательством Российской Федерации.

3.2. Стороны освобождаются от ответственности за частичное ипи полное

неисполнение обязательств по настоящему .щоговору, если это неисполнение явилось
следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения настоящего
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Щоговора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не могли
предвидеть или предотвратить.- З.3. При наступлении обстоятельств, указанных в п. З.2 настоящего ,Щоговора,
каждаJI Сторона должна без промедления известить о них в письменном виде другую
Сторону.

Извещение должно содержать данные о характере обстоятельств, а также
официальные документы, удостоверяющие наличие этих обстоятельств и, по возможности,
дающие оценку их влияния на возможность исполнония Стороной своих обязатеЛЬстВ пО

настоящему ,Щоговору.
з.4. В слуlае настуtIления обстоятельств, предусмотронных в п. 3.2 настоящего

,щоговора, срок выполнения Стороной обязательств по настоящему.щоговору отодвигается
соразмерно времени, в течение которого действуют эти обстоятепьства и их послоДСТВиrI.- 3.5. Если наступившие обстоятельства, перечисленные в п. З.2 настоящего

.Щоговора, и их последствия продолжают действовать более двух месяцев, Стороны
проводят дополнительные переговоры для выявления приомлемых альторнативных
способов исполнения настоящего .Щоговора.

4. Срок действия .Щоговора
4.|. Настоящий Щоговор всiупает в силу после его подписанияидействует до <01>

января 2031 года.

5. Заключительные положения
5.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему ,Щоговору,

разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской
Федерации.

5.2. ИзмененИя настояЩего ,Щоговора осуществJIяется flо соглашению Сторон в

письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему,щоговору, которые
являются его неотъемлемой частью.

5.3. Настоящий ,Щоговор составлен в двух экземплярах, имеющих равную
юридическую силу, по одному дпя каждой из Сторон.

5.4. 
'При исполнении своих обязатепьств по настоящему .ЩоговорУ СторонЫ

обязуются й.rrоо"r"" условия <Антикоррупционной оговорки), <<Заверения__ _ф
обйятельствах)), которые ук.ваны на офичЙальном сайте Правового управления КФУ
(Пtф:ZZЮm.ruZjurOоф.

6. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Организация
ФГАОУ ВО КФУ

420008, Российская Федерация,
Респубпика Татарстан, г. Казань, ул.
Кремлевская, д. 18, корпус 1

огрн 1021602841391
инн 1655018018, кпп 165501001

Профильная организация
ООО <<Яндекс Краул>

119021, Российская Федерация, г. Москвq
ул. Льва Толстого, д, 16, этаж2,
помещ/часть комнаты Х/1
инн 9,70416]1593, кпп 770401001
огрн |22,7,700546688
Адрес электронной почты: hr@yandex-
team.ru

ьнои веренности

*'\ч-z{*
S{/oct:Bjz
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Приложение 1 кдоговору
от 05 мая 2025 г. }ф 0.1.1.81,1.19l4ll25

Список
(направление)

обl^rающихся, направляемых на практическую подготовку

]ф

Фаплилия,
имя,

oTaIecTBo
(полrlостью)

Сроки
прохождения
практической
подготовки
(с ... по ...)

компоненты
образовательной
программы, при

реzLпизации
которых

организуется
практическая
подготовка

(курс, вид и тип
поаrtтики)

Код и
наименоваЕIие
направления
подготовки

(специальности)

Руководитель
практической
подготовки от
Организации

(фамилия,
имя, отчество
полностью)

Руr<оволитель
практической
подготовки от
Профильной
организации

(фамилия,
имя, отчество
ttолностью)

1

2.

Настоящее приложение
20 г. Jф

.Щиректор институtа
(декан факупьтета)

Руководитель практичоской подготовки
от Организации,

Руководитель практической подготовки
от ПрофильноЙ организации

является неотъемлемой частью договора от (.

(поdttuсь) (Dио)

(поdпuсь) (Фио)

(поdпuсь)

Форма согласована

Представ

(Фио)

Профильная организация
ооо (<Я Крауд>

ности

Организация:

Проректор

*:ч.*--_--< *<

ь{lОс KB_jZ
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Приложение 2 к договору
от 05 мая 2025 г. J\b 0.1.1,81.1 .l9/4l/25

пЕрЕчЕнь
помещенийо в которых осуществляется
практическая подготовка обучающихся

J\ъ

Наименование помещения, в котором
осуществляется практическая

подготовка

Руководитель
практичоской подготовки
от Организации (фамилия,
имя, отчество полностью)

Руководитель
практической подготовки
от Профильной
организации (фамилия,
имя, отчество
полностью)

1

2.

Щиректор института
(декан факультета)

Руководитель практической подготовки
от Организации.

Руководитель практической подготовки
от Профильной организации

Организация:
ФГАОУ ВО КФУ

(поdпuсь)

Форма согласована

(Фио)

Профильная организация :

ООО <tЯндекс Крауд)

Настоящее приложеЕие является
20 г. N9

неотъемлемой частью договора от (_)

(поdпuсь) (Фио)

(tlоdпuсь) (Фио)

Проректор по образовательной

Yапd#Сrоwd t.LC

вологжанина
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